Ajuntament de Cardona

ANUNCI

Es dona publicitat que per Acord de Junta de Govern Local de data 25 de
novembre del 2025 s’han aprovat les seglents bases especifiques
reguladores del procés de seleccié d’'un arqueoleg/ologa de I'’Ajuntament de
Cardona i creaci6 d’'una borsa de treball.

BASES _REGULADORES DEL PROCES _DE SELECCIO D'UN/A
ARQUEOLEG/OLOGA MUNICIPAL EN REGIM DE FUNCIONARI I
CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL

Base Primera.- Objecte de les bases

L'objecte d'aquestes bases és regular el procés selectiu per a la provisié
d’'un lloc de treball en regim funcionarial, a temps parcial, de tecnic/a
arqueodleg municipal i la constitucié d’una borsa de treball.

El nomenament tindra les seglients condicions contractuals i retributives:

Condicio Personal funcionari
Sou base Grup Al
Complement de desti 21

Complement especific 80,62 €/mes
Jornada 7,5 hores setmanals

Base Segona.- Caracteristiques del lloc de treball

- Reégim juridic: Personal funcionari.
- Adscripcid: Serveis territorials.
- Denominacid: Tecnic/a arqueoleg.
- Grup de classificacié: Al
- Escala: Administracié especial
- Sots-escala: Serveis especials
- Classe: Téecnic superior
- Retribucions anuals: Segons les que s’estableixen en la Relacié de
Llocs de Treball per aquest lloc de treball i descrites a la base
primera.
- Jornada: Dedicacio parcial (7,5 hores a la setmana) condicionada a
les necessitats del servei i fixada per la Corporacié.
- Funcions:
o Mantenir, conservar i catalogar els elements patrimonials
existents al municipi.
o Elaborar un cataleg de jaciments arqueoldgics al municipi,
classificar les troballes arqueologiques i portar en control de
I'inventari.
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Elaborar els informes i/o estudis arqueologics que estableix la
normativa sectorial, el planejament urbanistic i especificament
el municipal (POUM, etc...), aixi com els que li siguin
encarregats pels superiors jerarquics.

Supervisar i avaluar els informes i/o estudis arqueoldgics
anteriors quan hagin estat elaborats per arqueolegs externs.
Controlar les obres que es realitzin en paratges que
suposadament es poden trobar jaciments arqueologics.
Controlar i supervisar les actuacions de proteccié i conservacio
en aquells jaciments arqueoldgics que es trobin o descobreixin
en el municipi, d'acord amb les seves competeéncies.

Elaborar els informes necessaris en relacid a I'atorgament de
llicencies i/o autoritzacions municipals, per les qual estigui
facultat/da.

Fer el seguiment de les obres municipals en edificis d’interes
local.

Sol:licitar subvencions a les diferents Administracions Publiques
aixi com la seva justificacié adrecades al patrimoni local.
Gestionar la difusié dels béns patrimonials d’interés local.
Assessorar, donar suport técnic i elaborar informes en matéria
d’arqueologia, tant a nivell intern com a nivell extern (si és
necessari).

Fer memories de les actuacions realitzades.

Sol-licitar i gestionar els pressupostos d’actuacions que calgui
dur a terme, d’acord amb les disponibilitats pressupostaries
existents.

Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les
mesures d’'indole técnica i organitzativa establertes per la
Corporacié i complir la normativa vigent en matéria de
proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que
subsistira fins i tot una vegada acabada la seva relacid
laboral/funcionarial amb la Corporacid.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant
adequadament maquinaria, eines o substancies relacionades
amb la seva activitat, aixi com els mitjans i equips de proteccio
posats a la seva disposicid, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de
riscos laborals.

Qualsevol altra funcié de caracter similar que li sigui atribuida.
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Base Tercera.- Requisits dels aspirants

Per poder participar del procés selectiu sera necessari reunir els seglients
requisits:

1. Tenir la nacionalitat espanyola o de qualsevol estat membre de la

Unidé Europea o la de qualsevol dels estats dels quals, en virtut dels
tractats internacionals signats per la Unié Europea i ratificats per
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I'estat espanyol, els sigui d’aplicaci6 la lliure circulacié de
treballadors/es en els termes que s’hagin definit en el tractat
constitutiu de la Unié Europea. O bé tenir la condicié de conjuge de
qui tingui la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de
la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret, o la
condicio de descendents de qualsevol dels conjuges, menors de 21
anys o major d'aquesta edat que visquin al seu carrec. O bé, en la
resta de casos en qué no es tingui la nacionalitat espanyola, estar en
possessid de la residéncia legal a I'estat espanyol.

No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei
de qualsevol de les administracions publiques o dels organs
constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-
se en inhabilitacié absoluta o especial per a l'ocupacid o carrecs
publics per resolucié judicial, per a I’'accés al cos o escala de personal
funcionari, o per a exercir funcions similars a les que es
desenvolupaven en el cas del personal laboral, en el qual hagués
estat separat/da o inhabilitat/da o en situacido equivalent ni haver
estat sotmes/a a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el
seu Estat, en els mateixos termes I'accés a I'ocupacié publica.

Haver complert 16 anys i no superar l'edat establerta per a la
jubilacié forgosa.

Estar en possessid de la titulacié de grau universitari o equivalent en
Arqueologia o llicenciatura en Geografia i Historia amb
I'especialitzacié en Arqueologia o equivalent. En el cas d’invocar un
titol equivalent a I'exigit, correspon a l'aspirant la seva acreditacio,
mitjancant norma legal o certificaci6 expedida pel Ministeri
d’Educacié. Les persones aspirants amb titulacions obtingudes a
I'estranger hauran d’acreditar estar en possessié de la corresponent
convalidacié o de la credencial que acrediti 'hnomologacié del titol, i si
s’escau, de la traduccié jurada.

Disposar del coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua
catalana, acreditant-ho amb el nivell de suficiéncia (nivell C1).

Les persones que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de
coneixements de llengua catalana del nivell esmentat amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara com a apte o no apte.

Estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que
hagin participat en processos anteriors de seleccié de personal per
accedir a I’Ajuntament de Cardona, en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior i hagin estat declarades
aptes.
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6. Disposar del coneixement adequat de llengua castellana, per aquelles
persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, i en
concret acreditar-lo amb el certificat d’aptitud. S’exceptuen aquelles
originaries de paisos en que el castella és llengua oficial.

Les persones candidates que no tinguin nacionalitat espanyola i no
acreditin documentalment els coneixements de llengua castellana
amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d’apte o no
apte.

7. No patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap impediment fisic o
psiquic que impossibiliti el normal exercici de les funcions propies del
lloc de treball objecte de la convocatoria.

Els requisits s’hauran de complir en el moment de finalitzar el termini de
presentacié de sol-licituds i mantenir-los fins al moment de la presa de
possessié com a personal funcionari interi de les persones aspirants.

Els meérits es valoraran en referéncia a la data de tancament del termini de
presentacidé de sol-licituds de participacio al procés selectiu.

Base Quarta.- Presentacio de sol-licituds i drets d’examen
4.1.- Sol-licituds

Les persones aspirants que desitgin prendre part del procés selectiu hauran
de presentar una sol-licitud adrecada a I'Alcaldessa de Cardona mitjancant
el model normalitzat que estara a disposicid dels interessats a les oficines
del registre i a la pagina web de [I'’Ajuntament de Cardona
(www.cardona.cat) per alguns dels seglients mitjans:

a) Al registre electronic de I’Ajuntament de Cardona o la resta de
registres electronics legalment admesos d’acord amb la llei 39/2015,
d’l1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

b) De manera presencial, a les oficines del Registre de I’Ajuntament de
Cardona (placa de la Fira, 1 de Cardona) de dilluns a divendres de 9h
a 14h i les tardes de dilluns de les 16.30h a les 19h.

c) A les oficines de Correus, en la forma que reglamentariament
s’estableixi.

d) A les representacions diplomatiques o a les oficines consulars
d’Espanya a |'estranger.

e) A les oficines d’assistencia en matéria de registres.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i
cadascun dels requisits que s’exigeixen per prendre part de la convocatoria.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica que figurin

a la sol-licitud es consideraran com les uUniques valides a efectes de
notificacions i sera responsabilitat exclusiva a les persones aspirants els
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errors en la seva consignacid, comprometent-se a comunicar qualsevol
variacio en les mateixes.

La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat
de qui ho signa.

Amb la formalitzacid i presentacié de la sol-licitud la persona aspirant dona
el seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que
sOn necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

4.2.- Documents que acompanyen la sol:licitud
A la instancia s’hi acompanyara:

a) Copia del DNI.

b) Copia del titol exigit a la convocatoria (original o compulsat),
acompanyat, si s’escau, del document d’homologacié expedit pel
Ministeri d’Educacid, Formacié Professional i Esports.

c) Document justificatiu del pagament dels drets d’examen.

d) Curriculum vitae actualitzat de I'aspirant.

e) Documentacié acreditativa dels coneixements del nivell de catala
exigits (nivell C1 o superior), i de coneixements de castella pels
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

f) Les certificacions i altres documents acreditatius dels meérits al-legats
per a la fase de concurs.

g) Declaraci6 de no haver estat inhabilitat/da per a l'exercici de les
funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient
disciplinari del servei de cap administracio publica.

h) Informe de la vida laboral actualitzat.

i) Les persones amb discapacitat que sol-licitin alguna adaptacié hauran
d’adjuntar a la sol-licitud del certificat de I’equip oficial de valoracio,
d'un centre d’atencié a les persones amb discapacitat dependent del
Departament de Treball, Afers Socials i Families que acrediti aquesta
condicié i la capacitat d’exercir les tasques propies del lloc de treball
objecte de la convocatoria, aixi com |'adaptacié o adequacié de temps
i mitjans materials per a la realitzacié de les proves i exercicis. El dia
de les proves caldra aportar el certificat original per tal que el tribunal
qualificador pugui comprovar la seva validesa.

Les copies que s’exigeixen compulsades hauran d’estar compulsades per
I’Ajuntament de Cardona, per una altra administracié publica habilitada per
realitzar la compulsa o mitjancant copia autentificada per notari.

A efectes d’admissié de les persones aspirants es tindran en compte les
dades que aquestes facin constar a la sol-licitud, sens prejudici que en
qualsevol moment l'‘autoritat convocant o el tribunal qualificador pugui
requerir-los l'acreditacié dels requisits necessaris quan cregui que hi ha
inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer les persones
aspirants.
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4.3.- Aspirants amb discapacitat

Les persones amb discapacitat seran admeses a la realitzacié de les proves
selectives sense necessitat d’‘acreditar les seves condicions fisiques,
psiquiques o sensorials abans del seu comencament, sens prejudici del que
estableix I'apartat seglient i que superat el procés selectiu, en presentar la
documentacié, per ser nomenat, han d’acreditar, igual que la resta
d’aspirants, la seva capacitat per desenvolupar les funcions del lloc de
treball a proveir i prestar el servei public corresponent.

Les persones amb discapacitat han de fer constar a la sol-licitud de
participacié en la convocatoria aquesta condicié, aixi com l'adequacié de
temps i mitjans materials que sol-liciten per a la realitzacié de les proves
previstes en les bases especifiques de la convocatoria. En cas contrari,
s’entén que renuncien al seu dret i que, en cap cas, es pot demorar el
procés selectiu per aquest motiu.

El tribunal qualificador decidira sobre les peticions d’adaptacions que
s'efectuin, de manera que les persones aspirants amb discapacitat
gaudeixin d’igualtat d’oportunitats respecte de la resta d’aspirants, sempre
gue no comportin una despesa no assumible. No obstant, sera |'equip
multiprofessional format pel Tecnic mig Aparellador i la Treballadora Social
qui determinara els requisits minims i la resta d’aspectes a considerar.

4.4.- Termini

El termini per a la presentacié de sol-licituds comencara I'endema de la
publicacié de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia i finalitzara als
vint dies habils comptats a partir de I'endema de la darrera publicacié al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya de |'extracte de la convocatoria.
Les bases també estaran publicades a la pagina web de I’Ajuntament de
Cardona (www.cardona.cat).

En el suposit que el sol-licitant presenti la sol-licitud d’acord amb el previst
als apartats c), d) i e) de la base 4.1 haura de justificar la data d'imposicid
de l'enviament a les oficines de correus o de presentacido al Registre de
I’0rgan administratiu corresponent i anunciar-ho a I’Alcalde de I'Ajuntament
de Cardona mitjancant la reemissi6 de la documentacié per correu
electronic a lI'adreca valverdelr@cardona.cat o bé per telegrama el mateix
dia. Sense la concurréncia d’ambdéds requisits, la documentacié no sera
admesa. Transcorreguts cinc dies naturals des de la data indicada sense que
s’hagi rebut la documentacié, aquesta no sera admesa.

4.5.- Drets d’examen

Limport de la taxa pels drets d’examen fixat per a aquesta convocatoria,
que inclou les compulses realitzades per I'Ajuntament de Cardona, de les
fotocopies de la documentacié requerida en les presents bases, és de 40,00
euros. El pagament es podra fer efectiu directament a la Tresoreria
municipal (oficines municipals) o per transferéncia bancaria al compte
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corrent numero ES76 2100 0059 3002 0000 1805 obert a nom de
I’Ajuntament de Cardona, deixant clar en la mateixa, que el pagament es fa
en concepte de drets d’examen, el nom i cognoms de l'aspirant i el DNI (o
document d’identificacié oficial equivalent en el cas de no tenir nacionalitat
espanyola).

El termini per al pagament de la taxa corresponent finalitza el dia en que
acaba el termini per a la presentacio de sol-licituds.

El justificant de pagament constitueix requisit imprescindible per poder
participar en les proves selectives i s’haura d’acompanyar a la sol-licitud de
participacié en les mateixes.

Les quotes ingressades Unicament podran ser retornades, prévia sol-licitud,
al subjecte passiu, si no resulta admeés en la llista definitiva d’aspirants
admesos i exclosos.

El pagament de la taxa no substitueix en cap cas el tramit de presentacié de
la sol-licitud de participacio.

Base Cinquena.- Publicitat

Es publicara el corresponent anunci pel qual es dona publicitat a la
convocatoria i les bases que regeixen aquest procés selectiu al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), al Diari Oficial de la Generalitat
de Catalunya (DOGC) aixi com al tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament
de Cardona.

La llista d’'admesos i exclosos, la composicié del tribunal i les puntuacions
obtingudes per les persones aspirants s’‘exposaran al tauler d’anuncis
electronic de I’Ajuntament de Cardona i a la pagina web municipal.

Un cop iniciades les proves selectives, es publicaran els successius anuncis
de celebracié dels exercicis al tauler d’anuncis electronic i a la pagina web
de I'Ajuntament de Cardona (www.cardona.cat).

La publicacié de les actes derivades del desenvolupament del procés
selectiu al tauler d’anuncis electronic tindra la condicid6 de notificacid als
interessats, d'acord amb |'establert a I'article 45.1 b) de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del Procediment Administratiu ComuU de les administracions
publiques.

Base Sisena.- Admissio de les persones aspirants
Finalitzat el termini de presentacido de sol-licituds, l'alcalde en el termini
maxim de quinze dies dictara resolucié declarant les admissions

provisionals, les causes de les exclusions provisionals, la composicié del
tribunal qualificador, assenyalant el lloc, la data i hora de constitucid
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d’aquest i I'inici del procés de seleccid. S’aprovara, en aquest acte, la llista
d’admesos que han de realitzar les proves de catala.

Les eventuals reclamacions seran resoltes per |I'Alcaldia en el termini de 5
dies habils des de I'endema a la finalitzacié del termini d’exposicié. En cas
de no existir persones aspirants excloses, |'anterior relacié tindra
directament caracter definitiu.

Si s’accepta alguna reclamacid, es notificara a la persona interessada,
s’'esmentara la llista de persones aspirants admeses i excloses i es publicara
al tauler d’edictes del web municipal.

En el cas de presentar-se al-legacions a la llista d’admesos i exclosos,
aquestes es resoldran en el termini de quinze dies habils des de I'endema
de la finalitzacié del termini d’exposicid. Finalitzat aquest termini sense que
s’hagi dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

La llista provisional s’elevara a definitiva si en el termini indicat no es
presenten reclamacions i no caldra tornar-la a publicar de nou.

En cas que s’hagin presentat reclamacions, una vegada finalitzat el termini
previst a l'apartat anterior, I'0rgan competent aprovara, mitjancant una
resolucié, la llista definitiva dels aspirants admesos i exclosos i la dels
aspirants admesos que han de fer l'exercici de coneixements de llengua
catalana, indicant la data, hora i lloc de realitzacié de la primera prova.

Els errors materials, de fet i aritmeétics en la publicacié de les resolucions i
els anuncis es poden esmenar en qualsevol moment del procés, d’ofici o a
peticié de la persona interessada, mitjancant I’'anunci corresponent a la web
municipal i el tauler d’anuncis electronic.

Base Setena.- Tribunal qualificador

El tribunal qualificador, estara constituit per un nombre de membres no
inferior a tres i la seva composici6 s’haura d’ajustar als principis
d’'imparcialitat i professionalitat dels seus membres segons l'establert a
I'article 55 de TREBEP.

El funcionament del tribunal qualificador s'ha d’adequar a les normes
propies dels organs col-legiats, contingudes a la seccid 3a del Capitol II del
Titol Preliminar de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim Juridic del
Sector Public.

La designacié nominal dels membres del Tribunal, que ha d’incloure la dels
respectius suplents, correspon al President de la corporaci6 i s’ha de fer en
la resolucio per la qual s’aprova la llista d’admesos i exclosos. El tribunal
sera integrat per tres membres designats entre funcionaris de carrera o
personal laboral de I'Ajuntament de Cardona i/o altres administracions
publiques de Catalunya, respectant en tot cas la designacid de la
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representaci6 de I'Escola d'Administraci6 Publica de Catalunya, de
conformitat amb [l'article 72 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de persones al servei de les entitats locals. En la
mateixa resolucié d’alcaldia es designara el/la president/a del tribunal, aixi
com el/la secretari/a del tribunal.

Tots els membres del Tribunal hauran d’estar en possessid de la titulacié
académica igual o superior a l'exigida per la placa objecte de Ila
convocatoria.

Per a la constitucié valida del tribunal qualificador i per a la seva actuacié
adequada a efectes de celebraci6 de sessions, deliberacions i presa
d’acords, es requerira la presencia de la majora dels seus membres, siguin
titulars o suplents i, en tot cas, del president i del secretari o dels seus
substituts. El tribunal estara facultat per resoldre els dubtes i discrepancies
que s’originin durant el desenvolupament del procés de seleccié. Adoptara
les seves decisions per majoria de vots. Podra requerir I'assessorament
d’especialistes, que actuaran amb veu pero sense vot.

Base Vuitena.- Procediment de seleccio i desenvolupament del
procés

El procés selectiu sera pel sistema de concurs - oposicid, que constara de
dues fases diferenciades: en primer lloc la fase d’oposicié i, en segon lloc, la
de concurs.

La fase d'oposicié té caracter obligatori i eliminatori per cada una de les
proves que aixi s'especifiqui.

Només hi ha una convocatoria per a cada prova. L'aspirant que no hi
comparegui sera exclos/a del procés selectiu, independentment de
I’eventual justificacié de la incompareixenca, llevat dels casos degudament
justificats i lliurement apreciats pel tribunal.

El procés de seleccid estara constituit per tres fases:

8.1- Primera fase: Acreditacidé prévia dels coneixements de llengiies
(apte o no apte)

a) Prova de coneixement de llengua catalana

Els aspirants que no acreditin documentalment estar en possessié del
certificat de nivell de suficiencia de catala (C1) o equivalent, hauran de
realitzar una prova de caracter obligatoria i eliminatori adequada a
I'esmentat nivell de coneixements. La qualificacié d’aquesta prova sera d’
“apte” o “no apte”.

b) Prova de coneixement de llengua castellana
De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola. La qualificacié d’aquesta prova sera
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Ajuntament de Cardona

d’ “apte” o “no apte”.

Les persones que acreditin documentalment davant I'organ de seleccié
que estant en possessié d’un certificat conforme han cursat la primaria
i/o la secundaria, i/o el batxillerat a I’'Estat espanyol, del diploma
d’espanyol que estableix el Reial decret 1137/2022, de 31 d’octubre, o
certificacié académica que acrediti haver superat totes les proves dirigies
a l'obtencid6 d’aquest, o del certificat d’aptitud en espanyol per a
estrangers expedits per les escoles oficials d'idiomes, restaran exemptes
de realitzar aquest exercici i la seva qualificacio sera d’apte.

La presentacié de la documentacid acreditativa dels coneixements de
castella per realitzar exempt de realitzar la prova, si no s’ha fet dins el
termini de presentacié de sol:licituds, es podra fer en qualsevol moment
del procés selectiu i com a maxim fins el dia habil abans de la realitzacio
de la prova corresponent.

8.2.- Segona fase: Oposicid

a)

b)

Primer exercici: prova de coneixements (obligatoria i eliminatoria).
Maxim 30 punts.

Consisteix en la realitzacié de dues proves:

Test de coneixements del temari general relacionat a I'Annex 1.
Consistira en 40 preguntes amb 4 possibles respostes. La resposta
correcta es puntuara en 0,25 punts i la incorrecta restara 0,05 punts.
Aguest exercici sera qualificat de 0 a 10 punts, i quedaran eliminades
les persones que no tinguin una puntuacio igual o superior a 5 punts.
Prova de coneixement del temari especific relacionat a I'’Annex 1.
Consistira en respondre un maxim de 8 preguntes curtes. Les persones
aspirants disposaran d‘un espai per contestar cada una de les preguntes
de I'examen, on hauran de concretar la resposta. Per tant, es valorara
I'exactitud, estructuracié i concreci6 de la mateixa dins del marge
indicat al full d’examen. La puntuacié de cada pregunta es donara a
conéixer el dia de la prova. Aquest exercici sera qualificat de 0 a 20
punts i quedaran eliminades les persones que no tinguin una puntuacié
igual o superior a 10 punts.

Les proves anteriors (a i b) es faran paral-lelament, en un termini
maxim de tres hores. El tribunal corregira primer la prova a) i, en el cas
de que el candidat/a no superés aquesta prova, ja no procedira a la
correccid de la prova b). En el cas de que el candidat/a no superés la
prova b), quedara eliminat/da del procés i no podra realitzar el segon
exercici.

Segon exercici: prova practica (obligatoria i eliminatoria). Maxim 30
punts.
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Ajuntament de Cardona

Els i les aspirants que hagin superat les proves a) i b) anteriors,
procediran a realitzar la prova practica. Aquest exercici consistira en la
resolucié d’'un o dos suposits practics relacionats amb el contingut del
temari especific relacionat a I’Annex 1. A I'aula on es realitzi la prova, no
es permetra |I'entrada de les persones aspirants que portin dispositius de
telecomunicacions (telefons, tauletes tactils, ordinadors, rellotges
intel-ligents o altres aparells, amb o sense connexié a internet).

En aquest exercici es valorara fonamentalment la capacitat de
raonament, la sistematica en el plantejament, els coneixements,
I'adequada aplicacié dels continguts teorics i la formulacié de
conclusions.

La qualificacié de I'exercici sera de 30 punts i s’haura d’obtenir un minim
de 15 punts per superar |'exercici. En el cas de que hi hagués dos
suposits practics, la puntuacié de cada un d’ells es donara a conéixer el
mateix dia de la prova.

8.3.- Tercera fase: valoracio dels mérits

Consistira en l'avaluacié dels merits sobre la documentacié acreditativa
aportada per la persona aspirant en el moment de presentar la sol-licitud. El
maxim de puntuacié que es podra assolir és de 40 punts

El tribunal qualificador es reunira per realitzar la valoracid dels merits
aportats per les persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicid
segons la tipologia i el barem establert en els seglients punts.

a) Experiéncia professional: maxim 10 punts
o Per serveis prestats a I’Administracioé Publica, en un lloc d’igual
0 superior categoria i en funcions analogues a les del lloc a
cobrir: 0,10 punts per mes complet treballat.
o Per serveis prestats al sector privat en un lloc d‘igual o superior
categoria i en funcions analogues a les del lloc a cobrir: 0,05
punts per mes complet treballat.

La puntuacié es corregira proporcionalment en el cas que la dedicacié
no fos a temps complet.

Els serveis prestats a les administracions publiques en qualitat de
personal eventual no es valoraran.
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b)

L'experiencia s’'acredita amb l'informe de vida laboral actualitzat emeés
per la Tresoreria General de la Seguretat Social, i a més, mitjangant
certificacié de I'drgan competent dels serveis prestats amb indicacio
expressa de l'escala i sots-escala o categoria professional
desenvolupada, funcions del lloc de treball, periode de temps i regim
de dedicacio.

No es valorara l'experiencia professional que no s’acrediti d’acord
amb aquestes consideracions.

Formacié i perfeccionament: maxim 15 punts

L'acreditacio de la formacié es fara mitjancant presentacid de
I'original o fotocopia compulsada de la certificacid, amb especificacio
de I'entitat organitzadora, denominacié del curs i durada del curs en
hores o crédits, I’assisténcia i en el seu cas, |'aprofitament.

a. Formacio reglada (maxim 10 punts)

Es tindran en compte en compte aquelles titulacions reglades que
estiguin relacionades amb I'ambit de treball objecte d’aquesta
convocatoria a banda de la presentada per l'aspirant i exigida en
la base tercera.

No es valoren com a meérits les titulacions académiques de nivell
inferior que siguin necessaries per assolir-ne altres de nivell
superior que es puguin al-legar com a requisit o com a meérit.

A efectes d’equivaléncia de titulaci, només s’admeten les
reconegudes pel Ministeri d’Educacié amb caracter general i
valides a tots els efectes.

Barem de puntuacié:

Titulacions universitaries | 2,00 punts per titulacid
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relacionades amb el lloc de
treball

Postgraus relacionat amb el lloc | 3,00 punts per titulacié
de treball (minim de 750 hores)

Masters relacionat amb el lloc de | 5,00 punts per titulacid
treball (minim de 1.500 hores)

Titol de Doctorat relacionat amb | 7,00 punts per titulacié
el lloc de treball

b. Cursos i seminaris de formacié, reciclatge i perfeccionament
(maxim 5 punts)

Es tindran en compte els cursos, jornades i seminaris de formacié
d’especialitzaci6 o perfeccionament, de més de 10 hores,
realitzats durant els darrers 10 anys, directament relacionats amb
el lloc de treball o de caracter transversal, llevat de masters o
postgraus relacionats amb el lloc de treball que no tenen data de
caducitat.

Barem de puntuacié:

De més de 10 hores i fins a 20 | 0,10 punts
hores

De més de 20 hores i fins a 40 | 0,30 punts
hores

De més de 40 hores i fins a 80 | 0,50 punts
hores

De més de 80 hores en|0,70 punts
endavant

c) Altres merits especifics: maxim 5 punts
o Pels coneixements de llengua catalana superiors als exigits als
de la placa convocada s’atorgaran 3 punts. Caldra acreditar-ho
amb el certificat de coneixements de nivell superior emeés per
la Secretaria de Politica Linguistica.
o Per disposar del certificat d’ACTIC mitja s’atorgara 0,50 punts.
Caldra acreditar-ho mitjancant el certificat ACTIC de
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competencies en tecnologies de la informacié i la comunicacié
de la Generalitat de Catalunya.

o Per disposar del certificat d’ACTIC superior, s'atorgara 1,50
punts. Caldra acreditar-ho mitjancant el certificat ACTIC de
competéencies en tecnologies de la informacié i la comunicacié
de la Generalitat de Catalunya.

d) Entrevista personal: maxim 10 punts

Consistira en mantenir un dialeg amb les persones aspirants, per tal
d’avaluar les competéncies i la idoneitat de les mateixes respecte de les
funcions del lloc de treball. Es valorara fins a un maxim de 3 punts i no
tindra caracter eliminatori. No obstant, la no presentacié de l'aspirant a
I'entrevista determinara la seva exclusié del procés selectiu. La duracié
de la mateixa no excedira dels 20 minuts.

Base Novena.- Periode de practiques

L'aspirant nomenat funcionari en practiques tindra un periode de practiques
de 6 mesos durant el qual tindra assignat un tutor, que sera I’Arxiver
Municipal de Cardona. Una vegada finalitzat aquest periode, s’examinara
I'informe emés pel tutor i, si es considera que no s’ha superat el periode de
practiques, es declarara extingit el nomenament i, en conseqliencia, perdra
tots els drets que li puguin correspondre en virtut del procés selectiu.

Durant aquest periode, el personal funcionari en practiques ha d’assistir als
cursos de formacié que I’Ajuntament pugui organitzar.

El personal funcionari en practiques gaudeix de les mateixes retribucions
que el personal funcionari de carrera d’igual categoria i lloc de treball, de
conformitat amb allo establert a la Relacié de Llocs de Treball.

L'aspirant nomenat que ha de realitzar el periode de practiques sera objecte
de valoracié com a APTE o NO APTE, en base a l'informe emes pel tutor, el
qual haura de tenir en consideracio els segients factors: habilitats socials i
de comunicacié, compliment de les ordres i disciplina, iniciativa en el
desenvolupament de les tasques, correccidé en el tracte amb els ciutadans i
els companys, disposicié personal i implicacié vers la feina, responsabilitat,
rigor en I'acompliment de les funcions i adaptacié a la organitzacié.

Aquesta fase tindra la consideracié de fase final del procés selectiu. La no
superacié del periode de practiques suposara |'eliminacié de I'aspirant.

Si a judici del tutor I'aspirant no supera amb aprofitament el periode de
practiques, essent declarat NO APTE, perdra tots els seus drets per
resolucid d’Alcaldia, amb tramit d’audiéncia previ, donant lloc a la
finalitzacid6 del nomenament en periode de practiques i a la pérdua de
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qualsevol dret que li pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

Si s’esdevingués dita situacid, es nomenara com a funcionari en practiques
la seglient persona candidata que hagués obtingut major puntuacié en el
procés selectiu, per tal que comenci el periode de practiques. I aixi
successivament en el cas de tornar-se a produir la mateixa situacio.

Base Desena.- Proposta de nomenament definitiu i presa de
possessio

L'’Ajuntament de Cardona procedira al nomenament de la persona aspirant
que hagi superat el periode de practiques, com a funcionari/aria de carrera
dins de la categoria corresponent.

Un cop realitzat el nomenament per part de I’Alcaldia, es publicara al Butlleti
Oficial de la Provincia.

Posteriorment es disposara un termini d’'un mes per al jurament o la
promesa i la presa de possessio.

Caldra que la persona proposada formuli l'acte d’acatament de la
Constitucié i de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya, d’acord amb el que
estableix l'article 62.1.c) del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el Text refds de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

La manca de presa de possessid, llevat dels casos de forca major,
comportara la pérdua de tots els drets.

La renuncia voluntaria o la no presentacid el dia de la incorporacié suposara
I'eliminaci6 de la persona candidata, quedant facultada ['Alcaldia per
nomenat en practiques la seglient persona de la llista.

Base onzena.- Relacio de persones aprovades i borsa de treball

Un cop finalitzada la qualificacié dels/de les aspirants, el tribunal fara
publica la llista d'aprovats/des per ordre de puntuacid, tenint en compte que
no podra aprovar ni declarar que han superat les proves selectives un
nombre superior d'aspirants al de places objecte de convocatoria, i I'elevara
al President de la Corporacid, si s'escau, perque formuli la proposta de
nomenament corresponent.

Un cop finalitzada la qualificacié dels exercicis, I'0rgan de seleccidé publicara
la relacié dels aspirants amb la puntuacié total obtinguda per cadascun
d’ells i es penjara al tauler d’anuncis de I’Ajuntament i a la seva pagina web
(www.cardona.cat).

La publicacié de la informacid a la pagina web té caracter merament
informatiu i no vinculant, atés que només tenen caracter oficial els anuncis
publicats al tauler d’anuncis de I'Ajuntament ( e-tauler).
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Els aspirants que, tot i haver superat la fase d’oposicié i concurs, no siguin
proposats per ser nomenats/contractats atés l'ordre de la puntuacio,
s’'incorporaran a una borsa de treball, que [I’Ajuntament de Cardona
utilitzara per cobrir el lloc de treball (substitucions, interinatges, acumulacié
de tasques, etc.) en cas de vacant.

La vigéncia d'aquesta borsa de treball tindra una durada de 2 anys a
comptar des de la data de la resoluci6 de nomenament de |'aspirant
seleccionat, segons article 95.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.

L'ordre de proposta de nomenament respectara el criteri de la major
puntuacié obtinguda.

Els/les aspirants seran cridats d’acord amb el seu ordre de classificacié. En
el cas que la primera persona classificada no accepti |'oferta es proposara a
la persona seglient, i aixi successivament. El fet de no acceptar l'oferta
comportara perdre el nUmero d’ordre i I'assignacié de I'Ultim lloc de la llista.

El fet de refusar un nomenament per tres vegades s’entendra com a
renuncia a formar part de la llista i aquella persona sera donada de baixa de
la borsa de treball.

També sera motiu de baixa de la borsa de treball el fet de no haver superat
el periode de prova o haver obtingut una avaluacid negativa en el
desenvolupament de les feines assignades.

Les persones integrants de la llista se les pot tornar a cridar sempre i quan
no suposi sobrepassar el periode legalment establert per la normativa
d’aplicacié. En aquest cas es cridara al segient de la llista.

Base dotzena.- Normes generals i impugnacions

En tot allo que no estigui previst a les bases s’ha de procedir segons el que
determinin les normes seglients i disposicions concordants: En concret a
aquestes bases els sera d’aplicacié el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d'octubre, pel que s’aprova el text refds de la Llei de l'estatut basic de
I'empleat public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica; el Decret
214/1990, 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei
de les entitats locals; la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de
regim local; el Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el
text refés de la Llei municipal de régim local de Catalunya i la resta de
normativa vigent en la materia.

En tot cas, la concurréncia al procés selectiu implica que I'aspirant accepta
integrament aquestes bases, llevat que, previament hagi exercit el seu dret
a impugnar-les.

Contra aquest acord i les seves bases, que exhaureixen la via
administrativa, les persones interessades podran interposar recurs
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potestatiu de reposici6 davant la Junta de Govern Local d’aquest
Ajuntament, en el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la seva
publicacié en el BOP, o recurs contencidos-administratiu, en el termini de dos
mesos a comptar de I'endema de la seva publicacié al BOP.

Contra els actes de tramit de I'0rgan seleccionador que decideixin directa o
indirectament sobre el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de
continuar amb el procediment selectiu, produeixin indefensié o perjudici
irreparable a drets o interessos legitims, aixi com contra la puntuacio final
de les proves selectives i la llista d'aprovats les persones interessades
poden interposar recurs d’alcada davant de I'Alcaldia en el termini d'un mes
a comptar de lI'endema de la seva publicacié a la al tauler d’anuncis
electronic d’aquest Ajuntament.

Contra els actes de tramit de I'drgan seleccionador no inclosos en el punt
anterior, al llarg del procés selectiu, els aspirants poden formular totes les
al-legacions que estimin pertinents perquée es prenguin en consideracié en el
moment de fer publica la puntuacio final del procés selectiu.

Contra les llistes definitives d’admesos/es i exclosos/es, la resolucid per la
qual es declara finalitzat el procediment selectiu amb el nomenament de
I'aspirant proposat pel Tribunal selectiu es pot interposar recurs potestatiu
de reposicié davant de I’Alcaldia de I’Ajuntament de Cardona dins del termini
d'un mes, comptat a partir del dia seglent al de la seva publicacié o
directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat contencios
administratiu de Barcelona, dins del termini de dos mesos comptats a partir
del dia seglent al que tingui lloc la notificacié d'aquest acte, de conformitat
amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, i els articles 8,
14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa modificada per la disposicié addicional dos de la
Llei organica 19/2003, de 23 de desembre, que modifica al seu torn la Llei
organica del poder judicial 6/85,d’1 de juliol.

Tot aix0, sense perjudici de la interposicié de qualsevol altre recurs que les
persones interessades considerin convenient per a la defensa dels seus
interessos.

Base Tretzena.- Proteccio de dades

Amb la sollicitud de participacid, els/les aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades personals necessaries, incloses les
dades relatives a discapacitat, per prendre part en la convocatoria i per a la
resta de tramitacid del procés de seleccid, d’acord amb la normativa vigent.
Les persones aspirant autoritzen a I'Ajuntament a adrecar-se directament a
les entitats, administracions, institucions, organismes, entitats o empreses,
per a demanar-los la verificacié i autentificacié dels documents aportats, ja
sigui en format digital o en paper, com a justificants del compliment dels
requisits o dels merits al-legats.
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Les persones aspirants sén informades que les dades corresponents al
nimero de DNI seran publicades parcialment a la web de I'Ajuntament, en
tot allo que estigui relacionat amb la convocatoria de referéncia (llistes
d’admesos i exclosos, aixi com anuncis amb el resultat de les proves) dins
del marc de compliment de la legislacié de transparéncia.

D’acord amb l'article 13 del Reglament General de Proteccié de Dades (UE)
2016/679, I'Ajuntament de Cardona informa als/a les aspirants que les
seves dades seran tractades per a gestionar la convocatoria d’aquesta
oferta publica. El tractament és responsabilitat de I’Ajuntament de Cardona.

La base juridica és una obligacié legal tal com estableix I'article 55 del Reial
Decret 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’'aprova el text refds de la Llei de
I’Estatut Basic de I'Empleat Public. Les seves dades no seran cedides a
tercers. Aixi mateix, s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets
d’accés, rectificacid, supressid, oposicid, portabilitat i limitacié de les dades
mitjancant la remissid d’'un escrit adrecat a I’Ajuntament de Cardona, o bé
exercir-lo telematicament.
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ANNEX 1 - TEMARI FASE D'OPOSICIO

TEMARI GENERAL

1.

Estructura i contingut de la Constitucié Espanyola de 1978. Drets i
deures fonamentals dels espanyols i les seves garanties.

L'estatut d'Autonomia de Catalunya. Estructura, contingut essencial i
principis fonamentals. El procediment de reforma.

L'organitzacié territorial de I'Estat. L'Administracié local. Ens que la
integren. La Llei de Bases de Regim Local. La regulacié del regim local a
Catalunya.

L'organitzacié6 municipal. Els municipis de régim comu. Organs
necessaris: I'Alcalde, els tinents d’Alcalde, el Ple i la Junta de Govern
Local. Organs complementaris: comissions informatives i altres organs.
Els grups politics.

L'Administracié Publica i el Dret Administratiu. El principi de legalitat.
Potestat administratives. Potestat discrecional i reglada. Controls de la
potestat discrecional.

El procediment administratiu. Fases. La falta de resolucio: el silenci
administratiu.

Formes d'acci6 administrativa. L'activitat de policia: I'autoritzacié
administrativa. La policia de seguretat, |'activitat de foment i els seus
mitjans: les subvencions. El servei public: formes de gestid.

Els recursos administratius, concepte i principis generals. Regles
generals de la seva tramitacio i classes.

La Contractacié publica. Principis basics de la Llei 9/2017, de 8 de
novembre, de Contractes del Sector Public. El Contracte Menor.

10. Transparéncia i accés a la informacid. Especial referéncia a incidéncia de

la Llei 19/2014, de 19 de desembre, de Transparencia, accés a la
informacid publica i bon govern en la gestié dels serveis publics.

TEMARI ESPECIFIC

11. La normativa legal de I'Estat sobre patrimoni historic espanyol.

Antecedents historics i caracteristiques basiques de la normativa vigent.
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12. La normativa legal de la Generalitat de Catalunya sobre patrimoni
cultural catala. Antecedents historics i caracteristiques basiques de la
normativa vigent.

13. Tipologia de béns culturals.

14. La llei 9/1993, de 30 de setembre, del Patrimoni cultural catalda. Ambits
d’actuacié i decrets de desplegament.

15. El Decret 78/2002, de 5 de marg, del Reglament de Proteccié del
Patrimoni Arqueologic i paleontologic.

16. Eines de gestié dels jaciments arqueologics. Principis basics i formules
de planificacio.

17. Les agressions al patrimoni arqueologic. Mesures preventives i regim
sancionador.

18. El concepte d’arqueologia. Definicié i evolucié del concepte. Arqueologia
i antropologia. Arqueologia i historia. Arqueologia i patrimoni.

19. El métode arqueolodgic: concepte, modalitats i técniques de treball. Els

sistemes de registre.

20. La datacié en arqueologia: antecedents. La datacié absoluta, metodes
fisics i quimics.

21. Competencies i obligacions de I'’Administracié local en la proteccid del
patrimoni arqueologic.

22. Inventari del patrimoni cultural immoble de Catalunya. L'inventari del
patrimoni arqueologic. Estructura i continguts.

23. El Pla Integral per a I'Arqueologia de Catalunya (PIACAT). Objectius,

principis, resultats i estat actual (PAPCAT).

24. La funcié de la documentacié del patrimoni arqueologic en el marc de la
gestio i coneixement del patrimoni local.

25. El patrimoni arqueologic urba. Problematica de la seva proteccié en el
marc de la legislacié vigent.
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26. Mecanismes i processos de gestié administrativa de I'arqueologia urbana
en l'administracié local.

27. Legislacié urbanistica i relacié amb Patrimoni Cultural.

28. El Pla d’Ordenacié Urbanistica Municipal de Cardona. Conceptes
generals.

29. La figura de l'arqueodleg/doga municipal. Competencies i criteris de
funcionament.

30. Intervencions arqueologiques i paleontologiques: concepte i classes.

31. La promocié i la direccid6 d’intervencions arqueoldgiques. Deures i
obligacions.

32. L'arqueologia preventiva. Estat actual. Metodologia de la intervencid i la
gestio.

33. Tractament de les restes arqueologiques i paleontoldogiques no extretes:
consideracions generals i tipus d’intervencions.

34. La gestio de les estructures arqueologiques en el medi urba.

35. Criteris de difusio del patrimoni arqueologic urba.

36. Arqueologia dels paraments.

37. Patrimoni arqueologic i turisme. La seva relacid i impacte sobre el
patrimoni cultural. El turisme com a recurs economic per a la gestidé de

politiques culturals sostenibles.

38. Les noves tecnologies aplicades a la difusié del patrimoni arqueologic i
paleontologic.

39. Teories sobre restauracié, intervencié i rehabilitacié del patrimoni
arquitectonic i arqueoldgic. Tendencies actuals.

40. La figura de l'arqueodleg/oga en la redaccié de plans directors, plans
especials urbanistics i inventaris i catalegs de proteccié del patrimoni.

41. Criteris d’elaboraci6 de memories cientifiques en intervencions
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42. Memoria historica i arqueologia. Conceptes generals.

I
13}
43. Patrimoni industrial i arqueologia. Situacié actual de I'arqueologia S
industrial. =
]
44, El Patrimoni Cultural i Historic de Cardona. El seu patrimoni arqueologic g
i la seva difusio i coneixement. <
45. El nucli antic de Cardona. Normativa urbanistica aplicable. §
N
S
g
)
Q
3
3
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A Cardona, a 27 de novembre del 2025 g
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L'Alcaldessa - Presidenta
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