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MPR/XRM 
Exp.: 188472R 
Assumpte: Contractació laboral temporal conserge CEIP Mogent 

 
 

EDICTE 
 

L’alcaldessa, el dia 14 de novembre de 2025, va dictar la Resolució d’Alcaldia núm. 
2491/2025, la part dispositiva de la qual es transcriu a continuació:  

 
 

Primer. Contractar com a conserge de l’escola Mogent, en règim de personal 
laboral temporal, al senyor Juan Pedro Gómez González, amb DNI 
anonimitzat núm. ***6960**, a temps complet amb data d’efectes del dia 17 
de novembre de 2025 i fins a la cobertura definitiva de la plaça (model de 
contracte codi 410). 
 
Segon. Aprovar al contracte de treball un període de pràctiques de tres mesos, 
segons les bases reguladores, termini en el qual, previ informe del Cap 
responsable directe, durant aquest període, qualsevol de les dues parts podrà 
deixar sense efectes l’esmentat contracte sense dret a cap indemnització i 
reclamació, de conformitat amb la normativa d’aplicació. 
 
Tercer. Declarar que l’autorització i disposició de la despesa, el 
reconeixement de l’obligació i l’ordenació de pagaments es realitzarà en el 
marc dels expedients mensuals de nòmina del mes de novembre amb 
imputació a les següents aplicacions pressupostàries de l’any 2025: 
 

71 – Ensenyament 
Aplicació pressupostària Denominació 
71-920-12005 Sou grup E 
71-920-12100 Complement destinació (CD) 
71-920-12101 Complement específic (CE) 
71-920-16000 Seguretat social 

 
Quart. Formalitzar per escrit el model 410 de contracte laboral, degudament 
complimentat i signat per la senyora Marta Pujol Armengol, com alcaldessa 
d’aquest ajuntament, i el senyor Juan Pedro Gómez González: El contracte 
serà a temps complet com a conserge i fins a la cobertura definitiva de la plaça 
per la via reglamentària, per un termini màxim de 3 anys, i amb data d’efectes 
del dia 17 de novembre de 2025. 
 
Cinquè. Notificar a l’interessat i comunicar al Comitè d’empresa i als 
representants sindicals. 
 
Sisè. Publicar la contractació al BOPB,  a la web municipal i al portal de 
transparència de la Corporació. 
 
Setè. Contra aquesta resolució, que esgota la via administrativa, de 
conformitat amb el que estableix l’article 52 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, que 
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aprova la Llei de Bases de Règim Local, i l’article 172.2 del Decret Legislatiu 
2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refós de la Llei municipal i de 
Règim Local de Catalunya, es pot interposar una demanda davant el jutjat o 
sala competent de la jurisdicció social en el termini de dos mesos a comptar 
de la seva notificació, tal i com preveu l’article 69 de la Llei 36/2011, de 10 
octubre, reguladora de la jurisdicció social. Tanmateix, podeu presentar 
qualsevol altre reclamació que considereu procedent.  

 
La Roca del Vallès, 21 de novembre de 2025 
 
Marta Pujol Armengol 
Alcaldessa 
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