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CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE BARCELONA
ANUNCI

El Consell General del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona,
en sessio ordinaria celebrada el dia 13 de novembre de 2025, ha aprovat inicialment el
Pressupost General per a I'exercici 2026, que ascendeix a la quantitat de DEU MILIONS
SET-CENTS SEIXANTA-QUATRE MIL DOS-CENTS SETANTA-SET EUROS
(10.764.277,00€), i en el qual s’integren els pressupostos dingressos i despeses
seguents:

Varitim de Barcelona

Pressupost d’ingressos

g RESUM CAPITOLS D'INGRES PROPOSTA 2026
o
= _ 0,00€
o 1 | Impostos directes
- 2 | Impostos indirectes 0.00¢€
2 ) , 1.674.672,00€
o 3 | Taxes i altres ingressos
& . 8.726.505,00€
g 4 | Transferéncies corrents
. ] ) 63.100,00€
t 5 |Ingressos patrimonials
0,00€
6 | Alienacié d'inversions reals ’
275.
7 | Transferéncies de capital 5.000,00€
25.000,00€
8 | Actius financers ’
o 0,00€
w 9 |Passius financers
: TOTAL 10.764.277,00
&
% Pressupost de despeses
RESUM CAPITOLS DE DESPESA PROPOSTA 2026
5.769.451,00
1 |Despeses de personal
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TOTAL

Despeses en béns corrents i 4.610.926,00

2 |serveis
3 | Despeses financeres 1.000,00
4 | Transferéncies corrents 42.900,00
5 iI;(])SrseSEt(;c;ntmgenma i altres 40.000,00
6 |Inversions reals 275.000,00
7 | Transferéncies de capital 0,00
8 | Actius financers 25.000,00
9 |Passius financers 0,00
10.764.277,00

2/10

Aixi mateix, es va aprovar inicialment la plantilla de personal i es va aprovar la relaci6 de
llocs de treball del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona de

I'exercici 2026, d’acord amb el seguent detall:

PLANTILLA DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE
BARCELONA

EFECTES 1 DE GENER DE 2026

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI

Categories

Total | Dones

Homes

Vacants

1.Escala administracié general

1.1. Susescala Administrativa
Administratiu/va

1.2. Sots escala auxiliar
Auxiliar administratiu/iva

2.1. Subescala técnica
2.1.1. Classe técnics superiors

2.1.2.Classe técnics mitjans
Técnic/a mitja/ana bibliologia

2.2.Subescala serveis especials

2.2.1 Classe comeses especials

BC

BD

DE
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3/10

Grup A (Subgrup A1)
Técnic Superior CN 2 1 0 1
Técnic Superior (nova creacio) CN ((4)) 0 0 ((4))
Técnic superior cultura CcO 1 1 0 0
Técnic superior cultura (nova creacid) CO (1)) 0 0 (1))
Técnic Superior Informatica CL 1 0 0 1
Grup A (subgrup A2)
Técnic/a Mitja/na Especialista (a extingir) DG 3 0 0 3
Técnic/a Mitja/na en Recursos Humans DR 1 0 0 1
2.2.2. Classe personal d'oficis
Agrupacions professionals
Oficial de Serveis (Assistents de Sala) MS 2 1 1 0
Oficial Manteniment d'Insta-lacions MB 1 0 0 1
TOTAL PLANTILLA FUNCIONARIS 16 5 1 10
PLANTILLA PERSONAL LABORAL
Categories | Nombre | Dones | Homes Vacants
Grup A (Subgrup A1)
Director/a general 1 0 1 0
Técnic/a superior en gestié cultural 9 7 0 2
Técnic/a superior en gestio cultural (a
extingir) 1 1 0 0
Técnic/a superior en gestio cultural
(nova creacio) (1) | ((©*) | ((0%) ((1%)
Teécnic/a superior en restauracio 3 3 0 0
Técnic/a superior en arxivistica 1 1 0 0
Técnic/a superior en arxivistica (nova
creacio) (1) | ((©*) | ((0%) ((1%))
Teécnic/a superior en dret 3 2 0 1
Técnic/a superior en recursos
economics 1 1 0 0
Técnic/a superior en recursos humans 1 1 0 0
Grup A (Subgrup A2)
Técnic/a mitja/na en gestio 3 2 0 1
Técnic/a mitja/na en gestié (nova
creacio) (1) | ((0*) | ((0%)) (1)
Técnic/a mitja/na en gestio cultural 5 4 1 0
Técnic/a mitja/na en gestio cultural (nova
creacio) (1)) 0 0 (@)
Técnic/a mitja/na en gestid cultural (a
extingir) 2 2 0 0
Técnic/a mitja/na arxivistica (nova (1)) | ((0) | «(0*) ((1%))
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creacio)
Técnic/a mitja/na arxivistica (a extingir)
Técnic/a mitja/na en instal-lacions

Grup C (Subgrup C1)

Técnic/a auxiliar en gestioé cultural
Técnic/a auxiliar en gestié cultural (a
extingir)

Técnic/a auxiliar en embarcacions-
mariner

Administratiu/va

Administratiu/va (a extingir)

Oficial/a especialista d'instal-lacions
Oficial/a especialista de béns culturals

Grup C (Subgrup C2)
Mestre d'aixa
Oficial/a d'Instal-lacions
Oficial/a de pintura
Oficial/a fuster
Auxiliar Administratiu/va
Telefonista-Recepcionista
Auxiliar d'informatica
Auxiliar de Museus (**)
Auxiliar de Museus (nova creacio)**

= a2 N DA
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Agrupacions Professionals (AP)
Assistents de sala (**) a extingir
Subatern/a

Ajudant de serveis

1
1

- O

o

TOTAL PLANTILLA PERSONAL LABORAL

78

48

18

19

((*)) Places de nova creacié condicionades a l'extincié d'altres places per reclassificacio.

(**) Aquestes 7 places a extingir d’Assistents de Sala resten condicionades a la resolucié de la convocatoria de promoci6 interna
d’Auxiliar de Museus i, per tant, quan es resolgui es suprimiran definitivament les places d'Assistents per incrementar les places

d'Auxiliar de Museus

Total Dones | Homes | Vacants
TOTAL PLANTILLA 94 53 19 29
100,00% 56,38% 20,21%  30,85%
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Respecte a la Relacié de llocs de treball, és la seguent:

5/10

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM
DE BARCELONA

EFECTES 1 DE GENER DE 2026

Desti DENOMINACIO DEL LLOC F')T XA | worari | sornapa | oo FP. | CD. | cooptiic | C1 | Periol. Jﬁ?gl"c DOTACIO
GRUP N.C.C
Direcci6 General
1 | Director/a general 01/MO E A A1(2) c1 P.D. (1) 30 | A102C (3) P.D.P. 1
51 | Responsable de projectes 18 MO AP A Al C1 CE. 22 | A501 F 1
2 | Secretari/a de direccié 16 /MF AP A C1/C2 C1 LLD 17 | AS03 X L 1
3 | Tecnicla superior en gestié cultural 03 /MF AP A Al C1 C.M. 20 | TG02 L 1
53 | Técnic/a superior en gesti6 cultural 03 /MF AP A Al C1 CM. 20 | TG02 L 1
91 | Técnic/a superior en gestio cultural 03/ MF AP A A1 C1 C.M. 20 | TG02 L 1
Sotsdireccié-Geréncia
11 | Sots direccié Geréncia 02 /MO T A Al C1 LLD 26 | A203 F 1
100 | Secretari/a de directiu geréncia 34/ MF AP A C1/c2 C1 LLD 15 | AS02 X L 1
45 | Técnic/a mitja/ana en gestio d'espais (nova creacio) 43/ MF AF A A2 C1 CM. 17 | T7G01 L 1
300 | Técnic/a mitja/ana en gestié d'espais 43/ MF AF A A2 C1 C.M. 17 | TG01 L 1
37 | Responsable de serveis generals 44 |MF AP A A2 Cc1 CE. 20 | A503 L 1
104 | Administratiu/va (a extingir) 15/ MF AP A C1 C1 CM. 14 | ATO1 X L 1
134 | Técnic Superior Informatica 41/ MF GM G A1 C1 C.M. 20 | TG02 F 1
40 | Auxiliar d'informatica 30/MF T A C2 C1 CM. 14 [ TIO1 L 1
38 | Subaltern/a 29/ MF GM G AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1
Unitat Juridica
133 | Cap de la Unitat 17/MO AP A Al C1 CE. 22 | A501 L 1
76 | Técnic/a superior en dret 32/ MF AP A A1 C1 CM. 20 | TG02 L 1
135 | Técnic superior en contractacio 42 | MF GM G A1 C1 C.M. 20 | TG02 F 1
122 | Auxiliar administratiu/va 16/ MF GM G C2 C1 C.M. 12 | AGO1 L 1
Unitat de Recursos Humans i Organitzacié
12 | Cap de la Unitat 16/ MO AP | A | A1/A2 | c1 | CE. 2 | A501 | L 1
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6/10

10 | Técnic/a superior en dret 32/ MF AP A1 C1 C.M. 20 | TG02 L 1
13 | Técnic/a Mitja/na en recursos humans 17 /MF GM A2 C1 C.M. 17 | TGO1 F 1
41 | Auxiliar Administratiu/va 16 / MF GM C2 C1 C.M. 12 | AGO1 F 1
Unitat de Recursos Economics
15 | Cap de la Unitat 11/MO AP A1/A2 C1 CE. 22 | As501 L 1
80 | Técnic/a mitja/na en gestio 08/MF AP A2 C1 CM. 17 | T7G01 L 1
14 | Administratiuiva 15/ MF AP C1 C1 C.M. 14 | ATO1 F 1
16 | Administratiu/iva 15/ MF AP C1 C1 C.M. 14 | ATO1 L 1
17 | Auxiliar Administratiu 17/MF GM C2 C1 C.M. 12 | AGO1 F 1
Unitat de Sistemes d'Informacié
5 | Cap de la Unitat 10/MO AP Al C1 CE. 22 | A501 L 1
114 | Técnic/a mitja/ana en gestio 08/MF GM A2 C1 C.M. 17 | TG01 L 1
8 | Administratiuiva 15/ MF GM C1 C1 C.M. 14 | ATO1 L 1
Tecnic/a Mitja/na Arxivistica *
9 | (Nova creacié) 09/MF AP C1 A2 C.M. 17 | TG01 L 1
9 | Administratiuiva " A extingir" 15/ MF AP C1 C1 C.M. 14 | ATO1 L 1*
Unitat de Manteniment i Instal-lacions
126 | Cap de la Unitat 13/MO AP A2 C1 CE. 22 | A501 L 1
47 | Oficial/a especialista d'instal-lacions 35/MF AP C1 B2 C.M. 14 | PO08, 226,05 L 1
48 | Oficial/a d'instal-lacions 20/ MF AP C2 B2 CM. 12 | PO04, 226,05 L 1
39 | Oficial d'instal-lacions 20/MF AF C2 B2 C.M. 12 | PO04j 226,05 F 1
49 | Oficial/a de pintura 21/MF GM C2 B2 CM. 12 | PO04 226,05 L 1
92 | Oficialla fuster 39/MF GM C2 B2 C.M. 12 | PO04 226,05 L 1
65 | Ajudant/a de serveis 28/ MF GM AP B1 CM. 8 | PO02.f 152,35 L 1
Unitat d'Auxiliars de Museus
18 | Cap de la Unitat 12/MO AE C1/C2 B2 CE. 18 | A504.a 60,25 L 1
20 | Cap de la Unitat 12/ MO AE c1/c2 B2 CE. 18 | A504.a 60,25 L 1
58 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 bl
33 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 b
106 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 **
26 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 **
35 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 >
22 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 b
23 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 CM. 12 | PSO1.a 60,25 L 1 >
30 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 *
25 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 b
28 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a 60,25 L 1 **
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301 | Auxiliar de museus 38/ MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 **
302 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 >
303 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 b
304 | Auxiliar de museus 38/ MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 **
305 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 b
306 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PSO1.a X 60,25 L 1 b
307 | Auxiliar de museus 38/ MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 **
308 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 >
309 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 b
310 | Auxiliar de museus 38/MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 L 1 bl
109 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 |MF AE AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1 b
110 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 | MF AE AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1 *
125 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 |MF AE AP B2 C.M. 8 | PSO1.a X 60,25 L 1 bl
112 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 |MF AE AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1 b
105 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 | MF AE AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1 *
124 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 | MF AE AP B2 C.M. 8 | PS01.a X 60,25 L 1 **
34 | Assistent de sala (A EXTINGIR) 24 / MF AE AP B2 C.M. 8,00 | PSO1.a X 60,25 L 1 ok
22 | Auxiliar de museus 38/ MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 F 1
23 | Auxiliar de museus 38 /MF AE C2 B2 C.M. 12 | PS01.a X 60,25 F 1 24
Area de Comunicacié i Marqueting
78 | Capde 'Area 06 /MO AP A1/A2 C1 CE. 23 | Ad01 L 1
Teécnicla de gestié en Comunicacio- *
79 | nivell 1 (a extingir) 07 /MF AP A2 C1 C.M. 17 | TG01 F 1
79 Teécnic Superior en Comunicacié (nova creacio) 47IMF AP A c1 CM. 20 | Te02 13 1 *
Teécnic/a de gestié en Comunicacio- *
83 | nivell 1 (a extingir) 07 /MF AP A2 C1 CM. 17 | TGO1 F 1
83 Técnic Superior en Comunicaci6 (nova creaci) 47IMF AP Al o1 CM. 20 | TG02 13 1 *
Teécnic/a de gestié en Comunicacio- *
81 | nivell 1" a extingir" 07 /MF AP A2 C1 C.M. 17 | TG01 L 1
81 Teécnic Superior en Comunicacié (nova creacio) 47IMF AP Al o1 CM. 20 | TG02 3 1 *
82 | Técnic/a auxiliar en gestid cultural 13/MF AP C1 C1 C.M. 14 | ATO1 X L 1
118 | Tecnic/a auxiliar en gestid cultural 13/MF GM C1 C1 C.M. 14 [ ATO1 L 1
84 | Oficial/a Telefonista-Recepcionista 18 /MF AP C2 B1 C.M. 12 | PO04.b X L 1 7
Area de Col-leccions i Recerca
71 | Cap de l'Area 19/MO AP Al C1 CE. 23 | Ad01 L 1
72 | Técnic/a superior conservador/a de museu 04/ MF AP A1 C1 CM. 20 | TG02 L 1
75 | Técnic/a mitja/ana en biblioteconomia 10/ MF AP A2 C1 CM. 17 | TG01 F 1
119 | Técnic/a mitj en biblioteconomia 10/ MF GM A2 C1 CM. 17 | TG01 F 1
Teécnicla superior en gestio cultural *
59 | "AEXTINGIR" 03 /MF AP Al C1 C.M. 20 | TG02 L 1
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59 | Técnic Superior en Gestio d'Embarcacions 46/MF AP Al C1 C.M. 20 | TG02 F 1 *
77 | Técnic/a auxiliar en gesti6 cultural 13/MF AP C1 C1 C.M. 14 | ATO1 L 1
115 | Técnic/a mitja/ana en gestié cultural (a extingir) 07 /MF GM A2 C1 C.M. 17 | TG01 F 1 *
115 | Técnic/a superior en gestié cultural (nova creaci6) 03 /MF AP Al C1 C.M. 20 | TG02 F 1 *
116 | Técnic/a auxiliar embarcacions mariner/a 27 | MF GM C1 C1 C.M. 14 | ATO1, 226,05 1 8
Unitat de Gesti6 de Col-leccions
311 | Cap de la Unitat 09/MO AP Al C1 CE. 22 | A501 L 1
73 | Técnic/a superior conservador/a de museu 04 /MF AP Al C1 C.M. 20 | TG02 L 1
54 | Técnic/a superior en restauracid 05/MF GM A1 C1 C.M. 20 | TG02 78,65 L 1
55 | Técnic/a superior en restauracié 05/MF GM A1 C1 C.M. 20 | TG02 78,65 L 1
57 | Técnicla superior en restauracio 05/MF GM A1 C1 C.M. 20 | TG02 78,65 L 1
Técnic Superior en arxivista *
312 | (NOVA CREACIO) 02/MF AP At C1 C.M. 20 | TGO2 L 1
Técnic/a mitja/ana en arxivistica
7 | (AEXTINGIR) 09/MF AP A2 C1 C.M. 17 | TGO1 L 1
62 | Mestre/a d'aixa 23/ MF AP C2 B2 CM. 12 | PO04j 226,05 L 1
63 | Mestre/a d'aixa 23/MF AP c2 B2 CM. 12 | PO04j 226,05 L 1 8
Area d'Educacié i Activitats
66 | Cap de I'Area 04 /MO AP Al C1 CE. 23 | A401 L 1
Teécnic/a mitja/ana en gesti6 cultural *
58 | "aextingir" 07 /MF AP A2 C1 C.M. 17 | TGO1 L 1
Teécnicla superior en gestio cultural *
58 | "nova creaci¢” 03/MF AP At C1 C.M. 20 | TGO2 L 1
120 | Tecnic/a mit] en gesti6 cultural 07 /MF AP A2 C1 CM. 17 | TG01 L 1
69 | Técnic/a auxiliar en gestio cultural (a extingir) 13/MF AP C1 Cc1 C.M. 14 | ATO1 L 1 *
69 | Técnic/a mijta/na en gestio cultural (nova creacid) 07/MF AP A2 C1 CM. 17 | 7G01 L 1 *
64 | Oficial/a especialista de béns culturals 37/ MF AP C1 B2 C.M. 14 | PO08, 226,05 L 1 5
Unitat de Programes Educatius
127 | Cap de la Unitat 08 /MO AP At C1 CE. 22 | A501 L 1
119 | Técnic/a mitja/ana en gesti6 cultural 07 /MF AP A2 C1 CM. 17 | TG01 L 1
67 | Técnic/a mitja/ana en gestio cultural 07 /MF AP A2 Cc1 C.M. 17 | TG01 L 1
121 | Auxiliar Administratiu/va 17/ MF GM C2 C1 C.M. 12 | AGO1 L 1 4
TOTAL LLOCS | 04]
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XX/MF: Num. fitxa del Manual de Funcions

XXIMO: Num. fitxa del Manual d'Organitzacié

Contracte d'alta Direccid

(1): La provisi6 d'aquest lloc es regira per 'establert en el Reglament Organic de la Diputacié de Barcelona i I'Estatut Basic de 'Empleat Public per al personal directiu professional.
Concretament, la provisi6 d’aquest lloc requerira ser funcionari/aria de carrera de 'Estat, de les comunitats autonomes o de I'’Administracié local o funcionaris amb habilitacié de caracter
nacional que pertanyin als cossos o escales classificats en el subgrup A1, personal laboral fix de les administracions publiques del subgrup de classificacio assignat al lloc (subgrup A1), o
bé altre professional que, sense reunir les condicions anteriors, acumuli una experiéncia de 5 anys o més en funcions directives relacionades amb I'activitat de I'ens. En tot cas, caldra
estar en possessio de la titulacio universitaria de grau o equivalent per a I'accés a la funcié publica.

(2) En tot cas, caldra estar en possessié de la titulacié universitaria de grau o equivalent per a 'accés a la funcié publica.

(3): En el cas que figuri ocupat per personal laboral, la distribucié de les seves retribucions la quantia de les quals haura de ser coincident amb les fixades per aquest lloc de treball,
seguira les determinacions fixades per acord del Ple de la Diputacié de Barcelona de 30 de marg de 2023 (AP 53/23).

(4): Dedicaci¢ exclusiva

NOTES:

N.C.C: Nivell de coneixements de catala

C.D.: Complement de destinacid

C.I.: Complement idiomes (s'abonaran, prévia justificacio, 30€/idioma amb un maxim de 3 idiomes (maxim 90€).

Perioll:. Factor Perillositat

DOT.: Dotacio del lloc (nombre de destinacions que té assignades)

CODI: retribucions complementaries i productivitat

FORMA DE PROVISIO (F.P.)

C.E. Concurs especific

C.M: Concurs de mérits

LL.D. Lliure Designacio

P.D. Personal Directiu

JORNADA

A: 37,5h7set

G: 35 h/set

HORARI

De conformitat amb I'acord plenari de la Diputacié de Barcelona, de data 28 de juliol de 2022, mitjangant el qual es va ratificar 'Acord de la Mesa General de Negociacié de matéries
comunes de la Diputacié de Barcelona, subscrit en data 21 de juny de 2022, referit a I'establiment de la jornada anual de treball del personal al servei de la Diputaci6 de Barcelona,
d'aplicacio als diferents ens i organismes que pertanyen o en els quals participa la Diputacié de Barcelona, respecte del personal funcionari que la corporacio hi tingui adscrit, aixi com el
personal laboral dels diferents ens i organismes que pertanyen o en els quals participa la Diputacié de Barcelona sempre que estiguin adherits al conveni col'lectiu del personal laboral
d'aquesta, amb independéncia de I'adequaci¢ dels horaris que cada organisme pugui determinar en funcid de les seves necessitats.. La Comissié executiva del Consorci de les
Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, reunida en sessié de 12 de desembre de 1997, va acordar I'adhesi¢ al Conveni Col-lectiu del personal laboral al servei de la Diputacid
de Barcelona de conformitat amb I'article 92 de I'Estatut dels Treballadors.

AE-Ampliat especific 37,5

AF-Ampliat flexible 37,5

AP-Ampliat partit 37,5

E-Dedicacié exclusiva

GM-Intensiu mati 35

T-Plena dedicacio

TIPOLOGIA DEL LLOC:

F  Funcionari

L: Laboral

P.D.P.. Personal Directiu Professional

SITUACIO DELS LLOCS D'ASSISTENTS DE SALA | AUXILIARS DE MUSEUS

**El Consorci esta immers en el desplegament de la reclassificacio dels llocs d'Assistents de Sala que passaran a ser Auxiliars de Museus, per la qual cosa, es fa constar en aquesta
RLLT la dotaci6 de 9 dotacions del lloc d'Assistents de Sala (a extingir) que restaran condicionats a la resolucio de diverses convocatories de tal manera que a mida que es vagin resolent
s'aniran extingint i passaran a ser Auxiliars de Museus.

En total les dotacions del lloc d'Auxiliars de Museus (régim laboral i funcionari) ha de ser de 22.

SITUACIO ALTRES LLOCS A EXTINGIR
* Els llocs assenyalats a "EXTINGIR" restaran condicionats a la resolucié de la corresponent convocatoria de seleccid i/o provisié d'altres llocs de nova creacié. Un cop resolta s'extingira
definitivament el lloc.
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU
MARITIM DE BARCELONA
DEL PERSONAL DIRECTIU PROFESSIONAL

EFECTES 1 DE GENER DE 2026

A REQUISITS
DENOMINACIO DEL - C. s REGIM
LLOC FITXA (*) | DEDIC. | TIPUS F.P. C.D. ESPECIFIC cl Perioll. DOT. JURIDIC
GRUP | N.C.C
Direccié General
Director/a general | 01/MO ‘ 37,5 | E (4) | A1(2) | c1 ’ P.D. (1) | 30 | A102C (3) | | | 1 | P.D.P.

Contracte d'alta direccio

(1): La provisié d’aquest lloc es regira per I'establert en el Reglament Organic de la Diputacié de Barcelona i I'Estatut Basic de I'Empleat Public per al personal directiu professional.
Concretament, la provisié d’aquest lloc requerira ser funcionari/aria de carrera de I'Estat, de les comunitats autonomes o de I'’Administracié local o funcionaris amb habilitacié de
caracter nacional que pertanyin als cossos o escales classificats en el subgrup A1, personal laboral fix de les administracions publiques del subgrup de classificacio assignat al lloc
(subgrup A1), o bé altre professional que, sense reunir les condicions anteriors, acumuli una experiéncia de 5 anys o més en funcions directives relacionades amb I'activitat de I'ens.

En tot cas, caldra estar en possessio de la titulacio universitaria de grau o equivalent per a I'accés a la funcié publica.
(2) En tot cas, caldra estar en possessio de la titulacié universitaria de grau o equivalent per a I'accés a la funcié publica.

(3): En el cas que figuri ocupat per personal laboral, la distribucié de les seves retribucions la quantia de les quals haura de ser coincident amb les fixades per aquest lloc de treball,

seguira les determinacions fixades per acord del Ple de la Diputacié de Barcelona de 30 de marg de 2023 (AP 53/23).
(4): Dedicacié exclusiva

De conformitat amb alld que disposa l'article 169.1 del Text refos de la Llei reguladora de
les hisendes locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en relacié
amb l'article 126.1 del Text refés de les disposicions legals vigents en materia de regim
local, aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, i l'article 26 del
Reglament del personal al servei de les entitats locals, aprovat pel Decret 214/1990, de
30 de juliol, el Pressupost General del Consorci i la plantilla de personal per a I'exercici
2026 se sotmeten a informacio publica durant el termini de quinze dies habils, comptats
des del seglient al de la publicacié d’aquest anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona i al tauler d'edictes del Consorci, per tal que els interessats puguin examinar-
los i presentar reclamacions davant del Consell General. El Pressupost i la plantilla de
personal es consideraran definitivament aprovats si durant el citat termini no es presenten
reclamacions; en cas contrari, el Consell General disposara del termini d’'un mes per a
resoldre-les.

Barcelona,

El Secretari delegat
David Cabezuelo Valencia
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Metadades del document

NUm. expedient

CDRB/2025/0039392

Tipus documental

Anunci de Publicacions Oficials

Titol

Anunci d'aprovacié inicial del Pressupost General i Plantilla del Consorci de
les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, per a I'exercici 2026

Cadi classificacio

FO102SE06 - Aprovacid del pressupost ordinari

Signatures
Signatari Acte Data acte
David Cabezuelo Valencia (TCAT) Secretaria Delegada Signa 19/11/2025, 21:31
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