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AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR 
ANUNCI 117/2025 

 
MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE L’AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR PER A L’EXERCICI 2025 

 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària de data 27 d’octubre de 2025, ha acordat modificar la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament de Sant Pol de Mar, per a l’exercici 2025, 
a efectes d’actualitzar-la atenent les darreres modificacions aprovades per acord de Ple. 
 
RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 2025 - AJUNTAMENT DE SANT POL DE MAR 
 

                

SECRETARIA - INTERVENCIÓ                        

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

1 Secretari/ària Intervenció Funcionari 1 Lloc 
Comandament 

Habilitació 
nacional 

Secretaria - 
Intervenció Concurs A1 30 1.333,40 822,83 1.164,74 1.851,28 59.870,74 

2 Administratiu/iva Secretaria Funcionari 1 Lloc Base Administració 
General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 659,63 28.143,06 

3 Tècnic/a mitjà/ana de gestió 
(Intervenció) Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 918,25 36.340,72 

67 Tècnic/a mitjà/ana de gestió 
(Contractació) Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 918,25 36.340,72 

4 Administratiu/iva Intervenció Funcionari 1 Lloc Base Administració 
General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 707,30 28.810,44 

5 Auxiliar administratiu/iva 
Intervenció Funcionari 0 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar 

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 706,22 25.095,44 

6 Administratiu/iva OAC Funcionari 2 Lloc Base Administració 
General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 675,51 28.365,38 

7 Administratiu/iva coordinadora 
OAC Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 770,87 29.700,42 

8 Auxiliar administratiu/iva gestió 
OAC (2)                             Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar 

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 738,00 25.540,36 

9 Notificador/a suport 
administratiu Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Subaltern Concurs AP 14 659,44 659,44 366,76 527,96 21.758,24 
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SERVEIS TERRITORIALS                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

10 Cap de Serveis Territorials - 
Arquitecte/a municipal Funcionari 1 Lloc 

Comandament 
Administració 

Especial Tècnica Concurs A1 26 1.333,40 822,83 839,48 1.706,37 53.228,36 

11 Arquitecte/a   Funcionari 1 Lloc Base Administració 
Especial Tècnica Concurs A1 23 1.333,40 822,83 656,96 1.007,16 40.944,14 

12 Enginyer/a Funcionari 1 Lloc Base Administració 
Especial Tècnica Concurs A1 23 1.333,40 822,83 656,96 1.147,56 42.909,74 

13 Arquitecte/a tècnic Funcionari 1 Lloc Base Administració 
Especial Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 1.147,03 39.543,64 

14 Tècnic/a medi ambient i sanitat Funcionari 1 Lloc Base Administració 
Especial Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 1.061,27 38.343,00 

15 Administratiu/iva Serveis 
territorials Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 675,51 28.365,38 

                              
SERVEIS GENERALS                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

16 Tècnic/a d'Administració 
General Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Tècnica Concurs A1 23 1.333,40 822,83 656,96 1.031,45 41.284,20 

17 Administratiu/iva Gestió 
tributària Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 707,30 28.810,44 

18 Tècnic/a Recursos humans Funcionari 1 Lloc Base Administració 
General Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 1.061,27 38.343,00 

19 Administratiu/iva Recursos 
humans Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 707,30 28.810,44 

20 Auxiliar administratiu/iva 
Recursos humans Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar 

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 706,22 25.095,44 

21 Administratiu/iva suport 
Serveis generals Funcionari 0 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 707,30 28.810,44 
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22 Arxiver/a Laboral 1 Lloc Base -   Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 813,32 34.871,70 

23 Tècnic/a auxiliar Informàtica Funcionari/  
Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 904,27 31.568,02 

                              
PROMOCIÓ ECONÒMICA, FIRES I TURISME                          

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

24 Tècnic/a auxiliar Turisme Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 697,68 28.675,76 

25 Tècnic/a Promoció econòmica i 
Fires Laboral 1 Lloc Base -   Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 997,70 37.453,02 

               COMUNICACIÓ I PROTOCOL                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

26 Tècnic/a Comunicació, protocol 
i transparència Laboral 1 Lloc Base -   Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 956,33 36.873,84 

27 Tècnic/a auxiliar Comunicació, 
protocol i transparència Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 596,07 27.253,22 

               SERVEIS MUNICIPALS - BRIGADA                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

28 Cap Brigada Laboral 1 Lloc 
Comandament -   Concurs C2 18 720,49 713,92 474,69 1.157,20 32.920,18 

29 Oficial 1a Conductor neteja 
viària i serveis múltiples Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 785,67 26.963,46 

30 Oficial 1a Conductor i serveis 
múltiples Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 817,46 27.408,52 
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31 Oficial 1a Lampista i serveis 
múltiples Laboral 2 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 912,80 28.743,28 

32 Oficial 1a Paleta i serveis 
múltiples Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 896,91 28.520,82 

33 Oficial 2a Paleta i serveis 
múltiples Laboral 1 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 639,21 22.937,32 

34 Oficial 2a Neteja viària i serveis 
múltiples Laboral 4 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 720,25 24.071,88 

35 Operari Neteja viària i serveis 
múltiples Laboral 1 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 635,97 22.891,96 

36 Operari Manteniment 
instal·lacions i serveis múltiples Laboral 2 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 582,01 22.136,52 

37 Oficial 1a Jardineria i serveis 
múltiples Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 896,91 28.520,82 

38 Oficial 2a Jardineria i serveis 
múltiples Laboral 4 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 639,21 22.937,32 

39 Oficial 2a Pintor i serveis 
múltiples Laboral 1 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 693,24 23.693,74 

41 Oficial 2a Obres, manteniment i 
serveis múltiples Laboral 0 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 720,25 24.071,88 

42 Operari deixalleria Laboral 1 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 635,97 22.891,96 

43 Auxiliar administratiu/iva 
Brigada  Funcionari 2 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar    

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 566,49 23.139,22 

44 Administratiu/iva Brigada Funcionari 1 Lloc Base Administració 
General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 675,51 28.365,38 

                             
POLICIA LOCAL                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

45 Sotsinspector - Cap Policia local Funcionari 0 Lloc 
Comandament 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials Concurs A2 22 1.152,97 840,88 612,99 1.413,50 43.888,26 

46 Caporal (3) Funcionari 3 Lloc 
Comandament 

Administració 
Especial 

Serveis 
Especials Concurs C1 18 865,68 748,21 474,69 1.288,97 36.575,82 
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47 Agent  (3) Funcionari 17 Lloc Base Administració 
Especial 

Serveis 
Especials Concurs C1 17 865,68 748,21 447,68 872,48 30.366,82 

48 Administratiu/iva Policia local Funcionari 1 Lloc Base Administració 
General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 691,41 28.587,98 

49 Auxiliar administratiu/iva 
Policia local  Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar 

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 738,00 25.540,36 
 

CULTURA, EDUCACIÓ I ESPORTS                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

50 Director/a Llar d'infants Laboral 1 Lloc 
Comandament -   Concurs A2 22 1.152,97 840,88 612,99 1.088,17 39.333,64 

51 Mestre/a Laboral 2 Lloc Base -   Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 813,32 34.871,70 

52 Tècnic/a Educació Infantil Laboral 11 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 691,41 28.587,98 

53 Auxiliar administratiu/iva Llar 
d'infants Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 658,58 24.428,48 

54 Administratiu/iva Llar d'infants Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 675,51 28.365,38 

55 Tècnic/a Cultura, educació i 
joventut Laboral 1 Lloc Base -   Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 870,57 35.673,20 

56 Auxiliar Cultura i Festes Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 658,54 24.427,92 

57 Tècnic/a auxiliar Cultura i 
Festes Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 596,07 27.253,22 

58 Tècnic/a auxiliar Biblioteca Laboral 0 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 719,89 28.986,70 

59 Auxiliar Biblioteca Laboral 2 Lloc Base -   Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 674,44 24.650,52 

60 Tècnic/a auxiliar Esports Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 751,67 29.431,62 

61 Conserge equipaments (Escola 
Sant Pau) Laboral 1 Lloc Base -   Concurs AP 13 659,44 659,44 339,73 593,12 22.292,06 
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SERVEIS SOCIALS                           

Codi 
Fitxa Lloc de treball Règim 

Jurídic 
Dotació             
efectius Tipus lloc Escala Subescala 

Forma 
de 

provisió 
Grup Nivell 

CD 
Sou 
base  

Sou 
base - 
Paga 
Extra          

Complement  
destinació               

Complement 
Específic               

Retribució 
total 

anual (1) 

62 Educador/a social Funcionari/ 
Laboral 2 Lloc Base Administració 

Especial Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 981,82 37.230,70 

63 Treballador/a social Funcionari/ 
Laboral 1 Lloc Base Administració 

Especial Tècnica Concurs A2 21 1.152,97 840,88 569,13 1.067,57 38.431,20 

64 Treballador/a familiar Laboral 1 Lloc Base -   Concurs C2 16 720,49 713,92 420,74 817,46 27.408,52 

65 Administratiu/iva Serveis 
socials Funcionari 1 Lloc Base Administració 

General Administrativa Concurs C1 19 865,68 748,21 501,69 675,51 28.365,38 

66 Auxiliar administratiu/iva 
Serveis socials Funcionari 0 Lloc Base Administració 

General 
Auxiliar 

Administrativa Concurs C2 14 720,49 713,92 366,76 645,95 24.251,66 

  
(1) La retribució total anual inclou 12 percepcions Sou Base, 2 percepcions Sou base - Paga extra, 14 percepcions Complement destinació i 14 percepcions Complement específic   
 (2) Una plaça d’auxiliar administratiu/iva gestió OAC està reservada per acord extrajudicial                
 (3) La Llei 3/2023, de 16 de març, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic, modifica la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals de Catalunya, amb relleu especial a la 
classificació de les places d’agent i caporal en el subgrup C1   

 
 

L'article 6.2 del Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, pel qual es prorroguen determinades mesures per a afrontar les conseqüències econòmiques i socials derivades dels conflictes 
a Ucraïna i Orient Pròxim i s'adopten mesures urgents en matèria fiscal, energètica i social, BOE núm. 155 de 27 de juny de 2024, estableix un augment del 0,5 per cent de les 
retribucions del personal del sector públic, amb efectes d’1 de gener de 2024, vinculat a l’evolució de l’IPCA i té caràcter addicional al 2 per cent d’increment fix autoritzat per a 2024 
en aquest mateix article. 
 

Els imports consignats a la present relació de llocs de treball han estat actualitzats segons els darrers acords de Ple i de conformitat al Reial decret llei 4/2024, de 26 de juny, el qual 
contempla l’increment retributiu addicional i consolidable del 0,5%, respecte a les retribucions vigents a 31 de desembre de 2023. 
 
 

La qual cosa es fa pública per a general coneixement. 
 
Sant Pol de Mar, 11 de novembre de 2025 
 
 
 

L’alcalde                                               
Albert Zanca i Brossa 
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