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Expedient núm.: 863/2025
Assumpte: Anunci decret 2025-0994 en relació al Pla Ocupació 2025-2026 contractació temporal de dos peons 
i creació d’una borsa de treball
Document signat per: Presidència l’EMD de Valldoreix

ANUNCI

PRIMER. Mitjançant decret de la Presidència núm. 2025-0994 de data 29 
de octubre de 2025 s’ha resolt el que tot seguit es transcriu,  

“PRIMER. CONSTITUIR UNA BORSA DE TREBALL amb els aspirants proposats pel 
tribunal qualificador i que tot seguit es relacionen:

PUNTUACIÓ TOTAL

NOM I COGNOMS IDENTIFICACIÓ

TOTAL

FASE 

OPOSICIÓ

TOTAL

FASE 

CONCURS

RESULTAT 

FINAL

MARIA PILAR LEONARDO GRACIA ***2395** 16,5 5,45 21,95

MOHAMMED GHAMMOUCH ***9106** 18 2,6 20,6

ROBERTO ALBA GARCIA ***2955** 10 0 10

SEGON. CONTRACTAR als aspirants que han obtingut la major puntuació i que han 
estat  proposats  pel  tribunal  qualificador  per  la  contractació  laboral  temporal  de 
durada determinada de 10 mesos en la categoria professional de Peó.

PUNTUACIÓ TOTAL

NOM I COGNOMS IDENTIFICACIÓ

TOTAL

FASE 

OPOSICIÓ

TOTAL

FASE 

CONCURS

RESULTAT 

FINAL

MARIA PILAR LEONARDO GRACIA ***2395** 16,5 5,45 21,95

MOHAMMED GHAMMOUCH ***9106** 18 2,6 20,6

TERCER. Els  dos  contractes  temporals  s’han  de  formalitzar  amb  les  següents 
clàusules: 

 Model de Contractació : Contracte temporal d’interès social per la millora de la 
ocupabilitat i de la inserció laboral.

 Programa: Pla d’Ocupació EMD de Valldoreix 2025 

 Categoria professional : Peó

 Jornada: Complerta de 35 hores setmanals de dilluns a divendres

 Inici contracte: 3 de novembre de 2025

 Finalització del contracte: 2 de setembre de 2026

 Sou mensual: 1.200 euros/bruts mensuals 

 Nombre de pagues extraordinàries: 2 proporcionals al temps de treball
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 Vacances anuals: 22 dies laborables proporcionals al temps de treball

 Període de prova: un mes

 Clàusules que s’han d’incloure en el contracte:

1.  L’horari  establert  podrà  ser  modificat  per  necessitats  del  servei  o 
d’organització  de  la  Brigada  d’Obres  i  Serveis,  d’acord  amb  la  potestat 
d’autoorganització  reconeguda a l’article  4 de  la  Llei  estatal  7/1985,  de  2 
d’abril, reguladores de les Bases de Règim Local.

2. Aquesta relació laboral queda exclosa de l’àmbit d’aplicació del Conveni de 
Personal  de l’EMD de Valldoreix,  per qualsevol  incidència s’aplicarà el  que 
disposa  Real  Decreto  Legislativo 2/2015,  de  23 de octubre,  por  el  que  se 
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

3.  Si  la  revisió  mèdica  inicial  que  es  programarà  per  l’EMD de  Valldoreix 
certifica que el treballador no és apte pel lloc de treball de peó de la brigada 
d’obres i serveis, aquest serà motiu de rescissió automàtica del contracte de 
treball.

QUART. NOTIFICAR la resolució adoptada als aspirants que conformen la borsa de 
treball pel seu coneixement i als efectes escaients. 

CINQUÈ.  COMUNICAR  al  tècnic  de  Prevenció  de  Riscos  Laborals  de  l’EMD  de 
Valldoreix per tal que durant el període prova establert d’1 mes es gestioni la revisió 
mèdica inicial que es preveu en les bases de la convocatòria. 

SISÈ. COMUNICAR al servei d’Intervenció i Comptabilitat de l’EMD de Valldoreix, pel 
seu coneixement i als efectes escaients.

SETÈ.  COMUNICAR  al  servei  d’informàtica  de  l’EMD  de  Valldoreix,  pel  seu 
coneixement i als efectes escaients.

VUITÈ. COMUNICAR a l’Encarregat  de la Brigada de l’EMD de Valldoreix,  pel  seu 
coneixement i als efectes escaients.

NOVÈ. Procedir  a  donar  publicitat,  ometent  les  dades  de  caràcter  personal  en 
aplicació de la normativa en relació a la protecció de dades,  mitjançant la inserció 
en:

 En la seu electrònica: Tauler d’Anuncis, dins de l’apartat d’Ocupació Pública.

 En el portal de transparència: Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.6 
de contractacions

 En el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB).”

SEGON. PUBLICAR per general coneixement i als efectes escaients.

Peu de Recursos

Contra  l’acord  d’aprovació  de  la  convocatòria  d’aquestes  bases,  de  les  llistes 
definitives d’admesos i exclosos i de l’acord de contractació o nomenament que són 
definitius, en via administrativa, es podrà interposar amb caràcter potestatiu recurs 
de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar del dia 
següent  a  la  publicació  i/o  notificació  de  la  resolució  adoptada.   Contra  la 
desestimació  expressa del  recurs  de reposició,  en  el  seu cas,  o  bé  directament 
contra  les  esmentades  resolucions,  es  podrà  interposar  recurs  contenciós 
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administratiu,  en  el  termini  de  dos  mesos  a  comptar  de  l’endemà  de  la  seva 
publicació íntegra el en al BOPB,  d’acord amb el que preveu l’article 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa i 
l’article  123 de la  Llei  39/2015,  d’1  d’octubre,  del  “Procedimiento   Administrativo 
Común de la Administraciones Públicas”. En cas que la desestimació del recurs de 
reposició es produís per silenci administratiu -silenci que es produeix per transcurs 
d’un mes a comptar de la data de la seva interposició sense que s’hagi notificat la  
seva resolució- el  termini  per a la interposició del recurs contenciós administratiu 
serà de sis mesos a comptar des de l’endemà del dia en què el referit recurs de 
reposició s’entengui desestimat.

Contra  els  actes  de tràmit  del  tribunal  de  selecció  que  decideixin  directament  o 
indirectament el fons de l’assumpte, determini la impossibilitat de continuar el procés 
selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o interessos legítims, 
les persones interessades poden interposar recurs d’alçada davant el president de la 
corporació, en el termini d’un mes a comptar de l’endemà de la publicació, exposició 
en el tauler d’anuncis o notificació individual de conformitat amb allò que disposa 
l’article 121 de de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del “Procedimiento  Administrativo 
Común de la Administraciones Públicas”.

Contra els actes de tràmit del tribunal de selecció no inclosos en l’apartat anterior,  
els aspirants, al llarg del procés selectiu, poden formular totes les al·legacions que 
estimin pertinents per  a  la  seva consideració  en el  moment  de  fer-se  pública  la 
puntuació final del procés selectiu.

Tot això, sense perjudici de poder interposar l’interessat qualsevol altra relació que 
estimi procedent.

Per  la  mera  concurrència  al  procés  de  selecció  s’entén  que  l’aspirant  accepta 
íntegrament aquestes bases, tret que, hagi exercit el seu dret a impugna-les.”

Valldoreix, a data de la signatura electrònica

El President de l’EMD de Valldoreix
Sr. Juan José Cortés García
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