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DEC - DECRET

Ajuntament de

Montgat

PROPOSTA DE RESOLUCIO

Identificacio de I'expedient

Expedient: 1458-5534/2025

Assumpte: Rectificacié d’error material en les bases del procés selectiu de dues places d’agent de la
Policia Local (expedient 1467-6940/2025)

Organ que resol: Alcaldia

Antecedents

1.- Per resolucié de l'alcaldia DEC-1946-2025 de data 15 de setembre de 2025, es van aprovar les
bases especifiques que han de regir el procés selectiu per a la provisié mitjangant concurs-oposicio,
de dues places d’agent de la Policia Local i constitucié d’'una borsa de treball, enquadrades dins
'escala d’administracié especial, serveis especials, categoria Policia local pertanyent al grup de
classificacié C1 i complement de destinacié 16, (Oferta publica d’ocupacié 2025), publicades al BOPB
de data 25 de setembre i al DOGC de data 2 d’octubre de 2025.

2.- S’ha observat un error material en I’Annex | Proves fisiques pel que fa al barem d’aptitud fisica de
dones en aquest sentit:

“A les persones aspirants que superin els trenta anys d’edat, se’ls aplicara les seglents bonificacions
a les puntuacions establertes en els quadres anteriors:

De 18 a 28 anys 35 a 40 anys, es sumara el 2% de la puntuaci6 obtinguda.
De de 29 a 40 anys, es sumara un 5% de la puntuacié obtinguda

De 41 a 52 anys, es sumara el 10% de la puntuacié obtinguda.

De 53 anys en endavant, es sumara el 15% de la puntuacio obtinguda... “

Ha de dir:

“A les persones aspirants que tinguin trenta o més anys d'edat, se'ls aplicara les seglents
bonificacions a les puntuacions establertes en els quadres anteriors:

De de 30 a 40 anys, es sumara un 5% de la puntuacié obtinguda

De 41 a 52 anys, es sumara el 10% de la puntuacié obtinguda.
De 53 anys en endavant, es sumara el 15% de la puntuacio obtinguda...

3.- Vist I'informe favorable de la responsable de Recursos Humans, de data 23 d’octubre de 2025,
que consta dins I'expedient.

Fonaments de dret

e Article 109. Revocacio d'actes i rectificacié d'errors de la Llei 39/2015 d'l d'octubre del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Per tant, en I'exercici de les competéncies conferides en virtut de la delegacio efectuada per I'Alcaldia
a la Regidora delegada de Recursos Humans, mitjangant el Decret nimero 1094-2023 de data 20 de
juny de 2023, emeto la seglent:

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 1-3 https://bop.diba.cat

CVE 202510169153

Data 29-10-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@
4]
©

-
®

©

el

)
©

Q

2

)

kel
¢

©

]

b

©

3

2

2

@

o

Y
©

il

@

@
©

>

7]

o

DEC - DECRET

Ajuntament de

Montgat

PROPOSTA DE RESOLUCIO

1.- Rectificar I'error material produit a 'Annex | Proves fisiques de les bases que especifiques que
han de regir el procés selectiu per a la provisié mitjangant concurs-oposicié, de dues places d'agent
de la Policia Local i constitucié d'una borsa de treball, enquadrades dins I'escala d’administracio
especial, serveis especials, categoria Policia local pertanyent al grup de classificacié C1 i complement
de destinacio 16, (Oferta publica d’ocupacié 2025) en el seglent sentit:

On diu:

“A les persones aspirants que superin els trenta anys d’edat, se’ls aplicara les seglents bonificacions
a les puntuacions establertes en els quadres anteriors:

De 18 a 28 anys 35 a 40 anys, es sumara el 2% de la puntuacié obtinguda.
De de 29 a 40 anys, es sumara un 5% de la puntuacié obtinguda

De 41 a 52 anys, es sumara el 10% de la puntuacio obtinguda.

De 53 anys en endavant, es sumara el 15% de la puntuacié obtinguda... “

Ha de dir:

“A les persones aspirants que tinguin trenta o més anys d'edat, se'ls aplicara les seglents
bonificacions a les puntuacions establertes en els quadres anteriors:

De de 30 a 40 anys, es sumara un 5% de la puntuacié obtinguda
De 41 a 52 anys, es sumara el 10% de la puntuacio obtinguda.
De 53 anys en endavant, es sumara el 15% de la puntuacié obtinguda... “

2.- Ordenar la publicacié d’aquesta rectificacio d’error material de les bases especifiques de Seleccio,
per a la provisié mitjangcant concurs oposicio, de dues places d’agent de la Policia Local i constitucid
d'una borsa de treball, enquadrades dins I'escala d’administracié especial, serveis especials,
categoria Policia local pertanyent al grup de classificacié C1 i complement de destinacio 16, (Oferta
publica d’ocupacio 2025). Aquesta rectificacid no obre un nou termini de presentacio d’'instancies.

3.- Comunicar la resolucié que se’n derivi als Serveis de Recursos Humans i Policia Local, aixi com
als Serveis Juridics i Administratius Centrals, i Serveis Economics, a la Intervencio i als delegats del
funcionaris, i assabentar de la present resolucié a la Junta de Govern Local en la propera sessié que
es celebri.

Montgat, a data de la signatura electronica.
La Regidora de Recursos Humans

M2 Angeles Sotos Gomez

RESOLUCIO

Acceptant els fonaments i els raonaments juridics de la proposta de resolucié formulada i dels
informes incorporats a I'expedient, resolc de conformitat i converteixo la proposta en resolucio.

Montgat, a data de la signatura electronica.

PRENC RAO, per a la seva transcripci6 al Llibre de
resolucions als Unics efectes de garantir la autenticitat i
integritat (article 3.2 e) del Reial decret 128/2018.
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