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EDICTE 
 
 
EXPOSICIÓ PUBLICA DE LA MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA DEL PERSONAL DE 
L'ORGANISME AUTÒNOM MUNICIPAL D’EDUCACIÓ (OAME) DE SANT CUGAT DEL 
VALLÈS  
 
El Ple Municipal, en sessió ordinària celebrada el dia 26 de setembre de 20235, adopta l’acord, 
la part resolutiva del qual, en els seus aparts tercer, quart, onzè, dotzè i quinzè, copiada 
literalment diu com segueix: 

 
“ (...) 
 
Tercer.- APROVAR inicialment la modificació número 2 de la plantilla de personal de l’OAME, 
en el següent sentit: 
 

1. IDENTIFICAR a la plantilla les places d’educador/a d'educació infantil ocupades 
definitivament, com a places a amortitzar un cop quedin vacants. 

 
2. RECLASSIFICAR les places d’educador/a d'educació infantil actualment ocupades de 

manera temporal i vacants en el grup B.  
 
Quart.- DISPOSAR que el Text refós de la plantilla de personal de l’OAME, un cop efectuades 
les anteriors modificacions, queda segon annex I. 
 
(...) 
 
Onzè.- SOTMETRE la modificació de la plantilla a informació pública, pel termini de 15 dies 
hàbils, publicant-lo al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) i al tauler d’anuncis 
municipal.  
 
Dotzè.- DISPOSAR que, si no es presenta cap al·legació, l’acord inicial esdevindrà definitiu 
sense necessitat d’adoptar un nou acord i PUBLICAR l’aprovació definitiva en el tauler 
d’edictes de la corporació, en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Diari Oficial 
de la Generalitat de Catalunya en compliment del que disposa l’article 304.3 del TRLMC.  
 
(...) 
 
Quinzè.- PUBLICAR al portal de transparència el present acord, de conformitat amb els articles 
8.1 d) i 9.1 d) de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació 
pública i bon govern, segons allò previst a l’article 20.3 del Decret 8/2021, de 9 de febrer, sobre 
la transparència i el dret d'accés a la informació pública. 
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Annex I. Text refós de la plantilla de personal de l’OAME 
 

PLANTILLA ORGNÀNICA DEL PERSONAL LABORAL 
 

Denominació de la plaça 
Places 

ocupades 
Places 

vacants 
Total Grup/subgrup 

Observacions 

Professor/a de secundària 44 23 67 A1  

Psicòleg/Psicòloga 2 2 A1  

Director/a de Preescolar 1 1 A1  

Director/a Escoles Bressol 1 1 A2  

Tècnic/a mitjà/na 3 1 4 A2  

Professor/a Formació Professional 4 2 6 A2  

Mestre/a d'Educació Infantil 17 4 21 A2  

Educador/a d'Educació Infantil 

12 
 

12 A2 

Les places d’educador/a ed. Infantil del 

subgrup A2, s’aniran amortitzant a mesura 
que quedin vacants.  

Educador/a d'Educació Infantil  9 9 B  

Administratiu/va 1 1 2 C1  

Auxiliar administratiu/va 1 1 C2  

TOTAL PERSONAL OAME 86 40 126   
 

 
Contra aquest acte, que és de tràmit i no definitiu en via administrativa, no escau cap recurs, ja 
que no decideix el fons de l’assumpte, no determina la impossibilitat de continuar el 
procediment ni produeix indefensió, ni perjudici irreparable a drets o interessos legítims, tenint 
en compte el que disposen els articles 112.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment 
administratiu comú de les administracions públiques (LPAC), i 25.1 de la Llei 29/1998, de 13 de 
juliol, reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 
 
Tanmateix, podeu interposar qualsevol recurs previst a la legislació vigent que considereu 
procedent, d’acord amb el que disposa l’article 40.2 de la LPAC. 
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Signat digitalment per:
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