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ANUNCI 
 
Edicte relatiu a la modificació del Cartipàs municipal 

 
 
1. TINENTS D’ALCALDE: 
 

Per Decret d’Alcaldia núm. 2637 de 9 de setembre de 2025, es va designar, per l’ordre que a continuació 
s’expressa, les persones següents com a tinents d’alcalde: 
 

• Primera tinent d’alcalde: Lluïsa Bautista Sánchez  
• Segon tinent d’alcalde: David Bosch Petit  
• Tercera tinent d’alcalde: Eva Font Morató 
• Quart tinent d’alcalde: Josep Madrid Barea 
• Cinquè tinent d’alcalde: Rafa Cuenca Gamiz  
• Sisena tinent d’alcalde: Núria Roura Ruiz  

 
Substituiran, per ordre d’aquests nomenaments, en els supòsits d’absència, vacantia i malaltia de l’Alcaldia 
i d’acord amb la legislació vigent. 
 
 
2. JUNTA DE GOVERN LOCAL 
  
En data 9 de setembre de 2025 s’ha dictat el Decret d’Alcaldia núm. 2636, amb la part dispositiva que es 
transcriu a continuació: 

Primer. Nomenar membres de ple dret de la Junta de Govern Local de l’Ajuntament de Manlleu, amb plenes 
atribucions, veu i vot, als regidors i les regidores següents: 
 

- Lluïsa Bautista Sánchez 
- David Bosch Petit 
- Eva Font Morató 
- Josep Madrid Barea 
- Rafa Cuenca Gamiz 
- Núria Roura Ruíz 
- Montse Riu Aumatell 

 
Correspon la presidència a l’Alcaldia. Els nomenaments podran ser revocats per l’Alcaldia en qualsevol 
moment. 
 
Hi podran assistir, amb veu i sense vot, la resta de regidors de l’equip de govern; un regidor dels grups 
municipals del PARTIT DELS SOCIALISTES DE CATALUNYA CANDIDATURA DE PROGRÉS (PSC-CP), 
de la CANDIDATURA D’UNITAT POPULAR DE MANLLEU - ALTERNATIVA MUNICIPALISTA, d’ARA 
GENT DE MANLLEU – ARA PACTE LOCAL i d’ALIANÇA CATALANA, excepte en aquelles sessions en 
què s’adoptin acords d’assumptes delegats pel ple, en què hi podran assistir amb veu i sense vot tots els 
regidors i les regidores de l’Ajuntament.  
 
Segon. Disposar que el règim de sessions ordinàries de la Junta de Govern Local continuï essent el fixat 
per Decret núm. 1076 de 09.04.2025, és a dir, els dilluns de cada setmana, a les 17.30 hores, fins a 
31.12.2025.  
 
En el cas de que el dia assenyalat per la celebració de la sessió de la Junta de Govern Local fos festiu, 
caigués en vigília de festivitat, o en un període d’absència d’activitat administrativa, per coincidir amb 
períodes vacacionals o per qualsevol altra raó justificada que la Presidència estimés oportú el canvi, es 
fixarà, mitjançant decret de l’Alcaldia, el dia de celebració de la propera sessió ordinària. Aquesta sessió 
podrà recaure excepcionalment en un dia que no sigui dilluns. A partir d’aquesta data se seguirà el règim 
normal d’acord amb el que s’ha disposat al paràgraf anterior. 
 
L’horari ara fixat podrà ser modificat, de manera excepcional, per l’alcalde-president quan les circumstàncies 
ho aconsellin. 
 
Tercer. Establir, a partir de l’01.01.2026, el règim de sessions ordinàries de la Junta de Govern Local per 
dimarts de cada setmana, a les 17.30 hores.  
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Durant el mes d’agost no se celebraran sessions ordinàries de la Junta de Govern Local, podent-se 
convocar totes les extraordinàries que facin falta. 
 
En el cas de que el dia assenyalat per la celebració de la sessió de la Junta de Govern Local fos festiu, 
caigués en vigília de festivitat, o en un període d’absència d’activitat administrativa, per coincidir amb 
períodes vacacionals o per qualsevol altra raó justificada que la Presidència estimés oportú el canvi, es 
fixarà, mitjançant decret de l’Alcaldia, el dia de celebració de la propera sessió ordinària. Aquesta sessió 
podrà recaure excepcionalment en un dia que no sigui dimarts. A partir d’aquesta data se seguirà el règim 
normal d’acord amb el que s’ha disposat al paràgraf anterior. 
 
L’horari ara fixat podrà ser modificat, de manera excepcional, per l’alcalde-president quan les circumstàncies 
ho aconsellin. 
 
Quart. Disposar que la Junta de Govern Local continuï exercint les mateixes funcions que fins ara, 
assignades per aquesta Alcaldia mitjançant la Resolució DEC/1715/2023, de 3 de juliol, de Constitució, 
convocatòria i delegacions a la Junta de Govern Local, i el Decret núm. 2609, de 15.11.2024, i pel Ple 
municipal per acord de 10.07.2023.  
 
Totes aquestes facultats delegades podran ser total o parcialment revocades lliurement per l’Alcaldia 
seguint les formalitats procedimentals corresponents. Així mateix podran ser també avocades de forma 
puntual per l’Alcaldia sempre que les circumstàncies particulars o generals ho aconsellin d’acord amb la llei 
procedimental.  
 
Cinquè. Publicar la part dispositiva d’aquesta Resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, 
sense perjudici de la seva efectivitat en data 22.09.2025, d’acord amb el que disposen els articles 44.2 i 
52.4 del ROF i publicar-la al portal de la transparència de la web municipal. 
 
Sisè. Donar compte d’aquesta Resolució a la primera sessió que es dugui a terme del Ple municipal. 
 
Setè. Notificar aquesta Resolució als regidors i a les regidores designats/ades per a formar part de la Junta 
de Govern Local i comunicar-la a totes les persones responsables de les diferents àrees i serveis 
municipals. 
 
 
 
3. DELEGACIONS: 
 
En data 9 de setembre de 2025 s’ha dictat el Decret d’Alcaldia núm. 2635, amb la part dispositiva que es 
transcriu a continuació: 
 
Primer. Establir les següents àrees tècniques organitzatives de l’activitat municipal en exercici de la potestat 
d’autoorganització i de direcció dels serveis municipals que la llei atribueix de forma genèrica a l’Alcaldia: 
 

1. ÀREA DE POLICIA LOCAL: comprèn el serveis de seguretat ciutadana, protecció civil, civisme i 
mediació ciutadana. 
 

2. ÀREA DE SERVEIS ECONÒMICS: comprèn la intervenció, la tresoreria i la gestió tributària. 
 

3. ÀREA DE SERVEIS GENERALS: comprèn els serveis de secretaria, serveis jurídics, patrimoni, 
inventari, recursos humans i prevenció de riscos laborals.  
 

4. ÀREA DE SERVEIS TERRITORIALS, MEDI AMBIENT, HABITATGE, SALUT PÚBLICA I 
CONSUM: comprèn l’àmbit del desenvolupament del POUM, obres i disciplina urbanística, 
mobilitat, manteniment urbà, equipaments, infraestructures, transició energètica, serveis 
urbanístics, llicències d’activitat, habitatge, medi ambient, pagesia, salut pública i consum.  
 

5. ÀREA DE SERVEIS A LES PERSONES I PROMOCIÓ ECONÒMICA: comprèn els serveis 
d’empresa, indústria, promoció econòmica, ocupació, festes, cultura, Museu del Ter, educació 
(Infantil, Primària, Secundària, Formació Professional i Universitats), esports, joventut, participació, 
comerç, fires i mercats i Manlleu Activa. 
 

6. ÀREA DE PROMOCIÓ SOCIAL I PERSONAL I IGUALTAT: comprèn les relacions amb entitats del 
tercer sector, plans d’acció comunitària, pla de convivència en la diversitat, inclusió, servei 
d’intervenció socio educativa, servei d’atenció domiciliària, servei de tecnologia de suport i cura, 
servei de transport adaptat per a persones amb mobilitat reduïda, gent gran i igualtat. 
 

7. ÀREA DE TRANSFORMACIÓ DIGITAL, GOVERN OBERT I CONTRACTACIÓ: comprèn els 
serveis atenció ciutadana (OAC), sistemes d’informació, arxiu municipal i gestió documental, 
transparència, administració electrònica, dades obertes, contractació i compres (excepte la 
contractació de l’àmbit de Serveis Territorials) i Agenda Manlleu 2030. 
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Determinar que l’ALCALDIA comprèn els àmbits de projectes estratègics, comunicació i Mitjans de 
Comunicació, coordinació de l’acció de govern, relacions institucionals i relacions internacionals.  
 
Segon. Establir la següent estructura organitzativa de l’activitat municipal i efectuar a favor dels membres 
de la Corporació que es relacionen seguidament una delegació relativa de les àrees i serveis que s’indiquen 
a continuació, que comprendrà la direcció interna i la gestió dels serveis corresponents, d’acord amb la 
distribució d’àrees tècniques organitzatives que s’ha efectuat a l’apartat anterior. 
 
En concret, aquestes delegacions a favor de cada regidor/a comporten la impulsió de tots els tràmits que 
pertoquen a cada àrea o servei atribuïts, elevant, si és el cas, proposta de resolució als òrgans de govern 
municipal per a la seva adopció. 
 
 

REGIDOR/A  ÀREA TÈCNICA  SERVEIS  

Alcalde:  
Arnau Rovira Martínez 

 • Projectes estratègics  
• Comunicació i Mitjans de      Comunicació  
• Coordinació de l’acció de govern  
• Relacions institucionals  
• Gent Gran 

1a tinent d'alcalde i regidora de 
Seguretat Ciutadana i Recursos 
Humans: 
Lluïsa Bautista Sánchez 

Àrea de Policia Local • Seguretat ciutadana  
• Protecció civil  
• Civisme 
• Mediació ciutadana 

Àrea de Serveis Generals • Recursos Humans  
• Prevenció de Riscos Laborals 

2n tinent d'alcalde i regidor 
d’Innovació Socioeconòmica i 
Impuls de Ciutat: 
David Bosch Petit 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Projectes Estratègics  
• Relacions Internacionals  
• Manlleu Activa 

Àrea de Serveis Territorials, 
Medi Ambient, Habitatge, 
Salut Pública i Consum 

• Llicències d’activitat 

3a tinent d'alcalde i regidora de 
Cultura, Feminismes, LGTBIQ+, 
Joventut, Participació i Barris i 
Promoció de la Llengua: 
Eva Font Morató 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Cultura 
• Joventut  
• Participació 
 
 

Àrea de Promoció Social i 
Personal i Igualtat 

• Igualtat 

4r tinent d'alcalde i regidor 
Urbanisme, Habitatge i 
Transició energètica: 
Josep Madrid Barea 

Àrea de Serveis Territorials, 
Medi Ambient, Habitatge, 
Salut Pública i Consum 

• Desenvolupament del POUM  
• Obres i disciplina urbanística  
• Mobilitat  
• Manteniment urbà 
• Equipaments 
• Infraestructures  
• Transició energètica  
• Serveis urbanístics 
• Habitatge 

5è tinent d'alcalde i regidor 
d’Educació: 
Rafa Cuenca Gámiz 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Educació (Infantil, Primària i Secundària)  
 

6a tinent d'alcalde i 
regidora d’Hisenda, Govern 
Obert i Serveis Socials: 
Núria Roura Ruiz 

Àrea de Transformació Digital, 
Govern Obert i Contractació 

• Atenció Ciutadana (OAC) 
• Sistemes d’informació  
• Arxiu i gestió documental  
• Transparència  
• Administració electrònica  
• Dades obertes  
• Contractació i compres  

Àrea de Serveis Generals • Secretaria 
• Serveis jurídics 
• Patrimoni 
• Inventari 

Àrea de Serveis Econòmics • Intervenció  
• Tresoreria  
• Gestió tributària 

Àrea de Promoció Social i 
Personal i Igualtat 

• Relacions amb entitats del 3r sector  
• Plans d’acció comunitària  
• Pla de convivència en la diversitat  
• Inclusió  
• Servei d’intervenció socio educativa  
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• Servei d’atenció domiciliària  
• Servei de tecnologia de suport i cura  
• Servei de transport adaptat per a persones 
amb mobilitat reduïda 

Regidor de Coneixement i 
Desenvolupament Econòmic: 
Pere Puig Puigoriol 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Promoció econòmica 
• Ocupació  
• Empresa 
• Indústria 
• Educació (Formació Professional i 
Universitats) 
• Museu del Ter 

Regidora d’Esports i Festes: 
Montse Costa Coll 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Esports  
• Festes 
• Fires 

Regidora de Medi Ambient, 
Salut Pública, i Agenda 2030: 
Montse Riu Aumatell 
 

Àrea de Serveis Territorials, 
Medi Ambient, Habitatge, 
Salut Pública i Consum 

• Medi Ambient  
• Salut Pública  
• Consum 

Àrea de Transformació Digital, 
Govern Obert i Contractació 

• Agenda Manlleu 2030 

Regidora de Comerç, Mercats i 
Pagesia: 
M. Teresa Anglada Mas 

Àrea Serveis a les Persones i 
Promoció Econòmica 

• Comerç  
• Mercats  
• Pagesia   

 
 
Tercer. Efectuar a favor dels membres de la Corporació que es relacionen en els acords següents una 
delegació genèrica relativa a una o diferents àrees o matèries determinades i abastaran tant la facultat de 
dirigir els serveis corresponents com la gestionar-los en general, inclosa la facultat de resoldre mitjançant 
actes administratius que afectin a tercers. 
 
Quart. Delegar en la regidora de Seguretat Ciutadana i Recursos Humans, senyora Lluïsa Bautista 
Sánchez, la facultat d’incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució dels expedients 
sancionadors (inclosa imposició de sancions) en matèria de sancions per trànsit de vehicles i de l’Ordenança 
de civisme i convivència ciutadana (conductes incíviques, horaris comercials etc.) o derivades d’altra 
normativa sectorial d’aplicació. 
 
Delegar-li també la facultat d’adoptar totes aquelles resolucions en l’àmbit de recursos humans, que 
legalment resultin delegables i no hagin estat delegades a altres càrrecs electes o a la Junta de Govern 
Local.   
 
Cinquè. Delegar en el regidor d’Innovació Socioeconòmica i Impuls de Ciutat, senyor David Bosch Petit, 
les facultats d’impuls, incoació, ordenació i resolució de tots els expedients relatius a activitats subjectes al 
règim d’intervenció administrativa previstos a la normativa ambiental aplicable i de l’Ordenança municipal 
sobre la intervenció en les activitats i les instal·lacions, inclosa la resolució dels expedients sancionadors 
(inclosa imposició de sancions) en matèria de sancions per infraccions de la normativa relativa al règim 
d’intervenció administrativa en les activitats i instal·lacions.  
 
Sisè. Delegar en el regidor d’Urbanisme, Habitatge i Transició energètica, senyor Josep Madrid Barea, les 
facultats de: 
 

- Dictar resolucions  de tràmit en expedients de contractes no menors de la pròpia àrea de serveis 
territorials que no hagin estat delegades en la JGL (per tant, s’exceptuen les resolucions 
d’aprovació de plecs, d’adjudicació i les relatives a l’execució, modificació, resolució  i pròrroga 
contractuals);  

- Impulsió, d’incoació, ordenació i resolució de tots els expedients relatius a la intervenció en 
l’edificació i ús del sòl i del subsòl, l’impuls de tots els expedients i la resolució d’actes subjectes a 
llicència o altra forma d’intervenció, i la resolució d’aquells que no requereixen la presentació de 
projecte tècnic, així com les llicències de parcel·lació urbanística, declaració de la seva 
innecessarietat i de constitució d’un règim de propietat horitzontal; l’atorgament de les llicències 
de 1a ocupació parcial d’edificis i instal·lacions i també de les llicències d’ocupació del domini 
públic relatives als serveis territorials (materials de construcció, runes, tanques, puntals, bastides i 
altres instal·lacions anàlogues; ocupació del subsol, del sòl i la volada de la via pública amb cables, 
canonades, grues-torres; i guals per entrades i sortides de vehicles a través de les voreres). 

- Impuls, incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució de tots els procediments de 
protecció de la legalitat urbanística (inclosa imposició de sancions i demés conseqüències pròpies 
d’aquestes actuacions tals com les d’ordre pecuniari o la restauració de la realitat física alterada), 
així com per infraccions d’ordenances municipals de l’àmbit delegat i de l’Ordenança de civisme i 
convivència ciutadana en matèries relacionades amb el manteniment de solars i immobles, obres 
i activitats, i instal·lacions (especialment antenes, aparells d’aire condicionat i alarmes) o derivades 
d’altra normativa sectorial d’aplicació. 
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- Impuls, incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució dels expedients 
sancionadors (inclosa imposició de sancions) en matèries pròpies de l’àmbit de l’habitatge que 
s’instrueixin per aplicació de l’Ordenança de civisme i convivència ciutadana així com la normativa 
sectorial en matèria d’infraccions relacionades amb aquest àmbit.   

- Impuls, incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució dels expedients 
sancionadors (inclosa imposició de sancions) en matèria de transició  energètica, equipaments, 
infraestructures i serveis urbanístics. 

 
Setè. Delegar en la regidora d’Hisenda, Govern Obert i Serveis Socials, senyora Núria Roura Ruiz, la 
facultat d’incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució dels expedients sancionadors 
(inclosa imposició de sancions) en matèria de sancions a usuaris o beneficiaris de prestacions dels serveis 
socials en el marc de la Llei 12/2007 d’11 d’octubre de serveis socials o altra normativa sectorial d’aplicació 
i en matèries pròpies d’aquest àmbit que s’instrueixin per aplicació de l’Ordenança de civisme i convivència 
ciutadana.  
 
Així mateix, delegar en la senyora Núria Roura Ruiz, les matèries de l’àmbit dels Serveis Econòmics que 
legalment resultin delegables i no hagin estat  delegades a altres àrees o en la Junta de Govern Local (com 
l’aprovació de factures o el reconeixement d’obligacions).  
 
La delegació comprèn en tot cas l’ordre d’expedició i signatura de tots els documents propis de la gestió 
comptable en matèria de despeses: autoritzacions, disposicions o compromisos de despesa, de 
reconeixement de l’obligació i d’ordenació del pagament, ordres de transferència, anul·lacions de tots 
aquests i demés que resultin necessaris per a l’execució del pressupost de despeses.  
 
En matèria d’ingressos es deleguen els actes municipals de gestió tributària i comprèn l’expedició i signatura 
dels documents comptables d’ingressos tals com els reconeixements de drets i els ingressos directes o per 
rebut, anul·lacions d’aquests i demés propis de l’execució de l’estat d’ingressos.  
 
La gestió pressupostària comprèn així mateix la incoació i aprovació de les modificacions de crèdit en 
aquells supòsits en què les bases d’execució ho atribueixen a l’alcalde; la incoació i aprovació d’operacions 
de préstec/crèdit i pòlisses de crèdit, de bestretes de caixa fixa i l’aprovació de pagaments a justificar. 
 
Igualment comprèn l’expedició i signatura de documents comptables de caràcter extrapressupostari.  
 
D’altra banda, delegar a la senyora Núria Roura Ruiz, respecte l’Àrea de Transformació Digital, Govern 
obert i Contractació, l’adopció de les resolucions relatives a les polítiques de govern obert (transparència i 
dades obertes), tecnologia i seguretat de la informació, i l’adopció de resolucions relatives a les polítiques 
de gestió i conservació documental. I també delegar-li, respecte aquesta àrea i a l’àmbit de la Contractació, 
l’adopció de resolucions de tràmit en expedients de contractes no menors de que no hagin estat delegades 
en la Junta de Govern Local (per tant, s’exceptuen les resolucions d’aprovació de plecs, d’adjudicació i les 
relatives a l’execució, modificació, resolució  i pròrroga contractuals). 
 
Vuitè. Delegar a la regidora de Medi Ambient, Salut Pública, i Agenda 2030, senyora Montse Riu Aumatell, 
la facultat d’incoació, ordenació (inclosa designació d’instructor) i resolució dels expedients sancionadors 
(inclosa imposició de sancions) en matèries pròpies de l’àmbit de Medi Ambient que s’instrueixin per 
aplicació de l’Ordenança de civisme i convivència ciutadana o d’altra normativa sectorial d’aplicació. 
 
Així mateix, delegar a la senyora Montse Riu Aumatell la facultat d’incoació, ordenació (inclosa designació 
d’instructor) i resolució dels expedients sancionadors (inclosa imposició de sancions) en matèries pròpies 
de l’àmbit de la Salut Pública i el Consum que s’instrueixin per aplicació de l’Ordenança de civisme i 
convivència ciutadana i, particularment, en relació a animals de companyia, o derivades d’altra normativa 
sectorial d’aplicació. 
 
Novè. Delegar en la regidora de Cultura, Feminismes, LGTBIQ+, Joventut, Participació i Barris i Promoció 
de la Llengua, senyora Eva Font Morató, la facultat d’adoptar totes aquelles resolucions en els àmbits de 
cultura, joventut, participació i igualtat que legalment resultin delegables i no hagin estat delegades a altres 
càrrecs electes o a la Junta de Govern Local.   
 
Desè. Delegar en el regidors d’Educació, senyor Rafa Cuenca Gámiz, la facultat d’adoptar totes aquelles 
resolucions en l’àmbit d’educació que legalment resultin delegables i no hagin estat delegades a altres 
càrrecs electes o a la Junta de Govern Local.   
 
Onzè. Establir les següents condicions d’exercici de totes les delegacions anteriorment efectuades:  
 
a. Les funcions delegades hauran de ser exercides personalment, sense que puguin ser delegades en 

una tercera persona. En tot cas, aquesta Alcaldia podrà revocar total o parcialment, o avocar 
singularment, en qualsevol moment el coneixement i resolució de les atribucions delegades així com 
rellevar de la direcció de les àrees o serveis que s’han atribuït a cada membre de l’equip de govern 
municipal. 
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b. Les resolucions que s’adoptin per delegació, s’entendran dictades per aquesta Alcaldia com a titular de 
la competència originària, a la qual s’haurà de mantenir informada de l’exercici de la delegació, sent, 
per tant, aquestes legítimes i executives. 

 
c. En el text dels decrets de l’Alcaldia adoptats en virtut d’aquestes delegacions, s’hi haurà de fer constar, 

que s’adopta per delegació fent referència expressa a la present Resolució. 
 

Dotzè. Declarar que els efectes de les delegacions conferides als regidors i regidores afectats es produiran 
en data 22.09.2025, d’acord amb el que disposa l’article 44 del ROF.  
 
Tretzè. Notificar aquesta Resolució als regidors i les regidores designats/des, fent-los avinent que 
s’entendran acceptades les competències delegades de forma tàcita, si en el termini dels tres dies següents, 
no es manifesta res en contra o bé es fa ús de la delegació. 
 
Catorzè. Publicar la part dispositiva d’aquesta Resolució al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona en 
compliment del que disposen l’article 44.2 del ROF i 9 de la LRJSP i exposar-la a la web municipal per a 
general coneixement. 
 
Quinzè. Comunicar aquesta Resolució als grups municipals i als caps d’àrea i caps de servei de 
l’Ajuntament.  
 
Setzè. Elevar al Ple municipal la present Resolució per al seu coneixement. 
 
  
  

4. DEDICACIONS, ASSISTÈNCIES I INDEMNITZACIONS  
 
 

A la sessió plenària del dia 22 de setembre de 2025 es van adoptar, entre d’altres, els acords següents: 

Primer. Establir que els regidors o les regidores que ocupin els càrrecs que tot seguit es detallen els 
continuaran exercint amb dedicació exclusiva tal i com ja es va determinar en l’acord plenari d’establiment 
del règim de dedicació i retribucions del dia 14.04.2025, i amb les retribucions anuals ja llavors assignades, 
que percebran distribuïdes en catorze pagues mensuals: 
  

Càrrec Retribució anual 

Alcaldia 49.004,75 € 

Regidoria d’Hisenda, Govern Obert i Serveis Socials  44.004,05 € 

  
Segon. Establir que els regidors o les regidores que ocupin els càrrecs que tot seguit es detallen els 
exerciran en règim de dedicació parcial, amb la dedicació mínima en horari setmanal que es detalla en cada 
cas per exercir les competències que els hi han estat delegades, amb les retribucions anuals assignades 
que percebran distribuïdes en catorze pagues mensuals i es tramitarà la seva alta al règim general de la 
Seguretat Social des de la data que s’indica: 
  

Regidoria 
  

Retribució  de 
referència 

% 
Dedicació 

Dedicació 
horària 

setmanal 

Retribució 
anual 

assignada 

  
Data efectes 

Regidoria de Seguretat 
Ciutadana i Recursos 
Humans 

  
44.004,05 

  
55% 

  
21 h. 

  
24.202,23 € 

  
- 

Regidoria d’Innovació 
Socioeconòmica i Impuls 
de Ciutat  

  
44.004,05 

  
40% 

  
15 h. 

  
17.601,62 €  

  
01/10/2025 

Regidoria de Cultura, 
Feminismes, LGTBIQ+, 
Joventut, Participació i 
Barris i Promoció de la 
Llengua 

  
44.004,05 

  
40% 

  
15 h. 

  
17.601,62 €  

  
01/10/2025 

Regidoria de 
Coneixement i 
Desenvolupament 
Econòmic 

  
44.004,05 

  
40% 

  
15 h. 

  
17.601,62 €  

  
- 
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Regidoria d’Esports i 
Festes 

  
44.004,05 

  
40% 

  
15 h. 

  
17.601,62 € 

  
- 

Regidoria de Medi 
Ambient, Salut Pública, i 
Agenda 2030 

  
44.004,05 

  
24% 

  
9 h. 

  
10.560,97 € 

  
- 

Regidoria de Comerç, 
Mercats i Pagesia 

  
44.004,05 

  
24% 

  
9 h. 

  
10.560,97 € 

  
01/10/2025 

  
Tercer. Disposar que en el cas que qualsevol dels càrrecs electes que el desenvolupi en règim de dedicació 
exclusiva o parcial es trobi en una situació d’incapacitat temporal tindrà dret a percebre durant aquest 
període el cent per cent de les retribucions fixes i periòdiques que es percebien el mes anterior a aquell en 
què va tenir lloc l’inici de la incapacitat temporal i fins a l’esgotament d’aquesta d’acord amb els límits fixats 
legalment.  
 
Quart. Publicar íntegrament aquests acords en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona,  en el tauler 
municipal d’anuncis i al portal municipal de transparència, per al coneixement general. 
  
Cinquè. Declarar la compatibilitat dels/de les regidors/ores següents que assumeixin dedicacions parcials i 
que han declarat la prestació de serveis o la condició d’empleats en altres administracions públiques:   
  

➢ Per la condició de professora a la UNIVERSITAT DE BARCELONA, la Sra. Montse Riu 
Aumatell. 

➢ Per la condició de professora al DEPARTAMENT D’ENSENYAMENT, la Sra. M. Teresa 
Anglada Mas. 

  
Fer avinent que aquestes activitats s’han de dur a terme fora de l’horari de dedicació i que les retribucions 
que es percebin amb càrrec a les administracions públiques no podran superar en qualsevol cas les 
limitacions previstes a la Llei General de Pressupostos per a les dedicacions parcials ni superar els 
percentatges previstos a l’article 7 la Llei 53/1984, d’incompatibilitats referenciada ni, finalment, entrar en 
conflicte amb les atribucions del càrrec per raó de les responsabilitats  assignades en seu municipal. 
  

Sisè. Notificar aquests acords als membres de la Corporació esmentats/ades, i comunicar-los a la 
Intervenció i la Tresoreria municipals i a la cap del Servei de Recursos Humans, per al seu 
coneixement i als efectes de la seva aplicació. 
    

 
 
El que es fa públic donant compliment al que disposa l’art. 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre del 
procediment administratiu comú de les administracions públiques 
 
 
Manlleu, 26 de setembre de 2025 
L’alcalde 
Arnau Rovira Martínez 
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