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ANUNCI 

 

 

El Ple de l’Ajuntament en sessió ordinària de data 8 d’abril de 2025, va aprovar el Conveni de 
col·laboració pel desenvolupament del catàleg de serveis del Departament de Benestar Social 
i Atenció a la ciutadania del Consell Comarcal d’Anoia i l’Ajuntament d’Orpí. En compliment a 
la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i el bon 
govern, a l’article 144.3 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic, 
i a l’article 112.2 de la Llei 26/2010 de 3 d’agost, de Règim Jurídic i de procediment de les 
administracions publiques de Catalunya, es procedeix a la publicació del conveni amb el text 
íntegre: 
 

“CONVENI D’ENCÀRREC DE GESTIÓ PEL DESENVOLUPAMENT DEL CATÀLEG DE SERVEIS DEL 
DEPARTAMENT DE BENESTAR SOCIAL DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA I L’AJUNTAMENT 
D’ORPÍ 

R E U N I T S 

D'una part, en Jordi Parcerisas Valls, president del CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA segons 
nomenament de 14 de juliol de 2023, en la representació que li atribueix l’article 53 del DL 2/2003, pel 
qual s’aprova el TR de la Llei municipal i Règim Local de Catalunya i l’art. 13.1 del DL 4/2003, de 4 
de novembre pel qual s’aprova el TR de la Llei d’Organització Comarcal, amb domicili a efectes de 
notificacions a Igualada, Plaça de Sant Miquel núm. 5, amb CIF P5800006-H, compareix en la 

representació esmentada. 

I de l’altra, el senyor Jordi Reixachs Rovira, alcalde de l’Ajuntament d’Orpí, codi CING: 250453, en la 
representació que li atribueix l’article 53 del DL 2/2003, pel qual s’aprova el TR de la Llei municipal i 
Règim Local de Catalunya i l’art. 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril pel qual s’aprova la Llei reguladora 
de les Bases de Règim Local, amb domicili a efectes de notificacions a Orpí, Pl. Sant Jordi (Barri Can 

Bou), amb CIF P0815100C, compareix en la representació esmentada. 

I, el senyor Jordi Vives Puig, secretari del Consell Comarcal, i la senyora Georgina Roca Modolell, 

secretària de l’Ajuntament d’Orpí, per tal de donar fe de la signatura del present conveni, en l’exercici 
de la funció prevista a l’article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim 
local, i en consonància a l’article 3 del Real Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim 
jurídic dels funcionaris de l’Administració Local amb habilitació de caràcter nacional. 
Ambdues parts, en les qualitats en les que actuen, es reconeixen la capacitat necessària per aquest acte, 

i decideixen portar a terme el present Conveni de col·laboració per consolidar i mantenir els serveis que 

es presten des del Departament de Benestar Social a través de les diferents unitats que l’integren: la 
Unitat de Serveis Socials, la Unitat d’Infància i Adolescència, la Unitat de Migracions, Convivència i 
Acció Comunitària, la Unitat d’Igualtat i Famílies i la Unitat de Vellesa, Discapacitat i Salut Mental. 

 

MANIFESTEN 

I.- Que l’article 31 de la Llei 12/2007, d’11 d’octubre, de serveis socials, disposa que 
correspon als municipis crear i gestionar els serveis socials necessaris, tant propis com 
delegats, d’acord amb la cartera de serveis socials i el pla estratègic corresponent i, preveu 
a l’apartat 2 de l’article esmentat, que siguin les comarques les encarregades de suplir als 
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municipis menors de 20.000 habitants en la titularitat de les competències pròpies dels 
serveis socials bàsics d’aquests municipis. 
La Llei 12/2007, de 11 d’octubre de Serveis Socials, regula i ordena el sistema de serveis socials amb 
la finalitat de garantir a la ciutadania l’accés universal i que aquests es prestin amb els requisits i els 
estàndards de qualitat òptims, per garantir la dignitat i la qualitat de vida de les persones (DOGC 4990 

de 18/10/2007). El Decret 142/2010, d’11 d’octubre (DOGC 5738 de 20/10/2010), que regula la Cartera 
de Serveis Socials, així com l’ORDRE BSF/127/2012, de 9 de maig, per la qual s’actualitzen el cost de 

referència, el mòdul social i el copagament, així com els criteris funcionals de les prestacions de la 

Cartera de Serveis Socials per a l’exercici 2023, d’acord amb la Llei de Pressupostos vigent. 
 

II.- Que el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’organització comarcal de Catalunya, atorga als consells comarcals competències en matèria 
d’assistència i cooperació als municipis. Els Consells Comarcals compten entre les seves competències, 

amb la de serveis socials, segons estableix l’article 25.1.c) del Decret Legislatiu 2003, de 4 de 
novembre.  

 

III.- Que el CCA és un ens que té com a principal objectiu la prestació de serveis als ajuntaments de la 

comarca de l’Anoia. 
 

IV.- En data 15 de setembre de 2022 es va rebre el Contracte Programa 2022-25, signat per la Consellera 

de Drets Socials, entre el Departament de Drets Socials de la Generalitat i el Consell Comarcal de 

l’Anoia, amb l’objecte d’articular la col·laboració entre ambdues institucions en matèria de serveis 

socials i d’altres programes relatius al benestar social segons preveu el Pla Estratègic de Serveis Socials 
vigent. 

 

Aquest conveni inclou tots els serveis del 2022 al 2025. 

 

V.- En data 28 de setembre de 2022, es va rebre el Conveni de col·laboració entre la Generalitat de 

Catalunya mitjançant el Departament d’Igualtat i Feminismes i el Consell Comarcal de l'Anoia per a 
l’impuls de les polítiques de promoció de la igualtat i els feminismes pel període 2022-2025. Aquest 

Conveni es va aprovar pel Ple del Consell en data 20 de desembre de 2022. 

 

VI.- En data 24 de novembre de 2022 es va rebre el conveni de col·laboració entre l’Institut Català de 
les Dones i el Consell Comarcal de l’Anoia per a l’impuls de la prestació del servei d’informació i 
atenció ales dones i la realització de polítiques d’igualtat de gènere pel període 2022-2025. 

A N T E C E D E N T S 

El Consell Comarcal posa a disposició dels ajuntaments de la comarca el Catàleg de Serveis 2025, que 

recull totes aquelles eines que serveixen per donar suport i estar al costat dels municipis per millorar el 

benestar econòmic i social dels seus habitants. 

 

Del total de fitxes del Catàleg de Serveis 2025, 25 són del Dept. de Benestar Social. El catàleg de serveis 

està conceptualitzat com l’instrument bàsic de cooperació i suport als municipis. S’estructura les fitxes 
en dues tipologies: competències delegades, serveis comarcals prestats pel Consell Comarcal per 

delegació directa de la Generalitat de Catalunya a tots els municipis de la comarca i encàrrecs de gestió, 

concertació anual, serveis que es presten per encàrrec anual i que s’han de concertar en el període 

estipulat. 

 

L’objectiu d’aquest  catàleg és que els municipis puguin comptar amb una guia per conèixer amb quins 
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recursos poden comptar en les diferents àrees del consell comarcal. A través d’aquests, el Consell 
compleix amb el seu objectiu fundacional de servir els anoiencs i anoienques a través de la cooperació 

entre administracions, especialment necessària per als municipis més petits i amb menys recursos 

propis. 

 

En relació al present conveni, el catàleg compta amb una descripció detallada de tots els 

recursos que s’ofereixen des de l’Àrea, juntament amb el recull dels serveis que oferim al vostre 
municipi, amb el detall de costos per tal que pugueu fer les previsions necessàries i ferne la 

concertació a través de la vostra signatura. 

Vist això, les parts 

A C O R D E N 

Primer.- El Consell Comarcal de l'Anoia, es compromet, en el marc de les competències que 

té assumides en matèria de Serveis Socials, Infància i Adolescència, Migracions, Convivència 

i Acció Comunitària, Igualtat i Famílies, Vellesa, Discapacitat i Salut Mental, a aportar a la 

població d’aquest municipi els mitjans humans necessaris per a la prestació d’aquests serveis 
per a donar resposta a les necessitats de la població, durant l’exercici 2025. 
Segon.- Que el CCA assumeix la direcció i l’execució dels programes supramunicipals, 
gestiona l’organització dels recursos humans, materials i financers en ordre a la realització del 
treball. 

Tercer.- Que el CCA coordina les actuacions establertes al catàleg, per a l'execució de les quals 

pot emprar qualsevol de les formes de gestió de serveis públics establertes a la legislació de 

règim local. 

El CCA es reserva la facultat d’externalitzar contractes de qualsevol naturalesa amb societats 
mercantils, cooperatives i entitats d’iniciativa social sense finalitat de lucre i establir convenis 
amb altres administracions per a l’execució i desenvolupament dels projectes, dels programes 

i de les accions incorporats a l’annex o per fer efectius els pactes que aquí se subscriuen. 
Respecte dels recursos humans que estan destinats als vostres municipis, aquests es regiran pel 

conveni dels treballadors i treballadores del Consell Comarcal de l’Anoia. 
Quart.- En relació a aquests treballs, l’ajuntament col·laborarà i prestarà tot el suport 
documental i informatiu al personal tècnic del CCA. 

Per a la prestació dels serveis en el respectiu municipi, l’ajuntament posarà a disposició del 
CCA espais adequats i el material necessari per tal de poder dur a terme les activitats 

programades. Així mateix, designaran un tècnic/a referent per tal d’afavorir la interlocució 

entre ambdós ens. 

En els programes supramunicipals, l’ajuntament participarà activament i s’acollirà a les 
directrius de funcionament de cada un dels programes tal i com s’especifica a l’annex. Així 
com també vetllaran pel compliment del protocol de seguretat. 

           

Cinquè.- Els programes, els projectes i les accions que s’incorporen en aquest conveni, 
mitjançant l’annex corresponent, s’han de finançar amb les assignacions que el CCA faci amb 
càrrec a les aportacions, les subvencions o les donacions que li siguin atorgades per aquests 

conceptes. 

 

Si en exercicis successius les fonts de finançament i les condicions econòmiques dels 

programes o serveis sofrissin alguna modificació, aquestes es concretarien en els annexos al 
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present conveni. 

 

Sisè.- El cost d’aquest conveni està detallat a l’annex. El pagament dels costos per l’ajuntament 
es realitzarà de forma bimensual en la part proporcional al conveni contra liquidació lliurada 

pel CC Anoia.  

 

Setè.- El present conveni té una durada d’un any, amb inici a efectes de 01.01.2025 i finalització 
el 31.12.2025. Per a la seva pròrroga, es requerirà acord exprés excepte pel supòsit que existís 

denúncia per qualsevol de les parts, havent de preavisar amb 3 mesos d’antelació i de manera 
fefaent, en document entrat en el Registre General de la Corporació. En el supòsit que el termini 

establert no es respectés, les obligacions derivades del present conveni es prorrogarien 

automàticament per tot l’any natural següent. 

 

Vuitè.- En el supòsit del paràgraf anterior, és a dir, havent-se prorrogat, es procedirà a la 

regularització anual, sense necessitat de signar nou conveni entre les parts. En el cas que es 

produeixin modificacions en el règim de prestació del servei, tals com increment o minoració 

d’hores de prestació, es procedirà a la modificació de l’annex adjunt. 
 

Ajustant-se a les necessitats del servei i als nous costos. Dites modificacions hauran de ser 

comunicades per l’ajuntament l’últim trimestre, per a fer els possibles canvis l’1 de gener del 
proper any.  

 

Novè.- El present conveni comportarà unes obligacions a ambdues parts que podran ser 

executades de la manera prevista en la llei general tributaria i el Reglament general de 

recaptació, així com d’altres normes concordats, de manera i forma que, en cas d’incompliment 

de qualsevol de les parts, l’altra podrà utilitzar als instruments jurídics corresponents per tal de 
dur a terme la seva execució final, amb independència de  la resolució del present conveni que 

correspongui en el seu cas.  

 

L’extinció d’aquest conveni comporta la liquidació dels imports i els compromisos fixats per 
les dues parts signatàries en el moment de fer-se efectiva. 

 

Desè.- El present conveni és un instrument administratiu i, per tant, està sotmès a aquest règim, 

i la seva interpretació correspondrà a la jurisdicció contenciosa administrativa.  

I per què consti, s’estén el present que un cop llegit per tots els assistents i en prova de 
conformitat, el signen mitjançant instrument administratiu i per duplicat exemplar, i a un sol 

efecte, a la ciutat i data al principi indicats. 

 
Jordi Parcerisas Valls – President del Consell Comarcal de l’Anoia. 

Jordi Vives Puig – Secretari del Consell Comarcal de l’Anoia. 

Jordi Reixachs Rovira – Alcalde de l’Ajuntament d’Orpí. 

Georgina Roca Modolell – Secretaria de l’Ajuntament d’Orpí. 
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Àrea de serveis a les persones 
Departament Benestar Social Orpí 2025 

 

 
CING - 250453 
 

 

Serveis/ Projectes Cost anual 

UNITAT DE SERVEIS SOCIALS BÀSICS 

 

Equip Bàsic d’Atenció Social 

52 setmanes/ any, preu hora segons catàleg: 18,75€ 

Hores/setmana TS: 1h Hores/setmana ES: 1h 

 

 

TS 52h/any x 

18,75€=975,00€ ES 

52h/any x 

18,75€=975,00€ 

SAED (Servei d’Atenció en l’Entorn Domiciliari) 

SAD social * 
8,60€/h 

SAED (Servei d’Atenció en l’Entorn Domiciliari) 

SAD dependència * 
7,50€/h 

SAED (Servei d’Atenció en l’Entorn Domiciliari) 

Integrador/a Social * 
13,50€/h 

SAED (Servei d’Atenció en l’Entorn Domiciliari) 

Banc de productes de suport 
Sense cost 

Referent comunitari Sense cost 

UNITAT D’INFÀNCIA I ADOLESCÈNCIA 

SEAIA Servei Especialitzat d’Atenció a la Infància i 

l’Adolescència (EAIA i SIFE) 
Sense cost 

UNITAT DE VELLESA, DISCAPACITAT I SALUT MENTAL 

Transport adaptat (Veure catàleg)  

Equip d’Atenció a la Vellesa de l’Anoia ( EAVA) 100€ 

Anoia Vellesa Activa 1.248€ 

Tallers de memòria (8 sessions per taller) (Veure 

catàleg) 
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Podeu trobar més informació sobre aquests serveis/projectes i d’altres 
que podeu concertar durant l’any, al catàleg de serveis 2025.” 
 
 
 
 
 
A Orpí, 26 de setembre de 2025. 
 
L’Alcalde  
 
Jordi Reixachs Rovira. 

 
 
 
 
 
 
 
 

UNITAT DE MIGRACIONS, CONVIVÈNCIA I ACCIÓ COMUNITÀRIA 

Servei de primera acollida Sense cost 

Servei de mediació ciutadana Sense cost 

Servei de traducció i interpretació per als serveis 

públics 
Sense cost 

Programa de mesures alternatives a la sanció 

administrativa 
Sense cost 

Eina de criteris incusius Sense cost 

UNITAT D’IGUALTAT I FAMÍLIES 

Servei d’informació i atenció a les dones (SIAD) Sense cost 

Servei d’Atenció Integral LGTBI (SAI) Sense cost 

Serveis d’Intervenció Socioeducativa (SIS) Sense cost 

Servei d’Orientació i Acompanyament a les 

Famílies (SOAF) 
Sense cost 

Servei d’atenció psicològica per a homes (SAPH) Sense cost 

Projecte CAPGIRA ANOIA Sense cost 
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