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Signat electronicament. Data: 23/09/2025

12:04:43 CEST

fjuntament
de Montgat

EDICTE

Assumpte: Aprovacio de la Convocatoria i les Bases Especifiqgues de Seleccio, per a la
provisié mitjangant concurs-oposicio, de dues places d’agent de la Policia Local i constitucié
d'una borsa de treball, enquadrades dins I'escala d’administracié especial, serveis especials,
categoria Policia local pertanyent al grup de classificaci6 C1 i complement de destinacié 16,
(Oferta publica d’'ocupacié 2025). Expedient: 1458-5534/2025

Per Resolucié d’Alcaldia DEC-1946-2025 de data 15 de setembre de 2025 s’ha resolt el
seguent:

PRIMER.- Aprovar el contingut de les bases de la convocatoria que s’acompanyen com a
annex a la present resolucio.

SEGON.- Ordenar la publicacié de dites bases al BOPB, aixi com al tauler d’edictes de la web
municipal, i la convocatoria al DOGC, amb referéncia de les dades del BOPB on es troben
publicades integrament les bases, per a procedir a la convocatoria del procés selectiu
corresponent.

TERCER.- Comunicar la present resolucié als serveis de Recursos Humans aixi com als
Serveis Juridics i Administratius Centrals, a la Policia Local, a la Intervenci¢ i als delegats del
Personal Funcionari als efectes escaients.

QUART.- Assabentar de la present resoluci6 a la Junta de Govern Local en la propera sessio
que es celebri.

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA PER A PROVEIR DUES
PLACES D’AGENT DE LA POLICIA LOCAL MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE |
CONSTITUCIO D’'UNA BORSA DE TREBALL (OPO 2025).

BASE PRIMERA. Objecte de les bases.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a I'accés, pel sistema de
concurs oposicio lliure de dues places d'agent de la policia local en regim de personal
funcionari de carrera, i constitucié d'una borsa de treball, derivades de la oferta publica
d’ocupaci6 2025.

D’acord amb la disposicié addicional vuitena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals, introduida per la Llei 5/2020, de 29 dabril, de mesures fiscals, financeres,
administratives i del sector public i de creacio de I'impost sobre les instal-lacions que incideixen
en el medi ambient, aquestes bases contemplen, pel que fa referéncia a la igualtat entre dones
i homes, allo que disposa I'esmentada Llei quant a la preséncia equilibrada de dones i homes
en els diferents col-lectius professionals municipals.

D'acord a la Disposicié addicional Trentena del Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel
gual s’aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié plblica, a més de les dues places autoritzada per I'oferta
d’ocupacié publica ja aprovada, es considera oportu incloure les places addicionals necessaries
per cobrir les futures vacants que es produeixin a carrec de les ofertes publiques d'ocupacio de
2025 i 2026, que s'adjudicaran l'any de la seva meritacié a les persones aspirants que hagin
aprovat el procés selectiu sense obtenir placa, segons l'ordre de persones aspirants aprovades
sense obtenir placa.
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BASE SEGONA. Caracteristiques i régim juridic aplicable.

Caracteristiques.

Tipus de personal: funcionari.

Denominacio: Agent de la Policia Local.
Grup: C1.

Escala: Administracio especial

Sot escala: Serveis especials.

Classe: Policia Local.

Sistema de seleccio: concurs-oposicio lliure.

Retribucions: les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de
treball i la legislacio vigent.

Lloc de treball: Agent de la policia local.

Funcions: Les atribuides a aquests llocs de treball son les que puguin ser
encomanades d'acord amb la llei 16/1991, de 19 de juliol i la normativa que la
desenvolupa.

Régim juridic aplicable.

e Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat de I Estat.

e Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya.

e Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocio i
mobilitat de les policies locals.

e Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel que s’aprova el Text Refos de la Llei de
I'estatut basic de 'empleat public.

BASE TERCERA. Condicions dels aspirants.
Per prendre part en la convocatoria, els/les aspirants han de complir els requisits seglents:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislaci6 vigent.

b) Estar en possessio dels estudis de Batxillerat, Técnic o equivalent. Si es tracta d'un
titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri
d'Educacio i Formacié Professional.

c) Haver complert 18 anys i no excedir I'edat maxima de jubilacié for¢osa.
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d)

e)

f)

9)

h)

D)
)
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Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les funcions propies de les places
convocades.

Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser
encomanades, d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, i les
disposicions vigents.

No tenir antecedents penals; no haver estat separades, mitjancant expedient disciplinari,
del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o
estatutaris de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial
per a ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial ferma. Sera aplicable el benefici de
la rehabilitacio, sempre que la persona aspirant ho acrediti documentalment”.

No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

Estar en possessio del permis de conduir de les classes A2 i B, sense la limitaci6 que
comporta el codi 78 per a la conducci6 exclusiva de vehicles automatics en el moment de la
presentacio de la Instancia.

Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracio jurada.

Document acreditatiu d'estar en possessid de la capacitacid6 i posseir el grau de
coneixements de la llengua catalana, que ha de ser el nivell B2 (anterior nivell intermedi
B) .Si la persona candidata no acredita documentalment els coneixements de llengua
catalana haura de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana de la
qgual resultara apte/a o no apte/a. També quedaran exemptes les persones aspirants que
hagin superat una prova de catala de nivell B2 o superior en algun procés de selecci6 per a
I'accés a la condicio de funcionari/aria public/a,sempre i quan aportin la documentacio que
acrediti aquesta circumstancia.

Totes aquestes condicions s’han de complir el darrer dia de la presentacié de sol-licituds. No
podra prendre part en aguest concurs-oposicio el personal funcionari que es trobi en alguna de
les situacions administratives segients:

1. Els suspesos, mentre duri la situacié de suspensié de funcions.

2. Els traslladats de lloc de treball i els destituits de carrecs de comandament com a
consequencia d'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancio.

3. Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia minima.

BASE QUARTA. Sol-licituds de participacié.

Les bases es publicaran integrament al BOPB, al tauler d’'anuncis i al web municipal. La
convocatoria es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i al Butlleti Oficial de
I'Estat (BOE), amb referéncia de les dades del BOPB on es troben publicades integrament les
bases del procés selectiu.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils, comptadors a partir de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al DOGC.

Les sol-licituds per a prendre part a les proves d’accés es presentaran electronicament a la seu
electronica de I'Ajuntament de Montgat, concretament mitjancant el portal de tramits accessible
des de la seguent adrega https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/index.aspx
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Amb la sol-licitud per prendre part en aquest procés, la persona aspirant declarara que reuneix
els requisits establerts a la base tercera, i adjuntara la segtient documentacio:

a) Resguard de pagament dels drets d’examen si s’escau. Les taxes es pagaran fent
ingrés al seguent numero de compte bancari: ES12 2100 0334 7902 0001 4645. De
conformitat amb I'ordenanca fiscal nim. 16 d’aquest Ajuntament, el preu de la taxa per
a la participacio en processos selectius és de 31,20 €. Les persones que es troben en
situacio d’atur poden beneficiar-se d’'una bonificacié del 75% sobre la quota (és a dir,
hauran d’abonar 7,80€).

Al concepte del pagament s’haura de fer constar el codi de referéncia del procés
selectiu (AGEPL- 0485/2022) seguit dels cognoms i nom de I'aspirant.

b) Certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana segons el nivell del perfil
linglistic exigit per a cada lloc a les bases especifiques i/o posseir els coneixements de
llengua castellana en el grau adequat a I'exercici de les funcions propies de la plaga
convocada (nivell B2) o document equivalent.

Els aspirants que hagin superat la fase d'oposicio disposaran d’'un periode de maxim 3 dies
habils, a comptar des del dia segiient a la publicacié dels resultats finals de la fase d’oposicid,
per a presentar al Servei de Recursos Humans i Serveis Interns la documentacié acreditativa
de la resta de requisits i dels mérits declarats en la sol-licitud de participacio per a ser valorats
la fase de concurs. Concretament s’haura d’aportar

a) Fotocopia del DNI.

b) Fotocopia del titol académic exigit a les bases especifiques de la convocatoria.
¢) Curriculum vitae de I'aspirant.

d) Fotocopia del permis de conduir, classe B i A2

e) Documentaci6é que acrediti els mérits declarats.

Els cursos i jornades declarats com a mérits s’hauran d’acreditar mitjangant fotocopia dels titols
oficials o homologats, fent constar el centre emissor dels mateixos, aixi com la durada en
hores.

Els/les aspirants que tinguin la condicié de funcionaris/aries publics estan exempts/es de
justificar documentalment les condicions i requisits ja demostrats i que no requereixin
actualitzacié. Han de presentar una certificaciéo de I'Administracié publica de la qual depenen
que acrediti la seva condicio.

Els aspirants han de conservar la documentacio original presentada com a merits en la fase de
concurs, aixi com l'original de la resta de documentacio, i posar-la a disposicié del servei de
Recursos Humans préviament al seu nomenament. La impossibilitat de convalidar les copies de
la documentacio presentada amb els originals, suposara I'exclusié automatica de I'aspirant de
la borsa de treball.

Es recorda que d’acord amb l'article 69 de la Llei 39/2015, de procediment administratiu coma,
la inexactitud, falsedat o omissio6, de caracter essencial, de qualsevol dada o informacié que
s’incorpori a una declaracié responsable o a una comunicacié, o la no-presentacié davant
I’Administracié competent, I'Ajuntament de Montgat, de la documentacio que sigui requerida per
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acreditar el compliment del que s’ha declarat, determina la impossibilitat de continuar amb
I'exercici del dret des del moment en qué es tingui constancia d’aquests fets, sense perjudici de
les responsabilitats penals, civils o administratives que pertoquin.

BASE CINQUENA. Publicacions i anuncis

Aquestes bases convocatoria es publicaran integrament al tauler d’anuncis electronic municipal
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=812650006) i al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB). Es publicara un anunci que en faci referéncia al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC). Aquestes publicacions constitueixen la convocatoria del
procés selectiu.

Els subseguents anuncis de la convocatoria es publicaran al tauler d’anuncis electronic
municipal.

Les publicacions de cada convocatoria quedaran recollides a la pagina de convocatories de
personal de la seu electronica de I’Ajuntament de Montgat:
https://www.seu-e.cat/ca/web/montgat/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-
organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal

S’informa als aspirants que en els anuncis que es publiquin, en cas de ser declarats admesos o
aptes per a continuar en el procés selectiu, se’ls identificara amb num. d'instancia de la
sol-licitud per prendre part en aguesta convocatoria, d’acord amb la disposicié addicional 7a de
la LOPD, sense publicar les xifres del document d’identitat, d’acord amb el principi de
minimitzacié de l'article 5 del RGPD.

BASE SISENA. Admissiod dels/de les aspirants.

1. Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, el president dictara una resolucié en
el termini maxim d'un mes, en la qual declarara aprovada la llista d'admesos i d' exclosos, aixi
com el dia, I' hora i el lloc de comencament de les proves i, si escau, la composicié nominal
dels organs de seleccié.

2. Aguesta resolucio sera publicada i exposada per edicte al tauler d’anuncis municipal. Es
concedira un periode de deu dies habils per a esmenes i possibles reclamacions. Les errades
materials de fet podran esmenar-se, en qualsevol moment, d'ofici o a peticié de les persones
interessades. Les al-legacions presentades es resoldran en el termini maxim dels trenta dies
seguents a la finalitzacié del termini per a la presentaci6. Transcorregut aguest termini sense
que s' hagi dictat resolucio, les al-legacions s'entendran desestimades.

3. Al'efecte d’admissio de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes
facin constar a la sol-licitud i sera responsabilitat seva la veracitat de les mateixes. L'Alcaldia
podra requerir, als efectes escaients, I'acreditacié dels aspectes necessaris quan cregui que hi
ha inexactituds o falsedats en les quals hagin pogut incorrer els/les aspirants, els/les quals
podran ser exclosos/es motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no
compleixen els requisits. Tots els documents acreditatius s’han de presentar acompanyats de
I'original per a la seva validacié.

BASE SETENA. Tribunal qualificador.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 5-23

CVE 202510151590

Data 25-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://www.seu-e.cat/ca/web/montgat/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal
https://www.seu-e.cat/ca/web/montgat/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=812650006

©
<
O
©
2
3]
3
2
3
©
*®
&
@
3
T
b
=)
bS]
N
<
Q
3
©
]
L2
8
>
Q
o

fjuntament
de Montgat

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per la
corporacio i formades per un president i vocals amb la segtient distribucio:

a) Un ter¢c ha de ser integrat per membres o persones funcionaries de la mateixa
corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aguesta mateéria.

c) Elterg restant ha de ser proposat pel Departament d'Interior i Seguretat Publica, entre
els quals hi haura com a minim, una persona proposada per I'Institut de Seguretat
Publica i una altra per la Direccié General de Coordinacié de les Policies Locals.

En cas que el secretari no sigui membre del Tribunal, actua amb veu pero sense vot.

El tribunal ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser
designats conjuntament amb els titulars.

La designacio del tribunal s'ha de fer pablica al tauler d'anuncis de I'ajuntament, com a minim
15 dies abans de les proves.

El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assistencia de més de la meitat dels seus
membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta i del
secretari 0 secretaria o de les persones que els substitueixin.

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics i técniques especialistes
per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre, en
les sessions del tribunal, les gliestions que se’ls sotmetin relatives a les materies de la seva
competéencia.

Als efectes previstos en el Real Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6
del servei (BOE 30/05/02), el tribunal qualificador és classifica en la categoria tercera.

Les persones que composen el tribunal han de tenir el mateix nivell de titulacié o superior al de
la plaga convocada.

El Tribunal ha d’estar integrat, a més pels membres suplents respectius que s’han de designar
conjuntament amb els titulars.

L'abstencio i recusacié dels membres dels Tribunals s’ha d’ajustar al que preveuen els articles
23i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de la Llei del régim juridic del sector public.

BASE VUITENA. Desenvolupament del procés selectiu

La seleccié per concurs- oposicid consisteix en la valoracié de determinades condicions de
formacio, merits o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la
superacio de les proves corresponents.
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El dia, I'hora i el lloc d'inici de les proves es publicara al tauler d’anuncis de la corporacié, com a
minim amb tres dies d’antelacio.

Per la realitzacié de cada una de les proves es realitzara una Unica crida. Qualsevol aspirant
que no comparegui en el lloc, la data i 'hora assenyalats, excepte per raons de for¢a major, que
seran degudament valorades pel tribunal qualificador, seran definitivament exclosos/ses del
procés selectiu.

1. Fase d’oposicié
Consta de diverses proves de caracter obligatori i eliminatori, que son les segients:
Primera prova. Prova de coneixements de la llengua catalana.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins el
termini de presentacié de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala (B2)
de la Direccido General de Politica Linguistica del Departament de Cultura, o equivalent o
superior. La valoracié sera d’APTE/A o NO APTE/A.

D’acord amb allo establert en l'art. 5 del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre I'acreditacio del
coneixement del catala en els processos de seleccid de personal i de provisio de llocs de treball
de les administracions publiques de Catalunya, han de restar exempts/es de realitzar la prova
de coneixements de la llengua catalana:

1- Els/les aspirants que hagin participat i obtingut plaga/lloc de treball en convocatories
anteriors de selecci6 de personal funcionari/laboral a I’Ajuntament de Montgat en qué hi
hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior a aquell exigit a la
convocatoria.

2- Aquells/es aspirants que hagin superat una prova del mateix nivell o superior en altres
processos de seleccid realitzats per I'’Ajuntament de Montgat immediatament anteriors
a aquella a qué correspon la convocatoria. En aquest suposit sera necessari que
'aspirant indiqui expressament a la sol-licitud el procés en el qual participaren i
mitjancant el qual volen obtenir I'exempcio.

D’acord amb allo establert en I'art. 16.2 del Decret 233/2002, d'11 de juny, pel qual s'aprova
el Reglament d'accés, promocié i mobilitat de les policies locals, poden restar exempts de
realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en algun procés de seleccio per a I'accés a
la condicio de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de
llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la
documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

L'acreditaci6 documental a l'efecte d’exempci6 també es pot fer fins abans de I'hora
assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant del
tribunal 'original i copia de la documentacié esmentada.

Segona prova. Prova de coneixements especifics.

Aquesta prova versara sobre coneixements dels temes relacionats com a annex 2 d’aguestes
bases. Consistira en una prova vinculada a I'annex 2 i a les tasques propies a desenvolupar.

S’haura de respondre, en el termini maxim de 60 minuts, un test de coneixements especifics
amb respostes alternatives. El nombre de preguntes maxim que integren aquest test és de 50.
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Es valorara a raé de 0’20 punts per pregunta contestada correctament. Cada resposta erronia
descomptara 0’05 punts. Les preguntes no contestades no seran penalitzades.

La puntuacié maxima sera de 10 punts.
La puntuacié minima per superar aquesta prova sera de 5 punts.
Tercera prova. Prova cultural.

Aquesta prova versara sobre coneixements de cultura general al nivell del titol académic
requerit i sobre coneixements de I'actualitat social, cultural i politica.

Consistira en respondre, en el termini maxim de 45 minuts, un test de coneixements amb
respostes alternatives. El nombre de preguntes que integren aquest test és de 50, de les quals
el 50% integraran preguntes relatives a coneixements de cultura general i l'altre 50%
I'integraran preguntes sobre I'actualitat social, cultural i politica.

Es valorara a raé de 0’20 punts per pregunta contestada correctament. Cada resposta erronia
descomptara 0’05 punts. Les preguntes no contestades no seran penalitzades.

La puntuacié maxima sera de 10 punts.
La puntuacié minima per superar aquesta prova sera de 5 punts.

La segona i tercera prova es dura a terme en la mateixa sessio. En tant al caracter eliminatori
de la segona prova, el tribunal només corregira la tercera prova d’aquells aspirants que hagin
superat la primera.

Quarta prova. Prova fisica.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre daltres, les condicions de forca, agilitat,
rapidesa i resisténcia de 'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex 1
d’aguestes bases.

Per a la realitzacioé d’aquesta prova els i les aspirants el dia de la convocatoria d’aqueta prova
han de lliurar al tribunal un certificat medic oficial, expedit com a maxim 3 mesos abans de la
data de la realitzacié de les proves, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions
fisiqgues necessaries per a portar-les a terme. La no presentacidé d'aquest certificat comporta
I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en educacio fisica.

Aquesta prova és de caracter obligatori i eliminatori.

Els percentatges de puntuacié dels exercicis fisics sobre el total de la prova fisica son els
seglents: 30 % per a la cursa llangcadora (Course Navette), 20 % per al llancament de pilota
medicinal, 20 % per a la prova d’abdominals en 1 minut, 20% per a la prova de velocitat i 10 %
per al salt vertical.

Cada exercici fisic es puntua de 0 a 10 punts segons els barems establerts a I'annex 1. La
puntuacio total de la prova fisica s'obté de sumar la puntuacié de cada un dels exercicis fisics
tenint en compte el percentatge de cada exercici fisic respecte a la puntuacio total de la prova
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fisica. Els participants han de realitzar els cinc exercicis fisics i en cadascun han d'aconseguir
una puntuacié minima d'1l punt. Qui no obtingui una puntuacié minima d'1 punt en cada un dels
exercicis fisics sera exclos de la convocatoria.

Qualificacio de la prova: la puntuacio del conjunt de les proves fisiques és de 0 a 10 punts. Per
superar-la s'ha d'obtenir una puntuaci6 minima de 5 punts. Les persones que no la superin
seran excloses de la convocatoria.

Cinquena prova. Prova psicotecnica.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i fiabilitat i
hagin estat objecte de barem, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que
permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucié INT/2403/2015, de
2 d'octubre, per la qual es dona publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris
orientatius d’'avaluacio psicologica per a I'accés, la promoci6 i la mobilitat de les policies locals
de Catalunya.”

Per donar resposta a les exigencies derivades dels principis de publicitat i transparéncia, el
Tribunal qualificador publicara amb caracter previ a la realitzacié de les proves d’avaluacio
psicologica el sistema de baremacio i correccié d’aquesta prova.”

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves d'aptitud i proves de personalitat

adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

Es complementara aquest exercici amb una entrevista personal dels aspirants, a fi d’integrar
tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present,
com a minim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
técniques especialitzades en proves psicotecniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacio de I'aspirant.

La valoraci6 sera d’APTE/A o NO APTE/A.

2. Fase de concurs

L'organ seleccionador establira un termini de 3 dies habils a comptar des de I'endema de la
publicacié del resultat de la fase d’oposicié d'aquest procés selectiu, per tal que els aspirants
presentin els documents acreditatius dels merits valorables.

Aquesta documentacio es presentara electronicament a la seu electronica de I'’Ajuntament de
Montgat, concretament mitjancant el portal de tramits accessible des de la segient adreca
https://tramits.montgat.cat/Ciutadania/index.aspx

El tribunal valorara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, mitjancant
fotocopies compulsades, i es puntuara fins a 12 punts, d'acord amb el barem seguent:

A) Antiguitat ( maxim 4 punts )
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A.1 Per haver exercit com agent de la policia local per cada mes complert ..............ccccceeee.
0,1 punts, fins a un maxim de 2,5.

A.2 Antiguitat en altres cossos policials:

per cada mes complert ...........cccceeeeeneee. 0,1 punts, fins a un maxim de 1,5.

B) Experiéncia en treballs similars:

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 13 de la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any complet ....... 0,5 punts, fins a
un maxim d’1 punts.

C) Titulacions académiques:
C.1 Diplomatura universitaria o equivalent.......... 0,50 punts.
C.2 Llicenciatura universitaria.............cccceevevvvenn. 1 punt.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

D) Formaci6 professional:

D.1 Per cursos organitzats o reconeguts per I'Escola de Policia de Catalunya, realitzats amb
aprofitament, fins a un maxim de 3.

- Per cursos de durada fins a 25 hores:

Per cada UN.......ceevcvvveeeniiieneseiiieeeens 0,15 punts.
- Per cursos de 26 a 50 hores:

per cada UN.......ccoovcuvvveenniieereiiiiieee s 0,25 punts
- Per cursos de 51 a 100 hores:

per cada Un ........cccoveevreeinneeneeeneene 0'4 punts
- Per cursos de durada superior a 100 hores:

per cada UN........cocvveeeiiiiieneeeniiieeenn 0,5 punts.

D.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professié, realitzats amb aprofitament,
fins a un maxim d'1 punt, d’acord amb el barem segient:

- 0,10 punts per curs, de menys de 20 hores.
- 0,20 punts per curs més de 20h i fins a 40 hores
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- 0,50 punts per curs de més de 40 hores

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no
ho fan aixi és computaran com cursos de durada fins a 25 hores

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccié General de
Politica Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un maxim d’1 punt.

F) Recompenses i distincions

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria
d’agent. Fins a un maxim d’1 punt, d’acord amb el barem segient:

- 0,25 punts per felicitacions individuals.
- 0,5 punts per medalles i condecoracions.

Sisena prova. Reconeixement medic.

Els i les aspirants que hagin obtingut la puntuacié més alta, hauran de passar aquesta prova
consistent en un reconeixement médic, que inclou les proves que es relacionen en I'annex 3 on
es descriuen les causes d’exclusi6 médica a les presents bases, amb 'objectiu de comprovar
que l'aspirant no presenti cap causa médica que l'invalidi per a I'exercici de la professié. Es
practicaran tantes revisions mediques com aspirants s’hagin d’incorporar.

Per la realitzacié d’aquesta prova, els i les aspirants seran convocats individualment amb
expressio de la data, hora i lloc on es portaran a terme.

La valoracié de les dades médiques es fara Unicament a partir dels examens realitzats en el
centre medic designat per I'Ajuntament. Aquesta prova é€s eliminatoria i els/les aspirants seran
declarats aptes o no aptes.

En cas de que qualsevol de les persones cridades a la prova medica es produis alguna baixa
voluntaria o per desqualificacio, s'avisara a I'aspirant segiient de la llista per ordre de puntuacio.

Préviament a la realitzacié del sisé exercici, el tribunal fara public una llista ordenada dels
aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells, i cridara els primers del llistat,
en nombre igual al de places a cobrir, per tal que passin el reconeixement médic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacio de la prova medica, entregaran al tribunal
un informe de cada un dels aspirants.

En cas que algun aspirant no superi el sisé exercici, el tribunal cridara el segiient de la llista
que hagi superat les proves anteriors per tal que el realitzi.
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BASE NOVENA. Qualificacions i proposta de nomenament.

La qualificacio final de cada aspirant s’obté sumant les qualificacions obtingudes en les fases
d’oposicio i de concurs.

No es podra declarar superat en el procés selectiu un nombre d’aspirants superior al de les
places convocades. Tots els exercicis de la fase d’oposicio son obligatoris i eliminatoris.

Es confeccionara una Unica llista final de les persones que hagin superat el procés, ordenades
segons la puntuacié obtinguda.

En cas d’empat, I'ordre s’establira atenent en primer lloc a la persona aspirant que hagi obtingut
la major puntuacié en la prova de coneixements especifics. De persistir I'empat, I'ordre
s’establira segons la puntuacié obtinguda en la prova cultural.

Un cop atribuides les puntuacions de cadascuna de les persones aspirants, el Tribunal fara
publica la puntuacio final i proposara a les dues persones aspirants que hagin obtingut la millor
puntuacio, aixi com una llista ordenada d’acord amb les puntuacions obtingudes per la resta de
persones aspirants. S’elevara la proposta de les dues persones seleccionades a I'drgan
corresponent per al seu nomenament com a funcionari en practiques.

En el cas que la persona aspirant proposada renuncii abans del seu nomenament o possessio
del carrec, I'drgan competent cridara la persona aspirant immediatament segiient de la llista
proposada pel tribunal que hagi superat les proves selectives per tal que es realitzi el seu
nomenament en practiques, continuant aixi amb el procés selectiu.

En cas que cap dels aspirants superés el procés selectiu, el tribunal declarara deserta la
convocatoria.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacid, en el termini
maxim de vint dies, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base segona,
llevat del certificat acreditatiu de tenir els coneixements especifics per poder conduir vehicles
prioritats.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exemptes de justificar documentalment
els requisits que no requereixin actualitzaci6. Unicament hauran de presentar un certificat de
I'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condici6 i les altres
circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forgca major, els aspirants proposats no
presenten la documentacidé 0 no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats
funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué puguin haver incorregut per falsedat.

BASE DESENA. Curs especific

Curs selectiu.
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Consisteix en la superacio del Curs de Formacié Basica que organitza I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo les persones aspirants que aportin la
certificacio d'haver-lo superat amb anterioritat.

Durant la seva estada a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya I'alumnat resta sotmes al
Decret 292/1995, de 7 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament de régim interior de
I'Escola de Policia de Catalunya, sens perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que
fa a la seva vinculaci6 administrativa.

La qualificacié del Curs de Formaciéo Basica sera d’APTE o NO APTE. Els o les aspirants
declarats no aptes queden exclosos del procés selectiu.

La persona aspirant que abandoni, sigui exclos o no superi el curs selectiu perdra tots els drets
a ser nomenat funcionari de carrera, cridant per a realitzar el curs el seglient aspirant, seguint
I'ordre de puntuacio de la relaci6 d’aprovats.

Durant el curs selectiu els i les aspirants s6n nomenats funcionaris i funcionaries en practiques i
han de percebre les retribucions que per aquest personal funcionari estableix la normativa
vigent.

La no superacio del curs selectiu, excloura a I'aspirant del procés selectiu i el tribunal proposara
al segiient aspirant per odre de puntuacio per a la superacié d’aquesta fase.

En els casos en qué s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari
contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensio de la
realitzacio de la fase de formacié, o el seu ajornament si encara no s'ha iniciat, fins a coneixer
el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra acordar
la suspensid del nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi
d'etica de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador
també podra acordar I'exclusié de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de formacié
per haver estat suspeses de funcions com a conseqiiéncia del compliment d'una sancié, per
I'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari o perqué se'ls hagin obert
diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra
acordar la seva reincorporacio al periode de formacié una vegada finalitzada la sancié o quan
s'’hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

BASE ONZENA. Periode de practiques

Un cop superat el Curs de Formacié Basica, els aspirants han de realitzar un periode de
practiques de sis mesos al municipi. El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la
qualificacio final sera d’apte o no apte. Els aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte
quedaran exclosos/es del procés selectiu. Per a la qualificacio dels aspirants el tribunal
comptara amb I'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que presentaran
una proposta de valoraci6 basada en items conductuals predeterminats tals com els
coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicaci6, el compliment de les ordres i la
disciplina, la disposicié personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a I'organitzacié, la
iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i I'autocontrol.
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Els aspirants que hagin superat el periode de practiques seran proposats a l'alcaldia per a ser
nomenats funcionaris de carrera.

Durant la realitzacié del Curs de Formacié Basica a I'Escola de Policia de Catalunya o el
periode de practiques al municipi, 0 en acabar aquest periode, els i les aspirants poden ser
sotmesos a totes les proves mediques que siguin necessaries per comprovar la seva adequacio
al quadre d’exclusions mediques establert en I'annex Ill de la convocatoria. Si de les proves
practicades es dedueix l'existencia d'alguna causa d’exclusio, I'drgan responsable ha de
proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte fisic, I'exclusié del o la aspirant del
procés selectiu i, en aguest cas, correspon a I'drgan competent per efectuar els nomenaments
d’adoptar la resolucié procedent, que en cap cas no donara dret a indemnitzacié”.

La no superacio del periode de practiques, excloura a I'aspirant del procés selectiu i el tribunal
proposara per al seu nhomenament en practiques al segiient aspirant per odre de puntuacio.

En els casos en queé s'hagi incoat un procediment penal o s'hagi obert un expedient disciplinari
contra una persona participant, el tribunal qualificador podra acordar la suspensio de la
realitzacid de la fase de practiques, o el seu ajornament si encara no s'han iniciat, fins a
coneixer el resultat del procediment penal o de I'expedient disciplinari. Aixi mateix, també podra
acordar la suspensié del nomenament com a funcionari o funcionaria de carrera.

Si els fets provats en el procediment penal o I'expedient disciplinari sén constitutius de
comportaments o conductes contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi
d'ética de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer), el tribunal qualificador
també podra acordar I'exclusié de la convocatoria.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut ser avaluades en la fase de practiques
per haver estat suspeses de funcions com a conseqiiéncia del compliment d'una sancid, per
l'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari 0 perqué se'ls hagin obert
diligéncies prévies o se'ls hagi incoat un procediment penal, el tribunal qualificador podra
acordar la seva reincorporacio al periode de practiques una vegada finalitzada la sancié o quan
s'hagi deixat sense efectes la mesura cautelar.

BASE DOTZENA.- Constitucié d’una borsa de treball

Aquelles persones que hagin superat les proves eliminatories de la fase d’oposicié passaran a
formar part d’una llista d’espera per cobrir possibles vacants, substitucions i necessitats de
personal de caracter temporal.

Aquestes llistes estaran ordenades per valor de puntuacio, inclosa la valoracié dels mérits, es
regiran per les normes que regulen les borses de treball de I'Ajuntament de Montgat
contingudes a la base general 15a.

L'aspirant de la borsa que sigui proposat per cobrir necessitats temporals, abans del seu
nomenament, haura de superar una revisié médica acreditativa de la capacitat funcional de les
tasques a desenvolupar com a agent de la policia local, i una revisio psicologica consistent en
una bateria de tests psicotécnics.

Aquesta borsa de treball tindra una durada de 2 anys a comptar des de la finalitzacié del procés
selectiu.
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BASE TRETZENA. Incompatibilitats.

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/ada, sera
aplicable al/a la funcionari/aria la normativa vigent sobre el régim d'incompatibilitats en el sector
public, en compliment de la qual la persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la
corporacid, ha d'efectuar una declaraci6 d'activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat en el
formulari que li facilitaran els Serveis de Recursos Humans de la corporacio, o exercir,
altrament, I' opcié que preveu I' article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre i I' article 337
del Decret 214/1990.

BASE CATORZENA. Incidéncies.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d’aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots
els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés
selectiu. Abans de la constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva
proposta, aquesta facultat correspondra a I'Alcaldia.

BASE QUINZENA. Régim d’impugnacions i d’al-legacions.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'Alcaldia (delegables a la Junta de
Govern Local), si aquests actes decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d’acord
amb l'article 123 de la LPACAP, potestativament, recurs de reposicio en el termini d'un mes a
comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacié, davant de I'0rgan competent, o
bé recurs contenciés administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa en el termini de dos mesos, a comptar a
partir de 'endema de la seva publicacio o notificacié, davant el Jutjat contenciés administratiu
de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquest Ultims decideixen
directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
proceés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les
persones interessades podran interposar, en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema
de la seva publicacié o notificacié, recurs d’algada davant de I'érgan competent. Igualment, les
persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a
la seva defensa.

Per la simple concurréncia als processos selectius s’entén que I'aspirant accepta integrament
aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-les.
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ANNEX 1. PROVES FISIQUES

1. Course navette
Consisteix a recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada per
una cinta magnetofonica, un trajecte d'anada i tornada de 20 metres.

2. Llangament de pilota medicinal

Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues mans
i, de darrera el clatell, es llanca cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les
puntes dels peus (2 intents)

3. Abdominals en 1 minut
Elevaci6 successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al clatell i
els peus subjectats.

4. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el brag estés. Flexié profunda de cames i extensio fins tocar

amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents).

5. Velocitat
Cérrer al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d'aptitud fisica homes

Punts Course|Llancament  |Abdominals Salt vertical  |Velocitat Punts
Navette

10 13 12 65 50 6"7 10
9 12 11 60 48 6"9 9
8 11 10.5 55 46 7"1 8
7 10 10 50 44 7"4 7
6 9 9 45 42 7"8 6
5 8.5 8 40 40 8"4 5
4 8 7.5 35 38 8"8 4
3 7.5 7 30 36 9"1 3
2 7 6.5 25 34 9"3 2
1 6.5 6 20 32 9"6 1
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Barem d'aptitud fisica dones

Punts |Course Navette |Llangament |Abdominals |Salt vertical Velocitat Punts
10 10 8 55 44 7"6 10
9 9 7 50 42 8" 9
8 8 6.5 45 40 8"4 8
7 7 6 40 37 9" 7
6 6.5 5.8 35 35 9"2 6
5 6 5.5 30 30 9"5 5
4 5.5 5 25 28 9"7 4
3 5 4.5 20 24 9"8 3
2 4.5 4 15 20 9"9 2
1 4 3.5 10 18 10 1

A les persones aspirants que superin els trenta anys d'edat, se’ls aplicara les seguents
bonificacions a les puntuacions establertes en els quadres anteriors:

De 18 a 28 anys 35 a 40 anys, es sumara el 2% de la puntuacié obtinguda.
De de 29 a 40 anys, es sumara un 5% de la puntuacio obtinguda

De 41 a 52 anys, es sumara el 10% de la puntuacié obtinguda.

De 53 anys en endavant, es sumara el 15% de la puntuacio obtinguda.

(Segons el que preveu larticle 17.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova
el Reglament d’accés, promocid i mobilitat de les policies locals, a les bases s’ha d’establir no
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només uns barems que distingeixin entre sexes, siné també per raé d’edat)
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ANNEX 2

1. La Constitucié6 Espanyola: Drets fonamentals i llibertats pabliques. La funcié policial en el
marc constitucional.

2. Deontologia policial: Normes basiques d'actuacio i codis de conducta.

3. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de
forces i cossos de seguretat.

Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio6 del sistema de seguretat publica de Catalunya.

4. Coordinacié i col-laboracid entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals de
seguretat. Els convenis de col-laboracio.

5. Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccio civil: La policia local com a
servei public.

6. Estructura, organitzacio i funcions de les policies locals: Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les
policies locals.

7. La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el
Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament
d'armament de les policies locals.

8. Drets i deures dels membres de les policies locals: El régim disciplinari aplicable.

9. La delinquiéncia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la prevencio i el
control.

10. El Codi penal: Els delictes i les penes.

11. La jurisdicci6é penal: Organs i competéncies.

12. La dendncia: Concepte i classes. El dret i el deure de denunciar. Efectes de la denincia.
13. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

14. La detenci6: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencié. Els drets del
detingut.

14. La detenci6é de menors.

15. La protecci6 del medi ambient. El delicte ecologic.

16. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions policials.
17. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

18. Proteccio de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg.

19. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.
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20. Control de drogues i estupefaents: Regulacid, actuacions policials.

21 Policia administrativa: Principals infraccions a les ordenances municipals, estructura de les
dendncies i regim sancionador.

22. Espectacles publics i activitats recreatives: Competencies, regulacié i regim sancionador.
23. La venda ambulant: regulacié i régim sancionador.

24. Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacio i control.

25. Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacio de vehicles de motor i seguretat viaria.
26. La prevencio dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

27. El procediment sancionador en matéria de transit.

28. La retirada de vehicles de la via publica: Supdosits i regulacié.

29. Regulacié en materia de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia als
transports de mercaderies perilloses i als escolars.

30. Regulacié juridica i procediments d'actuacid policial sobre conduccié de vehicles sota els
efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

31. Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics d'emergéncies.

32. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i ambits
d'actuacio.

33. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacio.
34. Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.
35. El treball d'equip: Coordinacio i valoracié del rendiment.
36. La planificacio dels serveis.

37. El Municipi: concepte i elements. L'Ajuntament de Montgat, organs de govern, composicio i
competéncies

38. Societat i cultura del municipi de Montgat.

39. Geografia i historia del municipi de Montgat

40. Perspectiva de genere. Normativa sobre igualtat efectiva de dones i homes i sobre violéncia
masclista que s'han d'aplicar en I'activitat administrativa i en el desenvolupament de les
politiques d’igualtat efectiva.

ANNEX 3

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:
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—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els
homes, i als 3 litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

—1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions,
independentment de la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficieéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica.

—2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parenquima,
pulmé, pleures o torax.

—3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

—4 Aparell digestiu
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4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees

exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticaciod, la deglucid, la digestio o I'excrecio.
4.3 Heérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorci6.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

—5 Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la
funcié policial.

—6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment
de qualsevol articulacio o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el
tronc o el coll, o la seva repercussié estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti
I'exercici de les funcions policials.

—7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti
un adequat comportament social i laboral.

7.2 Trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic

que incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacio exogena (deteccio
de metabolits de drogues d'abus en l'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.
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7.9 Trastorns de la son.

—=8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus que pugui comprometre la funcié policial.

—9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
—10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10.
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusio quan el test de Farnswoth D15 mostri
una o mes alteracions en la prova de separacid de grisos o dos 0 més creuaments majors en
els cercles cromatics”.

10.8 Glaucoma.
10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que
realitzin la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en
comprometin el bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonaci6 (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcioé fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

—11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin
comprometre la funci6 policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estetica puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificacio.
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11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria i només el cas que siguin
contraris al principis, valors i competéncies establerts en el Codi d'etica de la Policia de
Catalunya, aprovat per Acord de Govern 25/2015, de 24 de febrer.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcié policial.

—12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcié policial.

Montgat, a data de la signatura electronica.
L'alcalde

Andreu Absil Sola
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