Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

ANUNCI

La Junta de Govern local, en la sessi6 del 17 de setembre de 2025 va aprovar la
convocatoria del procés selectiu per a la cobertura amb caracter interi del lloc de treball
d’arquitecte i les seves bases reguladores que es transcriuen a continuacio:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A L’ACCES A UNA PLACA
D’ARQUITECTE/A COM A PERSONAL FUNCIONARI AMB CARACTER
D’INTERINITAT

Primera. Objecte de la convocatoria

1.1.  L’objecte d’aquestes bases és regular el procediment de seleccio per a l'ingrés
a l'escala d’administracio especial, subescala tecnica, mitjangant un
nomenament com a ARQUITECTE/A amb caracter d’interinitat, amb un periode
de prova de dos mesos.

1.2.  El nombre total de places és: UNA PLACA (1).

1.3. Les persones candidates que superin les proves peré que no obtinguin plaga,
formaran un borsa de treball per a la realitzacié de treballs temporals,
substitucions i interinitats, que es produeixin, en el periode de 2 anys a partir de
la data d’aprovacié de la llista d’aprovats definitius, del personal tecnic/a
d’Administracié General i/o Especial.

1.4.  Aquest procés selectiu s’ajusta a allo que estableixen el Reial decret legislatiu
5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de I'Estatut Basic de
I'Empleat Puablic; el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova
la refosa en un text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a
Catalunya en matéria de funcié publica; la Llei 1/1998, de 7 de gener, de Politica
Lingliistica; el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement
del catala i I'aranes en els processos de seleccié de personal i de provisié de
llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya; el Decret 66/1999,
de 9 de marg sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat
i dels equips de valoracié multiprofessional; als principis i disposicions generals
aplicables sobre I'accés a la funcié publica, i especificament a aquestes bases

La seleccié sera mitjangant concurs oposicio, en torn lliure.

Segona. Condicions del lloc de treball i retribucions

El lloc de treball correspon al de ARQUITECTE/A MUNICIPAL sota el regim de personal
funcionari amb caracter d’interinitat, grup professional A1, amb una dedicaci6 setmanal
de 18 hores, segons la jornada i retribucié establerta a la relacio de llocs de treball i la
plantilla aprovada per a I'exercici 2025.

Les funcions a realitzar seran segons la fitxa de la RLT:

Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

C/ Major, 14, Sant Esteve de Palautordera. 08461 (Barcelona). Tel. 938480082. Fax: 938482750

Pag. 118 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510152105

Data 30-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

Elaborar els informes de les llicencies d’obres, aixi com la part urbanistica de les
llicencies d’activitats.

Elaborar informes sobre I'antiguitat i legalitat de les finques, realitzant la certificacio
corresponent aixi com diversos estudis sobre aspectes urbanistics (alineacions, rasants,
etc.)

Elaborar i analitzar projectes tecnics relacionats amb els seu ambit competencial.
Elaborar propostes en matéria d’urbanisme, projectes d’obres i obres municipals.

Atendre i informar al public, tant en forma presencial com per via telefonica, sobre
aspectes de la seva competencia.

Elaborar informes en els expedients de disciplina urbanistica, aixi com en les obres
d’execucio i ruina d’obres i les il-legals.

Participar en el procés d’elaboracié de convenis urbanistics.

Elaborar els pressupostos per projectes urbanistics de I'’Ajuntament.

Realitzar tasques de coordinacié i supervisio de les inspeccions d’obres.

Elaborar la proposta de pressupost anual i fer el seguiment d’execucié del mateix.

Elaborar, amb els suport dels técnics/ques, plecs de condicions i clausules relatives a
concursos publics.

Assistir a reunions i comissions per les que sigui assignat.
Elaborar informes periodics, aixi com la memoria anual de I'ambit.

Realitzar les tasques tecniques conduents a la modificaci6 del Pla General del
municipi, aixi com fer el sequiment de la seva implementacio, elaborar informes derivats
del Pla d’ordenaci6é urbana, plans especials, redactar projectes d’urbanitzacio, estudis
de detall, etc.

Fer el seguiment dels projectes de reparcel.lacié, aixi com elaborar els informes que
siguin necessaris en els diferents tramits d’aquests projectes.

Elaborar les propostes d’acord en els diferents expedients urbanistics en que sigui
competent.

Mantenir contactes amb tercers (gabinets d’arquitectura, proveidors, eftc.), altres
administracions (Generalitat de Catalunya, Diputacié de Barcelona, Consell Comarcal,
etc.), aixi com amb la resta de departaments municipals per tal de desenvolupar
correctament les tasques assignades.

Planificar i supervisar I'acompliment de les mesures preventives en matéria de
prevencio de riscos i salut laboral tant de les activitats realitzades directament per 'ambit
com les externalitzades, en els terminis legalment establerts.

Acomplir les directrius sobre prevencié de riscos i salut laboral, supervisar I'aplicacié
de les mesures preventives i I'is correcte dels materials, equips i productes, d’acord
amb els procediments establerts i la normativa vigent en materia de prevencio de riscos
laborals.

Vetllar per la proteccioé de dades de caracter personal i actuar d’acord a criteris d’ética
i reserva de les dades que conegui pel desenvolupament de la seva tasca.
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els mitjans
i equips de proteccié posats a la seva disposicié, d’acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en materia de prevenci6 de riscos laborals.

1, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

Tercera. Requisits de participacioé a la convocatoria

Les persones aspirants hauran d’acreditar que compleixen, abans de finalitzar el termini
de presentacio d’instancies, els seglients requisits:

3.1) Requisits generals:

a)

b)

c)

d)

Nacionalitat: Tenir nacionalitat espanyola d’acord amb l'establert en 'annex del
RD 543/2001, de 18 de maig, sobre l'accés a la funcié publica de
I’Administracio General de I'Estat.

Edat: Tenir complerts els 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacié
forgosa legal per I'accés a I'ocupacié publica, abans del termini de presentacio
de sol‘licituds.

Habilitacié: No trobar-se inhabilitades per senténcia ferma per a ocupacions o
carrecs publics per resolucié judicial, o per a exercir funcions similars a les que
desenvolupaven, ni haver estat sancionades ni separades, mitjiangant
expedient disciplinari, del servei de qualsevol administracié publica o dels
organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autonomes. Aquests
requisits s'hauran de complir el darrer dia del termini de presentacié de
sol-licituds i s'hauran de continuar complint fins a la data de produir-se la
contractacio.

Incompatibilitats: no estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat
continguts en la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d’incompatibilitat del
personal al servei de les administracions publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de I'’Administracié de la
Generalitat.

3.2) Regquisits especifics:

A més dels requisits generals detallats en aquestes bases, els aspirants hauran de reunir
els requisits seglients, abans de finalitzar el termini de presentacié d’instancies:

a)

b)

Titulacio: Estar en possessio del titol oficial de graduat universitari o equivalent
en arquitectura.

Llengua catalana: Coneixement de la llengua catalana amb un nivell minim
equivalent al certificat C1 de la Direccié General de Politica Lingdiistica, segons
el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 1562/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacio i certificacié de coneixements de catala i el Marc europeu comu de
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

referéencia per a les llengiies (MECR). Els/les aspirants que no acreditin
certificat de nivell C1 o superior o equivalent seran convocats mitjangant la
llista provisional d'admesos i exclosos per tal de realitzar una prova especifica
de catala adequada a aquest nivell i es qualificara com a apte/a o no apte/a.
Les persones aspirants que no la superin restaran exclosos del procés
selectiu. Estaran exemptes de la realitzacié de la prova de catala, les persones
aspirants que acreditin documentalment haver superat una prova de catala del
mateix nivell al requerit en altres processos de seleccioé de personal de les
administracions publiques.

Quarta. Presentacio de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en la present convocatoria hauran d’adregar una
sol-licitud al Sr. Alcalde-President de I'Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera, a
tfravés de la seu electronica de I’Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera mitjangant
model normalitzat que s’adjunta com Annex I, en el qual els/les aspirants hauran de
manifestar que accepten aquestes bases i que reuneixen tots i cadascun dels requisits
exigits en les mateixes i d’acord amb les condicions establertes en la legislacié vigent.

A la sollicitud caldra acompanyar els seglients documents:

e Fotocopia del DNI o del document oficial acreditatiu de la identitat.

e Curriculum vitae de l'aspirant.

e Fotocopia de la titulacio exigida o certificat acreditatiu.

e Informe de vida laboral, certificat de serveis prestats de les administracions on s’hagi
treballat, contractes i nomenaments que acreditin la relacié contractual.

o Acreditacio dels coneixements de llengua catalana: Fotocopia del certificat de nivell
C1, equivalent o superior, emes per Direccié General de Politica Lingliistica, o bé
acreditacio a través de les corresponents titulacions (ORDRE VCP/491/2009, de 12
de novembre (DOGC num. 5511, de 23.11.09), per la qual es refonen i s'actualitzen
els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala
de la Direccié General de Politica Lingliistica, modificada per 'Ordre VCP/233/2010,
de 12 d'abril (DOGC num. 5610, de 19.04.2010) i d’acord amb el Decret 3/2014, de
modificacio del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacio i certificacié de
coneixements de catala i del Marc europeu comu de referéncia per a les llenglies
(MECR).

e Declaracio responsable segons model Annex lll.

e Documentacio acreditativa dels mérits que s’al-leguin en la fase de concurs.

Les sol‘licituds, amb la documentaci6é preceptiva, hauran de presentar-se al Registre
d’entrada de la corporacio en el termini de vint (20) dies naturals comptats a partir del
dia seglient de la publicacié de I'anunci de la convocatoria al Butlleti Oficial de la
Provincia.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les altres formes previstes a
l'article 16.4 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.

Amb la presentacio de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu consentiment
al tractament de les dades de caracter personal, que sén necessaries per a prendre part
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

en la convocatoria i per a la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la L.O. 15/1999,
de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de Caracter Personal i normativa vigent
d’aplicacié.

Es garanteix total confidencialitat de la participacié dels/de les aspirants en els
processos de seleccio, aixi com de qualsevol de les seves dades personals i
professionals, assegurant que la participacié dels/es aspirants no seleccionats/des
queda en l'estricte ambit del tribunal qualificador.

Cinquena. Llistat d’admesos i exclosos

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, I'’Alcaldia, en el termini maxim
d'un mes, dictara resolucié aprovant la llista provisional de les persones aspirants
admeses i excloses (amb indicacio, si s’escau, dels motius d’exclusio), aixi com la llista
provisional de les persones aspirants exemptes de realitzar I'exercici de coneixements
de la llengua catalana i la designacié dels membres del tribunal de seleccio.

Aquesta resolucié es publicara al taulell d’edictes de la seu electronica de
I’Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera, a efectes d'esmena d’errors, recursos
0 recusacio dels membres del tribunal. Es concedira un termini de deu (10) dies habils
a comptar del dia seglient a la publicacio d’aquesta resolucié per a formular possibles
reclamacions. El mateix organ acceptara o refusara les reclamacions formulades en un
termini maxim de 30 dies i publicara la llista definitiva d’admesos i exclosos, aixi com la
composicié del Tribunal i la previsi6 de dates per la realitzacié de les proves.
Transcorregut aquest termini sense que s’hagués dictat resolucié alguna, les
al-legacions s’entendran desestimades.

Les errades materials o de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a
peticié de les persones interessades pel mateix organ.

La relacio definitiva de persones admeses contindra els DNI i el nim. d’ordre. La relacio
de persones excloses figurara a continuacié de [Ianterior amb les mateixes
caracteristiques.

Sisena. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara integrat
pels tres membres seglients:

El Tribunal qualificador, que es constituira per valorar el procés selectiu, estara integrat
pels membres seglients:

- President/a: un/a funcionari/a d’habilitacié de caracter nacional d’una altra
administracié.

- Vocals:
o Vocal 1: un/a membre designat per 'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

o Vocal 2: un/a funcionari/a d’una altre administraci6 de la mateixa
categoria i grup professional.
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

o Vocal 3: un/a funcionari/a d’una altre administraci6 de la mateixa
categoria professional.

o Vocal 4: un/a funcionari/a de la propia administracié de la mateixa
categoria professional.

- Secretari/aria: Assumira les funcions la secretaria de la Corporacio o bé en qui
ella delegui, amb veu pero sense vot.

Es designaran tantes persones suplents com titulars hi hagi i actuaran unes o altres
indistintament. En cas d’empat el resultat sera dirimit pel President amb el seu vot de
qualitat.

La designacié de les persones membres del tribunal, aixi com les que es puguin
designar com a suplents, es fara publica simultaniament amb la resolucié a que es
refereix la base sisena, a la seu electronica de I'’Ajuntament de Sant Esteve de
Palautordera.

Per a la valida constitucié del tribunal i per a la seva actuacié adequada a efectes de
celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es requerira la presencia de la
majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president/a i del
secretari/a o de les persones que les substitueixin.

Les persones aspirants podran recusar els membres del Tribunal quan concorrin les
circumstancies previstes als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, de 1 de octubre de regim
Juridic del sector puablic.

El tribunal estara facultat per resoldre els dubtes o discrepancies que es puguin
desenvolupar durant el procés de selecci6 i podra prendre els corresponents acords en
aquells casos no previstos en les propies Bases.

A tots els efectes la seu del Tribunal sera la de la Corporacio, Carrer Major nim. 4 de
Sant Esteve de Palautordera.

Setena. Procediment de seleccio

El procediment de seleccié de la present convocatoria és el de concurs-oposicio lliure, i
constara de dues fases: fase d’oposicio i fase de concurs.

En primer lloc s’efectuaran les proves d’oposicio, i finalitzades aquestes es fara la fase
de concurs. Només podran participar en el concurs aquells aspirants que hagin superat
la fase d’oposicio.

La selecci6 incloura la valoracié de determinades condicions de formacié, merits o nivell
d’experiéncia relacionats amb la tasca a exercir i en la superacié de les proves
corresponents.

Les proves es realitzaran preferentment amb caracter presencial. No obstant el tribunal
podra acordar la realitzacio de les entrevistes de forma virtual a través de la plataforma
zoom. En el seu cas.
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Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiencia previa de l'interessat/da, la seva exclusio
i, Si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o
falsedats comprovades als efectes pertinents.

Primera fase: Fase d’oposicié (80 punts)

Consistira en la realitzacio de proves per mesurar el grau d’experiencia i coneixements
de les persones aspirants respecte a les funcions de la plaga a proveir.

a) Coneixement de les llengties oficials (de caracter obligatori i eliminatori)

En el cas de la llengua catalana s’acreditara amb el certificat de nivell C1 de la Direccio
General de Politica Lingliistica de la Generalitat de Catalunya a nivell oral i escrit.

Aquesta prova es qualificara com a apte o no apte.

b) Prova tedrica (de caracter obligatori i eliminatori) (20 punts)

Exercici obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants, que consistira en
resoldre un test amb preguntes relacionades amb el temari que s’adjunta en ’Annex II.

El temps per a la realitzacié de la prova sera maxim de 1 hora.

L’exercici es valorara amb 20 punts i el tribunal determinara si les respostes erronies
resten en la suma total.

¢) Prova practica (de caracter obligatori i eliminatori) (60 punts)

Tindra per objecte valorar el coneixements teorics i la seva aplicacioé practica, en el
municipi de Sant Esteve de Palautordera, de les persones aspirants mitjangant el
desenvolupament de les matéries proposades pel tribunal vinculat a les funcions propies
de la plaga a proveir, relacionats amb el temari que s’adjunta en ’Annex |I.

El temps d’aquesta prova, que no podra ser superior a tres hores, el determinara el
Tribunal d’acord amb els suposits proposats i la seva complexitat, i constara d’un maxim
de 5 preguntes teorico-practiques relaciones amb el temari especific.

Per la correccié d’aquests exercici el tribunal podra cridar a lectura per part dels
aspirants, aixi com formular preguntes per tal d’acabar de valorar les respostes donades.

Segona fase: Fase de concurs (20 punts)

Consistira en la valoracié dels merits al-legats i acreditats documentalment per les
persones aspirants, de conformitat amb I'escala graduada que es detalla tot seguit:

1. Experiéncia:
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Per experiencia en el sector public en tasques similars al del lloc de treball, en la
categoria professional A1, 1 punt per cada 6 mesos treballats, amb un maxim de
10 punts.

L’experiéncia es valorara en base a la informacié que consti certificats de serveis
prestats emesos per les diferents Administracions Publiques, nomenaments
aportats i/o els contractes de treball.
2. Formacié (maxim 5 punts):
- 2 punts per masters o postgraus relacionats amb les funcions a
desenvolupar en el lloc de treball, segons valoracio per part del tribunal, amb
un maxim de 1 punts.

- 1 punt per seminaris especialitzats amb una durada minima de 30 hores,
amb un maxim de 1 punts.

- 1 punts per curs o taller amb una durada superior a 25 hores directament
relacionats amb les funcions a realitzar, amb un maxim de 1 punts.

- 0,20 punts per curs o taller amb una durada entre 10 i 25 hores directament
relacionats amb les funcions a realitzar, amb un maxim de 1 punt.

- 0,10 punts per curs o taller amb una durada inferior a 10 hores directament
relacionats amb les funcions a realitzar, amb un maxim de 1 punt.

Tercera fase: entrevista personal

Si el Tribunal ho considera adient es podra efectuar una entrevista per valorar qualitats
i idoneitat de I'aspirant en relacié a la placa convocada per avaluar I'adequacio6 al perfil
de les competéncies seglents: actitudinals, relacionals i funcionals. Aquesta prova
avaluara I'adequacio6 de les competencies professionals, també te per objectiu
comprovar els mérits al-legats i les condicions especifiques exigides per a I'exercici del
lloc de treball d’acord amb I'establert a I'article 67 del Decret 214/1990 de 30 de juliol,
pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals, i es tindran
en compte aspectes com el compromis professional, treball en equip o l'orientacié al
servei public. No sera eliminatoria. Es valorara amb un maxim de 5 punts.

En I'entrevista es valorara la trajectoria professional, I'adaptabilitat al lloc de treball i
coneixement del territori i les seves casuistiques.

La puntuacioé total del procés selectiu sera el resultat de sumar les puntuacions
obtingudes en les dues fases de concurs i oposicio.

En cas d’empat, s’atendra a la puntuacié obtinguda en la fase d’oposicié i en cas, de
persistir lempat, prevaldra la puntuacio de la persona que hagi acreditat major puntuacio
per rad de la seva experiencia professional relacionada amb el lloc de treball objecte de
la convocatdria.
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Vuitena. Relacio d’admesos, puntuacio6 i proposta de nomenament

Un cop finalitzat el procés selectiu, el Tribunal ha de fer public en el tauler d’anuncis, la
llista de les persones que I’han superat, per ordre de puntuacio final proposant pel seu
nomenament com a funcionari interi a la persona aspirant que hagi superat el procés
amb major puntuacio, quedant incorporats a la borsa de treball la resta d’aspirants
que hagin superat dit procés per ordre de major a menor puntuacio.

Les persones aspirants que no compleixin les condicions i els requisits exigits, no podran
ser nomenades funcionaris interins i quedaran anul-lades les seves actuacions, sens
perjudici de la responsabilitat en que hagin pogut incorrer en cas de falsedat.

Dins del termini de vint dies naturals des que es faci publica la relacio de les persones
aprovades, I'aspirant proposat per al nomenament de funcionari/aria interi ha d’aportar
a la corporacié, sense previ requeriment, els documents acreditatius de les condicions
de capacitat i els requisits que s’exigeixen en aquestes bases especifiques de la
convocatoria, que es detallen a continuacio:

a) Declaracio jurada de no trobar-se inhabilitat/da per senténcia ferma per a
l'exercici de les funcions publiques ni haver estat separat/da, per resolucio
disciplinaria ferma, del servei de cap Administracio publica. Els/Les aspirants de
nacionalitat d'algun estat membre de la Unié Europea o pais amb conveni
subscrit amb la mateixa i ratificat per Espanya han de presentar documentacio
certificada per les autoritats competents del seu pais d'origen amb acreditacio
de no estar sotmes a sancio6 disciplinaria o condemna penal que impedeixi, al
seu Estat, I'accés a la funci6 publica.

b) Declaracié responsable de no estar inclos/a en cap dels suposits
d’incompatibilitats previstos a la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques, o
exercitar, dins del termini de presa de possessio, I'opcié que preveu larticle 10
de l'esmentada Llei.

c) Titol, testimoni notarial o fotocopia compulsada de Ia titulacié academica exigida
com a requisit a les bases especifiques de la convocatoria.

d) Justificacié documental dels requisits especifics exigits per la convocatoria.

Novena. Nomenament

A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per l'aspirant,
sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases, I'Alcaldia resoldra
motivadament el procés selectiu, nomenant a l'aspirant.

Desena. Incidéncies

El Tribunal qualificador, mentre estigui constituit, estara facultat per resoldre els dubtes
que sorgeixen en l'aplicacio d’aquestes Bases i estara facultat per adoptar els acords
que corresponguin en tots aquells suposits no previstos en les mateixes, per tal vetllar
per al correcte desenvolupament del procés selectiu.
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

En qualsevol moment del procés selectiu, si el tribunal tingués coneixement que no es
compleix un o varis dels requisits exigits a la convocatoria, previa audiencia de la
persona interessada, haura de proposar la seva exclusié a I’Alcaldia- Presidéncia,
comunicant-li, aixi mateix, les inexactituds o falsedats formulades en la sollicitud
d’admissié al procés selectiu, als efectes procedents. Contra la resolucié de I'’Alcaldia-
Presidéncia, que posa fi a la via administrativa, es podra interposar els recursos de la
base seglient.

Onzena. Recursos

Contra 'acord d’aprovacié d’aquestes Bases, que posa fi a la via administrativa, es pot
interposar recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a partir de
I'endema de la data de la seva publicacié integra al Butlleti Oficial de la Provincia davant
la sala d’aquesta jurisdiccio del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, de
conformitat amb larticle 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
Jurisdiccié contenciosa administrativa.

Amb caracter potestatiu, es podra interposar recurs de reposicié en el termini d’'un mes
a comptar des del dia seglient a la seva publicacid, davant I'organ que ha pres I'acord,
segons el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, tot plegat sens sense
perjudici d’exercitar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa
dels seus interessos.

Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia o del organ competent, les persones
interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d’'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacié o notificacié, o directament, recurs contencios
administratiu davant la sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar de I'endema de la seva publicacié
o notificacio.

Contra els actes de tramit del Tribunal qualificador que decideixin directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinin I'impossibilitat de continuar en el procés
selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les
persones interessades podran interposar recurs d’algada davant I'’Alcaldia o Regidoria
delegada, en el termini d’'un mes a comptar de 'endema de la seva publicacié al taulell
d’anuncis de I’Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera.

Contra la resta d’actes de tramit del tribunal, les persones aspirants, al llarg del procés
selectiu, podran formular les al-legacions que estimin pertinents per a la seva
consideracié en el moment de fer-se publica la puntuacié final del procés selectiu.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que les persones aspirants
accepten integrament aquestes Bases, tret que, préviament, hagi exercir el seu dret a
impugnar-les.

Sant Esteve de Palautordera, juliol de 2025
L’Alcalde accidental
Miquel Campins Eritja
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

ANNEX |

L'ADMINISTRACIO

Convocatoria i proves de seleccid Num. expedient Num. registre

d’arquitecte municipal, funcionari, amb
caracter d’interinatge (sistema concurs 1230/2025

oposicio) Model Data

A EMPLENAR PER

DADES DEL SOL-LICITANT

Nom i coghoms NIF
Adrecga
Codi postal Municipi Provincia
Mobil Adreca electronica Mitia preferent de
notificacio
Per correu
postal

Per notificacio
electronica

EXPOSA

PRIMER. Que vista la convocatoria i les bases anunciada en el Butlleti Oficial de la
Provincia en relaci6 amb la convocatoria d’'una plagca d’arquitecte/a com a personal
funcionari amb caracter d'interinatge, crec reunir totes i cadascuna de les condicions
exigides en les bases referides a la data d'expiracio del termini de presentacié de la
instancia.

SEGON. Que declaro conéixer i accepto les bases generals per a dit procés, mitjangant
el sistema de concurs-oposicio lliure.
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

TERCER. Acompanyo juntament a la sol-licitud de Convocatoria i proves de seleccié de
personal funcionari amb caracter d’interinatge per concurs oposicioé els documents

seguients:

Fotocopia del DNI o del document oficial acreditatiu de la identitat.
Curriculum vitae.

Fotocopia de la titulacio exigida o certificat acreditatiu.

Informe de vida laboral

Acreditaci6 del coneixement de la llengua catalana nivell C1

Documentaci6 acreditativa dels mérits per la fase de concurs

SOL-LICITA

S'admeti aquesta sol-licitud de participacié per a les proves de seleccié de personal
referenciada.

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades que hi he consignat son certes.

Sant Esteve de Palautordera,

El/la Sol-licitant,

SENYOR ALCALDE PRESIDENT DE L’EXCM. AJUNTAMENT DE SANT ESTEVE DE
PALAUTORDERA

Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

C/ Major, 14, Sant Esteve de Palautordera. 08461 (Barcelona). Tel. 938480082. Fax: 938482750

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 12-18

CVE 202510152105

Data 30-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



S

o

e

-

o
S
A~
L 2N

® ‘

D

Y%

Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

ANNEX I

Temari general

1. La Constitucié Espanyola de 1978. Estructura i principis generals.

2. Drets i deures fonamentals dels espanyols.

3. Organitzaci6 territorial de I'Estat. Les comunitats autonomes i els seus estatuts.

4. L'autonomia de Catalunya. La Generalitat de Catalunya i els seus organs de govern.

5. La Uni6 Europea: caracteristiques de I'ordenament juridic comunitari. Fonts del dret
comunitari. Els tractats d’adhesio, els reglaments, les directives.

6. Submissié de I’Administracio a la llei i al dret. Fonts del dret public. La llei: classes de
lleis.

7. El reglament: les seves classes. Potestat reglamentaria a 'ambit local: ordenances,
reglaments i bans.

8. El ciutada com a titular de drets davant I'’Administracié. Els drets publics subjectius.
Els interessos legitims. Capacitat juridica i capacitat d'obrar.

9. La ciutadania com a administrada: concepte i classes. Drets de la ciutadania en les
seves relacions amb les administracions publiques.

10. La proteccié de dades de tipus personal.

11. L'acte administratiu: Concepte. Elements. Classes. Requisits: la motivacio i la forma.
Régim del silenci administratiu. Desistiment, rendncia i caducitat.

12. La invalidesa de I'acte administratiu. Supdsits de nul-litat de ple dret i d'anul-labilitat.
El principi de conservacié de I'acte administratiu. La revisié d'actes i disposicions per la
mateixa Administracio. L'accié de nul-litat: procediment i limits. La declaraci6 de lesivitat.
La revocacio6 d'actes. La rectificacions d'errors materials o de fet.

13. Els procediments administratius: normes reguladores dels diferents procediments.
Terminis: comput, ampliacié i tramitacié d'urgencia. Ordenacio. Instruccio: intervencio
de les persones interessades, prova i informes.

14. Recursos administratius: principis generals. Actes susceptibles de recurs
administratiu. Regles de tramitacio. Classes de recursos.

15. Procediments substitutius dels recursos administratius: conciliacié, mediacié i
arbitratge.

16. El procediment administratiu electronic. Registres electronics. La notificacié dels
actes administratius per mitjians electronics. L’expedient administratiu electronic.

17. La competencia administrativa: concepte, classes i naturalesa. Les relacions
interorganiques. La jerarquia administrativa. La delegacio, I'advocacio i la substitucio. La
coordinacié administrativa.

18. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.

19. Els contractes del sector public: delimitacié. Els principis generals de la contractacio
de la contractacio del sector public.
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20. Els contractes menors: abast i limits. Bones practiques.
21. Les clausules socials en la contractacié: abast i limits. Marc legal.

22. Les formes de l'actuacié administrativa. El servei public local. Formes de prestacio
dels serveis publics: gesti6 directa i indirecta.

23. Intervencié dels ens locals en l'activitat privada: procediment de concessié de
llicencies.

24. Els convenis de cooperacio6 interadministrativa a 'ambit local: naturalesa, regulacio
i tipologia.

25. La potestat sancionadora: concepte i significat. Principis de I'exercici de la potestat
sancionadora. El procediment sancionador i les seves garanties. Mesures
sancionadores administratives. Especial referéncia a la potestat sancionadora local.

26. La funcié publica local: tipus de personal al servei de I'administraci6 local, estructura
i regim juridic.

27. Drets i deures del personal al servei de I'administracio.

28. Régim d’incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

29. Els béns de les entitats locals. El domini public. El patrimoni privat de les entitats
locals.

30. El text refés de la llei reguladora d’Hisendes Locals Decret legislatiu 2/2004 de 5 de
marg. Especial referéncia a les Contribucions especials, les quotes urbanistiques.

31. L'impost de construccio, instal-lacions i obres, taxes i fiances.

32. El régim local espanyol: principis constitucionals i regulacié juridica. L’autonomia
local.

33. Politiques d’igualtat i perspectiva de génere.

34. El municipi: territori, poblacié i organitzacié municipal. Organs necessaris. Organs
complementaris. Altres entitats locals. Mancomunitats. Agrupacions. La comarca.
Entitats d’ambit territorial inferior al municipi.

35. Les competencies municipals: sistema de determinacié. Competencies propies,
delegades i competéncies distintes de les propies. Els serveis minims obligatoris. La
reserva de serveis.

36. Els processos de modernitzacié de les administracions publiques. Les noves
orientacions de la gestioé publica: I'Administracié al servei del ciutada. L’administracié
electronica.

Temari especific
Tema 1.- La legislacié urbanistica a Catalunya

Tema 2.- La distribuci6 de competencies entre I'Estat, les Comunitats Autonomes i
I'"Administracié Local en materia d'urbanisme
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Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera

Tema 3.- El Reial decret legislatiu 7/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el Text
refés de la Llei del sol i rehabilitacié urbana.

Tema 4.- Decret legislatiu 1/2010 del Text refés de la Llei d'Urbanisme de Catalunya.
Finalitats. Estructura i principis informadors.

Tema 5.- El regim urbanistic del sol. Classificacioé i qualificacié urbanistica.

Tema 6.- Sol urba. Régim juridic. Criteris de classificacio. Caracteristiques. Drets i
deures dels propietaris.

Tema 7.- Instruments de planejament urbanistic general. Classes i determinacions
Tema 8.- Instruments de planejament urbanistic derivat. Classes i determinacions

Tema 9.- Els sistemes generals i locals en el planejament urbanistic. L'obtencié de
sistemes dotacionals segons les classes de sol.

Tema 10.- Concepte de zona. Parametres urbanistic. Qualificacions del sol d'acord amb
les NNSS de Sant Esteve de Palautordera i el POUM que es troba en tramitacio.

Tema 11.- L'habitatge protegit en el planejament urbanistic.
Tema 12.- El certificat d'aprofitament urbanistic. Contingut i procediment.

Tema 13.- L'execucié del planejament. La gestié urbanistica integrada i la gestio
urbanistica aillada. Els poligons d'actuacioé urbanistica i la seva delimitacio.

Tema 14.- Els sistemes d'actuaci6 urbanistica. Tipus. Eleccié i canvi de sistema.
Tema 15.- El sistema de reparcel-lacié en la modalitat de cooperacié i compensacio.
Tema 16.- Els sistema d'expropiacié. Concepte i procediments.

Tema 17.- El repartiment de beneficis i carregues derivats del planejament urbanistic,
l'equidistribucié de beneficis i carregues. L'aprofitament urbanistic.

Tema 18.- El projecte de reparcel-lacid: continguts i criteris.
Tema 19.- El projecte d'urbanitzacio: continguts i criteris
Tema 20.- La participacio ciutadana en el planejament urbanistic

Tema 21.- Llicéncies urbanistiques: actes subjectes a llicéncia, naturalesa i régim juridic.
Procediment per a I'atorgament de les llicencies urbanistiques.

Tema 22.- Les parcel-lacions urbanistiques. La llicencia de reparcel-lacio: requisits,
presumpcio i indivisibilitat de parcel-les.

Tema 23.- Comunicacio previa i llicencies de primera ocupacié. Naturalesa i
procediment per a I'atorgament.

Tema 24.- La revisié d'ofici de les llicencies urbanistiques.

Tema 25.- Condicions d'habitabilitat dels habitatges, regulacié i definicio dels
parametres per fixar els minims d'habitabilitat objectiva.

Tema 26.- El Codi Tecnic de I'Edificacio. Aspectes principals i estructura.
Tema 27.- .- Actuacions urbanistiques en el s6l no urbanitzable.

Tema 28.- El decret d'ecoeficiencia dels edificis.
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Tema 29.- Deure de conservacio i régim de declaracié de ruina. Ordres d'execucio.

Tema 30.- Proteccié de la legalitat urbanistica |. Suspensié d'obres i de llicencies.
Restauracio de la realitat fisica alterada i de I'ordre juridic vulnerat.

Tema 31.- Proteccio de la legalitat urbanistica Il. Disciplina urbanistica. Infraccions i
sancions. Persones responsables.

Tema 32.- El Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals. Classificacio de les
obres ordinaries. Tramitacio d'obres locals ordinaries.

Tema 33.- Els contractes d'obres. Procediments i formes d'adjudicacio.
Tema 34.- Els plecs de condicions tecniques en els procediments de contractacio.
Tema 35.- Els contractes de serveis. Procediment i formes d'adjudicacio.

Tema 36.- La realitzacio6 i supervisio dels projectes. Fases i documentacio. Bases legals
de la supervisid. Aspectes que cal considerar en l'informe de supervisio.

Tema 37.- La direccié d'obres. Concepte legal, competéncies, responsabilitat i tasques
de la direccié facultativa. El replantejament. Les certificacions d'obres. Modificacions
d'obra i projectes reformats. Revisié de preus.

Tema 38.- La Llei de ['habitatge. Emplagament i construccié dels habitatges.
Transmissio de ['habitatge. L'us, la conservacio i la rehabilitacié i l'adaptacié de
I'habitatge. Foment public de I'habitatge.

Tema 39.- Habitatges de proteccié oficial de promocié publica. Concepte i classes.
Superficie i requisits. Competencies. Legislacio que cal aplicar. Promocié directa i
promocié convinguda.

Tema 40.- La proteccié del patrimoni arquitectonic i els elements amb valor historic i
artistic. Cataleg de patrimoni arquitectonic i elements d'interés local. Nivells de proteccio.

Tema 41.- Accessibilitat al medi fisic. Supressié de barreres arquitectoniques. Decret
135/2015. Codi d’accessibilitat de Catalunya.

Tema 42.- Mobilitat sostenible i planificacio territorial.

Tema 43.-Proteccié contra-incendis. Normativa sobre condicions de proteccié contra
incendis aplicada a I'edificacio.

Tema 44.- Normativa sobre condicions acustiques de I'edificacioé. Proteccié davant del
soroll. Condicions acustiques en els edificis. Normativa sobre aillament acustic:
directrius generals en el planejament urbanistic i en I'edificacio

Tema 45.- Normativa sobre aillament térmic a I'edificacio. Estalvi energetic. Condicions
termiques en els edificis. Normativa sobre aillament termic: definicions, classificacio
climatica, requeriments exigibles i verificacié d’aquests

Tema 46.- Regulacio administrativa dels espectacles publics i les activitats recreatives.

Tema 47.- Normativa general i ordenances sobre activitats i establiments de publica
concurréncia. Competéncies de [I'administracié. Autoritzacié ambiental, llicencia i
comunicacio.
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Tema 48.- Criteris de sostenibilitat i estalvi energéetic en els projectes i la construccié de
nous equipaments. Sostenibilitat a la construccio. Materials de construccié sostenible.
Parametres d’ecoeficiencia relatius a l'aigua, l'energia, els materials, els sistemes
constructius i els residus

Tema 49.- Criteris de sostenibilitat i estalvi energétic en els projectes i la construccié de
I'espai public. Materials de construccio sostenible. Parametres d’ecoeficiencia relatius a
l'aigua, I'energia, els materials, els sistemes constructius i els residus.

Tema 50.- L’arbrat als espais publics. Arbrat d’alineacio, arbrat per a parcs i jardins.
Caracteristiques de les especies més freqlients al municipi. Sistemes i tecniques de
plantacid. Sistemes i tecniques de reg i drenatge. El tractament de 'arbrat. Manteniment
dels espais verds

Tema 51.- El sistema de sanejament municipal. El clavegueram, manteniment i gestio.

Tema 52.- Pavimentacio de calgades. Consideracions generals sobre els ferms.
Sistemes constructius i seccions tipus. Pavimentacié de carrers per vianants,
plataformes uniques i places. Sistemes constructius i seccions tipus.

Tema 53.- Instal-lacions d’enllumenat public. Consideracions generals sobre els
sistemes i disposicions de I'enllumenat. Nivells d’il-luminacié segons I'espai public

Tema 54.- EI mobiliari urba, caracteristiques i funcionalitat. Criteris per la seva
implantacié i definicié dels diferents elements
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AJUNTAMENT DE SANT ESTEVE DE PALAUTORDERA

C/ Maijor, 14 - Tel. 93 848 00 82 - Fax 93 848 27 50 - CP 08461 - CIF P-0820600-E - E-mail: ajuntament@santestevedepalautordera.cat

ANNEX Ill: DECLARACIO RESPONSABLE

El' SENYOIa ..o en nom propi, amb DNI
........................ , com a interessat en el procediment selectiu per a la cobertura de la
placga d’arquitecte/a municipal amb caracter d’interinatge de I'Ajuntament de Sant Esteve
de Palautordera,

DECLARO RESPONSABLEMENT:

- Que reuneixo totes i cadascuna de les condicions exigides en la convocatoria
a que fa referencia aquest procés selectiu, que les dades facilitades al
curriculum sén certes i la documentacié acreditativa que es presenta dels
merits al-legats és autentica.

Que no pateixo cap malaltia ni em trobo afectat/da per cap limitacio fisica o
psiquica que impedeixi I'exercici normal de les funcions propies del lloc de
treball al qual s’opta ni tenir disminuides les aptituds per desenvolupar-lo de
forma permanent o transitoria.

Que no estic separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié Publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni em trobi en inhabilitacié6 absoluta o especial per
ocupacions o carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o a
I'escala de funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvoluparia
com a personal laboral.

Que autoritzo a I'Ajuntament de Sant Esteve de Palautordera a efectuar la
consulta a les corresponents administracions, per tal de comprovar que es
compleixen les condicions requerides per accedir a l'objecte d’aquesta
sol-licitud i per revisar-les fins a I'extincié de la seva vigencia inclosa.

Que no estic incurs/a en incompatibilitat segons la Llei 53/1984, de
Incompatibilitats, o en cas d’estar-hi com a conseqliencia de la superacio
d’aquest procés selectiu, renunciaré al lloc de treball que provoca dita
incompatibilitat.

Signatura,

Sant Esteve de Palautordera, 22 de setembre de 2025
La secretaria interventora

Ana Mochales Collado

Diputacio
Barcelona
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