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EDICTE

En virtut de I'acord adoptat per la Junta de Govern Local d'aquest Ajuntament en sessié de data
18 de setembre de 2025, es convoca el procés selectiu per a la creacié d’'una borsa de treball
d’agrupacions professionals, grup AP, per cobrir possibles nomenaments o contractacions per
substitucions o altres necessitats temporals que es pugui produir pel termini de dos anys,
d'acord amb les seglents:

BASES PROCES SELECTIU PER A LA CREACIO D’UNA BORSA DE TREBALL
D’AGRUPACIONS PROFESSIONALS GENERICA (GRUP AP)

1. Objecte de la convocatoria:

L’'objecte d’aquestes bases especifiques és regular el procés selectiu per a la creacié d’'una
borsa de treball per cobrir interinament necessitats d’ocupacié d’agrupacions professionals
(grup AP), en les seglients situacions:

- Existéncia de places vacants quan no sigui possible la seva cobertura per funcionaris de
carrera o personal laboral fix.

- Substitucié transitoria dels titulars.

- Execucié de programes de caracter temporal.

- Excés o acumulacio de tasques

2. Tipus de personal i vinculacio:
Personal laboral de durada determinada
3. Funcions:

3.1. Genériques
Entre d'altres:
- Realitzar tasques de manteniment de les instal-lacions i equipaments municipals i de la
via publica
- Realitzar tasques de transport de materials amb vehicles
- Donar suport a I'equip de manteniment municipal
- Realitzar el servei de recepcio, ordenacié i lliurament de correspondéncia i materials
- Encarregar-se de la recepcio i atencio al public dels equipaments municipals
- Vetllar pel correcte funcionament i manteniment basic de les dependéncies municipals o
centres escolars
- Donar suport complementari al personal de la corporacio6 i/o del centre escolar
- Participar en les tasques d’informacio i auxili al ciutada i de proteccio civil, d’acord amb
el que disposa la legislacio vigent.
- Vetllar pel compliment de reglaments, ordenances, resolucions, disposicions i actes
municipals del seu ambit.

3.2. Especifiques
Les funcions especifiques de cada lloc de treball a cobrir seran les detallades a les fitxes de
funcions que acompanyen a la Relacié de Llocs de Treball.

4. Condicions que hauran de tenir les persones aspirants per prendre part al procés
selectiu

a) Tenir la nacionalitat espanyola, la de qualsevol dels estats membres de la Unioé Europea
o la d’altres estats als quals els sigui d’aplicacié la lliure circulacié de treballadors en
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virtut de tractats internacionals ratificats per Espanya. Els nacionals de la resta d’estats
han de ser residents a I'Estat espanyol.

b) Tenir complerts setze anys i no excedir I'edat maxima de jubilacio forgosa.

c) No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el compliment de les funcions
corresponents a la plaga a cobrir.

d) No haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de les
administracions publiques, ni trobar-se inhabilitat per a I'exercici de funcions publiques.

e) Acreditar el nivell de catala elemental de catala (nivell A2) pel lloc de treball
d’operari/aria de brigada

f) Acreditar el nivell de catala basic de catala (nivell B2) pels llocs de treball d’'ordenancga o
vigilant/a civic/a

5. Sol‘licitud

Les instancies per sol-licitar prendre part en el procés selectiu, en les quals els aspirants han de
manifestar que reuneixen totes les condicions que s'exigeixen a la segona base, s’adregaran al
president de la corporacio i es presentaran en un model oficial i normalitzat que es facilitara a
I'Oficina d'Atencié Ciutadana de I'Ajuntament, en el termini de 20 dies habils comptats des de
'endema al de la publicacié de les bases i la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia, o bé
es podran trametre per qualsevol dels mitjans que estableix I'article 16 de la Llei 39/2015, d’1
d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques.

A partir de la convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia, tots els anuncis successius
s'exposaran al tauler d'anuncis de ['‘Ajuntament del Masnou i al web municipal
www.elmasnou.cat.

6. Admissio dels aspirants

Finalitzat el periode de presentacié d'instancies, es dictara resolucid, mitjangant decret, en el
termini maxim d'un mes, que es publicara al tauler d'anuncis de la corporacié i del web
municipal, en la qual es declarara aprovada provisionalment la llista dels aspirants admesos i
exclosos. A la resolucié esmentada, s'indicaran els llocs en qué es troben exposades al public
les llistes completes certificades dels aspirants admesos i exclosos i els motius d'exclusié (que
sera al tauler d'anuncis de I'Ajuntament i al web municipal, si no es diu el contrari). En la
mateixa resolucié es determinara la data, I'hora i el lloc de realitzacié del primer exercici i, si
escau, la composicié nominal de I'drgan de seleccio.

Els aspirants disposaran d'un termini de 10 dies habils a partir de I'endema de la publicacié de
la resolucié indicada per formular davant del president de la corporacié les reclamacions o
rectificacions que creguin oportunes, i/o aportar la documentacié requerida a la convocatoria,
d'acord amb el que disposa l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, adregcades a esmenar
els defectes que hagin causat la seva exclusio o els que s'hagin pogut produir per omissié o
error. Si en el termini de 10 dies habils no s'ha produit cap reclamacid, al-legacié o esmena, la
llista passara a ser automaticament definitiva, sense necessitat de nova publicacié.

Les reclamacions, al-legacions o esmenes presentades es resoldran en els 30 dies naturals
seguents a l'acabament del termini previst per a la seva presentacio. El president de la
corporacio o l'autoritat en qui hagi delegat estimara o desestimara les reclamacions formulades
i en notificara la resolucid a les persones interessades. Si escau, dictara la resolucié de
rectificacio corresponent del llistat d'admesos i exclosos, que s'anunciara al tauler d'anuncis de

Num. expedient: X2025019810
Codi de verificacio electronic: 2855b814-31d3-4343-b8a2-e8a67fbefc15

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-5 https://bop.diba.cat

CVE 202510150532

Data 29-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



GENEBEDI
v. 2023/05

Ajuntament del Masnou Pg. Prat de la Riba, 1 Tel. 93 557 17 00
08320 El Masnou Fax 93 557 17 01

www.elmasnou.cat

la corporacié. No obstant aix0, la publicacié esmentada podra ser substituida per una notificacio
personal a cadascun dels aspirants, d'acord amb l'article 40 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.
Transcorregut aquest periode sense que s'hagi dictat resolucio, les reclamacions, al-legacions
0 esmenes s'entendran com a desestimades.

A l'efecte d'admissid de les persones aspirants, es tindran en compte les dades que aquestes
facin constar a la sol-licitud.

7. Comissioé de valoracio
La comissio de valoracio estara formada de la manera seguent:

President: Un/a funcionari/aria o treballador/a laboral fix/a de I'Ajuntament del Masnou
Vocals: Tres funcionaris/aries o treballadors/ores fixos de I’Administracio publica
Secretari/aria: Un/a funcionari/aria o treballador/a laboral fix/a de I'’Ajuntament del Masnou

8. Procediment de seleccio

Per a la realitzacié de totes les proves caldra aportar el DNI. Les persones aspirants seran
convocades pels exercicis successius mitjangant anunci a la pagina web municipal.

Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalades, fins i tot
per raons de forga major, seran definitivament excloses del procés selectiu.

Les proves que composen el procés son :

8.1 Prova d’expressi6 escrita

Consisteix a contestar un questionari de 30 preguntes amb respostes alternatives de cultura
general del nivell de la plaga convocada.

El temps per a la realitzacio d’aquest exercici és de trenta minuts.

L’exercici es valorara de 0 a 10 punts i per a la puntuacié d’aquesta prova s’utilitzara la férmula
seglent:

Puntuacio = [(C - (E x 0,25))/P] x10.

C= Respostes correctes.

E= Respostes erronies.

P= Total de preguntes.

Restaran eliminats les persones participants que obtinguin una puntuacio inferior a 5 punts.

8.2. Prova de Coneixements de la llengua catalana

El nivell de catala requerit anira en funcio del lloc de treball al que es vulgui optar, pel lloc de
treball d’operari/aria de brigada és I'elemental (nivell A2) i pels llocs d’ordenanga o vigilant/a
civic/a és el basic (nivell B2). Es realitzara una prova de nivell que sera qualificada com a apte
0 no apte, quedant aquestes darreres eliminades del procés selectiu. Restaran exemptes de la
realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants que acreditin documentalment el nivell
requerit.

8.3. Prova aptitudinal

Consistira en Il'administracié de tests adrecats a valorar la personalitat de les persones
aspirants mitjangant proves psicométriques, que pretén avaluar la capacitat d'un individu per
resoldre problemes mitjangant aquelles habilitats cognitives que ajuden a raonar, prendre
decisions, pensar objectivament, memoritzar i, en general, entendre diferents situacions. Per
tant, poden avaluar aspectes verbals, numérics, de raonament, viso espacials, etc.
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Té caracter eliminatori i es qualificara fins a 10 punts. La puntuacié minima per superar-la sera
de 5 punts.

Les escales que es qualificaran i amb les que s’obtindra la mitjana de les puntuacions seran
'escala d’aprensio, d’autosuficiencia, d’apertura/canvi i de dominancia atenent a la seglient
puntuacio:

Escala Baix (1-2-3) | Alt (4-5-6-7) | Molt alt (8-9-10)
Aprensio 0 2 1
Autosuficiencia 0 1 2
Apertura/canvi 0 1 2
Dominancia 0 1 2

8.4 Valoracio de mérits
Les persones que acreditin disposar del carnet de conduir B: 1 punt.

El carnet de conduir s’haura de presentar conjuntament amb la instancia/document de
sol-licitud de participacié al procés.

9. Constitucié de la borsa de treball

Es constituira una borsa provisional de persones aspirants ordenades de major a menor
puntuacié, producte de sumar la puntuacié obtinguda en I'avaluacié aptitudinal, la prova escrita
i el mérit.

10. Funcionament especific de la borsa de treball
Per a la cobertura d’una necessitat es procedira de la manera seguent:

1. S’estara al que determini la relacié de llocs de treball, per determinar quin nivell de
catala és necessari, aixi com per a la resta de requisits que pugui tenir el lloc de treball
a cobrir (carnet de conduir, etc.), i es cridara per ordre de puntuacio.

Conforme les premisses indicades es cridara a les cinc primeres persones interessades per a la
realitzacié d’'un cas practic relacionat amb les tasques a desenvolupar o una entrevista
competencial que consistira en la realitzacié d'una entrevista individualitzada basada en les
competencies professionals considerades clau per al lloc de treball objecte de la convocatoria.
Aquest cas practic o entrevista tindra una puntuacié maxima de cinc punts.

La persona aspirant que n’obtingui una major puntuacié sumant el resultat de la borsa més el
cas practic o I'entrevista sera la persona que sera nomenada o contractada.

12. Regles de gesti6 de la borsa genérica de grup AP

12.1 Jerarquia de borses

En primer lloc '’Ajuntament utilitzara les llistes de reserves provinents de convocatories d’oferta
publica, en segon lloc les borses especifiques que estiguin constituides pel lloc de treball
concret i finalment la borsa genérica regulada en aquestes bases.

12.2 Vigéncia
La borsa tindra una vigéncia maxima de dos anys des de la seva aprovacio per la Junta de
Govern Local.

12.3 Penalitzacions
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a) Les persones que no estiguin interessades en l'oferta proposada passaran a la darrera
posicié de la borsa, llevat que acreditin que es troben treballant.

b) Les persones que no responguin I'oferta passaran a la darrera posicié de la borsa, llevat
que es demani respondre en menys de 48 hores.

c) Les persones interessades que assisteixin a la realitzacid de I'entrevista establerta a
lapartat 7, passaran a la darrera posicid de la borsa si rebutgen l'oferta de treball
proposada.

13. Incidéncies

La comissié de valoracio quedara facultada per resoldre els dubtes que es presentin i prendre
els acords necessaris per al bon ordre del concurs en tot el que no esta previst en aquestes
bases.

14. Régim del procés selectiu

Tot allo relacionat amb el procés selectiu i no regulat en les presents bases es regira per les
bases generals aprovades per la Junta de Govern Local de 30 de juliol de 2009, que han estat
publicades al BOP numero 190, de data 10.08.09, i en extracte al DOGC numero 5452, de data
27.08.09.

Si voleu impugnar aquest acte administratiu, que posa fi a la via administrativa, heu d’interposar
un recurs contencios administratiu davant el Jutjat Contenciés Administratiu de Barcelona, en el
termini de dos mesos a comptar des de I'endema de la seva notificacié en base a l'article 46 de
la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar un recurs de reposicié davant el mateix
organ que I'ha dictat en el termini d’'un mes a comptar des de I'endema de la seva notificacié en
base als articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques.

El Masnou, a la data de la signatura electronica

Document signat electronicament

L'alcalde
JAUME OLIVERAS MARISTANY
18/09/2025
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