Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

ANUNCI de I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, sobre I'aprovacio definitiva
del Reglament intern de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca

Que en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, de data 13 de maig de 2025, amb
codi de verificacio electronica 202510096178, i en el DOGC de data 20 de maig de 2025,
amb codi de verificacio electronica A-25133101-2025, es va publicar I'acord adoptat pel
Ple de data 24 d’abril de 2025, d’aprovacio inicial del Reglament intern de la Policia
Local de Sant Andreu de la Barca.

Que l'expedient d’aprovacio inicial del Reglament intern de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca, ha estat exposat al public, pel termini de 30 dies habils, des del dia
14 de maig de 2025 fins al dia 26 de juny de 2025, en el BOPB i posterior ressenya en el
DOGC.

Que, d’acord amb l'informe emeés per la secretaria accidental, de data 17 de setembre de
2025, durant 'esmentat termini, no s’han presentat al-legacions o reclamacions, a
I'expedient d’aprovacio inicial del Reglament intern de la Policia Local de Sant Andreu
de la Barca, per la qual cosa, ha esdevingut aprovat definitivament en data 27 de juny de
2025.

El text aprovat definitivament del Reglament intern de la Policia Local de Sant Andreu
de la Barca, és el seglent:

REGLAMENT INTERN DE LA POLICIA LOCAL DE SANT ANDREU DE LA BARCA

TITOL I. DE LA POLICIA LOCAL DE SANT ANDREU DE LA BARCA

CAPITOL PRIMER. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte

El present Reglament té per objecte establir els criteris d’actuacié, organitzacio,
funcionament i régim intern pels quals s’ha de regir el cos de la Policia Local de
I’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

Article 2. Naturalesa

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca és un institut armat, de naturalesa civil,
integrat en un cos unic, amb estructura i organitzacié jerarquitzada.

Article 3. Dependéncia

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca és un cos de seguretat establert i
dependent del municipi amb competéncies, funcions i serveis atribuits per
l'ordenament juridic, la finalitat dels quals és protegir i garantir el lliure
desenvolupament de la convivéncia ciutadana.
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Ajuntament
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Article 4. Normativa de referéncia

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca es regira d’acord amb el seu regim
estatutari segons els principis generals establerts a la Llei organica 2/1986, de 13 de
marg, de forces i cossos de seguretat, i segons les disposicions legals seglents, sense
que el seu ordre estableixi prelacio de fonts:

e Llei 2/1986, de 13 de marg, de forces i cossos de seguretat.

e Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

¢ Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el Text refds de la
Llei de I'Estatut basic de 'empleat public.

e Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local.

o Decret Legislatiu 2/2003, pel que s’aprova el Text refés de la Llei municipal i de
régim local de Catalunya.

e Decret 219/1996, de 12 de juny pel qual s’aprova el reglament d’armament de les
policies locals.

¢ Reial Decret Legislatiu 781/86, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de les
disposicions legals en matéria de régim local.

e Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer, pel qual s’aprova el Codi d’ética de la Policia
de Catalunya.

o Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica,
modificada per la Llei 23/1988, de 28 de juliol, en alld que estigui vigent.

e Ordre INT/242/2012, de 3 d’agost, per la qual s’estableix el procediment
d’autoritzacio dels acords de col-laboracié entre municipis per a la prestacié dels
serveis de policia local.

e Llei 4/2003, de 7 d’abril, d’ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalunya.

e Decret 214/1990, que aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.

e Decret 233/2002 de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’acceés,
promocio i mobilitat de les policies locals.

e Decret 179/2015, de 4 d’agost, pel qual s’aprova el Reglament del procediment del

regim disciplinari aplicable als cossos de Policia local de Catalunya.

Decret 151/1998, de 23 de juny, de regulacié de les juntes locals de seguretat.

Tota la normativa que pel cas dicti 'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca.

El present reglament.

| tota la resta de normativa estatal o autondomica que s’esdevingui aplicable.

Article 5. Coordinacioé

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca ha de coordinar la seva actuacié amb la
resta de les policies locals i amb els altres cossos i forces de seguretat, de manera que
s’aconsegueixi la integracio de les actuacions particulars respectives dins del conjunt
del sistema de seguretat ciutadana que els és confiat.

Article 6. Condicio dels agents

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca han de ser funcionaris de
carrera i, en I'exercici de les seves funcions o en ocasié d’aquestes, tindran en tot
moment la condicié d’agents de l'autoritat.
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Article 7. Ambit d’actuacié

L’ambit d’actuacié de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca és el constituit pel
territori del terme municipal.

Aquesta només podra actuar fora del seu terme municipal en situacions segulents:

a) Quan s’exerceixin funcions de proteccio d’autoritats de les corporacié local també
podran actuar fora del terme municipal respectiu, amb autoritzacié del Ministeri de
I'Interior o de la corresponent autoritat de la comunitat autdnoma que compti amb
cos de policia autondmica, quan desenvolupin integrament aquestes actuacions en
I'ambit territorial de dita comunitat autonoma.

b) Situacions d’emergéncia i amb Il'autoritzacié prévia de l'autoritat competent. S’ha
de donar compte daquestes actuacions al departament competent de la
Generalitat de Catalunya.

S’exceptua de I'anterior paragraf aquells casos en qué per la gravetat del succés es
pogués incorrer en una denegacio d’auxili. També s’exceptuen els actes de persecucid
de presumptes delinquents, davant la comissido de delictes flagrants. En aquestes
ocasions s’haura d’actuar amb el criteri de col-laboraci6 amb les forces policials
competents en el territori, les quals assumiran la iniciativa i la direccié del servei i
retornant immediatament al terme de Sant Andreu de la Barca, en el moment que no
sigui imprescindible i necessaria 'esmentada col-laboracio.

Article 8. Col-laboracié amb altres policies locals
L’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca podra establir en els termes que marca la
legislacié vigent acords i convenis de col-laboraci6 i coordinacié de serveis de policies

locals, amb altres municipis, sempre d’acord amb el que regula sobre aquest tema la
Llei 16/91, de 10 de juliol, de les Policies Locals i la legislacio vigent.

CAPITOL SEGON. PRINCIPIS BASICS D’ACTUACIO | FUNCIONS

Article 9. Principis basics d’actuacio

Els principis basics d’actuacid dels membres de la Policia Local de Sant Andreu de la
Barca sén els seguents:

Primer. Pel que fa a 'adequacioé a 'ordenament juridic:

a) Exercir llurs funcions amb respecte absolut a la Constitucio, a [I'Estatut
d’Autonomia i a la resta de 'ordenament juridic.

b) Actuar, en el compliment d’aquestes, amb absoluta neutralitat politica i
imparcialitat i, en conseqiéncia, sense fer cap discriminacié de naixenca, raca,
sexe, religid, opinié o qualsevol altra condicié o circumstancia personal o social.

c) Actuar amb integritat i dignitat i, en particular, abstenir-se de participar en
qualsevol acte de corrupcié i oposar-s’hi amb fermesa.
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d) Atenir-se, en llur actuacié professional, als principis de jerarquia i de
subordinacio; en cap cas, pero, 'obediencia deguda no pot emparar ordres que
comportin I'execucio d’actes que constitueixin manifestament delicte o que siguin
contraris a la Constitucio, a I'Estat o a les Lleis.

e) Col-laborar amb I'Administracié de Justicia i auxiliar-la en els termes establerts
per la Llei.

Segon. Pel que fa a les relacions amb la comunitat:

Els membres de la policia local de Sant Andreu de la Barca han de mantenir en tot
moment un comportament d’acord amb els valors de la institucié que representen i han
de vetllar per projectar sempre una imatge de decorum, professionalitat, credibilitat,
confianga, disciplina, proximitat i respecte a la diversitat.

Les relacions amb la comunitat i les persones que la integren es regeixen pels principis
establerts a la normativa vigent per als cossos de policia local i al Codi d’etica de la
policia de Catalunya.

Els membres de la policia local de Sant Andreu de la Barca han d’adregar-se a la
ciutadania amb respecte, cortesia i educacio, utilitzant el tractament de “vosté” o de
vos.

En les seves intervencions han d’informar de les causes i finalitat de I'actuacié de
forma entenedora i precisa sempre que sigui possible. Si les circumstancies i
naturalesa de la intervencid no ho permetessin o aconsellin informar-ne, es fara en el
primer moment possible.

a) Impedir, en I'exercici de llur actuacié professional, qualsevol practica abusiva,
arbitraria o discriminatoria que comporti violéncia fisica o moral.

b) Tenir, en tot moment, un tracte correcte i acurat amb els ciutadans, als quals han
de procurar auxiliar i protegir sempre que les circumstancies ho aconsellin o hi
siguin requerits, i proporcionar-los informacié completa i tan amplia com sigui
possible sobre les causes i la finalitat de totes les intervencions.

c) Actuar amb la decisid necessaria i sense retard, quan d’aixd depengui evitar un
dany greu, immediat i irreparable, i regir-se, en fer-ho pels principis de
congruencia, d’oportunitat i de proporcionalitat en la utilitzacié dels mitjans al seu
abast.

d) Utilitzar les armes només en situacions en qué hi hagi risc racionalment greu per
a la vida o la integritat fisica d’ells mateixos o de terceres persones i, en
circumstancies que puguin comportar un risc greu per a la vida o la integritat
fisica d’ells mateixos o de terceres persones i, en circumstancies que puguin
comportar un risc greu per a la seguretat ciutadana. Han de regir-se, en fer-ho,
pels principis concretats en la lletra c).

Tercer. Pel que fa al tractament de detinguts:

a) Ildentificar-se degudament com a agents en el moment de realitzar una detencio.

b) Vetllar per la vida i la integritat fisica de les persones que estiguin detingudes o
sota llur custddia, respectar-ne els drets, I'honor i la dignitat.

c) Complir i observar amb la diligéncia deguda els tramits, terminis i requisits exigits

per I'ordenament juridic en la detencié d’una persona.
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Quart: Pel que fa a la dedicacié personal:

Pel que fa a la dedicacié personal, els policies locals han de portar a terme llurs
funcions amb dedicacio total, i han d’intervenir sempre, en tot moment i en tot lloc,
estiguin 0 no de servei, en defensa de la llei i de la seguretat ciutadana.

Cinqué: Pel que fa al secret professional:

a) Pel que fa al secret professional, guardaran secret rigords respecte de totes les
informacions que coneguin per radé o en ocasié del compliment de llurs funcions;
No estan obligats a revelar les fonts d’informacié, llevat que els ho imposi el
compliment de les funcions assignades o les disposicions legals.

b) Els policies locals sén responsables personalment i directament dels actes en
que, en el compliment de les funcions encomanades, infringeixin o vulnerin, per
accio o per omissio, les normes legals /o reglamentaries que regeixen llur
professio i els principis enunciats a I'apartat 1, sens perjudici de la responsabilitat
patrimonial que pugui correspondre a les administracions publiques.

Article 10. Funcions de la Policia Local

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca exercira en llur ambit d’actuacio, les
funcions seguents:

a) Protegir les autoritats de la corporacio local i vigilar i custodiar els edificis, les
instal-lacions i les dependéncies municipals.

b) Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d’acord amb el que
estableixen les normes de circulacié.

¢) Instruir atestats per accidents de circulacié esdevinguts dins el nucli urba. En
aquest cas, han de comunicar les actuacions dutes a terme a I’Administracio de
Justicia i a les forces o0 cossos de seguretat competents.

d) Exercir de policia administrativa, a fi d’assegurar el compliment dels reglaments,
ordenances, bans, resolucions i altres disposicions i actes municipals, d’acord
amb la normativa vigent.

e) Exercir de policia judicial, auxiliant el poder judicial en la investigacié de delictes i
detencid dels delinqlients quan siguin requerits per fer-ho, practicant, per
iniciativa propia o a requeriment del poder judicial, les diligencies de prevencié
relacionades amb les tasques anteriorment esmentades, seguint criteris de
mutua cooperacio i reciproca col-laboracié amb la resta de forces i cossos de
seguretat.

f) Dur a terme diligéncies de prevencid i actuacions destinades a evitar la comissio
d’actes delictius. En aquest cas, han de comunicar les actuacions dutes a terme
a les forces o cossos de seguretat competents.

g) Col-laborar amb les forces o cossos de seguretat de I'Estat i amb la Policia
Autondmica en la proteccié de les manifestacions i en el manteniment de 'ordre
en grans concentracions humanes quan sigui requerida a fer-ho.

h) Cooperar en la resolucié dels conflictes privats, quan es requereixi que ho facin.

i) Vigilar els espais publics.
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j) Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant, d’acord
amb el que disposin les lleis, en I'execucié dels plans de proteccid civil.

k) Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient i de
proteccio de I'entorn.

I) Dur a terme les actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el
municipi.

m)Qualsevol altra funcié de policia i seguretat que, d’acord amb la legislacié vigent,
els sigui encomanada.

TITOL II. Organitzacio
CAPITOL PRIMER. ESTRUCTURA INTERNA

Article 11. Plantilla

Conforme a l'art. 25 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de
Catalunya, la plantilla de la Policia Local és aprovada pel Ple de I'Ajuntament, que ha
d’integrar tots els llocs de treball que ho composen, aixi com els corresponents a cada
categoria de personal, assenyalant la seva denominacié i caracteristiques, requisits
exigits per al seu desenvolupament, nivells i complements retributius, adequant
I'estructura del cos a les categories i les escales que estableixi la Llei.

Article 12. Relacié de llocs de treball, categoria i nombre de carrecs de
comandament

Conforme a les previsions de la legislacié basica sobre la funcié publica, els membres
del cos de la Policia Local de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca figuren en la
relacié dels llocs de treball existents en l'organitzacid general de I'Ajuntament i
s’emmarquen jerarquicament en les escales executiva, intermedia i basica.

Cadascuna de les categories establertes ha de comptar amb les places que es fixin en
la corresponent relacio de llocs de treball i plantilla organica del cos en funcié de les
seves necessitats, i conforme a la reglamentacio del Departament d’Interior sobre els
criteris per a determinar la categoria i el nombre dels carrecs de comandament que, en
funcio del nombre d’agents o d’habitants o de les caracteristiques del municipi ha
d’integrar la plantilla.

Article 13. Principis rectors

L’'organitzacid de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca es fonamenta en els
principis de jerarquia, polivaléncia i flexibilitat dels seus integrants.

D’acord amb els principis anteriors, I'especialitzacié o el fet de formar part d’alguna de
les unitats que composen l'organitzacid, en cap cas sera argument per declinar
qualsevol requeriment que es trobi dins les funcions de la policia local atribuides per la
legislacié vigent.
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La pertinenga a una categoria d’ambit superior no sera inconvenient de I'obligacié
d’intervenir en qualsevol de les funcions assignades a les categories inferiors.

L’organitzacio de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca es basa en el model de
Policia de Proximitat.

Article 14. Atribucions i competéncies de I’Alcalde/ssa

Sén atribucions i competéncies de ['‘Alcalde/ssa les que s’enumeren a
continuacio:

a) Donar les directrius i les instruccions convenients per a I'organitzacio,
I'estructura i la gestio dels serveis de la Policia Local.

b) Nomenar i destinar els comandaments i policies després de I'ascens o l'ingrés
en el cos, prévia superacio de les proves de seleccio reglamentaries.

¢) Incoar els expedients disciplinaris i nomenar de linstructor i, si cal, del
secretari;

d) Imposar les sancions per faltes molt greus a excepcié de la separacid del
servei, que és competéncia del Ple de la Corporacio.

e) Atorgar les distincions i recompenses, o en casos especials, elevar proposta al
Ple de la Corporacio, en les circumstancies i situacions previstes en el present
Reglament.

f) Formular els projectes i programes d’inversions relatius a la Policia Local per a
la seva inclusi6 en els plans i programes municipals.

g) Presidir la Junta Local de Seguretat.

h) Assignar entre els membres de més alta graduacioé la persona que ha de
substituir el cap del cos, en els casos d’abséncia prolongada d’aquest.

i) Totes aquelles que vinguin determinades per la legislacié sectorial vigent.

Article 15. Atribucions i competéncies del regidor/a delegat/da

Sén atribucions del regidor/a delegat/da de Seguretat Ciutadana I'assumpcié de totes
les funcions que li siguin delegades per I'Alcalde/ssa, d’acord amb la legislacié vigent.

Article 16. Comandament de la Policia

El comandament superior de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca és exercit per
'Alcalde/ssa, el qual pot delegar les actuacions corresponents, d’acord amb la
normativa vigent.

Cap altra autoritat, regidor, institucié o funcionari podra disposar dels serveis de la
Policia local, havent de sol-licitar el servei requerit a I'Alcalde/ssa, regidor delegat o en
el seu defecte al cap del cos, que disposaran el més convenient sobre el servei
sol-licitat, deixant que I'actuacié dels funcionaris de la Policia local es realitzi sota les
ordres dels seus comandaments naturals, sens perjudici de la competéncia dels
jutges, fiscals i tribunals en tot alld que pugui afectar a les funcions de policia judicial, i
del contemplat a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya, a
la Llei organica de forces i cossos de seguretat 2/1986, de 13 de marg sobre I'actuacié
en situacions d’emergéncia.
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El comandament immediat correspon al cap del cos, el qual tindra la direccié unica del
servei.

Article 17. Cap de la Policia Local

El cap del cos de la policia local, sota el comandament de I'Alcalde/ssa, o de la
persona en qui aquest delegui, exerceix el comandament immediat del cos.

Es cap del cos el membre de la plantilla de major graduacié; en cas d'igualtat,
correspon a [l'Alcalde/ssa de fer el nomenament, d’acord amb els principis
d’objectivitat, de mérit, de capacitat i d'igualtat d’'oportunitats.

L’Alcalde/ssa ha de designar entre els membres de major graduacio la persona que ha
de substituir el cap del cos en els casos d’abséncia d’aquest.

Article 18. Estructura de la Policia Local

La Policia Local de Sant Andreu de la Barca es pot estructurar en les escales i
categories seguents, d’acord amb l'article 25 de la Llei 16/1991:

a) Escala executiva, que compren la categoria d’inspector.
b) Escala intermedia, que comprén les categories de sots-inspector i de sergent.
c) Escala basica, que compren les categories de caporal i d’agent.

A les escales dels cossos anomenats, els corresponen els seguents grups:

a) A l'escala executiva el grup A2.
b) A I'escala intermédia el grup C1.
c) A l'escala basica el grup C1.

Per a l'accés als grups especificats anteriorment, s’exigeix, a més dels requisits
determinats en la normativa d’aplicacid, estar en possessié de la titulacid i
coneixements linguistics que estableix per als grups corresponents, la normativa vigent
sobre funcio publica de '’Administracié de la Generalitat.

La correspondéncia entre les escales i grups, aixi com els requisits per accedir als
grups respectius vindra determinat per la legislacié sectorial vigent.

Article 19. Adscripcio de personal técnic, administratiu o d’oficis

Es possible adscriure a la Policia Local de Sant Andreu de la Barca personal técnic,
administratiu o d’oficis per desplegar en aquest cos les funcions propies de les seves
categories respectives.

Les disposicions del present reglament no seran aplicables a I'esmentat personal, que
es regira per la normativa establerta per la resta del personal de 'Ajuntament, llevat de
les disposicions establertes a I'article 30 d’aquest reglament.
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Article 20. Dependéncia del personal no policial adscrit a la Policia Local

El personal no policial adscrit a la Policia Local, per I'Ajuntament, dependra de la
Prefectura del cos i prestara el seu servei en aquella unitat que aquesta determini.

Article 21. Complements d’aquest reglament

Aquest reglament es complementara amb les circulars, ordres, instruccions i la resta
de disposicions de caracter general que es dictin, les quals donaran instruccions per
l'organitzacié i desenvolupament del servei i, seran obligatories en relacié al seu
compliment:

a) Ordres de servei: la transmissioé de directrius genériques de forma ordinaria, o
especifiques de forma extraordinaria dins el cos es fara a través d’una ordre de
servei la publicacié de la qual dependra del caracter de la mateixa. En aquest
sentit podran ser diaries, setmanals o de periodicitat contingent.

b) Circular o nota informativa: la transmissié d’informacio general que sense tenir
importancia operativa sigui d’interés per a I'organitzacio, es vehiculara a través
del mecanisme de la circular o nota informativa.

c) Circular o ordre interna: la transmissié d’'informacié d’obligat compliment pels
membres del cos sera transposada a través de circulars internes.

d) Procediments de treball: els procediments de treball sobre tasques concretes
s’establiran a través de Procediments Normalitzats de Treball (PNT).

Article 22. Conducte reglamentari

L’organitzacié jerarquica del cos obliga, en situacions ordinaries, a utilitzar el conducte
reglamentari com a mitja de transmissié d’ordres, informes i sol-licituds relatives al
servei.

S’han de donar per escrit les ordres que, per rad de la seva transcendéncia i
complexitat, ho requereixin, llevat dels casos en qué existeixi urgencia o necessitat.

Article 23. Memoria relacionada amb el personal, els mitjans, les activitats i
I’organitzacio del cos

A la Policia Local hi ha d’haver un arxiu actualitzat en qué figuri 'expedient personal de
tots els seus membres, els mitjans, les activitats i 'organitzacié del cos, que es regira
pels principis de respecte a la intimitat personal i familiar, la propia imatge i el secret en
la seva custddia, i estara coordinat amb el que porti el Departament de Recursos
Humans de la Corporacio.

El contingut d’aquest expedient personal sera el seguent:

- Nom i cognoms.
- Numero de DNI
- Data i lloc de naixement.
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- Domicili actual i segon habitatge, si s’escau.

- Numero d’identificacio professional.

- Teléfon de localitzacié i qualsevol altre mitja de localitzacio.
- Correu electronic, si escau.

També s’incloura:

- Data d’ingrés i ascensos.

- Anotacions anuals sobre tir.

- Permisos de conduir i la seva categoria.

- Proves fisiques: inicial i peridodiques.

- Cursos i activitats professionals realitzades.

- Felicitacions, premis i recompenses.

- Repressions privades.

- Sancions disciplinaries aplicades.

- Situacions especials.

- Destinacions.

- Baixes per malaltia, lesi6 i faltes al servei amb indicacié dels motius.
- Llicéncies, permisos i vacances.

- Fotografies de color, que s’han d’actualitzar cada cinc anys.

- Talles per al vestuari, que també s’han d’actualitzar cada cinc anys.
- Peces d'uniforme lliurades.

- Arma designada i numero, data de lliurement i/o retirada.

- Armales privadales, si escau.

- Titulacions académiques, diplomes i certificats dels diferents estudis realitzats.
- Vicissituds extraordinaries, si s’escauen.

Per garantir la proteccié de dades, aquest accés estara restringit al cap del cos o
personales en qui delegui, d’acord amb la legislacié vigent.

Article 24. Full de valoracié anual

En I'expedient personal pot haver-hi un full de valoracié anual, el qual reflectira les
activitats professionals del funcionari i, 'opinié general dels comandaments sobre la
seva actuacio i activitats realitzades durant I'any.

CAPITOL SEGON. FUNCIONS DELS COMANDAMENTS

Atrticle 25. Funcions del cap del cos

a) La direccio, coordinacio i la supervisié de les operacions del cos, també les
activitats administratives, per assegurar-ne [eficacia, donant les ordres i
instruccions que estimi convenients per al funcionament més optim dels serveis
esmentats.

b) Exercir el comandament de tot el personal mitjangant les estructures
jerarquiques establertes.
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Controlar el compliment de les obligacions i destinar el personal esmentat,
segons les normes establertes a través de les oportunes adscripcions i
trasllats.

Assistir 'Alcalde/ssa o regidor/a delegat/da en les funcions de planificacio,
organitzacid, coordinacié i control, aixi com proposar les mesures
organitzatives i els projectes per a la renovacié i el perfeccionament dels
procediments, sistemes i métodes d’actuacio que estimi convenients.

Assistir a les reunions de la Junta Local de Seguretat.

Proposar a I'Alcaldia la iniciacié d’expedients disciplinaris, aixi com la imposicié
de premis i recompenses.

Elaborar la memoria anual.

Transformar en ordres concretes les directrius dels diferents objectius a assolir
rebudes directament de 'Alcalde/ssa o regidor/a delegat/da.

Rebre i informar les propostes de canvis de destinacio.

Rebre i elevar a I'Alcaldia les propostes de felicitacié o sancio.

Vetllar perqué les instruccions particulars, ordres de servei, circulars generals,
normes d’actuacio i altres assumptes que afectin al servei quotidia, arribin a
tots els agents.

Controlar el seguiment del programa d’actuacio anual.

Organitzar I'actuacié de la Policia Local davant de qualsevol fet inesperat que
representi una alteracié de les condicions normals de convivéncia, informant
immediatament a la superioritat.

Informar a l'Alcalde/ssa o persona delegada de les questions relatives al
funcionament del servei.

Avaluar les necessitats de recursos humans, materials i pressupostaris i
formular a I'Alcaldia les propostes pertinents.

Totes aquelles altres facultats que apareixen reflectides en aquest reglament o
que li siguin encomanades per la superioritat.

Atrticle 26. Funcions del sotscap del cos

a)

b)

Homogeneitzar i coordinar operativament tot el funcionament del cos per
aconseguir la maxima qualitat en el servei.

Planificar, coordinar i avaluar els diferents actes i esdeveniments que es portin
a terme al municipi, ja siguin de caire cultural, esportiu, institucional o de
qualsevol altre.

Confeccionar I'ordre de servei diaria seguint les directrius de la prefectura.
Elaborar diariament el recull de novetats i tasques realitzades en els torns i
seccions.

Supervisar i controlar els recursos materials i tenir cura del seu manteniment.
Controlar el compliment dels deures assignats als subordinats, I'execucio de les
ordres i el resultat de les mateixes.

Assumir les funcions d’organitzacié que li siguin encomanades.

Mantenir relacions i coordinar-se amb els altres cossos i forces de seguretat.
Mantenir reunions periddiques amb els comandaments i subordinats per
establir linies generals d’actuacio i unificar criteris.

Concoérrer a les reunions de la Mesa de Coordinacio Policial
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k)

w)
X)
y)
z)

Dirigir i coordinar les reunions de les diferents comissions de les que hagi estat
designat.

Fomentar la transversalitat en la resolucié de conflictes que impliquin diversos
departaments, entre ells, el servei de policia local.

Dur a terme les relacions entre departaments a nivell de [l'organitzacié
municipal i promoure millores de comunicacié i protocols d’actuacio.

Organitzar l'actuacié de la policia Local davant qualsevol fet inesperat que
representi una alteracié de les condicions normals de convivencia, informar
d'immediat a la Prefectura.

Elevar a la Prefectura del cos les propostes de felicitacié o sancio.

Assistir a les reunions que sigui requerida la seva preséncia per la superioritat.
Dirigir, coordinar i avaluar l'aplicacié practica de les disposicions generals del
col-lectiu, respectant les directrius rebudes de la Prefectura.

Realitzar les guardies corresponents i assisténcia immediata a la prefectura en
aquells serveis que aixi ho requereixin.

Assumir la Prefectura i les funcions del cap durant les seves abséncies
temporals.

Assessorar al cap.

Assumir totes aquelles altres funcions que li siguin encomanades per la
superioritat.

Puntualment la participacié directa en les tasques operatives que sigui
necessaria la seva preséncia fisica en la mesura de les necessitats.

La gestio de personal confeccié de quadrants de festa/treball.

Control de preséncies, llicéncies i permisos.

Control d’hores extres.

Alguns temes de formacié

aa) Control i gestié d’armes.

bb) Expedients personals.

cc) Avaluacio del rendiment.

dd) Gestio interna

ee) Confeccio d’ordres de servei.

Article 27. Funcions del sergent del cos

a)

i)

Dirigir i coordinar I'aplicacié practica de les disposicions generals de la Policia
Local, respectant les directrius rebudes dels superiors.

Mantenir contacte continuat, i quan s’escaigui reunions periddiques amb els
comandaments subordinats per establir linies generals d’actuacio i per unificar
criteris.

Establir relacions amb institucions civiques, i ciutadanes.

Dirigir i coordinar les reunions de les diferents comissions de les que hagi estat
designat pel cap.

Acudir a les reunions que sigui requerida fomalment la seva preséncia per la
superioritat.

Assessorar al cap i al sotscap.

Controlar el compliment dels deures assignats als seus subordiants, 'execucio
de les ordres i el resultat d’aquestes.

Distribuir les tasques del personal i nomenar diariament el servei.

Supervisar i controlar els recursos materials, tenint cura del seu manteniment.
Supervisié dels documents realitzats pels caporals
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K)
)

m)
n)

0)
p)

a)

Controlar i coordinar les oficines administratives.

Supervisar la puntualitat i assisténcia al servei, reflectint les incidéncies del
personal.

Transmetre les novetats als superiors.

Participar directament en les tasques operatives que sigui necessaria la seva
preséncia fisica en la mesura de les necessitats.

Elevar a la Sotsprefectura del cos les propostes de felicitacié o sancio.
Tutoritzar als agents de nou ingrés i fer la seva avaluacid del periode de
practiques.

Assumir totes aquelles altres funcions que li siguin encomanades pels
superiors.

Atrticle 28. Funcions dels caporals del cos:

a)
b)
c)

d)

r)

Exercir el comandament directe dels agents subordinats, intentant solventar les
incidéncies que es que es produeixin.

Vigilar que cadascun dels mencionats disposi del material reglamentari i I'utilitzi
correctament.

Proposar al sergent les necessitats materials per a la practica del servei de tot
el personal que es trobi sota el seu carrec.

Assessorar i orientar els agents sobre les disposicions i demés ordres del cos,
circulars, infraccions administratives, intervencions relatives a la seguretat
ciutadana, regulacié del transit, accié denunciadora i d’altres propies del cos,
amb la finalitat d’aconseguir un alt rendiment i la maxima eficacia.

Controlar la puntualitat i assisténcia al servei, reflectint les incidéncies del
personal.

Controlar I'exacte compliment i la practica adequada dels horaris de descans.
Notificar al sergent les novetats produides, informes realitzats, etc., també les
denuncies o sancions imposades durant la jornada laboral al personal al seu
carrec.

Actuar, en relacié al personal subordinat, en totes aquelles situacions que
requereixin recolzament operatiu.

Elaborar diariament el recull de novetats i tasques realitzades i tramitar-les a la
Prefectura.

Controlar tots els documents realitzats pels agents.

Controlar el compliment dels deures assignats als subordinats, I'execucio de les
ordres i el resultat de les mateixes.

Mantenir contacte continuat, i quan s’escaigui reunions periddiques amb els
comandaments.

Establir relacions amb institucions civiques i ciutadanes.

Acudir a les reunions que sigui requerida formalment la seva preséncia per la
superioritat.

Participaci6 directa en les tasques operatives i assessorament als agents en els
serveis.

Totes les funcions descrites per els agents.

Exercir les funcions de cap de torn en substitucié del sergent.

Assumir totes aquelles altres funcions encomanades per la superioritat.
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CAPITOL TERCER. FUNCIONS DELS AGENTS

Article 29. Funcions dels agents del cos quan exerceixen de cap de torn

a)

o O T

)
)
)
e)
a)

Assumir el comandament directe del seu torn en abséncia del caporal, seguint
les directrius marcades pels superiors.

Presidir 'acte de presa de servei i de relleu del torn i distribuir el servei.

Vetllar per 'acompliment dels serveis encomanats als agents.

Qualsevol altra funcio derivada de I'exercici del seu carrec.

Quan hi hagi de servei patrulles de dos agents, nomenara el cap de patrulla.
f)Assumir totes aquelles altres funcions encomanades per la superioritat.

Article 30. Funcions de I'agent o administratiu de I'oficina de suport a la Prefectura

Redacci6  d’informes, memories, estudis o altres documents per a la
Prefectura.

Realitzar I'estadistica mensual al Servei Catala de Transit.

Realitzar les estadistiques anuals.

Realitzar les estadistiques dels indicadors d’activitat de la prefectura: transit,
seguretat ciutadana i policia administrativa, etc.

Redaccid i alimentacié de les bases de dades interna.

Control i seguiment de campanyes de policia.

Realitzar les estadistiques de les campanyes de policia.

Donar suport a la resta de 'organitzacio.

Supervisié de [lactivitat administrativa, tant del personal policial com del
personal civil, donant compte a la Sotsprefectura d’aquelles anomalies que
detecti.

Realitzar la tramitacio del documents interns/externs (citacions, comunicats,
documents d’activitat policial, preparacié presentacions Juntes Locals de
Seguretat, informes, etc. de caracter técnic-policial).

Article 31. Funcions de I’agent del cos

a)

c)

d)

e)

Complir i executar les ordres que rebin dels seus superiors jerarquics, sempre
que no contradiguin la Constitucio i la legalitat vigent. Si es produis aquest
suposit, n’informaran immediatament el superior jerarquic de qui ha donat
l'ordre.

Presentar en tot moment un perfecte estat d'uniformitat, neteja personal,
mantenint en perfecte estat de conservacié tant del vestuari com de
'equipament que tingui per al seu Us i custodia.

Informar els seus superiors jerarquics de qualsevol novetat en el servei,
relacionat detalladament tot el que hagi arribat al seu coneixement, informant
de les seves actuacions i afegint les dades necessaries per a la correcta
comprensio dels fets de tal manera que es pugui seguir a partir de les mateixes
I'expedient oporta.

Auxiliar i mostrar el maxim respecte als seus superiors i a tots els membres de
al Corporacié municipal i altres autoritats.

Prestar-se ajut mutu, aixi com a la resta dels cossos i forces de seguretat.
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f)

Assumir la responsabilitat de cap de torn, quan |li sigui encomanada, sense
perjudici de les compensacions a que tingui dret.

Qualsevol altra derivada del seu carrec.

Protegir les autoritats del municipi i vigilar i custodiar els edificis, les
instal-lacions i les dependéncies municipals.

Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el terme municipal, d’acord amb el que
estableixen les normes de circulacio.

Instruir atestats per accidents de circulacié que hagin tingut lloc dins el terme
municipal.

Instruir atestats per infraccions penals contra la seguretat del transit o
derivades d’aquest fet que hagin tingut lloc dins el terme municipal.

Exercir de policia administrativa a fi d’assegurar el compliment del reglaments,
de les ordenances, dels bans, de les resolucions i de les altres disposicions i
actes municipals, d’acord amb la normativa vigent.

Exercir de policia assistencial.

Aucxiliar els jutges, els tribunals i el ministeri fiscal en la investigacio dels
delictes fiscal o dels superiors jerarquics, les primeres diligencies de prevencio i
de custodia de detinguts i la prevencié i custodia dels objectes provinents d’'un
delicte o relacionats amb I'execucié d’aquest, donant compte, en els terminis
establerts a l'autoritat judicial o al ministeri fiscal, d'acord amb la normativa
vigent.

Col-laborar amb el CME en la proteccio de les manifestacions i en el
manteniment de I'ordre en grans concentracions humanes quan siguin requerits
a fer-ho.

Cooperar en la resolucio de conflictes privats, quan siguin requerits a fer-ho.
Vigilar els espais publics.

Prestar auxili en accidents, catastrofes i calamitats publiques, participant,
d’acord amb el que disposen les lleis, en I'execucié dels plans de proteccid
civil.

Vetllar pel compliment de la normativa d’espectacles, establiments publics i
activitats recreatives.

Realitzar funcions de proteccio de la seguretat ciutadana, d’acord amb la vigent
LO 4/2015 sobre proteccio de la seguretat ciutadana.

Cooperar en la representacié corporativa i en qualsevol altra funcié de policia i
de seguretat que, d’acord amb la legislacio vigent se li encomani o atribueixi.
Acudir a les reunions que sigui requerida formalment la seva preséncia per la
superioritat.
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TITOL lll. DE LA UNIFORMITAT, RECURSOS MATERIALS | MATERIAL POLICIAL
CAPITOL PRIMER. UNIFORMITAT
Secci6 1a. Definicié i regles generals

Article 32. Definicio d’uniformitat

Es defineix com a uniformitat el conjunt de normes que regulen el disseny, el color, les
caracteristiques i I'is del vestuari, els distintius, l'equip, I'armament i altres
complements de que disposa per dur a terme les diverses activitats i funcions del cos.

S’entén per uniformitat:

a) Les peces de vestir que, en funcidé de la naturalesa dels serveis a prestar i la
climatologia, integren I'uniforme del cos de Policia Local de Sant Andreu de la
Barca.

b) Els emblemes distintius del cos, les divises identificatives de les escales i
categories, el numero d’identificacié personal i els elements distintius de
recompenses i distincions.

c) Els elements d’acreditacié professional: el carnet professional i la placa
insignia.

d) Els complements i altres accessoris que s’incorporin a I'is durant la prestacio
del servei, prévia autoritzacié de la seva utilitzacio.

Article 33. Tipus d’uniformitat

La uniformitat de la policia local de Sant Andreu de la Barca la integren la uniformitat
operativa, la uniformitat operativa de representacio, la uniformitat de gala, la uniformitat
de gran gala i les uniformitats especials:

a) Uniformitat operativa: és la uniformtat que correspon als agents i
comandaments que realizen funcions ordinaries i operatives de policia i
seguretat. Es compon dels elements seguents: gorra, camisa o polo, pantalé o
granota, cacadora, impermeable, pantalé impermeable, cinturd i el seu
equipament, mitjons negres, sabates negres o botes i guants. Es considera
també uniformitat operativa els complements i elements de proteccid que
determini la Prefectura.

b) Uniformitat operativa de representacié: és la uniformitat que correspon als
agents i comandaments que realitzen funcions que requereixin un nivell de
representacid menor. Es compon dels mateixos elements que la uniformitat
operativa, perd s’afegeix la corbata negra de pinga, amb agulla de corbata i la
gorra de plat.

Assessoria Juridica

Plaga de I'Ajuntament,1 08740 SANT ANDREU DE LA BARCA
Teléfon 93 635 64 04 Fax 93 635 64 13
sabarca@sabarca.cat

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 16-75

CVE 202510149954

Data 19-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

c) Uniformitat de gala: és la uniformitat que correspon als agents i comandaments
realitzen funcions de representacié protocol-laria. Es compon dels elements
seguents: gorra de plat, camisa blanca, pantal6 recte, guerrera, cinturd, corbata
negra de pinga amb agulla de corbata, mitjons negres, sabates negres i guants
blancs.

d) Uniformitats especials: es podra dotar d’uniformitats especials necessaries per
al desenvolupament del servei a les diferents unitats del cos, seguint en tot cas
els criteris establerts en aquest reglament per a la resta de la uniformitat
operativa.

Article 34. Despeses d’uniformitat

L’Ajuntament ha de sufragar les despeses ocasionades per la uniformitat de la Policia
Local.

Article 35. Normativa o circulars de régim interior relativa a la uniformitat de gala o
altres peculiaritats

L’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca pot elaborar normativa o circulars de régim
interior relatives a la uniformitat de gala o altres peculiaritats, sempre que no s’oposi o
contradigui alld que disposa el reglament i les normes generals aplicables.

Article 36. Serveis uniformats

Durant tota la jornada laboral és obligatori per a tots els membres del cos I'is de
'uniforme amb total correccié. No obstant, I'Alcalde/ssa o per delegacié en el Cap de
la Policia, pot autoritzar que determinats serveis es prestin sense [|'uniforme
reglamentari, en els termes establerts en la legislacio vigent. En qualsevol cas, els
policies locals que actuin sense el mencionat uniforme han de portar la documentacié
acreditativa de llur condicié (carnet professional i la placa del cos).

La Prefectura del cos ha d’establir, amb caracter general, el tipus d’uniformitat que
s’assigna a les diferents unitats per rad del tipus de servei i especificitats.

La uniformitat s’ha de portar neta, en bon estat i amb dignitat, sent obligatori I'is de la
gorra.

Queda prohibit:

a) Utilitzar la uniformitat de forma incompleta o incorrectament, incloent tots els
elements descrits a l'article 32 d’ aquest reglament.

b) Combinar les peces de vestuari corresponents a diferents tipus d’uniformitat,
tret que aixi ho estableixi la Prefectura.

c) Utilitzar peces en desus o propies de destinacions diferents a la de la
destinacié d’adscripcio, o de les ordenades per rad de l'operatiu o funcions
assignades.
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d) Utilitzar peces de roba personal que, pel seu color, mida, o altres
caracteristiques, siguin visibles o sobresurtin de les peces d’uniformitat.

e) Introduir modificacions, alteracions o reformes en la uniformitat més enlla de les
necessaries per adaptar-la a les caracteristiques antropomorfiques de la
persona usuaria sempre en el marc del decor i quan no es desvirtui de forma
anormal el patronatge de la pega.

Fora de I'horari de servei o dels actes que es deriven de les seves funcions, I'is de la
uniformitat esta limitat a les situacions que autoritzi la Prefectura.

No es pot fer Us durant el servei, ni en els actes protocol-laris o de representacié del
cos policial o de la corporacié una uniformitat, vestuari i complements que no s’ajustin
al que estableix la normativa autondmica, aquest reglament i les instruccions de la
Prefectura del cos.

Els membres d’'una mateixa dotacié han de portar la mateixa modalitat d’'uniformitat
amb identitat de peces, llevat que la prefectura n’autoritzi un altre Us.

La péerdua de la condicio de funcionari del cos de policia local comporta 'obligacié de
retornar les peces d’uniformitat i 'equipament que li hagin estat assignats com a
membre de la policia local. Aixi mateix les situacions administratives que comportin la
no prestacié del servei com a membre del cos policial, també comportaran la mateixa
obligacié.

Els membres del cos que prestin servei en segona activitat han de portar la uniformitat
que estableixi I'Alcaldia.

Article 37. Serveis no uniformats

L’Alcaldia, o persona en qui delegui, pot autoritzar que determinats serveis es prestin
sense 'uniforme per raé de la destinacié concreta a qué estigui adscrita la persona, o
per necessitats del servei. Hauran de vestir de forma correcta i adequada a la missio
que portin a terme.

Quan s’assisteixi a judicis, processos selectius, reunions o a altres actes on es
representi el cos policial, sense uniforme reglamentari, s’ha d’anar vestit correctament.
En cap cas s’han d'utilitzar bermudes, samarretes sense manigues, xancletes,
banyadors, ni gorra, aixi com tampoc portar ni utilitzar ulleres de sol en llocs amb
visibilitat.

El personal que presti servei no uniformat dins de dependéncies policials ha de dur de
manera visible la seva identificacio personal.

Article 38. Conservacio i custodia de totes les peces que formen I'uniforme

La uniformitat constitueix un bé de domini public afecte al servei, propietat de
I'Ajuntament.
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Tots els membres de la Policia Local respondran de la conservacio i custodia de totes
les peces que formen l'uniforme, per tal que tinguin la durada prevista en el pacte de
condicions laborals per al personal de I'Ajuntament de Sant Andreu de la Barca. Les
peces de roba que hagin arribat a la fi de la seva vida util seran lliurades a la
Prefectura perque tramiti la seva destruccié o aprofitament.

El mal us del material assignat per complir el servei, o la manca de cura en el seu
manteniment, conservacio i custddia podra ser motiu de sancid, sempre que estigui
motivat per negligéncia o premeditacio.

Resta prohibida la venda, el lloguer, la cessioé o qualsevol acte que suposi una entrega
de peces d’uniformitat i equipament a tercers, llevat els convenis que es puguin
establir entre 'Ajuntament i les empreses que gestionin el seu reaprofitament. També
s’exceptua d’aquesta prohibicié, l'intercanvi o donacié de peces d’uniformitat amb
finalitats de col-leccionisme o representacid entre cossos policials i sempre que
existeixi autoritzacié de les respectives prefectures.

Article 39. Conservacio, higiene i funcionament del material, I'equip i els armaris
vestidors assignats als agents

El material, 'equip i els armaris vestidors assignats als agents, s’hauran de mantenir
en perfectes condicions de conservacio, higiene i funcionament. El mal Us del material
assignat per complir el servei, o la manca de cura en el seu manteniment, conservacié
i custodia podra ser motiu de sancid, sempre que estigui motivat per negligéncia o
premeditacio.

Article 40. Pérdua o sostraccié de peces de vestuari i equip

Els policies que tinguin al seu carrec elements d’uniformitat, estan obligats a la seva
custodia, conservacio o aprofitament, segons els casos, i responen directament davant
la Corporacio dels danys i els perjudicis esdevinguts per la seva pérdua o sostraccio ,
detriment, desviacié d'Us o entrega onerosa o lucrativa a tercers, en cas de dol o
negligéncia.

Qualsevol situacié de les ressenyades en el punt anterior haura de ser comunicada a
la Prefectura mitjangant el conducte reglamentari. Aquesta disposara la practica de la
informacio reservada per esclarir els fets. Si en resulta dol o negligéncia originadora de
falta disciplinaria, la reposicio de les peces o efectes desapareguts restaran a carrec
de la persona responsable. El procediment d’exigéncia de responsabilitat s’adequara
als principis en matéria de responsabilitat patrimonial de les administracions publiques.

Article 41. Autoritzacié d’us de la uniformitat i de la imatge corporativa

L’Us de la uniformitat queda restringit a les persones que integren els cos de la Policia
Local de Sant Andreu de la Barca en I'exercici de les seves funcions.

No es pot autoritzar I'is ni dotar de peces del vestuari ni altres elements de la
uniformitat identificatius de la policia local de Sant Andreu de la Barca a persones
que no hi pertanyin.
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L’Alcalde/ssa, o la persona en qui delegui, prévia comunicacié al Departament
competent en matéria de seguretat, pot autoritzar de forma puntual I'Us de la imatge
corporativa i la uniformitat del cos en aquells casos en qué aquest Us contribueixi a la
millora de la imatge o del coneixement del cos.

No es pot fer Us de la uniformitat reglamentaria en I'ambit privat, excepte autoritzacio
expressa de la prefectura cos.

La utilitzacio de la uniformitat i altres elements de la identificacioé visual de la policia
local de Sant Andreu de la Barca per part de persones no integrades en els seus
cossos, fora dels casos previstos en aquest reglament, pot constituir una infraccié de
les previstes en la legislacid organica en matéria de proteccid de la seguretat
ciutadana, sens perjudici de les possibles responsabilitats penals.

Seccié 3a. Emblemes
Article 42. Emblemes i tipus

Els emblemes tenen com a finalitat la identificacié externa de les persones que formen
part del col-lectiu de la Policia Local. N’'hi ha de tres tipus:

a) La placa policial i el numero d’identificacié policial (TIP).

b) L’emblema de la gorra.

c) Els emblemes del brag.

Excepte autoritzacio expressa, no es poden utilitzar altres emblemes diferents.
Article 43. Placa policial

La placa policial és la identificacié externa dels membres de la Policia Local. La
seva utilitzacié sera d’acord amb el que determina la legislacié reguladora.

També s’ha de portar la placa amb el numero d’identificacié policial (TIP), de
manera visible, d’acord amb el que preveu la legislacio.

Article 44. Emblemes de brag

Els emblemes dels bragos serveixen per distingir els components de les diferents
policies locals. La seva forma i Us sera la que es determini en la normativa reguladora.
La Prefectura podra autoritzar que les diferents seccions o unitats que conformen la
Policia Local de Sant Andreu de la Barca disposin d’'un emblema de brag. La seva
forma i Us sera la que determini la Prefectura del cos.

Article 45. Distintius de graus

Els distintius de graus senyalen la categoria jerarquica dels diferents comandaments
de la Policia Local. Aquests s’hauran d’ajustar amb el que determini la normativa
reguladora.
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Article 46. Carnet professional

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca han de tenir un carnet
professional especific, que inclogui el nom, cognoms, DNI, fotografia, numero
professional, categoria i escut de la corporacio.

Article 47. Us del carnet professional

El personal autoritzat per a la targeta d’identificacio i la placa insignia haura d’exhibir-
les en la cartera porta-documents oficial durant les actuacions propies del servei i fora
del servei quan hagi d’intervenir en defensa dels drets i les llibertats dels ciutadans, de
la seguretat ciutadana i en aplicacié de la legislacio vigent.

En cap cas es podra utilitzar la targeta d’identificacié i la placa insignia per a usos
personals, aixi com tampoc es podra exhibir per identificar-se una targeta o placa
insignia que no siguin les oficials i reconegudes com a tal.

Article 48. Comissi6 de vestuari

Amb la intencié de dotar de la maxima transparéncia a una questid6 moltes vegades
controvertida com és el tema de vestuari i equipaments, es crea una comissié mixta de
vestuari i equipament dins el Departament i organitzacié de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca.

Obijectiu de la comissid

Tindra com a objecte establir el cataleg de vestuari i equipament que, a falta de
directrius del Departament d’Interior, a la qual I'art. 15.1.a) de la Llei 16/1991 I'atribueix
la competéncia d’homogeneitzacié dels mitjans técnics i la uniformitat dels altres
elements comuns, estudiara i proposara als responsables politics I'equipament i
dotacié d’uniformitat i equipaments en general, sempre respectant la dotacié
pressupostaria, els Acords dels Treballadors amb [I'Ajuntament i la normativa
reguladora si hi hagués.

S’estableix un criteri de decisié a partir dels condicionants anteriors, el qual buscara
com a principal objectiu el d’aconseguir equilibri de consens entre les propostes dels
components de la plantilla, els interessos de [lorganitzacio, la disponibilitat
pressupostaria, i els Acords dels Treballadors i Ajuntament, amb les necessitats i
operativitat de la uniformitat i dotacié que es proposa.

Composicio i funcionament

Aquesta comissi6 estara integrada per tres representants de la Prefectura, el cap del
cos com a president i el sots-cap, un caporal o sergent designat per la Prefectura, el/la
responsable de la gestié de vestuari i equipaments pertanyent a I'oficina de suport a la
Prefectura, i un representant sindical de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca.
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Decisions

Les decisions de la Comissié seran vinculants per a l'organitzacié del cos, i en
qualsevol cas sempre respectaran les directrius de I'equip de Govern local, les del
Departament d’Interior, subjectes als Acords dels treballadors amb I'Ajuntament i
supeditats a la dotacié pressupostaria aprovada pel Consistori.

CAPITOL SEGON. DE L’ARMAMENT, LES EINES D’US POLICIAL | ALTRES
MITJANS DE DEFENSA

Seccioé 1a. L’arma de foc

Article 49. Lliurament d’armament basic (arma curta reglamentaria)

L’Ajuntament entregara als membres de la Policia Local 'armament basic especificat a
continuacid, el qual s’ha d’adaptar, en tot moment, a les disposicions de caracter
general dictades sobre la matéria.

Article 50. Disposicions generals

a) Queda totalment prohibit a tots els policies, portar I'arma de foc particular
mentre prestin servei.

b) No es podra emprar cap arma, carregador, funda, municié, complement o
qualsevol altre estri relacionat amb I'armament, que no hagi estat lliurat o
autoritzat per la Prefectura.

c) No es pot realitzar cap modificacié, alteracid, arranjament o similar en
'armament reglamentari, aixi com a carregadors, en llurs fundes, municié o
complements.

d) No és permeés utilitzar altra municié que la facilitada per '’Ajuntament a través
de Prefectura i no es pot modificar, manipular ni recarregar.

e) Les armes reglamentaries només podran ser emprades per al servei policial o
formacio policial si aixi ho ha autoritzat préviament la Prefectura. Mai es
podran usar a titol particular.

Article 51. Tipus de pistola, municio, fundes i accessoris

a) L’arma de foc sera una pistola semiautomatica del calibre 9 mm. Parabellum o
aquelles que permeti la legislacio vigent.

b) Tant mateix es proveira als funcionaris que usin arma de la municié necessaria
per la dotacié del servei i per la realitzacié de les preceptives practiques de tir.

c) Les fundes d’'armament poden ser tancades o descobertes. Les fundes
d’armament, cartutxeres i complements seran els determinats per la Prefectura.
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Article 52. Homogeneitzacioé de la imatge dels agents

Per raons de seguretat i per homogeneitzar la imatge dels agents de policia, durant la
prestacio del servei uniformat queden prohibides les fundes d’arma, manilles o
accessoris que no estiguin expressament lliurades o autoritzades per la Prefectura.
Una vegada autoritzades restaran integrades com a com a dotacié personal del
policia. Tanmateix i de manera excepcional i motivada, per raons individuals de caire
fisic o médic es podra autoritzar I'is d’altres complements d’uniformitat per part del cap
del cos.

No es podra fer Us de cap tipus d’emblema, serigrafia, adhesiu o altre ornamentacié a
les armes reglamentaries, fundes o complements.

Article 53. Naturalesa dels serveis prestats amb arma

L’Alcaldia, a proposta de la Prefectura de la Policia Local, defineix la naturalesa dels
serveis encomanats al personal i determina estrictament tant els que s’han de fer
obligatoriament amb armes com els que no.

Article 54. Us de I’'arma

L’arma de foc figurara en I'equip individual com a armament reglamentari limitant el
seu Us, de manera exclusiva, a I'exercici del carrec.

Els instructors de tir i els Policies que realitzen practiques de tir poden portar I'arma
reglamentaria, tot i no estar de servei, durant el trasllat des de la Prefectura de la
Policia Local al lloc on es duguin a terme les practiques de tir. Una vegada finalitzades
les practiques hauran de fer el diposit obligatori de I'arma a I'armer.

Els Policies podran portar 'arma de dotacié personal en altres gestions o serveis no
ordinaris prévia autoritzacio expressa del cap del cos.

Qualsevol manipulacié de I'arma dins de la Comissaria es realitzara a I'estancia de
'armer, a la zona freda, per tal d’evitar accidents.

Durant el servei, les armes mai s’extrauran de llurs fundes si no és per als usos
regulats en aquest Reglament, especialment en llocs i espais publics. Es a dir, mai es
fara cap tipus d’ostentacioé de les armes reglamentaries, ni fisica ni verbalment.

Per raons especials i d’'acord amb el procediment establert, es pot dispensar als
membres de la Policia Local, de I'obligacié de portar I'arma. Aixi mateix, i d’acord amb
el procediment establert es pot procedir a retirar-la temporalment o definitivament.

Article 55. Proves i requisits assignacio armes de foc

L’assignacio d’'una arma de foc exigeix la superacio d’'una série de proves i requisits.
-Proves psicotécniques, destinades a descobrir possibles trastorns de personalitat i/o
inadaptacions socials greus. Si es considera necessari, es realitzara una entrevista
personal amb I'agent per tal de discutir el diagnostic.
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-Proves meédiques per tal de detectar impediments fisics.

-Curs i proves de capacitacio. Els instructors del cos faran les proves especifiques que
han de determinar si el Policia disposa dels coneixements i les habilitats necessaries
per dur una arma de foc. La no superacié d’aquest curs impossibilitara I'assignacié de
'arma. Transcorregut tres mesos des de la realitzacio de les proves anteriors, 'agent
en questio les haura de repetir alhora que s’iniciara de nou el procés.

Article 56. Obligacions dels agents que disposin d’armes

Els agents que ja disposin de I'arma de foc estan obligats a:

a) Fer proves psicotécniques periddiques, de control.
b) Dur a terme un reciclatge periodic sobre I'is de I'arma. En el cas de no

c)

superacio d’aquest, per part d’'un agent, se li pot retirar 'arma temporalment.
Els funcionaris en situacio préevia a la segona activitat o en segona activitat que
segueixin dins I'estructura de la Policia Local i, depenent del seu nou lloc de
treball, podran optar entre tornar 'arma reglamentaria i prestar serveis sense o
bé portar 'arma reglamentaria sempre que s’acrediti per mitja de les proves
descrites en I’ article 59 i seglents, I' aptitud necessaria per portar-la i no hi
hagi resolucié o informe medic que desaconselli I'is de la mateixa. En aquest
sentit I'Ajuntament podra determinar aquells llocs de segona activitat en els
quals no és necessari dur arma. En aquest cas el funcionari en segona activitat
haura de lliurar-la.

Article 57. Devolucié de I’'arma i guia de pertinenga

S’ha de procedir a la devolucié i dipdsit de la guia de pertinenca i de 'arma en els
casos segulents:

a) En deixar de prestar un servei actiu.
b) Per I'adopcio de mesura cautelar de retirada de I'arma de foc, sempre que hi

c)

hagi indicis de deficiencies fisiques, psiquiques o formatives que puguin
comprometre el servei actiu. L'Alcalde o persona en qui delegui ordenara la
retirada de I'arma de foc, per un periode no superior a quinze dies. També
davant de situacions de possibles conductes suicides o per casos en els que
el/la policia estigui implicat/da en un cas de violencia de génere o violéncia
domestica (s’estudiara cas per cas si cal la retirada preventiva de I'arma de
foc). Sila causes que van motivar la retirada desapareixen, es retornara 'arma
i la guia al seu titular, perd si persisteixen es procedira a demanar als
especialistes corresponents informes amb relacid als motius que van
aconsellar-ne la retirada, els quals seran lliurats a I'drgan competent amb
caracter confidencial, per tal que emeti resolucid6 sobre el manteniment o
l'aixecament de la mesura cautelar. En tot cas, I'adopcié de mesures cautelars
haura de ser motivada.

En passar a la segona activitat quan el servei no es presti en el mateix cos o
quan el dictamen que determini el pas a la segona activitat palesi I'existéncia
de malalties o defectes considerats causa de retirada de I'arma de foc.
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d) Per l'adopcié de mesures cautelars de suspensio de funcions en la resolucio
d’incoacio d’expedient disciplinari.

e) Per suspensio preventiva del carrec amb motiu d’un expedient disciplinari.

f) Perla comissio d’infraccions d’acord amb la normativa aplicable.

g) Per trobar-se gaudint d’excedéncia o llicencies no retribuides.

h) Jubilacio.

i) Canvi d’'una situaci6 administrativa a una altra com excedéncia, serveis
especials, etc.

j) En situacions d’'incapacitat temporal d’'una durada superior a sis mesos, 'agent
lliurara la clau personal de I'armer.

k) Per qualsevol altra circumstancia que, a proposta de I'Alcalde i/o de la
Prefectura, ho faci aconsellable.

La retirada de I'arma reglamentaria comporta que el policia no pot utilitzar qualsevol
altra arma de foc en el servei. La Prefectura podra condicionar la devolucié de I'arma a
la realitzacio i superacio d’'una valoracié psicotécnica i proves de capacitacio.

Durant les baixes per incapacitat permanent els Policies no tindran accés a I'estancia
de 'armer.

Article 58. Pérdua, sostracci6 o desperfectes de I’'arma o de la guia de pertinenca

En cas de pérdua, sostraccio, desperfectes de I'arma o de la guia, l'interessat haura de
comunicar-ho immediatament a la Prefectura, la qual determinara la possible
responsabilitat del seu titular segons la informacié recollida a I'efecte i proposara, si
escau, les mesures correctives que corresponguin. També es donara compte a la
Intervencié d’armes de la Guardia Civil.

Igualment es comunicara de forma immediata a través d’informe intern adrecat a la
Prefectura qualsevol Us que es faci de 'arma de foc.

Article 59. Diposit obligatori de ’'armament

Tots els membres del cos de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca, en finalitzar
els respectius serveis, hauran de dipositar obligatoriament tot I'armament en la seva
caixeta de 'armer.

Article 60. Forma de dur I’arma

Durant el servei, s’haura de portar 'arma dintre de la seva funda reglamentaria i es
traura només quan les circumstancies ho aconsellin, sempre d’acord a allo que
determina la legislacio vigent.

Article 61. Criteris per a I’Gs de I’'arma de foc

Com a norma general d’aplicaci® a qualsevol de les armes reglamentaries,
s’estableixen uns principis d’actuacié en concordanca amb la legislacié vigent i la
jurisprudéncia al respecte.
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D’acord amb alld que disposa l'article 5 de la Llei organica de forces i cossos de
seguretat (principis basics d’actuacio) I'is de les armes reglamentaries es limitara a les
situacions de greu risc per la integritat fisica dels funcionaris de la policia i/o terceres
persones i a les situacions de risc greu per la seguretat ciutadana’.

En els suposits on es prengui la decisié de fer Us de qualsevol arma reglamentaria,
sera precis que la decisid s’ajusti al principi de necessitat i es mantingui una conducta
ferma i controlada amb l'objecte d’evitar lesions innecessaries. En aquest sentit, caldra
valorar I'oportunitat de recorrer a I'is legitim de la violéncia, amb una presa de decisi6
racional d'utilitzar les armes reglamentaries per fer front, de manera proporcionada, a
una situacio que representi un greu risc per la seguretat ciutadana, la integritat fisica o
la vida de les persones. Es a dir, cal actuar seguint els reconeguts principis d’actuacio
policial de congruéncia, oportunitat i proporcionalitat.

L’article 20 de la Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, per la qual s’aprova el
Codi Penal estableix els supodsits que resten exempts de responsabilitat criminal. En
els apartats quart i seté del citat article es contemplen, respectivament, les figures de
la defensa legitima i del compliment d’un deure, ofici o carrec.

A aquest respecte, la pacifica i reiterada jurisprudéncia del Tribunal Suprem, determina
que els suposits legals que permeten que els policies puguin fer Us de les armes de
foc només soén dos: la legitima defensa i el compliment d’'un deure, ofici o carrec.

Suposit de legitima defensa

La legitima defensa és una conducta que s’ajusta a dret, que es constitueix com a
causa de justificacio i que es fonamenta en el principi d’autoproteccié de béns juridics
individuals. En aquest sentit, la jurisprudéncia estableix que, per apreciar I'eximent
completa de legitima defensa (prevista a I'article 20.4 del Codi Penal), cal observar el
compliment de quatre criteris basics davant d’'una agressio:

a) Que l'agressio sigui il-legitima.

b) Que existeixi una necessitat racional del mitja de defensa emprat.
c) Que no hi hagi una provocacio prévia del defensor.

d) Que I'anim sigui de defensar i no de venjar.

Suposit de compliment d’'un deure, ofici o carrec

El compliment d’'un deure, ofici o carrec és una conducta que també s’ajusta a dret,
que es constitueix com a causa de justificacio i que es produeix quan recau, sobre una
persona que té atorgada una funcié publica, un deure juridic i especific d’obrar (que no
és potestatiu) i que comporta la lesié d’un bé juridic alie.

1 Son situacions de risc alt, aquelles en les que els membres del cos de la Policia Local de Sant

Andreu de la Barca han d’actuar fent Us de la forga contra les persones en I'exercici de les seves
funcions, en les que hi ha, envers les terceres persones o bé els agents, una actitud hostil i és
previsible que hi hagi una agressio o aquesta ja s’hagi produit.
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En aquest sentit, la jurisprudéncia estableix que, per apreciar I'eximent completa del
compliment d’'un deure, ofici o carrec (previst a l'article 20.7 del Codi Penal), cal
observar el compliment de sis criteris basics davant d’'una agressio:

Que el subjecte actiu sigui un funcionari de la policia.

Que aquest es trobi en I'exercici del seu carrec.

Que I'agressor vagi armat i hagi comés un delicte greu.

Que I'agressor pugui crear un mal immediat, greu i irreparable.
Que existeixi una necessitat racional del mitja de defensa emprat.
Que existeixi una proporcionalitat en I'accié policial.

Progressié de I'actuacio policial

Pel que fa a la progressio de I'actuacié policial, d’acord amb l'article 10.2.c) de la Llei
de policies locals, els agents hauran d’actuar, en I'exercici de llurs funcions, amb la
decisio necessaria i sense retard, quan d’aixd depengui evitar un mal greu, immediat i
irreparable, i regir-se, en fer-ho, pels principis de congruéncia, d’oportunitat i de
proporcionalitat en la utilitzacié dels mitjans a llur abast.

Amb caracter general, abans de I'is de la for¢ga caldra utilitzar primer mitjans no
violents.

a)

b)

El membre de la policia haura d’assegurar-se haver esgotat totes les vies
possibles alternatives per resoldre la situacié de conflicte abans de fer Us de les
armes reglamentaries.
Advertira verbalment i directament a I'agressor o agressors de qué es troba
davant d’un agent de l'autoritat, identificant-se com a tal.
Adrecara clares i fermes comminacions a I'agressor o agressors perque deposi
la seva actitud (les comminacions seran verbals i si s’escau esgrimint 'arma
reglamentaria).
Si les comminacions formulades pel policia no sén ateses i/o I'actitud hostil de
'agressor o agressors s’'incrementa (sempre que no existeixi una alternativa
possible per resoldre el conflicte) es fara un Us progressiu de les armes
reglamentaries, sempre que les circumstancies ho permetin i que per I'evolucié
de la situacio no s’hagi d’emprar un arma més lesiva que altres sense passar
per les anteriors. La progressioé seria la seguent:

1. “Ma buida” (és a dir, sense emprar cap arma).

2. Defensa policial (rigida o extensible).

3. Esprais 0 armes de defensa de projeccio o dispersié de gas.

4. Dispositiu conductor d’energia.

5. Arma de foc.
El policia podra efectuar un Us intimidatori de les armes reglamentaries com
adverténcia de la predisposici6 a usar-les a continuacido si l'agressor o
agressors no deposa la seva actitud d’'immediat.
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f) Si les mesures adoptades fins el moment no fossin eficaces per resoldre la
situaci6 o no es puguin adoptar per la immediatesa, violéncia o risc de
l'agressié soferta, el policia podra fer Us de les armes reglamentaries amb
I'objecte de neutralitzar I'agressio, seguint les instruccions que es donen a les
disposicions especifiques de cada arma en aquest Reglament o en instruccions
internes del cos o la legislacio vigent.

La no observanga d’alld establert en aquest Reglament i en les Instruccions
especifiques que emeti Prefectura, pot donar lloc a les corresponents responsabilitats
administratives, sens perjudici que pugui donar també lloc a responsabilitats penals.

En el cas que es detectin aquestes possibles infraccions, per part dels comandaments
de la Policia Local, s’actuara d’acord amb allo establert a la normativa vigent.

Article 62. Segona arma de foc (arma curta de caracter particular)

L’Alcalde/ssa, quan aixi ho aconsellin circumstancies especials, podra concedir als
membres de la seva policia local autoritzacié excepcional per a la possessio d’'una
segona arma de foc curta a part de la que rebin com a dotacié reglamentaria, en els
termes previstos a la normativa vigent sobre armament.

Les armes particulars es regeixen de la mateixa manera que les reglamentaries en
aquest Reglament, amb la diferéncia que només es poden emprar fora de servei i no
es poden dipositar a I'armer de Prefectura excepte perqué quedin guardades mentre el
policia es troba de servei.

De la mateixa manera que amb les armes reglamentaries, per part del responsable de
la Unitat de Tir i Armament o del comandament que designi el Cap de la Policia en
abséncia del primer, es passara revista anualment de les armes reglamentaries i llurs
guies de pertinenga donant-ne compte a la Intervenciéon de Armas de la Guardia Civil
per part del Cap de la Policia.

La revista s’haura de passar de totes les armes de foc particulars, amb independéncia
de llur categoria (curtes, llargues, tir olimpic, etc.)

Queda totalment prohibit portar I'arma de foc particular mentre prestin servei.
Article 63. Mesures seguretat

Quan no es donin els suposits d'utilitzacié de 'arma de foc, s’han de prendre totes
aquelles mesures de seguretat necessaries per tal d’evitar qualsevol tipus d’accident.

Secci6 2a. La defensa o basto policial

Article 64. Dotacio general

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca disposaran d’'una defensa
o basté policial com dotacié general.
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Article 65. Defenses rigides, semirigides o bastoé policial extensible

Les defenses policials, ja siguin rigides o extensibles, son armes permeses per als
funcionaris especialment habilitats, en aquest cas d’Us reservat a policies. Les
defenses hauran de ser homologades, o guiades si cal, segons per la normativa
reguladora.

Es podra disposar de defenses rigides o semirigides o bastons extensibles, d’una
forma i dimensions adaptada a la funcid policial, resistents i lleugeres. Els bastons
policials extensibles seran d’'una mida que una vegada plegats permeti portar-los amb
facilitat.

En tot cas es seleccionara en cada moment aquella que les empreses especialitzades
comercialitzin per al servei policial i s’ajustin més a les necessitats de servei
establertes per Prefectura.

Per a I'is de la defensa extensible o telescopica, cal I'habilitacié expressa que atorga
I'Institut de Seguretat Publica, o les habilitacions homologades que atorguen altres
organismes autoritzats. Cap policia que no disposi d’aquesta habilitacié podra realitzar
servei amb la defensa extensible.

La condicié de policia habilita a I'is de la defensa rigida o semirigida.

Els protocols de neteja i manteniment de la defensa extensible es desenvoluparan en
Instruccio ad hoc.

Article 66. Criteris d’us de la defensa policial

Les defenses policials es poden utilitzar per guardar la distancia de seguretat, per
realitzar una reduccid, projeccio, premsa o luxacio, per aturar cops, per a controlar i/o
conduir una persona, com a element de contencid i/o immobilitzacié, com a arma de
defensa i per actuacions relatives al restabliment de 'ordre public .

Les defenses policials rigides o extensibles s’han d'utilitzar d’acord amb el que
determina aquest reglament, les instruccions internes del cos o la legislacio vigent. Les
defenses policials es poden emprar per:

a) Intimidar a un agressor o agressors en actitud hostil perqué deposi la hostilitat.
b) Guardar la distancia de seguretat davant possibles agressors en actitud hostil.
c) Autoproteccié com a estri per aturar cops o reduir-ne la lesivitat.

d) Com a eina de conduccio de persones detingudes en actitud agressiva.

Donat el cas que s’hagi de colpejar amb les defenses, els cops s’han de donar amb la
defensa en sentit descendent descrivint un angle aproximat de 45° o en paral-lel al
terra, colpejant les extremitats inferiors i/o zones muscularment protegides del tren
inferior del cos sempre que sigui possible. Els cops seran curts i secs.

En cap cas s’han de fer servir de dalt a baix, en zones vitals del cos huma, com ara el
cap ni a I'esquena.
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Davant d’una agressio amb arma blanca o objecte contundent, es buscara I'articulacié
del membre del cos que subjecta 'arma. En cap cas, s’ha de fer servir de dalt a baix ni
sobre zones vitals del cos huma, com ara el cap. La utilitzacié del basté policial es veu
emmarcada en situacions de percepcio de risc a partir de nivell mig?, en les que els
agents de policia hauran de fer Us de la forga contra les persones davant d’'una actitud
hostil que pot convertir -se en una agressio als agents o a terceres persones.

En totes les diligencies judicials intruides en el que en el decurs de I'actuacié policial
s’hagi hagut d’emprar la defensa per autoproteccio o colpejar a algun agressor, es fara
constar aquesta utilitzacio de la mateixa a les citades diligencies.

En altres actuacions policials en que s’hagi hagut de fer Us de les defenses policials, el
Cap de la Policia podra sol-licitar informe dels policies actuants si ho considera com a
part rellevant de dita actuacio.

Com a criteri d’Us progressiu de les armes posades a |'abast dels policies locals,
s’estara a alldo que disposa l'article 61 d’aquest reglament.

Seccid 3a. Esprais de defensa i armes de dispersio o projeccio de gas.

Article 67. Dotacio personal

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca podran disposar d’'un
esprai de defensa personal de petit format i de la seva funda com a dotacié general.

Article 68. Definicié de I’esprai de defensa

Els esprais de defensa personal son armes prohibides en general als particulars, amb
I'excepcid dels funcionaris especialment habilitats.

Aquests esprais no immobilitzen, sind que redueixen parcialment les capacitats de
reaccio efectiva de la persona, permetent I'actuacio del funcionari del cos de la Policia
Local de Sant Andreu de la Barca en la reducci6 d’'una persona amb conducta
agressiva.

Els funcionaris que utilitzin aquestes armes han de tenir la formacié adequada i
coneixer-ne les principals caracteristiques: naturalesa i composicio, efectes, durada
d’aquests i presentacié (en gas, liquid o en gel). Aixi mateix, els funcionaris actuants
han de tenir en compte les instruccions per a la correcta aplicacié del producte. S’ha
de tenir cura de no usar-se en espais interiors, ni prémer el polsador del dispositiu més
temps del necessari per a obtenir I'efecte desitjat.

2 Risc mitja: SOn situacions de risc mitja aquelles en les quals els membres de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca poden haver d’actuar fent Us de la forga contra les persones en I’exercici de les seves

funcions, en que hi ha una actitud hostil cap a terceres persones o bé cap als agents.
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Article 69. Utilitzacié de I'’esprai de defensa

Unicament cal utilitzar aquestes armes en situacions de percepcié de risc a partir de
nivell mig®, en les que els funcionaris del cos de la Policia Local de Sant Andreu de la
Barca hauran de fer Us de la forga contra les persones perqué deposin I'actitud
agressiva. El subministrament d’aquesta arma comportara la formacié per a la seva
correcta utilitzacio per part dels funcionaris policials. Aquesta formacio la impartiran els
instructors de tir de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca dins del programa
anual de practiques de tir.

Com a criteri d'Us progressiu de les armes posades a l'abast dels policies locals,
s’estara a alldo que disposa l'article 61 d’aquest reglament.

Article 70. Esprais de defensa de gran format

Els esprais de defensa o totes aquelles armes que projectin o dispersin gas
son armes no letals que llencen una substancia que permet reduir les
capacitats de reacci6 efectiva de la persona, irrita i inflama els ulls, les vies
respiratories i la pell, amb I'objectiu d'aturar i neutralitzar un agressor dins de la
distancia de seguretat minima sense causar lesions permanents.

Aquests esprais no immobilitzen, siné que redueixen parcialment les capacitats
de reacci6 efectiva de la persona, permetent I'actuacié del funcionari policial en
la reduccié d’una persona amb conducta agressiva.

Article 71. Procediment d’us dels esprais de gran format o armes de dispersié o
projeccié

El material de defensa de projeccié o dispersié de gas de dotacié és un material d’us
intermedi entre la intervencié fisica, amb medis com la propia forga fisica dels agents
actuants o la defensa rigida o semi-rigida, i I'is de 'arma de foc reglamentaria, és a
dir, pot esdevenir un esgladé més en I'escala de I'is progressiu de la forga. Aquest gas
o aerosol causa com a efectes principals, el tancament immediat d'ulls, dificultat de
respiracio, picor al nas i tos.

La duracié mitjana d’aquests efectes es troba sobre els 20-30 minuts en el seu
maxim efecte i progressivament disminueix al llarg d’'una hora. Es idoni utilitzar-
lo tenint en compte les seglients pautes d’actuacio preferent:

a) Els principis basics de qualsevol actuacié policial com sén: la congruéncia,
'oportunitat i la proporcionalitat en I'is de medis i en el propi desenvolupament
de l'actuacio.

3 Risc mitja: S6n situacions de risc mitja aquelles en les quals els membres de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca poden haver d’actuar fent Us de la forga contra les persones en I’exercici de les seves
funcions, en que hi ha una actitud hostil cap a terceres persones o bé cap als agents.
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e)

9)

L’Us de la forga minima imprescindible i necessaria, en cas de que faci Us de la
mateixa, ajustats als principis basics d’actuacié

Cada vaporitzacio que es produeixi, constituira, en si mateixa, un Us de la forca
addicional i independent. En consequéncia s’ajustara a la idoneitat i
proporcionalitat de I'actuacié el seu Us reiterat sobre un mateix individu.

L’'us d’aquest material, per la dispersid de gas, pot ser necessari, per tal de
dispersar congregacions de persones en actitud violenta envers als agents de
policia o per individus que actuin de forma molt violenta i que, I's d’aquest
material de defensa causi una menor lesié que I'is de la forga fisica o que la
combinacié d’ambdues causi el menor nimero de persones i agents lesionats.
Es tindra en compte que aquest material pot requerir després de la seva
utilitzacié I'atencié medica de les persones afectades pel mateix, per la qual
cosa, en previsio d'utilitzacié contra qualsevol individu o contra un grup de
persones, s’activara amb anterioritat, sempre que l'actuacié ho permeti, una
dotaci6 del Servei dEmergencies Médiques.

Es tindra en compte que I'is d’aquest material no es fara Us contra les
persones en situacidé d’embaras, infants, persones amb invalidesa, persones
d’edat avangada i qualsevol persona amb una patologia clinica evident que
pugui ser greument afectada per I'is d’aquest material. Tampoc es podra fer Us
contra persones que realitzen resisténcia passiva no agressiva, ni tampoc
contra persones que ja es troben emmanillades.

No es fara us d’aquest material en les proximitats d’'un foc o prop de material
inflamable.

Esprai de defensa

El meétode d'utilitzacié del material de defensa de projeccio o dispersié de gas,
en concret, de I'esprai de defensa, és el seglent*:

En primer lloc s’ha d'extreure el passador de seguretat que bloqueja el
disparador.

Posteriorment s’ha de dirigir la obertura d’expulsio del gas contra la massa
d’individus o la persona contra la que volem neutralitzar.

Accionar el disparador un cop hem decidit fer us del material. L'accié del
disparador allibera un nudvol de gas projectat contra la persona o persones
contra les que s’ha dirigit la obertura d’expulsié del gas.

S’ha de tenir en compte, abans de fer Us del mateix, les condicions
meteorologiques com vent i pluja que puguin afectar a la dispersié del gas,
canviant la trajectoria del mateix.

La distancia aconsellable per a I'is d’aquest material ha de ser minim un metre
i maxim tres metres per a garantir la seva fiabilitat.

L’angle en el que s’ha de dirigir la obertura d’expulsié del gas ha de ser
lleugerament superior a l'algada de les persones per tal que la rafega generi un
nuavol sobre els seus caps.

En cas d'utilitzar-lo contra animals, dirigir la obertura d’expulsié del gas contra
el cap de I'animal.

4 Caldra seguir les instruccions d’us que el propi fabricant de I'esprai aconsella.
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h) S’ha d’evitar fer Us del mateix en espais tancats on hi hagi una concurréncia
indeterminada de persones que siguin alienes a la intervencio policial ja que
podrien sortir-ne lesionades de forma col-lateral.

i) Accionar el disparador en mode rafega, si es possible, i no buidar tota la
carrega de cop.

j) Un cop s’hagi finalitzat I'is del material tornar a col-locar el passador de
seguretat per bloquejar el disparador.

k) Un cop s’ha realitzat I'is d’aquest material s’ha de redactar un informe intern en
el que s’ha d’explicar i motivar I'is del mateix. En cas de realitzar-se minuta
policial, es pot adjuntar la mateixa a mode d’informe.

Com a criteri d’Us progressiu de les armes posades a I'abast dels policies locals,
s’estara a alld que disposa l'article 61 d’aquest reglament.

En cas d’haver projectat gas contra una persona, la millor forma d’atendre-la, un cop el
perill o la situacié que ha generat el seu Us ha finalitzat, i mentre arriba una dotacié del
SEM, és la seglient:

a) Moure la persona fora de I'area d’accié on s’ha projectat el gas.

b) Avaluar possibles afectacions mediques

c) Explicar a la persona que els efectes son eventuals.

d) Netejar amb una gasa neta i humida la zona de pell afectada, perd mai fregui
els ulls.

e) Ha d’esbandir-li els ulls i pell amb aigua freda i neta.

f) Animi a la persona a parpellejar rapidament per tal de crear llagrimes naturals i
aixi extreure el gas dels ulls.

g) Esperar l'arribada de les dotacions del SEM per a una atenci6 professional.

h) No deixi mai sol a la persona intoxicada pel gas.

Arma de dispersié PIEXON JPX o similar

El métode d'utilitzacio del material de defensa de projeccié o dispersiéo de gas, en
concret, arma de dispersié PIEXON JPX o similar, és el seglent:

El dispersador de gas PIEXON JPX o similar és una arma no letal que llenga un agent
que irrita i inflama els ulls, vies respiratories i la pell, amb I'objectiu d'aturar i
neutralitzar a un agressor dins de la distancia de seguretat minima de 1,5 metres i
distancia maxima de 6,5 metres, sense causar lesions permanents.

El producte que llenga esta compost d'un 10% d'Oleoresin Capsicum, toxic per
inhalacid, ingestié o per contacte amb ulls o pell.

Aquesta arma és un mitja de defensa previst a l'article 9 del Decret 219/1996, de 12 de
juny pel qual s'aprova el Reglament d'Armes de les Policies Locals.

El seu us esta restringit al personal d'aquesta Policia Local expressament autoritzat,
que hagi superat la formacié teoricopractica necessaria per a I'is d'aquesta eina
policial.
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El personal d'aquesta Policia Local que tingui retirada la seva arma de foc no podra fer
servir la Piexon o similar malgrat que hagi superat la formacio corresponent.

Us de 'arma PIEXON o similar

Les armes i les diferents eines d'Us policial s'han de fer servir només en situacions de
risc racionalment greu per a la vida o integritat fisica dels agents i/o terceres persones,
0 danys que puguin comportar un risc greu per a la seguretat ciutadana. Amb l'objectiu
d'evitar un mal greu, imminent i irreparable hem d'actuar amb la decisié necessaria i
sense retard. L'Us de la forga és I'Ultim recurs i requereix I'adequacié als principis
d'oportunitat, congruéncia i proporcionalitat.

El personal d'aquesta Policia Local només podra recérrer a I'is d'aquesta eina quan
sigui pertinent d'acord als principis anteriorment esmentats. Com a criteri general es
podra fer Us si hi ha un risc mitja® o alt®

Abans de fer servir la Piexon, sempre que les circumstancies ho permetin, és
necessari haver esgotat les vies de dialeg, negociacié i mediacid prévies i avisar, de
manera entenedora i clara a la persona requerida, que si no abandona la seva actitud
es fara servir I'arma.

Caldra gravar l'actuacié policial i guardar les imatges per una possible revisioé per part
de I'Autoritat judicial o administrativa.

La Piexon o similar és una eina dissenyada per actuar especificament sobre les
persones amb l'objectiu d'incapacitar-les temporalment i facilitar la seva reduccio,
detencid, neutralitzacié o qualsevol altra actuacio que justifiqui el seu Us.

Concreci6 dels suposits d’ds

a) Per a reduir, immobilitzar, o detenir a una persona que faci una resisténcia
activa que posi en perill la integritat fisica dels agents o de terceres persones o
un greu risc a la seguretat ciutadana, sempre i quan I's d'aquesta eina sigui
l'alternativa més adequada i serveixi per evitar altres sistemes potencialment
mes lesius.

b) Per a reduir, immobilitzar, o detenir a una persona amb actitud violenta envers
els agents o terceres persones quan hi hagi hagut una agressido o sigui
previsible que es produeixi, i no pugui ser controlada aquesta situaci6 amb
altres eines de les quals disposin els agents.

c) En situacions que la persona requerida amenaci als agents o terceres persones
amb armes blanques, objectes o elements perillosos per a la integritat fisica,
sempre i quan la situacié no requereixi I'is d’altre tipus d'armament.

5 S6n situacions de risc mitja, aquelles en les que els membres del cos de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca poden haver d’actuar fent Us de la forga contra les persones en I'exercici de les
seves funcions, en les qué hi ha una actitud hostil envers les terceres persones o bé els agents.

6 Son situacions de risc alt, aquelles en les que els membres del cos de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca han d’actuar fent Us de la forga contra les persones en I'exercici de les seves
funcions, en les que hi ha, envers les terceres persones o bé els agents, una actitud hostil i és
previsible que hi hagi una agressio o aquesta ja s’hagi produit.
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d) En situacions que la persona posi en risc la seva vida o integritat fisica
(temptatives de suicidi, conductes d'autolisi o altres) i no desisteixi de la seva
actitud sempre i quan I'is de la Piexon no provoqui un mal superior del que es
vol evitar.

e) Aquelles situacions d'extrema i urgent necessitat per evitar uns danys
imminents amb un risc greu per a la seguretat ciutadana on I's de I'eina sigui
el més idoni per a resoldre I'actuacioé policial.

f) Entendrem com Us de la Piexon el fet d'extreure-la de la funda i dissuadir com a
pas previ a disparar, si amb aquesta accid la persona reacciona de manera
positiva i atura la seva actitud. Sera necessari el corresponent informe per
afegir-lo a I'atestat.

g) En situacions de grups de persones hostils i agressives on es pot preveure que
un enfrontament cos a cos o amb les defenses reglamentaries pugui tenir un
resultat més lesiu.

Com a criteri d'Us progressiu de les armes posades a l'abast dels policies locals,
s’estara a alld que disposa l'article 61 d’aquest reglament.

Suposits d'us prohibit o limitats

Com a norma general i excepte en circumstancies excepcionals en qué es valori que
I'us de la Piexon pot servir per evitar un mal major, no es pot utilitzar en els seguents
suposits:

a) Dones embarassades o menors de 14 anys, sempre que es pugui percebre
aquesta condicio.

b) En persones d'edat avangada o debils de salut sempre que es pugui percebre
aquesta situacio.

c) A prop de substancies (gasos, liquids, etc.) inflamables amb risc de deflagracié
(no oblidem que el tret és amb pélvora).

d) En espais o circumstancies en queé la persona estigués situada en llocs elevats
on pugui precipitar-se al buit per pérdua d'equilibri o per accié del producte
toxic (teulades, penya-segats, murs, etc.)

e) No es pot disparar als ulls o0 a la cara a menys d'una distancia de 1,5 metres.
Pot causar lesions greus i permanents o mort.

Precaucions

L'agent inflamatori pot produir taques irreversibles en tot tipus de material plastic aixi
com a superficies lacades.

Malgrat que el nivell de contaminacié és minim, comparat amb altres aerosols o gels
d'OC, i el compost és majoritariament d'alcohol i s'evapora rapidament els agents es
recomana esperar uns segons entre la projeccidé de la carrega i lI'aproximacio a la
persona requerida ( excepte que els agents tinguin ulleres de proteccié o la visera del
casc d' ordre public) ja que algunes gotes microscopiques del producte floten en
I'ambient una petita estona, podent afectar als ulls 0 mucoses dels agents.
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Després del seu us

Treure la roba contaminada i utilitzar I'esprai descontaminant. En el cas que no es
disposi d’esprai descontaminant rentar amb aigua I'area de la pell i ulls contaminada
amb aigua freda per un temps minim de 15 minuts. No es poden aplicar olis, cremes,
locions o similars perqué és contraproduent.

Una vegada netejada amb esprai o aigua s'ha de traslladar la persona al centre
sanitari de referéncia on informarem que la substancia utilitzada és Oleoresin
Capsicum, també coneguda simplement com OC.

No traslladar al centre sanitari sense el rentat previ excepte si la persona requereix
assisténcia medica urgent.

Si la persona no volgués rebre assisténcia medica es fara constar a les diligéncies
policials.

S’ha d’informar a 'autoritat judicial i a prefectura sempre que es faci Us d’aquesta eina.

Procediment d’assignacio

El/la caporal/a o el/la cap de torn sera la persona encarregada d’assignar, si ho creu
convenient, a cada inici de servei, el material de defensa de projeccié o dispersio de
gas.

Aquest supervisor prendra nota de la dotacid assignada i I'estat de lliurament del
material, aixi mateix sera el responsable de la seva recollida i comprovacié de I'estat
del mateix.

El cap de torn, en cas que s’hagi fet us del mateix per qualsevol agent, demanara
informe als agents actuants i retirara el material de defensa de projeccio o dispersio de
gas que s’ha utilitzat fins que Prefectura el reposi.

Secciob 4a. Les manilles i brides

Article 72. Dotaci6 personal

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca disposaran d’un joc de
manilles metal-liques i brides de corda com a dotacié personal.

Els vehicles policials disposaran de tres jocs de brides per fer-ne Us en detencions
multiples.

Article 73. Definicio de Manilles i brides

Les manilles metal-liques i brides son eines d’us policial utilitzades per immobilitzar
persones.
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Article 74. Tipus de brides

Les brides poden estar compostes de polimer (tri-fold), de corda o bé de plastic.

Article 75. Us de les manilles i brides

Les manilles i les brides son d’Us general i ordinari a la Policia Local de Sant Andreu
de la Barca. Han de ser utilitzades en qualsevol situacié de risc en que calgui
immobilitzar persones. Se’n recomana I'iUs en detencions multiples i en serveis de
paisa en que la indumentaria faci dificil camuflar les manilles metal-liques.

Secci6 5a. Les cintes de contenci6 policial

Article 76. Dotacio6 en els vehicles policials
Els vehicles policials disposaran d’un joc de cintes de contencio policial.
Article 77. Definicié

Les cintes de contencid policial son eines d’us policial, elaborades amb un teixit
resistent i una base de tela adherent (tipus velcro), destinades a limitar la mobilitat de
les persones detingudes a través de la subjeccié puntual de les extremitats. La seva
finalitat és evitar possibles autolesions o agressions a terceres persones.

Article 78. Utilitzacio

Les cintes de contenci6 fisica poden ser usades, en combinacid amb les manilles
metal-liques, en casos excepcionals, durant la practica material de la detencié al
carrer, quan la persona detinguda hi oposa una forta resisténcia o quan, dins del
vehicle policial, hi hagi risc que, amb la mobilitat reduida de les extremitats inferiors,
pugui autolesionar-se, intentar fugides o causar danys a I'entorn durant el trasllat.

En les dependéncies policials es podra fer Us de les cintes policials quan la persona
presenti una forta excitacié o agressivitat. Estara supervisada pel caporal o cap de torn
tindra la finalitat d’evitar que pugui autolesionar-se o causar-ne lesions a d’altres
persones.

La durada d’aquesta contencié esta limitada a 30 minuts. Si en el transcurs d’aquest
temps, desapareixen les causes que han motivat la contencié, s’ha de deslliurar a la
persona detinguda.

Si transcorreguts 30 minuts, episodi d’agressivitat i excitacid no remet, el Caporal o
cap de torn requerira immediatament la preséncia de personal sanitari.
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El fet de contenir a una persona exigeix que, mentre duri aquesta situacié excepcional,
un agent de policia faci un seguiment intens del seu estat, controlant permanentment
I'evolucio de I'episodi d’excitacié o agressivitat, de tal manera que requerira els serveis
sanitaris si la persona detinguda ho demana o el seu estat fisic o psiquic ho aconsella.

Seccid 6a. El casc de proteccio per les persones detingudes

Article 79. Dotacio en la dependéncia policial
La Prefectura de la Policia Local disposara de cascs per a persones detingudes.
Article 80. Definicié

Els casc de proteccio per a les persones detingudes és de similar o igual utilitat que el
que utilitzen habitualment els motoristes. Es del tipus integral o jet amb obertura frontal
per facilitar-ne la col-locacié o extracci6 rapida.

Article 81. Utilitzacio

El casc de proteccié pot ser un complement a la mesura d'us de les cintes de
contencio fisica que té per finalitat evitar autolesions al cap quan la persona presenta
un estat d’excitacio o gran agressivitat.

Els criteris d’us del casc és el mateix que el de les cintes de contencio establerts a
l'article 77 i segUents.

Secci6 7a. El dispositiu conductor d’energia
Article 82. Definicio de dispositiu conductor d’energia

El dispositiu conductor d’energia esta destinat per actuar especificament sobre les
persones amb ['objectiu d’incapacitar-les temporalment i facilitar-ne la reduccid,
detencid, neutralitzacié o qualsevol altra actuacid que en justifiqui I'Gs, evitant altres
formes de reduccié més lesives tant pels policies com per la persona reduida.

Article 83. Autoritzacio

La Policia Local podra incorporar a I'operativa policial, 's de dispositius conductors
d’energia —TASER o similars- sempre que estiguin homologats per les autoritats
competents i previs els requisits legals pertinents. La seva assignacié i pautes d’
utilitzacié es detallara amb el Protocol d’'us que la Prefectura traslladara a tots els
membres del cos.

Article 84. Disposicions especifiques respecte els dispositiu conductor d’energia

La incorporacio dels dispositius conductors d’energia (DCE) és fruit d’'una analisi i
debat exhaustius i el Parlament de Catalunya en va avalar I'is el 2016 i va establir la
manera d’utilitzar-la.
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L’Us dels DCE va lligat al de les cameres, també anomenats Dispositius Personals de
Gravacié (DPG), i a la tinenga de I'habilitacié corresponent per a I'is del DCE, del
DPG, i del Desfibril-lador Extern Automatitzat (DEA).

Les caracteristiques técniques i I'is dels Dispositius Personals de Gravacié les
autoritza i valida la Comissi6 de Control dels Dispositius de Videovigilancia de
Catalunya (CCDVC).

El DCE és una eina d'us policial de transmissié d’impulsos eléctrics que afecten el
funcionament de les capacitats motrius de I'organisme. Envia impulsos eléctrics d’alt
voltatge, baix amperatge i curta duracié que interfereixen els senyals que envia el
cervell i incapaciten el sistema nervids i motriu de forma temporal.

El DCE és una eina dissenyada per actuar especificament sobre les persones amb
'objectiu  d’incapacitar-les temporalment i facilitar-ne la reduccid, detencio,
neutralitzacié o qualsevol altra actuacié que en justifiqui I'Us.

Es pot considerar en algunes actuacions policials com un element intermedi entre les
defenses policials i I'arma de foc.

El DCE ha d’incorporar mesures i elements tecnologics que n’impedeixin un Us
reiteratiu i continuat en cas de tret accidental, aixi com elements que permetin la
tracabilitat i control posterior del seu Us. La descarrega ha de tenir una durada maxima
de 5 segons i la persona usuaria I'ha de poder reduir.

Només es poden utilitzar els DCE en el cas que es disposi d'un DEA i sempre caldra
enregistrar les actuacions amb els DPG.

El DCE només podra ser emprat pels policies que disposin de I'habilitacié pel seu Us i
de I'habilitacio per I'is del DEA, aixi com formacié especifica de I'is dels DPG.

Com a gestor del servei, de forma ordinaria, sera el Cap de Torn el que haura de
portar sempre a sobre i operatiu.

Els membres de la policia local amb I'arma de foc reglamentaria intervinguda o retirada
no estan autoritzats a utilitzar el DCE.

La concrecido de d’'us, confeccid de diligéncies i informes, recollida i tractament de
dades i gravacions, aixi com el manteniment, revisions i calibratges, es concretaran en
la Instruccié ad hoc.

Article 85. Criteris d’uUs

Els criteris d’Us dels DCE resten definits a la RESOLUCIO INT/2789/2018, de 23 de
novembre, per la qual s’aprova i es dona publicitat al Protocol d’Us dels dispositius
conductors d’energia per part dels membres dels cossos de les policies locals de
Catalunya i al protocol d’us.
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Seccioé 8a. Navalla multiusos
Article 86. Definicio

Es tracta d’'una eina multifuncié amb diversos artefactes Utils com trenca vidres, talla
cinturons i altres utilitats que poden millorar la prestacio del servei ja que en situacions
de risc pot constituir una eina eficac.

Tot i que la navalla de dotacié s’ha de considerar legalment una arma reglamentada
doncs aixi ho preveu la normativa, tanmateix, aquesta es dura com a dotacié a priori
com una eina de treball, no per esser emprada amb la finalitat d’arma.

Com a eina de treball, ha de rebre el mateix tractament a efectes de manteniment,
imatge corporativa i regim disciplinari que la resta de material policial i armament
recollit en aquest Reglament i que es desenvoluparan en la corresponent Instruccio de
Prefectura.

Durant la prestacié del servei, no es podra usar cap altre navalla i llur funda que les
liurades de dotacio per la Prefectura.

Si com a situaci6 singular i extraordinaria, el policia hagués d’emprar la navalla com a
arma, els seus criteris d’'us seran sempre els mateixos recollits en aquest Reglament,
especialment aquells regulats a 'article 65 i 66 d’aquest reglament.

Els protocols de neteja i manteniment de la navalla es desenvoluparan en Instruccio.

Seccid 9a. Altres mitjans de defensa

Article 87. Altres mitjans de defensa complementaris

El cos de la Policia Local també podra disposar com a material de defensa
complementari de:

a) Mascares antigas, antifums, etc.

b) Armes anestésiques amb municié adient destinades a la immobilitzacio

d’animals.

c) Escuts policials d’intervencié (convencionals o invertits)

d) Cascs policials d’intervencio

e) Armilles antitrauma

f) Armilles antibala

g) Altres mitjans de defensa utilitzats habitualment pels cossos policials.
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Seccio6 10a. Autoritzacié d’us d’altres armes de foc o mitjans de defensa de nova
creacio o millora

Article 88. Autoritzacio d’us d’altres armes de foc o mitjans de defensa de nova
creacio o millora

La Policia Local podra incorporar a l'operativa policial, 'is d’altres armes de foc o
mitjans de defensa de nova creaci6é o millora sempre que estiguin homologats per les
autoritats competents i previs els requisits legals pertinents. La seva assignacio i
pautes d’ utilitzacio es detallara amb el Protocol/instruccié d’is que la Prefectura
traslladara a tots els membres del cos, llevat que sigui necessaria la seva inclusio en
aquest reglament.

CAPITOL TERCER. DELS EQUIPS TECNICS
Seccié 1a. Telecomunicacions

Article 89. Xarxa de telecomunicacions i informatica interna i externa

Per a l'eficac prestacié de serveis, la Policia Local ha de disposar dels sistemes de
seguretat i d'una xarxa de telecomunicacions i informatica interna i externa. Tambeé
podra incorporar altres mitjans técnics que millorin la prestacié del servei policial i que
a hores d’ara no estiguin implantats.

Article 90. De les xarxes internes i externes

La xarxa interna compren el conjunt de telecomunicacions necessari per establir, dins
del cos, la comunicacié entre el centre de comandament i les diferents unitats, bases i
serveis de patrulles de vehicles, i d’aquests entre si.

La xarxa externa abraga el conjunt de telecomunicacions necessari per tal
d’intercanviar informacié amb els altres cossos de seguretat o organismes analegs en
el camp de la proteccio civil i seguretat ciutadana.

Article 91. La central de comandament

La central de comandament és I'drgan central de comunicacions que coordina els
serveis policials en la via publica i facilita la informaci® necessaria pel
desenvolupament dels serveis.

Article 92. Manteniment del material, equip i dependéncies

El material, 'equip i les dependéncies assignades hauran de ser mantinguts, per part
dels membres del servei municipal de Policia, en perfectes condicions de neteja,
conservacio i funcionament.
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Article 93. Avaries, deterioraments, trencament o deficiéncies anormals en
qualsevol dels mitjans técnics

En el cas de produccié d’avaries, deterioraments, trencament o deficiencies anormals
en qualsevol dels mitjans técnics proporcionats per I'’Ajuntament als agents per al
compliment de les funcions assignades, el cap de cos podra ordenar obrir una
informacio reservada amb les diligéncies oportunes, per tal d’esbrinar les causes que
han produit aquesta situacié i, segons els resultats obtinguts, se’ls podra exigir
responsabilitats aplicant les correccions disciplinaries corresponents.

Article 94. Us del material

Es prohibit utilitzar, sense autoritzacié expressa de la Prefectura, qualsevol material a
carrec del servei municipal de Policia per funcions alienes a aquest.

Seccié 2a. RPA/Drons

Article 95. Autoritzacio

La Policia Local podra incorporar a I'operativa policial, I'is de drons o similars sempre
que estiguin homologats per les autoritats competents i previs els requisits legals
pertinents. La seva assignacio i pautes d’ utilitzacié es detallara amb el Protocol d’us
que la Prefectura traslladara a tots els membres del cos.

Article 96. Definicio

Aeronau pilotada per control remot (RPA): Aeronau tripulada, dirigida a distancia des
d’'una estacio de pilotatge remot.

Article 97. Us
L’us d’aquests aparells es destinara entre d’altres a:

a) Control del transit.

b) Investigacio d’accidents

c) Observacio i vigilancia aéria d’incendis forestals.

d) Avaluacié d’'incendis, accidents i desastres naturals.

e) Control de la pol-lucié i medi ambient.

f) Abocaments il-legals, vigilancia de camins rurals, barrancs, torrents i finques.

g) Planificacié urbanistica, infraccions urbanistiques, cadastre immobiliari dels
béns immobles urbans i rustics amb construccio, aixi com les alteracions de les
seves caracteristiques.

h) Vigilancia d’obres i infraestructures d’edificis publics i privats.

i) Cartografia.

j) Control d’accessos. Grans esdeveniments i aglomeracions de persones.
Seguiment d’actes festius, actes ludics i esportius en general.

k) Operatius d’ emergéncia, cerca i salvament.

[) Cerca ilocalitzacio de persones desaparegudes en zones de dificil accés.
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m) Salvament i vigilancia del riu Llobregat.

n) Perseguir infraccions i delictes que es puguin cometre amb RPA’s / Drons.

0) La col-laboracié amb les forces i cossos de seguretat de I'Estat i amb els
Mossos d’Esquadra en matéria de seguretat ciutadana, quan la Policia Local
sigui requerida.

p) Altres utilitats expressament atribuides en la legislacioé aplicable per les Policies
Locals.

q) Col-laboracié amb els centres d’emergéncies quan la situaci6 ho requereixi,
sota la direccio de I'drgan competent de la Generalitat de Catalunya.

Secci6 3a. Cameres de videovigilancia d’us personal

Article 98. Autoritzacio

La Policia Local podra incorporar a l'operativa policial I's de videocameres d’us
personal o similars sempre que estiguin homologats per la normativa vigent, complint
els requisits legals pertinents. La seva assignacio i pautes d’' utilitzacio es detallara
amb la instruccio d’us que la Prefectura traslladara a tots els membres del cos.

Article 99. Definicié, ambits d’actuacid i Gs

Dispositiu de captacio unipersonal que en forma de video enregistra les diferents
situacions en les que es pot trobar el Policia.

Només podra ser utilitzat en aquells casos en els quals la Policia Local de Sant Andreu
de la Barca sigui requerida per a actuar en situacions que es desenvolupin en el nostre
municipi, tant en els ambits de prevencié de la seguretat ciutadana, en seguretat del
transit, aixi com en el de policia administrativa, assistencial i/o mediacio, que poden
esdevenir en actuacions de seguretat ciutadana.

Els usos que poden fer els Policies d’aquest mitja restaran articulats en una instruccié
ad hoc.

Seccié 4a. Cameres de videovigilancia transit o seguretat ciutadana

Article 100. Autoritzacio

La Policia Local podra incorporar a loperativa policial I'is de cameres de
videovigilancia fixes o mobils o similars sempre que estiguin homologats per la
normativa vigent i previs els requisits legals pertinents. Les pautes d'utilitzacio es
detallaran a una instruccié ad hoc que la Prefectura traslladara a tots els membres del
Ccos.
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Article 101. Definicié, ambits d’actuacid i us

Es un dispositiu de captacié que permet visualitzar en directe o obtenir en forma
d’arxiu de video o similar imatges enregistrades.

L’ambit d’actuacio restara determinat per la normativa reguladora.

La Policia Local podra instal-lar cameres de videovigilancia per la vigilancia, control i
disciplina del transit, per la vigilancia de llocs publics (seguretat ciutadana) i per
seguretat d’instal-lacions municipals.

Seccid 5a. Incorporaci6 d’altres aparells o mitjans técnics a la operativa policial

Article 102. Autoritzacio

La Policia Local podra incorporar a 'operativa policial I'is d’altres aparells o mitjans
técnics sempre que estiguin homologats per la normativa vigent i previs els requisits
legals pertinents. Les pautes d’utilitzacié es detallaran amb la corresponent instruccié
d’'Us que la Prefectura traslladara a tots els membres del cos.

CAPITOL QUART. DELS VEHICLES

Article 103. Equipament, tipus, caracteristiques i equipament

L’Ajuntament ha d’equipar la Policia Local amb els vehicles necessaris per tal de que
aquesta, pugui desenvolupar les funcions encomanades.

El tipus i caracteristiques dels vehicles, com també I'equipament, tecnologia i elements
de seguretat han de ser suficients i adients per poder prestar els serveis assignats
amb seguretat i eficacia, sempre d’acord amb el que determina la legislacié reguladora
sobre la matéria. La policia local de Sant Andreu de la Barca per a I'exercici de les
seves funcions disposara d’un parc mobil que es pot distingir entre vehicles logotipats i
vehicles sense logotipar o camuflats.

Els vehicles logotipats han de ser retolats amb unes caracteristiques determinades per
tal de ser facilment identificables per la ciutadania, seguint les directrius del
Departament amb competéncies en matéria de coordinacié de les policies locals de la
Generalitat de Catalunya.

La Policia Local podra utilitzar vehicles camuflats, sense cap distintiu i de qualsevol
color, per a determinats serveis o activitats.
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Article 104. Estat dels vehicles policials

Els vehicles del cos han d’estar en les condicions d’Us i conservacié adequades per a
la seva utilitzacié (nets i sense que presentin cap anomalia que pugui representar un
perill). No es permeten els adhesius, ornaments, pintades, posters o assimilats, no
autoritzats.

No es permet fumar ni menjar a linterior dels vehicles policials, ni mantenir actituds
poc decoroses o0 que atemptin contra la imatge del cos, posant o no en risc la
conduccio.

Un vehicle no és apte per a prestar el servei si esta donat de baixa, en els tallers de
reparacio o pendent d’'ingressar-hi, o pendent de passar la revisié de I'lTV o en altre
situacidé que pugui generar un risc.

Article 105. Comprovacions dels vehicles policials

En iniciar-se el servei, els policies als que el cap de torn els hagi assignat un vehicle,
comprovaran;

a) L’estat del vehicle, de I'equipament de dotaci6 i del seu efectiu funcionament.

b) Les anomalies observades a la carrosseria, a I'habitacle o als accessoris.

c) Els nivells d’oli, aigua i liquid netejaparabrises.

d) L’estat dels pneumatics (dibuix i pressio).

e) Les avaries mecaniques detectades.

f) L’estat de neteja interior i exterior.

g) Que no hi hagi estris o armes a les guanteres o zona de passatgers o de
trasllats de detinguts que puguin ser utilitzats en una agressio.

h) La supervisié del vehicle, aixi com els quilobmetres inicials i finals, es faran
constar en el corresponent full de control que signaran els funcionaris actuants.

i) Qualsevol incidéncia detectada es comunicara al cap de torn, que valorara si és
esmenable i si compromet la seguretat. Si s’escau el vehicle deixara de
romandre operatiu fins que la incidéncia s’hagi arreglat i es retolara de manera
visible com “avariat”.

Article 106. Reparacio dels vehicles policials

La gestié de les reparacions dels vehicles es portara des de la unitat administrativa de
la Policia Local o des de I'oficina de suport.

Article 107. Neteja dels vehicles policials

La neteja ordinaria dels vehicles esdevé una tasca que haura de gestionar el cap de
torn. Si es detecta que I'estat de neteja del vehicle és deficitari, el policia conductor de
la dotacidé que el tingui assignat ho comunicara al cap de torn qui ordenara el trasllat
fins el tren de rentatge.
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Article 108. Tancament del vehicle policial

Quan la dotacié del vehicle hagi d’absentar-se d’aquest, haura de retirar la clau del
contacte i assegurar-se que totes les portes quedin tancades, aixi com el pont de llum i
’emissora desconnectats.

Article 109. Responsabilitat per negligéncia, imprudéncia o abandonament

El personal que tingui assignat qualsevol tipus de vehicle haura de respondre de tots
els desperfectes causats per negligéncia, imprudéncia o abandonament.

Els agents notificaran als superiors qualsevol deficiéncia observada en el seu
funcionament i dels danys produits en compliment de servei, a I'efecte de procedir a la
seva reparacid6 com més aviat millor i de formular els comunicats pertinents a les
companyies d’assegurances on pertanyen els vehicles sinistrats.

Cap membre de la plantilla podra manipular els elements mecanics, eléctrics o
electronics dels vehicles.

Article 110. Conduccié de vehicles policials

La conducci6 de vehicles policials s’ha d’ajustar a la normativa establerta en la Llei de
Seguretat Viaria i legislacié que la desenvolupa, tenint en compte les disposicions
técniques policials de seguretat i autoproteccio.

TiTOL IV. DELS MEMBRES DE LA POLICIA LOCAL

CAPITOL PRIMER. REGIM D’ACCES
Article 111. Funcionari de carrera

Es membre de la Policia Local el funcionari de carrera que, en virtut de nomenament
realitzat per I'Alcalde, ocupa una de les diferents places de la plantilla en les que es
configura el cos, realitza serveis de caracter permanent i rep la retribuciéo amb carrec al
pressupost o0 es troba en alguna de les situacions administratives determinades per la
llei.

Es membre de la Policia Local el funcionari en practiques que, havent superat un
procés selectiu, ha de realitzar el curs corresponent a I'|SPC i/o superar un periode de
practiques abans de ser nomenat funcionari de carrera.

Excepcionalment per circumstancies especials o urgents degudament motivades, es
podran convocar i/o ocupar places de policia en régim de funcionari interi tal i com
preveu la normativa de referéncia.
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Article 112. Edat minimes i maximes d’accés a la Policia Local

En relacié a les edats minimes i maximes per accedir al cos de la Policia Local
s’establiran, d’acord amb el que estableix la llei 16/91 de Policies Locals, en la
convocatoria corresponent. Aquest limit d’edat s’establira tenint en compte la piramide
d’edats de la col-lectiu de la Policia Local amb plaga en propietat a I’Ajuntament Sant
Andreu de la Barca en el moment de la convocatoria, les funcions que han de
desenvolupar i I'edat a la qual els agents poden passar a la situacié prévia a la 2a
activitat o a la 2a activitat d’acord amb el reglament que ho regula. En aquesta linia, si
la mitjana d’edat del col-lectiu supera els 45 anys, les convocatories d’accés lliure o
mobilitat horitzontal podran limitar 'edat maxima d’accés als 40 anys.

La limitacié d’edat també es podra establir en el cas que, per necessitats del servei, es
pretengui crear una unitat d’actuacio especifica que requereixi d’'unes condicions
fisiques o d’edat concretes per a poder dur-la a terme amb efectivitat. En aquest cas
'edat es determinara en funcié de les necessitats del servei a prestar.

CAPITOL SEGON. DE LA PROMOCIO

Article 113. Promocio interna

La promoci6 interna sera el sistema preferent per a I'accés als graus de comandament
de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca.

Article 114. Accés a les categories de caporal, sergent i sotsinspector

L’accés a les categories de caporal, sergent i sots-inspector es realitzara per promocié
interna mitjangant un concurs d’oposicio entre els membres del cos que tinguin un
minim de dos anys d’antiguitat, en servei actiu, de la categoria immediatament inferior i
que estiguin en possessié de la titulacié corresponent, tot havent superat o superin en
el procés de seleccio, el curs especific impartit per I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya.

Article 115. Accés a la categoria d’inspector

L’accés a la categoria d’inspector s’ha de fer mitjangant una convocatoria publica pel
sistema de concurs-oposicio lliure. No obstant aixd, es pot reservar fins el 50% de les
places ofertes en la convocatoria a un torn restringit de promocio, en el qual poden
participar-hi tots els membres del cos que tinguin un minim de dos anys d’antiguitat en
la categoria immediatament inferior, la titulacié corresponent i que hagin superat o
superin, en el procés de seleccio, el curs especific impartit per I' I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya.

CAPITOL TERCER. DE LA FORMACIO

Article 116. Formacio basica

La formaci6 basica dels aspirants a ingressar al cos s’ha de fer a I'lnstitut de Seguretat
Publica de Catalunya.
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Article 117. Pla de formacio anual

Anualment i d’acord amb les necessitats existents, s’ha d’elaborar, per al personal del
cos, un pla de formacioé que estara d’acord amb el que es determina en el pacte de
condicions laborals en aquesta matéria.

Article 118. Participacié d’empreses i professionals externs en la formacié

Per tal de dur a terme activitats formatives i d’'acord amb les necessitats i especialitats
dels cursos o matéries a impartir, 'Ajuntament pot contractar empreses i professionals
externs a la Policia Local i al propi Ajuntament.

Article 119. Formacio dels comandaments

La formacié de comandaments va dirigida a tots els diferents nivells de comandament
del cos i té com a objectiu:
a) L’actualitzacié i/lo ampliacio dels diferents nivells de coneixements dels
comandaments de la Policia Local.
b) L’adquisicié de coneixements de técniques de direccié enfocades a I'eficacia de
la gestio.

Article 120. Formacio dels agents i caporals

a) La formacié dels agents i caporals i t& com a objectiu actualitzar els
coneixements necessaris en els diferents ambits d’actuacié policial.

b) L’Ajuntament promou la formacio fisica mitjangant la contractacié de serveis i/o
facilitant 'accés a les instal-lacions esportives municipals i als seus serveis.

Article 121. Formacié d’especialitats

Es podra impartir formacié d’especialitats que incloura totes les activitats de formacié
realitzades per a alguna unitat del cos, per raé de la seva capacitacié especial.

TiTOL V. DEL REGIM ESTATUTARI
CAPITOL PRIMER. DISPOSICIONS GENERALS

Article 122. Régim de jornada, horari, vacances i permisos

El servei de la Policia Local es prestara durant les 24 hores del dia durant tot I'any,
'Ajuntament establira el régim de jornada, horari, vacances i permisos, per als
membres de la policia local, que s’adaptara a les especificitats del servei del cos.
Aquests restaran reflectits al pacte de condicions laborals.

Article 123. Situacions administratives dels membres de la Policia Local

Les situacions administratives, en quée es poden trobar els membres de la Policia Local
sén idéntiques a aquelles que corresponen, segons la legislacié, a la resta dels
funcionaris de I'’Administracio Local.
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Article 124. Incompatibilitats

Les funcions dels membres del cos de la Policia Local seran totalment incompatibles
amb I'exercici de qualsevol activitat publica o privada, excepte aquelles no incloses en
la legislacié reguladora de les incompatibilitats i en els termes previstos en
'esmentada legislacio.

Article 125. Assessorament juridic

L’Ajuntament ha de facilitar al personal de la Policia Local I'assessorament juridic
necessari en relacio a qualsevol actuacié derivada del servei originadora d’algun tipus
de problematica juridica. L’Ajuntament a més:

a) S’ha de fer carrec de la defensa del funcionari, bé mitjangant aquests serveis
juridics o bé encarregant-ho a lletrats externs a la corporacié i, assumint en
aquest cas el pagament dels honoraris.

b) Ha de dipositar les fiances assenyalades.

c) També ha de fer-se carrec de les indemnitzacions, costes processals i de
qualsevol altra responsabilitat economica fixada en la resolucio judicial.

El funcionari no té dret a I'assisténcia juridica si ha incorregut en negligéncia greu o
abus de les funcions assignades, previ seguiment del corresponent expedient.

Article 126. Assessorament juridic en cas d’accident

El personal gaudira dels drets enunciats en l'article anterior quan els fets es derivin
d’'un accident de circulacié o de qualsevol altre tipus, sempre que aquest personal es
trobi en servei.

CAPITOL SEGON. DELS DRETS | DEURES
Seccié 1a. Qiiestions generals

Article 127. Drets administratius, socials, sindicals i d’altres

Els membres de la Policia Local tindran els drets administratius, socials, sindicals i tots
els altres reconeguts en la legislacié vigent, sense que l'exercici d’aquests pugui
comportar, en cap cas, I'adopcié de mesures discriminatories.

Article 128. Dret de peticio i de queixa, individual i col-lectiva

El dret de peticio i de queixa, individual i col-lectiva, s’ha de fer mitjangant el
comandament immediat. Els representants sindicals del personal queden exceptuats
d'utilitzar aquesta via si la questié objecte de la peticid, s’inscriu dins de les seves
competéncies.
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Article 129. Conducte reglamentari dels comandaments

El comandament que no pugui resoldre directament els suggeriments referents a una
millora general del servei, o a peticions o queixes dels subordinats, els ha de traslladar
al superior immediat. Aquest seguira idéntic procediment en el cas de no poder
resoldre la questioé per si mateix.

Article 130. Revisié médica anual

Amb caracter general, la Corporacié ha d’establir una revisié meédica anual gratuita a
favor dels membres de la Policia Local. El resultat d’aquesta sera comunicat a
linteressat.

Article 131. Permisos i llicéncies

Els membres de la Policia Local podran gaudir de permisos i llicéncies per les causes
establertes en el pacte de condicions laborals, i de conformitat amb la normativa
reguladora que els sigui d’aplicacio. Aquets hauran de ser demanats amb un minim de
5 dies per tal de poder fer una planificacié efectiva. S’exceptuen d’aquest requisit el
casos de forga major degudament justificats a la Prefectura.

Article 132. Gestions derivades del servei

Les gestions derivades del servei, realitzades pels agents a requeriment d’altres
organismes o serveis fora de la jornada laboral, seran compensades d’acord amb el
pacte de condicions laborals.

Article 133. Aspecte personal com a part de la imatge corporativa. Presentacio
personal

La presentacio personal dels membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca
ha de ser la més discreta, pulcra i acurada possible amb la finalitat de garantir la
seguretat propia i de tercers, la neutralitat i per a mantenir uns parametres d’ imatge
externa que s’adiguin a un servei de policia uniformat, mentre es trobin de servei,
s’hauran d’ajustar a les seglients normes:

a) El cabell es dura net i pentinat. El color del cabell ha de ser de tonalitats
naturals. S’han d’evitar les coloracions estridents. Qui opti per dur el cabell
llarg, en el cas d'ultrapassar 'algada de I'espatlla, I'ha de portar recollit en una
cua 0 monyo subjectat per un complement de grandaria discreta i de color
fosc o del color dominant en la uniformitat.

b)La cara ha d’estar completament al descobert, i no s’ha de veure cabell entre la
gorra i les celles, ni ocultar-la parcialment amb cap peca de vestuari.

c)Les ulleres han de ser d’aspecte discret. Les ulleres de sol només es poden
utilitzar a I'exterior dels edificis si les condicions climatologiques requereixen
el seu Us i, en adrecar-se i atendre els ciutadans, s’han de retirar del cap en
senyal de consideracio i respecte.
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d)En relacié amb la seguretat, no es permet I'is de complements ni d’elements

g)

h)

estétics que posin en risc la seva integritat fisica o la de tercers, com ara
collarets, arracades, pircings, dilatacions, polseres i en general, cap ornament
o complement quan s’estigui de servei (tret dels rellotges), en especial aquells
que per la seva grandaria o forma siguin particularment inadequats o puguin
comportar un perill que limiti la capacitat de moviments o facin perillar la seva
integritat fisica o la de les persones sobre les quals es pugui intervenir.
En cas de dur barba o bigoti hauran de lluir-los arreglats i amb unes
dimensions discretes.
En cas de dur maquillatge haura de ser minim i discret, evitant els tons
llampants.
La llargaria de les ungles no ha de dificultar I'ls de les eines i armes de
dotacid, i, en cas de dur-les pintades, s’ha d’optar per tonalitats clares o
transparents.
Els criteris en relacié amb la visibilitat del tatuatges seran els segients:
- Es prohibit dur tatuatge/s a la cara, mans o coll.
- Es podra dur tatuatge/s a altres zones visibles del cos si no son
ofensius o contraris als principis i valors establerts en el Codi d’Etica
de la Policia de Catalunya’.

Article 134. Actes que menyscabin la imatge i prestigi del cos

Els policies s’abstindran de fer qualsevol acte que pugui menyscabar la imatge i
prestigi del cos.

Article 135. Suport mutu entre membres del cos

Els membres del cos, a més de prestar-se suport mutu, han d’ajustar la seva actuacio
al principi de cooperacié reciproca amb els components de la resta dels cossos i
forces de seguretat.

Article 136. Normes de conducta durant el servei

Durant la prestacio del servei policial:
a) No han d’adoptar actituds o postures passives, prepotents, indolents o que

puguin generar una percepcidé de desinterés en el tracte vers el ciutada, tals
com posar-se les mans a les butxaques, repenjar-se en parets, cotxes, taules o
similars, o qualsevol altra que comporti indiferéncia cap al servei que es presta
o cap al ciutada que s’atén.

7 S’adjunta com a annex nim. 3 d’aquest Reglament I’Acord GOV/25/2015, de 24 de febrer, pel qual s’aprova el Codi

d’Etica de la Policia de Catalunya.
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b)

9)

Durant el servei, el personal de la Policia Local ha de tenir una actitud atenta i
vigilant per tal d’adonar-se de les incidéncies i poder resoldre-les o, si s’escau,
assabentar a qui correspongui. La informacio sobre les incidéncies en el servei
les traslladara al comandament immediat de la manera establerta i, en tot cas
reflectira fidelment els fets, aportant totes les dades objectives necessaries per
a una comprensi6 clara. En cas de que el funcionari manifesti la seva opinio
personal ho mencionara expressament.

Les comunicacions per emissora s’han de referir al servei i s’han de fer amb
missatges curts i concrets, utilitzant un llenguatge impersonal, amb tractament
de vOs o voste, i sense utilitzar expressions grolleres, despectives, xendfobes o
discriminatories.

En el moment del descans, s’ha d’evitar la concentracié de vehicles logotipats
en un mateix punt, o la trobada de diversos agents uniformats en un mateix
local.

Els apats s’han de fer preferentment a la comissaria.

No han de fer Us d’aparells reproductors de so o imatge. L’Us del telefon mobil
nomeés es permetra amb caracter intern i per raons propies del servei o per
necessitats urgents de caracter privat, sempre que no comporti una distraccié
de les funcions encomanades, especialment en el desenvolupament de serveis
a I'exterior i durant I'atenci6 a la ciutadania.

Els membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca no poden, durant
el servei, romandre en establiments de concurréncia publica, excepte en el cas
d’existir autoritzacid o un motiu justificat. En tot cas han d’abstenir-se de
prendre begudes alcohdliques i de fer qualsevol altra activitat que desdigui la
bona imatge del cos.

El personal del cos que vagi d’'uniforme s’haura de comportar amb correccio i
sense desmereixer la bona imatge del cos; no pot anar desbotonat ni consumir
begudes alcohdliques.

A la via publica ha d’anar amb la pe¢a de cap que correspongui, mantenint una
actitud correcta, evitant postures que denotin negligéncia o desidia.

Quan vesteixin l'uniforme no portaran les mans a les butxaques ni aniran
malgirbats, ni realitzaran accions no adients amb el desenvolupament d’un
servei uniformat.

Els membres del cos tenen prohibit fumar o usar cigarretes electroniques a
l'interior dels vehicles policials, a la resta d’indrets i espais que contempla la
legislacié antitabac, i quan estiguin atenent el ciutada.

Els membres del cos tenen prohibit mastegar aliments, xiclets o caramels a
l'interior dels vehicles policials i quan estiguin atenent el ciutada.

Article 137. Puntualitat assisténcia al servei

Els agents han d’'observar puntualitat estricta en I'assisténcia al servei, comunicant als
superiors els retards o la inassisténcia a aquest degudament justificada i amb un
marge de temps suficient, per a poder disposar del servei policial.
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Article 138. Obediéncia als superiors jerarquics

Els membres de la Policia Local mostraran obediéncia als superiors jerarquics, tractant
amb respecte, deferéncia i cortesia tant als mencionats com a la resta de companys i
subordinats.

Article 139. Donacions, regals o contraprestacions

En cap cas es poden acceptar cap tipus de donacions, regals, contraprestacions per
actes derivats de 'actuacio policial.

Tampoc poden intervenir ni fer gestions en oficines municipals per a terceres
persones.

Article 140. Forma d’actuacio dels agents

En les intervencions els agents actuaran amb reflexio, diligéncia i prudéncia, sense
aventurar judicis ni precipitar decisions, no deixant-se influenciar per impressions
momentanies ni per prejudicis personals.

Article 141. Formalitats dels agents de policia durant la detencié

En la detencié de qualsevol persona, 'agent actuant observara de manera rigorosa,
les formalitats previstes en la legislacio vigent respectant els drets del detingut.

Mantindra el mateix rigor quan s’hagi de dur a terme l'entrada, registre o el
desallotjament de domicilis particulars o qualsevol altra diligéncia originadora de
conflictes relacionats amb els drets individuals.

Seccié 1a. Relacions amb els mitjans de comunicacié i us de les xarxes socials

Article 142. Relacions amb els mitjans de comunicacié

La informacid als mitjans de comunicacio sobre les actuacions de la policia local, als
efectes de facilitar el dret a la informacié en els assumptes publics, s’ha de canalitzar
mitjangant els organs de comunicacid que designi I'Ajuntament, els quals han de
subministrar la informacié d’acord amb els principis d’objectivitat, proporcionalitat i
veracitat en relacié amb el moment de disposicio de la informacio, i respectant el dret a
'honor i a la imatge de les persones subjecte de la informacid. Les relacions amb els
mitjans de comunicacio es realitzaran a través del gabinet de premsa de I'Ajuntament.

Article 143. Designacio per portar a terme les declaracions

En els suposits excepcionals, en qué no es pugui canalitzar la informacié mitjangant
'organ designat per I'Ajuntament, aquesta tasca I'assumira la Prefectura del cos o
persona que designi.
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Els membres de les policies locals han de col-laborar amb els o6rgans designats per
I'Ajuntament respectiu per facilitar informacio als mitjans de comunicacié per tal que
aquests puguin desenvolupar les funcions assenyalades en aquest article.

Els membres de les policies locals no poden facilitar informacié documental, ni grafica
ni verbal als mitjans de comunicacié sense autoritzacié de la Prefectura. Tampoc
poden participar com a policia local en cap programa ni mitja de comunicacié sense
autoritzacio de Prefectura.

Article 144. Remissioé de la informacio

El relat de les actuacions de la Policia Local que puguin ser d’interés dels mitjans de
comunicacié se’ls hi fara arribar des del gabinet de premsa en format de nota
informativa a través del cap de la policia local.

Article 145. Actuacio policial i dret a la informacioé

Si en una intervencid o dispositiu de la Policia Local es presenten mitjans de
comunicacié s’informara el cap de torn, qui vetllara per fer compatible la finalitat i
garanties de I'actuacié policial amb el dret a la informacio.

Article 146. Us de les xarxes socials i de la missatgeria instantania

Els membres de la policia local de Sant Andreu de la Barca han de ser conscients en
tot moment de la seva condicié professional i de la repercussio publica dels seus
actes. En aquest sentit, queden obligats a respectar les limitacions segtients:

a) No poden d’identificar-se com a membres de la Policia Local per difondre
imatges o comentaris a les xarxes socials que puguin afectar la imatge del cos
0 que vagin en contra dels seus principis d’actuacié o del Codi d’ética de la
Policia de Catalunya.

b) No poden transmetre informacié o imatges relacionades amb actuacions o
serveis policials a través de missatgeria instantania, excepte transmissions de
caracter intern i per rad del servei. En tot cas, s’ha de respectar la legislacié de
proteccié de dades.

Seccib 2a. Drets sindicals i de representacio
Article 147. L’accié sindical a la Policia Local

L’accio sindical a la Policia Local es regeix d’acord amb el que disposa la Llei Organica
de Llibertat Sindical, la Llei referent als drgans de representacié i participacié del
personal al servei de les administracions publiques i pels diferents pactes, convenis o
acords reguladors de les condicions laborals.
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Article 148. Drets de caracter representatiu i sindical dels membres de la Policia
Local

Els membres de la Policia Local gaudeixen dels drets de caracter representatiu i
sindical establerts per als funcionaris de ’Administracio local, sense altres limitacions
que les enunciades especificament en la Llei organica de forces i cossos de seguretat
referents a la participacié a vagues, a accions substitutories d’aquestes o a actuacions
concertades amb la finalitat d’alterar el funcionament normal dels serveis.

Article 149. Dels representants sindicals

Els representants dels membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca,
s’integren en la Junta de Personal de I'’Ajuntament.

Aquests membres poden participar en la negociacié col-lectiva i determinacié de les
condicions de treball, mitjangant les organitzacions sindicals més representatives i els
sindicats i associacions amb preséncia en la Junta de Personal de I'Ajuntament,
d’acord amb el pacte de condicions que regeix a I'Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca i a la resta de les disposicions legals reguladores de la matéria.

Article 150. Convocatoria d’assemblees

En relacio a les reunions sindicals, es poden convocar assemblees dins I'horari laboral
atenent a les seguents condicions:
a) La convocatoria ha de referir-se a la totalitat del col-lectiu.
b) EIl periode maxim mensual, sera el que es determini en la normativa aplicable i
sens perjudici del que s’estableixi en aquesta matéria en el conveni col-lectiu.

Article 151. Reunions fora d’horari

En cas de que les reunions tinguin lloc durant I'horari de treball, s’ha de garantir en tot
moment, la prestacié normal del servei.

Article 152. Requisits per a la convocatoéria d’'una reunié

Els requisits necessaris per a la convocatoria d’'una reunié son els seguents:

a) Comunicacio d’aquesta, per escrit, amb dos dies habils d’antelacio.

b) En l'escrit s’haura de consignar el lloc i hora de celebracid, I'ordre del dia i les
dades dels sotasignants que acreditin estar legitimats per a la convocacié de la
reunié esmentada; Si en les 24 hores anteriors a la data de la seva celebracié la
corporacio no formula objeccions motivades, es pot celebrar sense ser
necessari cap altre requisit.

c) Els convocants de la reunié son els responsables del normal desenvolupament
d’aquesta.

d) Correspon a la Prefectura dels cos decidir sobre les peticions de reunions
celebrades a les seves dependéncies. En casos d'urgéncia i en abséncia del
cap del cos, les reunions seran autoritzades pel comandament que el
substitueixi.
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Seccioé 3a. Jornada i horari de servei

Article 153. Jornada i prolongacié del servei

La jornada de servei sera la que s’estableixi en el pacte regulador de les condicions
laborals i s’haura de complir integrament sense poder abandonar la feina abans que
s’acabi I'horari o que es faci el relleu, si s’escau.

Per necessitat del servei la jornada laboral es podra prolongar donant lloc a la
corresponent compensacio.

Article 154. Torns del servei de Policia

La prestacio del servei s’ha d’efectuar en torns d’horari continuat de mati, tarda i nit. Es
poden establir diferents torns amb horaris flexibles amb la finalitat d’atendre serveis
especifics i d'acord amb el pacte de condicions laborals.

Article 155. Jornada laboral en casos d’emergéncia

Respecte a la jornada laboral s’estara amb el que preveu pacte de condicions laborals.
En casos d’emergéncia assenyalats per la superioritat i en general quan la necessitat
ho requereixi, tot el personal estara obligat a la prestacié del servei permanent fins que
cessin els motius originadors de la situacidé concreta, d’acord amb el que disposa la
normativa per a casos d’emergéncia.

Seccio 4a. Festes setmanals

Article 156. Jornada laboral
La jornada laboral sera la que es determina el pacte de condicions laborals.
Article 157. Canvi de dia festiu

El personal que sol-liciti canvi del dia festiu ha de tramitar-ho a través de l'aplicacié
informatica. La Prefectura ho autoritzara si les necessitats del servei ho permeten, bé
mitjangant canvi bilateral o bé atenent la sol-licitud sempre que no vagi en detriment
del servei. Aquets hauran de ser demanats amb un minim de 5 dies per tal de poder
fer una planificacio efectiva. S’exceptuen d’aquest requisit el casos de forga major
degudament justificats a la Prefectura.

Article 158. Dies de descans del personal, torns festius, vacances, dispenses o
llicéncies

Respecte els dies de descans del personal, torns festius, vacances, dispenses o
licéncies s’estara amb el que preveu pacte de condicions laborals.
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Article 159. Situacions d’emergéncia greu

En cas de situacions d’emergéencia greu, tot el personal del cos lliure de servei, ha
d’estar disponible i posar-se en disposicié de la Prefectura per si és necessaria la seva
preséncia.

El requeriment per a la incorporacio del personal lliure de servei es realitzara segons
els criteris de preferéncia establerts per la Prefectura.

Seccio 5a. De les vacances

Article 160. Vacances

Els membres de la Policia Local tenen dret als dies naturals de vacances d’estiu i a la
recuperacié dels festius establerts en el pacte de condicions laborals. Les vacances
restaran inserides en el quadrant anual. Els possibles canvis hauran de quedar
incorporats com a maxim cada 1 de juny.

Article 161. Nadal, Setmana Santa i Sant Joan

Per Nadal, Setmana Santa i Sant Joan s’estara al que es determini en el pacte de
condicions laborals, tenint en compte les necessitats del servei.

Article 162. Torns de vacances

En els torns de vacances es tindra en compte el que regula el pacte de condicions
laborals.

Seccio 6a. Baixes per malaltia comuna o accidents laborals
Article 163. Comunicacions de baixes per malaltia comuna o accident laboral

Si per baixa per malaltia comuna o accident laboral no es pot acudir de forma
sobrevinguda o no es pot continuar el servei, aquesta abséncia haura de ser
comunicada rapidament al responsable del Servei a través de la central de
comandament tan aviat ell mateix tingui coneixement. El personal que no es presenti al
servei per indisposici6 no pot, sota cap concepte, prestar qualsevol altre servei
extraordinari o ordinari el mateix dia.

Article 164. Comunicacié de permisos

El policia que no pugui realitzar el servei perqué s’acull a un permis ho haura de
comunicar al responsable del Servei a través de la central de comandament tan aviat
ell mateix tingui coneixement.
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Seccio 7a. De la salutacio
Article 165. La salutacio

La salutacio és la manifestacié externa d’educacié i respecte, consideracio, acatament
o cortesia derivada dels principis de servei a la ciutadania, de jerarquia i subordinacio,
que regeixen l'actuacié professional dels membres de la policia local de Sant Andreu
de la Barca.

La salutacié constitueix un acte d’obligat compliment per a tots els membres de de la
policia local de Sant Andreu de la Barca durant la prestacié del servei, que s’ha
d’exterioritzar en la forma i les situacions establertes.

Article 166. Formes de salutacié

La iniciativa de la salutacié correspon al membre del cos policial davant els ciutadans i
les autoritats; davant d’un altre policia, la iniciativa de salutacié correspon al funcionari
de menor categoria jerarquica.

La salutacié s’ha d’efectuar sempre que es vesteixi amb I'uniforme i la gorra o peca de
cap. Consisteix a portar la ma dreta, doblegant el brag pel colze, fins al lateral de la
visera de la gorra o lloc similar de la peca del cap, i baixar tot seguit la ma. El brag
esquerre ha de romandre quiet al llarg del costat esquerre. Els dits de cada ma han
d’estar units i el palmell mirant cap a baix.

1. Respecte de la salutacié s’efectuara aquesta i es romandra en la posicié de “ferms”
durant la interpretacié dels himnes oficials, tant propis com estrangers:

a) En el supodsit d’anar descobert, es prescindira de la salutacio i es mantindra la
posicié de “ferms”.

b) Si al llarg d’aquest acte s’esta prestant un servei que suposi una especial
responsabilitat, I'eficacia del qual podria veure’s afectada per I'observanca de la
salutacio, es prescindira discretament d’aquesta i es centrara I'atencié en la
tasca encomanada, encara que mantenint en alld possible una actitud digna
envers la significacié de I'acte.

2. Els membres de la Policia Local saludaran de la forma reglamentaria:

a) A totes les persones que tinguin la consideracioé d’autoritat tant si son estatals,
estrangeres, autondmiques o municipals que coneguin o hagin de conéixer per
rad del seu carrec.

b) Als superiors jerarquics del cos, els iguals i els subordinats

c) Als membres d’altres cossos i forces de seguretat i a les forces armades.

d) A qualsevol ciutada, quan aquest es dirigeixi a un membre del Cos de la Policia
Local o quan el membre del cos de la Policia Local es dirigeixi a ell.

e) En els actes de caracter institucional, d’'acord amb les normes del protocol, els
simbols de les institucions recollits a la Constitucié Espanyola i a I'Estatut
d’autonomia de Catalunya, aixi com els simbols propis del municipi.
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f) En dirigir-se a les persones esmentades en els apartats anteriors ho faran
designant-les per la categoria professional, carrec o pel cognom precedits pel
tractament de “senyor/a”.

g) En el suposit de no portar el cap cobert, s’ha de saludar amb la férmula de
cortesia que correspongui al moment del dia en qué es faci seguida del cognom
de la persona que se saluda precedit del tractament de senyor o senyora; en el
cas de saludar altres policies, seguida del nom de la categoria professional o el
cognom de la persona precedit del tractament de senyor o senyora.

h) En llocs tancats en dirigir-se als seus superiors, s’ha de saludar de la mateixa
manera que s’expressa en el punt anterior.

i) Les ordres o procediments del cos poden establir els serveis en qué, per la seva
naturalesa o finalitat, es dispensa I'observacié de les normes de salutaciéo mentre
es presten.

Seccié 8a. De la presentacio

Article 167. Modificacions i aparencga de I'uniforme

L’uniforme reglamentari s’ha de dur correctament tal com exigeix la condicié d’agent
de l'autoritat i el prestigi de la corporacié a la qual es representa, quedant prohibida la
inclusio en el mateix, de qualsevol tipus de maodificaci6 no autoritzada per la
Prefectura.

Els membres de la Policia Local han de mantenir una aparenga externa digna, d’acord
amb el carrec.

Article 168. Estat de conservacié de I'uniforme

Les peces de I'uniforme es mantindran en un estat perfecte de conservacioé i neteja.
Seccid 9a. De I’assisténcia a judicis i comissaries

Article 169. De l’assisténcia a judicis

Han de complir-se totes les citacions judicials relatives a les intervencions en actes de
servei, incloses aquelles que coincideixin en festes setmanals, vacances, baixes
ambulatories, excedéncies, jubilacions, suspensié de funcions, serveis especials,
indisposicions sense justificacié medica, dispenses, llicencies i qualsevol altra situacio
analoga.

El no compliment d’aquestes, Unicament quedara justificat en aquelles situacions de
baixa o indisposicid que impedeixin I'agent sortir al carrer i les de forga major
degudament justificades davant I'autoritat judicial.

En cas d'impossibilitat d’assistencia a una citaci6 judicial, 'agent ha de comunicar-ho a
la Prefectura amb temps suficient per tal de transmetre-ho al jutjat.

Es consignara informaticament a través del programa de gestié policial, la data de
liurament de la citacié a I'agent en concret, el qual signara ratificant la notificacio.
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Article 170. Presentacié de I’agent

El dia de la compareixenga I'agent es presentara en el jutjat o tribunal que I'ha citat,
demanant justificant o acreditatiu de I'assisténcia i comprovara la no suspensio del
judici dirigint-se a l'agent judicial. En cas de suspensié d’aquest, 'agent haura de
reincorporar-se al servei sense cap meés tramit.

Article 171. Formalitats en les compareixences

En les compareixences els agents han d’anar vestits de manera correcta, dirigint-se
amb respecte a totes les persones interventores, utilitzant el tractament de voste.
L’agent esta obligat a identificar-se a requeriment de qualsevol funcionari judicial que,
per rao de la seva feina, ho sol-liciti.

En totes les compareixences els agents indicaran el seu numero professional
juntament amb la seva signatura.

Article 172. Comunicacio a la Prefectura

Els agents comunicaran immediatament a la unitat la recepcié de qualsevol tipus de
resolucio judicial relativa a intervencions efectuades en actes de servei.

CAPITOL TERCER. DE LA SEGURETAT | HIGIENE

Article 173. Prevencio de qualsevol risc professional

La Prefectura ha de vetllar per la prevencié de qualsevol risc professional, per la
proteccid de la seguretat i la salut, I'eliminacié dels factors de risc i accident,
'assessorament i la informacié de tots aquells temes que permetin millorar la qualitat
de vida professional, com també ha d’adoptar totes les mesures que afavoreixin la
proteccio de la seguretat i la salut en general, tant mental com psiquica.

Article 174. Consum de begudes alcoholiques i/o estupefaents

Referent al consum de begudes alcohodliques o estupefaents , atés que la seva
ingestié afecta el temps i capacitat de reaccid, I'execucid motriu i coordinacid, queda
prohibit que els membres de la Policia Local prenguin begudes alcohdliques o
estupefaents o estiguin ebris mentre restin de servei o es trobin en alguna
dependeéncia del recinte policial.

Es considera que un agent esta ebri quan sobrepassi el limit d’alcohol a la sang
aplicable als conductors de mercaderies perilloses.

Article 175. Proves técniques

En situacions d’anormalitat fisiques o psiquiques evidents d’agents derivades del fet
d’embriagar-se o de consumir drogues toxiques, estupefaents o substancies
psicotropes, durant el servei o habitualment, se’ls hi podra fer les proves técniques
pertinents per tal de detectar-ne el consum, mantenint en tot cas la intimitat de I'agent.

Assessoria Juridica

Plaga de I'Ajuntament,1 08740 SANT ANDREU DE LA BARCA
Teléfon 93 635 64 04 Fax 93 635 64 13
sabarca@sabarca.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 60-75 https://bop.diba.cat

CVE 202510149954

Data 19-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

CAPITOL QUART. DE LA SEGONA ACTIVITAT
Secci6 1a. Aspectes generals

Article 176. Definicio

En relacié als membres de la Policia Local, la segona activitat és un canvi de situacio
funcional, en virtut del qual les persones afectades per la pérdua de determinades
aptituds psicofisiques passen a desenvolupar altres activitats o serveis establerts en el
marc dels pactes i condicions fruit de la negociacié col-lectiva amb la finalitat de
garantir la plena aptitud psicofisica de la persona, aixi com I'eficacia del servei.

Article 177. Remissi6 al pacte

Respecte a la segona activitat es respectara alld que determina el Reglament de
segona activitat per al personal de la Policia Local.

TiTOL VI. DELS HONORS | DISTINCIONS

CAPITOL I. DISPOSICIONS GENERALS

Article 178. Diada de la Policia Local

Es fixa el 29 de setembre de cada any per a la celebracio de la festivitat de la Policia
Local de Sant Andreu de la Barca.

Els actes constaran d’una formacié de la plantilla amb revista d’autoritats i/o d’'un acte
institucional.

En l'acte institucional es fara entrega de distincions que s’hagin acreditat durant I'any.
Article 179. Objecte

L’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca, a tenor del disposat en el text refos de les
disposicions legals vigents en matéria de regim local; en la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les Bases de Régim Local; Llei 16/1991, de 10 de Juliol, de les Policies
Locals de Catalunya i altra normativa concordant, acorda regular el procés de
concessioé d’honors i distincions municipals per la realitzacié de serveis meritoris en
funcions de Policia Local, d’aquelles persones naturals o juridiques mereixedores
d’aquest Reconeixement.

La finalitat és la de determinar la tipologia de reconeixements que pot concedir la
Policia Local de Sant Andreu de la Barca, classificar-los, establir els criteris de
concessio i retirada, el seu disseny i establir els procediments pels quals s’han de regir
aixi com els requisits per a la seva exhibicio.
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Article 180. Ambit d’aplicacié

Sense perjudici de les distincions, premis o recompenses que poguessin ser atorgats
per altres organismes i institucions, els integrants del cos de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca, podran ser recompensats per distingir-se notablement en el
compliment de les seves funcions, aixi com pel manteniment d’'una conducta exemplar
al llarg de la seva vida professional.

També podran ser objecte de distincions, premis o recompenses pels motius i en els
termes establerts en aquest reglament els membres d’altres cossos policials aixi com
altres persones naturals o juridiques.

Quedaran exclosos de 'anterior epigraf els carrecs electes de la Corporacié Municipal.

CAPITOL Il. CATEGORIES DE DISTINCIONS | FELICITACIONS

Article 181. Distincions que atorgara la Prefectura de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca per actuacions meritories en matéria policial

Els titols, honors i distincions que podra atorgar I'Ajuntament de Sant Andreu de la
Barca per reconéixer i donar publica satisfaccié i gratitud per accions o serveis
extraordinaris en matéria de proteccié ciutadana, son els seguents:

a) Medalla al Merit Professional.

b) Medalla a la Dedicacio al Servei Policial.

c) Medalla al Meérit de la Seguretat Ciutadana.

d) Placa Honorifica de la Policia Local.

e) Felicitacio Publica.

Els col-lectius socials de la ciutat aixi com els organs de representacio policial i sindical
podran presentar propostes nominals a fi de distingir tant fets puntuals com trajectories
professionals a través d’escrit motivat davant a la Prefectura de la Policia Local. Totes
les propostes de tramit de concessié de distincions oficials han de seguir el conducte
reglamentari.

Totes les distincions al que fa referéencia aquest Reglament tenen caracter
exclusivament honorific, sense que, per tant, atorguin cap dret de caracter economic.

Article 182. Medalla al mérit professional de la Policia Local de Sant Andreu de la
Barca amb distintiu vermell

S’atorguen a aquells membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca que en
acte de servei sofreixin qualsevol accident, mutilacié o patologia greu, sempre que no
provingui de negligéncia o imprudéncia que li sigui imputable.

També sera destinada a guardonar a les restants forces i cossos de seguretat i
seguretat privada que concorrin en les mateixes circumstancies descrites en el
paragraf anterior.
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Aquesta medalla té les categories seguents:

a) Primera: Categoria d’or, es concedeix a 'agent que en servei actiu o en relacio
directa amb les funcions propies del seu carrec pateix lesions corporals que
provoquen la seva mort, la pérdua d’algun membre funcional o qualsevol altra
sequela que merita la incapacitat permanent per al servei policiac. En cas de
defuncid, seria lliurada al conjuge supervivent o els hereus legitims.

b) Segona: Categoria d’argent, pels quals en les mateixes condicions descrites
anteriorment, pateixin ferides molt greus i quedin incapacitats temporalment per
al servei.

c) Tercera: Categoria de bronze, pels quals sofreixin ferides greus i molésties d’un
tractament clinic, experimentin una disminucié de la integritat corporal, no
compresa en els suposits anteriors.

Article 183. Medalla al meérit professional de la Policia Local de Sant Andreu de la
Barca amb distintiu blau

S’atorguen a aquells membres de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca que en
la seva carrera professional, hagin prestat serveis rellevants de contrastada eficacia,
aixi com per reconéixer la trajectoria professional meritoria, enaltint la imatge de la
Policia Local.

També sera destinada a guardonar a les restants forces i cossos de seguretat i
seguretat privada que es distingeixin per la seva manifesta i permanent col-laboracio,
important ajuda i recolzament a un servei policial puntual o a la tasca diaria de la
Policia Local de Sant Andreu de la Barca.

Aquesta medalla té les categories segulents:

a) Primera: Categoria d'or, sense anim limitatiu, als quals s’hagin distingit de
manera extraordinaria per un alt grau d’eficiencia a la practica del servei o al
compliment dels deures propis del seu carrec o la seva destinacié, haver
realitzat amb risc o perill actuacions abnegades de reconegut valor que
acreditin un mérit per al cos de la Policia Local.

b) Segona: Categoria d’argent, sense anim limitatiu, als quals hagin realitzat actes
de merit excepcionals, per presentacié de treballs i investigacio i divulgacio
amb els quals hagin distingit, que millorin de forma excepcional els serveis del
cos de Policia Local.

c) Tercera: Categoria de bronze, sense anim limitatiu, als quals acreditin
qualsevol altre fet de transcendéncia publica o importancia practica, o
destaquin en el compliment de les seves obligacions per a les finalitats propies
del servei, i concorri alguna de les seguents circumstancies:

- Que en el decurs de tres anys seguits, comptadors sempre, i a partir
d’ara, des d’'un Dia de la Policia Local i al Dia de la Policia Local de I'any
seguent, hagin estat mereixedors de tres Felicitacions Publiques
Individuals.

- Realitzar estudis professionals o cientifics de caracter policial que
comportin prestigi per al cos de la Policia Local.
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- Que per actuacions rellevants en el servei, bé puntuals i altament
notories, bé per la tasca constant en el decurs de tres anys i que hagin
produit fruits evidents i duradors en l'opinid6 del comandament, s’hagi
distingit en els treballs per la trobada i la convivéncia entre persones de
diferents sensibilitats religioses o culturals que evitin trencaments en el
normal desenvolupament de la vida quotidiana.

- Que dels seus treballs, informes i comunicats del servei diari siguin
cabdals perqué es derivi la detenci6 de persones especialment
dedicades a activitats que afectin a la seguretat publica o la
desarticulacio de grups i organitzacions criminals o les persones que els
donen suport i serveixen com a infraestructura d’'informacio o operativa.

- Que, al llarg d’'un any i en el decurs del servei ordinari, hagin realitzat
serveis o protagonitzat actuacions que per la seva determinacio i/o valor
hagin significat la salvacié d’'una o més vides humanes.

Article 184. Medalla a la Dedicacio i constancia en el servei policial

S’atorguen a qui estant en situacié d’actiu en la plantilla de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca acreditin haver prestat serveis de forma ininterrompuda; durant el
periode que s’indica a continuacio.

Aquesta medalla té les categories segulents:

a) Primera: Categoria d’or, als 35 anys o més de servei, s’atorgara el dia de la
Policia de I'any immediatament anterior a la jubilacio de I'agent.
b) Segona: Categoria d’argent, als 25 anys de servei.

Seran computables en les mateixes condicions els anys prestats en altres forces i
cossos de seguretat.

Per al comput de temps, els anys i mesos seran els naturals expressant-se en dies els
que excedeixin d’aquests. Per a la composicié de mesos, per suma de dies, s’aplicara
un mes cada trenta dies i un any per cada dotze mesos. Per determinar els dies que
s’hagin de comptabilitzar quan la situacié que doni lloc al fet s’expressi entre dues
dates, s’aplicaran ambdues.

Seran requisits imprescindibles per a la seva concessié, manca d’anotacié
desfavorable sense cancel-lar en I'expedient personal per falta greu o molt greu; aixi
com, no estar sotmés a processos penals ni a expedient disciplinari per les indicades
faltes, a la data del compliment dels requisits per a la seva concessio i durant la
tramitacié administrativa corresponent.

En aquest ultim cas, I'efectiva concessio de la Condecoracio, en les seves diferents
categories, i els drets que d’aixdo es deriven, estara condicionada al fet que no
s’imposin als interessats condemnes penals ni sancions disciplinaries per faltes greus
0 molt greus en els corresponents procediments.

Assessoria Juridica

Plaga de I'Ajuntament,1 08740 SANT ANDREU DE LA BARCA
Teléfon 93 635 64 04 Fax 93 635 64 13
sabarca@sabarca.cat

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 64-75

CVE 202510149954

Data 19-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

Article 185. Medalla al Mérit de la Seguretat Ciutadana

S’atorga a les institucions, les corporacions, les fundacions, les associacions, les
empreses publiques o privades i els particulars que s’hagin distingit per la col-laboracio
amb la Policia Local de Sant Andreu de la Barca en les funcions que té encomanades,
i concorri alguna de les seglents circumstancies:

a) Per realitzar estudis professionals o cientifics de caracter policial que siguin
d’utilitat per a la ciutat de Sant Andreu de la Barca.

b) Per haver-se distingit en fomentar la trobada i la convivéncia entre persones de
diferents sensibilitats religioses o culturals que evitin trencaments en el normal
desenvolupament de la vida quotidiana.

c) Per haver col-laborat amb la Policia Local, amb perill per a la seva integritat
fisica, en la detencié d’una persona responsable d’un fet delictiu.

d) Per la seva col-laboracié durant anys amb la Policia Local, la qual cosa ha
repercutit de forma directa en la qualitat del servei a realitzar i en el prestigi del
Ccos.

Que la seva intervencio hagi sigut cabdal per a la resolucié de fets delictius greus, o de
solucio laboriosa o dificultosa, o bé hagin tingut ressd com a consequiéncia de 'alarma
social provocada.

Article 186. Placa Honorifica de la Policia Local

La Placa Honorifica de la Policia Local es podra concedir a altres forces i cossos de
seguretat, col-lectius, institucions, empreses i associacions per la col-laboracié
prestada al cos de la Policia Local en el desenvolupament de les activitats culturals,
esportives, d’oci i totes aquelles que siguin extraordinaries al normal desenvolupament
de l'activitat professional del cos.

Article 187. Felicitacions Publiques

Les Felicitacions Publiques son distincions honorifiques que tenen per objecte premiar
les actuacions del personal de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca, forces i
cossos de seguretat, seguretat privada i ciutadans, notoriament destacades del nivell
normal en el compliment del servei o que, pel risc que comportin o l'eficacia dels
resultats, es considerin meritdries, quan no concorrin els requisits establerts per a
I'atorgament de medalles.

Aquests poden ser:
a) Tipus A: individual.

Es concedeix a qui s’hagués distingit per una accid meritoria sense que
concorrin les circumstancies rellevants previstes per a la concessié d’altres
reconeixements superiors previstos en el present Reglament.
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b)

c)

Andreu de la Barca

Tipus A, col'lectiva.

Es concedeix a aquelles institucions policials o unitats d’aquestes, la tasca de
les quals en equip hagi presentat una rellevancia notoria, ja sigui per la
prestacid conjunta de serveis, ja per una trajectdria professional o
circumstancies analogues.

Tipus B: individual.

Es considerara mereixedora d’aquesta distincié honorifica quan per la
rellevancia en el compliment de les seves funcions i competéncies o en el
transcurs d’'una trajectoria professional es destaqui en la seva eficacia de
resultat.

Tipus B, col-lectiva.

Aquesta distincid honorifica es concedeix a aquelles institucions policials o
unitats d’aquestes que en la prestaci6 de serveis habituals o trajectoria
professional, es destaquin per la seva eficacia de resultat, ja sigui per
col-laboracié amb la Policia Local com per altres circumstancies analogues.

Tipus C: individual.

Aquesta distincié honorifica es concedeix a ciutadans per la seva col-laboracié
0 ajuda a la labor policial la rellevancia de la qual sigui susceptible de
reconeixement public.

Tipus C, col-lectiva.
Es concedeix a aquelles institucions, entitats, associacions i col-lectivitats les

accions de les quals d’ajuda i col-laboracié amb la Policia Local en benefici de
la comunitat, siguin susceptibles de tal reconeixement public.

CAPITOL Ill. DESCRIPCIONS DE MEDALLES

Articl

e 188. Descripcio de la Medalla al Mérit Professional de la Policia Local de

Sant Andreu de la Barca

L’anvers és un escut ovalat en daurat, argent o bronze (segons la seva categoria) de
30 mil-limetres d’amplada i 40 de longitud, amb el seu perimetre rodejat amb
reproduccié de fulles de llorer i amb una corona a la part posterior. En el centre es
reprodueix I'escut a color o representacio de la ciutat de Sant Andreu de la Barca. En
el revers ha d’anar amb la llegenda, Policia Local de Sant Andreu de la Barca.
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a)

Cinta: La cinta, de la qual s’ha de portar pendent, sera de 30 mil-limetres
d’ample i de color vermell o blau, depenent de la categoria. La cinta sera de
moaré formant aigiies i la seva longitud sera també de 50 mil-limetres, sense
incloure la sivella. Aquesta cinta anira unida a un passador de color daurat,
amb un maxim de 36 mil-limetres de longitud i de 12 mil-limetres d’ample, que
possibiliti passar la cinta pel seu interior, i amb una agulla imperdible com a
tancament en la seva part posterior, perqué permeti prendre-la sobre
I'uniforme.

Passador: Esta constituit per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil-limetres
de longitud per 10 mil-limetres d’ample, muntada sobre una armadura de metall
daurat i emmarcada per dues barres laterals d’aquest metall, de dos
mil-limetres d’ample i dotze mil-limetres de llarg cadascuna, portant en la seva
part posterior dues pins per poder prendre-la a l'uniforme. S’afegira una
reproduccié de la placa de la Policia Local de Sant Andreu de la Barca amb el
color daurat, argent o bronze (segons la seva categoria).

Miniatures: Per al seu Us en la solapa, de tipus insignia, es portara una
reproduccié de la medalla, de manera que els bracos que conformen la
miniatura tindran uns 15 mil-limetres +/ 1 mm de longitud i 4 mil-limetres
d’amplaria. Portara un sistema de subjeccié que permeti la seva ocupacio, tant
sobre el trau, com sobre el teixit.

Article 189. Descripcio de la Medalla a la Dedicacié al Servei Policial

L’anvers és un escut ovalat en daurat, argent o bronze (segons la seva categoria) de
30 mil-limetres d’amplada i 40 de longitud, amb el seu perimetre rodejat amb
reproduccié de fulles de llorer i amb una corona a la part posterior. En el centre es
reprodueix I'escut a color o representacio de la ciutat de Sant Andreu de la Barca. En
el revers ha d’anar amb la llegenda, Policia Local de Sant Andreu de la Barca.

a)

Cinta: La cinta, corresponent a la primera categoria, categoria d’or, als 35 anys
de servei; segona categoria, categoria d’argent, als 30 anys de servei i tercera
categoria, Categoria de bronze, als 25 anys de servei, de la qual s’ha de portar
pendent, sera de 30 mil-limetres d’ample, dividida en tres bandes en sentit
longitudinal, sent la del centre de 6 mil-limetres de color vermell i les altres
dues, en el seu extrem exterior de color blanc de 12 mil-limetres cadascuna. La
cinta sera de moaré formant aigliies i la seva longitud sera també de 50
mil-limetres, sense incloure la sivella. Aquesta cinta anira unida a un passador
de color daurat, amb un maxim de 36 mil-limetres de longitud i de 12
mil-limetres d’ample, que possibiliti passar la cinta pel seu interior, i amb una
agulla imperdible com a tancament en la seva part posterior, perqué permeti
prendre-la sobre I'uniforme.

La cinta corresponent a la quarta categoria, categoria de bronze, als 20 anys
de servei, sera de 30 mil-limetres d’ample, dividida en tres bandes en sentit
longitudinal, sent la del centre de 6 mil-limetres de color blau i les altres dues,
en el seu extrem exterior de color blanc de 12 mil-limetres cadascuna.
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b)

c)

La cinta sera de moaré formant aigies i la seva longitud sera també de 50
mil-limetres, sense incloure la sivella. Aquesta cinta anira unida a un passador
de color daurat, amb un maxim de 36 mil-limetres de longitud i de 12
mil-limetres d’ample, que possibiliti passar la cinta pel seu interior, i amb una
agulla imperdible com a tancament en la seva part posterior, perqué permeti
prendre-la sobre I'uniforme.

Passador: Esta constituit per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil-limetres
de longitud per 10 mil-limetres d’ample, muntada sobre una armadura de metall
daurat i emmarcada per dues barres laterals d’aquest metall, de dos
mil-limetres d’ample i dotze mil-limetres de llarg cadascuna, portant en la seva
part posterior dues pins per poder prendre-la a I'uniforme, sobre la qual haura
de portar una reproduccié de la placa de la Policia Local amb el color daurat,
argent o bronze (segons la seva categoria).

Miniatures: Per al seu Us en la solapa, de tipus insignia, es portara una
reproduccié de la medalla, de manera que els bragcos que conformen la
miniatura tindran uns 15 mil-limetres +/ 1 mm de longitud i 4 mil-limetres
d’amplaria. Portara un sistema de subjeccié que permeti la seva ocupacio, tant
sobre el trau, com sobre el teixit.

Article 190. Descripcié de la Medalla al Mérit de la Seguretat Ciutadana

L’anvers és un escut ovalat en argent de 30 mil-limetres d’amplada i 40 de longitud,
amb el seu perimetre rodejat amb reproduccié de fulles de llorer i amb una corona a la
part posterior. En el centre es reprodueix I'escut a color o representacié de la ciutat
Sant Andreu de la Barca. En el revers ha d’anar amb la llegenda, Policia Local de Sant
Andreu de la Barca.

a)

b)

Cinta: La cinta, de la qual s’ha de portar pendent, sera de 30 mil-limetres
d’ample, dividida en tres bandes en sentit longitudinal, sent la del centre de 6
mil-limetres de color blanc i les altres dues, en el seu extrem exterior de color
blau de 12 mil-limetres cadascuna. La cinta sera de moaré formant aigles i la
seva longitud sera també de 50 mil-limetres, sense incloure la sivella. Aquesta
cinta anira unida a un passador de color daurat, amb un maxim de 36
mil-limetres de longitud i de 12 mil-limetres d’ample, que possibiliti passar la
cinta pel seu interior, i amb una agulla imperdible com a tancament en la seva
part posterior, perqué permeti prendre-la sobre I'uniforme.

Passador: Esta constituit per la cinta amb els colors descrits, de 30 mil-limetres
de longitud per 10 mil-limetres d’ample, muntada sobre una armadura de metall
daurat i emmarcada per dues barres laterals d’aquest metall, de dos
mil-limetres d’ample i dotze mil-limetres de llarg cadascuna, portant en la seva
part posterior dues pins per poder prendre-la a I'uniforme, sobre la qual haura
de portar la placa de la Policia Local amb el color daurat, argent o bronze
(segons la seva categoria).
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c) Miniatures: Per al seu Us en la solapa, de tipus insignia, es portara una
reproduccié de l'escut de la ciutat de Sant Andreu de la Barca, d'uns 10
mil-limetres s de longitud i 6 mil-limetres d’amplada. Portara un sistema de
subjeccié que permeti la seva ocupacio, tant sobre el trau, com sobre el teixit.

CAPITOL IV: PROCEDIMENT PER A LA CONCESSIO DE DISTINCIONS,
REGISTRE | USOS

Article 191. Comissio de Condecoracions, Placa Honorifica i Felicitacions

Per garantir un sistema objectiu per concedir premis i distincions es crea una
Comissi6é de Condecoracions, Placa Honorifica i Felicitacions, amb la seglent
composicio:

) Regidor/a de Seguretat ciutadana o persona en la que aquest delegui.

) Cap del cos de la Policia Local.

) Sotscap del cos de la Policia Local.

) Un representant sindical de la Policia Local.

) Caporal del cos de la Policia Local.

f) Hi ha d’actuar com a secretari un agent (actuara amb veu pero sense vot).

O OO T O

La Comissido de Condecoracions, Placa Honorifica i Felicitacions es reuneix a
peticié del cap de la Policia Local.

Article 192. Procediment per proposar condecoracio o felicitacié

Qualsevol pot proposar concedir una condecoracié o felicitacio a favor d’'un membre de
la Policia Local, o a membres d’altres cossos de seguretat, col-lectius, institucions,
empreses i associacions, trametent-ne la sol-licitud a la direccié del cos, acompanyada
de l'informe sobre els fets que motiven la proposta.

En el cas que la persona proposada formi part del cos de la Policia Local de Sant
Andreu de la Barca, el cap de torn a qui correspon 'agent o comandament proposat
pot optar per I'abstencid, el desacord o el suport a la proposta i retornar 'esmentat
informe a la Prefectura de la Policia Local pel seu trasllat a la Comissié de
Condecoracions, Placa Honorifica i Felicitacions.

La Comissié de Condecoracions, Placa Honorifica i Felicitacions avalua les propostes,
les quals s6n acceptades si assoleixen la majoria dels vots dels integrants.
Posteriorment el cap del cos emet un informe que trasllada a I'érgan competent per a
la seva aprovacio.
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Article 193. Del procediment ordinari

Les propostes corresponents a cada anualitat hauran d’estar previstes amb la suficient
antelacid, perqué puguin ser tramitades.

Article 194. Del procediment excepcional

En els supodsits excepcionalment rellevants la tramitacid podra realitzar-se amb
caracter extraordinari i urgent.

Article 195. De I’acte d’imposicio

Revestira la major solemnitat possible, amb la rellevancia publica i social adequada,
preferentment el dia de l'acte institucional del Dia de la Policia Local de Sant Andreu
de la Barca, tret que raons d’oportunitat i urgéncia aconsellin altres dates.

Article 196. Del Registre

La Prefectura del cos portara un registre de les distincions concedides on constaran
les dades relatives a tipus de distincid, components condecorats, data de la concessio
i nombre d’ordre.

Article 197. Dels usos i col-locacié

Els membres de la Policia Local adoptaran el seguent criteri d’'us de distincions i
condecoracions:

Els passadors distintius es col-locaran sobre la camisa o jaqueta de representacio, en
la part esquerra del pit, per sota de I'escut i per sobre de la vora superior de la
butxaca.

De manera potestativa, els agents i comandaments es podran col-locar els passadors
distintius que se’ls hagi atorgat, en I'uniforme de treball ordinari.

De manera obligatoria, els agents i comandaments es col-locaran els passadors
distintius que se’ls hagi atorgat en I'uniforme de gala o mitja gala.

Les medalles només es podran portar en actes solemnes, equivalents a I'acte patronal
de la Policia Local, i en aquells actes oficials i protocol-laris que determini i autoritzi la
Prefectura.

De manera optativa es podran col-locar els passadors distintius i les medalles que
s’hagin atorgat de manera formal, i que provinguin daltres cossos policials,
organismes o institucions oficials.

La col'locacié de les condecoracions sera en el costat esquerre del pit, per. Seran
portades en la seva grandaria natural i només en la uniformitat de gala o mitja gala
quan aixi sigui disposat especificament per la Prefectura de la Policia Local, no
superant el nombre de vuit condecoracions, disposades en fileres de quatre. En
I'uniforme de diari no operatiu, se substituira pel passador corresponent, disposats en
filera de quatre i sense nombre limitatiu en la seva portabilitat.
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Article 198. Pérdua de les condecoracions

En el cas que algun condecorat, i pel que fa a la Medalla al Mérit Professional, amb
distintiu vermell o blau, o la Medalla a la Dedicacié al Servei Policial, en les seves
categories d’or, argent o bronze, cometés algun acte greu contrari a la dignitat
individual, professional o social, o vulnerin en qualsevol de les seves formes, el
contingut dels diversos codis deontologics policials dels funcionaris encarregats de fer
complir les lleis, sera privat de la seva respectiva condecoracid, previ expedient incoat
d’ofici 0 a instancies de part, en el qual tindra audiéncia l'interessat.

Aquelles persones distingides que no assisteixin als actes protocol-laris a recollir la
distincid, sense justificacié suficient, s’entendra que rebutja la mateixa, per la qual cosa
es procedira a la reversié de la concessié.

Article 199. Anotacio en I’expedient personal del condecorat

Qualsevol classe de medalla de serveis concedida, s’anotara en I'expedient personal
del condecorat i és possible la seva consideracié com un meérit especial que quedara
reflectit en el barem dels concursos o oposicions convocats per la corporacié
municipal.

Article 200. Lliurament medalles per actes de celebracié anteriors

Durant els dos primers anys de vigencia i aplicacié d’aquest reglament, es podran
liurar de forma protocol-laria les medalles a la constancia, dedicacié policial o
trajectoria que en anteriors actes de celebracié del Dia de la Policia Local es varen
lliurar com a felicitacié individual, aixi com les medalles de permanéncia acreditada per
cada funcionari.

TIiTOL VI. DEL REGIM DISCIPLINARI

Article 201. Régim disciplinari aplicable

El régim disciplinari aplicable a les persones membres de la Policia Local es el que
estableix la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de policies locals de Catalunya, especialment
en el que disposa el seu titol sisé, i el que estableix el Decret 179/2015, de 4 d’agost,
pel qual s’aprova el Reglament del procediment del régim disciplinari aplicable als
cossos de policia local de Catalunya, sens perjudici de les responsabilitats civils o
criminals en qué puguin incérrer.

En tot el que no preveu la normativa esmentada son aplicables les normes de
procediment relatives al régim disciplinari del personal funcionari de les
administracions locals de Catalunya.
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CAPITOL PRIMER. DE LES FALTES | LES SANCIONS

Secciod 1a. De les faltes i les sancions
Article 202. Faltes molt greus

a) L'incompliment del deure de fidelitat a la Constitucié o a I'Estatut d'Autonomia de
Catalunya en l'exercici de les funcions.

b) Tota actuacié que signifiqui discriminacio per radé de raca, sexe, orientacio sexual,
religié, llengua, opinid, lloc de naixement, veinatge o qualsevol altra condicié o
circumstancia personal o social.

c¢) L'obstaculitzacio de I'exercici de les llibertats publiques i dels drets sindicals.

d) La infliccié de tortures, maltractaments o penes cruels, inhumanes o degradants, la
instigaci6 a cometre aquests actes o el fet de tolerar-los o col-laborar-hi, i també
qualsevol actuacié abusiva, arbitraria o discriminatdria que impliqui violéncia fisica,
psiquica o moral.

e) Qualsevol conducta o actuacié constitutiva de delicte dolés.

f) Qualsevol acte de prevaricacio o suborn i el fet de no evitar-lo o no denunciar-lo.

g) L'abandonament del servei.

h) La insubordinacio individual o col-lectiva envers les autoritats o els comandaments
de qui es depén, i la desobediéncia a les instruccions legitimes donades per aquests.

i) La denegacié d'auxili i la manca d'intervencid urgent en qualsevol fet en qué
I'actuacio sigui obligada o convenient.

j) La pérdua de les armes i el fet de permetre'n la sostraccié per negligéncia
inexcusable.

k) La participacid en vagues, en accions substitutives d'aquestes o en actuacions
concertades amb la finalitat d'alterar el funcionament normal dels serveis.

[) La publicacié o la utilitzacié indeguda de secrets declarats oficials per llei o
qualificats com a tals, i la violacié del secret professional.

m) La manca notdria de rendiment que comporti inhibici6 en el compliment de les
tasques encomanades.

n) L'incompliment de les normes sobre incompatibilitats.

o) El fet de causar, per negligéncia o per mala fe, danys molt greus en el patrimoni i els
béns de la corporacio.

p) L'ocultaci6 o l'alteraci6 d'una prova amb la finalitat de perjudicar o d'ajudar
I'encausat.

q) La falsificacio, la sostraccio, la simulacio o la destruccié de documents del servei
sota custodia propia o de qualsevol altre funcionari.

r) El fet d'embriagar-se o de consumir drogues toxiques, estupefaents o substancies
psicotropes durant el servei o habitualment i el fet de negar-se, en situacié
d'anormalitat fisica o psiquica evident, a les comprovacions técniques pertinents.

s) La conculcacié dels drets dels detinguts o els presos custodiats i el fet de
subministrar-los drogues toxiques, estupefaents, substancies psicotropes o begudes
alcoholiques.

t) L'exhibicio de I'arma reglamentaria o dels distintius del carrec sense cap causa que
ho justifiqui i el fet de fer-ne un mal Us.

u) La reincidéncia en la comissio de faltes greus.

v) La manca de col-laboracié manifesta amb els altres membres de les forces o cossos
de seguretat, en aquells casos en qué s'hagi de prestar de conformitat amb la
legislacié vigent.
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Aixi mateix, son faltes molt greus, d'acord amb el que estableix la Llei organica 4/1997,
de 4 d'agost, per la qual es regula la utilitzacié de videocameres per les forces i cossos
de seguretat en llocs publics:

a) L'alteracio, la manipulacié o la destruccié d'imatges i sons enregistrats, sempre que
no constitueixin delicte.

b) La cessid, la transmissid, la revelacié o facilitar I'accés a terceres persones no
autoritzades, per qualsevol mitja i amb qualssevol anim i finalitat, dels suports originals
dels enregistraments o llurs copies, de manera integra o parcial.

c) La reproduccio d'imatges i de sons enregistrats amb finalitats diferents de les
establertes per la Llei organica 4/1997.

d) La utilitzaci6 de les imatges i dels sons enregistrats o dels mitjans técnics
d'enregistrament afectes al servei per a finalitats diferents de les establertes per la Llei
organica 4/1997.

Article 203. Faltes greus

a) La desobediéncia als superiors en l'exercici de les funcions i I'incompliment de les
ordres rebudes.

b) Les faltes de respecte o consideracioé greus i manifestes envers els superiors, els
companys, els subordinats o els ciutadans.

c) Els actes i les conductes que atempten contra el decor i la dignitat dels funcionaris,
contra la imatge del cos i contra el prestigi i la consideracié deguts a la corporacié.

d) El fet de causar, per negligéncia o per mala fe, danys greus en el patrimoni i els
béns de la corporacio.

e) El fet d'originar enfrontaments en el servei o en el lloc de treball i el fet de prendre-hi
part.

f) L'incompliment de l'obligaci6 de donar compte als superiors dels assumptes que
aquests hagin de conéixer.

g) L'incompliment del deure de reserva professional pel que fa als assumptes coneguts
per rao de I'exercici de les funcions.

h) La intervencié en un procediment administratiu si hi ha establerts legalment motius
d'abstencid.

i) L'actuacié amb abus d'atribucions en perjudici dels ciutadans, si no constitueix una
falta molt greu.

j) El consum de begudes alcohdliques durant el servei i el fet de negar-se a les
comprovacions técniques pertinents.

k) La pérdua de les credencials i el fet de permetre'n la sostraccié per negligéncia
inexcusable.

I) La manca d'assisténcia sense causa justificada.

m) La reincidéncia en la comissio de faltes lleus.

n) La pérdua de les armes i el fet de permetre'n la sostraccié per negligéncia simple.

o) L'incompliment per negligéncia greu dels deures derivats de la propia funcio.

p) Les conductes que contravinguin a la Llei organica 4/1997, de 4 d'agost, per la qual
es regula la utilitzacié de videocameres per les forces i cossos de seguretat en llocs
publics, i que no estiguin ja tipificades com a infraccions molt greus.

Assessoria Juridica

Plaga de I'Ajuntament,1 08740 SANT ANDREU DE LA BARCA
Teléfon 93 635 64 04 Fax 93 635 64 13
sabarca@sabarca.cat

Diputacio
Barcelona

https://bop.diba.cat @

Pag. 73-75

CVE 202510149954

Data 19-9-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
Sant Andreu de la Barca

Article 204. Faltes lleus

a) La incorreccio envers els superiors, els companys, els subordinats o els ciutadans.
b) El retard, la negligéncia i el descuit en el compliment de les funcions o de les ordres
rebudes.

c) La descuranca en la presentacio personal.

d) La descuranga en la conservacio dels locals, del material i dels documents del
servei, si no produeix perjudicis greus.

e) L'incompliment de la jornada de treball sense causa justificada.

f) La sol-licitud o la consecucié de permuta de destinacié o de canvi de serveis amb
afany de lucre o amb falsedat de les condicions per a tramitar-la.

g) El fet de prescindir del conducte reglamentari en formular qualsevol sol-licitud o
reclamacio, excepte en cas d'urgéncia o d'impossibilitat fisica.

h) Les faltes repetides de puntualitat dins un mateix mes sense causa justificada.

Les faltes comeses pels policies locals en I'exercici de llurs funcions poden ésser molt
greus, greus i lleus i resten establertes en els articles 48, 49, 50 i 51 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

CAPITOL SEGON. DE LES SANCIONS

Article 205. Les sancions imposables

Les sancions imposables per les faltes tipificades a la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals sén les que resten a l'article 52 d’aquesta Llei.

Article 206. Graduacio de les sancions

Per graduar les sancions es tindra en compte allo que disposa larticle 53 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

DISPOSICIONS ADDICIONALS
Primera

Tots els requisits establerts al present Reglament s’han de complir durant tota la
carrera professional, en totes les situacions administratives.

S’aplica a les policies locals, pel que fa a I'exercici dels drets sindicals, la Llei 9/1987,
de 12 de juny, dictada en compliment de I'apartat 2 de la disposicié addicional segona
de la Llei organica 11/1985, de 2 d’agost, de llibertat sindical i la Llei 7/1990, de 19 de
juliol, sobre negociacié col-lectiva i participacié en la determinacié de les condicions de
treball dels treballadors publics, que dona una nova redaccio al Capitol Il de la Llei
9/1987.

Segona

En tot alld que no preveu aquest reglament seran d’aplicacio les normes sobre régim
disciplinari establertes a la normativa.
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DISPOSICIONS FINALS

Primera Aquest reglament s’entendra modificat automaticament davant la promulgacio
de normes i disposicions de rang normatiu superior i pels pactes o convenis de
condicions laborals aplicables.

Segona El present reglament entrara en vigor al dia seglent de la seva publicacio al
Tauler d’edictes de la seu electronica de '’Ajuntament de Sant Andreu de la Barca i al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.”

Sant Andreu de la Barca, 18 de setembre de 2025

L’alcalde
Marc Giribet i Gavara
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