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ANUNCI

De pròrroga d’una borsa de treball de netejador/a.

Per decret d’alcaldia núm. 289 de data 10 de setembre de 2025, s’ha aprovat:

“ANTECEDENTS DE FET

En  data  12  de  desembre  de  2022,  la  Junta  de  Govern  Local  va  aprovar  les  bases

reguladores del procés selectiu extraordinari  d’estabilització per concurs per cobrir  dues

places de netejador/a.

En data 12 de setembre de 2023, la Junta de Govern Local va aprovar la constitució d’una

borsa de treball de netejador/a.

Tenint en compte la proximitat de la caducitat de la borsa, i que les necessitats puntuals es

poden  continuar  produint  durant  aquest  exercici  2025,  i  que  actualment  el  servei  de

recursos humans té una acumulació de tasques, fet pel qual es fa impossible realitzar un

nou procés selectiu per constituir una nova borsa de treball de netejador/a, és necessari

prorrogar la vigència de la borsa de treball en qüestió pel termini de 1 any.

FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores del procés selectiu extraordinari d’estabilització pel sistema de concurs

per cobrir dues places de netejador/a aprovades per la Junta de govern Local de data 12 de

desembre 2022.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de

les entitats locals.

Decret  Legislatiu  5/2015,  de  30 d’octubre  pel  qual  s’aprova el  text  refós  de la  Llei  de

l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic.

Llei 39/2015, d’ 1 d’octubre, del Procediment administratiu comú de les administratiu comú

de les administracions públiques.  A l’art. 32.1 estableix que l’Administració podrà concedir

d’ofici una ampliació dels terminis establerts, que no excedeixi de la meitat dels mateixes.

Aquest acord d’ampliació caldrà que es notifiqui als interessats.

Al  tractar-se  d’una  pluralitat  d’interessats,  la  notificació  individual  es  substituirà  per  la

publicació d’un anunci, d’acord amb l’art. 45 de la mateixa llei.

L’article 10 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.

L’Alcaldessa és competent per a l’adopció d’aquesta resolució conforme l’article 21 de la

Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases del Règim Local.
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PART DISPOSITIVA

Primer.- Avocar la competència que té el caràcter d’extraordinària, només per a aquest

assumpte  i  per  motius  organitzatius  i  de  celeritat  administrativa,  ja  que  cal  aprovar  la

pròrroga abans de la realització de la propera Junta de Govern Local.

Segon.- Aprovar l’ampliació del termini de vigència de la borsa de treball de netejador/a,

per cobrir llocs de treball vacants o necessitats temporals que puguin produir-se, per un any

més,  amb efectes  des del  dia  12 de setembre de 2025,  i  amb les següents persones

ordenades per la puntuació obtinguda.

Ordre Inicials Final NIF Total

1 NPG 757P 34,32

2 JJA 215S 33,22

Tercer.- Disposar que el funcionament de la borsa seguirà els mateixos criteris i condicions

establerts a les bases específiques reguladores d’aquell procés selectiu i que la mateixa

podrà ser cancel·lada en qualsevol moment per resolució d’alcaldia.

Quart.-  Publicar aquest acord al BOPB, al taulell d’anuncis i a la web de l’Ajuntament de

Collbató. 

Cinquè.- Comunicar aquest acord a la representació sindical de l’Ajuntament de Collbató.”

Contra aquesta resolució, que posa fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs

contenciós  administratiu  davant  el  Jutjat  Contenciós  Administratiu  de  Barcelona,  en  el

termini de dos mesos a comptar des del dia hàbil següent al de la seva notificació. 

Alternativament  i  de  forma potestativa,  es  pot  interposar  recurs  de  reposició  davant  el

mateix òrgan que l’ha dictat, en el termini d’un mes a comptar des del dia hàbil següent al

de la seva notificació.

No  obstant  es  podrà  interposar  qualsevol  altre  recurs  o  reclamació,  que

consideri oportú, en defensa dels seus interessos.

Collbató, a la data de la signatura electrònica

Gemma Rodríguez Quiñonero

Alcaldessa
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