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ÀREA DE GOVERN INTERN I  
GESTIÓ DELS RECURSOS MUNICIPALS 
Exp: 3/2025/C00093 

 

 

EDICTE 
 

El Ple de l’Ajuntament de Viladecans en sessió ordinària, realitzada en data 24 de juliol 
de 2025, adoptà, entre d’altres, l’acord següent: 

 
PRIMER.- Aprovar la modificació de la Relació de Llocs de Treball de l’Ajuntament 

de Viladecans següent, amb efectes del dia 1 de setembre de 2025, en els termes 

següents: 

 

1.- CREACIÓ DELS SEGÜENTS LLOCS DE TREBALL  

 

S’acorda la creació dels següents llocs de treball: 

 

Codi lloc de 
treball  Descripció Creació  

22000045  
Cap Unitat d'accés a la 

informació i Transparència  

Subgrup: A1 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 24 C.U. 

Complement específic: 1.656,41 

Adscripció orgànica: 15001 

Vinculació: Funcionari 

Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A1 24 C.U 

22000046  
Cap Unitat de Gestió compartida 

i proximitat 

Subgrup: A1 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 24 C.U. 

Complement específic: 1.656,41 

Adscripció orgànica: 23003 

Vinculació: Funcionari 

Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 

Retribucions complementàries: A1 24 C.U 

22000047  
Cap Unitat de Neteja viària i 

recollida de residus 

Subgrup: A2 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 24 C.U. 

Complement específic1.656,41 

Adscripció orgànica: 31024 
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Vinculació: Funcionari 

Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 

Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000048  Cap Unitat Inspecció Municipal 

Subgrup: A2 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 24 C.U. 

Complement específic1.656,41 

Adscripció orgànica: 31301 

Vinculació: Funcionari 

Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 

Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000049 Cap Unitat d’Activitats 
econòmiques 

Subgrup: A2 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic1.656,41 
Adscripció orgànica: 22021 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000050 Cap Unitat Protocol 

Subgrup: A1 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic: 1.656,41 
Adscripció orgànica: 11001 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A1 24 C.U 

22000051 Cap Unitat Participació 
Ciutadana 

Subgrup: A2 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic1.656,41 
Adscripció orgànica: 11502 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000052 Cap Unitat Subvencions 

Subgrup: A2 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic1.656,41 
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Adscripció orgànica: 15002 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000053 Cap Unitat de Gestió de 
Tresoreria 

Subgrup: A2 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic: 1.656,41 
Adscripció orgànica: 15082 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

22000054 Cap Unitat Administrativa Espai 
Públic 

Subgrup: A2 
Teletraballable: Sí 
Nivell destí: 24 C.U. 
Complement específic1.656,41 
Adscripció orgànica: 31001 
Vinculació: Funcionari 
Lloc de treball singularitzat 
Escala Administració Especial 
Sistema provisió Concurs de mèrits 
Retribucions complementàries: A2 24 C.U 

21000025  
Cap Departament Polítiques 

feministes, drets civils i inclusió 

Subgrup: A1 

Teletraballable: Sí 

Nivell destí: 26 

Complement específic: 2.215,09 €                    
Adscripció orgànica: 30220 

Vinculació: Laboral 

Lloc de treball singularitzat 

Sistema provisió Lliure designació 

Retribucions complementàries: A1 26 C. D. 
 

2.- MODIFICACIÓ DE DETERMINATS LLOCS DE TREBALL 

 

2.1. Modificació de determinats llocs de treball, en relació a la seva adscripció orgànica, 

per raons organitzatives. 

 

Codi lloc de treball  
Descripció  

Orgànic 
actual Nou orgànic 

1200001 INTERVENTOR/A 15090 10020 

22000006 CAP UNITAT 15090 10020 
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31100006 TÈCNIC/A SUP. ASSESSOR. 15090 10020 

33100037 TÈCNIC/A SUPERIOR GESTIÓ 15090 10020 

41100002 GESTOR TÈCNIC INTERVENCIÓ 15090 10020 

41400002 GESTOR TÈCNIC INTERVENCIÓ 15090 10020 

41500055 ADMINISTRATIU DE SUPORT 15090 10020 

41200005 
TÈCNIC/A AUXILIAR 

ESPECIALISTA 11400 11001 

41200034 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA GESTIÓ-

PROTOCOL 11400 11001 

70000014 
CAP DE RELACIONS 

INSTITUCIONALS 11400 11001 

33100019 
TÈCNIC/A RELACIONS 

INSTITUCIONALS 11400 11001 

33200032 TÈCNIC/A MITJÀ SUPORT 11500 11502 

33200109 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 11500 11502 

31100005 TÈCNIC/A SUP. ASSESSOR. 15000 15001 

33200015 TÈCNIC/A MITJÀ TRANSPARENCIA 15000 15001 

33200110 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 15000 15001 

33100020 TÈCNIC/A SUP. ASSESSOR. 15040 20010 

33200012 
TÈCNIC MITJÀ GESTIÓ 

TRESORERIA MUNICIPAL 15080 15082 

33200100 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 15080 15082 

41500009 ADMINISTRATIU DE SUPORT 15080 15082 

22000038 
CAP UNITAT MANTENIMENT 

EDIFICIS MUNICIPALS 21031 21011 

42100021 AUX. TEC. ESP. GESTIÓ 21031 21011 

32200005 
TÈCNIC MITJÀ ESPECIALISTA-

ENGINYER TÈCNIC 22020 22021 

41400007 CAP OFICINA ADMINISTRATIVA 22020 22021 

41500006 ADMINISTRATIU/VA DE SUPORT 22020 22021 

22000037 
CAP UNITAT DE MANTENIMENT I 

LOGISTICA 31001 31013 

23000001 ENCARREGAT BRIGADA 31001 31013 

23000004 
ENCARREGAT GENERAL 

BRIGADA 31001 31013 

23000005 
ENCARREGAT GENERAL 

BRIGADA 31001 31013 

61000003 
OFICIAL 1A.-SUPORT 

COORDINACIÓ 31001 31013 

61000001 

OFICIAL 1A. 31001 31013 

61000005 

61000006 

61000009 

61000010 

61000011 

61000014 
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61000016 

61000017 

61000019 

61000020 

62000001 

OFICIAL 2A. 31001 31013 

62000003 

62000004 

62000007 

62000008 

62000009 

62000010 

62000011 

63000008 

63000004 

63000002 

63000001 AJUDANT 31001 31013 

63000003 AJUDANT 31001 31013 

63000006 AJUDANT 31001 31013 

63000007 AJUDANT 31001 31013 

63000009 AJUDANT 31001 31013 

31100003 
TÈCNIC SUPERIOR 

ASSESSORAMENT-MOBILITAT 31000 31014 

33200037 TÈCNIC/A MITJÀ SUPORT 31000 31014 

22000025 CAP UNITAT PARCS I JARDINS 31012 31025 

33200014 TÈCNIC/A MITJÀ SUPORT 31012 31025 

41200002 TÈCNIC AUXILIAR ESPECIALISTA 31012 31025 

32200007 

TÈCNIC/A RESPONSABLE 
SERVEIS NETEJA VIÀRIA I 
TRACTAMENT RESIDUS 31020 31024 

33200038 TÈCNIC MITJÀ SUPORT 31020 31024 

41300001 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31002 30301 

41300002 
TÈCNIC/A ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31002 30301 

42500002 
TÈCNIC ESPECIALISTA GESTIÓ-

INSPECTOR 31002 30301 

21000012 CAP DEPARTAMENT ESPORTS 30100 31120 

33100035 TÈCNIC/A SUPERIOR GESTIÓ 30101 31120 

33200008 TÈCNIC/A SUPERIOR SUPORT 30220 30130 

33200034 
TÈCNIC/A SUPERIOR SUPORT-

EDUCACIO 30220 30130 

33200035 
TÈCNIC/A SUPERIOR SUPORT-

EDUCACIO 30220 30130 

33200058 TÈCNIC MITJÀ SUPORT 30220 30130 
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33200062 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 30220 30130 

43200002 

CONSERGE EQUIPAMENT 
EDUCATIU 30220 30130 

43200005 

43200007 

43200008 

43200009 

43200011 

43200021 

43200023 

43200026 

43200028 

43200030 

43200033 

43200037 

43200038 

43200040 

43200042 

43200043 

43200044 

43200045 

33200084 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 23001 23002 

42400023 AUXILIAR ADMINISTRATIU 20010 23003 

42400021 AUXILIAR ADMINISTRATIU 20010 23003 

33200063 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 20010 23003 

33200039 TÈCNIC/A MITJA SUPORT 23002 23003 

43100023 AUXILIAR RECEPCIÓ 23000 23003 

43100027 AUXILIAR RECEPCIÓ 23000 23003 

43100012 AUXILIAR RECEPCIÓ 23000 23003 

43200029 AUXILIAR RECEPCIÓ 23000 23003 

22000002 CAP OFICINA ADMINISTRATIVA 30001 31001 

41500002 ADMINISTRATIU DE GESTIÓ 30001 31001 

41500003 ADMINISTRATIU DE SUPORT 15010 31001 

41500038 ADMINISTRATIU DE SUPORT 30001 31001 

41500051 ADMINISTRATIU DE SUPORT 30001 31001 

42400007 AUXILIAR ADMINISTRATIU 30001 31001 

42400009 AUXILIAR ADMINISTRATIU 30001 31001 

42400017  AUXILIAR ADMINISTRATIU  30001 31001 

42400028 AUXILIAR ADMINISTRATIU 30001 31001 

43100013 AUXILIAR RECEPCIÓ 31002 31001 

41500030 ADMINISTRATIU DE SUPORT 20010 21030 

41500035 ADMINISTRATIU DE SUPORT 20010 21030 
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42400003 SUPORT ADMINISTRATIU 20010 21030 

42400010 AUXILIAR ADMINISTRATIU 20010 21030 

32100006 
TÈCNIC/A SUPERIOR 

ESPECIALISTA ARQUITECTE 21020 21010 

32200011 

TÈCNIC/A SUPERIOR 
ESPECIALISTA ARQUITECTE 

TÈCNIC 21030 21010 

41500016 ADMINISTRATIU DE SUPORT 20010 21010 

33100034 
TÈCNIC/A SUPERIOR 

ASSESSORAMENT 30400 30220 

33200115 TEC. MITJÀ SUPORT 20230 30220 

33200116 TEC. MITJÀ SUPORT 20230 30220 

33100013 
TEC. MITJÀ GESTIÓ-RISCOS 

LABORALS 15021 15020 

32100003 
TÈCNIC/A SUPERIOR 

ESPECIALISTA ARQUITECTE 21010 21020 

33200033 TEC. MITJÀ SUPORT 23012 23011 

33200025 TEC. MITJÀ SUPORT 23011 23012 

33200020 TEC. MITJÀ SUPORT 23012 23011 

33200022 TEC. MITJÀ SUPORT 23012 23011 

43200024 CONSERGE EQUIPAMENT SOCIAL 30220 30001 

33200088 TEC. MITJÀ D'ORG I PROCESSOS 10200 11000 

41600006 SECRETARIA DE DIRECCIÓ 30000 11000 
 
2.2. Modificació de la denominació del següents lloc de treball: 
 

Codi lloc Denominació actual Modificació 

21000005 Cap Departament Espai públic Cap Departament d’Espai públic i Mobilitat 

21000006 Cap Departament Serveis Tècnics Cap Departament Equipaments Públics 

21000007 Cap Departament Serveis Municipals Cap Departament de Serveis Públics  

21000015 Cap Departament RRHH i Organització Cap Departament de persones i talent 

22000030 Cap Unitat de Gestió Administrativa i Relacions 
Laborals 

Cap Unitat Gestió de persones 

22000031 
Cap Unitat de planificació i desenvolupament de 

recursos humans Cap Unitat Desenvolupament del talent 

22000037  Cap Unitat Brigada d’Obres Cap Unitat de Manteniment i Logística   

 21000018 Cap Departament Serveis Educatius Cap Departament d'educació i Xarxa èxit 
educatiu 
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22000033  Cap Unitat Promoció i Comerç i Turisme Cap Unitat de comerç, mercats i fires 

22000042 Cap Unitat Salut Pública, Consum i Coordinació 
Inspecció Municipal  

Cap Unitat Salut Pública i Consum 

22000041 
Cap Unitat Dinamització comunitària, esport i xarxa 

equipaments 
Cap Unitat Dinamització Comunitària i Xarxa 

equipaments 

22000032 Cap Unitat Empreses i emprenedoria Cap Unitat Empreses, emprenedoria i Turisme 

 

SEGON.- Publicar l’anunci de l’aprovació de la RLT en el Butlletí Oficial de la 

Província de Barcelona, en compliment d’allò disposat a l’article 283.4 del Decret 

Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 

règim local de Catalunya. 

 

TERCER.-Trametre una còpia certificada de la modificació de la RLT al Ministerio 

para la Transformación Digital y de la Función Pública i al Departament de Presidència 

de la Generalitat de Catalunya. 

 

QUART.- Notificar el present Acord a les organitzacions sindicals representades en la 

Mesa General de Negociació de Matèries i Condicions comuns per al personal 

funcionari i laboral d’aquest Ajuntament. 

 

CINQUÈ.- Donar publicitat a la Intranet Corporativa i al Portal de Transparència. 

 
 
 
Viladecans, en data 6 d’agost de 2025. 
 
 
L’Alcaldessa-Accidental , 
 
Encarnación García Jiménez 
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