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EDICTE sobre I'aprovacié definitiva del conveni de col-laboracio entre el Consell
Comarcal del ’Anoia i ’Ajuntament de Sant Marti de Tous, per al desenvolupament del
cataleg de serveis del Departament de Joventut, anualitat 2025.

La Junta de Govern Local, en sessi6 celebrada el 10 d’abril de 2025, ha aprovat inicialment la
minuta del conveni de col-laboracié entre el Consell Comarcal del I'Anoia i 'Ajuntament de
Sant Marti de Tous, per al desenvolupament del cataleg de serveis del Departament de
Joventut, anualitat 2025.

L’esmentat expedient ha estat sotmés a informacié publica per un periode de VINT DIES, és a
dir, del dia 6 de juny de 2025 al 4 de juliol de 2025, ambdéds inclosos, mitjangant edicte de
data 5 de juny de 2025 al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (CVE 202510106068) i
a l'e_taulell, sense que es presentés cap al-legacié ni reclamacié al respecte, per la qual cosa,
i d'acord amb l'establert a 'article 178.1.c) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya, la seva aprovacio
inicial ha esdevingut definitiva en data 7 de juliol de 2025 i es procedeix a la seva publicacio
integra.

Contra aquest acte, podeu interposar, en el termini de dos mesos a comptar des del dia
seguent al de la seva publicacid, recurs contenciés administratiu davant els jutjats
contenciosos administratius de la provincia de Barcelona. Aixd no obstant, podeu interposar
qualsevol altre recurs que considereu procedent.

Sant Marti de Tous, 9 de juliol de 2025

L’Alcalde,
David Alquézar i Claramunt

“CONVENI D'ENCARREC DE GESTIO DEL CATALEG DE SERVEIS DEL DEPARTAMENT DE
JOVENTUT DEL CONSELL COMARCAL DE L’ANOIA | L’AJUNTAMENT DE SANT MARTI DE
TOUS CODI: CING-250488

REUNITS

D’'una part, en JORDI PARCERISAS | VALLS, president del CONSELL COMARCAL DE L'ANOIA
segons nomenament de 14 de juliol de 2023, en la representacié que li atribueix I'article 53 del DL
2/2003, pel qual s’aprova el TR de la Llei municipal i Régim Local de Catalunya i I'art. 13.1 del DL
4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei d’organitzacié comarcal de
Catalunya, amb domicili a efectes de notificacions a Igualada, Plaga de Sant Miquel nim. 5, amb CIF
P-5800006-H, compareix en la representacié esmentada.

| de laltra, en DAVID ALQUEZAR CLARAMUNT, alcalde de TAJUNTAMENT DE SANT MARTI DE
TOUS en la representacio que li atribueix I'article 53 del DL 2/2003, pel qual s’aprova el TR de la Llei
municipal i Régim Local de Catalunya i I'art. 21 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril pel qual s’aprova la Llei
reguladora de les Bases de Regim Local, qui compareix en la representacié esmentada.

Ambdues parts, en les qualitats en les que actuen, es reconeixen la capacitat necessaria per aquest
acte, i decideixen portar a terme el present Conveni de col-laboracié per consolidar i mantenir els
serveis que es presten des del Departament de Joventut.
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MANIFESTEN

I.- Que la Llei 33/2010, de I'1 d’octubre, de politiques de joventut de Catalunya recull les funcions dels
ens locals. A I'ambit municipal es descriuen les actuacions complementaries que s’han de
desenvolupar en matéria de joventut per a la implementacié de les politiques de joventut des de la
proximitat (article 13):

a) Elaborar plans locals en matéria de politiques de joventut, amb I'assessorament, si ho
requereixen, de '’Agéncia Catalana de la Joventut.

b) Detectar i estudiar les necessitats en matéria de joventut dins llur ambit territorial.

c) Promoure I'emancipacié de les persones joves en llur ambit territorial i d’acord amb llur marc
competencial.

d) Afavorir la participacio juvenil en la vida politica, social, econdmica, educativa i cultural de llur
municipi.

e) Afavorir i promoure I'associacionisme juvenil i la creacié de consells locals de joventut en 'ambit
territorial del municipi.

f) Crear i gestionar els serveis necessaris per a I'execucié de les politiques de joventut dins el
municipi.

g) Gestionar les politiques de joventut com a conseqiiéncia de convenis i d’altres instruments de
col-laboraci6é que, amb aquesta finalitat, subscriguin amb la Generalitat.

A escala supramunicipal se centren en l'assisténcia i cooperacid als municipis, que han de vetllar
perqué en llur ambit territorial es duguin a terme, amb nivells de qualitat homogenis, els serveis i les
activitats complementaries en matéria de joventut dels ajuntaments (article 14). Per ambdés agents es
recull com a funcié I'elaboracié de plans en matéria de politiques de joventut, que poden ser d’ambit
supramunicipal o d’ambit municipal.

Il.- Que el Pla Nacional de Joventut de Catalunya (PNJCat) vigent impulsat per la Direccié General de
Joventut és el marc de referéncia per a la politica de joventut al territori amb I'objectiu d’esdevenir una
eina estrategica capag¢ d’adaptar-se als canvis i de donar resposta a les noves necessitats i demandes
de les persones joves i del seu entorn.

La seva implementaci6 al territori es desenvolupa a través dels Plans Comarcals de Joventut, impulsats
per Consells Comarcals i dels Plans Locals de Joventut, impulsats per ajuntaments. Aquests plans es
presenten com a eines de planificacié estratégica necessaries per a la transformacié de la realitat de
les persones joves al territori a través del desplegament d’actuacions, recursos i programes que
permetin realitzar una millor intervencié segons les necessitats i els recursos disponibles.

lll.- Que el Consell Comarcal de I'’Anoia, concretament el Servei Comarcal de Joventut (SCJ), té entre
les seves finalitats desplegar les politiques de joventut a través del Pla Comarcal de Joventut de
I’Anoia (PCJ) que sera vigent pel periode 2025-2029.

La missi6 del Servei Comarcal de Joventut i del PCJ, consisteix a establir una accié coordinada entre
agents que intervenen en les politiques de joventut, per construir, transformar i millorar la realitat de les
joves de la comarca, a partir de la identificacié de les necessitats i interessos d’aquestes.

El PCJ 2025-2029 es desplega a través dels seglients eixos estrategics:

- Independéncia juvenil

- Benestar i qualitat de vida

- Participacio i transformacio
- Equilibri territorial

IV.- Que el desplegament dels programes del Pla Comarcal de Joventut de I'Anoia es financen,
principalment, pel Contracte Programa de la Generalitat de Catalunya, pel Cataleg de Serveis de la
Diputacié de Barcelona.
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V.- Que el Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I'organitzaci6 comarcal de Catalunya, atorga als consells comarcals competéncies en matéria
d’assistéencia i cooperacié als municipis. Els Consells Comarcals compten entre les seves
competéncies, la de serveis socials, segons estableix I'article 25.1.c) del Decret Legislatiu 2003, de 4
de novembre.

VI.- Que el CCA és un ens que té com a principal objectiu la prestacié de serveis als ajuntaments de la
comarca de I’Anoia.

ANTECEDENTS

El Consell Comarcal posa a disposicio dels ajuntaments de la comarca el Cataleg de Serveis que esta
conceptualitzat com I'instrument basic de cooperacid i suport als municipis per millorar el benestar
economic i social dels seus habitants. A través d’aquest Cataleg, I'ens compleix amb el seu objectiu
fundacional de servir els anoiencs i anoienques a través de la cooperacié entre administracions,
especialment necessaria per als municipis més petits i amb menys recursos propis.

El Cataleg és una guia que compta amb una descripcié de tots els recursos que s’ofereixen des de les
diferents arees del Consell Comarcal amb el detall de costos per tal que els ajuntaments puguin fer les
previsions necessaries i la concertacié de serveis a través de la signatura del present conveni.

Vist aixo, les parts
ACORDEN

Primer.- El Consell Comarcal de I'Anoia, es compromet, en el marc de les competéncies que té
assumides en materia de Serveis a la Joventut, a aportar a la poblacié d’aquest municipi els mitjans
necessaris per a la prestacioé d’aquests serveis i donar resposta a les necessitats de la poblacié durant
la vigéncia del conveni.

Segon.- Que el CCA assumeix la direccid i I'execucié dels programes supramunicipals, gestiona
I'organitzacio dels recursos humans, materials i financers en ordre a la realitzacié del treball facilitant el
treball en xarxa entre els diferents municipis.

Tercer.- Que el CCA coordina les actuacions establertes al cataleg, per a I'execucié de les quals pot
emprar qualsevol de les formes de gestié de serveis publics establertes a la legislacid de regim local.

El CCA es reserva la facultat d’externalitzar contractes de qualsevol naturalesa amb societats
mercantils, cooperatives i entitats d’iniciativa social sense finalitat de lucre i establir convenis amb altres
administracions per a I'execuci6 i desenvolupament dels projectes, dels programes i de les accions
incorporats a I'annex o per fer efectius els pactes que aqui se subscriuen.

Respecte dels recursos humans que estan destinats als municipis, aquests es regiran pel conveni de
treballadors i treballadores del Consell Comarcal de I'’Anoia.

Les vacances i permisos soén periode de no prestacio de serveis en el comput de la jornada anual dels
empleats publics i dels serveis contractats, per tant és un descans retribuit no substituible.

Quart.- Que el CCA a través del Departament de Joventut garanteix les eines per recollir dades
referents als resultats obtinguts a nivell municipal atenent a I'execucié de les activitats, serveis i
programes del present conveni i produir una memoria d’avaluacio, si el municipi la requereix.

Cinque.- Que el CCA a través del Departament de Joventut facilitara a I'ajuntament la personalitzacié
de la publicitat quan aixi es consideri adient.

Sisé.- Que I'ajuntament col-laborara i es comprometra a:
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e Aportar la quantitat econdomica acordada per sufragar les despeses que genera el conveni.

e Designar un politic/a o técnic/a referent al municipi per tal d’afavorir la interlocucié entre
ambdés ens i acordar, anualment, les actuacions que es duran a terme per cada servei,
prenent com a referéncia les fitxes del Cataleg.

o Habilitar un espai equipat i amb accés a internet per a que el personal técnic pugui realitzar la
seva tasca quan es desplaci al municipi.

o Dotar al personal técnic dels recursos necessaris (espais, material, documental, informatiu) per
poder desenvolupar les tasques que se li encomanin.

e Autoritzar al personal técnic la cessié d’espais municipals, claus i codis d’alarmes, aixi com
vetllar per la recuperacié. Les claus es podran custodiar al Departament de Joventut per tal de
facilitar-ne la recollida en cas de baixa i/o substitucié del personal técnic.

o Respectar els horaris i el calendari que el personal técnic desenvolupa en altres municipis i/o al
Consell Comarcal i facilitar la flexibilitzacié horaria, en cas que sigui necessari.

e No utilitzar el personal tecnic per altres tasques que no s’entenen com a competéncia dels
serveis de joventut que duen a terme.

e Apostar per desenvolupar un Pla Local de Joventut o en el seu defecte, altres instruments de
planificacié estratégica en politiques de joventut.

e Destinar una part del pressupost anual municipal a la regidoria de joventut per desenvolupar
politiques juvenils segons correspongui a cada municipi i donar accés al personal técnic de
joventut compartit, en cas que el municipi disposi d’aquest servei.

¢ Acollir-se a les directrius de funcionament de cada servei, tal i com s’especifica a I'annex.

o Facilitar al CCA les dades necessaries i suport documental per al desenvolupament optim dels
serveis i possibilitar el seguiment, I'avaluacio i justificacions de I'execucié.

e Potenciar la marca “ANOIAJOVE” (Servei Comarcal de Joventut i Oficina Jove de 'Anoia) i el
seu respectiu logotip com a marca de referéncia per les persones joves, en les activitats i
serveis que es facin en coordinacid, en tot el material divulgatiu que s’editi en aquest marc, i en
les convocatories publiques i invitacions referents a les activitats.

e Fer constar expressament, en un lloc visible i preferent, els respectius logotips del Consell
Comarcal de I'Anoia i de I'Ajuntament. Sempre que ambdues parts ho considerin oportu, els
logotips oficials, podran ser substituits pel nom de les entitats en format de text.

Seté.- Els programes, els projectes i les accions que s’incorporen a aquest conveni, mitjangant 'annex
corresponent, s’han de finangar amb les assignacions que el CCA faci amb carrec a les aportacions, les
subvencions o les donacions que li siguin atorgades per aquests conceptes.

Si en exercicis successius les fonts de finangament i les condicions econdmiques dels programes o
serveis sofrissin alguna modificacio, aquestes es concretarien en els annexos al present conveni.

Vuité.- El cost d’'aquest conveni esta detallat a I'annex. El pagament dels costos per 'ajuntament es
realitzara de forma bimensual en la part proporcional al conveni contra liquidacié lliurada pel CC Anoia.

Noveé.- El present conveni té vigencia amb inici a efectes de 01.01.2025 i finalitzacié el 31.12.2025.
Per a la seva prorroga es requerira acord exprés, excepte pel suposit que existis denuncia per
qualsevol de les parts, havent de preavisar amb 3 mesos d’antelacié i de manera fefaent, en document
entrat en el Registre General de la Corporacié. En el suposit que el termini establert no es respectés,
les obligacions derivades del present conveni es prorrogarien automaticament per tot 'any natural
segulent.

Deseé.- En el suposit del paragraf anterior, és a dir, havent-se prorrogat, es procedira a la regularitzacié
anual, sense necessitat de signar nou conveni entre les parts. En el cas que es produeixin
modificacions en el régim de prestacié del servei, tals com increment o minoracié d’hores de prestacio,
es procedira a la modificacié de I'annex adjunt, ajustant-se a les necessitats del servei i als nous
costos. Dites modificacions hauran de ser comunicades per 'ajuntament, si és possible, I'Ultim trimestre
per a fer els possibles canvis I'1 de gener del proper any.

Onze.- El conveni sera objecte de revisid6 econdmica per anualitats. Els imports s’actualitzaran en
funcié de l'increment dels salaris del personal al servei del sector public, segons determini la oportuna

Telefon 938 096 002 — Fax 938 096 117
NIF. P-0822600C - c. electronic: st.martitous@diba.cat - www.tous.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 4-7 https://bop.diba.cat

CVE 202510130013

Data 23-7-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:st.martitous@diba.cat

L=
4. A JUNTAMENT

" DE SANT MARTI DE TOUS
Placa de la Independéncia, 1 - 08712 Sant Marti de Tous

Llei de Pressupostos Generals de I'Estat, o la norma amb rang legal que estableixi la revisié de les
retribucions publiques.

La revisi6 comportara, si escau, modificacions en la quantitats o els serveis demanats pels
ajuntaments.

També es podra modificar I'aportacié pels serveis prestats en funcidé de la repercussié de possibles
ajuts d'altres administracions publiques.

En el moment en que la dada de revisio estigui disponible, s’aprovaran les addendes de revisio pel
respectius Plens, que seran vigents des de I'1 de gener de I'exercici d’aplicacio.

Dotzé.- El present conveni comportara unes obligacions a ambdues parts que podran ser executades
de la manera prevista en la llei general tributaria i el Reglament general de recaptacid, aixi com d’altres
normes concordats, de manera i forma que, en cas d’incompliment de qualsevol de les parts, l'altra
podra utilitzar als instruments juridics corresponents per tal de dur a terme la seva execucié final, amb
independéncia de la resolucié del present conveni que correspongui en el seu cas.

L’extincié d’aquest conveni comporta la liquidacioé dels imports i els compromisos fixats per les dues
parts signataries en el moment de fer-se efectiva.

Tretze.- El present conveni és un instrument administratiu i, per tant, esta sotmés aquest régim, i la
seva interpretacié correspondra a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

| per qué consti, s’estén el present que un cop llegit per tots i totes les assistents i en prova de

conformitat, el signen mitjangant instrument administratiu i per duplicat exemplar, i a un sol efecte, a la
ciutat i data al principi indicats.

Igualada, a data de la signatura.

[I-Im. Sr. Jordi Parcerisas i Valls [I-Im. Sr. David Alguézar Claramunt
President del Consell Comarcal de I'’Anoia Alcalde de I'Ajuntament de Sant Marti de Tous
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Area de Serveis a les Persones
Departament de Joventut

Diputacio
Barcelona

SANT MARTI DE TOUS 2025

O

Serveis/ Projectes \ Cost anual §
g
Informacio i orientacio =3
8
1. Servei generalista d’'informacio juvenil Sense cost §
=
N s . ., . L Sense cost
2. Punt d’informacié i dinamitzacié centres educatius secundaria — PIDCES gestiona TDIC ;
2
3. Cataleg de tallers i xerrades Sense cost o
Educacio g
o
3
4. Servei d’'assessoria académica Sense cost g
&
o
5. Mini fira de I'estudiant Sense cost o
&
6. Punt d’estudi comarcal (menors 5.000 habitants) Sense cost
Lo
, N
Treball i formacio Q
~
)
7. Servei d'assessoria laboral i formativa Sense cost S
a
8. Impulsa’t Sense cost
g
9. Apropa't Sense cost S
o
)
Mobilitat o
©
ol
10. Servei d’assessoria de mobilitat internacional Sense cost e
3
. a
Salut i benestar ©
3
11. Servei de benestar emocional - La consulta jove ]
. , . . . 420,00 € 3]
Gener a desembre, inclou hores d’atencié a usuaris i hores de gestio &
12. Pt_mt de salgt’Jove en espais d’oci — GPS 420,00 € =
1 intervencio 0
13. Activitat esportiva comarcal Sense cost E
Equilibri territorial °
14. Assessorament en politiques de joventut Sense cost
15. Taules Comarcals de Joventut Sense cost
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16. Material de suport Sense cost

17. Técnic/a compartit/da de joventut TDIC
12h setmana, inclou hores d’atencié a usuaris i hores de gesti6 i 10.768,74 €
coordinacié no presencials i flexibles.

18. Arrela’t (menors de 500 habitants) | e

19. Suport Escolta Jove (menors 5.000 habitants) Sense cost

20. Subvencié fitxa 43.2 Contracte Programa Segons convocatoria

Total import a liquidar 2025 11.608,74 €

Informaci6 detallada de cada servei a les fitxes del Cataleg de Serveis de I'’Anoia vigent.”
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