Ajuntament
de Calaf

ANUNCI

Mitjancant el Decret d’alcaldia nimero 2025-0480 de data 27 de juny de 2025 s’'aproven les
bases especifiques i la convocatoria d’'un procés selectiu per a la provisié mitjangant concurs
oposicid d'una borsa de vigilant municipal de I'Ajuntament de Calaf en régim de personal
funcionari interi, s'obre el termini de presentacié de sol-licituds que sera de deu dies habils
improrrogables comptats a partir de I'endema a la publicacié de la convocatoria al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.

S'adjunten les bases reguladores que regiran la convocatoria:

Montse Mases Sala (1 de 1)
Data Signatura: 30/06/2025
HASH: 153858740f9678c69ed6cad4alaa7059

Alcaldessa

« BASES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELECTIU PER A LA
PROVISIO MITJANCANT CONCURS OPOSICIO D’'UNA BORSA DE VIGILANT
MUNICIPAL DE L’AJUNTAMENT DE CALAF EN REGIM DE PERSONAL FUNCIONARI
INTERI
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\ PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a I'accés, pel sistema de
concurs oposicio lliure d'una borsa de treball de vigilant municipal, enquadrada en l'escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, grup de titulacié C2, dotada amb
les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacié
vigent.

Les funcions a desenvolupar son les seguents:

- Lliurar notificacions administratives quan I’Administracié municipal ho cregui convenient.

- Fer comprovacions de padro i estat d'immobles d'ofici o quan li siguin encarregades.

- Donar suport a I'Oficina d’Atenci6 a la Ciutadania i al jutjat de pau.

- Vigilar el mercat municipal i cobrament dels paradistes.

- Portar a terme verificacions de padré d’habitants.

- Emetre informes en expedients sancionadors o en altres expedients quan els técnics
municipals o I'equip de govern els hi requereixin.

- Efectuar vigilancia preventiva dirigida a tot el municipi.

- Custodiar i vigilar béns, serveis, instal-lacions i dependéncies municipals.

-Ordenar i regular el transit dins el nucli urba, d’acord a les normes de circulacio i altres que
se’n derivin.

- Vetllar per compliment dels reglaments, de les ordenances, dels bans, de les resolucions i
de les altres disposicions i actes municipals.

- Participar en les tasques d'auxili al ciutada i de proteccio civil d'acord amb el que disposen
les lleis.

- Portar a terme altres tipus de suport a I'activitat administrativa municipal.

SEGONA. Condicions d’admissié d’aspirants

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits
seguents:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislaci6 vigent.
b) Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria, cicle formatiu de grau
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mitja o altre equivalent que permeti I'accés a llocs de treball del grup C2.

¢) Haver complert 16 anys i no superar I'edat maxima de jubilacio, prenent com a referéncia
la data en la que finalitzi el termini de presentacié de sol-licituds.

d) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiqgues ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacié, sempre que
l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions propies de la categoria.

f) Estar en possessio del permis de conduir B.

g) Haver abonat la taxa de drets d’examen que corresponen en aquest procés selectiu
d’acord amb allo establert en I'ordenanca fiscal nimero 17. En concret s’ha de realitzar un
ingrés de trenta vuit euros (34 €) en el compte corrent de Caixabank ES36-2100-0110-7002-
0000-0343.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds i s’han de
continuar complint fins a la data de presa de possessié com a funcionari interi.

TERCERA. Forma i termini de presentacio d’instancies

3. Sol-licitud:

3.1.- Les sollicituds per prendre part en aquesta convocatoria s’han d'adrecar a
I'Alcaldessa, i han d’'estar signades per l'aspirant, han d'anar acompanyades del “Quadre
resum dels mérits al-legats”. S’han de presentar en model normalitzat, que es troba annex a
aguestes bases.

3.2.- Les sol-licituds s’han de presentar:

. A través de la seu electronica municipal (https://calaf.cat), utilitzant la instancia
general, que haura de ser signat electronicament amb certificat digital, i a la que s’ha
d’adjuntar en PDF el model d'instancia i “Quadre resum dels meérits al-legats”, ambdos
documents en format normalitzat que trobareu en els annexos. També podeu adjuntar la
documentacio que en relacié a la convocatoria considereu presentar.

. Per qualsevol de les altres modalitats establertes a l'article 16.4 de la Llei 39/2015,
de Procediment Administratiu Comu a les Administracions Publiques.

En aquesta darrera modalitat, €s obligatori enviar copia escanejada de la sol-licitud segellada
per I'Organisme receptor, dins del termini establert a les bases de la convocatoria, a I'adreca
electronica seguent: calaf@calaf.cat; la manca de presentacié d'aquest requisit comportara
automaticament I'exclusié en el procediment.

S’ha de tenir en compte que d’acord amb l'article 14.2 c¢) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu, els professionals que per a desenvolupar la seva activitat
requereixin col-legiacié obligatoria s’hauran de relacionat electronicament amb I'administracié
publica. Per tant, en aquest procés selectiu no s'admetran instancies presentades en paper.

Els aspirants amb diversitat funcional han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicio, aixi
com les adequacions de temps i mitjans materials especifics que sol-liciten per realitzar les
proves. Només es tindran en compte aquelles sol-licituds relatives a adaptacions que tinguin
relacié directa amb la prova a realitzar, correspon al tribunal qualificador resoldre sobre
I'oportunitat i concrecié de I'adaptacio en funcié de les circumstancies especifiques de cada
prova selectiva.

3.3.- Juntament amb la sol-licitud especifica per a la participacié en aquest procés
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'aspirant/s han d’adjuntar:

. Fotocopia del DNI, NIE o, si escau, passaport.

. Titol de graduat en educacié secundaria, cicle formatiu de grau mitja o altre
equivalent que permeti I'accés a llocs de treball del grup C2.

. Acreditacio dels coneixements de llengua catalana: fotocopia confrontada de la

documentacio acreditativa d'estar en possessidé de coneixements de llengua catalana del
nivell B1 o superior de la Secretaria de Politica Lingliistica o d’un dels altres titols, diplomes i
certificats equivalents per I'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny.

. Acreditacio dels coneixements de llengua castellana per als/a les aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola, d’acord amb el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre.
. Permis de conduir B.

. Justificant del pagament de la taxa.

. Complementacio de I'annex 5.1 en relacié a la presentacio de titols i certificats
per valorar els mérits de formaci6 professional de la fase concurs.

. Complementacié de I'annex 5.2 en relacié a la experiéncia en llocs de treball
similars per valorar els merits d'experiéncia professional de la fase concurs.

. Curriculum vitae de l'aspirant, que haura de presentar de forma clara i concisa
els seglients apartats clarament delimitats:

o Les dades d'identificacié de I'aspirant (nom, cognoms i DNI)

o Dades relatives a la formaci6 academica.

o Dades relatives a la formacid6 complementaria (annex 5.1.) (jornades, cursos i

seminaris d’especialitzacio, acreditats mitjancant certificat del centre emissor en el que
s’especifiqui la durada en hores o en créedits, I'assistencia i/o aprofitament).

o Documentacio acreditativa sobre I'experiéncia professional (annex 5.2.), inclos
I'informe de vida laboral. (L'experiencia en llocs de treballs similars al convocat s’acreditara
mitjancant un certificat que acrediti fefaentment el temps dels serveis prestats i la naturalesa
dels mateixos emés per I'administracié publica on s’han prestat aquests serveis).

o La declaracié de veracitat amb la seguent formula: “El/la sotasignat declara que
son certes les dades que figuren en el seu curriculum i assumeix en cas contrari, les
responsabilitats que puguin derivar-se de les inexactituds que hi consten i es compromet a
aportar les proves documentals que li siguin requerides.”

o Data i signatura de l'interessat.

El curriculum vitae ha de relacionar de manera individualitzada cada un dels merits que
s'al-leguen, sense perjudici que per a la seva valoraci6 és requisit indispensable que s’aporti
la documentacié que els acredita. Les copies dels documents hauran d'estar degudament
compulsades.

Com a norma general, els mérits insuficientment justificats no seran valorats ni tampoc els
gue no s’hagin al-legat o presentat degudament compulsats, juntament amb la instancia de
sol-licitud per prendre part en els proves selectives o durant el periode de presentacio de les
sol-licituds.

Es podran sol-licitar altres aclariments i/o documentacio que el tribunal consideri necessaris
per a la correcta valoracid dels meérits al-legats.

La no veracitat de les dades comportara I'exclusioé del procés selectiu sense perjudici de la
promoci6 d’altres accions que en dret siguin admissibles.

3.4.- El termini de presentacié de sol-licituds sera de deu dies habils comptats a partir de
'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.
Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia i
en el tauler d'anuncis de la seu electronica de I'Ajuntament. Els restants i successius
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anuncis de cada convocatoria es faran publics Unicament en el tauler d’anuncis de la
corporacio.

3.5.- Els errors de fet que puguin advertir-se podran subsanar-se en qualsevol moment
d’ofici 0 a peticié de l'interessat.

Els aspirants queden vinculats a les dades que hagin fet constar en la seva sol-licitud podent
Unicament demanar la seva modificacid mitjancant escrit motivat, dintre del termini de
presentacié d'instancies establert a les bases.

3.6.- Els i les aspirants hauran de fer constar, en les sol-licituds, que accepten aquestes
bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud I'aspirant dona el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que s6n necessaries per prendre part en la
convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa
vigent.

3.7.- Una vegada sigui ferma la resolucié del concursant nomenat, els aspirants que hi hagin
participat tindran un termini de dos mesos per retirar la documentacié aportada. Les actes
del tribunal qualificador es conservaran en I'expedient corresponent.

\ QUARTA. Admissio aspirants

Expirat el termini de presentacié d'instancies, l'alcaldessa dictara resolucié en el termini d’'un
mes, tot aprovant la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es, amb les causes d'exclusid,
i la llista provisional d’exempts de realitzar I'exercici de coneixements de llengua catalana i,
si s'escau, de llengua castellana. En aquesta resolucié, que es publicara en el tauler
d’edictes i a la web de I'Ajuntament de Calaf, de conformitat amb l'article 45 LPACAP
s'assenyalara un termini de deu dies habils per a 'esmena. En la mateixa publicacio es fara
constar el dia, I'hora i el lloc del comengament de les proves. Igualment la mateixa resolucio,
fara constar la designacié nominal del tribunal.

Transcorregut el termini per la presentacio de les al-legacions, sense que s’hagin presentat
al-legacions, es considerara elevada a definitiva la llista d'aspirants admesos/es i
exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d'ofici o a peticié
dels interessats. En el cas de presentar-se al-legacions es resoldran en el termini maxim de
30 dies des de la finalitzacié del termini per a la presentaci6. Transcorregut aquest termini
sense que s’hagi dictat cap resolucié, les al-legacions s’entendran desestimades i es
considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra
tornar-la a publicar.

Si s’accepta alguna al-legacio, es procedira a I'esmena de la llista de persones admeses i
excloses mitjancant resolucié de I'Alcaldessa per la qual s'aprovara la llista definitiva
d’admesos/es i exclosos/es.

\ CINQUENA. Tribunal qualificador

5.1 El tribunal de seleccié estara integrat per cinc membres, designats per resolucié
d’Alcaldia, respectant en tot cas la regla de tercis de conformitat amb l'article 72 del Decret
214/1990, de 30 de juliol pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals.
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Segons estableix el TRBEP, el tribunal qualificador és un organ col-legiat, i la seva
composicio s’ha d’ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres.
No poden formar part del mateix el personal funcionari interi, el personal eventual, o els
carrecs electes.

En tot cas, tindra la composicié segient:

Presidéncia:
- El secretari de la corporacié o la persona en qui delegui.

Vocals:
- Un representant de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
- Un funcionari de carrera d’'un ens local, designat per I'Alcaldia, provinent d'un servei
municipal de vigilancia o bé d'un servei de policia local
- Un tecnic designat per la Direcci6 General d’Administraci6 de Seguretat de la
Generalitat Catalunya

Secretari/aria:
- Un funcionari/aria d’'una altra Corporacio.
El secretari actuara amb veu i vot.

Fer menci6 als membres suplents.

Per a la constituci6 adequada del Tribunal qualificador es requereix la preséncia de la
majoria dels seus membres, i en tot cas, del president/a i del secretari/aria.

5.2- L’abstencio i recusacié dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles
23124 de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, del régim juridic del sector public.

5.3- El Tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant
el desenvolupament del procés de seleccid i podra prendre els acords que corresponguin
per aquells suposits no previstos en les propies bases.

SISENA. Sistemes de seleccio i desenvolupament dels processos

PROCEDIMENT DE SELECCIO
El procediment de seleccio és el de concurs-oposicio lliure i constara de les fases segients:

— Oposicid.
— Concurs.

FASE D’OPOSICIO:

1r. exercici. Aptitud fisica

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d'altres, les condicions de for¢a, agilitat,
rapidesa i resistencia de I'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en I'annex Il
d’aquestes bases.

Per a la realitzacié d'aquesta prova els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat

meédic oficial expedit durant els tres mesos anteriors de la data de realitzacié de la prova en
el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per a portar-les a
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terme. La no presentacio d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del
proceés selectiu.

No seran aptes aquells aspirants que no arribin a la puntuacié minima exigida als barems de
annex II.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en educaci¢ fisica.

2n exercici. Coneixement de la llengua catalana

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que
permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment, dins
el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi de catala
(B1) de la Direccié General de Politica Lingtistica del Departament de Cultura, o equivalent
0 superior.

Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en algun
procés de selecci6 per a I'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o
un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al que s’hi
esmenta, sempre i quan aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

3r exercici. Prova teorica (qiiestionari de respostes alternatives)

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, un questionari de preguntes tipus
test, amb un 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general i un altre 50%
relatives a coneixements sobre I'actualitat social, cultural i politica.

4t exercici. Prova teorica (resolucié d’un cas practic)

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, un suposit practic relacionat amb
els temes que figuren a I'annex 3. El tribunal podra disposar que els aspirants llegeixin les
respostes davant seu i els podra sol-licitar els aclariments que consideri oportuns.

5é exercici. Psicotécnic

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandaritzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié
gue permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri del tribunal, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista personal
dels aspirants, a fi d’'integrar tots els elements explorats anteriorment. En aquest cas, a les
entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en proves psicotecniques.
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La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacio de l'aspirant.
6é exercici. Entrevista

Consisteix en una entrevista personal amb els aspirants que superin la fase d'oposicié, en la
qual el tribunal podra realitzar aquelles preguntes i aclariments que estimi oportuns i es
valorara les seves aptituds i actituds en relacié al lloc de treball a ocupar aixi com altres
aspectes del curriculum vitae que no estan reflectits en algun dels apartats anteriors,
lliurement apreciats pel Tribunal (experieéncia professional no valorada en els apartats
anteriors, altres titulacions academiques, cursos no valorats a l'apartat anterior, docéncia,
recerca i publicacions relacionat amb el contingut funcional del lloc objecte de convocatoria,
etc).

7é exercici. Reconeixement medic

Consisteix en un reconeixement médic, realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions
mediques establertes en I'annex IV d’aquesta convocatoria. L'ordre d'actuacio dels i de les
aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament s'establira per sorteig,
gue es realitzara previament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forca major, seran
definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits
per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar,
amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusio i, si escau, es posaran en coneixement
de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.
FASE DE CONCURS:

El tribunal valorara els meérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants,
mitjancant fotocopies compulsades, d'acord amb el barem seguent :

A) Antiguitat:

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 13 de la
Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada mes complet 0,10 punts, fins a
un maxim de 4 punts.

B) Formacio professional:

B.1 Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de Catalunya o I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, realitzats amb aprofitament, fins a un maxim de 3 punts.

- Per cursos de durada inferior a 25 hores:
Per cada UN..........cccvvveeeeeeriiiiiineeeeeenes 0,15 punts.

- Per cursos de 25 a 49 hores:
Per cada UN.........cccuvvverieeeiiiiiieeee e 0,25 punts

- Per cursos de 50 a 99 hores:
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per cada Un ........ccccvvvvvvevveveeneeeneeeeeeeen, 0,4 punts

- Per cursos de durada igual o superior a 100 hores:
per cada UN...........eevevveieeeeeeeeeeeereenenens 0,5 punts.

B.2 Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb aprofitament,
fins a un maxim d'1 punt

- Per cursos de durada inferior a 25 hores:
Per cada UN.........cccuvveeeeeeeniiiiieeeeeeene 0,15 punts.

- Per cursos de 26 a 50 hores:
per cada UN............uuvvviveereieeeeeeeeeeeenenns 0,25 punts

- Per cursos de 51 a 100 hores:
per cada Un ........cccvvvvvvevveeeereeeeeeeeeeeen,s 0,4 punts

- Per cursos de durada superior a 100 hores:
per cada UN..........ccuvveeeeeeiniiiiieeeeenes 0,5 punts

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si
no ho fan aixi es computaran com cursos de durada inferior a 25 hores.

Aquests cursos no podran tenir una antiguitat major de deu anys des de la data de
finalitzacié de presentacio d'instancies.

La presentacié per part dels aspirants de documents illegibles, duplicats 0 no relacionats
directament amb I'exercici de la professio i que per aquest motiu puguin alentir, entorpir o
dificultar la tasca del tribunal qualificador no seran tinguts en consideracié i podran restar
0,10 punts cadascun d’ells, si el Tribunal aixi ho considera.

Els titols o certificats que no s’especifiquin o relacionin en un format equivalent a I'establert
en I'annex V d’aquestes bases tampoc no sera computat.

C) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell de catala B1 de la Direccié General de Politica
Linguistica del Departament de Cultura, o altres equivalents:

- per acreditar el nivell de catala B2 0,5 punts.
- per acreditar el nivell superior de catala (C1 o C2) 1 punt.

D) Titulacions académiques i distincions
Es valoraran els titols superiors al nivell exigit a la convocatoria en el sentit segiient:

- Per distincions o recompenses obtingudes en el desenvolupament de funcions com a
vigilant: 0,25 punts. Només es comptara una distincié o recompensa per aspirant.

- Per un titol de batxillerat o FP1/FP2: 0,25 punts.

- Per un titol de grau universitari o superior: 0,5 punt.

Nomeés es computara un titol en aquest apartat. En cas de disposar de diversos titols,
nomeés cal presentar-ne un ja que Unicament es comptara el de major grau.

La puntuacié total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 10 punts. En el
suposit de que una persona aspirant assoleixi aquesta puntuacio.
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En cas d’empat en la fase de concurs, caldra tenir en compte el que disposa l'article 44 del
Reial Decret 364/1995, de 10 de marc.

SETENA. Qualificacid i proposta de nomenament

7.1 Tots els exercicis son obligatoris i eliminatoris.

El primer exercici es qualificara com a apte o no apte. Per ser declarat apte cal obtenir cinc o
més punts de mitjana de les puntuacions de totes les subproves. Una subprova puntuada en
zero punts comporta I'eliminacié de I'aspirant del procés selectiu.

El segon exercici es qualificara d’apte o no apte.

El tercer exercici es puntuara entre 0 i 10 punts. Quedaran eliminats els opositors que
obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El quart exercici es puntuara entre 0 i 10 punts. Quedaran eliminats els opositors que
obtinguin una qualificacié final inferior a 5 punts.

El cinque exercici es qualificara d’apte o no apte.
El siseé exercici es qualificara amb un maxim d’1 punt.

El sete exercici es qualificara d’apte o no apte.

7.2 La qualificacio final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la
fase d'oposicid, les obtingudes a la fase de concurs.

7.3 Préviament a la realitzacio del seté exercici, el tribunal fara puablica una llista ordenada
dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells i cridara als dos primers
aspirants per tal de sotmetre’s al reconeixement medic.

Els professionals als quals s'encarregui la realitzacio de la prova medica, entregaran al
tribunal un informe de cada un dels aspirants.

7.4 Els aspirants que siguin considerats aptes en la prova medica seran proposats a
I'Alcaldia per al seu nomenament com a funcionaris en practiques. El nombre d'aspirants
proposats no podra ser superior al de places convocades.

7.5 Els aspirants proposats hauran de presentar a la Secretaria de la Corporacio, en el
termini maxim de vint dies, els documents acreditatius de les condicions exigides a la base
segona, llevat del certificat acreditatiu de tenir els coneixements especifics per poder conduir
vehicles prioritaris.

Els qui tinguin la condicié de funcionaris publics estan exempts de justificar documentalment
els requisits que no requereixin actualitzacié. Unicament hauran de presentar un certificat de
'organisme que custodii el seu expedient personal i acreditar la seva condicio i les altres
circumstancies de les quals no hi hagi constancia.

Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forca major, els aspirants proposats no
presenten la documentacié 0 no reuneixen els requisits exigits, no podran ser nomenats
funcionaris en practiques i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de
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la responsabilitat en que puguin haver incorregut per falsedat.

VUITENA. Periode de practiques

Exhaurit el termini de presentacid6 de documents, I'Alcalde nomenara en qualitat de
funcionari en practiques els aspirants proposats pel tribunal en el termini de 10 dies naturals.

Si les 0 els aspirants proposats no presentessin 0 reunissin els requisits exigits, no podran
ser nomenats i quedaran exclosos del procés selectiu. En aquest cas s’avisara al seguient de
la llista segons ordre de puntuacid, i se li conferira un termini de 20 dies habils per a la
presentacié de la documentacio relacionada en I'anterior base novena.

El periode de practiques tindra una durada de 3 mesos. Les qualificacié final un cop exhaurit
aquest periode sera d’'apte o no apte i sera obtinguda mitjancant informe del técnic designat
per l'alcalde. Aquest informe haura de considerar diversos factors conductuals de cada
aspirant, basicament: els coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacio, el
compliment de les ordres i la disciplina, la disposici6 personal vers el treball, la
responsabilitat, 'adaptacié a I'organitzacio, la iniciativa, la confianca en si mateix, el judici
practic i 'autocontrol.

Els aspirants que superin el periode de practiques seran nomenats funcionaris de carrera,
escala d'administracié especial, subescala vigilants municipals, Grup AP. Els aspirants
nomenats hauran de prendre possessio en el termini d'un mes a comptar des que se'ls
notifiqui el seu nomenament com a funcionari de carrera.

Durant el periode de practiques, les persones aspirants, han de ser nomenades com a tal i
tenir les retribucions que li s6n propies. — quan les superin, seran funcionaris de carrera.

NOVENA. Incompatibilitats

Els aspirants proposats quedaran subjectes, si escau, al compliment de les prescripcions
contingudes en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, sobre Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Publiques, i altra normativa aplicable.

DESENA. Publicitat

10.1 Les bases i la convocatoria es publicaran integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia
al Tauler d’'anuncis de I'Ajuntament de Calaf i al web municipal i en extracte en el Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya i en el Butlleti Oficial de I'Estat, on hi constara el nimero i la
data del Butlleti Oficial de la Provincia en el qual apareixen integrament publicades les bases
de la convocatoria. Els restants i successius anuncis de cada convocatoria es faran publics
Unicament en el tauler d’anuncis de la Corporacio, i a la pagina web municipal.

10.2 Una vegada iniciat el procés selectiu i en base a I'art. 58.4c) de la Llei 26/2010, de 3
d’agost, les convocatories successives juntament amb la data, I'hora i el lloc de celebracié
de les proves, com també els actes i acords del Tribunal de seleccid i totes les informacions i
anuncis relacionats amb el procés selectiu es faran publics Gnicament en el tauler d’anuncis
de I'Ajuntament de Calaf i al web municipal. En tot cas, les convocatories per la celebracié
de les proves han de fer-se publiques almenys amb 72 hores d'antelacié a I'inici de la prova
seguent.

10.3 A tots els efectes la publicacié dels diferents anuncis en web municipal determina l'inici
del comput de terminis.
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ONZENA. Incidéncies

Aquestes bases i convocatoria es poden impugnar de conformitat amb el que estableix la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comi de les administracions
publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats
poden interposar recurs de reposicid en el termini d’'un mes davant I'Alcaldia, o bé recurs
contenciés administratiu en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacio en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, davant els Jutjats
Contenciosos Administratius de Barcelona.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar, d’acord amb l'article 123
de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, potestativament, recurs de reposicié en el termini d’'un mes a comptar a partir de
'endema de la seva publicacié o notificacio, davant de l'alcalde, o bé recurs contencids
administratiu d’acord amb l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
'endema de la seva publicacié o notificacio, davant els Jutjats Contenciosos Administratius
de Barcelona, d’acord amb el que preveu l'article 8.1, en relacié amb el 14.2 ambdoés de la
Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal, si aquests actes
decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de
continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, les persones interessades podran interposar en el termini d’'un mes a
comptar a partir de I'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’algada davant de
l'alcalde.

Igualment les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

Per tot alld que no preveuen les bases sera d'aplicacio:

o Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refos de la Llei de
I'estatut basic de I'empleat public (TREBEP).

o Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la Refosa en un text

Unic de la Llei de la Funcié Publica de I’Administracid de la Generalitat de Catalunya.

o Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s'aprova el Text Refos de la Llei
Municipal i de Régim Local de Catalunya.

o Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del Personal al
Servei de les Entitats Locals.

o Decret 161/2002, de 11 de juny, sobre I'acreditacié del coneixement del catala i
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de I'Aranés en els processos de seleccid de personal i provisio de llocs de treball de les
Administracions Publiques de Catalunya.

o Llei 30/1984, de mesures per a la reforma de la funcié publica.

J Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del régim local.

o Reial decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el Text Refés de
les disposicions legals vigents en matéria de Regim Local.

o Reial Decret 896/1991, de 7 de juny, pel qual s’aproven les regles basiques i els
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programes minims qué s’ha d’ajustar el procediment de seleccid dels funcionaris/aries de
I'administracio local.

. Llei 39/2015, d'l doctubre, del procediment administratiu comi de les
administracions publiques.

o Llei 40/2015, de régim juridic del sector public.

o Llei 26/2010, de 3 d’'agost, de regim juridic i procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

o Resta de normes i disposicions complementaries i concordants d'aplicacio.

DOTZENA. Constitucio de la borsa

Les persones aspirants que hagin aprovat el procés selectiu perd que no hagin obtingut
placa, constituiran una borsa de treball per tal d'establir un procediment agil per a les
substitucions amb caracter temporal del professional titular de la Corporacié absent per
motius de baixa per incapacitat temporal, permisos, llicencies o d'altres circumstancies.
Aquesta borsa tindra una vigéncia de tres anys

Aquell aspirant que, creada la bossa, s'hagi de contractar, haura de presentar davant el
servei de Recursos Humans de I'Area de Personal de la Corporacié, dins el termini de vint
dies naturals a partir del dia seglent al qual se'ls requereixi, els documents acreditatius de
les condicions exigides a la base segona que no s'haguessin presentat amb la instancia de
sol-licitud. A més, aquest podra, a criteri de I'’Ajuntament, ser sotmés a una nova prova fisica
i/o psicotécnica amb els mateixos criteris establerts en aquestes bases.

Calaf, document signat electronicament.
L’alcaldessa

ANNEX 1: MODEL D’INSTANCIA
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A EMPLENAR PER L’ADMINISTRACIO
Convocatoria i Proves de Seleccié del™. Expedient N° Registre
Personal Funcionari interi per Concurs
Oposicio Data:
1. DADES DEL SOL-LICITANT
Nom i Cognoms DNI
Adreca
Codi Postal Municipi Provincia
Teléfon Mobil Fax Email
Grup/Subgrup Escala Subescala Classe
Denominacié
2. DADES DE NOTIFICACIO
Persona a natificar: Mitja preferent de notificacid
0 Sol-licitant o Notificacié en Paper
0 Representant o Notificacié Telematica

3. EXPOSA

PRIMER. Que atesa la convocatoria anunciada en el Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya n.° , de data , en relaci6 amb la convocatoria per a la
provisié mitjancant el sistema de concurs oposicié d'una borsa de vigilant municipal.
Escala: administracio especial; Subescala: serveis especials; Classe: funcionari de interi,
conforme a les bases que es publiquen en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
namero , de data

SEGON. Que creu reunir totes i cadascuna de les condicions exigides en les bases
referides a la data d’expiracio del termini de presentacié de la instancia.

TERCER. Que declara coneixer les bases generals de la convocatoria per a la seleccié
d'una borsa de vigilant municipal, Subgrup C2; Escala: administracié especial;
Subescala: serveis especials; funcionari interi, mitjancant el sistema de concurs oposicio.

4. DOCUMENTACIO A APORTAR

— Fotocopia del DNI /NIE/ passaport.
— Titol de graduat en educacié secundaria, cicles formatius de grau mitja o un altre
d’equivalent o superior.

Placa Gran, 2 08280 Calaf T.938698 512 www.calafcat calaf@calaf.cat P0O803100G

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 13 de 22

T
[se]
[¢)
N
©
w
e
N~
0
=
Z
N
-
N
fa)
=
(€]
=
=}
S
s
(3]
1]
@
<
Be]

(5]

©
kel
o
=
<]

o
o

Verificacio: https://calaf.eadministracio.cat/

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202510121239 Pag. 13-22

Data 3-7-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament
de Calaf

— Acreditacio dels coneixements de llengua catalana (Nivell B1)

— Permisos de conduir de les classes B.

— Justificant pagament de la taxa

— Curriculum vitae de I'aspirant.

— Documentacio acreditativa dels merits que s'al-leguin als efectes de valoracié en la
fase de concurs.

— Complementacié de I'annex 5.1 en relacid a la presentacio de titols i certificats per
valorar els merits de formacié professional de la fase concurs.

— Complementacié de I'annex 5.2 en relaci6 a la experiéncia en llocs similars per valorar
els merits d’experiéncia professional de la fase concurs.

— Declaraci6 de veracitat prevista en la base tercera apartat 2 d’aquesta convocatoria.

5. SOL-LICITA

Que s’admeti aquesta sol-licitud per a les proves de seleccié de personal referenciada.

6. AViS LEGAL

De conformitat amb la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecci6é de Dades
de Caracter Personal, se I'informa del seguent:

— Les dades de caracter personal que s’obtinguin de la seva sol-licitud s’incorporaran i
es tractaran de forma confidencial en un fitxer propietat d’aquest Ajuntament.

— Les dades obtingudes en aquesta instancia poden ser utilitzades, salvaguardant la
seva identitat, per a la realitzacio d’estadistiques internes.

— Vosteé tindra la possibilitat d'accedir en qualsevol moment a les dades facilitades, aixi
com de sol-licitar, si escau, la seva rectificacid, oposicié o cancel-lacid, tot dirigint una
comunicacio escrita, junt amb la documentacio acreditativa de la seva identitat, a aquest
Ajuntament.

, de/d’ de 20 .

La persona sol-licitant,

Signatura:

IL-LMA. SRA. ALCALDESSA DE L’AJUNTAMENT DE CALAF

ANNEX 2 : PROVES FiSIQUES

1. Llangcament de pilota medicinal

Placa Gran, 2 08280 Calaf T.938698 512 www.calafcat calaf@calaf.cat P0O803100G
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Dempeus i amb les cames separades, s'agafa la pilota medicinal (3 quilos) amb les dues
mans i, de darrera el clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons
ni les puntes dels peus (2 intents)

2. Abdominals en 1 minut
Elevacié successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bracos al clatell
i els peus subjectats.

3. Salt vertical
Dempeus davant d'una paret i amb el brac estés. Flexié profunda de cames i extensié fins
tocar amb la ma el punt més alt de la paret (2 intents).

4. Velocitat

Diputacio
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O
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Correr al maxim de les possibilitats 50 metres.

Barem d'aptitud fisica homes de menys de 39 anys

Punts Llangament Abdominals | Salt vertical Velocitat Punts
10 12 65 50 6"7 10
9 11 60 48 6"9 9
8 10,5 55 46 7"1 8
7 10 50 44 7"4 7
6 9 45 42 7"8 6
5 8 40 40 8"4 5
4 7,5 35 38 8"8 4
3 7 30 36 9"1 3
2 6.5 25 34 9"3 2
1 6 20 32 9"6 1
Barem d'aptitud fisica homes de 40 anys o més
Punts Llangament Abdominals | Salt vertical Velocitat | Punts §
10 11 60 48 6"9 10 §
9 10,5 55 46 7"1 9 £
8 10 50 44 73 8 g
7 9 45 42 7'6 7 2
6 8 40 40 8"0 6 3
5 75 35 38 8'6 5  f
4 7 30 36 9"0 4 |
3 6,5 25 34 9'3 3 b5
2 6 20 32 9'5 2 458
1 5,5 15 30 9'8 1 S
Barem d'aptitud fisica dones de menys de 39 anys é%’
Punts Llancament Abdominals| Salt vertical Velocitat | Punts §§§
T
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10 8 55 44 7"6 10
9 7 50 42 8" 9
8 6.5 45 40 8"4 8
7 6 40 37 9" 7
6 5.8 35 35 9"2 6
5 5.5 30 30 9"5 5
4 5 25 28 9"7 4
3 4.5 20 24 9"8 3
2 4 15 20 9"9 2
1 35 10 18 10 1
Barem d'aptitud fisica dones de 40 anys o més
Punts Llancament Abdominals| Salt vertical Velocitat Punts
10 7 55 42 7"9 10
9 6,5 50 40 8"2 9
8 6 45 38 8"6 8
7 5,8 40 35 9"2 7
6 55 35 33 9"4 6
5 5 30 28 9"6 5
4 4,5 25 24 9"8 4
3 4 20 20 9"9 3
2 3,5 15 18 10"0 2
1 3 10 16 10"1 1

ANNEX 3: TEMARI

Tema 1. El municipi: concepte i elements. Organitzacié municipal. Competéncies. Historia,
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societat i cultura del municipi de Calaf.

Tema 2. El dret administratiu. Concepte. L'acte administratiu: concepte, elements, eficacia i
validesa, motivacié i notificacié dels actes. Principis generals i fases del procediment
administratiu. L'Administracio electronica. Principi d'lgualtat. La proporcionalitat.

Tema 3. Vigilants municipals: concepte, missié i funcions. Normativa reguladora. Régim
disciplinari. El reglament del cos de vigilants de Calaf.

Tema 4. Delicte en que pugui incdrrer els vigilants en I'exercici de del seu carrec.
Tema 5. La detencié. Qui pot detenir. Forma i durada de la detencié.

Tema 6. La funcio de policia administrativa. Normes Locals; Ordenances i Reglaments de
'Ajuntament de Calaf.

Tema 7. Actuacions dels vigilants en I'ambit de proteccié civil. Autoritats competents.
Col-laboracié amb altres institucions. Funcions d’auxili.

Tema 8. Normes generals de circulacio. Infraccions a la Llei de Seguretat Vial i al Reglament
General de Circulacié. Tipificacié i procediment sancionador.

Tema 9. Funcions d’assisténcia: Objectius basics de la funcié d'assisténcia dels vigilants,
tecniques i ambits d’actuacid. La intervencié en els conflictes privats a requeriment.

Tema 10. Joventut: la delingiiéncia juvenil. Tercera edat: actuacions d’ajut a les persones
grans. La immigracio i la societat multicultural.

Tema 11. Lluita contra la violéncia de génere.

Tema 12. Transports. Transports de viatgers. Transports de mercaderies. Transports de
materies perilloses. Els transports al municipi de Calaf.

Tema 13. Codi Penal: garanties penals i aplicacié de la Llei. Conceptes de delicte i de falta.
Persones responsables. Les penes.

Tema 14. Proteccié del medi ambient. Delictes contra el medi ambient i contra la legalitat
urbanistica.
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ANNEX 4: QUADRE D'EXCLUSIONS FiSIQUES
I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb l'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma
dominant i a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i
20 divisions, respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5 litres en els homes i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | ALTRES
1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de
la seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccid i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiencia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensi6 arterial severa. Hipotensié simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de Il'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el
pancrees exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties cronigues o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcioé
policial.
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6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
gualsevol articulacié o que puguin disminuir la for¢a i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de
les funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies
psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics bioldgics indicadors d'intoxicacido exdogena (deteccié de
metabolits de drogues d’abus en I'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o
parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correccié inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000
Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el
bon funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes
vocals, etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.
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11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcié policial.

11.2 Cicatrius o tatuatges que per la seva extensid, profunditat o estética puguin
comprometre la funcié policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcio
policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Altres alteracions dermatoldgiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de
la funcid policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccié, lesio o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre
la funcié policial.
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ANNEX 5: QUADRE RESUM DELS MERITS AL-LEGATS

5.1. QUADRE DE LA FORMACIO PROFESSIONAL:

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats
mitjancant aquesta taula o una de semblant d’elaboracio propia.

Nom del curs o seminari

Centre on s’ha
impartit

Datales

Durada en
hores

Aprofitament
SIINO

L’'aspirant ha de tenir en compte que:

- Aquests cursos no podran tenir una antiguitat major de deu anys des de la data de

finalitzacié de presentacio d'instancies.

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202510121239 Pag. 21-22

Data 3-7-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

- La presentacio per part dels aspirants de documents illegibles, duplicats o no relacionats
directament amb I'exercici de la professio i que per aquest motiu puguin alentir, entorpir o
dificultar la tasca del tribunal qualificador no seran tinguts en consideracié i podran restar
0,10 punts cadascun d’ells, si el Tribunal aixi ho considera.
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5.2. QUADRE D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL:

Temps treballat Total Organisme i tipus de | Meérits | Comprovacio
relacio al-legats [(a emplenar pel
(funcionari/laboral/se per tribunal)
rveis) l'aspirant
Dates Anys | Mesos | Dies

De [/ | a

]

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

1

De [/ | a

/1
Punts totals al-legats per la persona aspirant:
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