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Anunci é
I
El Ple de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts, en sessio ordinaria celebrada s
el dia 22 de maig de 2025, va aprovar inicialment la proposta de modificacié del ]
reglament municipal de I'espai Coworking de Sant Viceng dels Horts. g
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Reglament de funcionament del servei de coworking Espai
EXPOSICIO DE MOTIUS

Larticle 170 de I'Estatut d’Autonomia de Catalunya preveu que correspon a la
Generalitat de Catalunya la competéncia executiva en materia de ftreball i
relacions laborals que inclou, en tot cas, entre d’altres, les politiques actives
d’ocupacio.

L’article 71 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text
refés de la Llei Municipal i de Regim Local de Catalunya disposa que per a la
gestio dels seus interessos el municipi pot exercir activitats complementaries de
les propies d’altres administracions publiques i en particular, les relatives a
l'ocupacio i lluita contra 'atur. Aquest mateix article preveu que per a la realitzacio
d’aquestes activitats els municipis poden dictar reglaments interns d’organitzacioé
dels serveis corresponents.

L’Ajuntament de Sant Viceng¢ dels Horts és propietari de I'edifici del Moli dels
frares, que sera l'espai on s’ubicara el coworking.

Els principals objectius dels espais de treball col-laboratiu o coworking son:
preparar a les noves empreses durant el seu periode de consolidacié per ser més
competitives en el mercat i aixi augmentar el seu grau de supervivencia, evitar que
els costos fixes les ofeguin durant els primers anys de vida, generar ocupacié en
el territori i incrementar el teixit productiu local.

Tenint en compte els objectius exposats, la finalitat de l'espai és facilitar la
constitucié de noves empreses mitjangant la posada a disposici6é duna
infraestructura de serveis per garantir la supervivéncia i el creixement de les noves
empreses durant els tres primers anys de vida, a través de la prestacioé de serveis
d’infraestructura i de suport administratiu, i suport técnic expert en gestié
empresatrial.

Amb aquest Reglament es regula el funcionament d’aquest espai i del servei.

TITOL I. Disposicions generals del servei

Article 1. Objecte

L’'objecte del servei de coworking és promoure l'autoocupacié i la promocié de
I'emprenedoria, per la qual cosa s’hi destina un espai d’us compartit en les
condicions que es detallen en aquest reglament.

Aquest reglament té per objecte regular el funcionament de I'espai de coworking i
de les seves instal-lacions per tal de permetre que professionals, persones
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autonomes independents i microempreses de diversos sectors comparteixin un
mateix espai de treball on es fomenta la col-laboracié i el treball en xarxa.

Els objectius son els seglients:

1. Combatre laillament de professionals i persones empresaries a través del
contacte directe i generar una comunitat de suport mutu;

2. Constituir un espai de trobada que fomenti la creativitat per impulsar noves
iniciatives | promoure la col-laboracié entre professionals compartint idees i
projectes;

3. Millorar els projectes empresarials fomentant la formacio i la co-formacié de les
persones emprenedores.

4. Impulsar la innovacio en el comerg¢ minorista i fomentar el networking efectiu
entre els membres, adaptant serveis a les necessitats del mercat i millorant el
desenvolupament economic local incorporant la figura de dinamitzacio al Moli
Coworking.

Article 2. Prestacions del servei
Dins de la distribucié actual del Coworking, s'oferiran onze espais de treball
subjectes a la reglamentacié d’accés descrita al reglament.

1. Instal-lacions. L’espai coworking té una superficie de 93m2. La distribucié dels
quals és la seglient:

Sala de treball comu o sala coworking destinada al treball compartit, amb capacitat
per acollir onze professionals alhora.

Sala de visites o despatx destinada a reunions reduides, entrevistes i altres, tant
pels/per les coworkers (o usuaris/es de I'espai compartit) com pel personal tecnic
de I'Ajuntament.

2. Serveis basics. Soén els serveis derivats de la utilitzacié d’un espai com a
coworkKer, i estan inclosos en el preu public. Aquests serveis son els seglients:

a) Infraestructura:

Sala de coworking;

Mobiliari basic: taules de treball, cadires d’oficina i armaris tancats;
Connexio a internet.

Subministrament eléctric

Climatitzacio

Servei de neteja, manteniment i seguretat

Lavabos

b) Administratius:

Localitzacio fisica i domiciliacio fiscal.

Sala polivalent equipada amb una taula de reunions, cadires, projector i pantalla.
Us sotmés a reserva prévia.

Bustia de recepci6 de correspondéncia i paqueteria.

Diputacio
Barcelona
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Servei gratuit d’alta de l'activitat a Hisenda i Seguretat Social mitjiancant el Punt
PAE Electronic (Punt d’atencié a I'emprenedor) de la RED CIRCE de la Direccion
General de Industria y Pequeria y Mediana Empresa.

Servei de tramitacié dels permisos municipals per a la legalitzacié6 d’espais
complementaris per el desenvolupament de l'activitat allotiada en el coworking,
com ara magatzems, espais de produccio, efc...

3. Serveis complementaris. So6n altres serveis i recursos que ofereix I'espai i que
poden complementar requeriments no previstos en els serveis basics — I'is resta
subjecte, quan correspongui, a 'abonament del preu corresponent, reserva prévia
i compatibilitat amb la resta d’usuaris i serveis:

Servei d’autoreprografia: Impressions, escaners i copies, en color i blanc i negre.
Hi haura un maxim mensual inclos en la quota. Aquest maxim correspon a 500
copies/impressions en blanc i negre o 50 copies en color.

Altres que es defineixin i complementin la funcionalitat de I'espai.

Xerrades d’interes i formacions d’ambit diversos con marqueting, comptabilitat,
estratégia empresarial, gestié d’equips, etc.

La reserva i us de les sales per part dels/de les usuaris/es de l'espai resta
supeditada a la previsié d’activitats propies organitzades per I’Ajuntament de Sant
Viceng dels Horts.

4. La sala polivalent no pot ser reservada per persones no usuaries del servei de
coworking, a excepcio del personal de I'’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts. Per
tal de fer la reserva per part del personal de I’Ajuntament, la qual es pot realitzar
per hores o mitja jornada, sha denviar un correu electronic a
emprenedoria@svh.cat per tal que es confirmi la disponibilitat. La disponibilitat
resta supeditada a la no utilitzacié6 per part dels/de les usuaris/es del servei
d’Emprenedoria i del coworking.

Un cop confirmada la disponibilitat i abonat el preu corresponent, regulat a
l'ordenanca fiscal num. 20, s’habilitara I'accés al recinte.

5. A la sala polivalent s’oferira assessorament en matéria de gestio empresarial i
tramits per a la creaci6 d’empreses. També es realitzaran accions formatives,
seminaris, jornades | altres sobre gesti6 empresarial, foment de [I'esperit
emprenedor i ambits diversos relatius a la creacidé, consolidacié i millora
d’empreses. Es tracta d’un servei obert.

Article 3. Calendari i horari de funcionament

L’horari general de disposicié de les dependencies i equips de l'espai per part
dels/de les titulars de les cessions d’us temporals s’estableix a continuacio:

Horari d’obertura: de 08.00 a 20.00 de dilluns a divendres (segons calendari
municipal aprovat) en el que tindran cabuda, de forma simultania, un total de 11
persones emprenedores (incloent si es ftracta de projectes d’'un sol membre
fundador o projectes amb més d’'un membre fundador).
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L’horari de disposicié de les dependéncies i equips de I'espai per part dels/de les
titulars de les cessions d’us temporals pot ser modificat per resolucié d’Alcaldia o
regidor/a en qui delegui.

TITOL II. Requisits, convocatoria i Cessions d’tis temporals
Article 4. Persones beneficiaries

Poden ser beneficiaries de les cessions d’us temporal de I'espai Coworking les
persones fisiques o juridiques, amb capacitat legal d’obrar, amb un projecte
d’emprenedoria que I'Ajuntament autoritzi i que acompleixin els requisits que
s’estableixin al present reglament.

També podran ser beneficiaries les persones que, avaluades mitjangant una
entrevista pel Departament de Promocié Economica, siguin aptes i puguin aportar
valor a I'espai coworking.

Article 5. Termini de presentacio de sol-licituds

1. El termini restara obert de forma indefinida des de I'entrada en vigor d’aquest
reglament. Aixi mateix es fara difusi6 del mateix pels mitjans electronics
corresponents.

Article 6. Presentacio de sol-licituds

El lloc de presentacié de les sol-licituds és el Registre electronic general de
I’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts. Es requereix cetrtificat digital.

Des del SIAE (Servei Integral d’Atencié a I'empresa), s’informara i gestionara les
sol'licituds i es donara suport en la tramitacio electronica.

En qualsevol cas, es podran presentar sol-licituds en la forma i condicions que
estableix a larticle 16 de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, a excepcié dels qui estiguin
obligats a relacionar-se electronicament.

El model normalitzat de la sol-licitud i els seus annexos podran trobar-se al llocs
web seglients:

www.Svh.cat

En el full de sol‘licitud s’han de fer constar, entre d’altres, les dades de la persona
fisica promotora i les del projecte; a més, s’han d’acompanyar la memoria
descriptiva del projecte empresarial.

La presentacié de la sol licitud implica la plena acceptacié de les condicions
fixades en aquest Reglament i les que especificament es puguin establir en la
resolucié corresponent.

L’Ajuntament pot demanar I'ampliacié de la informacié aportada en aquells casos
en que es consideri necessaria aquesta informacié addicional.

Pag.513 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510105551

Data 4-6-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@

Plaga de la Vllg, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts

93 656 15 51 | 902 51 51 00
Sant Viceng dels Horts ajuntament@svh.calt | www.svh.cat

Quan les sol‘licituds no compleixin els requisits indicats a la convocatoria, s’ha de
requerir la persona interessada per que en el termini de 10 dies esmeni la
sol-licitud amb l'advertiment que de no fer-ho se s’entendra que desisteix de la
seva sol-licitud, de conformitat amb la normativa vigent aplicable.

Article 7. Procediment d’adjudicaci6 de les cessions d’us temporals

1. La Comissi6 de valoracié procedira a realitzar la valoracié d’acord amb els
criteris establerts en el present reglament. Les sol-licituds s’avaluaran per ordre
d’arribada, adjudicant-se sempre i quan el projecte arribi a una puntuacio igual o
superior a 50 punts.

2. La Comissié emetra informe de valoracié de les sollicituds presentades i
elevara la proposta corresponent a I’Alcaldia o el Regidor/a en qui es delegui per
tal que dicti la resolucié on hi costaran les condicions especifiques de la cessié de
s de l'espai. L’efectivitat de la resolucié resta condicionada al diposit de la
fianca.

La Comissié de valoracié estara formada per tres persones técniques de I’Area de
Promocié Economica de la Ciutat, amb 'assessorament, si escau, de la Secretaria
general.

Article 8. Durada de les cessions d’us temporals

1. La cessio d’us temporal de 'espai té una durada maxima de 3 anys, a comptar
des del dia de la notificacié al/a la titular de les cessi6 d’us temporal, de la
resolucié d’Alcaldia o Regidor/a en qui delegui, per la qual s’adjudica la cessi6é
d’us temporal.

2. El periode de vigéencia inicial de la cessio dus és d’un any, prorrogable
anualment fins el maxim de 3 anys.

3. Les prorrogues han de ser aprovades per I’Ajuntament. En cap cas es poden
entendre concedides per silenci.

4. Les prorrogues s’han de sol-licitar amb, com a minim, un mes d’antelacié a la
finalitzacié del periode que correspongui. La concessié de qualsevol de les
prorrogues pot comportar l'exigéncia de noves condicions especifiques o
modificar-ne les existents, en concret, es pot exigir la documentacio
complementaria que es consideri necessaria per tal d’assegurar que es mantenen
els criteris de la concessioé.

Article 9. Criteris de seleccio

Els criteris de puntuacio per a la seleccio, que la comissié de valoraci6 tindra en
compte, seran:
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Autéonoms/es o empreses ja constituides, que hagin rebut 'assessorament dels

serveis de I’Ajuntament (Pla d’Empresa i/o alta per mitja del punt PAE electronic).
30 punts

Empreses que tinguin el domicili fiscal a Sant Viceng dels Horts amb una antiguitat
no superior a 3 anys. 20 punts

Empreses que tinguin menys de 3 anys de vida amb independéncia d’on tinguin el
domicili fiscal i que passi a esta domiciliada a Sant Viceng dels Horts. 20 punts
Empreses que, havent valorat el projecte, tinguin un interés especial en matéria de
potencial de creacié d’ocupacio, d’innovacié o complementarietat amb activitats
del territori. 30 punts.

La puntuacié minima per accedir al Coworking sera de 50 punts.

Les sol‘licituds seran ateses per rigorés ordre d’entrada en el registre general de
l'ajuntament, en els termes expressats a l'article 6 d’aquest reglament.

En cas d’estar ocupats els onze espais de treball disponibles a I'espai Coworking,
els projectes que es vagin presentant i la comissié hagi valorat positivament,
restaran a una llista d’espera.

Article 10. La condicid de persona usuaria de I’espai.

Aquesta condicié s’adquireix mitjangant I'acceptacio per escrit dels sol-licitants de
les condicions d’us i accés establertes per aquest reglament i les especifiques
incloses en la resolucié corresponent i amb que es determini.

Article 11. Fianga

1. La utilitzacié de I'espai ja sigui per persones fisiques o juridiques comporta
l'obligacié de dipositar una fiangca equivalent a una mensualitat sense bonificacié
(100 euros) de forma prévia a I'is de l'espai, que respondra dels danys i/o
perjudicis que es poguessin ocasionar durant el temps d’estada al coworking.

Efectuat el diposit de la fiancga, el titular de la cessi6 d’us temporal pot disposar de
l'espai assignat per tal de dur a terme el seu projecte.

En cas que no s’efectui aquest diposit dintre del termini indicat, s’entendra sense
efecte la cessio atorgada.

2. Si durant el termini de la cessio es produis qualsevol dany o perjudici a les
instal-lacions del servei per part del/de la titular de la cessié d’us temporal, amb
préevia audiéncia per un termini de deu dies habils atorgada per resolucié
d’Alcaldia o del regidor/a en qui delegui, es requerira al/a la responsable la
reposicié que correspongui, amb ladvertiment que en cas de no atendre el
requeriment es procedira a confiscar de forma total o parcial la fianca dipositada
també mitjiangant I'adopcié de la resolucié corresponent.

3. La fiancga dipositada ha d’abastar en tot moment I'import fixat inicialment, de
manera que si es declarés la seva confiscacioé total o parcial, el/la titular de la
cessio d’us temporal té l'obligacié de reposar-la en el termini de deu dies a
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comptar des de la notificacié de la resolucié d’Alcaldia o del regidor/a en qui
delegui.

En cas que no es procedeixi a aquesta reposicio en el termini indicat, es procedira
a declarar I'extincioé de la cessio.

4. La fianca sera retornada, en la part que correspongui, al/a la titular de la cessi6
d’us temporal un cop es resolgui I'extincié de la cessié en funcié de l'existéncia de
danys i perjudicis no reparats en la data de finalitzacio de la relaci6. En la
resolucioé que en declari I'extincié ha de constar, de conformitat amb l'informe de la
Comissio de valoracio, si s’han produit danys i perjudicis i Iimport resultant de la
fianga a retornar.

Article 12. Extincid de la cessié d’us temporal

1. La cessio d’us temporal s’extingeix, sense que generi dret a indemnitzacié o
compensacio, per qualsevol de les causes segiients:

Finalitzacié del periode o de la prorroga;

Rendncia expressa formulada per escrit pel/per la titular de la cessié presentada
al registre d’entrada de I’Ajuntament.

La renuncia o baixa s’ha de presentar per escrit a I'’Ajuntament abans del dia 5 del
mes anterior al que es vulgui fer efectiva.

No reposar la fianga dipositada en els termes de l'article 11 d’aquest reglament;
Acumular I'impagament de dues quotes;

L’incompliment de les obligacions establertes en aquest reglament i/o en la
resolucié de concessio, quan es tracti d’infraccions molt greus, tindran un termini
de 5 dies habils per desocupar el seu lloc de treball dins I'espai;

Cessament de l'activitat;

Exercir una activitat diferent a l'autoritzada en el moment d’adjudicar la cessio
d’us temporal, a excepcié que sigui una activitat complementaria a la inicial;

Per reorganitzacié6 dels serveis, programes i activitats de ['Area de
Desenvolupament Economic de I'’Ajuntament en general i de I'espai en particular, i/o
per raons d’interes public.

No formalitzar I'alta com a empresa o autonom en un periode maxim de 6 mesos
des de la formalitzacio de la cessioé d’tus temporal.

2. La declaracié dextincié de la cessié s’ha de realitzar mitjangant resolucié
d’Alcaldia o del Regidor/a en qui delegui previa audiencia al/a la titular de la cessi6é
d’us temporal per termini de deu dies habils.

TITOL Ill. Drets i obligacions

Article 13. Drets i obligacions de I’Ajuntament

L’Ajuntament mentre duri la cessio d’is temporal té els/les seglients:

1. Drets:

a) Requerir als/a les titulars de les cessions la presentaci6 de tota la documentacio
que es consideri pertinent per I'’Area de Desenvolupament economic per tal de
verificar que l'activitat desenvolupada a I'espai s’ajusta a la concessio realitzada.

Pag. 813 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202510105551

Data 4-6-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



@

a)

b)

Plaga de la Vllg, 1 | 08620 Sant Viceng dels Horts

93 656 15 51 | 902 51 51 00
Sant Viceng dels Horts ajuntament@svh.calt | www.svh.cat

b) Exercir en qualsevol moment les seves potestats de tutela i inspeccié i adoptar
les decisions que escaiguin. Per poder exercir aquestes potestats, la persona
titular de la cessié ha de proporcionar la informacio i la documentacié que se li
requereixi i col-laborar en tot allo que se li demani.

¢) Imposar les sancions als/a les titulars de les cessions d’us temporals per la
comissio d’algun dels incompliments enumerats a l'article 14 d’aquest reglament.

2. Obligacions:

a) Garantir la pacifica possessio del modul cedit al/a la titular de la cessié d’us
temporal.

b) Garantir la conservacio, manteniment i subministrament en condicions optimes
de tots els serveis esmentats a l'article 2.

c) Gestionar, organitzar i prestar els recursos i serveis complementaris de I'espai.

3. L'Ajuntament no es fa responsable dels danys i perjudicis ocasionats a
persones o béns de tercers/es causats pels/per les titulars de les cessions, siguin
membres dependents o usuaris/es de les entitats o associacions organitzadores
dels diferents actes i/o activitats, i té en aquests casos la condici6 de tercer.

L'Ajuntament no es fa responsable dels elements que siguin aportats per a
cadascuna de les persones que formin part del coworking.

Article 14. Drets i obligacions dels/de les usuaris/es de I’espai.
1. Les persones titulars de les cessions d’us temporals tenen els drets seglients:

Fer us dels espais i mobiliari indicat a la resolucié d’adjudicacié de la cessié amb
les prestacions del servei que s’indiquen en aquest reglament.

Rebre I'espai en perfectes condicions de funcionament i condicionament.
c) Entrar i sortir de I'espai durant I'horari determinat per I’Ajuntament.

d) Gaudir sense cap impediment de les prestacions del servei en els termes
regulats en aquest reglament.

e) Estar permanentment informades de totes les activitats que es desenvolupin a
l'espai.

f) Poder participar en les activitats que es desenvolupin a l'espai (cursos,
seminaris, etc.)

g) Equipar al seu carrec 'espai amb el material oporti: mobiliari de decoracio,
equips informatics, maquinaria, material fungible i altres, sense malmetre
l'estructura de I'espai i amb autoritzacié del servei d’empresa;

h) Fer difusié de la seva activitat empresarial a la pagina web de I'Ajuntament,
dins el directori.
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i) Obligacié del nou/nova coworker de fer una presentacié publica a totes les
persones que ja formen part del coworking. Per tal de facilitar la integracio i
generar un bon ambient de treball.

Les obligacions dels/de les titulars de les cessions d’us temporals soén les
seguients:

Respectar la resta de persones usuaries de l'espai i les activitats que hi realitzin.
Fer un us adequat dels espais, mobiliari, instal-lacions i recursos proporcionats.

Mantenir en condicions optimes de conservacio i neteja les instal-lacions i assumir
qualsevol desperfecte ocasionat, i reposar aquells materials que resultin
malmesos.

Fer-se responsables dels equips i materials de la seva propietat que utilitzi durant
la seva estada a l'espai.

No realitzar obres ni modificacions de cap tipus que afectin a l'estructura del
modul sense l'autoritzacio de I'Ajuntament.

Desallotjar I'espai, en cas d’extincié de la cessio, en les mateixes condicions en
que es va lliurar, sense perjudici de la incorporacié6 de totes aquelles obres i
instal-lacions autoritzades que hagués realitzat el/la titular de la cessi6 d’us
temporal, que resten incorporades sense dret a indemnitzacio.

Utilitzar I'espai tnicament per a desenvolupar-hi l'activitat prevista en la sol-licitud
presentada. Resta prohibida qualsevol modificacié o la realitzacié d’altres activitats
sense la deguda autoritzacié atorgada per resolucié d’Alcaldia o del Regidor/a en
qui delegui.

Donar d’alta davant de I'’Agéencia Estatal Tributaria el domicili fiscal de 'empresa a
Sant Viceng dels Horts.

Obtenir a carrec seu totes les llicencies i autoritzacions administratives que siguin
necessaries per poder desenvolupar l'activitat prevista a la sol-licitud presentada.

No transmetre per qualsevol titol la cessié d’us temporal a terceres persones, ni
sotsarrendar o cedir I'immoble o part d’aquest.

Comunicar qualsevol canvi que es produeixi referit a les circumstancies
subjectives del/de la titular de la cessié d’us temporal i acreditar-ho mitjangant la
documentacié que correspongui, tals com canvi o incorporacié de nous/ves
socis/es, canvi de I'organ d’administracio, etc.

Comunicar a I'Ajuntament el personal que forma part de cada projecte.

Comunicar a I'’Ajuntament qualsevol anomalia o deficiencia que es produeixi en les
instal-lacions o els serveis.

Disposar de la cobertura de les assegurances necessaries per desenvolupar la
seva activitat.

Assistir a les reunions que l'area de Desenvolupament econdmic convoqui per
tractar assumptes d’interes en relacio amb I'espai i els seus recursos.
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Fer efectiu el pagament dels preus corresponents en els termes que prevegin

l'ordenanca fiscal aprovada a l'efecte i la resolucio de la cessio o dels serveis
complementaris.

No accedir ni impedir I'ius pacific de les zones o espais reservats per d’altres
usuaris/es o I'Ajuntament.

Facilitar, sempre que es sol-liciti per part de l'area de Promocié Economica,
aquella informacié i/o documentacié que sigui necessaria per avaluar el
desenvolupament del pla de treball del/de la titular de la cessio i 'acompliment de
les obligacions establertes.

No treure de I'espai cap element propietat de I'Ajuntament.

Complir la normativa vigent en matéria fiscal, laboral, de prevencié de riscs i, en
general, tota aquella normativa que resulti d’aplicacio a l'activitat que desenvolupa
a l'espai el/la titular de la cessid.

Fer referencia, en la publicitat propia de cada titular de la cessio, de la seva
ubicacio en l'espai.

Autoritzar I’Ajuntament de Sant Viceng dels Horts a difondre el seu nom com a
part integrant del col-lectiu del coworking i a la seva publicacié al web municipal,
internet i  publicacions com ara revistes, butlletins i comunicats.

3. Aquestes obligacions també han de ser respectades pels treballadors i
treballadores dels titulars de les cessions d’us temporals i per qualsevol persona
relacionada amb aquestes empreses, que faci s de les instal-lacions del servei,
en la mesura que els hi resulti d’aplicacid, essent en tot cas responsable davant
I’Ajuntament, la persona titular de la cessio.

Article 15. Régim de funcionament de I’espai

El regim de funcionament en tots els aspectes que no regula aquest reglament, es
fixara mitjiangant resolucié d’Alcaldia o del Regidor/a en qui delegui.

Article 16. Taxes i assegurances

La liquidacio del pagament de les taxes de I'espai Coworking es realitzara de
manera trimestral i es fara efectiva a comengaments del primer mes natural de
cada primer de cada trimestre (gener, abril, juliol i octubre de I'any en curs).

L'us de l'espai esta subjecte al pagament de taxes com a contraprestacio
pecuniaria per a la utilitzacié privativa dels serveis basics i complementaris oferts,
segons les tarifes vigents per cada anualitat amb les corresponents bonificacions
que aixi s’especifiquin.

Les persones beneficiaries de les cessions d’espai tenen la obligacio:
De contractar una polissa d’asseguranga que permeti cobrir possibles danys i/o

robatoris de Il'equipament i/o material propi, no tenint I’Ajuntament cap
responsabilitat de les situacions que puguin esdevenir d’aquestes circumstancies.
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De contractar una polissa de responsabilitat civil, per un import minim de tres-
cents mil euros, que els permeti afrontar els possibles danys i perjudicis que
puguin ocasionar a l'espai Coworking o a tercers, no tenint I'’Ajuntament cap
responsabilitat en les situacions anomales que es puguin produir.

TITOL IV. Régim sancionador
Article 17. Infraccions

1. Els incompliments d’aquest reglament es classifiquen en infraccions molt greus,
greus i lleus.

2. Es consideren infraccions molt greus:

a) Malmetre les instal-lacions, mobiliari i equipament de I'espai.

b) Realitzar obres o modificacions substancials a I'espai sense previa autoritzacio
de I’Ajuntament.

¢) Accedir a les zones reservades, sense autoritzacié o a I'espai fora de les hores
d’obertura.

d) Transmetre la cessio, total o parcialment, a terceres persones.

e) No fer efectiu el preu de la quota indicat a la resolucio de la cessio.

f) No abandonar I'espai un cop declarada I'extincié de la cessio6.

h) Utilitzar I'espai per usos diferents als previstos en la resolucié de la cessio.

3. Es consideren infraccions greus:

a) No permetre I'accés del personal autoritzat per I'Ajuntament a I'espai cedit al
titular de la cessio d’us temporal quan aquest ho sol-liciti.

b) No facilitar a I'area de Desenvolupament economic la documentacio que li sigui
requerida al titular de la cessié d’us temporal durant la vigencia d’aquesta.

c) Les agressions verbals.

4. Es consideren infraccions lleus:

a) No respectar la pacifica convivencia en I'espai i amb els altres usuaris/es o
personal de ['Ajuntament i/o a qualsevol altra persona que sigui a les
dependeéncies de a I'espai.

b) No acceptar canvis, justificats per raons d’interés public, en les prestacions del
serveis quan aixi ho comuniqui I'’Ajuntament al/a la titular de la cessio.

¢) Qualsevol altre incompliment de les obligacions indicades a l'article 14 d’aquest
reglament, que no es qualifiqui com a incompliment greu o molt greu.

Article 18. Sancions

Les sancions que s’imposaran als responsables de les infraccions seran les
seguients:

Les infraccions molt greus se podran sancionar amb la pérdua del dret d’ocupacio;

Les infraccions greus se podran sancionar amb:

la pérdua del dret d’accés a l'espai durant tres dies;

la pérdua del dret d’obtenir prorrogues;

fres dies de multa per import maxim diari equivalent a la taxa mensual que aboni
l'usuari en el moment de cometre la infraccio.
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¢) Les infraccions lleus se podran sancionar amb:

a. Un advertiment formal;

b. La pérdua del dret d’accés a I'espai durant un dia;

c. Un dia de multa per import maxim diari equivalent a la taxa mensual que aboni

l'usuari en el moment de cometre la infraccio.

Cometre de tres infraccions lleus o greus de la mateixa naturalesa en 1 any pot
donar lloc a que es consideri una de grau superior, tenint en compte les
circumstancies existents aixi com la gravetat de la nova infraccié comesa.

Es pot rescindir el conveni particular a qualsevol persona o entitat que no sigui
respectuosa amb les instal-lacions o que no compleixi les obligacions o requisits
fixats en aquest Reglament o en 'esmentat conveni.

La imposicié de les sancions que corresponguin es realitza sense perjudici del
rescabalament de les despeses que puguin resultar com a conseqliéncia dels
danys i perjudicis causats a I'Ajuntament.

Article 19. Procediment sancionador

Es d’aplicaci6 el procediment administratiu sancionador establert a la Llei 39/2015,
o la norma que el substitueixi.

Per a la graduacio de les sancions es tindra en compte la intencionalitat, el dany
produit, el benefici obtingut per l'infractor aixi com la seva reincidencia.

Per poder aplicar cada una de les sancions anteriorment descrites, I'’Ajuntament
haura de ftramitar el corresponent expedient administratiu en el qual
necessariament es donara audiencia a l'interessat.

Article 20. Entrada en vigor

Aquest Reglament entrara en vigor, un cop aprovat definitivament per I’Ajuntament
i publicat el seu text integre en el Butlleti Oficial de la Provincia, quan hagi
transcorregut el termini que preveu larticle 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local.”
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| perqué consti, lliuro aquest anunci

Xavier Gomez Alvarez
6é tinent d’Alcaldia

Sant Viceng dels Horts, a 27 de maig de 2025
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