__J

Ajuntament Av. Torres Vilaro, 4
de Begues 08859 Begues, Barcelona
T.93 639 05 38 Fax. 9363900 18

begues@begues.cat

Exp.:1458-1555-2025 RECURSOS HUMANS

Diputacio
Barcelona

O

ANUNCI =
o
Ajuntament de Begues 3
©
=
ANUNCI de convocatoria del procés de seleccié, amb caracter d’urgéncia, §
per a la creacid d'una borsa de treball del perfil professional de ped g
polivalent, grup de classificacio APST per a I'execucié de contractacions de =
caracter temporal de I'’Ajuntament de Begues.
(ce]
—
L’Alcaldessa de la Corporacio, per resoluci6 num. 2025/605 de data 17 “If
d’abril de 2025, ha acordat aprovar la convocatoria i les bases reguladores, §
d’acord amb el detall seglient:
“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO, AMB CARACTER 2
D'URGENCIA, PER A LA CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL DEL §
PERFIL PROIfESSIONAL DE PEO ’POLIVALENT, GRUP DE g
CLASSIFICACIO APST PER A L'EXECUCIO DE CONTRACTACIONS DE S
CARACTER TEMPORAL DE L'’AJUNTAMENT DE BEGUES g
PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA °
Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccid, amb §
caracter d’urgéncia, per a la creacié d’'una borsa de treball per a futurs 3
contractes de caracter temporal, en la categoria de ped polivalent, grup de 9
classificacio APST, mitjancant el sistema de concurs. g
(a]

Jornada de treball: L'establerta a lI'annex 1 del conveni col-lectiu del
personal laboral de I’Ajuntament de Begues 2011-2014, actualment vigent.
Sense perjudici de la borsa d’hores de treball prevista en el citat annex
I'annex 1 del conveni col-lectiu del personal laboral de I’Ajuntament de
Begues.

Retribucions: Les retribucions seran les previstes a la vigent relacié de llocs
de treball de I'Ajuntament de Begues, desglossant-se en els segilents
conceptes:

Retribucions basiques:

-Grup de classificaci6 APST: 656,23€ bruts mensuals distribuit en 14
mensualitats.

Retribucions complementaries:

-Complement desti: (nivell 13): 338,07€ bruts mensuals distribuit en 14
mensualitats.

-Complement especific: 674,51€ bruts mensuals distribuit en 14
mensualitats.
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Total retribucions brutes anuals: 23.363,34€ bruts anuals
SEGONA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS

Per poder participar en el procés selectiu, caldra reunir, en la data
d’acabament del termini de presentacié de sol:-licituds i mantenir aquestes
condicions fins al moment de la contractacid, els requisits segients:

a) Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats membres de la
Unid Europea o la dels estats als quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié dels treballadors o la residencia legal a
Espanya.

També podran ser admesos el conjuge, els descendents i els
descendents del conjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels
nacionals dels estats membres de la Unié Europea i ratificats per
Espanya, que els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors,
qualsevol que sigui la seva nacionalitat, sempre que els conjuges no
estiguin separats de dret i, pel que fa als descendents siguin menors de
21 anys o majors d‘aquesta edat pero visquin a carrec dels seus
progenitors, d’acord amb el que estableixen els articles 2 i 4 del Reial
Decret 766/1992, de 26 de juny sobre l'entrada i permanencia a
Espanya de nacionals d’estats membres de la Unié Europea i d‘altres
estats que han estat part en I’Acord sobre |'espai economic europeu,
signat a Porto el 2 de maig de 1992, i ratificat per Espanya el 26 de
novembre de 1993, modificat posteriorment pel Reial Decret 737/1995
de 5 de maig.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
han d’acreditar documentalment la seva nacionalitat.

b) Haver complert 16 anys i no superar |'edat legal de jubilacié forgosa el
dia en que finalitzi el termini de presentacidé de sol-licituds.

c) No s’exigeix cap titulacio de les previstes en el sistema educatiu.

d) Estar en possessié del certificat de coneixements de catala de la
Direccié General de Politica Linguistica, nivell basic de catala, A2 segons
MECR o qualsevol altre que tingui reconeguda I|'equivaléncia de
conformitat amb la normativa vigent. En el cas que no es pugui acreditar
documentalment la persona aspirant haura de realitzar una prova
especifica de caracter obligatori i eliminatori, que es qualificara com a
apte/a o no apte/a.

e) Les persones que no tinguin la nacionalitat espanyola o bé, no siguin
nacionals de paisos en els quals el castella sigui llengua oficial, hauran
d’acreditar tenir coneixements de la llengua castellana. Les persones que
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no acreditin trobar-se exemptes, hauran de realitzar una prova
especifica, el resultat de la qual sera d’apte/a o no apte/a.

f) No estar inhabilitat/da per a l'exercici de les funcions publiques per
senténcia ferma, ni separat/da o acomiadat/da mitjancant expedient
disciplinari dels serveis de cap administracioé publica.

En cas de ser estranger/a s’haura d’acreditar mitjangant declaracié
jurada o promesa, no estar sotmés/a a sancié disciplinaria o
condemnat/da penalment que pugui impedir al seu estat d’origen |'accés
a la funcié publica.

g) Exclusivament per a les persones aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres de la Unid
Europea ni la dels altres estats els quals, en virtut dels tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors.

Aquestes persones han de presentar la corresponent documentacio
expedida per les autoritats competents que acrediti:

- La seva nacionalitat.

- Pel que fa als descendents majors de 21 anys, el fet de viure a
carrec del nacional d’'un estat membre de la Unié Europea o dels
estats als quals en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unié Europea i ratificats per Espanya, els siguin aplicable la lliure
circulacio.

- Declaracié jurada o promesa feta pel nacional de I'estat membre de
la Unid Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
els sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, en la qual
manifesti fefaentment que no esta separat de dret del seu conjuge.

- Hauran d’acreditar mitjancant declaracié jurada o promesa que no
es troben sotmesos a sancié disciplinaria o condemna penal que
impedeixi en el seu Estat, I'accés a la funcié publica.

h) No trobar-se en cap de les causes d'incapacitat o incompatibilitat
previstes en la legislacié vigent sobre la matéria.

i) Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a l'exercici de les
funcions propies del lloc de treball convocat, i no patir cap malaltia o
impediment fisic que no permeti I’'exercici de les funcions propies a realitzar.

j) Estar en possessié del carnet de conduir B.

k) Abonament dels drets d’examen: 27,45 euros de conformitat amb el que
estableix l'article 6.1.19 de la ordenancga fiscal niumero 21. El pagament
d'aquest import es fara efectiu mitjancant transferéncia bancaria al compte
ES38 00811619790001037507, de Banc Sabadell fent constar el nom i
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procés selectiu al que s’opta. En tots els casos, es presentara amb la
instancia document acreditatiu en format pdf de lingrés realitzat. La
manca de pagament durant el periode de presentaciéo d’instancies
comportara I'exclusio del procés selectiu.

TERCERA.- FUNCIONS DEL LLOC DE TREBALL

MISSIO O OBJECTIU FONAMENTAL

Realitzar operacions manuals rutinaries no especialitzades, amb habilitat i
destresa, que només requereixin coneixements primaris conforme a les
normes dels seus serveis.

FUNCIONS GENERIQUES

- Prestar suport i ajuda en el manteniment, tant preventiu com correctiu
dels edificis municipals, instal-lacions i via publica relacionats amb la
serralleria, obra de paleta, lampisteria, electricitat i jardineria i altres
d'acord amb la seva categoria professional.

- Auxiliar als oficials en tota mena de treballs de manteniment, carregant i
descarregant materials, cuidant de les eines, encarregant-se de la neteja i
de la retirada d'enderrocs.

- Col-laborar en labors de neteja de la via publica, aixi com en la col-locacié
del mobiliari urba.

- Subministrar el material i les eines requerides per l'equip per al
desenvolupament dels treballs de I'ambit

competencial.

- Recolzar en el muntatge d'estructures o instal-lacions quan sigui requerit
per motius del servei.

- Vetllar per un Us, cura i manteniment correctes del material i els equips
utilitzats en I'exercici de les seves funcions.

- Complir amb les instruccions i protocols rebuts en matéria de prevenci6 de
riscos laborals.

- Fer aquelles altres tasques afins en el lloc i que se li encomanin o siguin
necessaries per raons del servei, sobretot aquelles que es deriven dels
coneixements o experiéncies exigits a les proves d'assignacio en el lloc, o
els adquirits en cursos de perfeccionament als quals hagi participat en rad
del lloc de treball.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

- Vetllar perqué els treballs es realitzen segons la programacié marcada pel
superior jerarquic.

- Emetre parts de treball sobre els treballs realitzats.

- Col-laborar en la realitzaci6 de tasques de neteja de canals, poda i
desbrossament, muntatge de tarimes, entre altres.

- Dur a terme l'adequacid dels espais disponibles en les necessitats de les
activitats que es desenvolupin.

QUARTA.- PUBLICITAT DE LES BASES I DE LA CONVOCATORIA
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L'anunci de la convocatoria i el text integre de les bases es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB) i al taulell d'anuncis
electronic de I'Ajuntament de Begues.

A partir de la publicacié de la convocatoria i bases, tots els successius
anuncis, i documentacié relacionada amb el procés selectiu s’exposaran
Unicament al tauler d’anuncis electronic de I’Ajuntament de Begues al web
municipal www.begues.cat.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al
tauler d'anuncis electronic de I'Ajuntament de Begues té tots els efectes de
notificacio als interessats d'acord amb allo que estableix l'article 45.1.b) de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

CINQUENA.- SOL-LICITUDS I DRETS D’'EXAMEN

Les persones aspirants que desitgin prendre part al procés selectiu, han de
sol-licitar-ho per mitjans electronics i mitjancant instancia especifica dels
processos selectius de personal que trobaran al web municipal referenciat
indicant el procés selectiu al qual s’opta a la instancia:

https://seu-e.cat/ca/web/begues/tramits-i-gestions/-
/tramits/tramit/184929567?p_auth=XJCcDGTd

Per a ser admes al procés selectiu els/les aspirants hauran de declarar a
la sol-licitud que son certes les dades que indiquen a la sol-licitud i
que compleixen totes les condicions i requisits establerts a les
bases, a la data d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié
d'instancies, sota la seva responsabilitat i amb independéncia de la
posterior acreditacidé en finalitzar el procés selectiu.

Les dades corresponents al domicili, telefon i adreca electronica, que caldra
obligatoriament designar, i que figurin en la sol-licitud es consideraran com
les Uniques valides a efectes de notificacions i sera responsabilitat exclusiva
de les persones aspirants els errors en la seva consignacio i la comunicacio
a I’Ajuntament de Begues de qualsevol canvi de les mateixes.

Les persones participants estan obligades a relacionar-se electronicament
amb I'’Ajuntament de Begues durant tot el procés, d'acord amb l|'article
31.1.f) de I'Ordenancga de Transparéencia i Administracié Digital de Begues.

El termini per a la presentacio de sol-licituds sera de deu dies habils
comptats a partir de I'endema de la publicacié de I'anunci de la convocatoria
al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

La presentacié de la sol-licitud fora del termini establert comporta
I'exclusié automatica de les persones aspirants.
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La sol:-licitud anira acompanyada de la seglient documentacié en format PDF
portable, que l'aspirant pel fet de participar i aportar, declara que és copia
fidel de l'original que obra en el seu poder:

1. Fotocopia document nacional d'identitat o del passaport vigent.
2. Fotocopia del permis de conduir B.

3. Certificat que acrediti el coneixement del nivell A2 de llengua
catalana segons MECR.

4. Un CV o declaracio de tots els merits al-legats i fotocopia de tota
la documentacié acreditativa dels merits al-legats (certificats, titols,
contractes, informe de vida laboral, etc.) per a ser valorats a la fase de
valoracié de meérits, d’acord amb el barem establert a la base setena.

5. Rebut de pagament de la taxa corresponent per a la participacio en el
procés selectiu o informe de vida laboral actualitzat per tal d’acreditar
estar en situacié d'atur i quedar exempt del pagament de la taxa.
Unicament es podra esmenar la manca de presentacié de la documentacid
acreditativa del pagament de la taxa corresponent atés que el pagament
de la taxa s'haura de realitzar en el termini de presentacio
d’instancies.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, i en el termini
maxim de quinze dies, es dictara una resolucié en la qual es declarara
aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses, s’'assenyalara
la relacié nominal dels membres de I'0rgan de seleccid i s’indicara quines
persones aspirants hauran de realitzar les proves de llengua catalana i/o
castellana, si s’escau.

Aquesta resolucid, aixi com totes les posteriors actuacions, es faran
publiques en el tauler d‘anuncis de I'ajuntament
(https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=802070005) i a la pagina web. Es
concedira un periode de cinc dies habils per presentar esmenes i possibles
reclamacions a la llista provisional d’admesos/es i exclosos/es. Les
al-legacions presentades es resoldran en el termini de 15 dies segients a la
finalitzacid del termini per a la presentacié d’al-legacions. Transcorregut el
termini sense que s’hagi dictat resolucié les al-legacions s’entendran
desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista
d'aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldra tornar-la a publicar. Si
s'accepta alguna reclamacio, s'esmenara la llista de persones admeses i
excloses i I'esmena es publicara al tauler d’anuncis de I'ajuntament.

Els errors materials, de fet i aritmeétics, en la publicacié de les resolucions i
anuncis es podran esmenar en qualsevol moment del procés.

begues@begues.cat

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codi Segur de V

c4f28639aaf4401488cfedc8f65cc503001

Url de validacio

https.//ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDIARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp ?nodeabsisini=002

Metadades

Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 6-18

CVE 202510083830

Data 25-4-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDiARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

__J

Ajuntament Av. Torres Vilaro, 4
de Begues 08859 Begues, Barcelona
T.93 639 05 38 Fax. 9363900 18

JOSE FELIX VELASCO MARTINEZ |17/04/2025 | El Secretari

Signatura 1 de 1

Per la mera concurréencia al procés selectiu s'entén que la persona aspirant
accepta integrament aquestes bases, excepte que, préviament, hagi exercit
el seu dret a impugnar-les.

SISENA.- ORGAN DE SELECCIO

La Comissi6 avaluadora del procés selectiu estara formada per
funcionaris/aries de carrera o personal laboral fix, de I’Ajuntament de
Begues o d‘altres administracions publiques, que compleixin la condicié
d’especialistes en les matéries a avaluar.

La secretaria de la Comissio avaluadora podra recaure en un/a empleat/da
de la Corporacié, amb dret exclusivament a veu i sense la condicié de
membre de la Comissié avaluadora.

La designaci6 nominal dels membres, que incloura la dels respectius
suplents, es publicara en el tauler electronic de la Corporacié i caldra que
tinguin una titulacié igual o superior a l'exigida per a l'accés a les places
objecte de convocatoria.

La Comissié avaluadora no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia
del/de la president/a, el/la secretari/aria i almenys la meitat dels seus
membres, siguin titulars o suplents.

La Comissié avaluadora pot disposar la incorporacido a les seves tasques
d'assessors/es especialistes per a totes o algunes de les proves.

A l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'l1 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccid
de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions publiques
de Catalunya, I'0rgan competent en materia de politica linglistica, a peticid
de la corporacid, nomenara una persona per tal que assessori |I'Organ
selectiu amb relacié a la prova de coneixements de la llengua catalana, la
qual actuara amb veu i sense vot.

L'abstencié i recusacid dels membres de la Comissié avaluadora s'ha
d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (en endavant, LRISP).

Els membres de la Comissié avaluadora (i el personal técnic i de suport, si
escau) meritaran, en el suposit de no ser empleats/des de la Corporacid, les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per raé del servei, d’acord amb
el Reial decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 de
servei.

La Comissié avaluadora queda facultada per resoldre els dubtes o les
discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del procés de
seleccio.
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SETENA.- PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccid sera el concurs, el qual s’efectuara en tres fases =
diferenciades: fé
1) Fase prévia: acreditacié dels coneixements de catala i/o castella §
exigits a la convocatoria. %
=
2) Fase d’acreditacié d’aptituds i coneixements professionals: consistira =
en la superacid d’una o diverses proves de caracter practic, a fi efecte "
de determinar les aptituds i nivells d’experiencia de les persones oy
aspirants. Tindra caracter obligatori i eliminatori. 9
o

3) Fase de valoracié de meérits: consistira en la valoracio dels meérits de
les persones aspirants d’acord amb el barem establert a les presents =]
bases. 3
§
Les persones candidates seran convocades en una sola crida, llevat dels =
casos de forca major, degudament acreditats i valorats discrecionalment pel &
tribunal. La no presentacié de la persona aspirant donara lloc a la pérdua %

del seu dret a participar en aquell exercici.

Les persones candidates han de compareixer a les diferents proves amb el §
seu DNI o altre document oficial acreditatiu de la identitat (passaport, NIE, 3
carnet de conduir). La manca de presentacié d’aquest document en 9
determinara I'exclusié automatica. g
(a]

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no
reuneix integrament els requisits per participar en la convocatoria, en
qualsevol moment del procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia
de la persona interessada, la seva exclusid i, si s’escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats

comprovades als efectes pertinents.

e FASE PRI‘gVIA: ACREDITACIO DE CONEIXEMENTS DE CATALA I
CASTELLA EXIGITS A LA CONVOCATORIA

La fase prévia d’acreditacié dels coneixements de catala i/o castella exigits
a la convocatoria constara d’'un exercici amb les seglients proves: prova
d’acreditacié de coneixement de llengua catalana, prova d’acreditacié de
coneixement de llengua castellana.

Les proves d’acreditacid6 de coneixements de llengua catalana i castellana
Unicament seran obligatories per a les persones aspirants que no hagin
acreditat els requisits de coneixements d’aquestes llengiies d’acord amb la
base segona de les bases reguladores d’aquest procés.

PRIMER EXERCICI (QUALIFICACIO APTE/NO APTE)
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Consta de dues proves:

Primera prova: acreditacié de coneixements de catala (obligatoria i
eliminatoria)

Consisteix en un exercici de coneixements de catala, del nivell exigit a la
base segona (nivell basic A2). La qualificacid d’aquest exercici és d’apte/a o
no apte/a. Les persones aspirants que siguin considerades no aptes
restaran excloses del procés.

Per a realitzar aquesta prova de nivell es designara un/a técnic/a assessor
en materia de normalitzacié linguistica.

Restaran exemptes de realitzar aquesta prova totes les persones aspirants
que acreditin estar en possessid del certificat de coneixements de llengua
catalana del nivell que s’assenyala en la base segona.

Aguesta acreditacié es fara mitjancant la presentacio del certificat del nivell
requerit a la convocatoria o superior de la Secretaria de Politica Linguistica,
o d’un dels altres titols, diplomes i certificats equivalents establerts a
I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la que es refonen i
actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents als certificats de
coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica.

Per tot alldo no previst en aquestes bases, quant a l'acreditacié del nivell de
catala requerit, s’estara al que preveu el Decret 161/2002 d'11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
seleccié de personal i de provisié de llocs de treball de les administracions
publiques de Catalunya.

Segona prova: acreditaciéo de coneixements de llengua castellana
(obligatoria i eliminatoria)

En el cas de els/les aspirants estrangers/es hauran de superar una prova
oral i escrita especifica de castella o acreditar el seu coneixement
mitjangant certificacié corresponent al nivell superior B2 del MECR.

Quedaran exemptes d’aquesta prova les persones aspirants que, tot i no
tenir la nacionalitat espanyola, puguin acreditar documentalment estar en
possessid d'un dels documents que s’indiquen a continuacio:

-Certificat conforme han cursat la primaria i secundaria a I'Estat Espanyol o
els cursos equivalents a qualsevol altre Estat en que la llengua castellana
sigui oficial.

-Diploma d’espanyol nivell B2 (marc europeu comu de referéncia) que
estableix el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a la seva
obtencid.
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-Certificat de nivell avancat d’espanyol per a estrangers expedit a les
escoles oficials d’idiomes.

-Titol de llicenciat/da en filologia hispanica o romanica, o equivalent.

La prova es dividira en dues parts que consistiran en la realitzaciéo d'una
redaccié de 200 paraules com a minim (primera part), i en mantenir una
conversa (segona part).

Aquesta prova sera eliminatoria. Les persones aspirants seran qualificades
com a aptes o no aptes, quedant aquestes Ultimes excloses automaticament
del procés selectiu.

FASE D’ACREDITACIO D'APTITUDS I CONEIXEMENTS
PROFESSIONALS (PUNTUACIO MAXIMA 30 PUNTS)

Consistira en la valoraci6 de la capacitaci6 de les persones aspirants
mitjancant la resolucié d’una o diverses proves de caracter practic a
determinar per la Comissié avaluadora. Les proves practiques estaran
vinculades amb les funcions del lloc de treball definides a la base tercera de
la convocatoria.

La puntuacid maxima de la o les proves practiques sera de 30 punts. La
puntuacié minima per superar la fase sera de 15 punts.

L'organ de seleccié vetllara per l'adopcié de les mesures de seguretat
necessaries per a desenvolupar la prova i se n’assegurara del compliment
de les mateixes.

L'organ de seleccié determinara la tipologia de proves, aixi com la seva
durada i si escau, anunciara el material necessari que cada aspirant haura
de portar per a la realitzacié de la o les proves practiques.

FASE DE VALORACIO DE MERITS (PUNTUACIO MAXIMA 10 PUNTS)

Aguesta fase consisteix en la valoraciéo del curriculum de les persones
aspirants, d’acord amb el barem establert a les presents bases i sempre
sobre la documentacié acreditativa que s’haura d’aportar durant el
termini de presentacio de les instancies per a la participacié en el
procés selectiu establert a la base cinquena.

En cap cas seran valorats els meérits al-legats perd no acreditats
documentalment o presentats extemporaniament.

Els mérits al-legats es valoraran d’acord amb el seglient barem:

A) Experiéncia professional (fins a un maxim de 5 punts)
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Es valorara l'experiéncia professional, a |'administracié publica o al sector
privat fins a un maxim de 5 punts, d’acord amb el segiient barem:

e Per serveis prestats, per compte alie, en llocs de treball de ped de
serveis multiples o categories analogues, es valorara amb 0,10 punts
per mes treballat complet, fins a un maxim de 5 punts.

Als efectes d’allo que s’estableix en els apartats anteriors, un mes equival a
30 dies. Aixi mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden acumular-se, en
els respectius subapartats, per comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si
tot i aixi, finalment queden fraccions inferiors a 30 aquestes no es tindran
en compte. Per a la valoracié dels serveis prestats, la prestacié de serveis a
temps parcial es comptara proporcionalment.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran.
Tampoc seran objecte de valoracid les practiques realitzades en el marc de
convenis de cooperacidé educativa o analegs.

Forma d’acreditar |'experiéncia professional

L'experiéncia professional, per compte alie, a l'administracié publica,
empreses o entitats del sector public s’ha d’acreditar mitjancant certificacio
de I'd0rgan competent amb indicacié expressa de l'escala i subescala o
categoria professional desenvolupada, funcions, periode de temps treballat.

L'antiguitat i els serveis prestats a I'’Ajuntament de Begues sera suficient
amb esmentar-los a la sol-licitud de participacié i no caldra que s’acrediti
documentalment, s'admetran i valoraran en base a les dades que obrin en
els expedients de personal.

L'experiencia professional a I'empresa privada com a treballador assalariat
per compte ali€ s’ha d’‘acreditar mitjancant informe de vida laboral
actualitzat, expedit per la Tresoreria General de la Seguretat Social,
acompanyat de copia dels contractes de treball o certificacié de I'empresa
que indiqui els serveis prestats, la categoria professional, les funcions
desenvolupades i el periode de temps treballat.

B) Formacio (fins a un maxim de 5 punts)

El resultat sera la suma dels punts obtinguts en els seglients subapartats,
sempre i quan estiguin relacionades amb el contingut funcional del lloc de
treball al qual es vincula la borsa que es convoca i d’acord amb els limits
establerts a cada subapartat:

B.1) Formacio professional i titulacions habilitants (puntuacio
maxima 4 punts):
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B.1.1) Per titols i cursos de formacio especifica relacionada amb el lloc de
treball i les funcions relacions i necessaries per desenvolupar el lloc de

treball objecte de la convocatoria (no inclou formacid en idiomes o §
ofimatica), segons el seglient barem (puntuacié maxima 1 punts): %
- Fins a 19 hores: 0,25 punts. §

- De 20 a 59 hores: 0,50 punts. P

- De 60 hores o superiors: 1 punts. Z

(ce]

B.1.2) Acreditaciéo de formacié teorico-practica en I'Us de grues articulades oy
sobre camié: 1 punt. =
T

B.1.3) Acreditaci6 de formacié teodrico-practica en 1'Us de carretons .
elevadors, frontals i transpaletes eléctriques: 1 punt. o
™

B.1.4) Acreditaci6 de formacidé teorico-practica en |'Us de plataforma %
elevadora sobre camid: 1 punt. S
n

B.2) Titulacions académiques superiors a Il'exigida a |la %
convocatoria (puntuacié maxima 0,50 punts): =

O

- Batxillerat i/o FP de segon grau: 0,50 punts. o
N

- Graduat escolar o ESO: 0,25 punts. S
<t

B.3) Nivell de catala superior a l'exigit a la convocatoria §
(puntuacié maxima 0,50 punts): 8

- Nivell intermedi de catala, B2 segons MECR: 0,25 punts.
- Nivell de suficiéncia de catala, C1 segons MECR: 0,50 punts.
VUITENA.- VIGI‘ENCIA, FUNCIONAMENT I FINALITZACIO DE LA

BORSA

La qualificacié total de cada aspirant sera la suma de les puntuacions
obtingudes a la fase d’acreditacié d’aptituds i coneixements professionals i
a la fase de valoracié de meérits. Finalitzada la qualificacié de les persones
aspirants, I'0organ de seleccié fara publica al tauler d'edictes de la Corporacié
la relacié de persones aprovades per rigords ordre de puntuacié i I’'organ de
seleccio elevara a I'alcaldia la proposta d’aprovacié de la borsa de treball.

En cas d’empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc, a la persona
aspirant que hagi obtingut la major puntuacié en la fase d’acreditacio
d’aptituds i coneixements professionals. Si persisteix segons la puntuacio
obtinguda en la fase de valoracié de merits. Si tot i aixi encara persisteix
I'empat es faculta I'drgan de seleccié per ordenar una prova d’aptitud

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

12

JOSE FELIX VELASCO MARTINEZ |17/04/2025 | El Secretari

Signatura 1 de 1

Para descargar una copia de este documento consulte la siguiente pagina web

Codi Segur de Validacio c4f28639aaf4401488cfedc8f65cc503001

Url de validacio https.//ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDIARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp ?nodeabsisini=002

Metadades Origen: Origen administracié Estat d'elaboracio: Original



https://ovac.begues.cat/ABSIS/IDI/ARX/IDiARXABSAWeb/ASP/verificadorfirma.asp?nodeabsisini=002

__J

Ajuntament Av. Torres Vilaro, 4
de Begues 08859 Begues, Barcelona
T.93 639 05 38 Fax. 9363900 18

JOSE FELIX VELASCO MARTINEZ |17/04/2025 | El Secretari

Signatura 1 de 1

relacionada amb les funcions propies del lloc de treball convocat que
determinara la persona aspirant amb millor capacitat.

La borsa de treball tindra una vigéncia de 2 anys des de la seva constitucié
per decret d’alcaldia, i podra ser prorrogada expressament per 1 any més si
en finalitzar I'anterior termini no s’ha finalitzat el procediment de creacid
d'una nova borsa, i sempre que hi hagi candidats i candidates en la
mateixa.

No obstant, quedara sense efecte abans del termini indicat, en el moment
que ja no es disposi de persones candidates o es dugui a terme una nova
convocatoria de plaga amb caracter permanent, en el suposit que generi
una nova borsa de treball.

La durada dels contractes que se’n derivin de la utilitzacié de la borsa sera
I'imprescindible per fer front a les necessitats de la Corporacio.

Mentre una persona integrant de la borsa tingui vigent un contracte laboral
temporal, no se li oferira cap altra nova proposta de contractacié temporal
que pugui generar-se, encara que sigui de durada superior, exceptuant que
es tracti de cobrir una vacant fins a convocatoria definitiva i sempre que
reuneixi els requisits legals.

La falta d’algun requisit en el moment de procedir a la contractacié també
comportara la pérdua dels drets a ser contractat/da durant tota la vigéncia
de la borsa.

El/la candidat/a que sigui cridat haura d’aportar una declaraci6 de no
incorrer en cap dels suposits d'incompatibilitat.

NOVENA.- CRIDA DE CANDIDATS/TES:

La crida per cobrir necessitats de I'’Ajuntament es fara seguint l'ordre de
puntuacié obtinguda de major a menor. Ara bé, tot i que es respectara
I'ordre de puntuacié de major a menor dels candidats/ates, per a la seva
contractacid, el factor de disponibilitat immediata operara sempre com a
primer criteri selectiu quant les persones amb major puntuacié no es puguin
incorporar amb la immediatesa requerida.

La crida de les persones candidates és realitzara per part de Recursos
Humans per teléfon o qualsevol altre mitja assenyalat pel candidat/ata a la
seva sol-licitud que permeti el contacte rapid per comunicar la proposta de
treball i la seva voluntat d’acceptacid.

Si no es pogués comunicar amb el candidat/ata es reiterara la trucada
I'’endema en horari diferent i de no trobar-se s’enviara un correu electronic
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on s’indicara l'oferta de treball i un termini maxim de 24 h per posar-se en
contacte amb la Corporacid per comunicar la seva voluntat. Un cop
transcorregut el termini assenyalat sense tenir noticies de la persona
aspirant es passara a contactar amb la seglient de la llista.

En aquest cas la persona aspirant no contractada romandra a la llista pero
situada en el darrer lloc, si aquest mateix fet es repeteix una segona
vegada, s’entendra que l'aspirant renuncia a formar part de la borsa de
treball.

En casos de maxima urgéncia en qué sigui impossible seguir els criteris de
crida establerts al paragraf anterior, la crida es fara mitjancant el telefon
indicat pel candidat/ata, i si no es trobés la persona es tornara a intentar
una vegada més al dia seglient. Si la comunicacié és impossible es passara
al seglent candidat/ata de la llista. En aquest cas la persona aspirant no
contractada romandra a la llista situada en el mateix lloc, si aquest mateix
fet es repeteix una segona vegada, romandra a la llista pero situada en el
darrer lloc.

Romandran a la borsa en una situacié de suspensié les persones candidates,
que quan siguin cridades no es pugin incorporar per concorrer alguna de les
seguents situacions:

e Estar en situacié de permis de maternitat, paternitat, adopcio,
acolliment.

e Haver estat victima de violéncia de génere.

e Estar cursant estudis reglats amb incompatibilitat d’horaris.

e Estar treballant.

e Estar en situacié d’'incapacitat temporal.

e Cura de fills menors de 3 anys, o de familiars fins al segon grau de
consanguinitat o d’afinitat, que no es puguin valdre per ells mateixos.

e Altres causes de forca major degudament acreditades.

Aquesta situacié finalitzara quan deixin de concérrer les causes que van
donar origen a la suspensi6. En aquest suposit, les persones aspirants
tornaran a la seva posicid a la borsa de treball. Sera responsabilitat de les
persones aspirants sol-licitar la baixa i/o alta de la borsa per concoérrer
algunes de les causes que dona lloc a una situacié de suspensio.

La persona que hagi conclos el periode de treball es reincorporara a la llista
en el lloc que originariament li va correspondre en el procés selectiu.

En tot cas la persona interessada podra renunciar, per escrit, en qualsevol
moment a formar part de la borsa de manera definitiva.
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Les persones integrants de la borsa de treball Unicament seran titulars
d’'una expectativa de dret a ser contractades, per ordre de puntuacio,
limitant-se la durada d’aquests contractes al que a aquests efectes disposi
la normativa vigent en matéria de funcié publica i legislacié laboral.

DESENA.- CONTRACTACIONS I PERIODE DE PROVA:

Les persones aspirants, que seran cridades en funcid de les necessitats
organitzatives de la Corporacié, hauran de presentar en un termini de vint
dies naturals a partir de l'endema d’'haver-se posat en contacte el
departament de recursos humans per fer l'oferta de contractacid, els
documents acreditatius de les condicions de capacitat i dels requisits exigits
que es detallen a la base segona i que sera, com a minim, la seglient:

a) Original del DNI o passaport, o en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.

b) Original del titol exigit per prendre part en la convocatoria o resguard
d’haver abonat els drets per a la seva expedicio.

c) Declaracido de no estar separat mitjancant expedient disciplinari del
servei de qualsevol de les administracions publiques o dels o6rgans
constitucionals o estatutaris de les comunitats autbnomes, ni trobar-
se absoluta o especial per a ocupacions o carrecs publics per
resolucio judicial, per accedir al cos o escala de funcionari. En cas de
ser nacional d’un altre Estat, no ha de trobar-se inhabilitat o en
situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancid disciplinaria o
equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes,
accedir a 'ocupacié publica.

d) Original del nivell de suficiencia de catala o superior exigit com a
requisit a la convocatoria.

Les persones aspirants que dins del termini fixat, excepte casos de forca
major, no presentin la documentacié, o de I'examen de la qual es comprovi
que no compleixen algun dels requisits assenyalats a la base segona, no
podran ser contractades i, en conseqiiéncia, s’haurien d’anul-lar les seves
actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incorrer
per falsejar la sol-licitud inicial.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar
acompanyada de la corresponent traduccid jurada.

S’estableix un periode de prova de dos mesos, el qual caldra completar al
100%; dins del qual es podra produir el cessament per causes motivades
d’inadequacio a les exigencies professionals del programa d’actuacid al que
s’adscriuen els contractes.
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L’'empleat/da temporal durant el periode de proves estara sota la supervisid
d’un/a responsable/a que haura d’avaluar el periode de proves i emetre un
informe al respecte.

L'informe d’avaluacid, en el cas que sigui desfavorable, es posara en
coneixement de la persona avaluada per tal que hi pugui fer les al-legacions
que consideri oportunes.

En el cas que I'esmentat informe sigui desfavorable |'aspirant en periode de
prova sera cessat i es podra fer una contractacié temporal a la seglient
persona candidata per ordre de puntuacio.

ONZENA.-CRITERIS D’EXCLUSIO DE LA BORSA DE TREBALL:

A banda de la regulacié exposada anteriorment, seran criteris d’exclusid
automatica de la borsa:

A) No reunir els requisits necessaris per a ser contractades d‘acord amb
els requisits exigits a cada convocatoria.

B) Haver manifestat de forma expressa per part de la persona aspirant
la voluntat de ser exclos de la borsa.

C) Ser sancionat a conseqliéncia d'un expedient disciplinari a
I’Ajuntament de Begues quan la sancié sigui ferma.

D) La no incorporacié efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia
del nomenament/contracte.

E) Renunciar al contracte laboral temporal que s’esta desenvolupant.

F) No superar el periode de prova establert al contracte. A aquests
efectes, el responsable directe de la persona empleada, o persona
competent que es determini, emetra un informe motivant les causes
de no superacié.

DOTZENA.- INCOMPATIBILITATS

En I'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat
destinat/da, sera aplicable al/a la empleat/da la normativa vigent sobre el
régim d'incompatibilitats en el sector public, en compliment de la qual la
persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la corporacid, ha
d'efectuar una declaracié d'activitats i, si escau, sol-licitar la compatibilitat
en el formulari que li facilitaran els Serveis de Recursos Humans de la
corporacié, o exercir, altrament, I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre i I'article 337 del Decret 214/1990.

TRETZENA.-REGIM D'IMPUGNACIONS, AL-LEGACIONS I
INCIDENCIES
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L'0rgan de seleccié esta facultat per interpretar i resoldre els dubtes que es
presentin en l'aplicacié de les bases especifiques dels processos selectius i
per prendre els acords que siguin necessaris per al desenvolupament del
procés selectiu.

Contra l'acord d’aprovacié de les bases reguladores i de les convocatories
que esgoten la via administrativa, les persones interessades poden
interposar recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccié
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos comptadors a partir
de lI'endema de la publicacié integra a la darrera de les publicacions
efectuades al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicio, previ al
recurs contencios administratiu, davant I'dorgan que ha adoptat I'acord en el
termini d'un mes a comptar de I'’endema de la seva publicacid, o qualsevol
altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Contra les resolucions definitives de I’Alcaldia, entre d’altres, les resolucions
d’aprovacié de les llistes definitives de persones admeses i excloses; les
persones interessades podran interposar recurs potestatiu de reposicié dins
el termini d’'un mes a comptar de I'endema de la publicacié o notificacid, o
directament recurs contenciés administratiu davant de la jurisdiccio
contenciosa administrativa en el termini de dos mesos a comptar de
I'’endema de la notificacié o de la publicacié a la seu electronica.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin directa o
indirectament en el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de
continuar en el procés selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable
a drets o interessos legitims, les persones interessades poden interposar
recurs d’alcada davant l'Alcaldia, en el termini d'un mes a comptar de
I’endema de la publicacié de I'acte al tauler d’anuncis de la seu electronica
de la Corporacio.

CATORZENA.- PROTECCIO DE DADES

Amb la presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment a la recollida i tractament de les dades de caracter personal
gue sén necessaries per prendre part a la convocatoria i per a la tramitacié
del procés selectiu, d’acord amb el Reglament general de proteccié de
dades (RGPD) de la UE, amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecci6 de dades personals i garantia dels drets digitals i resta de
normativa vigent.

Aixi mateix s’informa de la possibilitat d’exercir els seus drets d’accés,
rectificacid, supressid, oposicidé, portabilitat i limitaci6 de les dades
mitjancant la remissié d’un escrit al Delegat de protecci6 de dades per
correu postal a Av. Torres Vilard, 4-08859 Begues (Barcelona) o dirigint-se
a |'Oficina d’Atencié a la Ciutadania o a través de la Seu electronica de
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I’Ajuntament de Begues. Tanmateix, s‘informa del dret a presentar
reclamacié davant |'Autoritat Catalana de Proteccié de Dades.

La identificacié de les persones aspirants admeses i exclosos, aixi com de
les que vagin superant o siguin declarades aptes en les diferents fases i
aquelles que resultin finalment proposades per a l'accés a la condicié de
personal funcionari/aria, quan s’exposi a qualsevol mitja de difusié public
previst a les bases de la convocatodria, es fara mitjangant el nom i cognoms
de la persona i s’hauran d’afegir les quatre xifres numériques de DNI, NIE,
passaport o document equivalent, respectant el que estableix la LOPDGDD.

Si les persones interessades no tinguessin cap d’aquests documents, se’ls
identificara Unicament pel seu nom i cognoms.

En el cas de la identificacid de les persones aspirants que no superin les
successives fases o que finalment no siguin proposades per al seu
nomenament com a personal funcionari/aria de carrera, quan s’exposi a
qualsevol mitja de difusié public previst en aquestes bases, es realitzara de
manera pseudoanonimitzada i se substituiran les dades identificatives de
nom i cognoms per un codi, que sera el nUmero corresponent al registre
d’entrada de la sol-licitud.

Si aquesta publicacié lesiona o pot lesionar els drets de la persona aspirant,
caldra que ho comuniqui en el moment d’emplenar la seva sol:licitud, de
manera que es pugui procedir a valorar el cas i adoptar les mesures que es
considerin oportunes.

Per a més informacié consulteu la pagina web:
https://www.begues.cat/altres-continguts/proteccio-de-dades/

QUINZENA.- NORMATIVA D'APLICACIO

A aquestes bases els sera d’aplicacié el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre, que aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public; el Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual
s’'aprova la refosa en un text Unic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya; el Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual
s'aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals; la Llei
30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la Funcié Pablica; el
DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refds de la Llei municipal
i de régim local de Catalunya, i altra normativa que resulti d'aplicacio”.

Begues, a la data de la signatura electronica.

El secretari-interventor,
José Félix Velasco Martinez.
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