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ANUNCI

Mitjancant resolucié Alcaldia de data 5 d’abril de 2025, s’han aprovat les bases que
han de regir la convocatdria d’'una plaga de gesti6 de subvencions i suport
administratiu (plans locals d’ocupacio)

“BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA DE SELECCIO D’UN
PLA D’OCUPACIO PER A COBRIR UN LLOC DE TREBALL DE PEO DE
MANTENIMENT D’INSTAL-LACIONS MUNICIPALS, ESPAIS URBANS |
ENTORN.

1. Objecte de la convocatoria

L’objecte d’aquestes bases és regular la convocatoria de seleccié d'un pla d’'ocupacio
per a cobrir un lloc de treball d’'un/a ped de manteniment d’instal-lacions municipals,
espais urbans i entorn de I'’Ajuntament de Lluga.

2. Caracteristiques de la placa

Denominacié: Pe6 de serveis i manteniment
Jornada: 20 hores setmanals
Durada del contracte: 6 mesos (juny a novembre aproximadament)
Periode de prova: 1 mesos
Sou base brut mensual (inclou paques extres): 906,62 €
Grup de classificacié: E
Codi desti: 13
Complement especific: 246,82 €

Funcions a desenvolupar:

- Manteniment de les instal-lacions. Procurant accions puntuals i basiques de
manteniment i reparacié dins d'alguns d'aguests ambits: neteja espais exteriors,
jardins, pintura, construccio, fusteria, lampisteria, soldadura, etc.

- Vigilancia de les instal-lacions: Revisions del seu estat, seguiment de les revisions
periddiques necessaries en les instal-lacions, vigilancia per tal de garantir un Us
correcte, connectar i desconnectar subministraments, seguiment d'industrials que
hagin de fer treballs en les instal-lacions, etc.

- Participar en el muntatge d'infraestructura com tarimes, cadires, equip de so en el
cas que sigui necessari per a la realitzacié d'actuacions culturals o esportives.

- Gestio, neteja i manteniment de les zones d’aportacié de les escombraires.

- Realitzar notificacions i repartiment de cartes.

- Notificar amb la maxima rapidesa qualsevol desperfecte o incident en relacié al
manteniment i a la vigilancia de les instal-lacions.

- Seguir les indicacions dels responsables de I'Area.

- Realitzar els treballs assignats en cas d’emergéncies o catastrofes naturals.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
maquinaria, eines o substancies relacionades amb la seva activitat, aixi com els
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mitjans i equips de protecci6 a la seva disposicio, d'acord amb els procediments
establerts i per la normativa vigent en matéria de prevencio de riscos laborals.
- Qualsevol altra funci6 de naturalesa similar que li sigui atribuida.

3. Requisits per participar en la convocatoria

Les persones interessades en participar en la convocatoria han d’acreditar el
compliment dels requisits segtients:

e Tenir nacionalitat espanyola o de qualsevol dels altres Estats membres de la
Unio Europea o d’Estats als quals, en virtut de Tractats internacionals subscrits
per la Unié Europea i ratificats per Espanya els sigui aplicable la lliure circulacio
de treballadors en els termes que aquesta es troba definida en el Tractat
Constitutiu de la Comunitat Europea.

e També podran accedir, qualsevol que sigui la seva nacionalitat, el conjuge dels
espanyols i dels nacionals d’altres Estats membres de la Unié Europea,
sempre que no estiguin separats de dret aixi com els seus descendents o els
del conjuge sempre que no estiguin separats de dret i siguin menors de 21
anys o majors, dependents.

e Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat de jubilacié for¢osa (el lloc de
treball requereix estar en possessio del permis de conducci6 tipus B).

o Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques.

¢ No haver estat separat mitjangant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals estatutaris de
les Comunitats Autonomes ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per
a carrecs ocupacio o carrec public per resolucio judicial, per a 'accés al cos o
escala de funcionari en el que hagués estat separat o inhabilitat. En el cas dels
nacionals d’altres estats no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmes a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi en el seu
estat ens els mateixos termes 'accés a 'ocupacié publica.

e No incorre ens situacio d’'incompatibilitat en referéncia a la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Publiques.

o Estar en possessio del Certificat d’escolaritat o altre equivalent o superior.

En cas de titulacions obtingudes a I'estranger hauran d’estar acompanyades
de l'ordre ministerial corresponent de reconeixement del titol expedit de
conformitat amb la normativa reguladora de la homologacié i consolidaci6 dels
titols i estudis a estrangers d’educacié no universitaria.

o Estar en possessié del certificat de nivell A2 (Nivell basic) de catala o

equivalent.
Les persones aspirants que no tinguin el certificar de catala del nivell de
suficiencia exigit, seran convocades per tal de realitzar una prova especifica
de catala adequada a aquest nivell amb caracter obligatori i eliminatori, la qual
es qualificara d’apte/a o no apte/a.

e Carnet de conduir B i vehicle propi.

o Pel fet de tractar-se d’'un pla d’'ocupacio, per participar en el procés cal estar
en situacié legal de desocupacié i estar inscrit en el Servei d’Ocupacié de
Catalunya com a demandant d’ocupacié.
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¢ No patir cap malaltia o defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les
seves funcions.

Els requisits establerts préviament s’han de complir amb referéncia a la data
d’expiracio del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds de participacié en
la convocatoria i s’han de mantenir durant tot el procés.

4. Presentacio de sol:licituds

4.1 Documentacié necessaria per participar.

Les persones interessades en participar en la convocatoria han de presentar, dins del
termini i en el lloc establerts en I'apartat 4.2 d’aquesta base, la documentacié seguent:
a) Instancia normalitzada, degudament signada per la persona aspirant de sol-licitud
que indiqui clarament el lloc de treball al qual s’opta i manifesti, si escau, el compliment
de tots els requisits de participacio.
b) Fotocopia del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, de la
documentacio oficial acreditativa del compliment del requisit de nacionalitat previst en
la base 3.
c) Fotocopia del titol académic requerit per participar en el procés. La presentacio per
part de la persona interessada d’un titol diferent al previst explicitament en la base
corresponent, perd que es consideri equivalent, s’ha d’acompanyar de la corresponent
justificacio de I'equivaléncia. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal que estigui
homologat per part de 'Administracié General de I'Estat o I'’Administracié autonomica
competent i, si és necessari, que se’'n presenti la corresponent traduccio jurada.
d) Fotocopia del carnet de conduir
e) Documentacié acreditativa de trobar-se en situacidé de desocupacié i com a
demandant d’ocupacié.
f) Curriculum vitae en el qual s’especifiqui, com a minim, la informacié seglent:

- Dades personals i de contacte.

- La formacié académica reglada.

- La formacié complementaria, amb indicacié del nombre d’hores lectives de

cada curs, seminari o jornada.

- L'experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos carrecs ocupats, temps

durant el qual s’ocuparen i detall de les funcions desenvolupades.

- Els coneixements i certificats lingUistics.

- Documentacio acreditativa de I'experiéncia laboral i Formacio:

* L 'Administracié Publica:

- Certificacié de I'administracio que indiqui els serveis prestats, la categoria, les
funcions i el periode de temps.

- L’antiguitat i serveis prestats a I’Ajuntament de Lluga no caldra que s’acreditin
documentalment i s’admetran i valoraran amb base a les dades que constin en
els expedients personal de I'Ajuntament.

- Certificat de Vida Laboral, expedit per la Seguretat Social, actualitzat. (aquest
no servira per computar punts, tant sols per comprovar la correspondéncia amb
els certificats de 'empresa o I'administracié publica).

* Empresa Privada::
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- Certificacié de 'empresa que indiqui els serveis prestats, la categoria, les
funcions i el periode de temps.
- Certificat de Vida Laboral, expedit per la Seguretat Social, actualitzat. (aquest
no servira per computar punts, tant sols per comprovar la correspondéncia amb
els certificats de 'empresa o I'administracié publica).
* Formacié
- Fotocopia de les titulacions o certificats formatius emesos pel centre
corresponent.
L’experiéncia laboral, la formacié o els altres merits que s’al-leguin en el procés
pero que no resultin acreditats mitjangant la documentacié adient no seran
objecte de valoracio.
g) Documentacio acreditativa d’estar en possessio, del nivell B1 de llengua catalana,
superior 0 equivalent.
En cas de no presentar-se I'acreditacié documental corresponent, caldra realitzar
I'exercici de coneixements de la llengua catalana previst en la base 7.2.
h) Les persones amb discapacitat han de fer constar en la sol-licitud aquesta condicio,
aixi com les adaptacions o adequacions de temps i mitjans materials necessaries per
a la realitzacio de les proves d’aquest proceés.
En cas que la documentacié presentada no coincideixi amb l'original, la persona
aspirant quedara exclosa del procés selectiu.

4.2. Lloc i termini de presentacio de sol-licituds.

Les sol-licituds per prendre part en el procés de seleccid s’han de presentar al Registre
de I'Ajuntament de Lluga (C/Rourets 1 , Lluga), dins el termini de 20 dies habils, a
comptar des del seglient al de la publicacié de la convocatoria en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona, en el model normalitzat que es pot obtenir en la web de
I'Ajuntament (www.lluca.cat) o bé en el Registre de 'Ajuntament de Lluga. La sol-licitud
de participacié també podra presentar-se en altres registres publics habilitats i a les
oficines de correus, sempre que es compleixin els requisits que estableixen l'art. 16.4
de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre del procediment administratiu comu de les
administracions publiques i I'art. 31 del Reglament estatal de serveis postals (RD
1829/99). En el cas que s’opti per presentar la sol-licitud en altres registres publics
habilitats diferents al propi de I'ajuntament o a les oficines de correus, s’haura de
trametre via correu electronic (llusa@diba.cat), el mateix dia, copia de la sol-licitud
degudament registrada o segellada. Sense la concurréncia d'ambdds requisits la
sol-licitud no sera admesa si és rebuda amb posterioritat a la finalitzacié del termini
assenyalat en I'anunci.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun
dels requisits exigits en aquestes bases, d’acord amb les condicions establertes en la
legislaci6 vigent.

5. Admissio de les persones aspirants i inici de les proves

5.1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la corporacio,
o autoritat delegada, aprovara, mitjangant resolucid, la llista provisional de persones
admeses i excloses i la llista provisional de persones exemptes de realitzar les proves
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de coneixement de llengua catalana. La resolucié, amb les llistes completes i
certificades, es publicara a la pagina web de I'Ajuntament de Lluga.

5.2. Les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies, comptats a partir de
'endema de la publicacid de la resolucié esmentada, per presentar possibles
reclamacions adrecades a esmenar els defectes que pugui contenir la llista provisional
de persones aspirants admeses i excloses. Si les persones aspirants excloses no
presenten esmena dels defectes que se’ls imputa, la seva sol-licitud s’arxivara sense
cap altre tramit.

5.3. Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacié del termini
anterior, la presidéncia de la corporacié, o autoritat delegada, fara publica la resolucié
amb les llistes definitives de persones aspirants admeses i excloses, que sera objecte
de publicacié a la pagina web de I'Ajuntament. Si el termini conclou sense que s’hagi
dictat resolucid, les al-legacions s’entendran desestimades.

5.4. Paral-lelament a la resolucié prevista en el punt anterior, I'Ajuntament indicara la
data, hora i lloc de realitzaci6 de les entrevistes i detallara els noms de les persones
que formaran part de I'érgan de seleccio.

5.5. Una vegada iniciat el procés selectiu, els anuncis de la realitzacid6 de les
entrevistes es publicaran a la pagina web de I'ajuntament de Lluga.

5.6. Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis
es poden esmenar en qualsevol moment del procés.

6. Organ de seleccio

6.1. L'drgan de selecci6 estara format per tres persones:

- Una que n’exercira la presidéncia i que disposara de les facultats previstes per
I'article 19 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Regim Juridic de les Administracions
Publiques.

- Dues que actuaran com a vocals.

6.2. Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran I'drgan
de seleccio, inclosa, si escau, la que desenvolupara funcions de la secretaria.

6.3. Les persones membres de I'drgan de seleccid hauran de posseir un nivell de
titulacié equivalent o superior a I'exigit per participar en la convocatoria.

6.4. Per tal que I'érgan es pugui constituir validament, sera necessaria la preséncia de
les persones que n’ostentin la presidéncia i la secretaria o, si s’escau, de les persones
que les substitueixin, i, en tot cas, de la meitat, com a minim, dels seus membres.

6.5. L’06rgan de seleccio podra disposar, si aixi ho creu convenient, la incorporacié de
técnics o técniques especialitzats que col-laborin en I'execucié de les proves. En cas
que en alguna prova participin técnics o técniques especialitzats, sera necessaria
només la preséncia d’'un membre de I'drgan de seleccio, designat préviament per
aquest, per assegurar-ne una realitzacié correcta i traslladar posteriorment a I'érgan
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els resultats de la prova. El personal técnic especialitzat podra emetre els informes
que correspongui i disposara de veu davant del tribunal, perd no de vot.

6.6. De totes les sessions de I'drgan de seleccié se n’estendra 'acta corresponent.
7. Procediment de seleccio

7.1. El procediment de seleccié sera el de concurs i constara de diverses fases
d’acreditacié de meérits i capacitats de les persones aspirants: prova de coneixements
de llengua catalana per aquelles que no hagin acreditat estar en possessié del
certificat de nivell A2 o equivalent, valoraci6 de meérits curriculars i entrevista
personal.

A I'efecte de la valoracié del concurs i d'orientar I'entrevista, es tindran en compte les
responsabilitats i tasques del lloc de treball que es descriuen a la base segona.

La incompareixenca del candidat convocat en qualsevol de les fases de seleccio,
determinara la seva eliminacio, a excepcié de casos de forga major degudament
justificats i valorats.

7.2. Primera Fase: prova de coneixements de llengua catalana.”

Aquest exercici consistira en I'acreditacio de coneixements de la llengua catalana
equivalents al nivell A2 (Nivell basic) de la Secretaria de Politica Linglistica de la
Generalitat de Catalunya.

La qualificacié sera d’apte o no apte. Les persones aspirants que siguin declarades
no aptes quedaran eliminades del procés de seleccié.

Estaran exemptes de realitzar aquest exercici les persones que, en la seva sol-licitud
de participacié en el procés, hagin acreditat documentalment posseir el certificat de
llengua catalana del nivell A2 (Nivell basic) o equivalent.

* L’0rgan de seleccié podra optar per fer aquesta prova al final del procés només a les
persones aspirants que no hagin acreditat el nivell i que hagin superat la primera fase
sempre que tinguin la possibilitat d’obtenir la puntuacié més alta.

7.3. Segona fase: valoracio curricular.

La valoracié de les candidatures es realitzara mitjangant una valoracié curricular.
Aquesta fase consistira en la valoracié dels merits al-legats i acreditats per les
persones participants en la seva sol-licitud, fins a un maxim de 10 punts, d’acord amb
els criteris segients:

a) Per experiéncia professional (fins a 6 punts)

a.1) Per experiéncia professional a 'administracio publica en llocs de treball de
categoria professional equivalent i de contingut funcional coincident o analeg
al de la placa a proveir: 0,12 punts per mes treballat o fraccid, fins un maxim
de 5 punts.

a.2) Per experiéncia professional al sector privat o com a professional lliure o
autonom desenvolupant funcions de categoria professional equivalent i de
contingut coincident o analeg al de la plaga a proveir: 0,08 punts per mes treball
o fraccid, fins a un maxim de 4 punts.

b) Per formacié complementaria (fins a 4 punts).
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b.1) Per estar en possessio d'alguna titulacié de formacié professional
especifica o qualsevol altre titulacié de nivell superior a I'exigida i relacionada
amb el lloc de treball, preferentment: 0,2 punts.
b.2) Per estar en possessié d’'un certificat de catala de nivell superior o
complementari a I'exigit: 0,2 punts.
b.3) Per altres cursos, seminaris i/o jornades directament relacionats amb el
lloc a proveir, d’'acord amb I'escala seglent:

- Fins a 60 hores acumulades: 0,3 punts.

- De 61 a 120 hores acumulades: 0,5 punt.

- De 121 a 180 hores acumulades: 1 punts.

- De 181 a 240 hores acumulades: 1,5 punts.

- Més de 240 hores acumulades: 2 punts.

Preferentment es valoraran els cursos, seminaris i/o jornades en 'ambit de:

- Organitzacio de I’Ajuntament

- Prevencié de Riscos Laborals

- Habilitats professionals propies del personal de I'ofici
- Obra i construccio

- Lampisteria

- Fontaneria

- Serralleria

- Enguixat

- Manteniment basic de vehicles

- Jardineria

- Altres d’analegs i directament vinculats a les funcions del lloc de treball.

En cas que a 'acreditacié d’un curs/jornada no consti el nombre d’hores lectives, no
es puntuara.

7.4. Tercera fase: entrevista.

L’organ de seleccio realitzara una entrevista als/a les aspirants que, sumant la
puntuacié conjunta de les fases de valoracid curricular, tinguin la mateixa
puntuacio entre ells i la possibilista de guanyar el concurs.

Aixi doncs I'entrevista servira per desempatar en cas de tenir la mateixa
puntuacio.

En aquesta entrevista, 'drgan de seleccid plantejara qlestions relacionades amb la
formacid, els coneixements, la trajectoria laboral i 'adequacidé del les persones
aspirants al perfil de competéncies professionals requerit per ocupar el lloc de treball.

L’entrevista es valorara amb un maxim de 3 punts, que se sumaran al resultat de les
dues fases anteriors per determinar el resultat final del procés.

7.5. Una vegada finalitzat tot el procés selectiu, I'drgan de seleccio fara public el
resultat definitiu, amb detall de les valoracions i puntuacions obtingudes en les
diverses fases per cada persona aspirant, i elevara proposta de contractacioé a I'érgan
convocant.
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La persona proposada per ser contractada sera la que hagi superat les diverses fases
del concurs i hagi assolit la puntuacié global més elevada.

En cas d’empat en la puntuacié global, '6rgan de seleccié proposara la contractacié
de la persona que hagi obtingut la puntuacié més alta en la fase de valoracioé de mérits
en concepte d’experiéncia professional, i si persisteix 'empat sera la puntuacié més
alta en la valoracio curricular.

8. Documentacio6 a aportar per la persona aspirant seleccionada

8.1. La persona aspirant proposada per ser contractada haura de lliurar a 'Ajuntament
de Lluga, en el termini de tres dies naturals a comptar des de 'endema de la data de
publicacio del resultat definitiu del procés, la documentacié segient:
a) Original i fotocopia del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat
espanyola, del document oficial acreditatiu de la nacionalitat.
b) Titol académic previst en la base tercera per a la compulsa de la copia
corresponent presentada juntament amb la instancia de participacio en el
proces.
c) Declaracié de no estar inhabilitat/ada per a I'exercici de les funcions
publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari de qualsevol
administracié publica. Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d’acreditar, mitjangant declaracié jurada o promesa, que
no estan sotmesos a cap sancié disciplinaria o condemna penal que els
impedeixi 'accés a la funcio publica en el seu estat d’origen.
d) Declaraci6 de no incorrer en cap dels supodsits d’incompatibilitat
previstos en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Publiques.

8.2. Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié especificada dins
del termini sense justificacio per ra6 de forga major, o bé es constata que no compleix
els requisits necessaris arran dels documents presentats, no podra ser contractada,
quedara anul-lada la seva actuaci6 i restara exclosa del procés selectiu, sens perjudici
de les responsabilitats en qué hagi pogut incérrer.

8.3. En el suposit d’exclusié del procés selectiu pels motius exposats en el punt
anterior, i també en cas de renuncia de la persona aspirant proposada, I'0rgan de
selecci6 formulara proposta a favor de la persona aspirant aprovada que hagi obtingut
la seglient puntuacié més alta en el procés selectiu.

9. Contractacio i condicions de treball

9.1. L’aspirant que es proposi contractar d’acord amb la base 7.5 i que hagi complert
els tramits previstos en la base 8.1 sera contractat amb les condicions establertes en
aquestes bases.

9.2. Les persones aspirants aprovades i no contractades restaran en llista d’espera
per tal de cobrir aquest lloc de treball en cas de baixes laborals o altres situacions
administratives, d’acord amb la puntuacié obtinguda en aquest procés.
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10. Facultats de I’organ de seleccio

L’06rgan de seleccio estara facultat per resoldre qualsevol questio que es plantegi des
del moment de la seva constitucié.

11. Régim de recursos

11.1. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per I'Alcaldia-
Presidéncia de I'Ajuntament o per I'0rgan municipal competent, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de l'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici
irreparable als drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar
potestativament, d’acord amb I'article 123 de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre de 2015,
de procediment administratiu comd de les administracions publiques, recurs de
reposicio en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié
o notificacid, o bé podran interposar recurs contenciés administratiu d’acord amb
l'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccidé contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva
publicacié o notificacié.

11.2. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'organ de seleccid, si
aquests Ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o
perjudici irreparable a drets i interessos legitims, les persones interessades podran
interposar, en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié
o notificacio, recurs d’algada davant I'Alcalde/essa-President/a de la corporacié.

11.3. Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs
que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Per la mera concurréncia al procés selectiu s’entén que els aspirants accepten

integrament aquestes bases, llevat del cas que hagin exercit préviament el seu dret a
impugnar-les.

Lluca, 5 d’abril de 2025

L’alcaldessa

Gloria Colom Puighd
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