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ANUNCI DE LA MODIFICACIO DE LA PLANTILLA ORGANICA DE PERSONAL DEL
CONSELL COMARCAL DEL VALLES OCCIDENTAL PER L’ANY 2025

La Comissié Permanent del Consell Comarcal del Valles Occidental, en sessié ordinaria
celebrada el dia 2 d’abril de 2025, va prendre entre d’altres, I'acord numero 34/2025, que
copiat literalment diu aixi:

“Primer.- Aprovar INICIALMENT la modificacié de la plantilla organica de personal del
Consell Comarcal del Vallés Occidental per a 'any 2025, en sentit de crear les seglents
places:

A) Personal funcionari

3, Escala d’administracié Especial
3.1 Subescala Técnica

. . . Numero de
3.1.1 Titulats Superiors Grup accés places noves
Técnic/a superior en Dret A1l 2

Segon.- SOTMETRE el present ACORD a informacié publica per un termini de quinze dies
habils, mitjancant anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia i a la seu electronica de la
Corporacio, per tal que les persones interessades puguin examinar I'expedient i presentar
les al-legacions i reclamacions que considerin oportunes; determinant-se que si no se’n
presenta cap, I'aprovacio inicial esdevindra DEFINITIVA sense necessitat d’'un nou acord per
part de I'organ competent, acreditant-se a I'expedient mitjangant certificacié expedida per
Secretaria.

Tercer.- Publicar integrament la plantilla organica de personal en el termini de trenta dies
seglents a la seva aprovacio, en el Butlleti Oficial de la provincia de Barcelona i en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya, a la seu electronica del Consell Comarcal del Vallés
Occidental.

Quart.- Donar compte a la representacié del personal del Consell Comarcal del Valles
Occidental i enviar copies certificades de la plantilla organica de personal a la Direcci6
General d’Administracio Local de la Generalitat de Catalunya.

Cingueé.- Incorporar les dades d’aquest instrument de gestié de personal a les plataformes
digitals habilitades a tal efecte, a TEACAT i al portal d’entitats locals, per a la seva tramesa a
la Generalitat de Catalunya i al Ministeri d’Hisenda i Administracions Publiques.

Recursos contra I'acte

Contra aquest acte que exhaureix la via administrativa podeu interposar recurs potestatiu de reposicié
davant del mateix organ, de conformitat amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques i en el termini maxim d’'un mes
a comptar des de I'endema de la notificacié.
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El termini maxim per a dictar i notificar la resolucié d’aquest recurs sera d’'un mes a comptar des de la
data de presentacio del recurs en el registre corresponent.

Terrassa, 3 d’abril de 2025

El President
Xavier Garcés Trillo
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