Ajuntament de
Tagamanent

Departament: Secretaria-Intervencio
Tema: RELACIO DE LLOCS DE TREBALL (RLT) | FIXES DESCRIPTIVES
Expedient: 96/2025

ANUNCI D’APROVACIO DE LA RELACIO DE LLOCS DE TREBALL

Havent conclos I'aprovacié de la Relacié de Llocs de treball d'aquest Ajuntament, pel Ple d'aquest
Ajuntament, en sessi6 ordinaria celebrada el dia 20 de marg de 2023,

De conformitat amb alld que s'ha fixat en I'article 28 del Reglament del Personal al Servei de les
Entitats Locals aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol, adjunt remeto la Relacié de Llocs de
treball d'aquest Ajuntament, per mitja del present anunci, es procedeix a la publicacié integra de

I'esmentada relacié de llocs de treball, que es detalla en 'Annex.

Contra I'Acord plenari, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades podran
interposar alternativament o recurs de reposicio potestatiu davant el Ple de I'Ajuntament, en el
termini d'un mes a comptar des de I'endema al de la recepci6 de la notificacié, de conformitat
amb els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu
de les Administracions Publiques, o recurs contenciés-administratiu, davant el Jutjat del
Contenciés-Administratiu, en el termini de dos mesos, a comptar des de I'endema al de la
recepci6 de la notificacié, de conformitat amb I'article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, de la

Jurisdiccié Contenciés-Administrativa.

L'article 123.2 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques, adverteix que, si s'optés per interposar el recurs de reposicio
potestatiu no podra interposar recurs contencidés-administratiu fins que aquell sigui resolt
expressament o s'hagi produit la seva desestimacié per silenci.

Tot aixd sense perjudici de qué pugui interposar la persona interessada qualsevol altre recurs
que pogués estimar més convenient al seu dret.

L’Alcalde-President, Ignasi Martinez Murciano.
Tagamanent, 28 de marg de 2025
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Annex. Relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de Tagamanent

Codi
fitxa Denominacio del lloc de treball

C.Especific/Sou

SI-1 Secretari/aria - Interventor/a Dotacio Enquadrament organic Régim juridic Provisid Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD total
Habilitacié Secretaria- Secretari/aria-
1 Administracié general Funcionari Concurs No I,I : I_ , Vari Al 26 13.925,94
Nacional Intervencié Interventor/a
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Lloc singular Jornada ordinaria de la Corporacié. Qualsevol titulacié per accedir al subgrup de classificacié A1 Ser funcionari del Cos d'Habilitacié Nacional corresponent. Coneixements de llengua

Flexibilitat per raons de servei.

del personal funcionari.

catalana.

Administratiu/iva de gestié

C.Especific/Sou

SI-2 L Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD
economica i recursos humans total
Administracio
1 Administracio general Funcionari Concurs No ermS ra:cm Administrativa  Administratiu/iva c1 20 13.925,94
enera
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Lloc base  Jornada ordinaria de la Corporacié.  Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C1 del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord amb el Decret
De Dilluns a divendres continua de  personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacid i certificacié de coneixement de catala.
mati
Administratiu/va d'urbani: i ., . A A . 5
SI-3 L Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD o
activitats C.Especific
Administracid
1 Serveis territorials Funcionari Concurs No rgmls ralcm Administrativa  Administratiu/iva c1 19 10.551,66
enera
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Lloc base  Jornada ordinaria de la Corporacié.  Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C1 del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord amb el Decret

De Dilluns a divendres continua de
mati

personal funcionari.

161/2002 sobre avaluacié i certificacio de coneixement de catala.

Auxiliar Administratiu/va

C.Especific/Sou

Sl-4 . .. L. Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD
d'Administracié total
Administracid Auxili
1 Administracié general OAC Funcionari  Concurs No ministracio Auxiliar Auxiiar ) 16 10.787,28
General Administratiu/iva
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Jornafda Ordm?na dela Cor;lJoracm. Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacio, d'acord amb el Decret
Lloc base  De Dilluns a divendres continua de . . o P, . N
i personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacid i certificacié de coneixement de catala.
mati
N y » T - . CEspectfic/Sou
SI-5 Tresorer/a* Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisid Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD total
Administracié general Funcionari Concurs de No Habilitacié Al
meérits Nacional
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Lloc singular L L, Equivalent a la propia del subgrup Al de classificacié del Ser funcionari del Cos d'Habilitacié Nacional corresponent. Coneixements de llengua
Jornada ordinaria de la Corporacid. i i
personal funcionari. catalana.
L. . e L, L . C.Especific/Sou
ST-1 . Dotacid Enquadrament organic Régim juridic Provisio Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD
Arquitecte/a total
Administracié
1 Serveis territorials Funcionari Concurs No :"ms Aralcm Teécnica Arquitecte/a Al 26 10.526,04
specia
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Loc b Jornada reduida (50%) Flexibilitat Grau en arquitectura més master habilitant o titulacions Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacio, d'acord amb el Decret
oc base

per raons del servei.

equivalents.

161/2002 sobre avaluacid i certificacié de coneixement de catala.
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> Oficial 12 d'aigiies - Auxiliar de

C.Especific/Sou

. Dotacio Enquadrament organic Régim juridic Provisid Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD
via publica total
1 Serveis territorials  Brigada Funcionari Concurs No Ad?;;:;juo Serveis especials Oficial/a 12 Cc2 16 20.579,84
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Lioc base Jornada ordinaria de la Corporacié.  Equivalent a la propia del subgrup de classificacié C2 del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacio, d'acord amb el Decret
Flexibilitat per raons del servei. JIDC  personal funcionari. 161/2002 sobre avaluaci6 i certificacio de coneixement de catala.
Peé/ona de Brigada -
ST-3 Manteniment Servei d'Aigua Dotacio Enquadrament organic Régim juridic Provisid Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C.Especific/Sou
Municipal total
1 Serveis territorials Brigada Laboral Fix Concurs No Operari/aria AP 13 16.985,34
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Jornada ordinaria de la Corporacié.  Equivalent a la propia del subgrup de classificacié AP del Nivell de coneixement de catala exigit per la Corporacid, d'acord amb el Decret
toc base Flexibilitat per raons del servei. JDC  personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacio i certificacié de coneixement de catala. Estar en possessié
ST-4 Operari/aria conductor/a de Dotacié Enquadrament organic Régim juridic Provisié Mobilitat Escala Subescala Categoria Grup NCD C.Especific/Sou
recollida escombraries total
. L . Laboral o
1 Serveis territorials Brigada Concurs No Operari/aria AP 10.372,18
temporal
Tipus de lloc  Tipologia Jornada Requisits titulacio Altres requisits
Jornada reduida (64%) Equivalent a I? peria del subgrup de classificacié AP del Nivell de coneixement d‘e, ﬁ:ataléf fexig?t, per la Co-rporacié, d'acort:i amb el Decret 3
Lloc base personal funcionari. 161/2002 sobre avaluacié i certificacié de coneixement de catala. Estar en possessio

De dilluns a dissabte

Funcié a acumular pel Secretari/aria-Interventor/a d'habilitacié nacional al ser un

ajuntament amb secretaries de classe tercera

2
Disponibilitat completa (JDC)

Contempla aquelles situacions en qué els ocupants dels llocs de treball estaran localitzables i
al servei de la Corporacio les 24 hores del dia, incloent caps de setmana i festius, podent ser
requerits, si s’escau, amb la preséncia efectiva en el lloc de treball. Aquest servei sera sempre
voluntari pel treballador i repartit de forma equitativa i no podra ser de més de 2
setmanes/mes.

Aquesta modalitat de jornada incorpora un complement retributiu en la quantia 340€/mes
(4080€/any) de les retribucions brutes del lloc de treball a jornada ordinaria, inclos en el CE.

del carnet de conduir B o C (depenent del pes/velocitat del camid)
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