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Expedient: 2025/128 PROCEDIMENT SELECTIU TÈCNIC D’EDUCACIÓ INFANTIL

Assumpte: Procés de selecció de personal laboral fix. Tècnic/a d’educació infantil 
C1.

ANUNCI DE LA CONVOCATÒRIA I LES BASES QUE HAN DE REGIR PER A LA 
SELECCIÓ D’UN LLOC DE TREBALL DE TÈCNIC/A D’EDUCACIÓ INFANTIL 

COM A PERSONAL LABORAL FIX DE L’AJUNTAMENT DE L’ESQUIROL

L’Alcalde de l’Ajuntament de l’Esquirol, mitjançant decret d’alcaldia núm. 2025/64 
dictada en data 28 de febrer de 2025, va aprovar la convocatòria i les bases que han 
de regir el procés selectiu per a la contractació d’un tècnic/a d’educació infantil de la 
llar d’infants, subgrup C1.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATÒRIA PER COBRIR EN 
PROPIETAT, MITJANÇANT EL SISTEMA DE CONCURS-OPOSICIÓ, UNA PLAÇA 

DE TÈNIC/A D’EDUCACIÓ INFANTIL, C1, LABORAL FIX

Primera.- Objecte de la convocatòria.
És objecte d’aquestes bases regular el procediment per a la selecció, pel sistema  
CONCURS-OPOSICIÓ, amb caràcter de personal laboral fix, d’un tècnic/a 
d’educació infantil de la llar d’infants, subgrup C1.
 
Així mateix es podrà establir una llista de candidats/es per a la cobertura de 
possibles vacants de la mateixa categoria que es pugin produir a l’Ajuntament de 
l’Esquirol. 

Condicions del lloc de treball: 

▪ Denominació del lloc de treball: Tècnic/a d’educació infantil
▪ Naturalesa: Personal laboral fix
▪ Subgrup de classificació: C1
▪ Titulació necessària: vegeu Base tercera
▪ Jornada: 37,5 hores setmanals en còmput anual (completa)
▪ Sou base: Grup C1
▪ complement de destí: Nivell 19
▪ complement específic: 170,81 €
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Segona.- Funcions
Les funcions a desenvolupar seran les pròpies del lloc de treball de tècnic o tècnica 
especialista en educació infantil. En concret, es detallen a continuació:

o Col·laborar amb la direcció en l’elaboració del projecte educatiu de centre i la 
memòria anual. 

o Posar en pràctica tots els elements i eines pedagògiques per tal de procurar la 
millor atenció, cura i educació als infants del centre educatiu. 

o Responsabilitzar-se del control d’entrades i sortides del centre de l’alumnat i 
dels seus responsables. 

o Responsabilitzar-se del grup classe i assegurar una atenció individualitzada a 
les famílies de l’alumnat del grup. 

o Adequar el projecte curricular del centre a la programació del grup d’edat del 
qual n’és responsable. 

o Fer el seguiment de l’acció educativa per tal d’analitzar l’aprenentatge i 
observar el nivell evolutiu de l’infant individualment. 

o Participar en les reunions convocades per la direcció i en les reunions 
col·lectives i entrevistes programades amb les famílies. 

o Atendre els nens i nenes durant tota la franja horària de l’escola bressol, 
incloent el dinar i el descans, ja que tots el moments són educatius i formen 
part de la vida a l’escola. 

o Participar en activitats de formació que permetin l’actualització professional. 
o Treballar en equip. Coordinació i cooperació amb tota la comunitat educativa. 
o Actuar de manera coordinada amb els diferents serveis i/o professionals que 

atenen els infants i les famílies amb necessitats educatives especials utilitzant 
els procediments i circuits establerts. 

o Elaborar documentació entorn al projecte educatiu, projecte curricular de 
centre i memòries. 

o Facilitar el desenvolupament harmònic i global de l’infant tenint en compte les 
característiques personals. 

o Dissenyar i oferir propostes i experiències educatives adequades a les seves 
capacitats i necessitats. 

o Preparar i adequar els espais i els materials de joc segons les necessitats dels 
infants. 

I en general:
o Vetllar per la protecció de dades de caràcter personal i actuar d’acord a criteris 

d’ètica i transparència.
o Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adquadament 

els equips relacioats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments 
establerts a la normativa vigent en matèria de prevenció de riscos laborals.

o I, en general, totes aquelles de caràcter similiar que li siguin atribuïdes.
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Tercera.- Condicions de les persones aspirants.
Per poder prendre part en aquest procés selectiu, les persones aspirants hauran de 
reunir les següents condicions, que s’hauran de complir, com a màxim, el darrer dia 
del termini de presentació de sol·licituds: 
a) Tenir nacionalitat espanyola o la de qualsevol dels estats membres de la Unió 

Europea o d’aquells estats, en què, en virtut de tractats internacionals subscrits 
per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui d’aplicació la lliure circulació 
de treballadors en els termes en què es troba definida en el Tractat Constitutiu de 
la Comunitat Europea. 
També podran ser admesos el cònjuge, els descendents i els descendents del 
cònjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels nacionals dels altres estats 
membres de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats 
internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui 
aplicable la lliure circulació de treballadors, qualsevol que sigui la seva 
nacionalitat, sempre que els cònjuges no estiguin separats de dret i, pel que fa als 
descendents, siguin menors de 21 anys o majors d’aquesta edat però visquin a 
càrrec dels seus progenitors.
Així mateix, també podran presentar-se al procés de selecció les persones amb 
nacionalitat d’estats estrangers que no pertanyen a la Unió Europea sempre que 
tinguin permís de residència i treball vigent, d’acord amb la legislació 
d’estrangeria aplicable. 
Els/les aspirants que no tinguin nacionalitat espanyola hauran de demostrar 
coneixements suficients de castellà i hauran de superar les proves establertes 
amb aquesta finalitat.

b) Haver complert 16 anys i no superar l’edat establerta per a la jubilació forçosa, en 
la data d’acabament del termini de presentació de sol·licituds. 

c) Tenir capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques de la plaça 
objecte de la convocatòria.

d) Estar en possessió del títol del títol de tècnic superior en educació infantil o títol 
equivalent.
En el supòsit que es presenti qualsevol títol equivalent als exigits, haurà 
d’ajuntar-se un certificat, expedit per l’òrgan competent, que n’acrediti 
l’equivalència. Si es tracta d’un títol obtingut a l’estranger, caldrà disposar de 
l’homologació i convalidació corresponent del Ministeri d’Educació i Formació 
Professional.
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e) No haver estat separat/ada mitjançant expedient disciplinari del servei de cap 
administració pública, ni trobar-se en inhabilitació absoluta o especial per 
desenvolupar ocupacions o càrrecs públics per resolució judicial. En el cas de ser 
nacional d’un altre Estat, no trobar-se inhabilitat/ada o en situació equivalent ni 
haver estat sotmès/esa a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi, en el 
seu Estat, en els mateixos termes, l’accés a l’ocupació pública. 

f) No trobar-se comprès en causes d’incapacitat o d’incompatibilitat de les previstes 
a la legislació vigent. 

g) Acreditar estar en possessió del certificat de coneixements de llengua catalana de 
la Direcció General de Política Lingüística de la Generalitat de Catalunya nivell C 
de suficiència o alguna de les titulacions equivalents. En el cas de que les 
persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessió del nivell de 
català exigit, el procés de selecció ha de contenir una prova o exercici de nivell de 
coneixement de llengua catalana del mateix nivell que el requerit a la 
convocatòria, que ha de ser superat pels/per les aspirants. 

h) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar 
coneixements suficients de castellà mitjançant la superació d’una prova establerta 
a l’efecte.
Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola han de tenir 
coneixements de llengua castellana del nivell B2 o superior. Aquest coneixement 
s’acredita mitjançant la superació de la prova o l’exercici establert a aquest efecte 
o la presentació d’un dels documents que s’indiquen a continuació:

 Certificat d’haver cursat l’educació primària, la secundària i el batxillerat 
a l’Estat espanyol.

 Diploma d’espanyol (nivell B2, equivalent o superior)
 Certificat d’aptitud en castellà per a estrangers expedit per les escoles 

oficials d’idiomes. 
També estan exemptes de realitzar l’exercici de coneixements de llengua 
castellana les persones aspirants nacionals de països en què la llengua 
castellana sigui llengua oficial o que hagin cursat en llengua castellana els estudis 
conduents a obtenir la titulació exigida com a requisit d’accés.

i) Disposar del certificat negatiu del Registre Central de Delinqüents Sexuals, 
d’acord amb allò establert a la LO 1/1996, de Protecció Jurídica del Menor, 
modificada per la Llei 26/2015, de 28 de juliol.

Quarta.- Forma i termini de presentació d'instàncies. 
Presentar instància al Registre municipal de l’Ajuntament de l’Esquirol, dins el 
termini improrrogable de VINT dies naturals, a comptar des de l’endemà de la 
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darrera publicació de la convocatòria al Butlletí Oficial de la Província (BOP) i al 
DOGC. També poden presentar-se en algun de les formes previstes a l'article 16.4 
de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Públiques. 
A tal efecte es facilita l’enllaç de la Seu electrònica de l’Ajuntament de l’Esquirol. 
https://seu-e.cat/ca/web/esquirol/tramits-i-gestions

Les persones aspirants faran constar a les sol·licituds, que accepten aquestes bases, 
i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions exigides, referides sempre a la 
data d’acabament del termini de presentació de les sol·licituds. 

Caldrà adjuntar la següent documentació:
1. Instància genèrica de sol·licitud per participar al procés selectiu, declarant el 

compliment de tots els requisits establerts a la base 3a.
2. Currículum vitae actualitzat 
3. Còpia del DNI, NIE o document acreditatiu oficial.  
4. Còpia de la documentació acreditativa de la titulació requerida.
5. Documentació acreditativa del nivell de suficiència (nivell C1 o equivalent) per 

tal de quedar exempt de la realització de la prova de català, o del nivell de 
castellà (nivell B2), quan sigui necessari.

6. Certificat negatiu del Registre Central de Delinqüents Sexuals
7. Certificats i títols acreditatius dels mèrits que s’al·leguin per a ser valorats. 

Els mèrits insuficientment acreditats o els presentats fora del termini de presentació 
d’instàncies no es valoraran. En el cas que aquesta documentació obri en aquesta 
administració, no caldrà que la persona candidata la torni a presentar, però haurà de 
fer esment d’aquesta circumstància en la seva sol·licitud. 

Les dades personals incloses en la sol·licitud de participació seran tractades 
únicament per a la gestió del procés selectiu, és a dir per a la pràctica de les proves 
de selecció i les comunicacions que hagin de realitzar-se. Quan sigui necessari 
publicar un acte administratiu que contingui dades personals es publicarà de la forma 
que determina la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades 
Personals i garantia dels drets digitals. L'Ajuntament serà el responsable del 
tractament d'aquestes dades.
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Cinquena.- Admissió de les persones participants i publicitat. 
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, l’alcalde de la Corporació, o 
l’autoritat en qui hagi delegat, dictarà resolució en el termini màxim d’un mes, 
declarant aprovada provisionalment la llista de persones admeses i excloses, amb 
indicació, en el seu cas, del motiu de l’exclusió.
Aquesta resolució es publicarà al tauler d’anuncis electrònic de l’Esquirol, i acordarà 
la composició de l’òrgan seleccionador, amb els seus respectius suplents, així com la 
llista de persones candidates.
Al mateix temps, la resolució indicarà les persones que han de realitzar les proves 
del nivell C de català i/o el nivell B2 de llengua castellana i se’ls indicarà el dia i hora 
per a realitzar la prova corresponent, prèviament a l’inici de la fase d’oposició. En la 
mateixa resolució s’indicarà la composició del tribunal i el lloc, la data i l’hora de 
començament de les proves.
Les persones que siguin excloses disposaran d’un termini de DEU dies hàbils a 
efectes de possibles al·legacions. 
Si en aquest termini no es presenten al·legacions o aquestes es desestimen es 
considerarà elevada a definitiva la llista provisional de persones admeses i excloses i 
no caldrà tornar-la a publicar.
Si s’accepta alguna al·legació, es procedirà a aprovar la llista definitiva de persones 
admeses i excloses amb les esmenes corresponents i es farà pública al tauler 
d’anuncis de l’Ajuntament de l’Esquirol. El contingut d’aquesta resolució ha de 
complir amb allò previst a l’aprovació de la llista provisional. 
Les persones aspirants admeses seran convocades en crida única. Si una persona 
no es presentés a alguna de les proves, quedarà eliminada del procés selectiu, 
excepte si l’absència és per causes de força major degudament justificades en temps 
i forma. En qualsevol cas, és l’òrgan tècnic de selecció qui té facultat per resoldre. 
Com a norma general, es considerarà causa de força major tot aquell fet inevitable i 
inexcusable que es demostri que ha estat provocat per un tercer. 

Sisena.- Tribunal qualificador. 
El tribunal qualificador, de conformitat amb l’art. 72 del Reglament del personal de les 
entitats locals, ha d’estar compost per un mínim de tres titulars i tres suplents. Estarà 
integrat pels membres que s’indiquen a continuació:

▪ Presidenta: La secretària-interventora de l’Ajuntament de Esquirol, que 
actuarà de secretària del tribunal. El suplent podrà ser un treballador públic 
designat per l’Ajuntament de l’Esquirol.
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▪ Vocal 1: Un empleat, especialitzat en temes d’educació, designat per 
l’Ajuntament de l’Esquirol, amb un suplent a determinar.

▪ Vocal 2: Un representant de l’EAP a proposta de la mateixa escola i el seu 
suplent.

Tots els membres del tribunal actuaran amb veu i vot.

Setena.- Desenvolupament del procés selectiu: concurs oposició.
7.1. Fase oposició (70 punts)
Consistirà en desenvolupar per escrit un qüestionari de preguntes tipus test, 
relacionades amb el temari següent. Les preguntes incorrectes restaran. Els 
aspirants disposaran d’un temps màxim de 90 minuts per realitzar la prova i no 
podran utilitzar cap material de suport. Aquesta prova que té caràcter eliminatori, 
puntuarà sobre un màxim de 70 punts, i per superar-la, caldrà obtenir un mínim de 35 
punts.
Els aspirants que no obtinguin una puntuació mínima de 35 punts en aquesta prova, 
quedaran desqualificats del procés selectiu i no podran accedir a la fase de concurs. 

Temari General
1. El municipi: òrgans de govern municipal. L’alcaldia, tinents d’alcalde, el Ple i la 

Junta de Govern local.
2. L’acte administració: concepte, classes i elements de l’acte administratiu. 

Motivació i notificació dels actes administratius. Eficàcia i validesa dels actes 
administratius. Actes nuls, anul·lables i irregulars.

3. Contractació administrativa. Tipus de contractes. Procediments d’adjudicació del 
contracte.

4. El procediment administratiu comú: instrucció, instrucció i finalització.
5. Activitat subvencional de les Administracions Públiques: tipus de subvencions. 

Procediments de concessió. 
6. La transparència de l’activitat pública. Publicitat activa i dret d’accés.
7. El pressupost i els recursos de les hisendes locals. 
8. Els drets constitucionals del empleats públics. Polítiques d’igualtat i contra la 

violència de gènere en les administracions públiques. Polítiques dirigides a 
l’atenció a persones amb discapacitat i/o dependents.

9. Els empleats públics: Classes i règim jurídic. L’accés a l’ocupació pública: 
principis reguladors. Sistemes selectius.
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10.Les competències locals en matèria d’educació.

Temari Específic
1. Marc normatiu del primer cicle d'educació infantil. Les competències educatives 

en matèria d'educació infantil de zero a tres anys. Decret 282/2006, de 4 de juliol, 
pel qual es regulen el primer cicle d'educació infantil i els requisits dels centres.

2. Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de l'atenció educativa a l'alumnat en el marc 
d'un sistema educatiu inclusiu. Atenció a la diversitat. Integració d'infants amb 
necessitats educatives especials.

3. Elements del nou currículum de l'educació infantil contemplat al Decret 21/2023, 
de 7 de febrer, d'ordenació dels ensenyaments de l'educació infantil.

4. Adaptació de l'infant a l'escola bressol. Organització i definició del procés 
d'adaptació.

5. L'organització de l'espai a l'escola bressol. Criteris per a la distribució i 
organització de l'espai. Els espais interiors de l'escola. L'aula, els espais comuns 
interiors.

6. Organització del temps en l'escola bressol. Criteris per a una adequada distribució 
i organització. Ritmes i rutines quotidianes

7. El Projecte Educatiu de Centre d’una escola bressol. Objectius i continguts.
8. Relacions entre la família i l'escola. Importància de la relació amb les famílies. La

comunicació amb les famílies. Objectius de la comunicació. Actituds de 
l'educador/a per a una bona comunicació. Principals vies de comunicació amb les 
famílies.

9. Funcions de les llars d’infants: què són i quina és la seva finalitat. 
10.Desenvolupament infantil: signes d’alerta i pautes per actuar.
11.La coeducació a les escoles bressol.
12.La socialització entre els 0 i els 3 anys. Paper de l'escola bressol en la 

socialització.
13.La programació en el primer cicle d’educació infantil. Nivells de planificació 

curricular: de la planificació educativa a la programació didàctica en 0-3 anys.
14.Seguiment i avaluació: eines per observar el desenvolupament dels infants i 

informar les famílies.  
15.Organització interna: professionals, recursos, materials. Òrgans de gestió.
16.Funcions del personal educador responsable d’aula a les escoles bressol.
17.El treball en equip: la tasca de les educadores i la coordinació amb altres 

professionals. 
18.El desenvolupament cognitiu de zero a tres anys.
19.El desenvolupament psicomotor dels infants de zero a tres anys.
20.El desenvolupament emocional dels infants de zero a tres anys.
21.El desenvolupament del llenguatge dels infants de zero a tres anys.
22.L’escola com a context socialitzador. La intervenció educativa.
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23.El joc imitatiu i simbòlic en el desenvolupament de l’infant de zero a tres anys. El 
joc com a base de l’aprenentatge: espais, materials i activitat lliure.

24.Situacions d’aprenentatge: exemples d’activitats quotidianes i programades.
25.Salut a l’escola bressol. Malalties transmissibles. Farmaciola escolar. Situacions

d’emergència. Administració de medicaments.
26.L’alimentació de zero a tres anys. Actituds dels infants davant del menjar. Criteris 

per a la intervenció educativa.
27.El control d’esfínters.
28.Activitat i descans. Ritme de la son i l’edat. Les estones de descans a l’escola.
29.L’espai exterior com a espai educatiu.
30.La literatura infantil. El conte: el seu valor educatiu.

7.2Fase concurs (30 punts)
a) Experiència professional (Màxim de 20 punts)

Es valorarà l’experiència professional en el desenvolupament de funcions coincidents o 
anàlogues amb el lloc a cobrir, el contingut professional i el nivell tècnic, a raó de: 
- Experiència professional amb infants de 0 a 3 anys realitzant tasques de Tècnic o 

tècnica especialista en educació infantil en una Escola Bressol pública. Puntuació de 
0,30 punts per mes treballat. 

- Experiència professional amb infants de 0 a 3 anys realitzant tasques de Tècnic o 
tècnica especialista en educació infantil en una Escola Bressol privada. Puntuació de 
0,20 punts per mes treballat. 

- Experiència professional amb infants de 0 a 6 anys realitzant tasques de vetlladora i/o 
monitoratge en centres educatius públics. Puntuació de 0,20 punts per mes treballat. 

- Experiència professional amb infants de 0 a 6 anys realitzant tasques de vetlladora i/o 
monitoratge en centres educatius privats. Puntuació de 0,15 punts per mes treballat. 

b) Formació contínua (Màxim de 5 punts)
Cursos, jornades i seminaris de formació amb certificats d’aprofitament i/o 
assistència, directament relacionats amb les funcions, competències i habilitats a 
desenvolupar pels llocs de treball objecte de convocatòria. 

 De 10 a 19 hores : ..........................................0’5 punts per curs
 De 20 a 39 hores : ..........................................0’6 punts per curs
 De 40 a 59 hores : ..........................................0’7 punts per curs
 De 60 a 79 hores :...........................................0’8 punts per curs
 De 80 a 99 hores: .......................................... 0’9 punt per curs
 De més de 100 hores: ..................................... 1 punt per curs

c) Entrevista curricular (màxim 5 punts)
El Tribunal podrà, en els casos que determini i prèvia comunicació als interessats, 
establir la realització d’una entrevista per contrastar els mèrits de les persones 
aspirants, la seva experiència i aptitud per al desenvolupament de la plaça 
convocada, i la seva idoneïtat al lloc de treball.
En cas d’empat en la puntuació màxima resultant de la suma de les fases d’oposició i 
concurs, entre dos o més aspirants, l’entrevista es realitzarà preceptivament a tots els 
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participants. Es valoraran els següents factors: Col·laboració, Responsabilitat, 
Iniciativa, Assiduïtat, Organització i Planificació. No tindrà caràcter eliminatori i la 
puntuació màxima serà de 5 punts. Es distribuirà de la forma següent:

a. Molt adequat: 5 punts.
b. Força adequat: 4 punts.
c. Adequat: 3 punts.
d. Poc adequat: 2 punts.
e. Gens adequat: 0 punts.

7.3 Qualificació final. 
La qualificació final s’obtindrà sumant la puntuació obtinguda en els apartats 
d’experiència professional i cursos realitzats, amb l’entrevista, si s’escau. 

Vuitena- Període prova
La durada del període de prova serà de 2 mesos. 
Finalitzat el període de prova, el/la superior jeràrquic/a haurà d’emetre un informe 
sobre les tasques realitzades i haurà d’indicar si l’aspirant la superat. 
En cas que l’aspirant no superi satisfactòriament el període de prova, s’hauran de 
motivar les raons. 
Aquest període de prova no s’aplicarà en el cas de candidats que hagin desenvolupat 
tasques en un lloc de treball igual al de la convocatòria, durant mes de 2 mesos.
En el cas que l’aspirant no superi el període de prova, aquest perdrà tots els drets 
derivats de la convocatòria, i es produirà la finalització de la seva contractació. 

Novena.- Règim de recursos.
Les presents bases i convocatòria podran ser impugnades de conformitat amb allò 
que s'ha fixat en la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú 
de les Administracions Públiques. 
Contra la convocatòria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, es podrà 
interposar pels interessats recurs de reposició previ al contenciós-administratiu en el 
termini d'un mes davant l'Alcaldia, o bé recurs contenciós-administratiu en el termini 
de dos mesos davant el Jutjat del Contenciós-Administratiu de Barcelona o, a la seva 
elecció, el que correspongui al seu domicili, a partir de l'endemà al de publicació de 
l'anunci corresponent en el Butlletí Oficial de la Província (article 46 de la Llei 
29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdicció Contenciosa-Administrativa). 
En allò que no estigui previst en les bases, es procedirà segons el que determini la 
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del règim local; el Reial Decret 
Legislatiu 781/86, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de les disposicions 
vigents en matèria de Règim Local; el Text refós de la Llei Municipal i de Règim Local 
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de Catalunya, aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril; el Reial Decret 
Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de 
l’Estatut bàsic de l’empleat públic; El Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, 
pel qual s’aprova el text refós de l’Estatut dels Treballadors; el Decret legislatiu 
1/1997, de 31 d’octubre, que aprova la refosa dels textos vigents a Catalunya en 
matèria de funció pública; el Reial decret-llei 14/2021, de 6 de juliol, de mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat en l’ocupació pública; i el Decret 214/90, 
de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de Personal al Servei de les Entitats 
Locals.

L’Esquirol, datat i signat electrònicament
Àlex Montanyà i Rifà
L’Alcalde
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