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ANUNCI
La Junta de Govern Local de data 24 de febrer de 2025 ha acordat el seglent:

“‘PRIMER.- Aprovar les bases que han de regir la convocatoria del procés de seleccié per a la provisio en
propietat d’'una plaga d’Administratiu/va de la plantilla de personal funcionari, el titular de la mateixa sera adscrit
al lloc de treball de Cap d’'OAC (codi 1049 segons RLLT), mitjangant concurs oposicio lliure, pertanyent a I'Escala
d’Administraci6 General, subescala administrativa, grup de classificaci6 C, subgrup C1, amb pagues
extraordinaries, triennis i altres retribucions o emoluments que corresponguin d’acord amb la legislacié vigent.

SEGON.- Convocar concurs oposici6 lliure per a la provisié en propietat de la plaga esmentada.

TERCER.- Autoritzar la despesa per import de 39.778,62 euros amb carrec a l'aplicacié pressupostaria del
pressupost vigent.

QUART.- Publicar-ho al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya i al Butlleti Oficial de I'Estat.”

Es publiquen a continuacio les bases integres de I'esmentada convocatoria:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU PER A LA PROVISIO D'UNA _PLACA
D’ADMINISTRATIU/VA PER OCUPAR EL LLOC DE CAP D'OAC, AMB CARACTER DE FUNCIONARI EN
PROPIETAT PEL PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIO LLIURE (CODI 1049 SEGONS RLLT).

Base 1a.- Objecte de les bases

L’'objecte de les presents bases és regular el procés de seleccié per a la provisié en propietat d'una plaga
d’Administratiu/va que s’inclou a la modificacié de l'oferta d’ocupacié publica corresponent a I'any 2023 (codi
1049 segons RLLT), aprovada per la Junta de Govern Local de data 9 de desembre de 2024, publicada al BOPB
de data 23 de desembre de 2024 i en el DOGC num. 9319 de data 30 de desembre de 2024, amb les
caracteristiques que es detallen:

Procés de seleccio, mitjangant el sistema de concurs oposicio lliure, d’'una plaga d’Administratiu/va de la plantilla
de personal funcionari (codi 1049 segons RLLT), el titular de la mateixa sera adscrit al lloc de treball de Cap
d’OAC. Aquesta plaga esta enquadrada dins de I'Escala d’Administracié General, Subescala Administrativa, grup
de classificacié C, Subgrup C1, segons l'article 76 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per el que
s’aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public (EBEP), amb pagues extraordinaries,
triennis i altres emoluments establerts per la legislacio vigent.

Base 2a.- Lloc de treball. Funcions

Les funcions a desenvolupar son:

- Donar suport a la coordinaci6 i el control dels recursos humans adscrits a I'Oficina d’Atencid
Ciutadana distribuint tasques, guiant-los en I'execucio dels processos i procediments de treball, etc.

- Gestionar els recursos materials i econdomics assignats a 'OAC segons els criteris establerts pel
seu superior jerarquic, informant de qualsevol desviacid /o necessitat econdmica no prevista a
linici.

- Impulsar la captacié i estructuracié d’informacié d’ambit municipal corresponent a les diferents
arees de I'Ajuntament, per tal que pugui ser facilment actualitzada i facilitada al ciutada/na a
I'Oficina d’Atencié Ciutadana mitjangant I'atencié personal o telefonica.

- Analitzar i redissenyar processos i procediments administratius dels quals se’n derivi informacio
d’interés per al ciutada, per tal que aquesta informacié pugui ser facilitada a I'Oficina.

- Revisar el funcionament general de 'OAC per tal d’incloure millores en els circuits, procediments i
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tramits administratius associats a la unitat.

- Informar i atendre a la ciutadania en aquelles qliestions que no han pogut ser resoltes pel personal
de 'OAC.

- Actuar en coordinaci6 amb altres serveis o agents externs, pel desenvolupament de projectes
transversals i/o singulars, per solventar incidéncies o millorar el servei en si mateix.

- Assistir sempre que sigui requerit/da, a les reunions relacionades amb I'exercici de les funcions
propies del lloc.

- Orientar i fer el seguiment de les actuacions a desenvolupar per I'Oficina d’Atencié Ciutadana,
analitzant la informacié del control de gestié per proposar canvis o corregir els punts febles que
puguin sorgir.

- Realitzar tasques operatives de funcionament de I'Oficina d’Atencié Ciutadana, prioritzant les
tasques a desenvolupar com a responsable i les tasques de caracter intern.

- Despatxar amb responsables d’altres administracions i entitats per coordinar tots aquells afers
d’interés mutu: transvasament d’informacié poblacional, electoral, establiment de nous criteris o
procediments, etc.

- Elaborar informes tecnics i estadistics per tal de millorar el funcionament i les actuacions de 'OAC.

- Donar informacié a la ciutadania dels objectius de desenvolupament sostenible (ODS) per fomentar
el consum i la produccié responsable.

- |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Base 3a.- Publicitat de la convocatoria

La convocatoria i les bases del procés selectiu es publicaran, integrament, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), en el tauler d’anuncis de I'ajuntament i a la pagina web municipal: www.llinarsdelvalles.cat. Al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya DOGC i al BOE es publicara I'anunci de la convocatoria sense el text
integre amb indicaci6 de la data de publicacio de les bases en el BOPB.

La resta de notificacions i comunicacions relacionades amb aquest procés es faran al Tauler d’anuncis electronic
de I'Ajuntament i a la pagina web de la Corporacio, en els termes previstos a l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015
d’'1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Base 4a.- Condicions d’admissio dels aspirants

Per prendre part en el procés selectiu és necessari que els/les aspirants reuneixin en la data de finalitzacio del
termini de presentacié de sol-licituds els requisits seglients:

a) Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislaci6 vigent.

No obstant I'anterior, els ciutadans dels estats membres de la Unié Europea poden accedir d'acord amb els
requisits determinats per la normativa especifica. En idéntiques condicions poden accedir els ciutadans dels
estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors, en els termes en qué es troba definida en el Tractat
constitutiu de la comunitat Europea.

b) Edat: Haver complert 16 anys abans de la finalitzacié del termini de presentacié de sol-licituds i no superar
I'edat establerta per la jubilacio forcosa.

c) Estar en possessié del titol de Batxiller Superior o BUP, Formacié Professional de Segon Grau o titol
equivalent d’acord amb la nova classificacio académica.

d) Acreditar el coneixement de la llengua catalana amb el nivell de suficiencia (Nivell C1) d’acord amb el que
estableix I'Ordre VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s’actualitzen els titols, diplomes
i certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la Secretaria de Politica Linguistica o
Certificat d’haver superat una prova de catala de nivell igual o superior al requerit en altres processos de
seleccio de personal de les administracions publiques.
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En cas que no s’acrediti s’haura de fer la prova de coneixement de llengua catalana.

e) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar un coneixement adequat
de la llengua castellana i en concret, el nivell superior o C1.

L’acreditacié d’aquest coneixement es realitzara mitjangant la presentacié d’'un dels documents que
s’indiquen a continuacio:

e Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials d’idiomes.

o Certificaci6 académica en la qual consti que s’han realitzat a I'Estat espanyol tots els estudis
conduents a I'obtencié de la titulacié al-legada per a I'accés a la plaga convocada.

e Diploma d’espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d’octubre, o equivalent, o certificacio
académica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a I'obtencié d’aquest diploma.

Estaran exempts/es aquells/es estrangers/es originals/aries de paisos en qué el castella és llengua oficial.
També estaran exempts/es aquells/es aspirants que aportin un certificat conforme han superat una prova del
mateix nivell o superior al requerit en altres processos de seleccié de personal de les administracions
publiques.

En cas que no s’acrediti s’haura de fer la prova de coneixement de llengua espanyola.

f)  No estar inhabilitat per senténcia ferma per a exercir les funcions publiques ni haver estat separat per
resolucio disciplinaria del servei de cap Administracié Publica.

g) No trobar-se inclos en cap de les causes d’incapacitat legalment establertes.

Base 5a.- Presentacié d’instancies

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu podran presentar la sol-licitud pels seglents mitjans:

a) Telematicament mitjangant la seu electronica de I’Ajuntament
https://llinarsdelvalles.eadministracio.cat/info.4 o pels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015
d’1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

b) De manera presencial en el Registre General de I'Ajuntament de Llinars del Vallés, Oficina d’Atencié
Ciutadana, Plaga de la Vila, 1, en horari de dilluns a divendres de 8:00 a 14:00 hores i dilluns i dimecres
de 16:00 hores a 19:00 hores.

c) A les Oficines de Correus en la forma reglamentariament establerta (correu certificat administratiu). En
aquesta modalitat caldra enviar copia escanejada de la sol-licitud segellada per I'organisme receptor,
dins el termini establert a I'adrecga electronica segient: rrhh@llinarsdelvalles.cat.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest procés selectiu s’ha de
produir en la data d’acabament de presentacié de sol-licituds i mantenir-se fins a la formalitzacié del corresponent
nomenament.

No obstant aixd, si durant el procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons suficients, podra demanar a
qualsevol dels/de les aspirants que acreditin el compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits
exigits per prendre part en el procés selectiu de quée es tracti.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils a partir de 'endema de la publicacié de
I'anunci de les bases i la convocatoria al BOE.

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels requisits que s’exigeixen
per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la sol-licitud un teleéfon mobil i una adrega electronica per
tal que I'Ajuntament s’hi pugui posar en contacte, si procedeix. La veracitat de les dades que es fan constar a la
sol-licitud és responsabilitat de qui ho signa.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant déna el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

El nimero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada per participar en la convocatoria
constituira la referencia per a cada persona participant.

AJUNTAMENT DE LLINARS DEL VALLES
Oficina d'atencid a la ciutadania (OAC) : Placa de la Vila 1
Tel. 93 841 27 50 - Correu electronic: llinars@llinarsdelvalles.cat - 08450 Llinars del Vallés

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 3-13

CVE 202510041934

Data 4-3-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



o0 0,

e

Ajuntament de
Llinars del Vallés

A la sol'licitud s’hi haura d’acompanyar la documentacié que acrediti el compliment de les condicions previstes a
la base 4a i en concret, la documentacié seguent:

v" Fotocopia del document nacional d'identitat, o del passaport vigent. En el cas de no ser nacional

espanyol/a o de qualsevol pais de la Unié Europea, caldra presentar també una fotocopia del permis de

residéncia vigent.

Curriculum de la persona aspirant.

Fotocopia de la titulacié exigida, o fotocopia del rebut que acrediti el pagament dels drets d’expedicié del

titol. Si la titulacio s’ha obtingut a I'estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacio.

v" Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement de llengua catalana nivell suficiéncia C1.

v En el cas d’aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola fotocopia del certificat que acrediti el
coneixement de llengua espanyola nivell superior C1.

v" Resguard acreditatiu de pagament dels drets d’examen que es fixen en la quantitat de 47,60 € (epigraf
segon de I'Ordenanga fiscal nim.3.01 Taxa per I'expedicié de documents administratius) i han de ser
satisfets préviament pels aspirants al niUmero de compte seglent:

AN

Numero de compte: Caixabank ES61 2100 0156 3002 0001 1581
Cal indicar: “nom de la plaga convocada”, Nom i DNI de I’aspirant.

v' També es podra acompanyar la sol-licitud de la seglient documentacio:

- Documents acreditatius dels mérits al-legats a valorar en el concurs. No es valorara cap meérit no acreditat
documentalment. Si_aquests documents no es presenten abans de la data de finalitzacid del termini de
presentacié de sol-licituds, no seran tinguts en compte. (Per tal d’acreditar els serveis prestats sera necessari
aportar documents que acreditin els llocs de treball, la data d’inici i la data d’acabament dels mateixos).

Base 6a.- Admissio de les persones aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, la Presidéncia de la Corporacié dictara resolucio, en el
termini maxim d’un mes, declarant aprovada la llista d’ admesos/es i exclosos/es i la composicié del Tribunal.

Aquesta resolucié es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler d’anuncis electronic de la
corporacié i a la web municipal. La publicacié d’aquesta resolucié sera indicativa dels terminis a efectes de
possibles impugnacions, llevat que s’hagi notificat o comunicat a les persones interessades. En aquest cas, el
termini a efectes d'impugnacions es comptara a partir de 'endema de la seva recepcio.

Es concedira a les persones interessades un termini de 10 dies habils per esmenar els defectes, d’acord amb el
previst a I'art. 68 de la 39/2015, Llei de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, a
comptar de l'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les reclamacions
oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament respecte a la sol-licitud, en cap cas respecte
de mérits al-legats. Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d’aquest termini el defecte a ells imputable que
hagi motivat la seva exclusid, es considera que desisteixen de la seva peticio i es procedira, sense cap altre tramit,
a l'arxiu de la seva sol-licitud i sera exclos/a de la llista d'aspirants, i només en aquest suposit li seran retornats
els drets d'examen.

Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies seguents a la finalitzacié del termini per a la seva
presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucid, les reclamacions s’entenen
desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i exclosos/es i
no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es procedira a notificar-la al recurrent i s’esmenara
la llista d’ admesos/es i exclosos/es.

Un cop iniciades les proves selectives es publicaran els successius anuncis de celebracié de la resta d’exercicis
al Tauler d’anuncis electronic de la Corporaci6 i a la pagina web de I'’Ajuntament.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler d’edictes electronic i a la
pagina web de I’Ajuntament de Llinars del Vallés tenen tots els efectes de notificacié als interessats d’acord amb
allo que estableix 'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre de 2015, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Base 7a.- Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador estara composat pels segiients membres:
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President/a:
e Un/a tecnic/-a personal funcionari de carrera o personal laboral fix de I’Ajuntament.
Vocals:

e Un funcionari/-aria de carrera de I'’Ajuntament que pertanyin a un grup de titulacié igual al de la plaga
convocada.

e Un/a tecnic/-a nomenat per I'Escola de I’Administracié Publica.
e Un técnic/-a funcionari/-aria de carrera, intern o extern, proposats pel President/a.

Actuara com a Secretari/aria del Tribunal, un funcionari de carrera de la Corporacié, que actuara amb veu i amb
vot com a Secretari/aria del Tribunal.

7.1. El Tribunal pot disposar si aixi ho creu convenient la incorporacié d’assessors especialistes i/o observadors
perque col-laborin amb els seus membres en la valoracié de les proves. Aquests assessors tenen veu pero no
vot. Han de limitar la seva participacioé a 'assessorament técnic o cientific i no podran participar en la qualificacio
de les proves.

7.2. Els vocals han de ser designats a la convocatoria i hauran de posseir un nivell de titulacié igual o superior a
I'exigida per a I'accés a la plaga objecte de la convocatoria. El personal técnic o funcionari ha de tenir la idoneitat
en relacié amb el tipus de plaga a cobrir.

7.3. El Secretari/aria del Tribunal s’encarregara d’atendre les consultes i les incidéncies que es produeixin tant
abans, com durant i després de les proves selectives.

7.4. El Tribunal no podra proposar I'accés a la condicio de funcionari de carrera d’'un nombre superior d’aprovats
al de les places convocades. El Tribunal, per altra part, ha de facilitar als aspirants la informacié que li sigui
requerida en relacié amb les seves puntuacions obtingudes.

7.5. El funcionament dels tribunals o dels drgans seleccionadors s’ha d’adequar a les normes propies dels organs
col-legiats.

7.6. Els membres del Tribunal caldra que s’abstinguin d’intervenir-hi, i cal que ho notifiquin a I'Alcalde, quan
escaiguin en ells les circumstancies d’'incompatibilitat previstes a I'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
Regim Juridic del Sector Public, o en el cas que haguessin impartit cursos o treballs per a la preparacio
d’aspirants a proves selectives els dos anys anteriors a la publicacié de la corresponent convocatoria.

De la mateixa manera, els aspirants podran recusar els membres del Tribunal quan concorrin les circumstancies
previstes al paragraf anterior.

El Tribunal resoldra totes les qlestions o incidéncies que es suscitin durant el desenvolupament de la
convocatoria.

L’abstencio i/o recusacié dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a alld que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 39/2015, de 1 d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

7.7. El Tribunal ha d’estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que s’han de designar conjuntament
amb els titulars.

7.8. El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels membres titulars o
suplents indistintament, i en tot cas haura de comptar amb la preséncia de la Presidéncia i la Secretaria.

7.9. L’actuacio del Tribunal, en el no previst en aquestes Bases, es regira pel Reial Decret legislatiu 5/2015, de
30 d’octubre pel qual s’aprova el Text Refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, pe la Llei 40/2015,
d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public, pel Decret 214/90, de 30 de juliol, aixi com per la resta de
normativa aplicable.

7.10. El Tribunal ha de garantir els principis d’igualtat, capacitat, meérit, publicitat pel que fa a la tutela dels drets
dels candidats, com aixi mateix garantir els principis de legalitat, objectivitat, i la neutralitat de I'actuacié del
mateix.
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7.11. La participacié dels membres del tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en

concepte d’assistencia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre
indemnitzacions per raé del servei.

Base 8a.- Inici i desenvolupament del procés de seleccié

El Tribunal podra demanar, en tot moment, als aspirants la seva identificacid, per tant, hauran de concoérrer a
cada exercici previstos del seu DNI.

El Tribunal podra acordar la celebracié de diversos exercicis en un mateix dia, si fos possible i tindra la facultat
d’alterar I'ordre de les proves si es considera convenient per millorar la gestio del procés.

Les oportunes convocatories i els resultats de cada exercici de les proves s’efectuaran mitjangant anunci
publicat al tauler d’anuncis electronic i a la web de I’Ajuntament. Només hi haura una convocatoria per a cada
exercici i s'excloura del concurs oposicié a qui no comparegui en el lloc, la data o I'hora assenyalats, sigui quina
sigui la causa d’ incompareixenga.

A) Fase d’oposicié: tindra un valor de 30 punts.

A.1) Coneixement de Llengles:

e Prova de castella:

Només pels/per les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola. Estaran exempts de la realitzacié de la
prova de castella els/les aspirants que hagin acreditat documentalment tenir el nivell exigit de conformitat amb
I'establert a la base 4a de les presents bases. També estaran exempts aquells/elles estrangers/eres
originaris/aries de paisos en que el castella és llengua oficial.

Consisteix en la realitzacié d’'una prova de coneixements de llengua castellana que consistira en una redaccio
d’un text de 200 paraules, com a minim, en el termini maxim de 20 minuts i a mantenir una conversa amb els
membres del tribunal durant el termini de 10 minuts.

L’exercici tindra caracter obligatori i eliminatori, i el resultat de la prova qualificara a I'aspirant com a APTE/A o
NO APTE/A.

e Prova de catala:

Les persones aspirants que no hagin acreditat estar en possessié del nivell de catala requerit a les bases, hauran
de superar una prova de coneixements de llengua catalana.

Estaran exempts de la realitzacié de la prova els/les aspirants que acreditin documentalment estar en possessio
del nivell exigit de conformitat amb I'establert a la base quarta d) de les presents bases.

Igualment quedaran exempts de realitzar aquesta prova els/les aspirants que hagin participat en processos
anteriors de seleccié de personal per accedir a 'administracio, en qué hi hagués establerta una prova de catala
del mateix nivell o superior.

L’acreditacié documental a I'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici
de la prova de coneixement de llengua catalana, aportant davant del Tribunal original i una fotocopia de la
documentacié esmentada.

El tribunal podra comptar amb I'assessorament d’'una o mes persones expertes en matéria lingliistica que han de
col-laborar amb la persona nomenada per assessorar al tribunal en la valoracié de la prova de coneixements de
la llengua catalana.

L’exercici tindra caracter obligatori i eliminatori, i el resultat de la prova qualificara a I'aspirant com a APTE/A o
NO APTE/A.

A.2) Coneixements de la practica professional.

Constara de 2 exercicis, la prova teorica puntuara amb un maxim de 10 punts i per superar-la caldra una
puntuacio igual o superior a 5 punts. La prova practica puntuara amb un maxim de 15 punts i per superar-la
caldra una puntuacio igual o superior a 7,5 punts.
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-Prova teorica: Consistira a respondre un qiiestionari de 40 preguntes amb quatre respostes alternatives sobre el
contingut del temari de ’TANNEX | i ANNEX Il, que consta a aquestes bases.

-Prova practica: Consistira en el desenvolupament per escrit d’'un o més suposits practics, proposats pel tribunal,
vinculats a les funcions propies del lloc de treball objecte de la convocatoria. Es valorara I'estructura i la redaccio
de I'exercici, la capacitat d’analisis i I'aplicacié raonada dels coneixements teorics a la resolucié del problema
practic plantejat.

Les proves seran eliminatories, quedant eliminats automaticament els/les aspirants que no obtinguin la
qualificacio minima de 5 punts en la prova tedrica i de 7,5 punts en la prova practica.

La durada maxima per a la realitzaci6 de cadascuna de les proves no sera superior a 60 minuts o es
determinara préviament a l'inici de les proves informant als aspirants.

Un cop finalitzades les proves de la fase d'oposicio i qualificats els aspirants, el tribunal qualificador fara publica
en el tauler d'edictes de la corporacio i en la web municipal el resultat.

A.3) Entrevista personal

El tribunal podra decidir portar a terme una entrevista personal per avaluar que I'aspirant ostenta les
competéencies professionals necessaries per ocupar la plaga en el cas que, al final del procés, hi hagi més d’'un
aspirant que tingui opcid matematica d’obtenir plaga o es presenti un empat en les puntuacions totals en els
candidats amb major puntuacio.

Aquesta entrevista sera sobre qiiestions vinculades amb les funcions a desenvolupar, I'experieéncia professional,
la idoneitat, capacitats i competéncies de I'aspirant per a ocupar la plaga.

Les competéncies susceptibles d’'incorporar a I'entrevista son:

e  Motivacio. Actitud pro activa per incorporar-se al lloc de treball.

e Treball en equip. Capacitacié per integrar-se, col-laborar i coordinar-se amb altres companys per a la
bona prestacio del servei.

e Comprensié del lloc. Actitud en la relacio professional, que li permet una millor presa de decisions i
prestacio del servei.

e Comunicacio. Capacitacié per emetre missatges verbals i/o escrits i entenedors per assolir els objectius
en el seu ambit d'actuacio.

Aquesta prova tindra caracter obligatori pel candidats que es trobin en els suposits especificats i quan aixi ho

determini el Tribunal, i no tindra caracter eliminatori.
L’entrevista tindra un valor maxim de 5 punts.

B) Fase de concurs: tindra un valor de 10 punts.

Els aspirants que hagin superat la fase d’oposicié passaran a la fase de concurs.

La fase concurs consistira en la valoracié per part del Tribunal dels mérits al-legats, justificats documentalment
pels aspirants en el moment de la presentacio de la instancia.

Es valorara:

B.1) Experiéncia professional

Els mérits es valoraran d’acord amb el segtient barem:
Capacitat i experiéncia demostrada de I'activitat professional en el sector public o en 'empresa privada.

Es valorara I'experiéncia adquirida en I'exercici dels procediments, tasques i funcions corresponents al Subgrup
C1 sempre que corresponguin a les funcions habituals de la plaga objecte de la convocatoria i a la qual s’opta.

S’atorgara fins a un maxim de 6 punts, calculats de la segiient manera:

- Per la capacitat i experiéncia demostrada a I'administracié publica i entitats de dret public vinculats o
dependents de les mateixes, en llocs de treball de la categoria professional equivalent i contingut
funcional coincidents o analeg al lloc de treball a proveir, a ra6 de 0,05 punts per mes treballat, amb un
maxim de 5 punts.
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Per tal d’acreditar I'experiéncia professional els aspirants hauran d’aportar obligatoriament un certificat emés per
I'administracioé publica corresponent adaptat al model que s’adjunta en I’Annex Il indicant també les funcions
desenvolupades.

- Per la capacitat i experiéncia demostrada al sector privat o com professional lliure o autonom en llocs de
treball de la categoria professional equivalent i contingut funcional coincidents o analeg al lloc de treball
a proveir, a rad de 0,025 punts per mes treballat, amb un maxim d’1 punt.

L’experiéncia professional s’acredita mitjancant l'informe actualitzat de vida laboral emeés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social. A més a més, caldra aportar una copia del contracte laboral i/o del nomenament
o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i categoria laboral o grup, amb indicacié de
I'inici i fi de la prestacio de serveis.

B.2) Formacié

2.1 Cursos de Formacio i Perfeccionament directament relacionats amb les funcions de contingut igual o similar a
les assignades a I'escala, subescala i classe de la plaga objecte de la convocatoria, expedits per centres publics
de caracter oficial, fins a un maxim de 3 punts amb la seguients puntuacio:

0,15 punts per curs, jornada, seminari, etc. durada de 0 a 10 hores.
0,30 punts per curs, jornada, seminari, etc. durada de 11 a 30 hores.
0,60 punts per curs, jornada, seminari, etc. durada de 31 a 80 hores.
0,90 punts per curs, jornada, seminari, etc. durada de 81 o més hores.

Els cursos que no indiquin les hores de durada es computaran de menys de 10 h.
2.2 Titulacié de formacié que estigui relacionada amb I'ambit de treball objecte d’aquesta convocatoria, sempre
que no sigui I'aportada per la persona aspirant com a titulacié exigida a la base 4a, ni les de nivell inferior
necessaries per aconseguir-les, fins a 1 punt a rad de:

v' Mestratges/Postgraus universitaris 0,50 punts

v' Carrera universitaria i doctorats 0,50 punts

El resultat final de la seleccié sera la suma de les puntuacions obtingudes a les successives fases d'oposicio i
concurs del procés de seleccio.

Base 9a. Llista de persones aprovades, proposta de nomenament i presentacié de documents.

El compliment de les condicions i requisits exigits per poder participar en aquests processos selectius s’entendra
que s’ha de produir en la data d’acabament del termini de presentacio de sol-licituds i mantenir-se en el moment
de procedir a formalitzar el nomenament.

La qualificacié final de cada aspirant s’obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la fase d'oposicio, les
obtingudes a la fase de concurs.

El nombre de persones seleccionades no pot superar el de la plaga convocada.
L’aspirant amb major puntuacio sera proposat a I'alcaldia per al seu nomenament com a funcionari/aria en practiques.

Dintre del termini de cinc dies naturals des de que es facin publiques les llistes d’aprovats definitives, I'aspirant
proposat ha d’aportar al Servei de Recursos Humans de I'Ajuntament de Llinars la documentacid exigida en la
convocatoria i que en tot cas sera la seglient, sempre i quan no s’hagi aportat anteriorment:

a) Document Nacional d’ldentitat (fotocopia confrontada).

b) Fotocopia confrontada del titol requerit en aquesta convocatoria o resguard que acrediti 'abonament dels
drets per a la seva expedicié. En el cas de titols expedits en I'estranger caldra presentar també fotocopia
compulsada de la consolidacid oficial pel Ministeri d’Educaci6 i Ciencia.

c) Declaracié jurada o promesa conforme no es troba inclos en els suposits d’incapacitat o incompatibilitat per
a ser declarat funcionari, i de no haver estat separat mitjangant expedient disciplinari, de cap Administracio
Publica ni estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques.
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d) Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic que I'impossibiliti per I'exercici de la
funcié. Aquest Certificat ha d’haver estat lliurat dintre dels 3 mesos anteriors a la seva presentacio.

e) Numero d’ afiliacio a la seguretat social, si en disposa.
f)  Numero de compte corrent.

g) Aquells que tinguin la condicié de funcionaris publics restaran exemptes de justificar les condicions i els
requisits per acreditar i que no requereixin actualitzacid, i unicament hauran de presentar certificat de
I'organisme que custodi el seu expedient personal que acrediti la seva condicid i altres circumstancies de
les quals no hi hagi constancia.

Els qui dintre del termini abans indicat, excepte en els casos de forga major, que seran degudament
considerats per I'Alcalde, no presentin la documentacié requerida, no podran ser nomenats i restaran anul-lades
totes les seves actuacions, sense perjudici de la responsabilitat en que haguessin pogut incorrer per falsedat en
la instancia on sol-licitaven prendre part en el procés selectiu.

Base 10a.- Periode de practiques

Una vegada finalitzat el procés selectiu i aportats els documents a que fa referéncia la disposicié novena,
I’Alcalde nomenara funcionari/aria en practiques a I'aspirant proposat pel Tribunal.

El nomenament sera notificat a la persona interessada i publicat al Butlleti Oficial de la Provincia.

Una vegada efectuada aquesta notificacio, I'aspirant nomenat/da ha d’incorporar-se al servei de la corporacié en
la data que sigui requerit/da, i en un termini maxim d’un mes des de la data del nomenament i a I'efecte se’ls
adscriura provisionalment a un lloc de treball.

Caldra fer el jurament o promesa a qué fa referéncia el Decret 359/1986, de 4 de desembre, abans de prendre
possessié com a funcionari/aria en practiques, davant el Secretari/aria de la Corporacio.

L’aspirant que injustificadament no s’incorpori al servei de la corporacié perdra tots els drets derivats del procés
de seleccié i del nomenament subseguent com a funcionari/aria llevat dels casos de forga major, que seran
degudament comprovats i considerats per I'Alcalde.

Sempre que els organs de seleccié hagin proposat el nomenament d’igual nombre d’aspirants que el de places
convocades, quan es produeixin renuncies dels aspirants seleccionats abans del seu nomenament o presa de
possessio, I'organ convocant podra requerir de I'organ de seleccié una relacié complementaria dels aspirants que
segueixin als proposats per al seu possible nomenament com a funcionaris en practiques. Aquests aspirants
hauran de justificar documentalment els requisits d’accés tal com s’indica a la base novena.

Les previsions de I'apartat anterior també s’aplicaran quan els aspirants que han superat el procés selectiu no
acreditin que reuneixen els requisits i condicions exigits en la convocatoria, ni aportin la documentacio
esmentada en la base novena.

El periode de practiques és de tres mesos. Durant aquest periode el personal nomenat ha d’assistir als cursos de
formacié que la corporacié pugui organitzar.

El personal en periode de prova/practiques gaudeix de la totalitat de les retribucions que corresponguin per la
seva categoria i lloc de treball.

El periode de prova/practiques és supervisat per la Direccié dels Serveis de Recursos Humans i pel cap del
servei on sigui destinat el funcionari en practiques. El Personal nomenat ha d’haver complert com a minim el 80%
del periode de practiques establert.

Tanmateix, el periode de prova/practiques sera prorrogat mitjangant resolucié d’alcaldia, fins a completar el
minim abans indicat del 80%, si I'aspirant, per motius justificats , no I'nha pogut complir en el termini previst, de sis
mesos a partir de la data de nomenament en practiques.

En cas de no assolir el nivell suficient d’integracio i eficiéncia en el lloc de treball objecte del procés de eleccid
seran declarats no aptes per resolucié motivada de l'alcalde del consistori, amb el tramit d’audiéncia previ, i
perdran en conseqiiéncia tots els drets com a funcionari.

Quan la persona aspirant seleccionada ja hagi prestat favorablement amb caracter temporal serveis a
I'Ajuntament de Llinars del Vallés, en la mateixa categoria professional objecte de convocatoria per un periode
igual o superior al del periode de prova, restara exempta de la realitzacié del mateix. S'entendra per serveis
prestats favorablement quan existeixi un informe favorable del personal superior jerarquic.

Base 11a.- Nomenament i presa de possessié.
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Superat el periode de prova/practiques I'Alcalde nomenara funcionari/aria de carrera I'aspirant proposat pel
Tribunal, en el termini d’'un mes.

El nomenament sera notificat a la persona interessada i publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

Base 12a.- Incompatibilitats i regim de servei.

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la plaga a la qual ha estat destinat/da, sera aplicable al/a la
funcionari/aria la normativa vigent sobre el régim d’'incompatibilitats en el sector public.

Pel que fa a la determinacié i adscripcid al lloc de treball, comeses i régim d'horari i jornada, els nomenats
s'atindran als acords i les resolucions que respectivament adoptin al Ple de la Corporacio o el seu President.

Base 13a.- Incidéncies i recursos.

Les convocatories i les seves Bases, les llistes definitives de persones admeses i excloses, el nomenament com
a funcionari/aria de carrera i les resolucions per les quals es declara no superat el periode de practiques poden
ser impugnats pels/per les interessats/des, mitjangant la interposicié de recurs contenciés administratiu davant la
jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar de 'endema de la seva notificacié o
publicacid, sens perjudici del recurs potestatiu de revisié que es pot interposar en el termini d’'un mes des de la
data de notificacié o publicacié de I'acte o resolucié davant la presidéncia de la corporacié o de 'autoritat en qui
hagi delegat.

Contra els actes qualificats dels tribunals de seleccié (resultat de les proves d’oposicio, valoracié en la fase de
concurs i proposta definitiva d’aspirants que han superat el procés selectiu) Unicament es podra interposar recurs
d’algada davant I'Alcalde o de l'autoritat en qui hagi delegat en el termini d’'un mes des que s’hagin publicat o
notificat.

Els actes de tramit del Tribunal no podran ser objecte de recurs, sense perjudici que es puguin interposar
reclamacions quan es tracti d’'esmenar possibles errors materials en la confeccié de la llista d’aprovats, errors
mecanografiats en la transcripcié de publicacions, errors aritmétics en les qualificacions o errors observables a
simple vista. Aquests errors també podran ser corregits d’ofici pel Tribunal.

El tribunal esta facultat per resoldre els dubtes o les discrepancies que s’originin durant el desenvolupament del
procés de selecciod.

En tot allo que no s'hagi previst en les presents bases s'estara al que estableixin les disfuncions reguladores
d'ingrés de personal en les Administracions Publiques i demés disposicions d'aplicacio.

Contra les convocatories i les presents bases, i d’acord amb la LPACAP i disposicions concordants, podra
interposar-se els recursos administratius pertinents i recurs contenciés administratiu en el termini de dos mesos a
partir de la data de la seva publicacid, davant la Sala d’aquesta Jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya.
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ANNEX I

TEMARI GENERAL

1.

La Constitucié espanyola de 1978: estructura i principis generals. Els drets fonamentals i les llibertats
publiques.

El Govern i 'Administracié de I'Estat. El poder legislatiu. El poder judicial.

L'Estatut d'autonomia de Catalunya; estructura, contingut essencial i principis fonamentals.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public: ambit d’aplicacio i principis generals.
La Llei de bases del regim local: El municipi. Organitzacié municipal. Funcionament i competéncies.
L’estructura del procediment administratiu comu a la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

Funcio publica local: marc juridic i classes de personal al servei dels ens locals.

Politiques d’igualtat de génere. La Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de
dones i homes. La Llei 17/2015, de 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes.

ANNEX Il

TEMARI ESPECIFIC

1.

10.

1.

12.

13.

14.

L'Administrat: concepte i classes. Actes juridics de I'administrat. Peticions i sol-licituds. Col-laboracié i
participacio dels ciutadans amb I'Administracié. L'interessat.

Recepcid i registre de documents. Registre general d'entrada i sortida de documents. Requisits formals
del registre de documents.

L’oficina d’atencié ciutadana: tasques i objectiu. Atencié presencial, telefonica i telematica. L’atencio
escrita. L’atencio al public culturalment divers.

L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de I'acte administratiu. La motivacié i la forma.
Eficacia i executivitat. La notificacio i la publicacio.

Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacio.

El procediment administratiu. Concepte i principis. Fases. Terminis. Col-laboracié i compareixenca de la
ciutadania.

El silenci administratiu. Definicié. Tipologies i efectes.
Revisio dels actes en via administrativa. Revisié d'ofici. Revocacié dels actes administratius.
Els recursos administratius. Concepte i classes. Peculiaritats en I'ambit local.

La funcio publica local: seleccié i provisié de llocs. Adquisicid i perdua de la condicié de funcionari. Els
instruments de planificacio i ordenacio.

Classes de personal al servei de les Administracions Publiques segons el TREBEP.

Els organs de govern municipal a I'’Ajuntament: I'Alcalde, els Tinents d’Alcalde, el Ple de la Corporacio i
la Junta de Govern Local.

La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial. L'accio de
responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal al servei de les administracions
publiques.

La Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public: objecte i ambit d’aplicacié. Tipus
contractuals.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

La seu electronica, tramits i serveis. L’expedient administratiu electronic. Eines i serveis del Consorci
AOC d’us habitual en les administracions publiques catalanes. El concepte d’interoperabilitat i les
plataformes d’intermediacié de dades.

El ciutada davant I’Administracio. Drets i deures dels ciutadans. Atencié a la ciutadania i diferents
instruments de relacié amb el ciutada.

Comput de terminis. Notificacid, practica de la notificacid i publicacié dels actes administratius.
Ampliacio i suspensié de terminis. Especialitats de I'administracio electronica.

Ordenances i reglaments de les entitats locals. Classes. Procediments d'elaboracio i aprovacio.
El servei public local. Formes de prestacié dels serveis publics. La gestid directa i la indirecta.

Hisendes locals. Classificacid dels ingressos. Ingressos tributaris: impostos, taxes i contribucions
especials. Preus publics. Autoliquidacions.

El pressupost general dels ens locals: concepte i contingut. Les bases d'execucié del pressupost.
L'elaboracié i aprovacié del Pressupost General. La prorroga pressupostaria.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses: delimitacid, situacio i nivells de
vinculacio juridica.

Les modificacions de crédit: classes, concepte, finangament i tramitacio.

Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern:
Obligacions de transparéencia. Exercici del dret d’accés a la informacié publica. Resolucié: competéncia i
terminis. Silenci administratiu. Limits.

Llei organica 3/2018, de 5 de desembre de Proteccioé de dades de caracter personal i garantia dels drets
digitals: Objecte. Principis: qualitat de les dades, dret d’informacié en la recollida de dades. Dades
d’especial proteccié. Deures i responsabilitats: garantia de seguretat, secret. Drets de les persones en
relacio a les seves dades.

Prevencié de Riscos Laborals. Normativa. Objecte. Drets i obligacions. Serveis de Prevenci6. Consulta i
participacio dels treballadors. Responsabilitats i sancions.

La poblacio, I'empadronament. Drets i deures dels veins. Autonomia municipal i tutela.

El Padré d’Habitants: objectiu i contingut. L'empadronament d’espanyols, d’estrangers comunitaris i
d’estrangers no comunitaris. La gestié del padré municipal d'habitants: altes, baixes i modificacions.
Volants i certificats d'empadronament; classes i les seves diferencies.

La qualitat a 'administracio local. El ciutada com a client. Les cartes de serveis.

La certificacio digital. L'idCAT: tipologies i funcionament. Les entitats de registre idCAT.

Els animals de companyia. Legislacid que els regula. Ordenanga de control i tinenga d’animals.

El municipi de Llinars del Vallés.
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ANNEX Il

Certificat d’experiéncia professional

CERTIFICAT SERVEIS PRESTATS

[

Corporacio Sol-licitant DNI
Desti Localitat Provincia
Grup
Serveis Prestats a Des de Fins Total
I'escala, subescala
classe i categoria.
Vincle | Dia [ Mes | Any Dia [ Mes | Any | Anys [Mesos Dies

| perque aixi consti, signo aquest certificat segons el que estableix I'annex | del RD 1461/1982, de 25 de juny,

TOTAL SERVEIS PRESTATS

d’acord amb els antecedents que consten en el registre de Personal, i amb el vistiplau del senyor Alcalde.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT

F: Funcionari de carrera.

I: Funcionari interi.

P: Funcionari en practiques.

L: Laboral

T: Laboral temporal

Llinars del Vallés, 26 de febrer de 2025.

L’alcalde, Marti Pujol i Casals
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