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EXPEDIENT: CPNS2024000004 
 

 
 

EDICTE 
 
 

El Ple de l’ajuntament de Sant Feliu de Llobregat, en sessió ordinària de data 30 d’octubre 
de 2024, va aprovar inicialment Reglament de la Mesa pel Desenvolupament Econòmic de 
Sant Feliu de Llobregat, el qual va ser sotmès a informació pública per un període de trenta 
dies, mitjançant anunci al Tauler d’anuncis electrònic de la Corporació en data 13 de 
desembre de 2024, al diari el Punt Avui en data 19 de desembre de 2024, al DOGC en data 
20 de desembre de 2024 i al BOPB en data 23 de desembre de 2024 i, sense que s’hagin 
produït al·legacions en el termini esmentat, que va finalitzar en data 7 de febrer de 2025. 
 
A continuació es fa públic el text íntegre, als efectes de la seva entrada en vigor, un cop 
transcorreguts 15 dies a comptar des de la seva recepció per part de l’Administració 
General de l’Estat i de la Generalitat de Catalunya, segons allò que estableixen els articles 
65.2 i 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del règim local i l’article 
66.1 del Decret 179/1995, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats 
i serveis de l’ens local.  
 
Contra aquesta disposició de caràcter general es pot interposar recurs contenciós 
administratiu al Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, en el termini de dos mesos a 
comptar des de l’endemà de la data de publicació d’aquest anunci. 
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REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DE LA MESA  PEL DESENVOLUPAMENT 
ECONOMIC DE SANT FELIU DE LLOBREGAT 
 
 
PREÀMBUL 
 
La Mesa de desenvolupament econòmic i la cohesió social de Sant Feliu de Llobregat, fou 
constituïda per primera vegada l’any 2012, com a òrgan consultiu per afavorir el creixement 
econòmic de la ciutat, vetllant per la igualtat d’oportunitats i per la inclusió social de les 
persones que tenien més dificultats per accedir al mercat laboral. 
 
Però els esdeveniments dels darrers anys, amb la caiguda dràstica de l’activitat econòmica 
derivada de la crisi originada per la pandèmia sanitària provocada per la COVID-19, han fet 
que el focus se centrés en la reactivació econòmica immediata que els governs europeus, 
estatals i locals van haver de perfilar amb propostes del tot reactives a la situació que es 
vivia en aquell moment. Un exemple clar, van ser els Fons Next Generation creats 
excepcionalment per la UE per garantir una resposta coordinada entre els Estats Membre 
per a fer front a les conseqüències econòmiques i socials de la pandèmia i establir les bases 
per a la recuperació i la transformació econòmica. 
 
A Sant Feliu de Llobregat un dels instruments que va resultar útil per sortir d’aquesta crisi 
sense deixar ningú enrere i per reactivar l’economia de la ciutat, va ser el Pacte de Ciutat, 
que es va constituir el 29 de maig de 2020, i que va aglutinar totes les forces polítiques amb 
representació municipal, i els agents econòmics i socials de la ciutat. 
 
Un cop però superada aquesta realitat, l’ajuntament de Sant Feliu ha treballat en la definició 
d’estratègies més a llarg termini, amb una mirada global i que donin resposta als Objectius 
de Desenvolupament Sostenible (ODS) de l’Agenda 2030, com és el cas de l’Agenda 
Urbana de Sant Feliu i el seu Pla d’Acció que va ser seleccionat projecte pilot pel Ministeri 
de Transports, Mobilitat i Agenda Urbana. En aquesta Agenda, trobem les bases i els 
projectes transformadors que han d’orientar el desenvolupament de la ciutat cap a un model 
més resilient, inclusiu, segur i sostenible en l’horitzó dels propers 10 anys. El Pla d’Actuació 
Municipal s’estableix com a resposta a aquesta planificació estratègica amb actuacions 
concretes en vers la millora dels serveis públics, la promoció de la sostenibilitat ambiental, 
el foment de la cohesió social i l’impuls del desenvolupament econòmic local, amb una 
mirada innovadora i integral. 
 
Amb la realitat de post pandèmia i l’experiència en estratègia digital de la ciutat, es va definir 
l’Agenda Digital de Sant Feliu de Llobregat on s’estableix un marc de referència amb 
l’horitzó 2030 per al desenvolupament d’un municipi digital, sostenible i resilient; amb un 
territori connectat; una ciutadania digitalment apoderada i connectada; una economia digital 
en creixement; i una administració digital, oberta, intel·ligent, inclusiva, social i col·laborativa 
que promou aquest ecosistema. Per a l’Ajuntament de Sant Feliu de Llobregat la 
digitalització constitueix un element fonamental per al tancament de les bretxes socials, 
territorials i de gènere. Amb la missió d’articular la transformació digital del municipi de 
l’administració, identificant les principals línies d’actuació per assolir major qualitat en els 
serveis oferts, eficiència en la gestió dels recursos públics i satisfacció de la ciutadania i les 
empreses en la seva relació amb l’administració, i potenciar el creixement econòmic, la 
millora de la qualitat de vida de la societat i la reducció de desigualtats i cohesió social, 
impulsant la transició ecològica i incorporant els principis de l’Agenda Local 2030 i els 
Objectius de Desenvolupament Sostenible en les mesures de transformació, per tal 
d’avançar cap a un futur sostenible. 
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Es per això, que en el context actual, volem reactivar la Mesa pel Desenvolupament 
Econòmic amb l’objectiu de treballar conjuntament, amb els agents econòmics, per 
augmentar la capacitat de donar resposta a necessitats sociolaborals de la ciutat, partint 
dels treballs desenvolupats a nivell comarcal i amb el suport de les diferents 
administracions. En definitiva, esdevenir un espai de treball conjunt, integrat pel sector 
públic i privat, per teixir aliances i dissenyar projectes d’interès comú: potenciant els àmbits 
estratègics del territori; donant suport a la transformació digital; impulsant la transició 
ecològica del teixit empresarial i fomentant l’economia social i solidària. 
 
Es constitueix com un espai de diàleg i d’intercanvi de coneixements sobre les oportunitats 
i els reptes socials vinculats a la promoció de la ciutat i la internacionalització, la captació 
d’inversions estratègiques, la modernització dels Polígons d’Activitat Econòmica, l’impuls a 
l’emprenedoria i al comerç local, la digitalització, simplificació i agilitat administrativa, la 
innovació i la qualificació dels treballadors/es, especialment en activitats vinculades a les 
noves tecnologies i especialitzacions econòmiques. 
 
Per tant, el que pretén establir aquest reglament és un model de governança entre 
administracions, agents privats i societat civil amb una estratègia territorial compartida amb 
la finalitat de donar suport, acompanyar i consolidar els sectors d’activitat econòmica i 
diversificar l’oferta productiva impulsant els sectors estratègics. 
 
El repte és engrescador, atesa la transformació urbana i social que emergirà a Sant Feliu 
de Llobregat amb el soterrament de les vies del tren i cosirà integralment la ciutat dotant-la 
d’una nova àrea de 120.000 m2 de sòl al mig de la ciutat. Es disposarà d’un espai urbà 
d’aproximadament uns 52.000 m2 que conformarà una gran avinguda que esdevindrà un 
nou eix comercial amb una superfície comercial aproximada de 14.000 m2. Es crearà doncs 
una transformació urbanística amb una nova centralitat que oferirà noves oportunitats 
d’activitat econòmica i exigirà canvis al teixit actual. El projecte de soterrament de les vies 
del tren és una oportunitat per dotar a la ciutat d’un entorn urbanístic que afavoreixi l’activitat 
i continuïtat comercial i la cohesió social de la Capital de la Comarca del Baix Llobregat i 
això a motivat la creació d’una nova àrea de Desenvolupament Econòmic i Promoció de 
Ciutat com a palanca d’acció per a maximitzar aquestes oportunitats. 
 
Els membres de la Mesa, contribuiran al desenvolupament econòmic de la ciutat amb 
actuacions que permetin avançar en la cohesió social del territori i la igualtat d’oportunitats, 
desplegant un model de desenvolupament socioeconòmic que consolidarà la nostra ciutat 
dins un posicionament estratègic i de motor econòmic de la Comarca del Baix Llobregat, 
que doni resposta a les necessitats laborals de les persones, afavoreixi la creació 
d’ocupació, el foment de l’emprenedoria, l’enfortiment de les pimes i les empreses locals i 
el desenvolupament i consolidació d’un comerç de proximitat de qualitat i competitiu. 
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TITOL I 
 
DISPOSICIONS GENERALS 
 
Article 1r. Definició 
 
La Mesa pel Desenvolupament Econòmic de Sant Feliu de Llobregat és un òrgan 
sectorial de participació, deliberació i debat de les entitats i la ciutadania, creat de 
conformitat amb el que preveuen els articles 62 i 63 de la Llei Municipal i de Règim Local 
de Catalunya per portar a terme el seguiment, la consulta i la formulació de propostes 
en relació a l’acció de govern, amb l’objectiu de recollir aportacions que puguin millorar 
les actuacions municipals relacionades amb el desenvolupament econòmic local. 
 
Article 2n. Àmbit i objecte d’actuació  
 
1.- L’àmbit d’actuació de la Mesa pel Desenvolupament Econòmic és el 
desenvolupament econòmic. 
 
2.- L’objecte d’actuació és fer possible el creixement econòmic de la ciutat i que aquest 
reverteixi en més i millors oportunitats per als seus ciutadans i ciutadanes, essent 
d'aquesta manera la cohesió social una condició per al desenvolupament sostenible. 
 
3.- La Mesa pel Desenvolupament Econòmic té com objectius: 
 

a. Diagnosticar i planificar les necessitats de redefinició i qualificació de les 
infraestructures i dels serveis de recolzament a I'activitat econòmica en aquest 
nou pol de dinamisme econòmic. 

b. Millorar I’ocupabilitat de les persones amb un conjunt de mesures que potenciï 
l'ocupació mitjançant processos d'informació laboral, orientació professional, 
formació professionalitzadora, atenent especialment als col lectius que poden 
presentar signes de més dificultats per a la seva inclusió laboral. 

c. Donar suport a processos de millora a les empreses de la ciutat, treballadors i 
treballadores autònomes aportant mesures per tal d'afavorir la qualificació, la 
innovació, la potenciació del mercat intern i la plena incorporació de les TIC en 
el teixit existent, així com als emprenedors i emprenedores que vulguin crear la 
seva empresa tot recolzant les iniciatives en el camp de l'economia social, i de 
les entitats que formen part del tercer sector. 

d. Incorporar de forma transversal en el conjunt de programes desenvolupats a la 
ciutat, programes orientats a afavorir la igualtat d'oportunitats i la inclusió social 
de totes les persones, especialment aquelles que tenen una dificultat afegida per 
accedir al mercat laboral 

 
4.- Les funcions de la Mesa pel Desenvolupament Econòmic s’atendran als següents 
criteris: 
 

a. Debatre els plans, programes i actuacions concretes de l’àmbit del 
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Desenvolupament econòmic local sotmeses a la seva consideració per part de 
l’administració, a petició del Plenari i fer aportacions al respecte. 

b. Proposar la realització d'actuacions concretes.  

c. Recomanar la utilització dels canals de consulta regulats pel reglament sobre 
alguna de les matèries sotmeses a la seva consideració. 

d. Emetre informes o dictàmens sobre els procediments que les normes sectorials o 
l'acord de creació considerin preceptius i no vinculants per a la seva incorporació 
a l'expedient administratiu corresponent. Quan l’actuació administrativa no estimi 
total o parcialment l'informe o dictamen haurà de motivar la seva resolució. 

 
TÍTOL lI 
 
COMPOSICIÓ, SISTEMA D’ELECCIÓ I NOMENAMENT. TIPOLOGIA DE PERSONES 
FÍSIQUES I JURÍDIQUES QUE EN PODEN FORMAR PART. 
 
  Article 3. Tipologia de persones físiques i jurídiques que en poden 
formar part. 
 
Podran formar part de la Mesa pel Desenvolupament Econòmic: 
 

a. Persones jurídiques. Aquestes intervenen mitjançant les persones representants 
que hagin estat expressament designades per aquesta funció pels 
corresponents òrgans de direcció de les mateixes. 

b. Persones a títol individual, incloses al Registre de Participació Ciutadana, que 
tinguin interès en participar. 

c. Personal tècnic municipal que s’encarregarà de garantir el seu funcionament, de 
la conducció i dinamització dels debats i de la coordinació amb la resta d’espais 
de participació 

Article 4. Composició 
 
1.- La composició de la Mesa pel Desenvolupament Econòmic de Sant Feliu de 
Llobregat es basa en criteris de pluralitat i diversitat de manera que faciliti la més àmplia 
varietat d'opcions i opinions i la igualtat de gènere. 
 
2.- Està formada per: 
 

a. Representats de l'Ajuntament: 
 

Com a representants de l'Ajuntament formaran part d’aquesta Mesa l’Alcalde o 
Alcaldessa, els regidors o regidores de l’Àrea de Desenvolupament econòmic i 
promoció de ciutat, les presidències de les Àrea de Territori, transició ecològica i 
planejament i l’Àrea de Serveis a les persones o persones en qui deleguin i un 
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representant de cada grup polític amb representació al Ple Municipal designat pel 
mateix grup. 

 
b. Fins a 30 persones representants de cadascuna de les institucions i entitats o 

empreses lligades directa o indirectament al desenvolupament econòmic i a la 
projecció de la ciutat. També persones a títol individual inscrites al registre de 
participació tal i com estableix el reglament de participació i col·laboració.  

 
c. Amb veu i sense vot:  

 
- La Direcció de l’Àrea  i els  tècnics/ques municipals que es considerin segons 

el contingut de les sessions. 
- I una persona  que faci les funcions de secretaria.   

 
 
Article 5. Sistema d’elecció i nomenament dels representants. 
 
En el cas de les entitats o institucions, els membres de la Mesa pel Desenvolupament 
Econòmic seran proposats per la institució o entitat a la qual pertanyen i nomenats 
mitjançant decret. El referit decret també nomenarà als i les representants de 
l’Ajuntament.  
 
La Mesa es renovarà íntegrament quan es renovi la Corporació Municipal sense 
perjudici del dret de cada entitat a revocar el seu representant i a proposar-ne un altre 
que serà nomenat per decret.  
 
Cas que qualsevol de les persones nomenades per formar part de la Mesa deixi de 
pertànyer a la institució o entitat que l'ha proposat com a representant, automàticament 
deixarà de ser membre d'aquesta Mesa i la citada entitat haurà de proposar pels mitjans 
electrònics indicats un nou representant que serà nomenada per decret. 
 
Article 6. Organització 
La Mesa pel Desenvolupament Econòmic, s’estructurarà de la forma següent: 
 

- La Presidència 
- La Vice-presidència 
- El Plenari 
- La Secretaria 
- Comissions de treball que es considerin necessàries,. 

 
1.- La Presidència recaurà en l’alcalde/essa de la ciutat o el regidor/a en qui delegui. 
 
En tot cas la Vicepresidència, serà exercida per un regidor o regidora que tindrà la funció 
de suplir a la presidència en absència de la mateixa, serà ostentada també per una 
persona escollida entre els membres del Plenari. 
 
Són funcions de la Presidència: 
 

a. Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions, moderar els debats i dirimir 
els empats amb vot de qualitat. 
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b. Designar al secretari o secretaria de la mesa a la pròpia convocatòria. 
c. Fixar l'ordre del dia de les sessions. 
d. Vetllar per l'execució dels acords que s'hagin pres. 
e. Autoritzar l'assistència al Plenari i a les Comissions de Treball de persones de la 

ciutat que hagin manifestat el seu interès a participar en la Mesa a través del 
registre de Participació ciutadana. 

f. Actuar d'enllaç entre la Mesa i la resta dels òrgans municipals. 
 
2.- Correspon a la Vice-presidència assistir i col·laborar amb la Presidència i substituir-
la en supòsits de absència o malaltia. Són funcions de la Vice-presidència les que hagin 
estat expressament delegades per la Presidència i el que estableixi el Reglament de 
Participació. 
 
3.- El Plenari està integrat per tots els membres de la Mesa. Es reuneix com a mínim 
una vegada a l’any per debatre sobre l’estat del municipi en les matèries de la seva 
competència i per definir el seu pla de treball. 
 
Són funcions del Plenari les següents: 

a. Elaborar propostes relatives a l'àmbit del desenvolupament econòmic, amb plena 
capacitat per a que siguin sotmeses a debat en el Ple municipal. 

b. Debatre i valorar aportacions relacionades amb la situació del desenvolupament 
econòmic. 

c. Constituir les comissions de treball que consideri adients i sol·licitar els 
assessoraments necessaris per a la millor. Els grups de treball tindran l’objecte i 
la durada temporal limitada a la vigència de l’encàrrec que hagin rebut per 
delegació expressa del Plenari al qual retran compte. La coordinació de cada 
grup de treball podrà recaure en qualsevol dels seus membres realització de les 
seves funcions. 

d. Definir el Pla de treball de la Mesa. 
 

4.- Són funcions del Secretari/ària les següents: 
 

a. Assistir a la presidència i conduir les reunions del Ple del Consell, de les 
Comissions i els Grups de Treball.  

b. Trametre les convocatòries de les sessions.  
c. Custodiar la documentació del Consell i publicar la informació pública.  
d. Redactar i autoritzar les actes de les sessions.  
e. Traslladar els acords a qui sigui responsable de l’àmbit de l’aportació dins de 

l’organització municipal. 
f. Coordinar l’actuació del Consell amb la resta d’espais de participació.  
g. Procurar el retorn de les aportacions per part dels departaments als quals s’hagi 

traslladat el treball desenvolupat pel Consell.  
 
5.- Les comissions de treball que tindran l’objecte i la durada temporal limitada a la 
vigència de l’encàrrec que hagin rebut per delegació expressa del Ple del Consell al qual 
retran compte. La coordinació de cada grup de treball podrà recaure en qualsevol dels 
seus membres. 
 
Article 7. Drets i deures dels membres 
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1. Són drets de les persones membres, els següents: 
 
a. Sol·licitar la inclusió dels assumptes que estimen pertinents en l'orde del dia de 

les sessions.  
b. Assistir a les reunions que es convoquin, participar en els debats, formular precs 

i preguntes i exercir el seu dret al vot. Sol·licitar, a través de la presidència o 
vicepresidència, de les actes i acords de les sessions.  

c. Rebre la informació adequada per a complir degudament les funcions que té 
assignades.  

d. Tenir accés a les actes i documentació del Consell.  
e. Sol·licitar, a través de la Mesa, als serveis de la corporació aquella informació 

que li sigui necessària per a les seves activitats.  
f. Tots aquells altres que es puguin atribuir per aquest Reglament o per la legislació 

vigent aplicable. 
 

2. Són deures de les persones membres, els següents: 
 
a. Assistir a les sessions plenàries, les comissions i els grups de treball en què 

participen, a més de col·laborar en les activitats promogudes, en compliment dels 
acords adoptats.  

b. Contribuir a la promoció i desenvolupament de la mesa.  
c. Els membres de la Mesa han de fer difusió de les deliberacions i decisions, a les 

entitats i els seus membres i a la ciutadania. 
d. Mantenir la confidencialitat necessària quan la naturalesa de l'assumpte ho 

requereixi. 
e. Respectar i complir el que exposa el present Reglament. 
f. Comunicar qualsevol canvi que pugui modificar la relació amb la Mesa, ja sigui 

respecte de la persona que ostenti la delegació de l'entitat o associació a la qual 
representi o les dades de contacte. 

g. Tots aquells que es puguin atribuir mitjançant aquest Reglament o per la 
legislació aplicable.  

 
 
Article 8. Mecanismes de deliberació, presa de decisions i dinàmica de 
funcionament 
 
1.- La Mesa pel Desenvolupament Econòmic es reunirà amb caràcter ordinari com a 
mínim un cop a l'any i amb caràcter extraordinari quan convoqui i designi la Presidència o a 
petició de la majoria dels seus membres. 
 
2.- Si es constitueixen comissions de treball per estudiar un tema concret o organitzar 
una determinada activitat el calendari de reunions el fixaran els seus integrants d'acord 
amb els terminis fixats pel Plenari de la Mesa. 
 
3.- Les actes de les reunions de la Mesa es posaran a disposició dels seus per mitjans 
electrònics en un termini màxim de 15 dies als membres de la Mesa. 
 
Article 9. Convocatòria i sessions 
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1.- Per garantir un participació eficient de tots els seus membres, les reunions es convocaran 
utilitzant mitjans electrònics a tots els seus membres amb una antelació mínima de 15 dies 
naturals i tots els punts de l’ordre dels dia disposaran de forma accessible, mitjançant el 
corresponent espai dins el web municipal, de la informació suficient per garantir un correcte 
debat i deliberació i s’escau, conclusions sobre el mateix.  
 
En cas de convocatòries extraordinàries urgents es convocaran amb 24 hores d’antelació. 
Les sessions poden ser presencials o telemàtiques segons decideixi la presidència.  
 
2.- Per a la vàlida constitució del Plenari a efectes de la celebració de les sessions, es 
requerirà la presència del President/a i del secretari o secretària o de qui els 
substitueixin, i un terç dels seus membres legals. 
 
3.- En el supòsit de no assolir-se el quòrum d'assistència establert al punt anterior, la 
sessió es celebrarà en segona convocatòria, mitja hora més tard, si hi assisteixen el 
President/a,  el/la Secretari/a i almenys sis representants del Plenari. 
 
4.- Atès el caràcter participatiu de la Mesa, la Presidència tractarà de potenciar el diàleg 
i el debat, per si fos possible d'arribar a posicions o propostes consensuades. No obstant 
això, en cas de desacord, les decisions es prendran per majoria simple dels assistents. 
 
5.- Les votacions ordinàries es faran a mà alçada, llevat que una quarta part dels 
assistents o la presidència sol licités una votació nominal o secreta. 
 
6.- Els vots són personals i intransferibles . 
 
7.- A les sessions del Plenari podran assistir com a convidades altres persones que no 
en siguin membres, pels seus coneixements específics o per l'interès en el terna a 
tractar, sempre que ho autoritzi el President/a. 
 
8.- L’emissió d’un informe o dictamen de caràcter preceptiu en la tramitació d’un expedient 
administratiu s’haurà de realitzar en l’improrrogable termini d’un mes a comptar des del 
moment en que és acceptat pel Plenari de la Mesa. El govern, quan existeixin causes 
d’urgència justificades, podrà sol·licitar l’emissió de l’informe o dictarem en un termini 
inferior, que com a mínim haurà de superar els 10 dies naturals des de la recepció a la 
seva emissió. Superat aquest termini continuarà la tramitació administrativa de l’expedient 
que es tractava d’informar o dictaminar. 
 
 
 
La Mesa, mitjançant la seva vicepresidència, podrà requerir al govern durant el període 
d’emissió, d’un informe o dictamen, la seva compareixença o l’aportació de documentació 
addicional sobre el tema. 
 
9.- L’ordre del dia de les sessions de la Mesa estarà obert a la ciutadania, entitats o altres 
formes d’acció col·lectiva que podran proposar temes a incloure en l’ordre del dia. 
 
10.- Es podran celebrar sessions obertes  sempre que la majoria dels membres de la 
Mesa estiguin d’acord o decideixi la presidència Aquestes sessions es celebraran segons 
les condicions del reglament de participació i col·laboració.  
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Article 10.  Mecanismes de modificació i forma de dissolució 
 
Un cop constituïda la Mesa, es pot sol·licitar la modificació de la seva regulació, a 
proposta d'1/3 dels seus membres i previ acord de la majoria absoluta dels mateixos. 
 
El Ple Municipal ha d'acordar la pertinència o no de la seva modificació, havent de 
motivar la seva decisió en cas de denegació. Davant d'aquest fet qualsevol persona 
interessada pot demanar el pronunciament de la Comissió de Garanties del Reglament, 
en un termini màxim de cinc dies des de la notificació. 
 
Disposicions finals 
 
Primera.- Aquest Reglament entrarà en vigor un cop publicat el seu text íntegre en el 
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona i en el Tauler d’edictes electrònic de 
l’Ajuntament, i transcorreguts 15 dies hàbils, previst a l’article 65.2 de la Llei 7/1985, de 
2 d’abril, reguladora de les bases del règim local, des de la seva recepció per 
l’Administració de l’Estat i la Generalitat de Catalunya, per haver-se dut a terme 
l’aprovació definitiva pel ple municipal, d’acord amb la tramitació de l’expedient amb el 
procediment previst a l’art. 178 del DL 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i a les previsions contingudes a 
l’art. 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les Bases de règim local i a la 
demès normativa d’aplicació. 
 
Segona.- La Mesa de desenvolupament Econòmic es regirà, en tot allò no previst 
expressament en aquest Reglament, pel Reglament de Participació i per la resta de la 
normativa aplicable.  
 
 
Disposició derogatòria.- A l’entrada en vigor d’aquest Reglament, quedarà sense 
efecte el Reglament de funcionament de la Mesa de desenvolupament econòmic i la 
cohesió social, que es va aprovar en la sessió del Ple celebrada el 20 de juliol de 2012 
i quedaran cessats els membres de l’anterior mesa. 
 

 

 

 

 
El president de l’Àrea d’Atenció Ciutadana i  
Administració Oberta 
Juan Francisco López Fernández 
 
 
 

Sant Feliu de Llobregat, 13 de febrer de 2025 
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