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ANUNCI DECRET DE PRESIDÈNCIA

Per Decret de la Presidència de l’EMD 2025-0059 de data 27 de gener de 2025, s’ha resolt, 
el que a continuació s’exposa:

PRIMER. CONTRACTAR en la categoria laboral d’Educadora  a la senyora amb DNI 
***9089**.

SEGON. El model de contractació i les clàusules són les que a continuació es relacionen: 
Contractació : Sra. amb DNI ***9089**

 Model de Contractació : Acumulació de tasques per tal de resoldre temporalment 

i  ocasionalment la situació imprevisible de baixes per incapacitat temporal, 

suspensions de contracte per risc en l’embaràs, entre d’altres en l’Escola Bressol de 

Valldoreix que és motiu d’un desajustament  temporal en aquest centre escolar 

i que com a   conseqüència provoca la necessitat de cobrir temporalment i de 

forma immediata de personal per tal de donar l’atenció als infants dels qual s’ocupa.

 Data d’inici: 28 de gener de 2025

 Data de finalització: 16 de juliol de 2025 (finalització curs escolar) 

 Categoria laboral: Educadora

 Jornada i horari: Complerta d’acord amb la proposta de la Directora de l’Escola Bressol

 Retribució: Les retribucions i conceptes salarials seran els que corresponen a 

la  categoria professional d’Educadora, i que té aprovats aquesta Entitat 

Municipal Descentralitzada de Valldoreix, d’acord amb la normativa vigent de la Funció 

Pública.

Conceptes retributius

(12 mensualitats i dues pagues extres)

Mensual Paga extra

Sou base (C1) 861,46 € 744,56 €

Complement destí (12) 311,19 € 311,19 €

Complement específic 1.029,26 € 1.029,26 €

Clàusules:

1. Aquest horari podrà ser modificat per necessitats de servei o d’organització, 

d’acord amb la potestat d’autoorganització reconeguda a l’article 4 de la Llei estatal 

7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local.

2. Aquesta relació laboral queda exclosa de l’àmbit d’aplicació del Conveni de Personal 

de l’EMD de Valldoreix.
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3. Serà motiu de rescissió automàtica del contracte de treball en el supòsit que la 

revisió  mèdica inicial que es programarà per l’EMD de Valldoreix certifiqui que la 

treballadora no és apte pel lloc de treball d’Educadora.

TERCER. Comunicar a la gestoria A****me per la tramitació d’aquesta resolució.

QUART. Notificar la resolució a la Sra. amb DNI ***9089**.

CINQUÈ. Donar coneixement a la Directora de l’Escola Bressol.

SISÈ. Publicar l’esmentada Resolució en el BOPB, en el portal de transparència i en 

el  taulell d’anuncis electrònic de l’EMD de Valldoreix (ometent les dades de caràcter 

personal, tot d’acord amb la normativa de protecció de dades).

President de l’EMD de Valldoreix

Valldoreix, amb data de la signatura electrònica
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