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ÀREA D'ECONOMIA I HISENDA 
RECURSOS HUMANS 

Núm Exp:X2024009482 
 
 
 

EDICTE 
 
 
 

El Ple de l’Ajuntament de Torelló, reunit en sessió ordinària del dia 27 de gener de 2025, 
ha aprovat la modificació de la Relació de Llocs de Treball en el sentit següent: 
 
 
“Primer.- Aprovar  la modificació de la Relació de Llocs de Treball següent: 

 

DENOMINACIÓ 
DEL LLOC 

FITXA 
F.P. 
(1) 

REQUISITS 
(2) 

HORARI 
(3) 

C.D. 
Equivale

nt  
C.E.  

Subfactor 
ampliació 
jornada 

Complement 
específic 
sumats 
factors 

OBSERVACIONS 

Cap de la Policia 
Local 

61 CE 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup A2 

HE/P 24 3.034,00 € 348,48 € 3.382,48 €  

Sergent/a 62 CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

HE/P 21 2.460,50 € 277,74 € 2.738,24 €  

Caporal/a nit 63 CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

PTN/Pn 18   2.442,00 €  

Caporal/a 63 CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

PTN 18   2.201,50 €  

Agent de la Policia 
Local nit 

64 CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

PTN/Pn 16   1.998,00 €  

Agent de la Policia 
Local 

64 CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

PTN 16   1.757,50 €  

Agent de proximitat 64-b CM 
Qualsevol 
equivalent 
subgrup C1 

PTN 16   1.757,50 €  

 
(1)Requisits de titulació per a la provisió del lloc de treball 
(2)F.P. Forma de provisió (LD: Lliure designació, CM Concurs de mèrits, CE Concurs específic. 
(3) Horari  
HE/P Horari especial amb perllongació 
PTN/Pn Torns de treball (matí, tarda, nit/nocturnitat total) 
PTN Torns de treball (matí, tarda i nit) 
 
Segon.- L’eficàcia de la modificació de la Relació de Treball serà efectiva a partir que 
quedi aprovada de forma definitiva la modificació de pressupost per dotar de partida 
pressupostària necessària per poder implantar la modificació de la RLT que s’aprova en 
el present acord. 
 
Tercer.- Deixar sense efecte la valoració econòmica dels conceptes inclosos en l’Acord 
de Condicions de Treball del personal funcionari que afectin al col·lectiu de la policia 
local i que siguin incompatibles o ja hagin estat valorats en la modificació de la Relació 
de Llocs de Treball que s’aprova,  que és la que passarà a aplicar-se, així com els 
complements de productivitat regulats en l’Acord esmentat i amb efectes a partir que 
sigui efectiva la modificació de la RLT aprovada en el punt primer.  Es manté la regulació 
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i quantificació dels dies de treball en dies especials que continua amb la mateixa 
valoració que l’establerta en l’actual Acord.   
 
Quart.- Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa, es podrà 
interposar amb caràcter potestatiu recurs de reposició davant l’òrgan que l’ha dictada, 
en el termini d’un mes a comptar des del dia següent a la recepció d’aquesta notificació. 
 
Contra la desestimació expressa del recurs de reposició, en el seu cas, o bé directament 
contra aquesta resolució, es podrà interposar recurs contenciós administratiu davant els 
Jutjats del Contenciós-Administratiu de la província de Barcelona, en el termini de dos 
mesos a comptar des del dia següent al de la recepció de la notificació corresponent.  
 
Alternativament, si el vostre domicili és en una altra província, el recurs contenciós-
administratiu podrà interposar-se davant els jutjats contenciosos administratius amb 
competència territorial a la província de la localitat on residiu. 
 
En el cas que la desestimació del recurs de reposició es produís per silenci administratiu 
-silenci que es produeix pel transcurs d’un mes a comptar des de la data de la seva 
interposició sense que s’hagi notificat la seva resolució-  es podrà interposar recurs 
contenció administratiu en qualsevol moment a partir de l’endemà del dia en què, d’acord 
amb la seva normativa específica, es produeixi l’acte presumpte. 
 
No obstant això, podreu interposar-ne qualsevol altre si ho considereu convenient.  
 
 
Torelló, 29 de gener de 2025 
L’Alcalde, Marçal Ortuño i Jolis 
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