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ANUNCI

El 18 de desembre de 2024, el Ple va aprovar inicialment el Pressupost general
d’'ingressos i despeses del Consell Comarcal Vallés Oriental de I'exercici 2025, que
conté el del Consorci per a la Gestid dels Residus del Valles Oriental; Serveis
Ambientals del Valles Oriental, SA; Consorci Besdos Tordera; CCB Serveis
Mediambientals, SAU; i la Fundacié Rivus.

No s’ha presentat cap reclamacié durant el periode d’exposicié publica de quinze dies
habils mitjangant la insercié de I'anunci en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona,
de 20 de desembre de 2024. De conformitat amb allo que disposa l'article 162 i seglients
del Text refés de la Llei reguladora de les hisendes locals, aprovat per Reial decret
legislatiu 2/2004, de 5 de marg i I'article 20.1 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, es
consideren definitivament aprovats.

Consequientment, es fa publica l'aprovacié definitiva del Pressupost general
d’ingressos i despeses del Consell Comarcal Vallés Oriental de I'exercici 2025, que
conté el del Consorci per a la Gestid dels Residus del Vallées Oriental; Serveis
Ambientals del Valles Oriental, SA; Consorci Besdos Tordera; CCB Serveis
Mediambientals, SAU; i la Fundacié Rivus, en compliment del que disposa l'article
169.3 del Text refos de la Llei reguladora de les hisendes locals, l'article 20.3 del Reial
Decret 500/1990 i I'article 122 de la Llei 40/2015, de régim juridic del sector public,
amb el resum per capitols segtient:

§ DOMINANT DEPENDENTS CONSOLIDAT [TRANSFERENCIES
PRESSUPOST D'INGRESSOS CCVOR cBT CGRVOR CCBSMSAU SAVOSA RIVUS (s/ajustaments) | INTERNES CONSOLIDAT
Capitol 1: Impostos directes 0,00¢€] 0,00¢] 0,00 €] 0,00¢] 0,00 €] 0,00¢€] 0,00 €] 0,00¢€] 0,00 ¢}
Capitol 2: Impostos indirectes 0,00¢€] 0,00¢] 0,00¢] 0,00¢] 0,00¢] 0,00¢€] 0,00¢] 0,00¢€] 0,00¢}
Capitol 3: Taxes i altres ingressos 519.300,00 €| 47.646.249,11€| 49.488.095,24 €| _ 4.436.681,00 €| _32.293.606,76 €| 0,00 €| 134.383.941,11 €| 33.540.499,05 €| 100.843.442,06 €]
Capitol 4: Transferéncies corrents 38.654.547,77 €] 82.000,00€ 604.755,51 €| 0,00¢] 0,00 €] 0,00€[ 39.341.303,28 €] 278.654,97 €| _39.062.648,31¢
Capitol 5: Ingressos patrimonials 100.000,00 € 150.000,00 € 0,00 €] 0,00¢] 0,00¢€] 54.400,00 €] 304.400,00€ 0,00¢] 304.400,00 €
|A) TOTAL INGRESSOS CORRENTS (Capitols 2 V) 30.273.856,77 €| 47.878.249,11€| 50.092.850,75€ 4.436.681,00 €| 32.293.606,76 €| 54.400,00 €] 174.020.644,30 €| 33.819.154,02 €] 140.210.490,37 €}
Capitol 6: Alienacié d'inversions 0,00¢€] 0,00¢] 000€| 2.483.473,00€ 0,00 €] 0,00€[  2483.473,00€|  2.431.665,00€ 51.808,00
Capitol 7: Transferéncies de capital 275.977,50€|_ 5.971.529,68€ 0,00 €] 0,00¢| 0,00¢€] 290.000,00€| _ 6.537.507,18 € 135.000,00€| 6.402.507,18 €]
B) TOTAL INGRESSOS DE CAPITAL (Capitols VI i VII) 275.977,50 € 5.971.529,68€| 0,00€]  2.483.473,00¢] 0,00¢] 290.000,00€]  9.020.980,18€|  2.566.665,00€]  6.454.315,18 €}
C) TOTAL INGRESSOS NO FINANCERS (Capitols | a VII) 30.549.834,27 € 53.849.778,79€| 50.092.850,75€| _ 6.920.154,00 €] _32.293.606,76 €| 344.400,00 €] 183.050.624,57 €| _36.385.819,02 €]_146.664.805,55 €|
Capitol 8: Actius financers 30.000,00€]  1.181.662,98 €] 0,00 €] 0,00¢] 0,00 €] 0,00€[  1.211.662,98 €] 0,00€]  1.211.662,98 ¢}
Capitol 9: Passius financers 100,00 €| 0,00¢] 0,00€] 0,00€[  1.200.000,00 €| 0,00€[  1.200.100,00 €] 0,00€[  1.200.100,00 ¢}
D) TOTAL INGRESSOS FINANCERS (Capitols VIl i IX) 30.100,00€| _ 1.181.662,98 €| 0,00¢€] 0,00€[  1.200.000,00 €] 0,00€]  2.411.762,98¢€] 0,00€]  2.411.762,98 €|
TOTAL INGRESSOS 30.579.934,27 €[ 55.031.441,77 €| 50.092.850,75€|  6.920.154,00 €| _33.493.606,76 €| 344.400,00 €| 185.462.387,55 €|  36.385.819,02 €] 149.076.568,53 €|
DOMINANT DEPENDENTS CONSOLIDAT | TRANSFERENCIES
PRESSUPOST DE DESPESES CCVOR CBT CGRVOR CCBSMSAU SAVOSA RIVUS (s/ai INTERNES CONSOLIDAT
Capitol 1: Despeses de personal 11.036.736,83 €[ 3.150.890,06€|  2.589.748,83€|  2.179.503,00€] 14.642.494,13 €| 93.800,00€| 33.693.172,85 € 0,00€[ 33.693.172,85 €}
Capitol 2: Compra de béns i serveis 11.266.069,99 €| 22.607.709,99°€| 42.993.861,69€|  2.464.208,00€| 16.798.236,66 € 250.000,00€| 96.380.086,33 €| 33.540.499,05€] 62.839.587,28 ¢}
Capitol 3: Despeses financeres 31.840,00€ 25.000,00€ 739.292,37€ 0,00¢€] 147.057,14€ 200,00€]  943.389,51¢] 0,00¢€] 943.389,51 ¢
Capitol 4: Transferéncies corrents 16.682.794,30 €| 36.500,00€|  1.768.213,00€ 0,00¢| 0,00¢] 0,00€[ 18.487.507,30 €] 413.654,97 €| 18.073.852,33 ¢
Capitol 5: Fons de C & 135.615,65 € 277.333,23¢€ 258.944,26 €| 0,00¢] 192.300,00€ 000€]  864.193,14¢] 0,00¢€] 864.193,14 ¢
E) TOTAL DESPESES CORRENTS (Capitols | a VII) 30.153.056,77 € 26.097.433,28¢€| 48.350.060,15€|  4.643.711,00 €| 31.780.087,93 €| 344.000,00 €] 150.368.349,13 €| 33.954.154,02 €] 116.414.195,11 €|
Capitol 6: Inversions reals 396.777,50€| 28.914.00849€|  1.742.790,60€|  2.276.443,00€] _ 1.200.000,00 €] 400,00€| 34.530.419,59€]  2.431.665,00€| 32.098.754,50
Capitol 7: Transferéncies de capital 0,00¢€] 10.000,00 €] 0,00 €] 0,00¢] 0,00¢] 0,00¢€] 10.000,00 €] 0,00¢€] 10.000,00 €]
F) TOTAL DESPESES DE CAPITAL (Capitols VI i Vi) 396.777,50 €| 28.924.008,49€|  1.742.790,60€|  2.276.443,00 €]  1.200.000,00 €| 400,00€| 34.540.419,59 €| 2.431.665,00 €| 32.108.754,50 €|
|G) TOTAL DESPESES NO FINANCERES (Capitols | a VII) 30.549.834,27 € 55.021.441,77 €| 50.092.850,75€| 6.920.154,00€] 32.980.087,93 €| 344.400,00 €| 184.908.768,72 €| 36.385.819,02 €] 148.522.949,70 €}
Capitol 8: Actius financers 30.000,00€ 10.000,00 €] 0,00 €] 0,00¢€] 0,00¢€] 0,00¢€] 40.000,00€ 0,00¢€] 40.000,00 ¢
Capitol 9: Passius financers 100,00 €| 0,00¢] 0,00€| 0,00¢| 513.518,83 € 0,00¢€| 513.618,83 € 0,00¢€] 513.618,83 €
H) TOTAL DESPESES FINANCERES (Capitols VIIl i 1X) 30.100,00€ 10.000,00 €] 0,00¢] 0,00€[  513.518,83¢] 0,00¢€] 553.618,83 € 0,00¢] 553.618,83 €
TOTAL DESPESES 30.579.934,27 €[ 55.031.441,77 €| 50.092.850,75€ _ 6.920.154,00 € _33.493.606,76 €| 344.400,00 €| 185.462.387,55 €| 36.385.819,02 €] 149.076.568,53 €]

Contra l'aprovacié definitiva del pressupost es podra interposar directament recurs
contenciés administratiu, amb els requisits, formalitats i causes indicades en l'article
170 i 171 del Text refés de la llei reguladora de les hisendes locals, aprovat pel Reial
decret legislatiu 2/2004, de 5 de marg i en la forma i terminis que estableixen les
normes de I'esmentada jurisdiccio.

Aixi mateix, en compliment del que disposa l'article 127 del Reial decret Legislatiu
781/1986, de 18 d’abril, l'article 283.4 del Text refés de la Llei municipal i de régim
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local de Catalunya, aprovat per Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, es publica
integrament la plantilla de llocs de treball d’aquest Consell Comarcal, seglent:

Diputacio
Barcelona

O

VACANT
Régim juridic-Naturalesa Escala Subescala Grup PLACES moal,
OCUPADA &
Funcionari Habilitacié Nacional Interventor/a A1 1 1 o
Secretari/a A1 1 1 8
Tresorer/a A1 1 1 5
Administracio General  Administratiu/va Cc1 5 1 6 o
Auxiliar Administratiu/va Cc2 1 1 _8
Técnic/a de gestid A2 17 17 =
Técnic/a superior A1 9 9 2
Administracié Especial  Técnic/a superior A1l 6 6 E
Total Funcionari 39 3 42
Funcionari interi Administracié General ~ Administratiu/va C1 9 1 10
Técnic/a de gestié A2 27 2 29 ™
Técnic/a superior A1 12 4 16 I
Total Funcionari interi 48 7 55 &
Laboral indefinit Administracié General ~ Administratiu/va C1 26 26 EI_S
Altres agrupacions professionals AP 1 1
Auxiliar Administratiu/va Cc2 1 1
Técnic/a de gestio A2 47 1 48 ©
Técnic/a superior A1 7 7 ,:'
Total Laboral indefinit 82 1 83 ©
Laboral temporal Administracié General ~ Técnic/a de gestié A2 3 5] 8
Total Laboral temporal 3 g “3
Personal directiu Administracié General  Técnic/a superior A1 1 1 Te]
Total Personal directiu 1 1 g
Total general 173 3 8 184 E
&
Aixi mateix, de conformitat amb l'article 32.2 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel
qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals, es publica la -
modificacio de la relacio de lloc de treball del Consell Comarcal: §
o
- Actualitzacié dels complements de desti, els imports dels complements especifics i els b
imports d’altres complements, aixi com les anotacions pel que fa al sistema de provisio £
o

i resta de les anotacions de tots els llocs de treball, per adequar-los als imports que
corresponen a I'any 2024.

- AREA DE PRESIDENCIA

Modificar el sistema de provisio del lloc de treball identificat amb el codi PRES02 Cap
secretaria de Presidéncia que s’estableix sigui per lliure designacio.

- AREA DE GERENCIA

Modificar les funcions del lloc de treball identificat amb el codi GER021 i denominacié
Responsable de I'Oficina Comarcal d’Habitatge, nivell de desti i retribucions, aixi com el
sistema de provisid que s’estableix com de lliure designacié d’acord amb el detall
segulent:

a) Realitzar el seguiment de la normativa, jurisprudéncia i doctrina juridica que pugui afectar la
gestio de I'activitat.

b) Participar en el disseny /definicio i determinacié d'instruments, métodes, protocols o
procediments de treball per al desenvolupament de I'actuacié de I'Oficina comarcal d'Habitatge.
c) Impartir, coordinar, organitzar, participar de les formacions per la millora de les
competéncies propies i de les persones treballadores en matéries propies del seu ambit de
coneixement i treball

d) Elaborar, dirigir I'elaboracié d'informes, dictamens, propostes de resolucié assessorant
també a altres técnics en la seva especialitat professional.

e) Elaborar, redactar i participar en la redaccié de documentacié del seu nivell técnic i del seu
ambit de coneixement.

f) Participar de projectes i/o comissions transversals interns i/o exterrns, tant en I'ambit tedric
aportant I'experiencia i coneixements propis, dels quals extreuen conclusions que poden tenir
impacte al seu ambit d'actuacio i proporcionar coneixements respecte a I'especialitat propia i
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cercar millors maneres de fer.

g) Cercar subvencions, gestionar, coordinar la seva sol-licitud aixi com la seva justificacié en
els terminis fixats en cada cas, incloent la coordinacié dels diferents agents necessaris per
aquesta justificacio.

h) Organitzar, planificar i coordinar I'equip i I'activitat de I'OCH, d'acord amb les directrius que li
siguin establerts, i els objectius fixats.

i)  Inspeccionar activitats i/o serveis gestionats de I'ambit al qual pertany i formular les
propostes de resolucié i/o sanci6 corresponent.

j) Planificar, organitzar jornades i esdeveniments, impartir activitats formatives, de transferéncia
de coneixement o de presentacio dels projectes/ resultats de les materies de I'ambit de I'Oficina
Comarcal d'Habitatge.

k) Planificar, impulsar, col-laborar amb altres unitats internes o externes el desenvolupament de
projectes de col-laboracid, convenis i/o subvencions en relaci6 amb [|'Oficina Comarcal
d'Habitatge.

I) Instruir expedients complexos de caracter sancionador i formular-ne propostes de resolucio.

m) Funcions de suport en la confeccié del pressupost i seguiment de llur execucié en el seu
ambit d'actuacio.

n) Acompanyar els organs de govern, la direcci6 i els seus superiors jerarquics en les relacions
amb la resta d'institucions i/o agents en matéria d'habitatge i assumir directament les que
corresponen al seu nivell técnic.

o) Realitzar, assessorar, donar suport tecnic en materia juridica, tant a nivell de I'equip, de la
Institucié o extern (entitats, altres institucions aixi com usuaris) en relacié6 amb els serveis de
I'Oficina comarcal d'Habitatge

p) Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els equips
relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la normativa vigent
en matéria de prevencid de riscos laborals.

q) Pel que fa al tractament de dades de caracter personal, adoptar les mesures técniques i
organitzatives necessaries per donar compliment a la normativa vigent en la materia, aixi com
mantenir el deure de secret i confidencialitat (que es mantindran una vegada acabada la seva
vinculacié amb la Institucio )

r) Exercir les funcions d'advocat del SIDH.

Complement desti (22): 610,00 €
Complement especific: 1.195,57 €
Complement coordinacio: 487,08 €

- Modificar I'adscripci6 dels llocs de treball identificats amb els codis GER011, GER016,
GERO020 | GER031 | GER011 de la Geréncia a I'Area de Desenvolupament local
d’acord amb el detall seglent:

CODI ANTIC CODI NOU
GERO011 DL028
GERO016 DLO023
GERO020 DL024
GERO031 DL025

- Modificar I'adscripcié del lloc de treball identificat amb el codi GER034 de la
Geréencia, Servei de millora i estratégia corporativa a I'Ambit de Serveis
econdmics de la Geréncia.

- Actualitzar els imports de complement especific i desti de tots els llocs de
treball en els termes que consten en el punt seglent.
Emilio Cordero Soria

President

Granollers, 17 de gener de 2025
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