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ANUNCI
La Junta de Govern Local de data 13 de gener de 2025 ha acordat el segiient:

“PRIMER .- Rectificar I'error material de la Base 1a. i la Base 3a. de les bases reguladores del procés selectiu per
a la creacié d’'una borsa de treball per a probables nhomenaments interins d’Agents de la policia Local de
I'’Ajuntament de Llinars del Valles, traient la publicacié en el BOE, en el sentit que:

On diu:

“El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils comptats a partir de 'endema de la
publicacié de I'anunci de les bases i la convocatoria al BOE.”

Ha de dir:
“El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils a partir de 'endema de la publicaci6 de
I'anunci de les bases i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).”

SEGON.- Publicar-ho al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.”

Es publiquen a continuacio les bases integres de I'esmentada convocatoria:

BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE, PER A LA
CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL D'AGENTS DE LA POLICIA LOCAL, GRUP DE CLASSIFICACIO
C, SUBGRUP C1, DE L’AJUNTAMENT DE LLINARS DEL VALLES

Base 1a.- Objecte i publicacié de la convocatoria

Es objecte d’aquestes bases la regulacié del procés de seleccié, mitjangant concurs oposicio lliure, per a la
creacio d’'una borsa de treball d’agents de la policia local, enquadrada en l'escala d'administracié especial,
subescala de serveis especials, classe policia local, escala basica, grup de classificacié C, subgrup C1, dotades
amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacié vigent, amb la
finalitat de procedir, si escau, a nomenaments de personal interi, d'acord amb els suposits establerts a I'article
31.2 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s‘aprova el Reglament d’accés, promocid i mobilitat de les
policies locals.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la Llei 16/1991, de 19 de
juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per I'’Ajuntament.

La convocatoria i les bases del procés selectiu es publicaran, integrament, en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB), en el tauler d’anuncis de I'ajuntament i a la pagina web municipal: www.llinarsdelvalles.cat. Al
Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya DOGC es publicara I'anunci de la convocatoria sense el text integre
amb indicacié de la data de publicacié de les bases en el BOPB.

La resta de notificacions i comunicacions relacionades amb aquest procés es faran al Tauler d’anuncis electronic

de I’Ajuntament i a la pagina web de la Corporacid, en els termes previstos a l'article 45.1 b) de la Llei 39/2015
d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

Base 2a.- Requisits dels aspirants.-

a) Tenir ciutadania espanyola, d’acord amb la legislacié vigent.

b) Haver complert 18 anys i no superar I'edat de jubilacié, abans que finalitzi el termini de presentacio
d’instancies.
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c) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap administracié publica. Sera aplicable, tanmateix,
el benefici de la rehabilitacid, sempre que I'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

d) Estar en possessioé del titol de batxillerat, tecnic o técnica superior corresponent a cicles formatius de grau
superior, técnic o técnica especialista corresponent a formacié professional de segon grau o un altre d’equivalent
o superior. Correspon als aspirants justificar documentalment i formalment I'equivaléncia de les titulacions
aportades.

Tanmateix, en virtut de la disposici6 transitoria setena de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, introduida per la Llei
3/2023, de 16 de marg, com aquest Ajuntament té policies amb nomenament interi, poden prendre part en
aquesta convocatoria aquelles persones que tinguin la titulacié requerida per al subgrup C2 (aquesta dispensa es
pot utilitzar durant els dos anys segtients a partir de I'entrada en vigor de la Llei 3/2023, de 16 de marg).

e) Estar en possessio del permis de conduir de la classe Bi A.

f) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades, d’acord amb el
que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i el Reglament dels cossos de
Policia Local .

g) Tenir una algada minima de 1’65 m. els homes i 1°’55 m. les dones.

h) No patir malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal exercici de les
funcions propies de la categoria.

i) Estar en possessio del titol de nivell B2 de catala (antic nivell intermedi B de catala). Si la persona candidata no
acredita documentalment els coneixements de llengua catalana haura de superar una prova especifica de
coneixements de llengua catalana de nivell B2 de la Direccié de Politica Linguistica que el resultat de la qual sera
d'apte/a o no apte/a.

L'acreditacio documental a I'efecte de I'exempcio també es pot fer fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de
la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant el tribunal I'original i una fotocopia de la
documentacié esmentada.

j) No estar comprés/a en cap causa d’ incompatibilitat del personal al servei de les Administracions publiques,
previstes a la Llei 53/1986, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les administracions
publiques i de la Llei 21/1987, de 26 de novembre d’incompatibilitats del personal al servei de I’Administracio
General de Catalunya.

Totes aquestes condicions s’han de reunir en el moment de presentar la instancia per prendre part en el concurs
oposicio.

Base 3a.- Presentacié de sol-licituds

Les persones que desitgin prendre part en el procés selectiu podran presentar la sol-licitud pels seglients mitjans:

a) Telematicament mitjancant la seu electronica de I’Ajuntament
https://llinarsdelvalles.eadministracio.cat/info.4 o pels mitjans previstos a l'article 16.4 de la Llei 39/2015
d’1 d’octubre del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

b) De manera presencial en el Registre General de I'Ajuntament de Llinars del Vallés, Oficina d’Atenci6 al
Ciutada, Plaga de la Vila,1, en horari de dilluns a divendres de 8:00 a 14:00 hores.

c) A les Oficines de Correus en la forma reglamentariament establerta (correu certificat administratiu). En
aquesta modalitat caldra enviar copia escanejada de la sol-licitud segellada per I'organisme receptor,
dins el termini establert a I'adrega electronica segiient: rrhh@llinarsdelvalles.cat.

El termini per a la presentacié de sol-licituds sera de 20 dies habils a partir de 'endema de la publicacié de
I'anunci de les bases i la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC).

La persona aspirant ha de fer constar a la sol-licitud que reuneix tots i cadascun dels requisits que s’exigeixen
per prendre part a la convocatoria i haura de facilitar en la sol-licitud un telefon mobil i una adrega electronica per
tal que I'ajuntament s’hi pugui posar en contacte, si procedeix.
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La veracitat de les dades que es fan constar a la sol-licitud és responsabilitat de qui ho signa.

Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, la persona aspirant déna el seu consentiment al tractament de
les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la
tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.

El nimero corresponent al registre d’entrada de la sol-licitud presentada per participar en la convocatoria
constituira la referencia per a cada persona participant.

A la sol"licitud s’hi haura d’acompanyar la documentacié que acrediti el compliment de les condicions previstes a
la base 2a i en concret, la documentacié seguent:

v Fotocopia del document nacional d’identitat.

v Curriculum de la persona aspirant.

v Fotocopia de la titulacié exigida, o fotocopia del rebut que acrediti el
pagament dels drets d’expedicié del titol. Si la titulacié s’ha obtingut a
I’estranger, caldra adjuntar la corresponent homologacio.

v Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement de llengua catalana
nivell intermedi B2 o equivalent.

v Fotocopia del permis de conduir exigit B i A.

v Resguard acreditatiu de pagament dels drets d’examen que es fixen en

la quantitat de 47,60 € i han de ser satisfets préviament pels aspirants al
numero de compte seglent:

Numero de compte: Caixabank ES61 2100 0156 3002 0001 1581
Cal indicar: “nom de la plaga convocada”, Nom i DNI de I’aspirant.

v Compromis de realitzar jornada partida i torns rotatius de mati, tarda i nit,
tot i que, per necessitats del servei, 'esmentat horari podra ser modificat.
v També es podra acompanyar la sol-licitud de la segiient documentacio:

- documents acreditatius dels meérits al-legats a valorar en el concurs. No es valorara cap merit no
acreditat documentalment.

Els documents acreditatius dels mérits avaluables només els hauran de presentar aquells/es aspirants que
hagin superat la fase d'oposicid, en el termini de 10 dies naturals, comptadors a partir de 'endema de la data
de la publicacio dels resultats de I'Gltim exercici de la fase d’oposicio.

« En tot cas i, amb caracter general, aquesta documentacié caldra presentar-la al registre general de I'’Ajuntament
de Llinars del Vallés o bé telematicament mitjangant el tramit d'instancia genérica a la plataforma de tramits
electronics de I'Ajuntament (https://llinarsdelvalles.eadministracio.cat). Cas que no es presentin dins del termini
indicat, comportara la impossibilitat de computar-los en la fase de concurs.

» L’acreditacié de I'experiencia laboral s’haura d’efectuar a través de la certificacié de la secretaria de I'drgan
public corresponent dels serveis prestats en I’Administracié corresponent, en el qual hi haura de constar de forma
clara i expressa el grup, el regim juridic, les funcions desenvolupades, la jornada i el periode concret de la
prestacié dels serveis. A aquests efectes, es computara un mes com a 30 dies naturals i, en el supodsits de
dedicacions a temps parcial, la puntuacié es computara proporcionalment a la dedicacié acreditada.

Base 4a.- Admissi6 d'aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, I'0rgan competent dictara resolucid, en el termini maxim
de tres mesos, i declarara aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses i la composicié del
Tribunal.

Aquesta resolucio es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, al tauler d’anuncis electronic de la
corporacié i a la web municipal. La publicacié d’aquesta resolucié sera indicativa dels terminis a efectes de
possibles impugnacions, llevat que s’hagi notificat o comunicat a les persones interessades. En aquest cas, el
termini a efectes d'impugnacions es comptara a partir de 'endema de la seva recepcio.

Es concedira a les persones interessades un termini de 10 dies habils per esmenar els defectes, d’acord amb el
previst a I'art. 68 de la 39/2015, Llei de Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques, a
comptar de l'endema de la publicacié del corresponent anunci, per tal que puguin formular les reclamacions
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oportunes i esmenar els defectes que s’hagin produit, exclusivament respecte a la sol-licitud, en cap cas respecte
de mérits al-legats. Se’ls adverteix que, en cas que no esmenin dins d’aquest termini el defecte a ells imputable que
hagi motivat la seva exclusid, es considera que desisteixen de la seva peticio i es procedira, sense cap altre tramit,
a l'arxiu de la seva sol‘licitud i sera exclos/a de la llista d'aspirants, i només en aquest suposit li seran retornats
els drets d'examen.

Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies segilients a la finalitzacié del termini per a la seva
presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat resolucid, les reclamacions s’entenen
desestimades.

Si no s’hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista d’aspirants admesos/es i exclosos/es i
no caldra tornar-la a publicar. Si s’accepta alguna reclamacio, es procedira a notificar-la al recurrent i s’esmenara
la llista d’ admesos/es i exclosos/es.

Finalitzat el termini per presentar les reclamacions corresponents, es dictara una nova resolucié en la que es
resoldran les reclamacions i es fixara el dia, 'hora i el lloc de l'inici de les proves que s’hagin de realitzar. També
s’exposara el corresponent anunci al tauler d’edictes electronic i a la pagina web de I'Ajuntament de Llinars del
Vallés.

Un cop iniciades les proves selectives es publicaran els successius anuncis de celebracié de la resta d’exercicis
al Tauler d’anuncis electronic de la Corporacié i a la pagina web de I’Ajuntament.

La publicacié dels actes derivats del desenvolupament del procés selectiu al tauler d’edictes electronic i a la
pagina web de I'’Ajuntament de Llinars del Valles tenen tots els efectes de notificacié als interessats d’acord amb
alld que estableix l'article 45.1.b) de la Llei 39/2015, de 1 d’octubre de 2015, del procediment administratiu comu
de les administracions publiques.

Base 5a. -Tribunal qualificador

D’acord amb I'article 60 del Text Refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, '6rgan de seleccioé sera
col-legiat, sense que pugui comptar entre els seus membres personal d’eleccid6 o de designacio politica, ni
personal interi o eventual. La pertinencga als drgans selectius sera sempre a titol individual, sense que es pugui
ostentar en representacio o per compte de ningu.

Igualment es tindra en compte allo establert a I'article 8.2 del Decret 233/2022, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals en la composiciéd del Tribunal, en
consonancia amb la Llei 16/1991, de policies locals, que estara integrat per un nombre senar de persones no
inferior a cinc, amb els respectius suplents, designades per la corporacié i formades per un/a president/a i vocals,
un/a dels quals podra actuar com a Secretari/aria del tribunal, i amb la seguent distribucio:

e Un president/a, a proposta de la Corporacio.
e Vocals:
-un ter¢ membres o persones funcionaries de la mateixa corporacio
-un ter¢ personal técnic especialitzat en aquesta materia
-un terg integrat per representants del Departament d’Interior, entre els  quals hi haura com a
minim una persona designada per la Direccié General de Coordinacié de les Policies Locals i
una per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
e Un secretari/aria: el de la corporacio o persona que delegui.
En la composicié del Tribunal es vetllara pel compliment del principi d’imparcialitat i de professionalitat dels seus
membres, per a qué tinguin la titulacié adequada als diversos coneixements que s’exigeixen a les proves i perque
tots els vocals tinguin una titulacié académica igual o superior a I'exigida als aspirants.
La designacio nominal dels membres del Tribunal incloura la dels respectius suplents i es fara per Decret d'alcaldia.
D’acord amb [larticle 9.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, per a la constitucié valida dels tribunals
qualificadors i per a la seva actuacié adequada a efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d’acords, es
requerira la preséncia de la majoria dels seus membres i també en tot cas, del president o presidenta i del secretari o

secretaria o de les persones que les substitueixin. Les decisions s'adoptaran per majoria de vots. En el cas d'empat el
President podra exercir el seu vot de qualitat.
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El Tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques d’assessors/es especialistes que l'assessorin, pero
aquests han de limitar la seva intervencié a l'assessorament técnic, i no poden participar en la qualificacié de les
proves. L'informe que emetin no pot tenir caracter vinculant, perd ha de ser tingut en compte a I'hora de determinar
la puntuacio.

A l'efecte del que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener, sobre avaluacié i certificacié6 de coneixements de
catala, el Centre de Normalitzacié Linguistica del Valles Oriental, a peticié de I'ajuntament de Llinars del Vallés,
nomenara una persona per tal que assessori el tribunal qualificador amb relacié a la prova de coneixements de la
llengua catalana, si s’escau.

L’abstencié i/o recusacio dels membres del Tribunal s’ha d’ajustar a alld que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa referencia a les
qliestions tractades en les reunions que es duguin a terme.

La participacié dels membres del tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacié reglamentaria, en concepte
d’assisténcia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per
rao del servei.

De cada sessi6 s’estendra acta, signada pel secretari o secretaria del tribunal, que n’ha de donar fe, amb el
vistiplau del president o presidenta, i per tots els membres.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en I'aplicacié de les bases, aixi com el que calgui fer en els

casos no previstos. En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes Bases,
s’adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Base 6a.- Procés de seleccié

Els i les aspirants hauran de comparéixer a les diferents proves proveits del seu DNI o document analeg
d’identificacié. La manca de presentacié d’aquest document determinara I'exclusié de l'aspirant del procés
selectiu.

El Tribunal podra acordar la celebracié de diversos exercicis en un mateix dia, si fos possible i tindra la facultat
d’alterar I'ordre de les proves si es considera convenient per millorar la gestié del procés.

Tanmateix, en el cas que el dia i 'hora de realitzacio de les proves del procés selectiu alguna de les dones
aspirants estigui hospitalitzada per embaras de risc, causa de part o pels dies immediatament posteriors a
aquest, el Tribunal articulara els mecanismes necessaris per tal de possibilitar-li la realitzacié de la prova o les
proves al recinte hospitalari on es trobi, dins el limit territorial de la comarca, sempre que sigui factible que
aquesta execucio es dugui a terme el mateix dia i hora en qué ho facin la resta de persones aspirants
convocades.

Per tal que el Tribunal habiliti aquest dispositiu, les persones aspirants que prevegin trobar-se el dia o dies de
realitzacio de les dites proves en la situacié esmentada al paragraf anterior, hauran d'informar del seu estat el
Tribunal mitjangant un correu electronic enviat a I'adrega rrhh@llinarsdelvalles.cat indicant a I'assumpte: “Aspirant
en previsié de part”. En aquest correu hauran d'especificar les seves dades personals (nom i cognoms, DNI i
telefon de contacte), aixi com la data i I'nospital previst per al part.

El termini establert per formalitzar aquesta peticié és de 5 dies habils comptats a partir de I'endema de la
publicacié de la data de realitzacié de la prova corresponent.

Les oportunes convocatories i els resultats de cada exercici de les proves s’efectuaran mitjangant anunci
publicat al tauler d’anuncis electronic i a la web de I’Ajuntament. Només hi haura una convocatoria per a cada

exercici i s'excloura del concurs oposicié a qui no comparegui en el lloc, la data o I'hora assenyalats, sigui quina
sigui la causa d’ incompareixenca.

A) Fase d’oposicié
Consistira en la realitzacio de les seglients proves de caracter obligatori i eliminatori.

Primer exercici: Coneixement de la llengua catalana.

Obligatori i eliminatori acreditatiu d'un coneixement de la llengua catalana equivalent al nivell intermedi de catala
B2. Aquesta prova consisteix en la realitzacié d’exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de la
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llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta que permeti valorar-ne
els coneixements orals.

Per realitzar aquesta prova, el ftribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades en normalitzacié linguistica.

Els aspirants que hagin acreditat mitjangant la presentacié amb la instancia que estan en possessié del certificat
esmentat o equivalent, no hauran d’ efectuar aquesta prova.

Poden restar igualment exempts/es de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, en algun procés de
seleccio per a I'accés a la condicié de funcionari/aria public, hagin superat una prova de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell o superior al que s’hi esmenta, sempre i quan aportin la documentacié que acrediti
aquesta circumstancia.

La prova de llengua catalana es qualificara com a apte/a o no apte/a.

Segon exercici: Prova cultural

Consistira en respondre un qlestionari de 25 preguntes tipus test, amb 4 respostes alternatives sobre I'actualitat i
cultura general. El temps maxim de realitzacié de la prova sera de 30 minuts.

Aquesta prova consisteix, com a minim, a contestar per escrit un qliestionari de preguntes tipus test, que seran
proposades pel tribunal i relacionades amb les matéries esmentades a I'apartat anterior en la proporcié seguent:
un 50% de preguntes relatives a coneixements de cultura general i el 50% restant relatives a coneixements sobre
I'actualitat social, cultural i politica.

L’exercici puntuara amb un maxim de 10 punts essent necessari per superar-lo 5 punts.

Tercer exercici: Prova teorica.

Consistira en respondre un questionari de 25 preguntes amb 4 respostes alternatives sobre el contingut complet
del programa de temes que figuren a I'annex 2. El temps maxim de realitzacié de la prova sera de 30 minuts
aproximadament.

L’exercici puntuara amb un maxim de 10 punts essent necessari per superar-lo 5 punts.

Quart exercici: Proves fisiques:

Exercici d’aptitud fisica: aquest exercici constara de les seglients proves:
a. Velocitat ( 50 metres):

L’aspirant se situara davant la linia de sortida sense trepitjar-la. A la senyal es posara en marca el cronometre i, a
la maxima velocitat, haura de cérrer 50 metres llisos. En traspassar la linia d’arribada s’aturara el cronometre. Es
realitzara un sol intent després d’haver escalfat i es registrara el temps que I'aspirant sigui capag de fer.

b. Forga Flexions de bragos:

L’aspirant ha d’estirar-se de panxa a terra i realitzar flexions del tronc del cos recolzant-se Unicament amb la
punta dels peus, amb les dues mans recolzades planes a terra, aixecant i baixant el cos de forma continuada
durant 1 minut sense parar.

La flexio ha de ser total, des de terra fins estirar els bragos completament cada vegada que s’aixequi el tronc del
cos, sense moure les mans de terra.

Es realitzara un sol intent i es registrara el nombre de flexions que I'aspirant sigui capag de fer durant 1 minut.
c. Sant de longitud sense carrera:
Valoracio de la forga dinamica de les cames.

L’aspirant es col-locara dret davant d’'una linia marcada al terra sense trepitjar. Fara un salt cap endavant amb
els peus lleugerament separats i paral-lels a fi d’aconseguir la maxima distancia possible respecte la linia
marcada al terra. Es mesurara des de la vora anterior de la linia fins al punt més proper de contacte del cos amb
el terra.

Només es podran efectuar 2 intents i puntuara aquell en el que s’hagi obtingut la distancia més llarga. No es
poden fer passes prévies al salt. L’'impuls ha de ser amb les cames simultaniament.

d. Resisténcia ( Course Navette):
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L’objectiu de la prova és recorrer continuament trajectes de 20 metres, d’anada i de tornada, a una velocitat
progressiva marcada per senyal acustica. L’'aspirant repetira aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui
capag de trepitjar la linia quan senti el senyal acustic, moment en el qual acabara la prova.

Descripcié de la prova: Posicié inicial. L'aspirant se situa dempeus, a la zona assignada, amb els peus per
darrere de la linia de sortida.

L’aspirant corre en un tragat d’'anada i tornada de 20 metres, d’acord amb la velocitat que s’imposa a traves d’una
banda sonora de senyals acustics emesos a intervals regulars i que augmenta la velocitat progressivament,
minut a minut. Cada minut equival a un periode ( o palier).

L’instant precis de I'emissio del senyal acustic indica el moment en qué 'aspirant s’ha de trobar a un extrem o en
I'altre del tragat.

L’aspirant ha de seguir el ritme imposat durant tot el temps que duri la prova.

La seva velocitat s’ha d’ajustar al senyal acustic, de manera que cada vegada que soni es trobi exactament en un
extrem o en laltre i hi pivoti. Quan no sigui capag de seguir el ritme imposat pel senyal acustic, en aquest
moment s’anotara el darrer periode que hagi completat.

Aquest sera el resultat de la prova. La valoracio de la prova es fara d’'acord amb el barrem assenyalat a la taula
corresponent.

L’exercici es qualificara com APTE/A o NO APTE/A i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE en cadascuna de les
proves de I'exercici per superar-lo.

Cada un dels 4 exercicis es valorara de 0 a 10 punts segons es detalla a 'annex 1.

La puntuacié de cada aspirant s’obtindra dividit pel nUmero d’exercicis la suma de la de la puntuaci6 global dels
mateixos, aplicant, si s’escau, la correccid per edats que es detalla a L'ANNEX 1, i quedaran eliminats de
I'oposicio els qui no assoleixin una puntuacié minima de 5 punts en cada una de les proves.

Correccidé per edats en les proves fisiques segons el que preveu larticle 17.2 del Decret 233/2002, es
diferenciara entre sexes i edats segons el segiient detall:

Per a la realitzacié d’aquesta prova, els i les aspirants han de lliurar al tribunal un certificat médic que no pot tenir
més de tres mesos, en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per portar-les a
terme. La no presentacié de 'esmentat certificat immediatament abans de l'inici de les proves comporta I'exclusio
automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Cinqué exercici: Prova psicotécnica i competencial.

L’objectiu d’aquest exercici és establir els criteris minims que les persones candidates han de superar per
acreditar les habilitats de lideratge, d’'influéncia en el grup i d’altres factors considerats pertinents per al lloc de
treball. Aquests criteris minims s’estableixen a partir dels resultats obtinguts a les bateries de tests psicotéecnics
gestionats per personal psicoleg.

En aquest exercici es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio INT/2403/2015, per la qual es dona
publicitat al protocol pel qual s’estableixen els criteris orientatius d’avaluacié psicologica per a l'accés, la
promocio i la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat adequades al perfil
requerit. La bateria de tests a aplicar compleixen els requisits de validesa i fiabilitat i han estat baremats,
estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de poblacié que permet garantir la confianga en els resultats
obtinguts.

-Prova aptitudinal: consistira en una bateria de tests psicotécnics que valoraran les aptituds de la persona
aspirant. El resultat de la prova aptitudinal sera d’apte o no apte.

Les persones declarades no aptes restaran eliminades del procés selectiu.

La prova aptitudinal explora els seglients ambits: raonament verbal, raonament espacial, raonament numeric i
raonament abstracte.

Per a la qualificacié d’apte cal obtenir una puntuacié minima de 5 punts de mitjana en global (sobre 10), i que cap
dels tests/escales aplicats hagi estat puntuat amb menys de 3 punts (sobre 10).

En cas contrari, la persona sera declarada no apta. El barem aplicat correspon a la poblacié de referéncia, que
és en aquest cas persones aspirants a cossos de seguretat.

-Prova de personalitat: consistira en una bateria de tests psicotécnics que valoraran la personalitat i I'estat
psicologic de la persona aspirant, juntament amb una entrevista personal per integrar tots els elements explorats
anteriorment.

Les puntuacions en aquesta prova van de 0 a 10 en totes les escales. Per considerar superada la prova s’han
d’obtenir puntuacions superiors a 2 i puntuacions inferiors a 9 en cadascuna de les escales explorades, i obtenir
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puntuacions inferiors a 9 en les escales de control de la prova.

En cap cas l'avaluacio del resultat de I'entrevista estara condicionada o vinculada de manera exclusiva als tests
de personalitat i aptitudinals, els quals constitueixen un element previ per orientar, si es considera convenient, el
contingut de I'entrevista.

El resultat final de I'exercici es qualifica d’apte o no apte. Per superar-lo és necessaria la qualificacié d’apte tant
en la prova aptitudinal i de personalitat com en I'entrevista personal.

La falsedat demostrada en les respostes comporta I'eliminacié de I'aspirant.

Aquestes proves, i si escau I'entrevista, son realitzades per persones tecniques especialitzades en proves
psicotécniques i es portaran a terme d’acord als criteris determinats per la STS ndm. 74/2022, de 27 de
gener. A les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre del tribunal segons l'article 18.3 del
Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies
locals.

Previament al desenvolupament d’aquesta prova, els/les aspirants que les portin a terme seran informats del
sistema de baremacio i correccié emprats.

Sisé exercici: Reconeixement médic

S’haura de passar un reconeixement medic, per comprovar que no es detecta en els o les aspirants cap de les
causes d’exclusié6 médica establertes a ’Annex 3 d’aquestes bases. El dictamen el valorara el facultatiu com a
APTE/A o NO APTE/A per al lloc de treball.

B) Fase de concurs. Valoracié de mérits. Fins a un maxim 13 punts

Els aspirants que hagin superat la fase d’oposici6 passaran a la fase de concurs.

Consistira en I'avaluacié dels meérits sempre sobre la documentacié acreditativa aportada per I'aspirant en el
termini de 10 dies naturals, comptadors a partir de 'endema de la data de publicacio dels resultats de I'dltim
exercici de la fase oposicio mitjangant instancia genérica.

Els mérits obtinguts a I'estranger s’hauran d’acreditar mitjangant certificats traduits oficialment a qualssevol de les
dues llengties oficials a Catalunya.

Els mérits es valoraran d’acord amb el segtient barem:

1) Experiéncia professional (maxim de 3’5 punts):

- Per haver exercit com agent de la policia local: 0,10 punts per mes complet treballat (el comput de
mesos s’entendra per periodes de 30 dies) fins a un maxim de 2 punts.

- Antiguitat en altres cossos policials: 0,05 punts per mes complet treballat (el comput de mesos
s’entendra per periodes de 30 dies) fins a un maxim d’ 1,5 punt.
En cas que la dedicacié hagi estat parcial, el temps treballat es puntuara proporcionalment a la jornada
treballada.
L'experiéncia professional en les administracions o empreses del sector public s'ha d'acreditar mitjangant

certificacio de l'organ competent amb indicacio expressa de l'escala i subescala o categoria professional
desenvolupada, funcions, periode de temps, data de finalitzacid, regim de dedicaci6 i experieéncia adquirida.

2) Formacié reglada (maxim de 1 punt).

No es computara la requerida per participar en el procés selectiu.

Per titulacions academiques que siguin rellevants per al lloc de treball objecte de la convocatoria: Només es
valorara la titulacié més alta segons la seguient valoracio:

Master universitari...........ccccccecvee... 1 punt
Postgrau universitari...........c........... 0,75 punt
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Llicenciatura o grau universitari....... 0,50 punt.
Diplomatura universitaria................. 0,25 punt

3) Formacié complementaria (maxim de 3,5 punts).

- Per cursos de formacié o perfeccionament amb certificat d’aprofitament impartits en I'Escola de Policia de
Catalunya, Universitats Publiques, Ajuntaments i Diputacié de Barcelona, realitzats amb aprofitament, relacionats
amb el lloc i les funcions a desenvolupar: fins a un maxim de 2 punts. La valoracié d’aquests cursos sera la
seglent:

Per cursos de durada inferior a 8 hores 0,1 punt per curs.

Per cursos de 8 a 25 hores 0,2 punts per curs.

Per cursos de 26 a 50 hores 0,3 punts per curs.

Per cursos de 51 a 100 hores 0,4 punts per curs.

Per cursos de 101 a 200 hores 0,5 punts per curs.

Per cursos de durada superior a 201 hores 0,6 punts per curs.

-Per cursos de formacié o perfeccionament amb certificat d’aprofitament impartits en centres oficials que tinguin
relacié directa amb el lloc i les funcions a desenvolupar: fins a un maxim de 1,5 punts. La valoracié d’aquests
cursos sera la seguent:

Per cursos de durada inferior a 8 hores 0,1 punt per curs.

Per cursos de 8 a 25 hores 0,2 punts per curs.

Per cursos de 26 a 50 hores 0,3 punts per curs.
Per cursos de 51 a 100 hores 0,4 punts per curs.
Per cursos de 101 a 200 hores 0,5 punts per curs.
Per cursos de durada superior a 201 hores 0,6 punts per curs.

L’acreditacié de la formacié es fara mitjangant fotocopia de la certificacid, amb especificacié de I'entitat
organitzadora, denominacio del curs i durada del curs en hores. En el suposit que no s’especifiqui la duraci6 en
hores el curs no sera valorat.

4) Nivell de coneixement de la llengua catalana: (maxim de 1 punt).

La valoracio sera la seguent:

C1: 0,8 punts
C2: 1 punt
5) Per recompenses o distincions (maxim de 1 punt).
- Recompenses 0,50 punts
- Distincions................. 0,50 punts
6) Entrevista personal (maxim de 3 punts).

Si el tribunal ho considera adient es realitzara una entrevista personal, que consistira en la valoracié de les
competencies adients a I'escala basica de la policia local per a la realitzacié de les funcions propies del lloc de
treball a desenvolupar, el perfil professional i la seva adequacio al lloc de treball.

Aquesta prova no tindra caracter eliminatori i es qualificara fins a 3 punts.
Les competéncies susceptibles d’'incorporar a I'entrevista son:

o Motivacio. Actitud pro activa per incorporar-se al lloc de treball.

e Treball en equip. Capacitacié per integrar-se, col-laborar i coordinar-se amb altres companys per a la bona
prestacio del servei.

e Comprensio del lloc. Actitud en la relacié professional, que li permet una millor presa de decisions i prestacioé
del servei.

e Comunicacié. Capacitacié per emetre missatges verbals i/o escrits i entenedors per assolir els objectius en el
seu ambit d'actuacio.

Base 7a.- Finalitzacié del procés i funcionament de la borsa de treball

La qualificacio final sera determinada per la suma de les puntuacions obtingudes en les fases de concurs,
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d’oposicio i de I'entrevista, si escau.

Un cop obtinguda la qualificacio final de les persones aspirants, el tribunal fara publica en el tauler d’anuncis i a la
pagina web www.llinarsdelvalles.cat la borsa de treball per ordre de puntuacio.

El procés selectiu generara una borsa de treball fins a la realitzacié d’'una nova convocatoria per tal de cobrir
possibles vacants i substitucions que puguin produir-se en els llocs de treball objecte de convocatoria.

La borsa estara formada, en rigords ordre de puntuacio, per les persones aspirants que hagin superat tot el
procés selectiu.

En cas d’empat, I'drgan de seleccid resoldra atenent consecutivament als segients criteris:
- Primer lloc: major puntuacié en I'experiéncia professional.
- Segon lloc: major puntuacio en la formacié complementaria.

Si 'empat persistis, es faculta I'drgan de seleccié per ordenar una entrevista o prova d’aptitud complementaria
relacionada amb les funcions propies de les places convocades per tal de determinar el desempat.

Les persones que formin part d’aquesta borsa, seran cridades per ordre de major puntuacié per cobrir
necessitats temporals de personal amb la categoria indicada, en qualsevol horari de treball dels existents i
hauran d’incorporar-se al servei en el moment que siguin requerides.

El departament de Recursos Humans trucara a les persones seleccionades d’acord amb I'ordre estricte de la
llista de qualificacions finals. Es realitzaran dues trucades amb espai de temps. En cas de no rebre resposta
s’enviara un correu electronic. Si no és possible d’establir contacte en el termini de 48 hores es trucara la
seglent persona de la llista.

Les persones aspirants que quan siguin cridades no es puguin incorporar i que no acreditin documentalment les
causes justificatives de la no incorporacié passaran al final de la llista. En el cas que es justifiqui degudament
(hospitalitzacio, intervencid, que estigui treballant, entre altres i que impedeixin la incorporacié immediata),
mantindra la seva posici6 a la llista.

Les persones que renunciin a dues ofertes dins la vigéncia de la borsa, perdran el dret de permanéncia en la
posicié de la llista i passaran a ocupar el darrer lloc. També es considera renuncia la manca de resposta dins el
termini de 24 hores des de I'enviament de I'oferiment.

El nomenament estara subjecte a un periode de practiques de no més de 2 mesos durant el qual la Corporacio
podra deixar sense efectes el nomenament efectuat si la persona no s’adequa al desenvolupament de les
funcions propies del lloc de treball.

Seran causes d’exclusio definitiva de la borsa de treball les segients:

-La renuncia voluntaria durant la prestacié de serveis

-L’acomiadament, excepte per causes objectives o improcedents, per sancié ferma greu o molt greu del régim
disciplinari.

-La no incorporacio efectiva injustificada al lloc de treball el primer dia de la prestacié de serveis.

-L’existencia d’un informe desfavorable que objectivi manifesta manca d’idoneitat per al desenvolupament de les
funcions propies de la categoria.

-La no veracitat de les dades o requisits justificats i/o la no aportaci6 dels documents requerits .
-Si la prova medica es qualificada com a no apte/a.

Les persones proposades per al nomenament interi han de presentar al Departament de Recursos Humans els
seglients documents:

1.Declaracié de no estar inhabilitat/ada per I'exercici de les funcions publiques ni estar separat/da mitjangant
expedient disciplinari de qualsevol administracio publica.

2. Declaracié de no estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitat del personal al servei de les Administracions Publiques, i la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d’Incompatibilitats del Personal al Servei de I’Administracié de la Generalitat.
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Aquesta borsa de treball tindra vigéncia mentre no es realitzi una borsa que la derogui, en qualsevol cas amb una
vigéncia maxima de tres anys.

Base 8a.- Incidéncies. Régim d’impugnacions

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en I'aplicacié
d’aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots els suposits no previstos en elles per tal
de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d’algada
davant de I'Alcaldia, en el termini maxim d’'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva notificacio o
publicacié. Abans de la constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuar la seva proposta, aquesta
facultat correspondra a I'Alcaldia.

Les bases presents i la convocatoria podran ser impugnades de conformitat amb allo que estableix la Llei
39/2015, d’'1 d’octubre de 2015, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Contra la convocatoria i les seves bases, que esgoten la via administrativa, els interessats podran interposar
recurs de reposicié en el termini d’'un mes davant I'Alcaldia, previ al recurs contenciés administratiu en el termini
de dos mesos davant el Jutjat Contenciés Administratiu corresponent o, a la seva eleccid, el que correspongui al
seu domicili a partir de 'endema al de publicacié del seu anunci en el Butlleti Oficial de la provincia.

Base 9a.- Recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes decideixen directament o
indirectament els fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
l'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comu, recurs de reposicio en el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la
seva publicacio o notificacio, davant de I'alcalde, o bé recurs contencidés administratiu d’acord amb I'article 46 de
la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos
a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, davant la Sala Contenciosa Administrativa del
Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests Ultims decideixen directament o
indirectament el fons de I'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen
indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un
mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs d’alcada davant de I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.

Base 10a.- Assisténcia

L’Assistencia dels membres del Tribunal es retribuira d’acord amb alld que determina el Reial Decret 462/2002,
de 24 de maig classificant I'drgan de seleccio per aquest concurs com a tercera categoria.

Serveis Centrals: Placa de la vila, 1 Policia i Serveis Territorials: Ca l'Alemany Avinguda Pau Casals, 64
Serveis Personals: Can Mas Baga Avinguda Mas Baga, 24 Centre de formacié Can Lletres: Josep Argila, 39
Tel. 938412750 correu electronic llinars@llinarsdelvalles.cat 08450 Llinars del Vallas

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 11-16 https://bop.diba.cat

CVE 202510005661

Data 21-1-2025

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



o0 0,

e

Ajuntament de
Llinars del Vallés

] ANNEX 1
PROVES FiSIQUES PER A AGENTS DE LA POLICIA LOCAL

Barem d'aptitud fisica homes de 18 a 29 anys

VELOCITAT | FLEXIONS POTENCIA CURSA PUNTS
DE DE CAMES NAVETTE
BRACOS
<6"8 >40 >2,30 >13 10
70 38 2,25 12 9
772 35 2,20 11 8
7’5 32 2,15 10 7
79 30 2,10 9 6
8"2 27 2,05 8.5 5
8”5 25 2,00 8 4
8”8 23 1,95 75 3
9"0 21 1,90 7 2
>9"3 20 <1,85 6.5 1
Barem d’aptitud fisica dones de 18 a 29 anys
VELOCITAT | FLEXIONS | POTENCIA | CURSA PUNTS
DE DE CAMES | NAVETTE
BRACOS
<7’ >30 >2,00 >11 10
7’3 28 1,95 10 9
776 26 1,90 9 8
8” 24 1,85 8 7
874 23 1,80 7.5 6
9” 22 1,75 7 5
9”2 21 1.70 6.5 4
9”5 20 1,65 6 3
977 19 1,60 55 2
>9"8 18 <1,55 5 1
Barem d’aptitud fisica homes de 30 a 39 anys
VELOCITAT | FLEXIONS | POTENCIA | CURSA PUNTS
DE DE CAMES | NAVETTE
BRACOS
<6"4 >38 >2,20 >10 10
772 38 2,15 9 9
75 32 2,10 8 8
78 30 2,05 7 7
8”1 28 2,00 6.5 6
8”4 25 1,95 6 5
8’6 23 1,85 5.5 4
8”9 21 1,80 5 3
9™ 20 1,75 4.5 2
>9"3 19 <1,70 4 1
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Barem d’aptitud fisica dones de 30 a 39 anys

VELOCITAT | FLEXIONS | POTENCIA | CURSA PUNTS
DE DE CAMES | NAVETTE
BRACOS
<773 >26 >1,90 >9 10
776 24 1,85 8 9
8” 23 1,80 7 8
874 22 1,75 6.5 7
9” 21 1,70 6 6
9”2 20 1,65 5.5 5
9’5 19 1,60 5 4
9”7 18 1,55 45 3
9”8 17 1,45 4 2
>9"9 16 <1,40 35 1
Barem d’aptitud fisica home de 40 anys endavant
VELOCITAT | FLEXIONS | POTENCIA | CURSA PUNTS
DE DE CAMES | NAVETTE
BRACOS
<67 >35 <2,05 >8 10
6”9 32 2,00 7 9
7’5 30 1,95 6.5 8
79 28 1,90 6 7
8”2 25 1,85 55 6
8”76 23 1,80 5 5
88 21 1,75 4.5 4
9™ 20 1,70 4 3
9”3 18 1,65 35 2
<96 17 <1,60 3 1
Barem d’aptitud fisica dones de 40 anys endavant
VELOCITAT | FLEXIONS POTENCIA CURSA PUNTS
DE BRACOS | DE CAMES NAVETTE
>7"6 >25 >1,80 >7 10
8” 22 1,75 6.5 9
874 21 1,70 6 8
9” 20 1,65 5.5 7
9”2 19 1,60 5 6
9”5 18 1,55 4.5 5
9”7 17 1,50 4 4
9”8 16 1,45 35 3
9”9 15 1,40 3 2
>10” 14 <1,35 2.5 1
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ANNEX 2
TEMARI PER A AGENTS DE POLICIA LOCAL

Tema 1. La Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques.

Tema 2. L’Estatut d’Autonomia de Catalunya.

Tema 3. El Municipi: Territori i poblacio. L'organitzacid: I'Alcalde. El ple. Junta de Govern Local.

Tema 4.- Estructura, organitzacié i funcié de les policies locals: La llei 16/91, de 10 de juliol, de les policies

locals.

Tema 5.-. Ordenanga municipal de circulacié de Llinars del Vallés.

Tema 6.- Espectables publics i activitats recreatives: Competéncies, regulacié i régim sancionador.

Tema 7.- Els diferents cossos policials a L’estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de

13 de marg, de forces i cossos de seguretat.

Tema 8.- L'Ordenanca de civisme de Llinars.

Tema 9.-. Llei organica 4/2015, de 30 de marg de proteccié de Seguretat ciutadana. Sancions i Procediment
sancionador.

Tema 10.- El sistema de seguretat publica de Catalunya: Llei 4/2013, de 7 d’abril,  d’ordenacié del sistema
publica de Catalunya.
Tema 11.- L'accident de transit. Atestats per accidents de transit. Alcoholémies i drogues: normativa

reguladora i procediment. Delictes contra la seguretat viaria.

Tema 12.- Drets i deures dels membres de les policies locals. El régim disciplinari  aplicable.

Tema 13.- Codi Penal : Els delictes i les penes.

Tema 14.- Les detencions. Qui pot i qui ha d’efectuar detencions i quines son les circumstancies que
permeten o obliguen a efectuar-les. Forma i durada de les  detencions.

Tema 15.- La denuncia: Concepte i Classes, El dret i el deure de denunciar.  Efectes de la denuncia.

Tema 16.- Paper de la policia local en la proteccio civil: Els plans basics  d’emergéncia.

Tema 17.- Policia de proximitat. Policia administrativa. Policia judicial. Policia Assistencial.

Tema 18.- Seguretat viaria: normativa sobre transit, circulacié de vehicles de  motor i seguretat viaria.

Tema 19.- La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i control
Tema 20.- L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

Tema 21.- La detenci6 del menor.

Tema 22.- El procediment sancionador en materia de transit.

Tema 23.- Delictes en qué poden incorrer els policies locals en I'exercici del seu  dret.

Tema 24 .- Coneixements generals de Llinars del Vallés. Introducci6 historica.  Nuclis rurals. Nuclis urbans.
Espais publics. Carrerer. Caracteristiques socials i culturals. Caracteristiques i situacié de les urbanitzacions.
L’Ajuntament i la seva  organitzacio.

Tema 25. - La proteccié del medi ambient. El delicte ecologic.

Tema 26.-. Estrangeria: Drets i llibertats dels estrangers, situacions d'irregularitat, actuacions policials.

Tema 27. Control de drogues i estupefaents: Regulacid, actuacions policials

Tema 28.- Impacte ambiental dels fums i els sorolls: Regulacid i control.

Tema 29.- La funcio policial en el marc constitucional.

Tema 30.- La prevencio dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

Tema 31.- Regulacié en materia de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia als transports
de mercaderies perilloses i als escolars.

Tema 32.-La policia local com a cos armat: Reial decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el Reglament de
Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s'aprova el Reglament d'armament de les policies locals.

Tema 33.- Regulaci6 juridica i procediments d'actuacié policial sobre conduccié de vehicles sota els efectes de
begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

Tema 34.- La venda ambulant: regulacié i régim sancionador.

Tema 35.-Coordinacié i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacié i col-laboracio.
Competencies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals de seguretat. Els convenis de
col-laboracio.

Tema 36.- La delinqliencia: Realitat i causes. El paper de les administracions locals en la prevencié i el control.
Tema 37.- La jurisdiccié penal: Organs i competéncies

Tema 38.- Els ciutadans com a receptors dels serveis policials.

Tema 39.- L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

Tema 40.- El treball d'equip: Coordinacio i valoracié del rendiment
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ANNEX 3

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25 divisions
en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans
dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3 litres en les
dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Shunti aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensio arterial. Hipotensio simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcié respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.

3 Aparell genitourinari

3.1 Lesions greus del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital.

4 Aparell digestiu

4.1 Lesions greus de l'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les glandules
salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacid, la deglucio, la digestié o I'excrecio.

4.3 Hernies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5, Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a criteri medic limitin I'exercici de la funcié policial.

6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol articulacié o
que puguin disminuir la forca i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussi6 estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les funcions
policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nervios

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat comportament
social i laboral.
7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per a les
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funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exodgena (deteccid de metabolits de drogues
d’abus en 'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervids central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Disfuncions greus de les glandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus que pugui comprometre la funcio policial.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de
manera important I'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o
en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que
comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensid, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial o facilitar la
identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcid policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin contraris als principis, valors i competéncies establerts en el Codi d’ética de la Policia
de Catalunya, aprovat per Acord de Govern 25/2015, de 24 de febrer.

11.6 Altres alteracions dermatoldgiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la funcié policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcio policial.

Llinars del Vallés, 15 de gener de 2025.

L’alcalde, Marti Pujol i Casals
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