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ANUNCI APROVACIÓ DEFINITIVA PRESSUPOST 2025 

 

El Ple de l’Ajuntament, en sessió de data 15 de gener de 2025 ha aprovat 
definitivament el Pressupost General de la Corporació per a l’any 2025, comprensiu 
dels Pressupostos de l’Ajuntament de Montcada i Reixac i de l'Organisme Autònom de 
Comunicació Local "Montcada Comunicació". 
 
Es publica el Pressupost definitivament aprovat resumit a nivell de capítols, com també 
la modificació de la relació de llocs de treball i la plantilla del personal per a 2025, a les 
quals es dona publicitat mitjançant aquest anunci. 
 
A) Pressupost de l’Ajuntament: 
 
Estat d’Ingressos 

CONCEPTE IMPORT 
1 Impostos directes  20.559.729,34 
2 Impostos indirectes 1.947.227,34 
3 Taxes i altres ingressos 12.801.977,68 
4 Transferències corrents 15.722.863,30 
5 Ingressos patrimonials 193.386,94 
7 Transferències de capital 158.125,00 
8 Variació d'actius financers 90.020,00 
9 Variació de passius financers 1.125.000,00 

TOTAL 52.598.329,60 
 

Estat de Despeses 

CONCEPTE IMPORT 
1 Despeses de personal 17.829.376,18 
2 Despeses de béns corrents i serveis 23.604.330,59 
3 Despeses financeres 775.120,00 
4 Transferències corrents 5.912.448,23 
5 Fons de contingència 498.000,00 
6 Inversions reals 1.180.909,60 
7 Transferències de capital 158.125,00 
8 Actius financers 90.020,00 
9 Passius financers 2.550.000,00 
Suma total 52.598.329,60 
 

B) Pressupost de l’Organisme Autònom d’Informació Local: 
 
Estat d’Ingressos 

CONCEPTE IMPORT 
3 Taxes i altres ingressos 20,00 
4 Transferències corrents 427.425,64 
5 Ingressos patrimonials 550,00 
8 Variació d’actius financers 10,00 

TOTAL 428.005,64 
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Estat de Despeses 

CONCEPTE IMPORT 
1 Despeses de personal 396.300,00 
2 Despeses de bens corrents i serveis 15.655,64 
3 Despeses financeres 30,00 
5 Fons de contingència 16.010,00 
8 Actius financers 10,00 
Suma total 428.005,64 
 

Tanmateix i d’acord amb el que preveuen els articles 126 i 127 del Reial decret 
legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova la refosa de les disposicions 
vigents en matèria de règim local, i els articles 27, 28 i 32 del Decret 214/1990, de 30 
de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, 
mitjançant el present edicte, es fa pública la modificació de la plantilla i la modificació 
de la relació de llocs de treball de l’Ajuntament de Montcada i Reixac per a l'any 2025, 
aprovades en els termes següents: 
 
Modificacions de plantilla 
 

1. Creació de places 
 

Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Tècnic superior F A1 
Administració 
Especial Tècnica Econòmica i Recursos Humans 

1 Tècnic superior F A1 
Administració 
Especial Tècnica Econòmica i Recursos Humans 

1 Tècnic superior F A1 
Administració 
Especial Tècnica Econòmica i Recursos Humans 

1 Treballador Social F A2 
Administració 
Especial 

Tècnica grau 
mitja Alcaldia/Patrimoni i Habitatge 

1 Enginyer tècnic L A2 - - Territorial i Mobilitat 

1 Inspector policia F A2 
Administració 
Especial Policia Local Alcaldia 

 
 

2. Amortització i extinció de places 
 

Amortització de les següents places: 
Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Tècnic mig  L A2 - - Social 

1 Tècnic mig  F A2 
Administració 
Especial 

Tècnica grau 
mitja Econòmica i Recursos Humans 

1 
Auxiliar 
administratiu F C2 

Administració 
General Auxiliar Territorial 

1 Peó F AP 
Administració 
Especial 

Serveis 
Especials Territorial 

1 Tècnic mig F A2 
Administració 
Especial 

Tècnica grau 
mitjà Serveis 

 
Plaça a extingir: 
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Núm. 
Places Plaça Classe Grup Escala Subescala Àrea 

1 Monitor esportiu L C2 - - Social 

 
Modificacions RLT 
 

1. Creació de llocs estructurals 
 

Codi 
Fitxa 

Denominació Àrea Classe Grup CD CE Niv 
lloc 

Tipus 
lloc 

Provis
ió 

Jorn Adscrip 

0558 Tècnic/a superior 
d’Intervenció 

Econòmica i 
Recursos 
Humans 

F A1 26 22 12 NS C JO-JF PA-AD 

0559 

Tècnic/a superior 
Control i 
Planificació 
Econòmica 

Econòmica i 
Recursos 
Humans 

F A1 29 33 14 NS C JO-JF PA-AD 

0560 
Cap de servei de 
Reconeixements i 
Sancions 

Econòmica i 
Recursos 
Humans 

F A1 28 28 13 C LLD JO-PD PA-AD 

0561 Treballador/a 
Social Habitatge Alcaldia F A2 20 12 8 NS C JO-JF PA 

0562 Enginyer/a tècnic/a 
d’Obra Pública 

Territorial i 
Mobilitat L A2 21 19 10 NS C JO-JF PA-AD 

0563 Inspector policia Alcaldia  F A2 26 89 14.1 NS C JO-PD PA-AD 

0564 Tècnic superior en 
dret 

Econòmica i 
Recursos 
Humans 

F A1 22 21 11 NS C JO-JF PA-AD 

 
2. Creació de llocs no estructurals 

 
Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD CE 

Niv 
lloc 

Tipus 
lloc 

Provis
ió Jorn Adscrip 

0001T 
Jurista Patrimoni i 
Habitatge 

Alcaldia/Pat
rimoni i 
Habitatge 

L A1 26 22 12 S C JO-JF PA-AD 

 
3. Amortització i extinció de llocs 

 
Llocs a amortitzar son: 
 

Codi 
Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 

Niv 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jorn Adscrip 

0150 
Inspector/a Auxiliar 
Via Pública Territorial F C2 16 5 NS C JO PA/AD 

0151 

Inspector/a Auxiliar 
Via Pública i 
Disciplina Territorial F C2 16 5 NS C JO PA/AD 

0478 
Tècnic mig 
Intervenció Econòmica F A2 20 8 NS C JO-F PA/AD 

0492 
Tècnic/a sancions i 
ordenances fiscals Econòmica F A1 26 12 NS C JO-F PA/AD 

0535 Tècnic/a mig Social L A2 20 8 NS C JO-F PA 
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inserció 
sociolaboral 

0279 

Tècnic 
d'Administració 
General Àrea Interna F A1 26 12 NS C JO-F PA/AD 

0555 
Tècnic/a mig gestió 
residus i neteja Territorial F A2 20 8 NS C JO-F PA/AD 

 
lloc per extingir: 
 

Fitxa Denominació Àrea Classe Grup CD 
Nivell 
lloc 

Tipus 
lloc Provisió Jornada Adscripció 

0069 Encarregat Esports Social L C2/AP 16 7 S C JO PA 
 
 
La qual cosa es fa pública per al general coneixement 

L'ALCALDE, 

 

Bartolomé Egea Sabaté 

Montcada i Reixac, 15 de gener de 2025 
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