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EDICTE de I'Ajuntament de Vallirana, relatiu a I'aprovacié per la Junta de Govern Local de I'Ajuntament
en sessio celebrada el dia 5 de desembre de 2024, de I'acord que es reprodueix a continuacio.

CONSTITUC]O D'UNA BORSA DE TREBALL PER COBRIR DIFERENTS PERFILS DE PLANS
D'OCUPACIO DINS DEL PROGRAMA PER A L’ACTIVACIO DE L'OCUPACIO EN EL MUNICIPI DE
VALLIRANA

Atés que les administracions publiques podran realitzar contractes per la millora de I'ocupabilitat i la
insercio laboral en el marc dels Programes d’Activacié per I'Ocupacié, la duracié dels quals no podra
excedir de 12 mesos.

D'acord amb aquesta premissa, es redacta el projecte per a I'activacid de 'ocupacié del municipi de
Vallirana, Programa d’Ocupacié per la Reactivacié Economica i Social de Vallirana, per regular la
contractacio laboral i la formacié a persones en situacio d’atur, i aixi facilitar la seva entrada en el mercat
laboral.

L'objecte d’aquest Pla és regular el Programa d’Ocupacio per la Reactivacié Econdmica i Social. Es tracta
d’'un programa adrecat a persones desocupades que acompleixin els requisits establerts en aquest Pla,
per tal de dinamitzar el mercat de treball i aconseguir millorar la insercié socio-laboral dels participants
mitjangant la creacié de diferents perfils professionals per desenvolupar les tasques propies d'aquests
llocs de treball com a suport de les tasques realitzades pel personal estructural de I'Ajuntament de
Vallirana.

D'acord amb el Programa la Junta de Govern Local establira els perfils professionals aixi com les
capacitats que els participants hauran d’acreditar per accedir aixi com la forma i el termini de presentacio
de les sol licituds per a la participacio.

De conformitat amb I'anterior es precisa constituir una borsa de treball per cobrir diferents perfils
professionals:

- Conserge PLOC,

- Ped PLOC,

- Oficial 12 PLOC,

- Auxiliar Administratiu/va PLOC, i
- Agent Civic PLOC.

El Régim de contractacio és el de personal laboral temporal i el sistema de seleccio el de concurs.
A la vista dels anteriors antecedents i d’acord amb la legislacié aplicable:

— Reial Decret-llei 32/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per la reforma laboral, la garantia
de I'estabilitat en I'ocupacié i la transformacio del mercat de treball.

— El Text Refés de la Llei de I'Estatut dels Treballadors aprovat per Reial decret Legislatiu 2/2015, de
23 d'octubre.

—  Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les Administracions Publiques.

— Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Regim Local.
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A la vista de present informe i tenint en compte que el Programa d'Ocupacié per la Reactivacio
Econdmica i Social estableix que la Junta de Govern Local establira els perfils professionals, aixi com les
capacitats dels participants per participar en el procés de seleccié, des de la Regidoria de Serveis
Generals i Recursos Humans

Es per tot I'exposat que la Junta de Govern Local acorda:

PRIMER. Aprovar els requisits per formar part en el corresponen procés de selecci6 per a la constitucid
d’'una borsa de treball, dins del Programa d’Ocupacio per la Reactivacié Economica i Social de Vallirana.

En aquesta convocatoria s'estableixen 5 perfils professionals:

Conserge PLOC,

Pe6 PLOC,

Oficial 12 PLOC,

Auxiliar Administratiu/va PLOC, i
Agent Civic PLOC

gk =

Els participants hauran de reunir els segiients requisits genérics, en la data de finalitzacié del termini de
presentacio de les sol ficituds:

a)

e)

Ser ciutada/ana espanyol/a o tenir la nacionalitat d'algun dels estats membres de la Unié Europea o
tenir la nacionalitat de qualsevol dels altres estats en els quals, en virtut dels tractats internacionals
signats per la Unié Europea i ratificats per 'Espanya, els sigui d'aplicacio la lliure circulacié de
treballadors en els termes en qué s’hagi definit en el tractat constitutiu de la Unié Europea, sens
perjudici de I'establert en l'article 57 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el text refos de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

També podran ser admesos/ses els nacionals de paisos diferents als que formen part de la Unid
Europea, els /les quals hauran d’aportar permis de residencia i treball, d’acord amb la normativa
vigent.

Posseir la capacitat funcional i académica per al desenvolupament de les tasques propies del lloc de
treball al que es vulgui accedir.

Haver complert 16 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgosa.

No haver estat separat, mitiancant expedient disciplinari del servei de qualsevol del les
administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les comunitats autdnomes, ni
trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a feines o carrecs publics per resolucié judicial, per a
I'accés al cos 0 escala de funcionari, o per a exercir funcions similars a les que desenvolupen en cas
del personal laboral, del que hagués estat separat o inhabilitat. En el cas de ser d'un altre Estat, no
trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent
que impedeixi, en el seu Estat, en els mateixos termes, I'accés a I'ocupacio publica.

Acreditar estar en situacié d’atur o estar inscrits a l'oficina de treball de la Generalitat com a
demandants d’ocupacio.

Els participants hauran de reunir els seglients requisits especifics en funcié del perfil, en la data de
finalitzacio del termini de presentacié de les sol licituds:

Lloc: Conserge PLOC

Titulacio: Estar en possessio del certificat d’escolaritat o equivalent.
Altres coneixements: Coneixement de catala i castella, tant en I'expressio oral com en I'escrita.
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Lloc: Peé PLOC
Titulacié: Estar en possessié del certificat d’escolaritat o equivalent.
Altres coneixements: Coneixement de catala i castella, tant en I'expressi6 oral com en l'escrita.

Lloc: Oficial 12 PLOC

Titulacié: Estar en possessié del certificat d’escolaritat o equivalent

Requisit: Carnet de conduir B1.

Altres coneixements: Coneixement de catala i castella, tant en I'expressi6 oral com en l'escrita.

Lloc: Auxiliar Administratiu/lva PLOC

Titulacié: Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria, graduat escolar, FP
de primer grau o cicle formatiu de grau mitja, o equivalent

Altres coneixements: Coneixement de catala i castella, tant en I'expressio oral com en I'escrita.

Lloc: Agent Civic PLOC

Titulacio: Estar en possessio del titol de graduat en educacié secundaria obligatoria, graduat escolar, FP
de primer grau o cicle formatiu de grau mitja, o equivalent

Altres coneixements: Coneixement de catala i castella, tant en I'expressi6 oral com en l'escrita.

SEGON. El procés de seleccié sera el de concurs i constara de tres parts:

1. Valoraci6 dels mérits al legats i acreditats
2. Valoracio dels parametres socioeconomics
3. Valoraci6 de les competéncies professionals

El resultat es fara public al tauler d’anuncis en finalitzar el procés, juntament amb les llistes de les borses
de treball.

FASE 1: Valoracié dels merits (mérit al legats i acreditats documentalment pels/per les participants, fins a
un maxim de 8 punts, i de conformitat amb I'escala segient:

a) Experiencia professional, en funcions analogues a les del lloc a proveir, a ra6 de 0,05 punts per
mes treballat, fins a un maxim de 3 punts.

b) Per practiques realitzades, en funcions analogues a les del lloc a proveir, a I'Ajuntament de
Vallirana, per menys de 150 hores de practiques realitzades 0,5 punts i per més de 150 hores de
practiques realitzades 1 punt.

c) Per formacié que tingui relacio directa amb el lloc a proveir, en funcié de la durada i del
contingut, a criteri de la Comissié de Seleccid, fins a un maxim de 3 punts, d’acord amb el barem
seglient:

Cursos de fins a 25 hores: 0,15 punt per curs.

Cursos de igual o major de 25 hores: 0,25 punts per curs.
Cursos de 50 60 hores: 0,30 punts per curs.

Cursos de 61 a 100 hores: 0,50 punts per curs.

Cursos de 101 a 120 hores: 0,75 punts per curs
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d) Altres mérits a valorar, com I'acreditacié del nivell intermedi i de suficiéncia de catala, relacionats
amb el lloc de treball, un maxim de 2 punts

FASE 2: Situacié Socioeconomica i familiar

Aquesta fase consistira en la baremacié de parametres socioeconomics i familiars, allegats per les
persones participants en la sol icitud, fins un maxim de 8 punts

f)

Situacié laboral
f.1) Persona aturada actualment;

- Aturat de llarga durada (més de dos anys a I'atur) 2 punts
- Aturat de 6 a 24 mesos 1 punt

f.2) Participacio en plans d’ocupacid.

- No haver participat anteriorment en cap tipus de Pla d'Ocupaci6 1 punts
- Haver participat en un pla d’'ocupacié fa menys de 2 anys 0,5 punts

Situacio familiar:

- Menors a carrec 0,5 punt per menor a carrec maxim 1 punt
- Families monoparentals 1 punts

- Families nombroses 1 punts

Promoci6 de la igualtat d’oportunitats

- Incorporacié o reincorporacio de la dona al mercat de treballa 1 punt
- Grau reconegut de discapacitat 1 punt

Situacié econdmica

- Cap ingrés economic familiar 2 punts
- Perceptors d'un ajut familiar 1 punt
- Perceptors d'un subsidi d'atur 0,5 punts

Seguiment

- Estar donat d'alta a la Borsa de treball local en els Gltims 90 dies 0,25 punts
- Recerca activa de feina en els ultims dies a través de la borsa de treball local 0,25 punts
- Pla d'intervencio de benestar social 0,50 punts

Residéncia
- Estar empadronat a Vallirana 1 punt
- Estar empadronat en un municipi del Baix Llobregat 0,50 punts
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FASE 3. Competéncies professionals

Les persones participants seran convocades a un entrevista personal. Aquesta entrevista consistira en
mantenir un dialeg amb I'drgan seleccionador sobre quiestions vinculades a les funcions a desenvolupar i
a I'experiéncia professional de les persones participants, que es puntuara amb un maxim de 4 punts

Si la Comissi¢ de Seleccié ho considera oportt en funcié del lloc de treball es podra realitzar una proba
practica vinculada a les funcions a desenvolupar que es puntuara amb un maxim de 4 punts.

Colectius que es prioritzaran en la seleccid:

Es considerara prioritaria la participacié en els plans d’ocupacio les persones en situacio de desocupacid
amb les seglients caracteristiques:

- Persones amb especials dificultats d’insercié al mercat de treball i/o en situacié de
vulnerabilitat social.

- Majors de 45 anys.

- Persones que no cobren prestacio per desocupacié o que no tinguin dret a percebre-la.

- Joves menors de 35 anys.

- Dones.

- Persones que poden optar a una determinada prestacié ifo jubilacié i que necessitin
menys de 6 mesos de cotitzacié per poder accedir-hi.

TERCER. El termini de presentacié de les sollicituds per participar en aquest procés de seleccio sera de
20 dies habils des de la publicacio integra d’aquesta resolucio en el BOPB i el taulell d’anuncis i la pagina
web de I'Ajuntament.

La sollicitud s’acompanyara d’un formulari facilitat per I'Ajuntament amb les dades de la persona
interessada, on s’haura d’especificar al lloc de treball al qual es vol optar.

QUART. Expirat el termini de presentacié d'instancies, I'alcaldia dictara resolucio en el termini maxim
d'una setmana, declarant aprovada la llista provisional de persones admeses i excloses. Aquesta
resolucio es publicara en el taulell d'anuncis i la pagina web de I'Ajuntament, aixi com la composici6 de la
Comissi6 de Seleccio.

La publicacié de la citada resolucid concedira un termini de 3 dies habils per a esmenes i possibles
reclamacions, que s’hauran de resoldre en el termini d'una setmana. Transcorregut aquest termini sense
que s’hagi dictat resolucio, les al legacions s’entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerara elevada a definitiva la llista de participants admesos/esses i
exclosos/oses sense cap més tramit

Si s'accepta alguna reclamacio, es procedira a notificar-la al/la recurrent en els termes que estableix la
Llei 39/2015 de I'1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. Tot
seguit, s'esmenara la llista d'admesos/eses i exclosos/oses, i I'esmena sera exposada al tauler d'anuncis
de la Corporacié i a la pagina web de I'Ajuntament.
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CINQUE. La Comissié de Seleccio estara constituida per un/a president, que sera un/a funcionari/aria o
personal laboral fix de la corporacié i el seu corresponent suplent i 2 vocals que seran funcionaris/aries o
personal laboral fix de la corporaci6 i el seus corresponents suplents.

La Comissié de Seleccio nomenara d’entre els seus membres un/a secretari/a, no podra constituir-se ni
actuar sense l'assisténcia de la majoria absoluta dels seus membres, siguin titulars o suplents i les
decisions s'hauran d'adoptar per majoria.

La Comissié de Seleccid pot disposar la incorporacié a les seves tasques d'assessors/es especialistes.

L'abstencio i recusacio dels membres del tribunal s'ha d'ajustar al que preveuen els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015. Els membres del Tribunal hauran d'abstenir-se d'intervenir notificant-ho a Il'autoritat
convocant i els/les participants podran recusar-los quan concorrin les circumstancies previstes a l'art. 24
de la Llei 40/2015, de I'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public.

Els organs de seleccid actuaran amb plena autonomia i els seus membres seran personalment
responsables de l'objectivitat del procediment, de l'estricte compliment del Programa i dels terminis
establerts per a la realitzacié i qualificacié de les proves i publicaci6 dels seus resultats.

Els dubtes o reclamacions que es puguin originar amb la interpretacié de I'aplicacid del Programa de la
present convocatoria, aixi com alld que s’ha de fer en els casos no previstos, seran resolts per la
Comissid de Seleccio, per majoria.

SISE. Un cop finalitzada la qualificacié dels/de les participants, la Comissi¢ de Seleccié fara publiques les
llistes de les borses de treball, amb la relacié de participants admesos per ordre de puntuacié en el taulell
d’edictes i la pagina web de I'Ajuntament.

En el suposit que alguns/nes participants resultin amb la mateixa puntuacié, els empats es resoldran a
favor del participant que tingui una situacié personal amb menys oportunitats laborals i una major situacié
de risc d’exclusié social.

Les llistes tenen caracter rotatiu es faran amb la relacio dels/de les participants, i 'ordre es definira en
funcié del resultat final del procés selectiu, tenint aquestes borses una duracié de 2 anys.

Quan la persona participant proposada no es pugi incorporar o bé no sigui possible localitzar-la, es fara
I'oferiment al seglient participant de la llista.

Feta la proposta de contractacié la persona interessada haura de manifestar en el termini d’'un dia
laborable la seva acceptacié o renuncia de treball que se li faci. La manca de manifestacio s'entendra
com a rebuig de l'oferta.

En el moment de la contractacié el/la participant seleccionat haura d'acreditar la documentacié valorada
en el procés, aportant els documents originals, aixi com la inscripci6 al Servei d’Ocupaci6é de Catalunya
com a demandant d’ocupacié no ocupat.

SETE. En el contracte de treball preveura un periode de prova d’'un mes per al personal de nou ingrés

durant el qual aquest exercira la seva tasca amb dret a percebre integres les retribucions que li
corresponguin.
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En el cas de no superar el periode de prova, atés I'informe del cap superior directe o del cap d'area, es
procedira a la rescissio del contracte de treball o a la revocacié del la pérdua de qualsevol dret que li
pugui correspondre en virtut del procés selectiu.

La jornada de treball, que podra ser complerta o parcial, sera determinada en funcié de les necessitats del
servei i es comunicara en el moment de procedir a la contractaci6 de I'aspirant.

El treballador/a contractat tindra dret a gaudir del descans setmanal, permisos i llicencies establerts a
larticle 37 de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre.

VUITE. Tot alld que no quedi recoliit en la present resolucio, li sera d’aplicaci el que disposa el Programa
per a I'Activacio de I'Ocupacié en el municipi de Vallirana i la Llei de I'Estatut dels Treballadors, aprovat
pel Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre.

NOVE. Publicar el text integre de la present resolucié en el Butlleti Oficial de la Provincia i el taulell

d’anuncis i la pagina web de I'Ajuntament, i comunicar-ho al Departament de Recursos Humans, a la
Junta de Personal i al Comité d’Empresa, i si s'escau, a les seccions sindicals.
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