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Anunci

Expedient: 1372/2024

Per Decret de la Presidència de l’EMD 2024-0780 de data 1 d’octubre de 

2024, s’ha resolt, el que a continuació s’exposa:

“ RESOLC : 

Primer. Nomenar amb efectes del dia 14 d’octubre de 2024 com a funcionari interí,  

grup  de  classificació  C1,  Destí  12  i  adscrit  al  lloc  de  treball  d’administratiu  de 

recursos humans a l’aspirant amb DNI ***6127** i que es correspon amb el Sr. G.B.L. 

per substituir a la treballadora Sra. M. G.M. que té reserva de lloc de treball. 

Segon. La data d’incorporació s’acorda pel proper 14 d’octubre de 2024 i la presa de 
possessió dins dels tres dies hàbils una vegada s’hagi incorporat.

Tercer. Les retribucions i els conceptes salarials bruts corresponents al lloc de treball 
d’administratiu/va de Recursos Humans,  i que té aprovats aquesta Entitat Municipal 
Descentralitzada de Valldoreix, d’acord amb la normativa vigent de la Funció Pública 
són les que a continuació es relacionen:

Conceptes retributius 
(12 mensualitats i dues pagues 

extres)
Mensual Paga extra

Sou base (Grup C1) 844,57 € 729,96 €

Complement destí (12) 305,09 € 305,09 €

Complement específic 1.052,48 € 1.052,48 €

Quart.  La jornada de treball s’estableix a jornada complerta de dilluns a divendres 
en jornada intensiva de matí i amb un còmput de 35 hores setmanals.

Cinquè. La durada del nomenament del Sr. G.B.L. finalitzarà en el moment que la 
Sra. M. G. M. s’incorpori al seu lloc de treball.

Sisè. S’estableix,  d’acord amb la  base onzena de la  convocatòria  un  període de 
pràctiques  de  2  mesos  sota  la  direcció  del  responsable/tutor  nomenat  i  el  qual 
emetrà informe de superació d’aquest període de pràctiques.

El  període de pràctiques restarà interromput quan l’aspirant nomenat es trobi en 

alguna  de  les  situacions  següents:  incapacitat  temporal,  maternitat,  paternitat, 

adopció o acolliment i vacances. 

Setè. Nomenar com a tutor a la Tècnica de Recursos Humans de l’EMD de Valldoreix, 
així com, efectuar la comunicació corresponent.

Vuitè.  Comunicar al Tècnic de Prevenció de Riscos Laborals de l’EMD de Valldoreix 
per tal que gestioni la revisió mèdica inicial del Sr. G.B.L. als efectes d’acomplir el 
que disposa la base dotzena en relació a la valoració l’aptitud pel lloc de treball.
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Novè. Informar al servei informàtic de l’EMD de Valldoreix per tal efectuï les gestions 
corresponents.

Desè. Traslladar al servei d’intervenció i de comptabilitat pel seu coneixement i als 
efectes, si s’escau, de reserva de crèdit.

Onzè. Traslladar  la  resolució  adoptada  a  la  gestoria  **epy**  per  la  gestió 
administrativa corresponent i notificació a la seguretat social.

Dotzè. NOTIFICAR  la  resolució  al   Sr.  G.B.L.  pel  seu  coneixement  i  als  efectes 
escaients.

Tretzè. Peu de recursos

Contra l’acord d’aprovació de la convocatòria, de les llistes definitives d’admesos i 
exclosos  i  de  l’acord  de  contractació  o  nomenament  que  són  definitius,  en  via 
administrativa,  es  podrà  interposar  amb  caràcter  potestatiu  recurs  de  reposició 
davant l’òrgan que l’ha dictada, en el termini d’un mes a comptar del dia següent a 
la publicació i/o notificació de la resolució adoptada.  Contra la desestimació expressa 
del  recurs de reposició,  en el  seu cas,  o bé directament   contra les esmentades 
resolucions, es podrà interposar recurs contenciós administratiu, en el termini de dos 
mesos a comptar de l’endemà de la seva publicació íntegra el en al BOPB,  d’acord 
amb el que preveu l’article 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la 
Jurisdicció Contenciosa Administrativa i l’article 123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del “Procedimiento  Administrativo Común de la Administraciones Públicas”. En cas 
que la desestimació  del  recurs de reposició  es produís  per silenci  administratiu  -
silenci  que es produeix per transcurs  d’un mes a comptar  de la data de la seva 
interposició  sense  que  s’hagi  notificat  la  seva  resolució-  el  termini  per  a  la 
interposició del recurs contenciós administratiu serà de sis mesos a comptar des de 
l’endemà del dia en què el referit recurs de reposició s’entengui desestimat.

Tot això, sense perjudici de poder interposar l’interessat qualsevol altra relació que 
estimi procedent.

Catorzè. Publicar la resolució (ometent les dades de caràcter personal en aplicació 
de la llei de protecció de dades):

- En el BOPB (Butlletí Oficial de la Província de Barcelona)
- En la seu electrònica

o Tauler d’Anuncis, dins de l’apartat d’Ocupació Pública.
o En el portal de Transparència:

Apartat 9 de “Recursos Humans”, subapartat 9.6 de contractacions i 
nomenaments.

- En el Taulell d’anuncis de l’Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix”

El que es publica pel general coneixement i als efectes escaients.

El President de l’EMD de Valldoreix
Sr. Juan José Cortés García
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