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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

Expedient: 1500/2024

Assumpte: Anunci provacié convocatoria del procés de seleccid i bases reguladores de la plantilla de personal
laboral nimero B) 5.c de la categoria d’administratiu/va amb adscripcié al lloc de treball d’Administratiu/va de
Secretaria

Signat: Presidéncia

Traslladat: Vocal Recursos Humans i Secretaria-Intervencié

ANUNCI

Per decret de la Presidéncia de I'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix
nimero 2024-0952 de data 29 de novembre de 2024, s’ha resolt, el que a
continuacio es transcriu de forma literal:

" Atés que per decret de la Presidéncia 2024-0275, de 8 dabril de 2024, es va aprovar [oferta
publica d'ocupacio de I'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix per Iany 2024,

Vist que en la resolucio primera, dins apartat de personal laboral de 'oferta publica docupacio
2024 inclou la plaga.

. GRUP SUB GRUP N° adscripcio
(sistema per | (sistema per 0
. y L de la placa Node
analogia al analogia al Denominacio
en la Vacants
personal personal .
- . - . Plantilla
funcionari) funcionari)
C Cc1 Administratiu/va Secretaria B) 5.c. 1

Atés que loferta publica d'ocupacio 2024, ha estat publicada en e/ DOGC, BOPB, taulell
danuncis fisic i electronic d'ocupacio publica i portal de Transparéncia de I'EMD de Valldoreix.

Dacord amb la competéncia que matorga larticle 21.1.g de la Llei 7/1985, de 2 dabril
reguladora de les bases del regim local en relacio a larticle 53.1.h del Decret Legislatiu
2/2003, de 28 dabril, per qual saprova el Text refos de la Llei municipal i de régim local de
Catalunya.

RESOLC:

PRIMER: APROVAR la convocatoria del procés selectiu per a la cobertura de la placa de
personal laboral, categoria dadministratiu/va, grup de classificacio C1 i corresponent a la
placa dAdministratiu/va Secretaria (fitxa lloc de treball SSGGO2) daquesta Entitat Municipal
Descentralitzada de Valldoreix.

SEGON: APROVAR les bases que han de regir la convocatoria per a la cobertura de la placa
de personal laboral, categoria administratiu/va, grup de classificacio C1 i corresponent a la
placa dAdministratiu/va Secretaria (fitxa lloc de treball SSGGO2) d'aquesta Entitat Municipal
Descentralitzada de Valldoreix.

Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix - CIF: POB00003F
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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

BASES REGULADORES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA DEL PROCES SELEC:Cle DE
PERSONAL LABORAL, CATEGORIA DADMINISTRATIU/VA, GRUP DE CLASSIFICACIO CI I
CORRESPONENT A LA PLACA DADMINISTRATIU/VA SECRETARIA (FITXA LLOC DE TREBALL S5GGO0Z2)
DAQUESTA ENTITAT MUNICIPAL DESCENTRALITZADA DE VALLDOREIX

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA
La present convocatoria té per objecte la cobertura de la placa de la plantilla de personal laboral
dadministratiu/va de Secretaria B) 5.c, categoria administratiu, grup de classificacio C1 i adscripcio al

floc de treball dadministratiu/va de Secretaria (fitxa lloc de treball SSGGOZ2), mitiancant el sistema de
concurs-oposicio, modalitat d‘accés lliure, amb nomenament de personal laboral.

2. CARACTERISTIQUES DE LA PLACA

Régim: Laboral

Adscripcié organica: Area de Serveis Generals

Jornada ordinaria: 35 hores setmanals de dilluns a divendres.
Contractacio: Indefinida

Periode de prova: 2 mesos, superat el periode de prova formara part de la plantilla com a personal
laboral indefinit fix.

Retribucions:
Retribucio Mensual
Lioc de Treball Sou base Complement Desti Complement Especific
(c1) (nivell 12) P P
861,46 € 311,19 € 1.073,53 €

Retribucio Pagues extres (juny i desembre)

Administratiu/va de

Secretaria ,
Complement Desti ,
Sou base (C1) (nivell 12) Complement Especific
744,56 € 311,19 € 1.073,53 €

3. FUNCIONS BASIQUES

Les funcions basiques a desenvolupar, dacord amb la fitxa descriptiva del lloc de treball
dAdministratiu/va Secretaria (SSGG02) que té aprovada I'EMD de Valldoreix, son les que a continuacio
es detallen:
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1. Controlar | realitzar el seguiment de les tasques administratives desenvolupades dins de
l'ambit de la Secretaria.
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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal
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Donar suport administratiu al Secretari/a.

Tramitar la documentacio i els assumptes adscrits que han de ser rubricats per la Secretaria
General.

Tramitar els expedients dels plens ordinaris i extraordinaris.

Redactar i transcriure els esborranys de les actes de les sessions plenadries. Trametre
internament la documentacio i els expedients als diferents departaments de I'EMD.

Tramitar i realitzar el seguiment dels anuncis en els butlletins oficials.

Gestionar larxiu i realitzar el seguiment dels expedients de la Secretaria General. Gestionar la
tramesa i la sortida de la documentacio.

Gestionar el contacte amb els diferents proveidors (operadors de la telefonia mobil, serveis
de missatgeria, etc). Realitzar el seguiment i control.

Col*laborar amb la redaccio i tramesa de les publicacions al BOP i al DOGC dels expedients
tramitats per la Secretaria.

10. Gestionar i controlar les activitats relacionades amb el Padro Municipal d’Habitants.
11. I daltres que, amb caracter general, Ii siguin atribuides segons la seva categoria.

4. REQUISITS DELS ASPIRANTS

Per prendre part en les proves selectives sera necessari reunir els requisits segiients:

1,

Tenir la nacionalitat espanyola sense perjudici del que es disposa en larticle 57 del text refos
de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public aprovat pel Reial decret Legislativ 5/2015, de
30 d'octubre.

Haver complert els 16 anys i no excedir de l'edat establerta per la jubilacio.

Estar en possessio del titol de batxillerat, o formacio professional de grau superior, o
equivalent.

En el cas daspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran dacreditar 'homologacio
de la titulacio exigida. Cas de presentar una titulacio equivalent a les exigides, shaura
dadjuntar un certificat lliurat per un organ competent que nacrediti l'equivaléncia. Els
aspirants estrangers han destar en possessio dalgun dels titols reconeguts a Espanya,
dacord amb el que estableix la normativa vigent en la materia.

Posseir la capacitat fisica i psiquica necessaria per a l'exercici de les funcions propies del lloc
de treball convocat, i no patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el
desenvolupament de les funcions propies del lloc de treball.

No haver estar separat, per mitia de resolucio disciplinaria ferma del servei de qualsevol de
les Administracions Publiques, ni trobar-se inhabilitat per senténcia ferma per l'exercici de
funcions publigues.

En cas de ser estranger s'haura dacreditar mitiancant declaracio jurada o promesa, no estar
sotmeés a sancio disciplinaria o condemna penal que pugui impedir al seu Estat d'origen l'accés
a la funcio publica. Sera aplicable el benefici de la rehabilitacio, dacord amb els normes
penals [ administratives, sempre que sacrediti mitiancant el corresponen document oficial.

No trobar-se en cap de les causes dincapacitat o incompatibilitat previstes en la legislacio
vigent sobre la matéria.

Presentacio de la sollicitud de participacic i abonament de la taxa per prendre part a la
convocatoria (dacord amb el que disposa larticle 76. Grup 7 de |'Ordenanga Fiscal num. 1
daquesta Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix) que dacord amb la placa
convocada del grup C1 i que es correspon amb limport de 14,95 €.

Acreditar el coneixement de la llengua catalana: Nivell de suficiencia (certificat C1).
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Entitat Municioal

Quedaran exempts de la realitzacio de la prova els aspirants:

10.

- Que acreditin documentalment, dins del termini de presentacio de les sol'licituds,
posseir el certificat de nivell de suficiencia de Catala (C1) de la Direccio General de
Politica Lingdiistica, equivalent o superior.

- Que hagin participat i superat una prova de catala del mateix nivell o superior en
altres processos selectius efectuats en aquesta Entitat Municipal Descentralitzada de
Valldoreix, sempre que els aspirants ho exposin en el document de sollicitud de
participacio de la convocatoria.

Lacreditacio documental a I'efecte de I'exempcio de la prova de catala també es pot presentar
fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana,
aportant, davant el tribunal l'original i un fotocopia de la documentacio esmentada.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana exigida
hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana, amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte o no apte.

Acreditar els coneixements de la llengua castellana: el nivell minim que s’exigeix per aquesta
convocatoria és el de ‘nivell superior” (C2) en aquells aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola o que no siguin originaries de paisos en qué el castella és
llengua oficial.

Lacreditacio documental a I'efecte de I'exempcio de la prova pot consistir en algun daquests
documents:

o Certificat conforme sha cursar primaria, secundaria i batxillerat a [Estat
Espanyol,

e Dijploma de nivell superior d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31
doctubre, o certificacio académica que acrediti haver superat totes les proves
adrecades a la seva obtencio.

o Certificat daptitud en espanyol per estrangers expedit per les escoles oficials
d’diomes.

Lacreditacio documental a l'efecte de l'exempcio de la prova de castella també es pot
presentar fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
castellana, aportant, davant el tribunal loriginal i un fotocopia de la documentacio
esmentada.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua castellana
exigida hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua castellana, amb
caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d‘apte o no apte.

Aquests requisits s’hauran de complir el darrer dia de presentacic de sollicituds de participacio en la
convocatoria, a excepcio del que es disposa en relacio a:

- Lacreditacio dels punts 9 i 10 daquesta base: Coneixement de la llengua catalana i
castellana es podra acreditar, com s'ha exposat fins abans de [I'hora
assenyalada per a linici de la prova de coneixements de Illengua
relacionada.

- Lacreditacio del punt 6 i 7 daquesta base: es podra acreditar en el termini
maxim de 20 dies naturals a comptar del dia segiient a la publicacié en el
tauler d’anuncis de la relacio d’aprovats d’acord amb el que disposa la base
desena d’aquesta convocatoria.
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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

5. PUBLICACIO CONVOCATORIA I BASES DEL PROCES DE SELECCIO

Les bases de la convocatoria es publicaran en:

e £/ BOPB (Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona)
e Una remissio del BOPB en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya)
e £n la seu electronica:
- Tauler dAnuncis, dins de lapartat d'Ocupacio Publica
e Fn el portal de transparéncia.
- Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de seleccio,
dins de la convocatoria corresponent,

6. SOL-LICITUD D’ADMISSIO

La sol"licitud per prendre part en el procés de seleccio s'ha de presentar en el Registre General de
l'Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix o en la seu electronica, dins el termini improrrogable
de 20 dies habils, a comptar de I'endema de la publicacio de la convocatoria en el Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), /| shan dadrecar al President/a de la Junta de
Veins de I'EMD de Valldoreix.

El “"Model de sol'licitud d‘admissio i presentacio de documentacio de meérits”, restara a
disposicio dels interessats en el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de seleccio,
dins la convocatoria corresponent,

- Ien el servei datencio al ciutada de 'EMD de Valldoreix.

A) Modalitats de Presentacio (per ser admés a la convocatoria):

1.- Presencial a 'EMD de Valldoreix:

Registre General i Recaptacio
Rbla. Mossén Jacint Verdaguer, 185
08197-Valldoreix

Tel: 9367427 19

Horari:
De dilluns a divendres de 08:00 a 14.00 hores.

**x¥ Fs recomana demanar cita previa per ser atés presencialment, al teléfon
abans indicat.

2.- A la seu electronica de 'EMD de Valldoreix:

Aquesta presentacio sha de realitzar mitjancant la Seu Electronica de I'EMD de Valldoreix
mitjancant el procediment de “Instancia General”.

Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix - CIF: POB00003F
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B) Documentacio que cal aportar

***¥* Fls documents, establerts shauran de presentar en format PDF:

1. El "Model de sol"licitud dadmissio i presentacio de documentacio de meérits”, degudament

Diputacio
Barcelona

O

emplenada i signada.

El model per poder emplenar i signar el trobareu al servei datencio ciutadana o bé es pot
descarregar al portal de transparéncia.

Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de seleccio, dins
de la convocatoria corresponent.

Copia en format PDF del DNI en vigor (anvers i revers)
Curriculum de l'aspirant en el que s'especifiqui, com a minim, la informacio segiient:
- Dades personals i de contacte

- L'experiencia laboral, amb indicacio dels diversos treballs realitzats i duracio dels
contractes

Copia en format PDF del titol academic que acrediti la titulacio (veure base 4 apartat 3
daquesta convocatoria).

Acreditacio en format PDF del pagament per prendre part a la convocatoria (veure la "Nota
informativa pagament taxa convocatories processos de seleccio”, en el portal de
transparéncia, apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccio) | que es troba previst a 'Ordenanca Fiscal nim. 1 daquesta Entitat Municipal
Descentralitzada de Valldoreix (copia del rebut emes per I'EMD de Valldoreix o copia del
document acreditativ del banc en el qual s’ha efectuat la transferéncia bancaria i on ha de
constar nom i cognoms de laspirant i placa convocada) i que dacord amb la plagca convocada

del grup C1 que correspon amb limport de 14,95 €.

No sera procedent en cap cas la devolucio de la taxa en els suposits dexclusio de la
convocatoria per causa imputable a la persona interessada.

No és considerara com a motiu d'esmena i dadmissio en el procés de seleccio el fet de:

- Efectuar el pagament de drets d'examen posterior al termini dadmissio de la
sol"licitud de participacio.

S'estableixen les segtients modalitats de pagament de la taxa:

1. En el servei de recaptacio de I'EMD de Valldoreix (Rbla. Mossén Jacint
Verdaguer, 185, Valldoreix)

Horari : de 08:00 a 14.:00 hores de dilluns a divendres
2. Ingrés en compte bancari:
Numero de Compte: ES42 0081 0646 39 0001011803 BANC SABADELL

OBLIGATORI: PRESENTAR COPIA REBUT INGRES AMB EL FULL DE
SOL.LICITUD
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CAL QUE EL DOCUMENT D'INGRES EN EL COMPTE BANCARI ES FACI
CONSTAR:

e Nom i Cognoms de l'aspirant

e  Nom de la placa en la qual es vol participar

Per a qualsevol dubte o aclariment en el segiient telefon: 93 674 27 19 (servei datencio al
ciutada)

6. Fls aspirants amb discapacitat podran demanar en la sol'licitud de participacio, l'adaptacio o

ladequacio de temps i mitjans materials per a la realitzacio de les proves i dels exercicis
previstos en la convocatoria i el motiu daquestes. Als efectes daquestes adaptacions es
considerara €l que estableix l'article 7 del Decret 66/1999, de 9 de marc.

Els aspirants discapacitats que sol"licitin adaptacions, hauran de presentar un dictamen
vinculant expedit per l'equip multiprofessional competent que determinara, si fos el cas,
l'adaptacio del lloc o llocs de treball sempre que aquesta no impliqui una modificacio
exorbitant en el context de l'organitzacio o sigui incompatible amb el desenvolupament de les
funcions i tasques del lloc de treball que es convoca.

Acreditar el coneixement de la llengua catalana.: Copia en format PDF del certificat de nivell de
suficiencia de catala Cl (anteriorment C) i gque es correspon amb nivell C1 del Marc Europeu
comu de referéncia per a les llengiies (MECR) del Consell d’Europa, equivalent o nivell
superior.

Quedaran exempts de la realitzacio de la prova els aspirants:

e Que acreditin documentalment, dins del termini de presentacio de les sol'licituds,
posseir el certificat de nivell de suficiencia de Catala (C1) de la Direccié General de
Politica Lingliistica, equivalent o superior.

e Que hagin participat i superat una prova de catald del mateix nivell o superior en
altres processos selectius efectuats en aquesta Entitat Municipal Descentralitzada de
Valldoreix, sempre que els aspirants ho exposin en el document de sol"licitud
de participacio de la convocatoria i prévia comprovacio.

L acreditacio documental a I'efecte de I'exempcio de la prova de catala també es pot presentar
fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua catalana,
aportant, davant el tribunal I'original de la documentacio esmentada.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana exigida
hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana, amb caracter
obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte o no apte.

Acreditar els coneixements de la llengua castellana: el nivell minim que s‘exigeix per aguesta
convocatoria és el de ‘nivell superior” en aquells aspirants que no tinguin la
nacionalitat espanyola o que no siguin originaries de paisos en qué el castella és
llengua oficial.

Lacreditacio documental a I'efecte de I'exempcio de la prova pot consistir en algun daquests
documents:

e Certificat conforme s’ha cursar primaria, secundaria i batxillerat a I’Estat Espanyol.

e Diploma de nivell superior d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre,
o certificacio académica que acrediti haver superat totes les proves adrecades a la
seva obtencic.

e Certificat daptitud en espanyol per estrangers expedit per les escoles oficials
d'idiomes.
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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

L acreditacio documental a l'efecte de l'exempcio de la prova de castella també es pot
presentar fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de la prova de coneixements de llengua
castellana, aportant, davant el tribunal 'original de la documentacio esmentada.

10.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua castellana
exigida hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua castellana, amb
caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara dapte o no apte.

Copia dels justificants acreditatius dels mérits que al*leguin per la seva valoracio en la fase de
concurs. El tribunal qualificador no podra tenir en compte altres mérits que els que
es presentin i justifiquin en aquest tramit.

Als efectes de la valoracio de I'Experiéncia Professional: caldra obligatoriament que de
la documentacio presentada es desprengui les dades seglients: data dalta i de baixa o bé
acreditacio que encara es treballa, tipus de tasques realitzades i categoria professional, als
efectes exclusius que el tribunal seleccionador pugui valorar correctament, en la fase de
mérits, els periodes de temps de treball al'legats pels aspirants i la correspondéncia amb
l'experiéncia laboral de la placa convocada.

Per tant, en la valoracio de l'experiéncia professional daquesta convocatoria, es contrastara
linforme de vida laboral emés per la Seguretat Social amb la documentacio acreditativa que
haura presentat l'aspirant:

»  (Copia de fulls de salari
= (opia de contracte/s. de treball

= Certificats de serveis prestats a les administracions publiques dacord amb e/
model normalitzat que apareix en I'Annex I del RD 1461/1982.

= Fn cas dexercici lliure de la professio i treballadors autonoms, hauran de
Justificar l'experiéncia laboral, aportant els documents acreditatius de les
feines realitzades com copia dels contractes mercantils, facturacio
conformada per l'empresa destinataria del servei que acrediti la naturalesa
dels serveis prestats amb indicacio del inici i fi d'aquesta prestacio, i la seva
dedicacic, visats col'legials o daltres documents que justifiquin les feines
realitzades d'acord amb les bases de la convocatoria.

Els mérits de I'apartat "1.- Valoracio de mérits” de la fase de concurs (base novena
d‘aquesta convocatoria), es valoraran amb la documentacio acreditada fins I'iultim
dia que els aspirants tenen per presentar-se a Ia convocatoria.

Les titulacions i meérits formatius o professionals que s‘al'leguin pero que no
resultin acreditats mitjancant la documentacio adient no seran objecte de
valoracio.

Informe de vida laboral de laspirant emés per la tresoreria general de la seguretat social,
actualitzat amb data d'expedicio no superior a 1 mes des de la data d’inici del termini per
presentar-se a aquesta convocatoria.
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*** Des de Recursos Humans es podra sol*licitar a la persona seleccionada la documentacio original
en finalitzar el procés de seleccio. En cas que la documentacio presentada no coincideixi amb
l'original, la persona aspirant quedara exclosa del procés selectiu.
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Valldoreix-EMD
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7. ADMISSIO DELS ASPIRANTS

Una vegada finalitzat el termini de presentacio de la sol'licitud de participacio i la documentacio
adjunta requerida, el President/a de la Corporacio dictara resolucio en el termini maxim d’un mes,
declarant aprovada la llista provisional d‘admesos i exclosos.

La llista provisional sera publicada:
e £nla seu electronica:
- Tauler dAnuncis, dins de l'apartat d'Ocupacio Publica
e £n el portal de transparencia:

- Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de seleccio,
any 2024, dins de la convocatoria corresponent.

Es concedira un termini de 10 dies habils a partir de I'endema de la publicacio perque s'hi puguin fer
esmenes, segons lart. 68 de la Llei 39/2015, d’1 d'Octubre, del "Procedimiento Administrativo Comun
de la Administraciones Publicas”, adrecades a esmenar els defectes que hagin causat la seva
exclusio o els que s’hagin pogut produir per omissio o error.

Els aspirants gque no esmenin o rectifiquin dins daquest termini el defecte o error imputable que hagi
motivat la seva exclusio, quedaran definitivament exclosos de la convocatoria.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, dofici o a peticio dels
Interessats.

Recordar, que no és motiu d’esmena i d’admissio en el procés de seleccio el fet de:

o FEfectuar el pagament de drets d'examen posterior al termini d'admissio de la sol*licitud de
participacio.

Les reclamacions presentades s‘hauran de resoldre en el termini maxim de 15 dies habils segiients a
la finalitzacio del termini per a la presentacio de les mateixes. Transcorregut aguest termini sense que
shagi dictat resolucio, les al*legacions s‘entendran desestimades.

Si no shi presenten al‘legacions o es desestimen per silenci administratiu, sha de considerar
definitivament aprovada la llista de persones aspirants admeses i excloses i no cal tornar-la a publicar.
Si se nacceptes alguna, es procedira a notificar personalment al recurrent en els termes de la Llei
39/2015, | tot seguit, s'esmenara la llista provisional dadmesos i exclosos i es publicara en la seu
electronica, portal de transparencia.

8. TRIBUNAL QUALIFICADOR

1. El Tribunal de seleccio del procés selectiu és un organ col legiat i estara constituit per un nombre
de 3 membres. La seva composicio shaura dajustar als principis dimparcialitat i professionalitat
dels seus membres segons l'establert a larticle 55 del R.D.L. 5/2015, de 30 doctubre, pel qual
saprova el Text refos de la Llei de I’Estatut Basic de I'Empleat Public.

2. El personal d’eleccio o de designacio politica, els funcionaris interins, el personal laboral temporal i
el personal eventual no podran formar part dels organs de seleccio.

3. La pertinenca als organs de seleccio sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar aquesta
pertinenca en representacio o per compte daltri.

4. El Tribunal estara format pels segiients membres:
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10.

11.

12,

13

14.

Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

- President/a i suplent: Designat a proposta de la corporacio dentre el personal
funcionari [fo personal laboral indefinit fix de la mateixa Entitat Municipal
Descentralitzada de Valldoreix o daltres administracions publigues.

- Un/a vocal i suplent: Designat a proposta de I'Escola dAdministracio Publica de
Catalunya.

- Unya vocal i suplent: Designat a proposta de I'EMD de Valldoreix o daltres
Administracions Publigues.

- Secretari/a | suplent: Designat dentre el personal funcionari /o personal laboral
indefinit fix de la mateixa Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix, amb veu i
sense vot.

La designacio nominal del tribunal s’indicara juntament amb la llista definitiva dadmesos i
€xclosos.

Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacio igual o superior a la que s‘exigeix per a
l'accés a la placa objecte de la convocatoria.

Labstencio i la recusacio dels membres del tribunal s'han dajustar al que preveuen els articles 23
i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d'Octubre de "Régimen Juridico del Sector Publico”.

El Tribunal no es podra constituir ni actuar sense lassisténcia de la meitat dels seus membres, ja
siguin titulars o suplents, i les decisions sadoptaran per majoria. Sempre sera necessaria la
preséncia del President/a i del Secretari/a del Tribunal.

Les decisions del Tribunal s‘adoptaran per majoria de vots dels presents, resolent, en cas d'empat,
el vot qualificat del membre gue actui com a President/a.

El Tribunal podra disposar la incorporacio a les seves tasques dassessors especialistes, per a totes
0 algunes de les proves, limitant la seva actuacio a prestar la seva col*laboracio en les respectives
especialitats tecnigues sota la direccio de I'organ de seleccio.

El Tribunal actuara amb plena autonomia funcional, garantint la legalitat del procés i l'objectivitat
de la decisio selectiva. Resoldra els dubtes que puguin sorgir en laplicacio d‘aquestes bases i
prendra els acords necessaris pel manteniment del bon ordre en el desenvolupament dels procés
selectiu, establint els criteris que s’hagin de seguir en tot allo no previst a les bases.

De cada sessio que faci I'organ de seleccio, se n‘ha d'estendre l'acta corresponent, signada pel
Secretari, que n‘ha de donar fe, amb el vistiplau del President. També podra ser signada per la
resta de membres de I'0rgan de seleccio, si aixi s'estableix per acord del mateix.

Dacord amb larticle 17 de la Llei 40/2015, d’l doctubre, de régim juridic del sector public, el
Tribunal es podra constituir, podra convocar, celebrar les seves sessions, adoptar acords remetre
actes tant de manera presencial com a distancia.

En les sessions que es realitzin a distancia, els membres del Tribunal poden estar en llocs
diferents sempre que sasseguri per mitjians electronics (considerats també com a tals els
telefonics i els audiovisuals) la seva identitat o la de les persones que €ls supleixin, el contingut de
les seves manifestacions, €l moment en qué aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i
intercomunicacio entre ells en temps real i la disponibilitat dels mitians durant la sessio. Entre
daltres, es consideren inclosos entre els mitjans electronics valids el correu electronic, les
audioconferéncies i les videoconferencies.

Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix - CIF: POB00003F
Rbla. M.J. Verdaguer, 185 - 08197 Valldoreix - Telf- 93 674 27 19 - Fax: 93 589 18 23 - busta@valldoreix.cat - www.valldoreix_cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 10 de 23

<
3
[&]
I~
g
O]
-
-
2
™
N
-
(&)
9
P
N
o
>
™
-
O
w
o
Q
@
el

(5]

©
3
o
g
°

o
[&]

Verificacid: https://valldoreix.eadministracio.cat/

‘I L :
SR

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410186166 Pag. 10-23

Data 11-12-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

15, Aixi mateix, juntament amb el tribunal qualificador es podra incorporar un Representant dels
Treballadors de I'EMD de Valldoreix que sera designat a proposta dels propis representants dels
treballadors i que actuara com observador sense veu i sense vot.

9. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO

El procediment de seleccio daquesta convocatoria és el de concurs-oposicio.
La fixacio de les dates i de les proves correspondra al Tribunal i es publicara en.
o £n/a seu electronica:
- Tauler dAnuncis, dins de l'apartat d’Ocupacio Publica
e £En el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccio, any 2024, dins de la convocatoria corresponent.

Els aspirants seran convocats per a cada exercici en crida unica, llevat de casos de forca major,
degudament justificats i valorats lliurement pel tribunal. Els aspirants que no hi compareguin seran
exclosos de la prova, i conseqiientment, de la seleccio.

En benefici del respecte al principi constitucional digualtat entre els aspirants, el procés selectiu no
podra ser interromput en cap cas.

A efectes d'identificacio els aspirants hauran de concorrer a cada exercici amb el DNI o documentacio
acreditativa similar.

FEl proces de seleccio seguira les seglients fases:

Fase d’Oposicio (maxim 70 punts):

e Exercici Teoric.
Exercici Practic.

e Exercici de coneixements de la llengua catalana (aspirants que no hagin acreditat
documentalment els coneixements de llengua catalana corresponent).

e Exercici de coneixements de la llengua castellana per aquells aspirants no tinguin la
nacionalitat espanyola o que no siguin originaries de paisos en quée el castella és llengua
oficial i que no hagin acreditat el nivell requerit.

Fase de Concurs (maxim 30 punts):

o Valoracio de mérits

Entrevista personal: dels candidats que han superat la fase doposicio (si el Tribunal
seleccionador ho considera adient).

Periode de prova:

Dacord amb el que disposa larticle 61.5 del "Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico”, en relacio al
sistemes selectius | per tal dassegurar la objectivitat i racionalitat del procés selectiv es
complementara amb la superacio d'un periode de practiques o per analogia d'un periode de prova en
el cas del personal laboral.

Dacord amb el que disposa larticle 26 del "Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el

que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico”, en relacio a les [t
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Valldoreix-EMD
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retribucions dels funcionaris en practiques i per analogia del personal laboral en periode prova,
gaudeix de les mateixes retribucions que el personal laboral indefinit fix digual categoria i lloc de
treball, de conformitat amb la relacio de llocs de treball vigent a I'EMD de Valldoreix.

El periode de prova tindra una durada de 2 mesos, durant el qual Iaspirant proposat realitzara les
tasques propies del lloc de treball sota la direccid del responsable/tutor nomenat i el qual emetra
informe d'idoneitat i informara a l'aspirant.

El periode de prova és obligatori i eliminatori i forma part del procés selectiu, la qualificacio final sera
apte o no apte i es valorara en base a l'informe de supervisio del responsable/tutor nomenat.

Linforme emés pel responsable/tutor es traslladara al tribunal qualificador pel seu coneixement. Aixi
mateix, si laspirant en periode de prova obté la qualificacio de no apte quedara exclos del procés
selectiu i es procedira a proposar en periode de practiques o periode de prova a laspirant que hagi
quedat en la seglient posicio en ordre de puntuacio del concurs-oposicio.

Excepcionalment, si laspirant proposat pel tribunal qualificador ha prestat els seus serveis a 'EMD de
Valldoreix en la placa dAdministratiu/va Secretaria per un periode superior al periode de prova
previst, s'eximira del periode de prova establert i se’l proposara directament per a la contractacio com
a personal laboral indefinit fix.

FASE D’OPOSICIO (maxim 70 punts): (té caracter obligatori i eliminatori)

Aquesta primera fase constara de 4 exercicis:

1.- Exercici Teoric de coneixements. Puntuacio maxima 30 punts.

Consistira en contestar un qliestionari de 50 preguntes amb quatre respostes alternatives, de les
quals només una sera la correcta, sobre el temari proposat a 'annex I.

Les respostes erronies descomptaran 0,05 punts i les preguntes que es deixin en blanc, no
descomptaran.

Aquest exercici €s obligatori i eliminatori,

El temps de realitzacio d‘aquest exercici no sera superior a seixanta minuts i es qualificara de 0 a 30
punts.

Per superar aquesta prova els aspirants han d'obtenir una puntuacio minima igual o superior a 15
punts,

2.- Exercici de Suposits Practics. Puntuacio maxima 40 punts.

Primer exercici: Constara d’un exercici obligatori i eliminatori que consistira en desenvolupar per
escrit suposits practics sobre les funcions basiques del lloc de treball, que plantejara Iorgan de
seleccio.

La puntuacio daquesta prova es valorara en 20 punts.

La puntuacio minima per superar la prova sera de 10 punts, i tindra caracter eliminatori,

El temps per la realitzacio daquesta prova sera dentre 60 i 180 minuts a determinar pel tribunal.
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Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

Segon exercici: Consistira en fer una prova ofimatica, amb ordinador, que es dividira en tres parts i
que es basara amb el temari proposat:

a) Les persones aspirants rebran instruccions sobre un tema escollit pel tribunal. Mitiancant una
elaboracio propia, caldra que demostrin la comprensio de les instruccions rebudes.

b) Les persones aspirants hauran de confeccionar un document administratiu sobre la base d'un
guio escrit proposat pel tribunal.,

¢) Les persones aspirants hauran de confeccionar un quadre alfanumeéric sobre la base dun
esborrany manuscrit que consti de diferents dades alfanumerigues.

La puntuacio daquesta prova es valorara en 20 punts.
Aquest exercici és obligatori i eliminatori.,

Per superar aquesta prova els aspirants han dobtenir una puntuacio minima igual o superior a 10
punts.

El temps per la realitzacio daquesta prova sera dentre 60 i 180 minuts a determinar pel tribunal.

3.- Exercici de coneixements de catala

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana corresponent al
nivell de suficiencia (C1) hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua
catalana, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d'apte o no apte.

Consistira en un exercici que tindra per objecte avaluacio del coneixement de la llengua catalana de
nivell de suficiencia (C1) de la Junta Permanent de Catala, mitjancant les proves disposades per
lorgan de seleccio amb [|assessorament de técnics competents en matéria de normalitzacio
lingdiistica.

Quedaran exempts de la realitzacio d'aquesta prova els aspirants que acreditin documentalment que
posseeixen el certificat de nivell de suficiencia de Catala (C1) de la Secretaria de Politica Lingdilstica de
la Generalitat de Catalunya o dels reconeguts com a equivalents.

També restaran exempts de fer la prova de catala els aspirants que hagin participat i superat una
prova de catala del mateix nivell o superior en altres processos selectius efectuats en aquesta Entitat
Municipal Descentralitzada de Valldoreix sempre que els aspirants ho exposin en el document de
sol"licitud de participacio de la convocatoria.

4.- Exercici de coneixements de llengua castellana

Aquesta prova I'hauran de desenvolupar aquells aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola o
que no siguin originaries de paisos en qué el castella és llengua oficial i que no hagin acreditat e/
nivell requerit.

Els aspirants que no acreditin documentalment els coneixements de llengua castellana corresponent al
nivell superior (C2) hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua castellana,
amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara d‘apte o no apte.

Consistira en un exercici que tindra per objecte l'avaluacio del coneixement de la llengua castellana,
mitjancant les proves disposades per 1'0rgan de seleccio amb l'assessorament de técnics competents
en matéria de coneixements de llengua castellana.

*¥¥ |es puntuacions obtingudes en cadascuna de les proves de la fase d’oposicio es
publicaran posteriorment a la correccio de les proves.
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FASE DE CONCURS (maxim 30 punts)

1.- Valoracio de mérits

Per a la puntuacio dels mérits al"legats caldra que els aspirants els acreditin fefaentment segons el
que determina la base cinquena. La puntuacio maxima d‘aquesta fase sera de 30 punts.

a) Experiéncia professional: Valoracio de les experiéncies professionals directament relacionades
amb les funcions propies o similars a la categoria professional objecte de la placa convocada.

Puntuacio maxima 17 punts.

En 'administracio publica

0,20 punts per mes treballat

En l'empresa privada

0,10 punts per mes treballat

Als efectes establerts, un mes equival a 30 dies. Aixi mateix, les fraccions inferiors a 30 dies poden
acumular-se per comptabilitzar nous periodes de 30 dies. Si tot i aixi, queden fraccions inferiors a 30

dies, aquestes no es tindran en compte.

Els serveis prestats en qualitat de personal eventual no es valoraran. Tampoc seran efecte de
valoracio les practiques realitzades en el marc de convenis de cooperacio educativa o analegs.

Tal | com sexposa en la base sisena apartat B), 29 Fase, punt 2 en relacio a la valoracio de

l'experiéncia professional cal recordar que:

Als efectes de la valoracio de I’Experiéncia Professional: caldra obligatoriament que de la
documentacio presentada es desprengui les dades segiients:
acreditacio que encara es treballa, tipus de tasques realitzades i categoria professional, als
efectes exclusius que el tribunal seleccionador pugui valorar correctament, en la fase de meérits,
els periodes de temps de treball al'legats pels aspirants i la correspondéncia amb l'experiencia

laboral de la plaga convocada.

Per tant, en la valoracio de l'experiéncia professional daquesta convocatoria, es contrastara
linforme de vida laboral emés per la Seguretat Social amb la documentacio acreditativa que

haura presentat aspirant:

»  Fotocopia de fulls de salari

= Fotocopia de contracte/s. de treball

= (Certificats de serveis prestats a les administracions publiques dacord amb e/
model normalitzat que apareix en IAnnex I del RD 1461/1982.

» ['exercici lliure de la professio sacreditara mitjancant fotocopia dels
contractes mercantils o facturacio conformada per I'empresa destinataria del
servel, que acrediti la naturalesa dels serveis prestats amb indicacio del inici i

fi d‘aquesta prestacio , i la seva dedicacio.

*** Els mérits d’experiéncia professional insuficientment justificats no seran valorats.

b) Formacio reglada: per titulacions académigues rellevants pel lloc de treball a exercir
superiors o addicionals a la titulacio minima exigida. Puntuacio maxima fins a 3 punts.
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Cicle formatiu de grau mitia en gestio administrativa o titulacions que oficialment 0.5 punts
siguin equivalents. 72 P
Cicle formatiu de grau superior en gestio administrativa o titulacions que oficialment 1.5 punts
siguin equivalents. 2P
Titol de batxillerat 1,5 punts

*** Fn el cas de titols equivalents o daltres estats membres de la Unio Europea, les persones
aspirants hauran dacreditar documentalment lequivaléncia o el reconeixement per [estat
espanyol.

*** No es valorara la titulacio aportada com a requisit dacces.
c) Formacio professional: cursos de formacio o perfeccionament, seminaris [/o jornades

directament relacionats amb el lloc de treball a proveir, dacord amb l'escala segiient: Puntuacio
maxima 5 punts.

Per curs de formacio, jornada, seminari o congrés d’una durada fins a 5 hores 0,05 punts
Per curs de formacio, jornada, seminari o congrés de més de 5 hores i fins a 10 hores 0,10 punts
Per curs de formacid, jornada, seminari o congrées de més de 10 hores fins a 20 hores 0,20 punts
Per curs de formacic, jornada, seminari o congrés de més de 20 hores i fins a 40 hores 0,30 punts
Per curs de formacio, jornada, seminari o congrés de més de 40 hores i fins a 60 hores 0,50 punts
Per curs de formacio, jornada, seminari o congrés de més de 60 hores i fins a 100 hores 0,80 punts
Per curs de formacic, jornada, seminari o congrés de més de 100 hores 1,00 punts

*** |es activitats formatives es valoraran dacord amb la durada lectiva que sacrediti, per tant les
activitats formatives en les quals no s‘acrediti e/ nombre d'hores no seran valorades.

*¥xx Sexcloura la que fa referéncia al coneixement didiomes i altres mérits que es valoren
especificament en els apartats d) e) i f).

d) Competéncies Tecnologiques (fins un maxim de 2 punts)

Certificat ACTIC (Acreditacio de competencies tecnologiques de la informacio i la comunicacic), emes
per la Direccio General de Telecomunicacions i Societat de la Informacio de la Generalitat de
Catalunya o certificacions equivalents COMPETIC i UOC¥*,

o Nivell 1: Certificat basic : 0,50 punts
o Nivell 2: Certificat mitjia : 1,50 punts
o Nivell 3: Certificat avangat: 2,00 punts

* Ordre ENS/290/2013, d'equivalencia dels certificats COMPETIC // Ordre EMQ/129/2015,
d‘equivaléncies entre la UOC i IACTIC.
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*** Només es valorara el certificat de major nivell acreditat.

e) Coneixements d’altres llengiies estrangeres (fins un maxim de 1 punts)

Certificat de coneixement d’idiomes: es valorara el coneixement didiomes segons l'equivaléncia amb
els 6 nivells del marc europeu comu de referéncia:

Nivell Al A2 B1 B2 Cc1 c2

Puntuacio 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

***Només es valorara el certificat de major nivell acreditat.

f) Catala: Coneixements acreditats de llengua catalana superiors als requerits per la
placa, fins a 2 punts:

Certificat C2 (antic D) de la Junta Permanent de Catala o equivalent 2 punts

ENTREVISTA PERSONAL

Si el tribunal ho considera adient per assegurar la objectivitat, la racionalitat del procés selectiv i el
requeriments funcionals del lloc de treball, podra completar-se amb una entrevista personal que es
fonamentara en els aspectes curriculars dels aspirants amb una puntuacio maxima de 12 punts.

En el suposit que es desenvolupi l'entrevista, aquesta es realitzara a tots els aspirants que hagin
superat la fase d‘oposicio. El sistema de convocatoria, amb una antelacio minima de 72 hores, dels
aspirants s‘estableix:

1. Notificacio expressa de la convocatoria al correu electronic de /aspirant.
2. Publicacio en el tauler danuncis de /a seu electronica, en el portal de transparéncia.

Si laspirant no es presenta €l dia establert a l'entrevista, el tribunal seleccionador ho reflectira en
l'acta com a "no presentat” i sera exclos del procés selectiu.

PERIODE DE PROVA

El periode de prova que haura de realitzar laspirant que han obtingut la puntuacio més alta en la
fase de concurs oposicio, tindra una durada de 2 mesos, durant el qual es realitzaran les tasques
propies del lloc de treball sota la direccio del responsable/tutor nomenat i el qual emetra informe, en
el qual s'haura de fer constar expressament si ['aspirant ha superat el periode de prova i es donara a
conéixer a la persona interessada, que hi podra fer les al*legacions que consideri oportunes. Tota
aquesta documentacio s’incloura en el seu expedient de personal.

Si laspirant, finalitzat el periode de prova, obté la qualificacio dapte dacord amb linforme emés pel
tutor es traslladara al tribunal qualificador pel seu coneixement i es procedira per part de [Organ
convocant al reconeixement i als tramits corresponents com a personal laboral indefinit fix.

Si lI'aspirant, finalitzat el periode de prova, obté la qualificacio de no apte, d'acord amb linforme emeés
pel tutor es traslladara al tribunal qualificador pel seu coneixement i quedara exclos del procés selectiu
[, tanmateix, es procedira a proposar en periode de prova a l'aspirant que hagi quedat en la segient
posicio en ordre de puntuacio del concurs-oposicio.
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Per tant, el periode de prova és obligatori i eliminatori i forma part del procés selectiu, i la qualificacio
final sera apte o no apte i es valorara en base a linforme de supervisio, el qual haura de tenir en
consideracio els seglients factors: habilitats socials i de comunicacid, compliment de les ordres i
disciplina, iniciativa en el desenvolupament de les tasques, correccio en el tracte amb els ciutadans i
els companys, disposicio personal i implicacio vers la feina, responsabilitat, rigor en Iacompliment de
funcions, i adaptacio a l'organitzacio.

En el suposit que l'aspirant proposat pel tribunal qualificador renuncii a la realitzacio /o finalitzacio
del periode de prova sef tindra per desistit del procés selectiu, no poden ser reconegut com a
personal laboral indefinit fix i conseqlientment es produira la baixa laboral per no superacio del procés
selectiu motivat per renuncia de laspirant., Davant aquesta situacio de renuncia 'organ convocant
cridara a l'aspirant segtient en l'ordre de puntuacio per la contractacio laboral amb el condicionant del
perfode de proves establerts i que cal superar per ser reconegut com a personal laboral indefinit fix.

El periode de prova restara interromput quan laspirant es trobi en alguna de les situacions segiients:
Incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcio o acolliment.

Durant aquest periode el personal ha dassistir als cursos de formacio que el President de la
corporacio Ii ordeni assistir.

10. RELACIO D'’APROVATS I PRESENTACIO DE DOCUMENTS

Finalitzada la fase de concurs-oposicio i realitzada, en el seu cas, l'entrevista personal, el tribunal
qualificador publicara en:

e £n /a seu electronica:
- Tauler dAnuncis, dins de l'apartat d'Ocupacio Publica.
e En el portal de transparéncia:

- Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccio, any 2024, dins de la convocatoria corresponent.

La proposta de contractacio com a personal laboral indefinit fix en perfode de prova del primer
aspirant que ha superat el procés de seleccio.

La proposta de la relacio daspirants que quedaran en reserva per si es produeix renuncia o no
superacio del periode de prova de l'aspirant proposat inicialment.

El tribunal qualificador no pot aprovar ni declarar que han superat les proves selectives un nombre
superior daspirants al nombre de llocs objecte de la convocatoria, de forma que en cap cas la seva
proposta no pot contenir més d’un aspirant per a cada floc a cobrir. Tanmateix, amb la finalitat
dassegurar la cobertura de la placa, quan es produeixi renuncia de laspirant seleccionat, I'organ
convocant podra requerir de [organ de seleccio la relacio complementaria dels aspirants que
segueixen al proposat per la seva contractacio, dacord amb el que estableix l'article 61.8 de I'EBEP.

En el termini maxim de 20 dies naturals a comptar del dia segient a la publicacio dels resultats,
l'aspirant proposat per la contractacio, sense necessitat de requeriment previ, estara obligat a
presentar els documents acreditatius de les condicions que s‘exigeixen a les bases de la convocatoria
/ que no han estat presentats juntament amb la sol“licitud, entre daltres :

- Declaracio responsable de no estar inhabilitat per a l'exercici de les funcions publiques ni
estar separat mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol administracio
publica.

Entitat Municipal Descentralitzada de Valldoreix - CIF: POB00003F
Rbla. M.J. Verdaguer, 185 - 08197 Valldoreix - Telf- 93 674 27 19 - Fax: 93 589 18 23 - busta@valldoreix.cat - www.valldoreix_cat

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 17 de 23

<
3
[&]
I~
g
O]
-
-
2
™
N
-
(&)
9
P
N
o
>
™
-
O
w
o
Q
@
el

(5]

©
3
o
g
°

o
[&]

Verificacid: https://valldoreix.eadministracio.cat/

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

CVE 202410186166 Pag. 17-23

Data 11-12-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Valldoreix-EMD
Entitat Municioal

- Declaracio responsable de no esta inclos en cap dels suposits dincompatibilitat previstos a
la Llei 53/84, de 26 desembre, dincompatibilitats del personal al servei de les
administracions publigues.

Laspirant proposat que no presenti la documentacio requerida, llevat de forca major que serad
degudament comprovada per lautoritat convocant i que no compleixi les condicions i els requisits
exigits, no podra ser contractat i quedaran anul‘lades les seves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en qué hagi pogut incorrer en cas de falsedat en les sol'licituds presentades per
prendre part en el procés selectiu.

En aquest cas i en el suposit que laspirant proposat renuncii, dacord amb lacta del tribunal
qualificador, es podra traslladar a aquest organ per tal de proposar laspirant seglient en ['ordre de
puntuacio als efectes que inicii' la fase consistent al periode de prova.

Una vegada presentada i comprovada la documentacio de laspirant que ha estat proposat per I'organ
qualificador es procedira a la contractacio com a personal laboral indefinit en perfode de prova.

Per tal de ratificar lacompliment de la condicio de laspirant en relacio a "no tenir cap malaltia o
defecte fisic que impedeixi el desenvolupament de les funcions corresponents”, segons el que
estableix la Base 4.5, durant el periode de prova se Ii efectuara revisio médica per valorar laptitud pel
floc de treball.

11. CONTRACTACIO I PERIODE DE PROVA

Exhaurit el periode de presentacio de documents i en el termini maxim dun mes, la Presidencia de
I'EMD de Valldoreix, acordara la contractacio de l'aspirant proposat pel Tribunal Qualificador en régim
de personal laboral indefinit fix en periode de prova.

Una vegada publicada i efectuada la notificacio de contractacio, l'aspirant seleccionat disposara dun
mes per la seva incorporacio com a personal laboral indefinit fix en periode de prova.

Laspirant que injustificadament no es presenti dins el termini establert en /apartat anterior, perdra
tots els drets derivats del procés de seleccio.

La contractacio tindra un periode de prova de 2 mesos, durant el qual es realitzaran les tasques
propies del lloc de treball sota la direccio del responsable/tutor nomenat i el qual emetra informe, en
el qual shaura de fer constar expressament si laspirant supera el periode de prova i el qual es
donara a conéixer a la persona interessada, que hi podra fer les al*legacions que consideri oportunes.
Tota aquesta documentacio s’incloura en el seu expedient de personal.

El periode de prova és obligatori i eliminatori i forma part del procés selectiu, i la qualificacio final sera
apte o no apte i es valorara en base a linforme de supervisio, el qual haura de tenir en consideracio
els seglients factors: habilitats socials i de comunicacid, compliment de les ordres i disciplina,
Iniciativa en el desenvolupament de les tasques, correccio en el tracte amb els ciutadans i els
companys, disposicio personal i implicacio vers la feina, responsabilitat, rigor en [acompliment de
funcions, i adaptacio a l'organitzacio.

El periode de prova restara interromput quan laspirant es trobi en alguna de les situacions segiients:
incapacitat temporal, maternitat, paternitat, adopcio o acolliment.

Durant aquest periode el personal ha dassistir als cursos de formacio que aquesta administracio
pugui organitzar.

El personal laboral en periode de prova gaudeix de les mateixes retribucions que el personal laboral
digual categoria i lloc de treball, de conformitat amb la relacio de llocs de treball vigent a I'EMD de
Valldoreix.
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Linforme emeés pel tutor es traslladara al tribunal qualificador pel seu coneixement, Aixi mateix, si
l'aspirant en periode de prova obté la qualificacio de no apte quedara exclos del proces selectiu i el
tribunal procedira a proposar en periode de practiques o perfode de prova a laspirant que hagi
quedat en la segiient posicio en ordre de puntuacio del concurs-oposicio.

Excepcionalment, si laspirant proposat pel tribunal qualificador ha prestat els seus serveis a 'EMD de
Valldoreix en la plaga dAdministratiu/va Secretaria per un periode superior al periode de prova
previst, seximira del periode de prova establert i sel proposara directament per a la contractacio com
a personal laboral indefinit fix.

12. INCOMPATIBILITATS I REGIM DE SERVEI

En l'exercici de les funcions atribuides al lloc de treball saplicara la normativa vigent sobre el régim
d’incompatibilitats en el sector public.

Pel que fa a la determinacio i adscripcio al lloc de treball, comeses, jornada laboral, etc. el personal
satindra a les resolucions que adopti la Presidencia.

13. INCIDENCIES

EL tribunal qualificador queda facultat per resoldre qualsevol dubte que es presenti al llarg de les
proves | prendre les resolucions necessaries pel al funcionament correcte del proces de seleccio en tot
allo no previst en aquestes bases i en la legislacio daplicacio supletoria.

Per tot el que no estigui previst en aquestes bases es recorrera al que disposa el Text refos de
['Estatut basic de 'empleat public, el Decret legislativ 1/1997, de 31 doctubre, i el Decret 214/1990 de
30 de juliol, pel qual saprova el Reglament del personal al servei dels ens locals i a la resta de
normativa aplicable.

14. REGIM DE PROTECCIO DE DADES

Amb la formalitzacio i presentacio de la sol'licitud, aspirant dona el seu consentiment al tractament
de les dades de caracter personal que son necessaries per prendre part a la present convocatoria i per
a la resta de tramitacio del procés selectiu per part de I’Entitat Municipal Descentralitzada de
Valldoreix.

La finalitat de la recollida de dades personals dels candidats és la d‘analitzar ladequacio del perfil dels
Interessats i avaluar els mérits i les proves a efectuar.

Les esmentades dades personals no es comuniquen a tercers si bé durant el proces, dacord amb els
continguts daquestes bases, es poden fer publiques les dades d’identificacio per informar sobre e/
procés selectiu o altre informacic, dinterés pels aspirants, dacord amb la Llei Organica 3/2018, de 5
de desembre, de Proteccio de Dades Personals i garantia de drets digitals, conformement al que
s'estableix al Reglament (UE) 2016/679, de 27 d'abril, Reglament general de proteccio de dades.

15, REGIM D'IMPUGNACIONS I AL-LEGACIONS

Contra l'acord daprovacio de la convocatoria daquestes bases, de les llistes definitives d'admesos i
exclosos i de l'acord de contractacio o nomenament que son definitius, en via administrativa, es podra
Interposar amb caracter potestatiu recurs de reposicio davant I'organ que I'ha dictada, en el termini
d'un mes a comptar del dia segiient a la publicacio /o notificacio de la resolucio adoptada. Contra la
desestimacio expressa del recurs de reposicio, en el seu cas, o bé directament contra les esmentades
resolucions, es podra interposar recurs contencios administratiu, en el termini de dos mesos a
comptar de l'endema de la seva publicacio integra el en al BOPB, dacord amb el que preveu larticle
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123 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, del "Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones
Publicas”, En cas que la desestimacio del recurs de reposicio es produis per silenci administratiu -
silenci gque es produeix per transcurs d'un mes a comptar de la data de la seva interposicio sense que
shagi notificat la seva resolucio- el termini per a la interposicio del recurs contencios administratiu
sera de sis mesos a comptar des de l'endema del dia en queé el referit recurs de reposicio sentengui
desestimat.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccio que decideixin directament o indirectament el fons
de lassumpte, determini la impossibilitat de continuar el procés selectiu, produeixin indefensio o
perjudici irreparable a drets o interessos legitims, les persones interessades poden interposar recurs
dalcada davant el president de la corporacio, en el termini dun mes a comptar de l'endema de la
publicacio, exposicio en el tauler d'anuncis o notificacio individual de conformitat amb allo que disposa
larticle 121 de de la Llei 39/2015, d’1 doctubre, del "Procedimiento Administrativo Comun de la
Administraciones Publicas”.

Contra els resultats provisionals de les proves, les persones aspirants tindran un termini de 5 dies
naturals comptadors des de I'endema de la publicacio dels resultats provisionals en la seu electronica i
el portal de transparéncia, a efecte de formular les allegacions que considerin oportunes, que
s’hauran de presentar de forma telematica mitjancant “instancia genérica”.

Tot aixo, sense perjudici de poder interposar linteressat qualsevol altra relacio que estimi procedent.
Per la mera concurréncia al procés de seleccio sentén que laspirant accepta integrament aquestes
bases, tret que, hagi exercit el seu dret a impugna-fes.
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ANNEX 1

TEMARI :

1,

10.

11.

12,

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.

La Constitucio espanyola de 1978: estructura, principis generals, drets i deures fonamentals
dels espanyols.

Les comunitats autonomes. LEstatut dautonomia de Catalunya: estructura, continguts
essencials i principis fonamentals. La Generalitat: competéncies exclusives, de
desenvolupament legisilatiu i executives.

El municipi i la seva regulacio juridica. Organitzacio i competéncies.

La provincia en el réegim local: concepte, elements. Organitzacio provincial i competéncies.
Organs.

Altres entitats locals. Mancomunitats. Agrupacions. La Comarca. Entitats dambit territorial
Inferior al municipi.

Les entitats municipals descentralitzades i la seva regulacio juridica. Organitzacio i
competencies.

Les entitats municipals descentralitzades: régim de funcionament, Relacio amb el municipi del
que forma part.

Forma deleccio del President i forma de designacio dels vocals duna Entitat Municipal
Descentralitzada. Determinacio del nombre de vocals que corresponen.

Organs col'legiats locals: Convocatoria i ordre del dia. Debats. Votacions i quorums. Actes i
certificacions dacords.

LAdministracio publica: principis dactuacio de [‘Administracio publica: eficacia, jerarquia,
descentralitzacio, desconcentracio i coordinacio.

Submissio de IAdministracio a la llei i al dret: Fonts del dret public. La llei: classes de llei. El
Reglament: concepte i classes.

Concepte i contingut dels documents propis de I'Administracio. dictamens, decrets, propostes
de resolucic, convenis, notificacions, informe, etc.

Lacte administratiu: concepte, classes i elements. La motivacio i la forma. Executivitat,
suspensio, validesa i invalidesa dels actes administratius.

El procediment administratiu: principis generals. Les fases del procediment administratiu.
Terminis.

Els interessats al procediment administratiu. Capacitat i representacio dels interessats.
Identificacio i signatura dels interessats

L’obligacio de resoldre. El silenci administratiu: Definicio, tipologies i efectes. Desistiment i
renuncia. La caducitat.

La notificacio administrativa. Classes: notificacio electronica i notificacio per mitjans no
electronics.

Fls recursos administratius. Concepte i classes. Peculiaritats en /ambit local.

El recurs contencios administratiu. Peu de recursos.
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20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

La responsabilitat patrimonial de les administracions publiques. El procediment per exigir-ne la
responsabilitat, Les responsabilitats de les autoritats | del personal al servei de les
administracions publigues.

Els principis de la potestat sancionadora. El procediment sancionador.

Els béns de les entitats locals. Regulacio i classes. Béns de domini public: concepte i régim
dutilitzacio. patrimonials. Els béns comunals. Linventari,

La contractacio administrativa: Concepte i principis basics de la Llei de contractes del sector
public. Classificacio dels contractes.

La contractacio administrativa: Formes dadjudicacio. Drets i obligacions basics del
contractista i de drets i deures basics de ['administracio.

El servei public: concepte. Formes de gestio dels serveis publics. La gestio directa. La gestio
Indirecta. Breu referéncia a la concessio.

El Pressupost municipal: contingut i procediment daprovacio. Modificacions del pressupost i
tramitacio de les mateixes.

Impostos municipals. Taxes. Contribucions especials. Preus Publics.

Ordenances i Reglaments de les Entitats locals. Classes. Procediment d'elaboracio i aprovacio.
E/ ROM de I'EMD de Valldoreix.

Sistemes de seleccio daccés i provisio a la funcio pdblica local.
Régim d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracio publica. Régim disciplinari.

Concepte dadministracio electronica. Principis inspiradors. La seu electronica. L'accés
electronic. La signatura electronica.

La interoperabilitat a les Administracions Publigues.

El registre dentrada i sortida de documents. Requisits en la presentacio de documents.
Especial referéncia a I'Administracio electronica. Persones obligades al manteniment de relacio
electronica i digital. L 'assisténcia a les persones interessades en 1Us dels mitians electronics.

El padro d'habitants. Altes, baixes, modificacions.

Els drets de les persones en les seves relacions amb les Administracions a partir de la llei
39/2015 de procediment administratiu.

Registre i arxius. Concepte i validesa dels documents i copies a partir de la llei 39/2015.
Principi de proteccio de dades de caracter personal.
Drets dacces, rectificacio, cancel*lacio i oposicio de les dades de caracter personal.

Llei 19/2014 de transparéncia, dacceés a la informacio publica i bon govern. Disposicions
generals i Transparéncia en l'activitat publica.

La prevencio dels riscos laborals.
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TERCER: Publicar pel general coneixement i als efectes escalents:
e £/ BOPB (Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona).
e Una remissio del BOPB en el DOGC (Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya).
e £n la seu electronica:
—  Tauler dAnuncis, dins de l'apartat d'Ocupacio Publica.
e En el portal de transparéencia:

— Apartat 9 de "Recursos Humans”, subapartat 9.5 convocatories processos de
seleccio, any 2024, dins de la convocatoria corresponent.”

El que es publica pel general coneixement i als efectes escaients.

Valldoreix, a data de la signatura electronica
El President de 'EMD de Valldoreix
Sr. Juan José Cortés Garcia
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