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El Ple de I'Ajuntament en sessié ordinaria celebrada en data 25 de novembre de 2024, va aprovar entre
d’altres, un acord, relatiu a I'aprovacié de la Relacié de Llocs de Treball per a I'exercici 2025, la part
dispositiva de la qual és del segiient tenor literal:

«Primer. Aprovar inicialment la modificaci6 de la Relacié de Llocs de Treball d"aquest Ajuntament per I'any
2025 amb les segiients adequacions:

a) Creacié6 de 3 llocs nous:

-1 lloc de treball de TAG, Escala d’Administracié General, Sots escala Tecnica, Grup A, sots grup A1, regim
funcionari. Codi lloc de treball nim. 559/F/GR A1/CD 24. Fitxa descriptiva nimero 10.040, — Area
Desenvolupament Local, Sostenibilitat i Centre Innova -.

-1 lloc de treball de Cap de Serveis Economics, Escala d’Administracié General, Sots Escala Tecnica, Grup
A, sots grup Al/sots escala Técnica, Técnic superior, regim funcionari. Codi lloc de treball nim. 415/F/GR
A1/CD 24. Fitxa descriptiva nimero 10.042, — Intervencié General —Serveis Economics -.

-1 lloc de treball de Cap de Servei Gabinet d’Alcaldia, Grup A, sots grup A2, regim laboral/funcionari. Codi
lloc de treball nim. 107/L/F/GR A2/CD 23. Fitxa descriptiva nimero 10.041, — Gabinet d'Alcaldia -.

b) Modificacions:

-Modificar la dedicacié del lloc de treball d’assessor/a alcaldia i comunicaci6, codi nimero 105, passant al
100% de la jornada.

-Modificar la dedicacié del lloc de treball d’assessor/a alcaldia i comunicacié, codi nimero 106, passant al
80% de la jornada.

-Modificar la dedicacié del lloc de treball d'auxiliar administratiu, codi nimero 556/F/GR C2/CD 14,
adscrit a I'’Area de Qualitat de Vida —Educacié (Escola Sant Jordi), passant al 100% de la jornada.

- Actualitzacié dels imports del complement especific per a I'any 2024, sense perjudici dels increments
retributius que la LLPGE estableixi per a I'any 2025, de conformitat amb la normativa aplicable per aquest
any 2024.
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Segon. Aprovar les retribucions corresponents als nous llocs de treball aixi com els que s’amplii la jornada
laboral, tal i com segueix:

Creaci6 de llocs:

a) Lloc de treball de TAG, Escala d’Administracié General, Sots escala Tecnica, Grup A, sots grup AT, regim
funcionari. Codi lloc de treball nim. 559/F/GR A1/CD 24. Fitxa descriptiva nimero 10.040, — Area
Desenvolupament Local, Sostenibilitat i Centre Innova -.

Retribucions basiques: 1.326,90 x 12 = 15.922,80 €

Pagues extres basiques: 818,82 x 2 =1.637,64 €

Complement desti (24): 697,43 x 14 = 9.764,02 €

Complement especific: 1.420,24 x 14 = 19.883,36 €

b) Lloc de treball de Cap de Serveis Economics, Escala d’Administracié General, Sots escala Tecnica, Grup
A, sots grup A1, regim funcionari. Codi lloc de treball nim. 415/F/GR A1/CD 24. Fitxa descriptiva nimero
10.042, — Intervencié General —Serveis Economics -.

Retribucions basiques: 1.326,90 x 12 = 15.922,80 €

Pagues extres bésiques: 818,82 x2=1.637,64€

Complement desti (24): 697,43 x 14 = 9.764,02 €

Complement especific: 1.800,33 x 14 = 25.204,62 €

c) Lloc de treball de Cap de servei Gabinet d’Alcaldia, Grup A, sots grup A2, régim laboral/funcionari. Codi
lloc de treball nim. 107/L/F/GR A2/CD 23. Fitxa descriptiva niimero 10.041, — Gabinet dAlcaldia -.

Retribucions basiques: 1.120,17 x 12 = 13.442,04 €
Pagues extres basiques: 1.120,17 x 2 = 2.240,34 €
Complement desti (23): 680,45 x 14 = 9.526,30 €

Complement especific: 1.270,61 x 14 =17.788,564 €

Ampliaci6 de jornades de treball:
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a) Lloc de treball d"assessor/a alcaldia i comunicacid, codi nimero 105, passant al 100% de la jornada, cost
del 50%:

Retribucions anuals: 20.400 €

b) Lloc de treball d'assessor/a alcaldia i comunicacid, codi nimero 106, passant al 100% de la jornada,
cost del 30%:

Retribucions anuals: 12.240 €

c) Lloc de treball d"auxiliar administratiu, codi nimero 556/F/GR C2/CD 14, adscrit a I'’Area de Qualitat de
Vida —Educacié (Escola Sant Jordi), passant al 100% de la jornada, cost del 50 %:

Retribucions basiques: (716,98 x 12) x 50% = 4.301,88 €
Pagues extres basiques: (710,44 x 2) x 50% = 710,44 €
Complement desti (24): (364,97 x 14) x 50 % = 2.554,79 €
Complement especific: (655,55 x 14) x 50 % = 4.588,85 €

Tercer. Exposar al public la modificacié de la Relacié de Llocs de Treball durant 15 dies, quedant
definitivament aprovada en cas que no es presentin al-legacions dins dit termini procedint-se a efectuar les
corresponents publicacions i comunicacions oficials.»

El que us notifico per al vostre coneixement, tot advertint-vos que aquest acte és de tramit, i per tant no és

susceptible de recurs, aixo sens perjudici que pugueu interposar el que estimeu procedent, de conformitat

amb el que disposa I'art. 40.2 de la Llei 39/2015, d"1 d'octubre, del Procediment administratiu comu de les
Administracions Publiques.

Signat electronicament per:
Alcaldessa-Presidenta
Silvia Biosca Estopa
25-11-2024 20:37
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