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En sessio del Consell General del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona, de data 14 de novembre de 2024, segons (Acord num 27/2024), s’ha aprovat
l'actualitzacié de la Relacié de Llocs de treball del Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona per integrar els codis retributius creats o actualitzats en les
taules retributives del Consorci com a conseqtiéncia de la valoracié de les condicions de
treball fisiques del personal que percep el factor de perillositat-penositat en el
complement especific, aprovat pel Ple de la Diputacié de Barcelona, en data 25 de juliol
de 2024, que es transcriu integrament a continuacio:

Varitim de Barcelona

L. ANTECEDENTS

La vigent Relacié de Llocs de Treball del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona (D’ara endavant RLLT) va ser aprovada per acord del Consell General del Consorci de
les Drassanes i Museu Maritim de Barcelona, de 19 de setembre de 2024 (num. registre 16/2024),
amb efectes des d’aquesta mateixa data.

-onsorci de les Drassanes Raals | Musau |

En aquesta RLLT contempla aquells llocs de treball que tenen assignat un complement de
perillositat/penositat d’acord amb [l'avaluacié de riscos associades al lloc i que compensa
economicament aquelles condicions d’execucio del treball per la duresa fisica o el perill que
comporta l’'exercici de determinades funcions.

Des de la Diputacié de Barcelona es va emetre un informe juridic sobre la valoracié de les
condicions de treball fisiques del personal que percep el factor de perillositat-penositat en el
complement especific.

=

g En sintesi, aquest informe proposava una revisié de les condicions fisiques de treball i dels

(”' imports corresponents del factor de perillositat i penositat en base als arguments seglients:

; e Perl'evolucié de la normativa de prevencié de riscos laborals.

£ : e Pels canvis en els processos de treball i I'evolucié de la cultura del treball i de la societat
& en el seu conjunt.

c g e [ per dltim, per a voluntat de mantenir I'equitat interna salarial.

2w  En conseqiencia, per acord plenari de la Diputacio de Barcelona, adoptat en sessié ordinaria de

=

25 de juliol de 2024, es va aprovar 'adequacio economica del factor de perillositat/penositat del
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complement especific d’acord amb la valoracié de les condicions fisiques del treball i la
quantificacié dels imports. Aixi mateix, es va actualitzar les taules retributives per incorporar i/o
modificar els codis retributius necessaris per a preveure els imports corresponents al factor de
perillositat i/o penalitat

Davant d’aquest fet, en data 30 de juliol de 2024, el Consorci de les Drassanes Reials i Museu
Maritim de Barcelona va sollicitar a la Diputacié de Barcelona, la valoracié dels seus llocs de
treball que actualment tenen assignat el complement de perillositat/penositat per poder encabir-los
dins del nivell i escala que li correspon pels riscos associats.

Cal assenyalar que no s’ha sol-licitat la revisié del complement del lloc d’Oficial/a en gestioé cultural
— embarcacions atés que la previsio és amortitzar el lloc donat i actualment esta vacant, per tant,
no afecta a les condicions de treball de cap empleat/da.

En resposta a dita peticio, la Diputacié de Barcelona ha formulat la proposta seglient:

A) Llocs amb unes condicions fisiques del treball que es poden considerar directament
equiparables a llocs de treball existents i equivalents de la Diputacié de Barcelona. Es
tracta dels llocs seglients:

Denominacié del lloc Nivell | Punts valoracio i ort(r:)rensual
Ajudant de serveis f 30 151,60 €
Oficial/a especialista instal-lacions J 50 224,94 €
Oficial/a instal-lacions J 50 224,94 €
Oficial/a fuster/a J 50 224,94 €
Oficial/a pintura J 50 224,94 €

(%) Imports actualitzats d’acord amb les taules retributives 2024 vigents.

B) Llocs de treball que no existeixen a la Diputacié de Barcelona pero, considerant el seu
contingut funcional, sén assimilables a llocs de treball existents de la Diputacié de
Barcelona. Es tracta dels llocs segtients:

L, . , Punts (GRS
Denominacio6 del lloc Lloc assimilable Nivell .. | mensual
valoracio )

Auxiliars museus Auxiliar de suport a 5 59,95 €
Cap Unitat Auxiliars Museus Auxiliar de suport a 5 59,95 €
Assistents de sala Auxiliar de suport a 5 59,95 €
Subaltern Auxiliar de suport a 5 59,95 €
Mestre d’aixa Oficial/a fuster/a J 50 224,94 €
Mestre d’aixa especialista Oficial/a especial fuster/a J 50 224,94 €
Oficial/a especialista de béns Oficial/a especial F 50 224,94 €
culturals instal-lacions

Tecnic/a auxiliar embarcacions Oficial/a especial , 50 224,94 €
mariner/a instal-lacions J

(%) Imports actualitzats d’acord amb les taules retributives 2024 vigents.
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C) Lloc de Tecnic/a superior restauracié, que no té correspondencia a les taules
retributives aprovades per la Diputacié de Barcelona. Feta la valoracié es podria
considerar que el lloc de Tecnic Superior Restaurador del Consorci podria ser
assimilable, des d’un punt de vista dels riscos associats, al de Tecnic/a auxiliar de
laboratori medi ambient de la Diputacié de Barcelona que ha obtingut una puntuaci6
de 10 punts, en el total dels items segiients:

v Esforg fisic

v' Ambient de treball

v’ Soroll i vibracions

v Perillositat

En conclusio, el complement assignat que li correspondria seria I'equivalent al nivell
b) per import de 78,27€.

En conseqliéencia d’aquests arguments, es considera procedent actualitzar 'actual Relacié de
Llocs de Treball del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona per
incorporar i/o modificar els codis retributius necessaris per preveure els imports corresponents al
factor de perillositat i/o penalitat.

Vist l'informe de la Gerencia del Consorci, de data 15 d’octubre de 2024 mitjangant el qual justifica
la proposta de modificacié de la Relacié de Llocs de Treball.

Vist que s’ha donat compliment a I'obligacié d’informacio a la representacio del personal laboral del
Consorci de les Drassanes i Reials i Museu Maritim de Barcelona, mitjangant el trasllat a la susdita
representacié de la documentacié que integra el present expedient en la mateixa data de 15
d’octubre de 2024.

1. FONAMENTS DE DRET

Vist que respecte de la proposta de RLLT del Consorci ha estat emes l'informe de la Secretaria, de
conformitat amb el que prescriuen l'art. 3.3.d).6 del RD128/2018, del 16.3, pel qual es regula el
régim juridic dels funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional i I'apartat
primer, VIl del Decret de la Presidéncia num. 11019/23 de 15.9 (BOPB 19.9.2023).

Els articles 27.1 i 32 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que s’aprova el Reglament del
personal al servei de les entitats locals, preveuen la possibilitat de modificar la plantilla i la Relacié
de Llocs de Treball amb posterioritat a I'aprovacié dels pressupostos. Aixi mateix, l'article 28,
apartats 1 i 2 d’aquesta mateixa norma disposa la publicacié de la Plantilla al Butlleti Oficial de la
Provincia, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i la tramesa de copies d’aquesta a
I'’Administracio de I'Estat i a la Generalitat de Catalunya.

. COMPETENCIA
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En relacié amb el regim de competéncies i tramitacié corresponent als acords que es proposen en
aquest dictamen, cal tenir en compte el que disposen els seglients preceptes:

L’article 126.4 del Text refés de regim local, aprovat pel RD Legislatiu 781/1986, de 18
d’abril, estableix que les relacions de llocs de treball, les quals, tindran en tot cas el
contingut previst en la legislacié basica sobre funcié publica, es confeccionaran d’acord
amb les normes previstes a l'article 90.2 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril.

L’article 33.2.f) de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local, el
qual disposa que el Ple és I'organ competent per aprovar la Relacié de Llocs de Treball.

Article 32 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, el disposa que les relacions de llocs de
treball s’hauran d’aprovar pel ple de la corporacié o I'6rgan corporatiu superior de l'entitat
local. Igualment, el mateix organ haura d’aprovar les modificacions que procedeixin fer.

Article 10.8 dels vigents estatuts del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de
Barcelona, publicats al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona (BOPB), de data 15 de
gener de 2016, contempla que correspon al Consell General I'aprovacio de la relacié de
llocs de Treball, per tant, es considera que és I'organ competent per aprovar també les
seves modificacions.

En virtut de tot aixo, a proposta del Director General del Consorci, previ informe de la Intervencio
Delegada, es proposa I'adopcié dels seglients

ACORDS

Primer.- ACTUALITZAR la Relacié de Llocs de Treball del Consorci de les Drassanes Reials i
Museu Maritim de Barcelona per integrar els codis retributius creats o actualitzats en les taules
retributives del Consorci com a conseqiiencia de la valoracié de les condicions de treball fisiques
del personal que percep el factor de perillositat-penositat en el complement especific, aprovat pel
Ple de la Diputacié de Barcelona, en data 25 de juliol de 2024, en els termes que resten reflectits
en ’Annex | adjunt al present dictamen, i que a continuacio s’exposen:

Modificar el codi retributiu del lloc de “Subaltern” que passara del codi PS01 amb un
complement de perillositat de 46,74€ al codi retributiu PS01.a amb un complement de
perillositat de 59,95€

Modificar el codi retributiu del lloc d’ “Oficial/a especialista d'instal-lacions” que passara
del codi PO08 amb un complement de perillositat de 97,96€ al codi retributiu PO08.j amb
un complement de perillositat de 224,94€

Modificar els codis retributius dels llocs d’ “Oficial/a d'instal-lacions”, i “Oficial de fuster”
que passara del codi PO04 amb un complement de perillositat de 97,96€ al codi retributiu
POO04.j amb un complement de perillositat de 224,94€.

Modificar el codi retributiu del lloc d’ “Oficial/a pintura” que passara del codi PO04 amb un
complement de perillositat de 74,27€ al codi retributiu PO04.j amb un complement de
perillositat de 224,94€
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e Modificar el codi retributiu del lloc d’ “Ajudant de Serveis” que passara del codi PO02
amb un complement de perillositat de 74,27€ al codi retributiu PO02.f amb un complement
de perillositat de 151,60€

e Modificar el codi retributiu del lloc de “Cap d’Unitat d’Auxiliars de Museus” que passara
del codi A504 amb un complement de perillositat de 46,74€ al codi retributiu A504.a amb
un complement de perillositat de 59,95€.

e Modificar el codi retributiu del lloc d “Auxiliars de Museus” que passara del codi AG01
amb un complement de perillositat de 46,74€ al codi retributiv AG01.a amb un
complement de 59,95€

e Modificar el codi retributiu del lloc d “Assistent de sala (A EXTINGIR)” que passara del
codi PS01 amb un complement de perillositat de 46,74€ al codi retributiu PS01.a amb un
complement de 59,95€.

e Modificar el codi retributiu dels llocs de “Mestre/a d'aixa” i “Mestre/a d'aixa especialista”
que passara del codi PO04 amb un complement de perillositat de 97,96€ al codi retributiu
PO04.j amb un complement de perillositat de 224,94€.

e Modificar el codi retributiu del lloc d “Oficial/a especialista de béns culturals” que
passara del codi PO08 amb un complement de perillositat de 97,96€ al codi retributiu
PO08.j amb un complement de perillositat de 224,94€

e Modificar el codi retributiu del lloc d “Técnic/a auxiliar embarcacions mariner/a” que
passara del codi PO04 amb un complement de perillositat de 74,27€ al codi retributiu
POO04.j amb un complement de perillositat de 224,94€.

e Modificar el codi retributiu del lloc de “Técnic/a Superior Restauracio” que passara del
codi TG02 amb un complement de perillositat de 74,27€ al codi retributiu TG02 (*) amb un
complement de perillositat de 78,27€

Segon.- FACULTAR el Director general del Consorci per procedir a executar els actes
administratius necessaris per desenvolupar aquests acords.

Tercer.- PUBLICAR al BOPB i al DOGC la Relacié de Llocs de Treball i trametre copia al
Departament de Governacié i Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya en el termini
de 30 dies des de la seva aprovacio, d’acord amb l'art. 283.4 del DL 2/2003, de

28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refos de la Llei Municipals i de Regim Local de Catalunya.

Quart.- FIXAR que els efectes de les modificacions proposades de la Relacié de Llocs de Treball
seran de I'1 de desembre de 2024.
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE BARCELONA

EFECTES 1 DE DESEMBRE DE 2024

) REQUISITS c REGIM
DENOMINACIO DEL LLOC FITXA (*) | DEDIC. TIPUS F.P. C.D. ESPECIFIC cl Perioll. DOT. JURIDIC
GRUP N.C.C
Direccié General
Director/a general 01/MO 375 E (4) A1(2) c1 P.D. (1) 30 A102C (3) 1 P.D.P.
Responsable de projectes 18 /MO | 375 PM A c CE. 22 AS01 1 F
estratégics
Secretari/a de direccid 16 / MF 37,5 PM Cc1/C2 Cc1 LL.D 15 AS03 X 1 L 3
Sots direccié Geréncia
Sots direccié Geréncia 02/MO 37,5 T A1 C1 LL.D 26 A203 1 F
Secretari/a de directiu geréncia 34 /| MF 37,5 PM c1/C2 C1 LL.D 15 AS02 X 1 L
Tecnic/a mitja/ana en gestio 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 1 L
cultural
Técnic/a mitja/ana en gestid 08/ MF 37,5 PM A2 Cc1 C.M. 17 TGO1 1 L
Administratiu/va 15/ MF 37,5 PM C1 C1 C.M. 14 ATO1 X 1 L
Técnic Superior Informatica 41/MF 35 oM A1 C1 C.M. 20 TG02 1 F
Auxiliar d'informatica 30/ MF 37,5 T Cc2 C1 C.M. 14 TIO1 1 L
Subaltern/a 29/ MF 37,5 PM AP B2 C.M. 8 PS01.a X 59,95 1 L 8
Unitat Juridica
Cap de la Unitat 17 / MO 37,5 PM A1 Cc1 C.E. 22 A501 0 L
Responsable d'Assessoria 15M0 | 375 PM A c CE. 22 A501 1 L
Juridica (a extingir)
Técnic/a superior en dret 32/ MF 37,5 PM A1 c1 C.M. 20 TG02 1 L
Técnic superior en contractacié 42/MF 35 oM A1 Cc1 C.M. 20 TG02 1 F
Auxiliar administratiu/va 17/ MF 35 oM Cc2 C1 C.M. 12 AGO1 1 L 4
Unitat de Recursos Humans i Organitzacio
Cap de la Unitat 16 / MO 37,5 PM A1/A2 Cc1 C.E. 22 A501 1 L
Técnic/a superior en dret 32/ MF 37,5 PM A1 c1 C.M. 20 TG02 1 L
Iécr“c’ @ superior en recursos 33/MF | 375 PM A1 c1 CM. 20 TG02 1 L
umans
Auxiliar Administratiu/va 17 I MF 35 oM Cc2 C1 C.M. 12 AGO1 1 F 4
Unitat de Recursos Economics
Cap de la Unitat 11 /MO 37,5 PM A1/A2 Cc1 CE. 22 A501 1 L
Tecnic/a mitja/na en gestid 08/ MF 37,5 PM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 F
Administratiu/va 15/ MF 37,5 PM C1 C1 C.M. 14 ATO1 2 F
Auxiliar Administratiu 17 I MF 35 oM Cc2 Cc1 C.M. 12 AGO1 1 F 5
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Unitat de Sistemes d'Informacié

Cap de la Unitat 10/MO | 375 PM A1 c1 CE. 22 A501 1 L
Teécnic/a superior en arxivistica

(A EXTINGIR) 02/MF | 375 PM A1 c1 cM. 20 TG02 1 L

Técnic/a mitja/ana en gestio 08/ MF 35 oM A2 c1 cM. 17 TGO1 1 L
Administratiu/va 15/MF | 375 PM c1 c1 cM. 14 ATO1 2 L 4
Unitat de Manteniment i Instal-lacions

Cap de la Unitat 13/MO | 375 PM A2 c1 CE. 20 A503 1 L

Oficial/a especialista .

i 35/MF | 37,5 PM c2 B2 cM. 14 PO08.j 224,94 1 L

Oficial/a dinstal-lacions 20/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 P0O04.j 224,94 1 L

Oficial diinstal-lacions 20/MF 37,5 AF c2 B2 cM. 12 PO04,j 224,94 1 F

Oficial/a de pintura 21/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 PO04,j 224,94 1 L

Oficialfa fuster 39/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 PO04,j 224,94 1 L

Ajudant/a de serveis 28/ MF 37,5 PM AP B1 cM. 8 PO02.f 151,60 1 L 7
Unitat d’Auxiliars de Museus

Cap de la Unitat 12/MO | 375 HE c1c2 B2 CE. 18 A504.a 59,95 2 L

Auxiliar de museus 38/ MF 37,5 HE c2 B2 C.M. 12 AGO01.a 59,95 20 L *k
Assistent de sala (A EXTINGIR) | 24/MF | 375 HE AP B2 CcM. 8 PS01.a 59,95 13 L *%
Auxiliar de museus 38/MF | 375 HE c2 B2 cM. 12 AGO1.a 59,95 2 F 24
Area d'Accié Corporativa

Cap de I'Area 03/MO | 375 PM A1 c1 CE. 23 A401 0 L

Técnic/a superior en gestié

cuttorst 03/MF | 375 PM A1 c1 cM. 20 TGO2 3 L 3
Area de Comunicacié i Marqueting

Cap de I'Area 04/MO | 375 PM A1 c1 CE. 23 A401 1 L

IS‘?S::{*’ mitja/ana en gestio 07/MF | 375 PM A2 c1 cM. 17 TGO1 2 F

Jecnicla mitia/ana en gestio 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 1 L

Lecnicla auxiliar en gestio 13/MF | 375 PM c1 c1 cM. 14 ATO1 1 L

Tecnic/a auxiliar en gestié 13/ MF 35 oM c1 c1 cM. 14 ATO1 1 L

cultural

Recepcionista 18/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 AGO1 1 L 7
Area de gesti6 de Col-leccions i Recerca

Cap de I'Area 19/MO | 375 PM A1 c1 CE. 23 A401 1 L

Teécnic/a superior conservador/a 04 / MF 375 PM A1 c1 C.M. 20 TG02 1 L

de museu

Tecnic/a mitja/ana en 10/MF | 375 PM A2 c1 cM. 17 TGO1 1 F
biblioteconomia

Tecnicla euperior en gestio 03/MF | 375 PM A c cM. 20 TG02 1 L

Técnic/a auxiliar en gestio 13/MF | 375 PM c1 c1 cM. 14 ATO1 1 L

cultural

Oficialla en gesti6 cultural - 1MIMF | 375 PM c1c2 B2 cM. 12 PO04 74,27 1 L

embarcacions
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Tecnic/a auxiliar embarcacions .

mariner/a 27 | MF 35 ‘ oM C1 C1 I C.M. 14 ATO1,j ‘ | 224,94 | 1 L 7

Unitat de Gestié de Col-leccions

Cap de la Unitat 09/MO 37,5 PM A1 Cc1 CE. 22 A501 1 L

Teécnic/a superior conservador/a 04 / MF 375 PM A c1 C.M. 20 TG02 1 L

de museu

Teécnic/a superior conservador/a

de museu (A EXTINGIR) 04/MF 37,5 PM A1 C1 C.M. 20 TG02 1 L

Técnic/a superior en restauracio 05/ MF 37,5 PM A1 C1 C.M. 20 TG02 78,27 3 L

Tecnic/a mitja/ana en arxivistica 09/ MF 37,5 PM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 L

Mestre/a d'aixa 23/ MF 37,5 PM Cc2 B2 C.M. 12 PO04.j 224,94 2 L

Mestre/a d'aixa especialista 23/ MF 37,5 PM C1 B2 C.M. 14 PO04.j 224,94 0 L 8

Area d'Educacié i Activitats

Cap de I'Area 04 /MO 37,5 PM A1 C1 C.E. 23 A401 1 L

Toenicla mitja/ana en gesiio 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO 2 L

Tecnic/a auxiliar en gestié 13/MF | 375 PM c c cM. 14 ATO1 1 L

cultural

Oficial/a especialista de béns 37/MF | 375 PM c1 B2 cM. 14 PO08.j 224,94 1 L 5

culturals

Unitat de Programes

Educatius

Cap de la Unitat 08 /MO 37,5 PM A1 Cc1 C.E. 22 A501 1 L

Técnic/a mifia/ana en gestié 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 2 L

cultural

Suport administratiu 17 I MF 35 oM Cc2 C1 C.M. 12 AGO1 1 L 4
[ | 93]

XX/MF: Num. fitxa del Manual de Funcions

XX/MO: Num. fitxa del Manual d'Organitzacié

Contracte d'alta direcci6

(1): (1): La provisié d’aquest lloc de treball es regira per 'establert en el Reglament Organic de la Diputacié de Barcelona i I'Estatut Basic de I'Empleat Public per a al personal directiu
professional. Concretament, la provisié d’aquest lloc de treball requerira ser funcionari/a de carrera o laboral fix de les Administracions Publiques, del subgrup de classificacié assignat al lloc,
o bé professional del sector privat que acrediti, com a minim, 5 anys d’experiéncia de coneixement i execucid de funcions similars a les propies del lloc.

(2) En tot cas, caldra estar en possessi6 de la titulaci6 universitaria de grau o equivalent per a I'accés a la funcié publica.

(3): En el cas que figuri ocupat per personal laboral, la distribuci6 de les seves retribucions la quantia de les quals haura de ser coincident amb les fixades per aquest lloc de treball, seguira

les determinacions fixades per acord del Ple de la Diputacio de Barcelona de 30 de marg de 2023 (AP 53/23).

(4): Dedicacié exclusiva

NOTES:
N.C.C: Nivell de coneixements de catala
C.D.: Complement de destinacié

C.l.: Ci idiomes (s prévia j

Perioll:. Factor Perillositat

DOT.: Dotaci6 del lloc de inaci que té

CODI: retribucions complementaries i
productivitat

amb un maxim de 3 idiomes (maxim 90€).
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FORMA DE PROVISIO (F.P.

C.E. Concurs especific
C.M: Concurs de merits
LL.D. Lliure Designaci6

P.D. Personal Directiu

TIPUS D'HORARI:

H.E.: Horari Especial
0.M.: Ordinari Mati
E:  Exclusiva

P.M.: Partit Mati

T:  Plena Dedicacié
AF: Ampliat Flexible

TIPOLOGIA DEL LLOC:

F Funcionari
L: Laboral

P.D.P.: Personal Directiu Professional

SITUACIO DELS LLOCS D'ASSISTENTS DE SALA | AUXILIARS DE MUSEUS

9/9

**El Consorci esta immers en el desplegament de la reclassificacio dels llocs d'Assistents de Sala que passaran a ser Auxiliars de Museus, per la qual cosa, es fa constar en aquesta RLLT la dotacié
de 13 dotacions del lloc d'Assistents de Sala (a extingir) que restaran condicionats a la resoluci6 de diverses convocatories de tal manera que a mida que es vagin resolent s'aniran extingint i

passaran a ser Auxiliars de Museus.
En total les dotacions del lloc d'Auxiliars de Museus (régim laboral i funcionari) ha de ser de 22.

Barcelona,

El secretari delegat

Fernando Gonzalo Sanchez
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Diputacié
Barcelona

Consorci de les
Drassanes Reials
i Museu Maritim
de Barcelona

Metadades del document

NUm. expedient

CDRB/2024/0031912

Tipus documental

Anunci de Publicacions Oficials

Titol

Actualitzacié de la Relacié de Llocs de treball del Consorci de les Drassanes
Reials i Museu Maritim de Barcelona per integrar els codis retributius creats o
actualitzats en les taules retributives del Consorci com a conseqiiéncia de la
valoracié de les condicions de treball fisiques del personal que percep el
factor de perillositat-penositat en el complement especific, aprovat pel Ple de
la Diputacié de Barcelona, en data 25 de juliol de 2024.

Codi classificacio A0101 - Ple

Signatures

Signatari Acte Data acte
Fernando Gonzalo Sanchez (SIG) Secretaria Delegada Signa 20/11/2024 11:52
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