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 Plaça de l’Església, 1 
 08940 Cornellà de Llobregat 

 

AJUNTAMENT DE CORNELLÀ DE LLOBREGAT 

EDICTE 

de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat sobre aprovació de la 1a Modificació de les  

Bases Generals reguladores de processos selectius de cobertura temporal i definitiva 

de places de la plantilla de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat  

 

 

El Ple Municipal en sessió celebrada el 30 d’octubre va aprovar la 1a Modificació1a 

Modificació de les  Bases Generals reguladores de processos selectius de cobertura 

temporal i definitiva de places de la plantilla de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat , 

que es transcriu a continuació: 

 

Vistes les Bases Generals reguladores de processos selectius de cobertura temporal i 
definitiva de places de la plantilla de l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat aprovades 
al Ple en data 24 de maig de 2023, i publicades al BOPB de data 29 de maig i al 
DOGC de data 1 de juny. 
 
Vist que el Ple Municipal en sessió celebrada el 31 de gener de 2024 va aprovar els 
Temaris Generals de places de personal funcionari d'administració general, 
administració especial i del personal laboral, que hauran de formar part de les Bases 
Generals Reguladores dels processos selectius i de cobertura temporal i definitiva de 
places de la plantilla de l'Ajuntament de Cornellà, publicats al BOPB de data 12 de 
febrer i al DOGC de 14 de febrer de 2024 
 
Vist el Recurs de reposició interposat mitjançant instàncies num. 37377 i 37378, 
presentades al registre general d’aquest ajuntament en data 15 de Juliol de 2024, i el 
decret 2024/3531 de data 25 de juliol que estima parcialment les al·legacions i 
determina al seu punt segon la modificació del punt 4.1 de les bases generals vigents, 
en el sentit d’adequar-les al còmput tenint en compte els dies hàbils, tal com determina 
la Llei de Procediment Administratiu Comú. Llei 39/2015, d’1 d’octubre. 
 
Vist que  a les Bases Generals s’han detectat errades materials relatives a repetició de 
frases, enllaços obsolets , un correu electrònic inhabilitat, i canvis de numeració a 
l’índex. 
 
En aplicació del Real Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que la s’aprova el 
Text Refós de l’Estatut Bàsic de l’Empleat Públic, la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
Reguladora de las Bases del Règim Local, el Decret 214/1990 de 30 de juliol, pel qual 
s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals, el Decret legislatiu 
1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels preceptes de 
determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública, el Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 
règim local de Catalunya, i la resta de normativa vigent i d’aplicació. 
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 Plaça de l’Església, 1 
 08940 Cornellà de Llobregat 

 

Vist l’informe de la Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Humans 
  

 La Presidenta de la Comissió de Presidència, Economia i Interior proposa al 
Ple de l’Ajuntament l’adopció del següent: 
 

 
A C O R D 

 
 Primer.- Aprovar la 1a modificació de les  Bases Generals reguladores de 
processos selectius de cobertura temporal i definitiva de places de la plantilla de 
l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, i que s’identifica electrònicament a continuació: 
 
-Núm. ID: 7817744 
-Núm. Hash: SHA-512:  
0D37D951470A37C27104C1344319425D201BF23D8D951149C7FEC4EFBEE810C2
CFB65391FDF942FF91E4802C4D4C8E34E1661C29FD052E4EA6B89FE7A7F05EB6 
 
 
Segon.- Publicar les bases íntegrament al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona 
(BOPB), l’anunci al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC), al Boletín 
Oficial del Estado (BOE),  i a la Seu Electrònica de l’Ajuntament de Cornellà de 
Llobregat. 
 
Tercer.- Comunicar el contingut d’aquest acord a la Unitat de Transparència de 

l’Ajuntament de Cornellà de Llobregat, en compliment del que disposa la Llei 19/2013, 

de Transparència, accés a la informació pública i bon govern, i en conseqüència 

notificar el present acord al Cap de l’Àrea de Gestió d’Informàtica com a responsable 

de la seu electrònica municipal, per a la seva publicació 

 

 
Cornellà de Llobregat, 31 d’octubre de 2024 
 
 
L’Alcalde 

Per delegació de firma segons Decret núm. 3121/2023 de 22 de juny de 2023. 

 
 
 
La Cap de l’Àrea de Gestió de Recursos Humans  
Sonia Jimenez Lopez 
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