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CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE BARCELONA
ANUNCI

El Consell General del Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona,

en sessio ordinaria celebrada el dia 19 de setembre de 2024, ha adoptat, entre altres, els
acords que es transcriuen a continuacio:

Varitim de Barcelona

“Primer.- APROVAR inicialment la modificacié parcial de la plantilla de personal del
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, en els termes en qué
queda reflectida en ’Annex | d’aquest dictamen i que es detallen en el seglient acords:

o Amortitzar una plaga de Técnic Mitja/na Gestid, del grup de classificacio A,
subgrup A2, del regim laboral.

o Crear una placa de Tecnic Mitja/na Gestié (DS), de 'Escala d’administracio
Especial, classe comeses especials, grup de classificacio A, subgrup A2, del
régim funcionarial.

o Amortitzar una plaga d’Administratiu/va, del grup de classificacié C, subgrup
C1, del regim laboral.

o Crear una plaga de Técnic Auxiliar de Gesti6 (EM), de [I'Escala
d’administracié Especial, classe comeses especials, grup de classificacié C,
subgrup C1, del regim funcionarial.

o Amortitzar dues places de Subaltern (BE)- a extingir, del grup de
classificaci6 Agrupacions Professional, de I'Escala d’administraci6 General,
Subescala Subaltern, del regim funcionarial.

-onsorci de les Drassanes Raals | Musau |

| tot aixo, d’acord amb l'informe emés per la Gerencia del Consorci de data 22 de juliol de
2024 deixant inalterada la resta de la Plantilla aprovada inicialment en sessié del Consell
General de 28 de maig de 2024 (nam. registre 14/2024).

o
E Segon.- ACTUALITZAR la Relacié de Llocs de Treball del Consorci de les Drassanes
é, Reials i Museu Maritim de Barcelona, en els termes que resten reflectits en I’Annex Il
2 adjunt al present dictamen, i que a continuacioé s’exposen:
B e Modificacio del regim juridic d’una dotacié del lloc de Tecnic/a mitja/na en gestio
= adscrit a la Unitat de Recursos Economics, que passara de “regim laboral” a
a “régim funcionarial”.
‘g e Modificacio del régim juridic d’una dotacié del lloc d’Administratiu/va adscrit a la
E 2 Unitat de Recursos Economics, que passara de ‘regim laboral” a ‘régim
i funcionarial”.
z ;' e Amortitzar dues dotacions del lloc d’Assistents de Sala (a extingir) del régim

funcionarial adscrit a la Unitat d’Auxiliar de Museus.
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o Reflectir les quantitats consignades en la Relacié de Llocs de Treball corresponent
al complement de perillositat, d’acord amb les taules retributives vigents, donat
l'increment retributiu aprovat (2%).

Tercer.- FACULTAR el Director general del Consorci per procedir a executar els actes
administratius necessaris per desenvolupar aquests acords.

Quart.- PUBLICAR al BOPB i al DOGC la Relacié de Llocs de Treball i trametre copia al
Departament de Governaci6 i Relacions Institucionals de la Generalitat de Catalunya en el
termini de 30 dies des de la seva aprovacié, d’acord amb I'art. 283.4 del DL 2/2003, de

28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refés de la Llei Municipals i de Regim Local de
Catalunya.

Cinqué.- EXPOSAR al public la modificacié de la Plantilla del Consorci, previa la insercio
de l'anunci corresponent al Butlleti Oficial de la Provincia i a la seva fixacié al tauler
d’edictes del Consorci, pel termini de quinze dies, durant els quals els interessats podran
examinar-la i presentar reclamacions davant el Consell General. La modificacié de la
plantilla es considerara definitivament aprovada si durant el dit termini no s’haguessin
presentat reclamacions; en cas contrari, el Consell General disposara del termini d’un mes
per a resoldre-les. La modificacio de la plantilla entrara en vigor en l'exercici al qual es
refereix, quan s’hagi complert el que disposa l'article 112.3 de la Llei 7/1985 de 2 d’abril,
reguladora de les bases de regim local i I'article 169 del Text refés de la Llei requladora de
les hisendes locals, aprovat per Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg.

Sisé.- FIXAR els efectes de les modificacions proposades de la Relacié de Llocs de
Treball a partir de la data de la seva aprovacio pel Consell General.

Sete.- FIXAR els efectes de les modificacions parcials de plantilla proposades a partir que
siguin aprovades definitivament, un cop transcorregut el termini d’exposicié publica i sense
que hagi cap reclamacio.”

PLANTILLA DE PERSONAL
DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS
| MUSEU MARITIM DE BARCELONA

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI

Categories | Total Dones | Homes | Vacants
1.Escala administracié general
1.1. Sots escala auxiliar
Auxiliar administratiu/iva BD 2 0 0 2

2.Escala administracié especial
2.1. Subescala tecnica
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2.1.1. Classe tecnics superiors

2.1.2.Classe tecnics mitjans

3/8

Técnic/a mitja/ana bibliologia DE 1 1 0 0
2.2.Subescala serveis especials
2.2.1 Classe comeses especials
Grup A (Subgrup A1)

Técnic Superior CN 2 0 0 2
Técnic superior cultura CcO 1 1 0 0
Técnic Superior Informatica CL 1 0 0 1

Grup A (subgrup A2)

Técnic Mitja/na Especialista DG 2 0 0 2

Tecnic mitja/na en gestio DS 1 0 0 1

Grup C (Subgrup C1)

Técnic/a Auxiliar de Gestid EM 1 0 0 1

2.2.2. Classe personal d'oficis
Agrupacions professionals

Oficial de Serveis (Assistents de Sala) MS 2 0 0 2

Oficial Manteniment d'Insta-lacions MB 1 0 0 1
Operari de serveis PA 0 0 1 0

TOTAL PLANTILLA FUNCIONARIS 14 2 1 12
PLANTILLA PERSONAL LABORAL
Categories | Nombre | Dones | Homes | Vacants
Grup A (Subgrup A1)
Director/a general 1 0 1 0
Técnic/a superior en gestio cultural 11 9 0 2

Técnic/a superior en restauracio 3 3 0 0

Técnic/a superior en arxivistica 1 1 0 0

Técnic/a superior en dret 3 2 0 1

Técnic/a superior en recursos economics 1 1 0 0

Técnic/a superior en recursos humans 2 1 0 1

Grup A (Subgrup A2)
Técnic/a mitja/na en gestid 2 2 0 0
Técnic/a mitja/na en gestié cultural 6 5 1 0
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Tecnic/a mitja/na en arxivistica
Técnic/a mitja/na en instal-lacions

Grup C (Subgrup C1)
Técnic/a auxiliar en gestié cultural
Técnic/a auxiliar en embarcacions-mariner
Técnic/a auxiliar informatica
Administratiu/va
Oficial/a especialista d'instal-lacions
Oficial/a especialista de béns culturals

Grup C (Subgrup C2)
Mestre d'aixa
Oficial/a d'Instal-lacions
Oficial/a de pintura
Oficial/a fuster
Oficial/a en gestio cultural-embarcacions
Auxiliar Administratiu/va
Telefonista-Recepcionista
Auxiliar d'informatica
Auxiliar de Museus (**)
Auxiliar de Museus (nova creacid)**

Agrupacions Professionals (AP)
Assistents de sala (**) a extingir
Subatern/a

Ajudant de serveis

N

N =T N

6‘_\_;N_\_x_\_\|\)

(10*)
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4/8
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TOTAL PLANTILLA PERSONAL LABORAL

79

44

18

17

(**) Aquestes 10 places vacants d'Assistents de Sala resten condicionades a la resolucié de la convocatoria
de promoci6 interna PI101/20 d’Auxiliar de Museus i, per tant, quan es resolgui es suprimiran definitivament

les places d'Assistents per incrementar les places d'Auxiliar de Museus

Total Dones | Homes |Vacants
TOTAL PLANTILLA 93 46 19 29
100,00% 49,46% 20,43% 31,18%
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RELACIO DE LLOCS DE TREBALL DEL CONSORCI DE LES DRASSANES REIALS | MUSEU MARITIM DE BARCELONA

EFECTES 19 DE SETEMBRE DE 2024

REQUISITS
DENOMINACIO DEL LLOC | FITXA () | DEDIC. | TIPUS F.P. CD. | ppecipic | C1 | Perioll. | DOT. P
GRUP N.C.C
Direcci6 General
Director/a general 01/MO 37,5 E(4) Al (2) c1 P.D. (1) 30 A102C (3) 1 P.D.P.
s;fgg;casb'e de projectes 18 /MO | 375 PM Al c CE. 22 A501 1 F
Secretari/a de direccié 16 / MF 37,5 PM Cc1/C2 C1 LL.D 15 AS03 X 1 L 3
Sots direccié Geréncia
Sots direccié Gerencia 02 /MO 37,5 T A1 Cc1 LL.D 26 A203 1 F
Secretari/a de directiu geréncia 34 | MF 37,5 PM Cc1/C2 c1 LL.D 15 AS02 X 1 L
Técnic/a mitja/ana en gestio 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 1 L
cultural
Técnic/a mitja/ana en gestid 08/ MF 37,5 PM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 L
Administratiu/va 15/ MF 37,5 PM Cc1 C1 C.M. 14 ATO1 X 1 L
Técnic Superior Informatica 41/MF 35 oM A1 Cc1 C.M. 20 TG02 1 F
Auxiliar d'informatica 30/ MF 37,5 T Cc2 Cc1 C.M. 14 TIO1 1 L
Subaltern/a 29/ MF 37,5 PM AP B2 C.M. 8 PS01 X 46,74 1 L 8
Unitat Juridica
Cap de la Unitat 17 /MO 37,5 PM A1 C1 C.E 22 A501 0 L
ifr?dpi‘égs(";b'e;?:;isf)esso”a 15/MO 37,5 PM Al c1 CE 22 A501 1 L
Técnic/a superior en dret 32/ MF 37,5 PM A1 C1 C.M. 20 TG02 1 L
Tédcnic superior en contractacio 42/MF 35 oM A1 C1 C.M. 20 TG02 1 F
Auxiliar administratiu/va 17 I MF 35 oM Cc2 Cc1 C.M. 12 AGO1 1 L 4
Unitat de R k i Or¢ J
Cap de la Unitat 16/ MO 37,5 PM A1/A2 C1 C.E. 22 A501 1 L
Técnic/a superior en dret 32/ MF 37,5 PM A1 Cc1 C.M. 20 TG02 1 L
Iﬁ;:ﬁ’: superior en recursos 33/MF | 375 PM A1 c1 CM. 20 TG02 1 L
Auxiliar Administratiu/va 17 | MF 35 oM Cc2 Cc1 C.M. 12 AGO1 1 F 4
Unitat de Recursos Economics
Cap de la Unitat 11/MO 37,5 PM A1/A2 C1 C.E. 22 A501 1 L
Técnic/a mitja/na en gestié 08/ MF 37,5 PM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 F
Administratiu/va 15/ MF 37,5 PM Cc1 C1 C.M. 14 ATO1 2 F
Auxiliar Administratiu 17 | MF 35 oM Cc2 Cc1 C.M. 12 AGO1 1 F 5
Unitat de Sistemes d'Informacié
Cap de la Unitat | 10/ MO | 37,5 PM A1 C1 CE 22 A501 1 | L
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Técnic/a superior en arxivistica

(AEXTINGIR) 02/MF | 375 PM Al c1 CcM 20 TG02 1 L

Técnic/a mitja/ana en gestid 08/ MF 35 oM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 L
Administratiu/va 15/MF | 375 PM c1 c1 cM. 14 ATO1 2 L 4
Unitat de Manteniment i Instal-lacions

Cap de la Unitat 13/ MO 37,5 PM A2 C1 C.E. 20 A503 1 L

Oficialla especialista 35/MF | 375 PM c2 B2 cM. 14 POOS 97,96 1 L
d'instal-lacions

Oficial/a d'instal-lacions 20/MF | 375 PM c2 B2 CM. 12 PO04 97,96 1 L

Oficial d'instal-lacions 20/MF 375 AF c2 B2 cM. 12 PO04 97,96 1 F

Oficial/a de pintura 21/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 PO04 74,27 1 L

Oficialla fuster 39/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 PO04 97,96 1 L

Ajudant/a de serveis 28/ MF 37,5 PM AP B1 C.M. 8 PO02 74,27 1 L 7
Unitat d’Auxiliars de Museus

Cap de la Unitat 12/MO | 375 HE c1/C2 B2 CE. 18 A504 46,74 2 L

Auxiliar de museus 38/MF | 37,5 HE c2 B2 cM. 12 AGO1 46,74 20 L ok
Assistent de sala (AEXTINGIR) | 24/MF | 375 HE AP B2 cM. 8 PSO1 46,74 13 L ok
Auxiliar de museus 38/ MF 37,5 HE c2 B2 C.M. 12 AGO1 46,74 2 F 24
Area d'Accié Corporativa

Cap de I'Area 03/MO | 375 PM A1 c1 CE. 23 A401 0 L

Tecnic/a superior en gestio 03/MF 375 PM A1 c1 cM. 20 TGO2 3 L

cultural 3
Area de Comunicacié i Marqueting

Cap de I'Area 04/MO | 375 PM A1 c1 CE 23 A401 1 L

Técnic/a mitja/ana en gestié 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 2 F

cultural

Técnic/a mitja/ana en gestié 07/MF | 375 PM A2 c cM. 17 TGO1 1 L

cultural

Técnic/a auxiliar en gestio 13/ MF 37,5 PM c1 c1 C.M. 14 ATO1 1 L

cultural

Técnic/a auxiliar en gestio 13/ MF 35 oM c1 c1 C.M. 14 ATO1 1 L

cultural

Recepcionista 18/MF | 375 PM c2 B2 cM. 12 AGO1 1 L 7
Area de gestié de Col-leccions i Recerca

Cap de I'Area 19/ MO 37,5 PM A1 C1 C.E 23 A401 1 L

Técnic/a superior conservador/a 04 / MF 375 M A1 c1 C.M. 20 TG02 1 L

de museu

Tecnic/a mitja/ana en 10/MF | 375 PM A2 I CM. 17 TGO1 1 F
biblioteconomia

Técnic/a superior en gestio 03/MF | 375 PM A c1 CM. 20 TGO2 1 L

cultural

Tacnic/a auxiliar en gestid 13/MF | 375 PM c1 c cM. 14 ATO1 1 L

cultural

Oficial/a en gesti6 cultural - 1MIMF | 375 PM circ2 B2 cM 12 POO4 74,27 1 L
embarcacions ! o ”

Teécnic/a auxiliar embarcacions | o7, ye | 35 oM c c cM. 14 ATO1 74,27 1 L 7
mariner/a
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Unitat de Gesti6 de Col-leccions

Cap de la Unitat 09/MO 37,5 PM A1 C1 C.E. 22 A501 1 L

Técnic/a superior conservador/a 04 / MF 37,5 M Al c1 C.M. 20 TG02 1 L

de museu

Técnic/a superior conservador/a

de museu (A EXTINGIR) 04/MF 37,5 PM A1 Cc1 C.M. 20 TG02 1 L

Técnic/a superior en restauracio 05/ MF 37,5 PM A1 C1 C.M. 20 TG02 74,27 3 L

Técnic/a mitja/ana en arxivistica 09/ MF 37,5 PM A2 C1 C.M. 17 TGO1 1 L

Mestre/a d'aixa 23/ MF 37,5 PM Cc2 B2 C.M. 12 PO04 97,96 2 L

Mestre/a d'aixa especialista 23/ MF 37,5 PM C1 B2 C.M. 14 PO04 97,96 0 L 8
Area d'Educacié i Activitats

Cap de I'Area 04 / MO 37,5 PM A1 C1 C.E 23 A401 1 L

Técnic/a mitja/ana en gestié 07/MF | 375 PM A2 c1 cM. 17 TGO1 2 L

cultural

Técnic/a auxiliar en gestio 13/MF | 375 PM c1 c1 cM. 14 ATO1 1 L

cultural

Oficial/a especialista de béns

culturals 37/ MF 37,5 PM C1 B2 C.M. 14 PO08 97,96 1 L 5
Unitat de Programes

Educatius

Cap de la Unitat 08 /MO 37,5 PM A1 Cc1 C.E. 22 A501 1 L

Técnic/a mitja/ana en gestid 07/MF | 375 PM A2 c1 cM. 17 TGO1 2 L

cultural

Suport administratiu 17 I MF 35 oM Cc2 Cc1 C.M. 12 AGO1 1 L 4

XX/MF: Nam. fitxa del Manual de Funcions

XX/MO: Num. fitxa del Manual d'Organitzacié

Contracte d'alta direccié

(1): La provisié d’aquest lloc de treball es regira per I'establert en el Reglament Organic de la Diputacié de Barcelona i I'Estatut Basic de 'Empleat Public per a al personal directiu
professional. Concretament, la provisié d’aquest lloc de treball requerira ser funcionari/a de carrera o laboral fix de les Administracions Publiques, del subgrup de classificacié assignat al

lloc, o bé professional del sector privat que acrediti, com a minim, 5 anys d’experiéncia de coneixement i execucié de funcions similars a les propies del lloc.
(2) En tot cas, caldra estar en possessi6 de la titulaci6 universitaria de grau o equivalent per a I'accés a la funcié publica.

(3): En el cas que figuri ocupat per personal laboral, la distribuci6 de les seves retribucions la quantia de les quals haura de ser coincident amb les fixades per aquest lloc de treball, seguira

les determinacions fixades per acord del Ple de la Diputacio de Barcelona de 30 de marg de 2023 (AP 53/23).

(4): Dedicaci6 exclusiva

NOTES:

N.C.C: Nivell de coneixements de catala

C.D.: Complement de destinacié

C.L.: Ci idiomes (s" prévia ji

Perioll:. Factor Perillositat

DOT.: Dotaci6 del lloc (| de

COD!: retribucions complementaries i
productivitat

FORMA DE PROVISIO (F.P.)

que té

amb un maxim de 3 idiomes (maxim 90€).
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C.E. Concurs especific
C.M: Concurs de merits
LL.D. Lliure Designacié

P.D. Personal Directiu

TIPUS D'HORARI:

H.E.: Horari Especial
0.M.: Ordinari Mati

E:  Exclusiva

P.M.: Partit Mati

T:  Plena Dedicacié
AF: Ampliat Flexible

TIPOLOGIA DEL LLOC:

F Funcionari
L: Laboral
P.D.P.: Personal Directiu Professional

SITUACIO DELS LLOCS D'ASSISTENTS DE SALA | AUXILIARS DE MUSEUS

**El Consorci esta immers en el desplegament de la reclassificacio dels llocs d'Assistents de Sala que passaran a ser Auxiliars de Museus, per la qual cosa, es fa constar en aquesta RLLT la

dotacio de 13 dotacions del lloc d'Assistents de Sala (a extingir) que restaran condicionats a la resolucio de diverses convocatories de tal manera que a mida que es vagin resolent s'aniran
extingint i passaran a ser Auxiliars de Museus.
En total les dotacions del lloc d'Auxiliars de Museus (régim laboral i funcionari) ha de ser de 22.

De conformitat amb alld que disposa l'article 169 del Text refés de la Llei reguladora de
les hisendes locals, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de marg, en relacié
amb l'article 112.3 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local i
d’altra normativa vigent, la modificacié de la plantilla per a I'exercici 2024 estara exposada
al tauler d’edictes del Consorci, durant el termini de quinze dies habils, comptats des del
seglent al de la publicacio d’aquest anunci al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona,
durant els quals els interessats podran examinar-lo i presentar reclamacions davant del
Consell General. La modificacié de la plantilla del Consorci es considerara definitivament
aprovada si durant el citat termini no es presenten reclamacions; en cas contrari, el
Consell General disposara del termini d’'un mes per a resoldre-les.

Barcelona,

El secretari delegat
Fernando Gonzalo Sanchez
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Diputacié
Barcelona

Consorci de les
Drassanes Reials
i Museu Maritim
de Barcelona

Metadades del document

NUm. expedient

CDRB/2024/0027040

Tipus documental

Anunci de Publicacions Oficials

Titol

Anunci d'aprovacié inicial de la modificacié de la plantilla i de la RLLT del
Consorci de les Drassanes Reials i Museu Maritim de Barcelona, per a
I'exercici 2024

Cadi classificacio

G0101 - Plantilla i relacié de llocs de treball

Signatures
Signatari Acte Data acte
Fernando Gonzalo Sanchez (SIG) Secretaria Delegada Signa 23/09/2024 09:37

Pagina 9

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 9-9 https://bop.diba.cat

CVE 202410152911

Data 26-9-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2024-09-25T11:34:59+0000




