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EDICTE 
 

Expt.1474/2024 
 
 
No havent estat presentades al·legacions ni reclamacions a l’acord d’aprovació 

inicial del Reglament del Consell Municipal de Salut de Polinyà pel Ple de 

l’Ajuntament de data 3/07/2024, i de conformitat amb el que preveu l'article 178.2  

del DL 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de 

règim local de Catalunya, es fa públic que l’esmentat acord s’entén elevat a definitiu, 

així com el text íntegre del Reglament aprovat, el qual es transcriu seguidament: 

 
“REGLAMENT DEL CONSELL MUNICIPAL DE SALUT DE POLINYÀ 

Article 1. Naturalesa 

El Consell Municipal de Salut de Polinyà és un òrgan de participació sectorial de 

caràcter deliberatiu, propositiu i amb capacitat d’arribar a acords, que es crea  a 

l’empara d’allò que estableixen els articles 62 i 63 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 

d’abril, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei Municipal i de règim local de 

Catalunya. 

L’Objecte d’aquest Consell és promoure, estimular i canalitzar la participació 

ciutadana i de les seves associacions en la gestió estratègica dels afers relatius a 

l’àmbit de la salut i, per tant, la coordinació de tots els agents i persones vinculades 

de forma directa i indirecta amb la salut al nostre municipi. 

Article 2. Objectius i funcions 

Els principals objectius i funcions del Consell Municipal de Salut són els següents: 

1. Debatre i valorar dels assumptes que sotmeti l’Ajuntament i els membres del 

consell, especialment la informació, seguiment i avaluació del les diferents 

accions  i serveis contemplats al Pla local de Salut. 

2. Analitzar noves dades de Salut. 

3. Assessorar en la determinació de prioritats, estratègies i línies de treball en 

l’àmbit de la Salut al municipi així com vetllar per al compliment de les 

actuacions establertes al Pla local de Salut 

4. Proposar millores de funcionament dels serveis de salut del municipi. 

5. Fomentar la participació: Crear espais de debat i reflexió que integrin les 

òptiques polítiques, tècniques (professionals) i de la ciutadania per aconseguir 

una  visió estratègica en l’àmbit de salut. Crear espais que afavoreixin la 

col·laboració i l’intercanvi d’informació i coneixement mutu entre les diferents 

institucions,  
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6. Participar en la definició de polítiques saludables i estratègies per millorar els 

determinants de salut (socials, de treball, econòmics, mediambientals...) 

7. Participar en la determinació i priorització dels problemes de salut  i aportar 

criteris i valoracions que puguin ser útils en la priorització de problemes i 

recursos sanitaris destinats a resoldre’ls.  

8. Promoure acords entre l’Ajuntament, les entitats i les institucions per afavorir la 

millora de la salut de la població. 

9. Promoure la responsabilització ciutadana en la pròpia salut, la salut comunitària 

i la correcta utilització dels serveis sanitaris. 

10. Les demés funcions que estableix l’article 22.4 del Reglament de Participació 

Ciutadana de l’Ajuntament de Polinyà 

Article 3. Estructura 

El Consell Municipal estarà estructurat de la forma següent: 

1. La Presidència 

2. El Ple 

3. Les Comissions 

Article 4. La presidència 

La presidència serà exercida pel Regidor de Salut Pública, que podrà delegar en un 

altre membre del Consell en cas d’absència. 

Són funcions de la Presidència: 

a) Dirigir i representar el Consell davant qualsevol administració.  

b) Presidir, suspendre i aixecar les sessions i moderar els debats.  

c) Fixar l’ordre del dia, tenint en compte les propostes realitzades pels 

membres del Consell.  

d) Fer el seguiment dels informes sol·licitats i de les propostes formulades 

pel Ple del Consell.  

e) Autoritzar l’assistència al Ple, amb veu i sense vot de persones que no 

siguin membres de ple dret del Consell.  

f) Actuar com a representant del Consell de Salut. 

Article 5. El Ple 

El Ple del Consell Municipal de Salut estarà format per: 

- El/la President/a  
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- Un/a representant de cada grup municipal 

- El/la Tècnica de Salut Pública  

- Un/a representant de cada entitat/associació de salut  

- Fins a tres ciutadans/es que expressin la voluntat de formar part.  

- Dos representants del CAP (Director de l’ABS i Adjunta)   

- 1 professional de l’àmbit de la farmàcia 

- 1 representant de cada AFA 

- 1 representant que delegui el Consell gestor del Casal de la gent gran  

- Professionals o tècnics municipals dels departaments:  Benestar social, Educació, 

Esports, Joventut i Seguretat ciutadana. 

- El Secretari de la Corporació, o funcionari en qui delegui. 

Són funcions del plenari del Consell: 

- Demanar informació i documentació sobre qualsevol matèria o intervenció que 

afecti al camp d’actuació del Consell. 

- Elaborar propostes relatives a l’àmbit de salut, amb plena capacitat per què 

siguin sotmeses a l’òrgan municipal competent. 

- Debatre i valorar aportacions relacionades amb la situació del món de la salut 

i formular propostes d’actuació. 

- Constituir les comissions de treball que consideri adients i sol·licitar els 

assessoraments necessaris per a la millor realització de les seves funcions. 

Article 6. El/la Secretari/a 

1. Serà el/la Secretari/ària el mateix que ho sigui de la corporació o el/la 

funcionari/ària en qui delegui 

2. Assistirà amb veu i sense vot  

3. Seran funcions pròpies del/de la Secretari/ària:  

a. Estendre acta de les sessions plenàries.  

b. Registre de la correspondència  

c. L’arxiu de la documentació i la custòdia del llibre d’actes.  

d. Tramitar les convocatòries i els ordres del dia de les sessions plenàries.  

e. Expedir certificacions dels acords adoptats al plenari del Consell amb el 

vist-i-plau del President. 
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f. Tramitar la renovació dels membres del Consell 

Article 7. Designació dels/les membres 

Els membres del Consell de Salut  seran nomenats i revocats per resolució de 

l’Alcaldia a proposta de la institució, entitat o grup al que pertanyin.  

En el cas dels ciutadans/es a títol individual, en cas d’haver-hi més sol·licituds que 

vacants, es procedirà a un sorteig presidit pel secretari per escollir els tres membres. 

La vigència dels nomenaments serà la del mandat municipal. Les persones 

designades en raó del seu càrrec, ho seran mentre l’ocupin. 

Els vocals nomenats per entitats podran ser substituïts per les mateixes, que hauran 

de proposar nou representant. Només podran designar representants al Consell de 

Salut aquelles entitats que es trobin inscrites al Registre d’entitats ciutadanes. 

Article 8. Duració del mandat 

La duració del mandat dels membres del Ple del Consell serà de 4 anys: 

- Respecte als regidors/es, segons el mandat polític 

- Respecte a la resta de membres, serà de 4 anys, prorrogable si no hi ha més 

sol·licituds per formar part del consell, excepte que es doni algun supòsit regulat a 

l’article 7. 

Article 9. Convocatòria i funcionament  

Les convocatòries del Consell de Salut  seran enviades amb una antelació 

d’almenys 5 dies hàbils per les ordinàries, i de tres dies hàbils per les 

extraordinàries, acompanyades ambdues de l’ordre del dia i amb la documentació 

necessària per a la reunió. Si no fos possible enviar la documentació amb la 

convocatòria, es facilitarà amb la màxima antelació al dia de la sessió. La manca de 

disposició d’aquesta informació i documentació haurà de ser justificada per la 

Presidència a l’inici de la sessió.  

En la sessió convocada, cap assumpte que no figuri inclòs en l’ordre del dia de la 

sessió no podrà ser objecte de deliberació o acord, llevat que sigui declarada 

expressament la urgència apreciada per la majoria absoluta de membres del consell 

presents a la sessió.  

9.1 Quòrum 

El Ple del Consell quedarà vàlidament constituït amb l’assistència d’un terç del 

nombre legal dels seus membres. Aquest quòrum s’haurà de mantenir durant tota la 

sessió. 

9.2 Votacions 
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L’adopció dels acords es produirà mitjançant votació ordinària. Els acords es 

prendran per majoria, meitat més un dels assistents. En cas d’empat el President/a 

desempatarà amb el seu vot de qualitat. Els acords reflectiran les diferents postures 

dels seus components, amb expressió numèrica dels recolzaments que tingui cada 

una d’elles 

Les votacions es faran a mà alçada. 

9.3. Actes, acords i informes 

Les actes, acords i informes tindran caràcter públic. Els informes seran tramesos al 

Ple de l’Ajuntament a través de la presidència del Consell. 

9.4 Periodicitat 

El Consell Municipal de Salut es reunirà, amb caràcter ordinari, un cop l’any. 

Amb caràcter extraordinari, es reunirà prèvia convocatòria del president del Consell, 

a instància pròpia o a sol·licitud d’una quarta part dels seus membres, amb indicació 

dels temes concrets a tractar i justificació de la necessitat de la reunió i de la seva 

urgència. 

Si es constitueixen Comissions de Treball, per estudiar un tema concret o organitzar 

una determinada activitat, el calendari de sessions el fixaran els seus integrants 

d’acord amb els terminis fixats pel Plenari del Consell.  

A les sessions del Consell hi podran assistir altres persones que, pels seus 

coneixements específics o per l’interès en el tema a tractar, es consideri convenient, 

sempre que ho autoritzi el President. 

9.5  Publicitat de les sessions 

Les convocatòries de les sessions del consell, els informes, actes i acords es 

publicaran en la Web municipal, seu electrònica i d’altres mitjans que es considerin 

oportuns.  

9.6 Actes de les sessions 

La persona que exerceixi les funcions de Secretària estendrà les actes de les 

sessions recollint les principals intervencions i explicitant els acords presos. El 

contingut de les sessions constarà en el llibre d’actes del consell. 

L’acta de totes les reunions serà tramesa no només a les persones membres del 

consell, sinó també a totes les entitats que representin. Les actes s’han d’enviar en 

un termini màxim de 15 dies.  

L’extracte dels acords adoptats amb el resultat de la votació, en el cas que n’hi 

hagués, es trametrà a l’alcaldia dins dels quatre dies hàbils següents a la sessió. Els 

acords, les actes i les convocatòries s’exposaran públicament al tauler informatiu de 
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la seu del consell i es publicaran a la web municipal, a la seu electrònica i d’altres 

mitjans que es considerin oportuns.  

9.7 Adopció dels acords 

Tenint en compte les funcions d’informació, consultives i deliberatives, es fomentarà 

el consens a l’hora d’aprovar les propostes que sorgeixin a les sessions. En els 

casos que els acords se sotmetin a votació, per regla general, s’adoptaran per 

majoria simple de membres presents. En cas d’empat, s’efectuarà una segona 

votació i, si persisteix l’empat, decidirà el vot de qualitat de la presidència. L’absència 

de membres un cop iniciada la votació equival a l’abstenció a l’efecte de la votació 

corresponent. 

Article 10. Les comissions 

El Ple del Consell podrà crear Comissions per a temes específics i tasques 

concretes. En l’acord de constitució s’establirà els seus objectius, llur composició , 

organització i funcionament.  

El President del Consell podrà delegar la presidència de les Comissions en 

qualsevol membre del Consell de Salut.  

Les Comissions hauran d’elaborar de forma preceptiva informes sobre la gestió del 

treball per la qual han estat creades. Aquests informes hauran d’ésser aprovats per 

el Ple del Consell. 

Els membres de la comissió es determinaran en el moment de la seva creació. 

Podran ser membres persones que no formin part del Ple del Consell. 

L’existència de la Comissió finalitzarà quan el Ple del Consell ho determini. 

Article 11. Dissolució 

La dissolució del Consell Municipal de salut serà aprovada pel Ple de la Corporació. 

 

Disposicions addicionals 

Primera.- 

El Consell es regirà, en tot allò que no es trobi expressament previst en el acords de 

la seva creació i establiment, i en aquest Reglament, per la normativa continguda en 

el Reglament Orgànic Municipal, la Legislació de Règim Local i la resta de 

disposicions d’aplicació.” 

 

Contra l’aprovació d’aquest reglament, que posa fi a la via administrativa, podrà 
formular recurs contenciós administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa 
del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya en el termini de dos mesos, a comptar 
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des del dia següent a la seva publicació. No obstant això, es podrà interposar 
qualsevol altre tipus de recurs que es cregui convenient 
 
Polinyà, 5 de setembre de 2024  
 
L’alcalde 
Javier Silva Pérez 
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