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(Generalitat de Catalunya
Departament d’'Empresa i Treball

Serveis Teritonals a Barcalona

RESOLUCIO de 14 d’agost de 2024, per la qual es disposa la inscripcio i la publicacié de I'Acord de
Modificacié i Prorroga del Conveni col-lectiu de treball de 'empresa Fira Internacional de Barcelona
(codi de conveni nim. 08001852011994).

Vist I'’Acord subscrit pels representants de 'empresa i pels dels seus treballadors el dia 19 de juliol de
2023, i de conformitat amb el que disposen l'article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre; I'article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, sobre registre i diposit de convenis
i acords col-lectius de treball; el Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creacid, denominacié i determinacio
de l'ambit de competéncia dels departaments en qué s'organitza el Govern i I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya; el Decret 56/2024, de 12 de marg, de reestructuracié del Departament
d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicacio,

Resolc:

1. Disposar la inscripcié de I'Acord de Modificacio i Prorroga del Conveni col-lectiu de treball de
'empresa Fira Internacional de Barcelona (codi de conveni num. 08001852011994), al Registre de
convenis col-lectius, acords col-lectius de treball i plans d’igualtat en funcionament amb mitjans
electronics dels Serveis Territorials del Departament d’Empresa i Treball a Barcelona.

2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.
Transcripci6 literal del text signat per les parts

ACORD DE LA COMISSIO NEGOCIADORA PER LA MODIFICACIO i PRORROGA DEL CONVENI
COL-LECTIU DE LA EMPRESA FIRA INTERNACIONAL DE BARCELONA

ASSISTENTS

Per part de la empresa FIRA i Alimentaria

Ana Maria Atajagueces Garcia

José Hinojosa Martin

José Valiente Serrano

Per part del Comité d’empresa

Albert Andreu Romero Monica Martin Martinez
Yolanda Gémez Marzo Maria Fernanda Pérez Martinez
Juan Manuel Macia Roig Marta Rodriguez Figueras
Alberto Martin Isern Eduard Turell Domingo

Antonio Luis Maruri Jarillo

Delegats sindicals de Fira de Barcelona

Jose Antonio Peso Ruiz (UGT)
Felix Angel Sanchez Sanchez (CCOO)

Delegat de Personal de Alimentaria Exhibitions, SL

Ferran Escardo Gémez

Reunides les parts esmentades, en data 19 de juliol, a les instal-lacions de la Fira Internacional de
Barcelona, situada a Av. Reina Ma. Cristina, s/n, a la ciutat de Barcelona, i totes dues parts es
reconeixen amb la necessaria legitimitat i capacitat,
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ACORDEN

Primer. Prorroga del Conveni col-lectiu

Les parts acorden prorrogar el Conveni Col-lectiu actual, denominat XVIII Conveni col-lectiu de treball
de I'empresa Fira Internacional de Barcelona, aprovat per resolucié de la Direccié General de Treball,
de 5 d'abril de 2017 (codi de Conveni num. 08001852011994), durant un any, finalitzant la seva vigencia
el 31 de desembre de 2026.

Segon. Modificacions del Conveni col-lectiu

Pel que respecta a l'articulat del Conveni, les parts acorden maodificar els seguents articles:

Es dona una nova redaccio a l'article 22.2 en els seglents termes:

“Article 22.2. Plus de festivitat.

Les hores treballades en dies festius segons el calendari laboral de la FIRA que corresponguin al
complement horari, flexibilitat complementaria i hores extraordinaries a compensar amb descansos
seran retribuides amb un import que consisteix en el 25% del valor de I'hora laborable que figura a les

taules salarials. Aquest import s'estableix a I'apartat 1.a) de I'annex 1.

A partir de I'1 de setembre de 2023 aquest complement es meritara tots els dissabtes, diumenges,
festes oficials i dies festius establertes en el calendari laboral de Fira”

Es dona una nova redaccio a la Disposicié Addicional primera del Conveni en els seglients termes:

a) Peral'any 2023 les taules salarials es mantindran en els valors vigents a 31 de desembre de
2021.

b) Increments per als anys 2023, 2024, 2025 i 2026.

Per a aquests anys hi hauran dos tipus d’increment sobre el Sou Conveni i Complement Ad Personam,
en funcié del resultats nets de la Fira de I'any anterior, excloent-hi els resultats aportats pel CCIB.

e Un primer, consolidable entre el 0,5% i el 3%, si el resultat supera el milié i mig d’euros i fins a
assolir els 6 milions d'euros, segons es és detalla a la taula que apareix a continuacioé

¢ Un addicional, no consolidable i de tracte unic, fins al 3% entre els 6 i els 8 milions i mig d’euros,
segons es és detalla a la taula que apareix a continuacioé

La Comissié Negociadora designa a José Hinojosa Martin per al registre del present acord. Com a
persona interessades a l'efecte de comunicacions del citat registre constaran: el President del Comite
d'empresa de Fira, 'Albert Andreu Romero, els delegats sindicals de Fira, i Jose Antonio Peso Ruiz
(UGT) i Felix Angel Sanchez Sanchez (CCOOQ), el delegat de personal de Alimentaria, Ferran Escardo
Gomez i el mateix José Hinojosa Martin, en representacié de I'empresa.

I no havent-hi més assumptes que tractar s'aixeca la sessi6 i d’aquesta el present acord que, una
vegada llegit i trobat conforme el signen els assistents.
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Resultats (€) Consolidable No Consolidable
Menys 1.500.000 0,0%
De 1.500.000 a 2.249.999 0,5%
De 2.250.000 a 2.999.999 1,0%
De 3.000.000 a 3.749.999 1,5%
De 3.750.000 a 4.499.999 2,0%
De 4.500.000 a 5.249.999 2,5%
De 5.250.000 a 5.999.999 3,0%
De 6.000.000 a 6.499.999 0,5%
De 6.500.000 a 6.999.999 1,0%
De 7.000.000 a 7.499.999 1,5%
De 7.500.000 a 7.999.999 2,0%
De 8.000.000 a 8.499.999 2,5%
Més de 8.500.000 3,0%

El percentatge d'increment s'aplicara sobre els conceptes salarials especificats meritats a 31 de
desembre l'any anterior, en el cas del 2023, sobre les taules salarials de 2021, i la Direcci6 facilitara a
la Representacié Social els comptes anuals auditats. L'increment consolidable de com a maxim del 3%
previst per 'any 2023 no es consolidara a les taules salarials del Conveni fins al gener del 2024. Per a
la resta dels anys de vigeéncia del conveni se seguira el mateix criteri.

Tindran dret a percebre aquest increment el personal d'alta en el moment del pagament i amb almenys
un any d'antiguitat a 31 de desembre de l'any anterior. L'abonament es realitzara d’'una sola vegada,
quan s'hagi realitzat l'auditoria dels comptes anuals de I' any corresponent, procedint-se a actualitzar
les taules salarials a 1 de gener de l'any seglient amb l'increment consolidable.

(*) Entenen per resultats de FIRA, excloent els resultats aportats pel CCIB, la diferencia entre ingressos
i despeses anuals, inclosos impostos, corresponents al consolidat de totes societats del grup FIRA,
excloent la societat FIRACCIB, SL

S’elimina integrament I'apartat 5 de 'Annex | del Conveni i a partir de I'1 de setembre de 2023, deixara
de meritar-se aquest dret.

Barcelona, 14 d’agost de 2024

El cap del Servei de Secretaria Administrativa, Victor Serna Mont-Ros

(per supléncia de la directora dels Serveis Territorials a Barcelona, art. 30.5 Decret 56/2024, de 12de
marg, DOGC 14.3.2024)

Pagina 3 de 3

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 3-3 https://bop.diba.cat

CVE 202410143147

Data 23-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2024-08-22T11:51:29+0000




