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ANUNCI

De conformitat amb l'acord de la Junta de Govern Local del dia 24 de juliol de 2024, es
fan publiques les bases reguladores del procés de seleccid per a la cobertura interina
d’'una plaga de tecnic/a superior de serveis econdmics i creacidé d'una borsa de treball
per cobrir possibles vacants, grup Al, pel sistema de concurs oposicio lliure.

El termini de presentacid de sollicituds serd de 20 dies naturals comptadors a partir de
la publicacié de les bases i la convocatéria al DOGC.

“BASES GENERALS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA PER A COBERTURA INTERINA
D'UNA PLACA DE TECNIC/A SUPERIOR DE SERVEIS ECONOMICS | CREACIO D'UNA
BORSA DE TREBALL PER COBRIR LES POSSIBLES VACANTS, GRUP Al

PRIMERA. OBJECTE DE LES BASES.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacid del procediment de seleccid per a la
cobertura interina d'1 plaga de Tecnic/a superior de serveis econdmics, que estd vacant a
la plantilla de personal funcionari, enquadrada en el grup de classificacio A, subgrup Al,
a jornada completa, en régim d’interinatge i dotada amb les retribucions que corresponen
d’acord amb el pressupost municipal.

SEGONA. CONVOCATORIA | MODALITAT

El procediment de seleccid es regird per convocatoria liure, i atenent els principis de
meérit, igualtat i capacitat i s'ajustard a alld disposat a les presents bases reguladores, en
compliment del principi de publicitat.

El procediment de seleccid serd per concurs-oposicio.
TERCERA. CARACTERISTIQUES DE LA PLACA.
La plaga objecte d'aquesta convocatoria té les caracteristiques seguents:

. Grup de classificacio: A, subgrup Al.

. Nivell de complement de destinacio: 24

. Jornada completa: 35 hores setmanals

. Régim: funcionari/aria interi/na

. Complement especific anual: 14.802,76€

. Complement interventor/a accidental: 9.65832€ (variable)

Les tasques i funcions associades al lloc de treball de Técnic/a superior de serveis
econdmics, en aplicacié del vigent Catdleg de Llocs de Treball de UAjuntament, son les
seguents:
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- Prestar assessorament econdmic administratiu genéric a la Intervencid general aixi com
als organs collegiats de la Corporacio.

Informar i confeccionar els expedients economics que aprova el Ple municipal
(expedients de modificacions de crédit, de revisid de preus dels contractes, d’ordenances
fiscals, de concertacié d’operacions de credit, aixi com aprovacié de despeses, realitzaciod
d'informes, etc)).

- Donar suport en l'expedient del compte general de la Corporacio realitzant les tasques
necessaries.

- Donar suport per laborar linforme de regularitzacid comptable i pressupostaria en el
moment de liquidar el pressupost de 'Ajuntament.

Collaborar en la realitzacid de la fiscalitzacid dingressos i donar suport en la
fiscalitzacio de la despesa (elaboracio dinformes, control dels contractes i factures
presentades i control de la despesa en general).

- Realitzar treballs d’assessorament juridic en matéria fiscal i tributaria de UAjuntament.

- Coordinar i realitzar, si s'escau, les tasques necessaries per enviar informacié al Ministeri
sobre execucio pressupostaria i control de la sostenibilitat financera.

- Elaborar els expedients de revisid de preus de tots els contractes de la Corporacio aixi
com calcular els costos per establiment i modificacié de servei.

- Realitzar estudis i informar dels expedients de despeses a justificar, de subvencions a
concedir a tercers i de convenis de collaboracid, aixi com realitzar estudis economic-
financers.

- Elaborar plecs de prescripcions tecniques dels contractes promoguts pel servei.

- Assistir i participar en els actes publics, comissions, reunions o grups de treball als quals
sigui designat/ada en la seva materia competencial.

- Mantenir els contactes necessaris per la seva feina amb altres unitats organitzatives de
la Corporacio, altres Administracions aixi com amb entitats i associacions relacionades
amb el seu ambit competencial, duent a terme totes aquelles tasques que d'aguesta
activitat es derivin.

- Redactar estudis i informes técnics en 'ambit de la seva especialitat.

- Donar suport técnic i assessorament en matéria de la seva especialitat a la resta de
personal del servei aixi com als membres de la Corporacio.

Realitzar estudis de costos/donar suport a les resta de técnics municipals per a la
tramitacid d'expedients de contractacio.

- Collaborar amb linterventor/a en la fiscalitzacié d'actes, documents o expedients que
comportin el reconeixement de drets i obligacions de contingut econdmic aixi com dels
ingressos i recaptacions o que puguin tenir repercussié financera o patrimonial, emetent
linforme corresponent o formulant les esmenes que escaigui.

- Substituir a la persona titular de la Intervencié municipal en casos d‘abséncia o vacant.
- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica i
organitzativa establertes per la Corporacio i acomplir la normativa vigent en materia de
proteccio de dades de cardacter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacid a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada la
seva relacid laboral/funcionarial amb la Corporacio.

- |, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.
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QUARTA. REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS PER A PRENDRE PART DE LA
CONVOCATORIA.

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb la legislacio vigent, o la d’algun pais
membre de la Unid Europea o la dels Estats als quals, segons el que disposen els articles
56 i 57 del RDL 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s‘aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public.

b) Haver complert 16 anys abans de la finalitzacid del termini de presentacié d'instancies
i no excedir de ledat maxima de jubilacid for¢cosa legal per a laccés a l'ocupacio
publica.

c) Estar en possessid del titol de llicenciatura o grau en Economig, en Diraccid i
Administracid d’Empreses o qualsevol altre estudi de grau emes per les Facultats
d’Economia i Empresa amb efectes habilitants per a lexercici de la professio
d’Economista, o estar en condicions d’obtenir-lo (és a dir, estar en possessié de document
acreditatiu d’haver abonat la taxa per a l'expedicié del titol corresponent) en la data en
que finalitzi el termini de presentacid de sollicituds.

En cas de titulacions obtingudes a lestranger hauran d'acreditar 'homologacié de la
titulacié exigida pel Ministeri d'Educacid i Cultura. Cas de presentar una titulacio
equivalent a les exigides, shaurd d'adjuntar un certificat lliurat per un érgan competent
que n'acrediti l'equivaléncia. Els aspirants estrangers han d'estar en possessio d'algun dels
titols reconeguts a Espanya, de conformitat amb el que estableix la normativa vigent en
la materia.

d) Tenir la capacitat funcional per al desenvolupament de les tasques establertes en les
Bases Especifiques.

e) No patir cap malaltia o discapacitat fisica, psiquica o sensorial que impedeixi l'exercici
de les funcions objecte de la plaga convocada.

f) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol de
les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les Comunitats
Autonomes, ni trobar-se en inhabilitacid absoluta o especial per ocupacions o cdrrecs
publics per resolucio judicial, per a exercir funcions similars a aquelles per les quals hagi
estat separat/da o inhabilitat/da. Les persones nacionals d'altres estats, no podran
trobar-se inhabilitades o en situacid equivalent, ni haver estat sotmeses a sancid
disciplinaria o equivalent que impedeixi l'accés a locupacid publica en el seu estat
d’origen.

g) No trobar-se en cap de les causes dincapacitat o incompatibilitat previstes en la
legislacio vigent sobre la matéria.
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h) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiéncia de catald (Cl) de la Secretaria
de Politica Linguistica o equivalent. En el cas de que no es pugui acreditar
documentalment, la persona aspirant haurd de realitzar una prova especifica de cardcter
obligatori i eliminatori, i es qualificard com a apte/a o no apte/a.

i) Les persones estrangers, que la llengua del seu pais d'origen no sigui el castelld, per
quedar exempts/es de la prova de castelld hauran de posseir el diploma de nivell
intermedi d’acord amb el que estableix el RD 1137/2002.

j) Acreditar haver satisfet els drets d’examen de la convocatoria en curs.

El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en el procés
selectiu s’ha de produir en la data d'acabament del termini de presentacid de sollicituds i
mantenir-se fins a la presa de possessio com a funcionari/aria de carrera. La posterior
comprovacid del no-compliment d'algun dels requisits enumerats, ja sigui per omissid o
per qualsevol altra causa, serd motiu d'exclusid del proceés selectiu.

3.2 Drets d'examen:

La taxa per participar en aquesta convocatoéria, d‘acord amb ['Ordenanga fiscal num. 13
vigent art. 6 epigraf 6e. és de 20 €.

Aquesta taxa ha de ser satisfeta préviament pels aspirants tal com sindica a lapartat:
forma de pagament.

No es retornaran els drets de participacid a la concurrencia en els suposits d’exclusid de
les proves selectives per causa imputable a la persona interessada.

Per tant i, entre d'altres, no es retornaran en el supdsit d’'exclusid per no complir els
requisits o no aportar els documents exigits a la convocatoria.

Forma de pagament.

Mitjiancant ingrés a : Caixabank: ES51 2100 0357 5702 0021 2721, a nom de 'Ajuntament
de Martorelles, o directament a les oficines de l'Ajuntament mitjancant targeta de débit o
credit.

Cal indicar: Nom i NIF de la persona aspirant - Convocatoria 1 plaga interina Tecnic/a
superior SERVEIS ECONOMICS

S'haurd d’adjuntar el resguard que acrediti el pagament en el moment de la presentacio
de la sollicitud.

No fer efectiu el pagament dels drets de participaciéd suposard lexclusié del procés
selectiu.

Les persones que, d‘acord amb les ordenances fiscals, estiguin exemptes de pagament
per trobar-se en situacid de demandant d’'ocupacid no ocupada, hauran d’adjuntar copia
d’aquest document justificatiu a la sollicitud. La no presentacid del document acreditatiu
suposara l'exclusid del proceés selectiu.

CINQUENA. PRESENTACIO DINSTANCIES.
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Les sollicituds per prendre part en el procés de seleccid es poden presentar
presencialment al Registre General de ['Ajuntament (Pl de UAjuntament, 1 08107-
Martorelles) o per mitjans electronics a ladreca https://seumartorelles.cat, dins el termini
improrrogable de vint (20) dies habils, a comptar des del segient al de la publicacio de
la convocatoria al DOGC i shan d'adrecar al president de la Corporacio.

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes per la Llei 39/2015,
de 'l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques. En
aquest cas, dins del periode establert de presentacid de sollicituds caldra trametre un
correu electronic amb confirmacié de rebuda a ladre¢a mar.rrhh@martorelles.cat, amb
indicacid de les dades de la persona que ha presentat la sollicitud, la forma de
presentacio i la data, adjuntant copia de la sollicitud i de la documentacié presentada.
La no comunicacidé complementaria per aquest mitjia comportard lUexclusio de laspirant
per raons organitzatives, ja que lestabliment de les persones admeses i excloses en un
procés selectiu s’ha de poder tramitar amb agilitat, principi que es podria veure conculcat
arran de la presentacid per aquests mitjans establerts a la normativa de procediment
administratiu que suposés la rebuda de les sollicituds transcorregut sobradament el
termini establert a aquests efectes i un cop dictada la resolucid d’'aspirants admesos i
exclosos.

51 En lescrit de presentacid6 a la convocatdoria s‘acompanyard de la seguent
documentacio:

a) Instancia normalitzada d’acreditacié del compliment dels requisits

b) Document nacional d'ldentitat o el passaport vigent.

c) Fotocopia de la titulacio exigida, o fotocopia del rebut que acrediti el pagament
dels drets d'expedicié del titol. Si la titulacid s'ha obtingut a lestranger, caldra
adjuntar la corresponent homologacio.

d) Fotocopia del certificat que acrediti el coneixement del nivell Cl de llengua
catalana de conformitat amb el que preveu el Decret 3/2014, de 7 de gener.

e) Curriculum.

f) Justificant d’abonament de la taxa o d’exempcio

La documentacié caldra presentar-la com a maxim fins al moment de finalitzacio del
termini de presentacid dinstancies amb lexcepcid del catald i del castelld que podra
acreditar-se fins al dia de la prova.

52. Tots els mérits avaluables d’acord amb el barem establert en la fase de concurs
només hauran de ser presentats per aquelles persones aspirants que superin la fase
d'oposici6, en el termini de tres dies laborables a comptar des de lendemd de la
publicacié dels resultats definitius de la fase d’oposicio.

La no presentacid en el termini establert comportard la pérdua dels drets derivats
d’aquesta convocatdria, i no podran ser valorats. Els meérits computats seran
exclusivament els obtinguts fins el termini de presentacié d'instancies.
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A tal efecte, caldrd que s'‘adjunti una copia de la vida laboral de les persones aspirants i
de fotocoOpies de contractes laborals, nomines o altre document que pugui demostrar,
fefaentment, U'experiéncia manifestada per les persones aspirants en el curriculum vitae.
No podran valorar-se els merits allegats que no siguin justificats documentalment. El fet
de relacionar els cursos com a merits allegats, sense justificar- los amb la sollicitud, no
obrird un termini de subsanacio.

SISENA. PUBLICACIO DE LA CONVOCATORIA | DE LES NOTIFICACIONS.

Les bases reguladores es publicaran integrament al BOPB i al web www.martorelles.cat,
una referéncia a la publicacid de les bases es realitzard al BOE i lanunci de
convocatoria es publicard al tauler d'anuncis electronic de la seu electronica de
UAjuntament (www.martorelles.cat) i en el DOGC amb remissio expressa de la publicacio
de les bases al BOPB.

La resta de comunicacions relacionades amb el procés de seleccid seran publicades
unicament al e-tauler de la seu electronica de UAjuntament www.martorelles.cat, per a la
informacio i efectes de les persones interessades.

SETENA. ADMISSIO/EXCLUSIO DE LES PERSONES ASPIRANTS

A partir de la data en qué finalitzi el periode de presentacid d’instancies, es revisaran les
sollicituds i en el termini maxim de trenta dies es publicard, a la seu electronica de
UAjuntament de Martorelles, la llista provisional de persones admeses i excloses, en
funcid del compliment dels requisits exigits a la base quarta d’aquesta convocatoria. Les
persones que hagin estat excloses podran presentar, en el termini improrrogable de deu
dies hadbils comptadors a partir de l'endemda de la publicacid de lanunci al tauler
d’edictes electronic e-tauler, la documentacié acreditativa pertinent i sollicitar, si s'escau,
la seva admissio. La participacio en el procés selectiu no implica cap reconeixement de
compliment de les condicions per part de les persones aspirants, les quals seran
comprovades en el moment de la seva contractacio.

VUITENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.
El tribunal qualificador es constituird de la manera seglent:
- President: La Cap de RRHH de la Corporacio

- Vocals: Dues persones funciondries o laboral fix de la Corporacid o d'una altra
administracio publica digual categoria

- Secretdaria:  Un/a funcionari/aria de la corporacié (amb veu i sense vot)

En aquest cas la persona que ostenti la secretaria actua amb veu i sense vot. El tribunal
ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats
conjuntament amb els titulars. El tribunal no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia
de més de la meitat dels seus membres, titulars o suplents indistintament, i sempre
comptant amb l'assistencia del president o presidenta i del secretari o secretaria o de les
persones que els substitueixin.
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El tribunal podra comptar amb personal técnic que l'assessori en el desenvolupament de
les seves tasques.

NOVENA. PROCEDIMENT | DESENVOLUPAMENT DEL PROCES DE SELECCIO.

La seleccio es fard pel procediment de concurs oposicid. Les persones aspirants seran
convocades per a cada exercici en una crida unica, essent excloses del procés selectiu
les que no compareguin, que perdran tots els seus drets en la convocatoria. A efectes
d’identificacio, els aspirants hauran d’acudir a les proves amb el DNI i en crida unica.

En el suposit de que sigui necessari fixar un ordre d’‘actuacid de les persones opositores,
s'iniciara alfabeticament per la lletra que surti dels sorteig que es realitzi a lefecte. El
tribunal es reserva la facultat de poder dur a terme diversos exercicis el mateix diq, aixi
com de canviar l'ordre previst de realitzacio, sempre que el desenvolupament del procés
selectiu aixi ho aconselli.

Les fases de qué constara el procés selectiu son les seglents:

Fase 1. Fase d'oposicié.

Primera prova: PROVA DE CONEIXEMENTS (10 punts)

Serd de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants, i consistirad en
respondre en el termini maxim de 45 minuts un total de 40 preguntes tipus test, amb 4
respostes alternatives sobre el temari detallat a 'Annex 1 de les bases.

Les respostes encertades sumaran 0,25 punts, les respostes erronies restaran 0,0625 punts i
les respostes en blanc ni sumaran ni restaran.

Aquest exercici serd puntuat de 0 a 10 punts, quedant eliminades aquelles persones
aspirants que no arribin a obtenir la qualificacid de 5 punts.

Segona prova: PROVA PRACTICA (30 punts)

Consistird en la resolucid per escrit en el termini de tres hores, de dos suposits practics
proposats pel Tribunal relacionats amb les comeses del lloc de treball i d'acord amb els
continguts que figuren a lapartat “bloc de temes proposats per lexercici préctic” de
UAnnex 2. Es podran consultar textos legals, aixi com utilitzar maquines de calcular
estandard i cientifiques, perd que no siguin programables ni financeres.

Es valorard la solucid proposada, el raonament, Uaplicacid raonada dels coneixements
teorics i la capacitat de redaccié de l'aspirant.

Aquest exercici serad puntuat de 0 a 30 punts, quedant eliminades aquelles persones
aspirants que no arribin a obtenir la qualificacid de 15 punts.

Pot corroborar la validesa del document, fent servir les segents dades:
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Tercera prova: Coneixements de llengua catalana.

Per tal de poder prendre part en aquesta convocatoria, cal posseir els coneixements de
catala nivell C de la Secretaria de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya o
dels reconeguts per aquesta com a equivalents. En el cas que les persones aspirants no
estiguin en possessic del -certificat acreditatiu corresponent, l'drgan seleccionador
avaluard aquests coneixements mitjangant la superacid d'una prova especifica de
coneixements de llengua catalana equivalents al nivell C. La qualificacié d’aquest exercici
serd d'apte o no apte, restant eliminades del procés de seleccid aquelles persones
aspirants que siguin considerades no aptes.

Quarta prova: Coneixements de llengua castellana (exclusivament per als aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola).

Constarad d'un exercici de caracter obligatori i eliminatori que tindra per objecte
lavaluacié del coneixement de la llengua castellana. L'exercici consistird en la realitzacio
d’'una redaccié de 200 paraules, com a minim, i en mantenir una conversa sobre temes
d’'actualitat amb els membres de l'organ de seleccid i, si s'escau, amb els assessors en
que aquest organ delegui. El temps per a la realitzacid d'aquest exercici no pot ser
superior als 30 minuts per a la primera part i als 15 minuts per a la segona. La
qualificacid d‘aquest exercici sera d’apte o no apte.

Restaran exempts de la realitzacid de lexercici els aspirants que hagin presentat
juntament amb la sollicitud una documentacio suficient, acreditativa d’estar en possessio
d'un certificat conforme han cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat a UEstat
espanyol, del diploma de nivell superior despanyol que estableix el Reial Decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o certificacid academica que acrediti haver superat totes les
proves adrecades a l'obtencid d'aquest, o del certificat d'aptitud en espanyol per a
estrangers, expedit per les escoles oficials d'idiomes.

Cinquena prova. Proves de personalitat i competéncies. De cardcter obligatori i
eliminatori.

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors realitzaran una prova
d’'avaluacidé de caracteristiques personals i professionals requerides per 'Optim
desenvolupament de les funcions del lloc de treball. Per a la seva realitzacio, el Tribunal
emprara proves de personalitat i competencies adequades al perfil requerit per a la
categoria de Tecnic/a Superior de Serveis Econdmics. A més, es realitzard una entrevista
personal per tal diintegrar tots els elements anteriorment explorats.

La prova serd qualificada en el seu conjunt fins a un maxim de 7 punts. La puntuacio
minima pers superar aquesta prova sera de 3 punts.

Les competéencies genériques a valorar seran les seguents:

-Orientacio al client intern i extern
-Domini professional
-Iniciativa
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-Capacitat analitica
-Adaptacio

Fase 2. Fase de concurs. Avaluacié dels merits (10 punts).

Els/les aspirants que superin la fase de valoracid de coneixements i capacitats (oposicio)
passaran a la fase de valoracié de meérits.

En aquesta fase només es valoraran els documents que hagin estat obtinguts fins al
termini de presentacio d'instancies.

Els aspirants que hagin superat la fase d'oposicid disposaran de 3 dies habils per a
Vaportacié de la documentacio acreditativa dels meérits (fotocopia) a comptar a partir de
lendemd de la publicacio dels resultats de la prova de catald i en el cas que no sigui
necessari realitzar-se aquesta per cap aspirant, a comptar a partir de Uacta dels resultats
del cas practic. Aquesta documentacio haurd de presentar-se de forma presencial en el
registre d’entrada de 'OAC.

Els meérits obtinguts a lestranger shan d’acreditar mitjangant certificats traduits oficialment
a qualsevol de les dues llengles oficials a Catalunya.

Es concedird un termini de 5 dies habils a comptar a partir de 'endemda de la publicacio
dels resultats de la fase de valoracié de merits, per a esmenes i possibles reclamacions.

Els mérits es valoraran d’acord amb el seglient barem:
2.1. Experiéncia professional (@amb el maxim de 5 punts):

- Per serveis prestats en administracions locals de menys de 10.000 habitants, en el mateix
grup de titulacié i funcions iguals o similars a les de la plaga convocada, d’acord amb la
descripcio de les bases: 0,15 punts per cada mes treballat.

- Per serveis prestats en la resta d'administracions, en el mateix grup de titulacio i
funcions iguals o similars a les de la placa convocada, d'acord amb la descripcid de les
bases: 0,10 punts per cada mes treballat.

- Per serveis prestats en administracions locals, en un grup de titulacid immediatament
inferior (A2) realitzant funcions iguals o similars a les de la placa convocada, d’acord
amb la descripcio de les bases: 0,05 punts per cada mes treballat.

L'experiencia professional s'‘acreditard amb un certificat de vida laboral actualitzat per
justificar les dates reals dels periodes contractats, juntament amb els contractes, certificats
o faig constar d'empresa per justificar les funcions i la categoria professional.

L'experiencia professional es valorara tenint en compte la suma total de dies treballats,
d'acord amb el recdlcul de dies de linforme de vida laboral (que homogeneitza el temps
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treballat a jornada parcial) considerant, per tant, un mes treballat com a 30 dies naturals
i en jornada complerta. Sense la presentacié del certificat/informe de vida laboral no es
podran valorar els merits relacionat amb Uexperiencia laboral.

3.2. Formacié complementaria general i especifica (@amb el maxim de 3 punts)

Formacié general serd tota aquella formacié dinterés en qualsevol lloc de treball a
l'administracio.

Formacié especifica sera tota aquella formacid relacionada amb alguna/nes de els
funcions descrites a la convocatoria.

Nomeés es valorard aquella formacié que s’hagin impartit per les escoles d‘administracio
publica o per les mateixes administracions publiques o per centres d’ensenyament publics;
aixi com per centres privats, sempre que els cursos formin part de programes de formacio
subvencionats per organismes publics o estiguin oficialment reconeguts; aixi com formacio
impartida per la FMC i 'ACM.

La durada minima de la formacié ha de ser de 3 hores.
Cursos amb certificat d’aprofitament:

- Cursos de 3 a 24 hores, 0,15 punts.

- Cursos de igual o major a 25 hores, 0,25 punts.

- Cursos de igual o major a 50 hores, 0,50 punts.

- Cursos de igual o major a 100 hores, 1 punt.

- Per Postgrau directament relacionat amb la placa a cobrir: 1 punt per cada un.

- Per mestratge directament relacionat amb la placa a cobrir: 2 punts per cada un.

Per cursos sense aprofitament acreditat:

- Cursos de menys de 25 hores, 0,05 punts.

- Cursos de igual o major a 25 hores, 0,10 punts.
- Cursos de igual o major a 50 hores, 0,25 punts.
- Cursos de igual o major a 100 hores, 0,50 punts.

Per acreditar els titol de formacid cal que en els certificats hi consti lUentitat
organitzadora, la denominacié del curs i que s’ha realitzat amb aprofitament. Els cursos
de més de 50 hores s’han d'‘acompanyar del programa. En cas contrari no seran
valorats.

3.3. Competéncia digital ACTIC (amb el maxim de 1 punt)
Certificat nivell basic: 0,25 punts.
Certificat nivell mitjad: 0,5 punts.

Certificat nivell avangat: 1 punt.

Només es puntuard el nivell més alt.
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3.4. Per altres meérits curriculars acreditats relatius a les capacitats, habilitats,
coneixements académics i altres competéncies acreditades adients per les funcions a
desenvolupar, fins un maxim d'1 punt.

Fase 3. Perlode de practiques.

Dins del procés de seleccid sestableix un periode de practiques que serd de sis (6)
mesos, per tal de garantir la idoneitat de les persones candidates a la plaga convocada.

Aquest periode de practiques forma part del procés selectiu i, si alguna persona aspirant
no el superés, perdra tots els drets derivats de la convocatoria, cridant-se en les mateixes
condicions a la persona que el/la segueixi en lordre de puntuacié, sempre que hagi
superat el procediment de seleccio i no hagi obtingut plaga.

DESENA. QUALIFICACIO DE LES PROVES | RELACIO DELS APROVATS.

Les qualificacions de cada exercici es faran publiques en el tauler d’anuncis e-tauler i a
la seu electronica de UAjuntament, www.martorelles.cat. La qualificacid final de cada
persona aspirant estard constituida per la suma de les obtingudes en el conjunt de la
fase d'oposicid i la de concurs, el que determinard lordre de puntuacid definitiu. Es
concedird un termini de deu dies hdbils per a realitzar allegacions, havent- se de
presentar les mateixes per escrit en el registre general municipal adrecades al president
del tribunal.

El tribunal podrd declarar deserta la convocatoria si estima que cap de les persones
aspirants aconsegueix a les proves un nivell suficient per al desenvolupament del lloc de
treball.

ONZENA. PRESENTACIO DE LA DOCUMENTACIO.

La persona aspirant proposada aportard, en el termini de vint dies (20) habils, comptats
a partir del dia segient al que es faci publica la relacid de persones aspirants que han
superat les proves, els documents originals acreditatius del compliment de les condicions
que s'exigeixen per prendre part en el procés selectiu.

Si dins de l'esmentat termini, i llevat de causes de forca major, la persona aspirant
proposada no presentés la documentacid o no acredités reunir els requisits exigits a la
convocatorig, no podrd ser contractat/da, quedant sense efecte totes les actuacions, amb
la perdua de quants drets poguessin assistir-li per a la seva contractacioé i sense perjudici
de la responsabilitat en que hagués pogut incorrer per falsedat en la sollicitud inicial.

En aquest cas, es formular& proposta de nomenament a favor de qui havent superat el
concurs oposicio, ocupés el seglent lloc en l'ordre de puntuacio final, prévia acreditacio
del compliment de les condicions i dels requisits exigits. En la mateixa forma s'actuard si
la persona aspirant contractada personal laboral en practiques no superes el periode de
practiques.
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DOTZENA. NOMENAMENT COM A PERSONAL FUNCIONARI EN PERIODE PRACTIQUES
DE 6 MESOS

L'drgan competent formalitzar&d el nomenament interi en practiques a favor de la persona
aspirant proposada pel tribunal qualificador, un cop que hagi aportat la documentacié a
que es fa referéncia a la base anterior. El periode de practiques serd de sis mesos.
Abans de la finalitzacid de lesmentat periode, la comissio constituida a Llefecte
sencarregard de lavaluacid de les aptituds i capacitats demostrades per la persona
aspirant proposada.

La comissio avaluadora estard constituida per tres membres que seran integrants del
tribunal qualificador i avaluaran els seguents aspectes:

- L'estructuracié i organitzacié racional i efectiva del treball.
Les relacions humanes internes i externes.
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El coneixement practic del treball.
- El sentit de la responsabilitat i l'eficiéncia.

Si la persona aspirant no supera el periode de practiques, perdra tots els drets relatius a
la seva contractacid mitjancant resolucié motivada de l'Alcaldia.

TRETZENA. NOMENAMENT COM A FUNCIONARI/ARIA INTERI/NA

Finalitzat el periode de practiques, i si la persona aspirant 'hagués superat, aixi es
declarard mitjangant acord de la Junta de Govern Local i aquesta contractacid sera
publicada al BOPB.

CATORZENA. BORSA DE TREBALL

Les persones aspirants que hagin superat el procés selectiu perd no hagin obtingut plaga
passaran a formar part d'una borsa de treball per a la cobertura de futures vacants o
abséncies de la persona titular.

La vigéncia de la borsa de treball serd de 3 anys. Aquest termini podra ser inferior en
els cas que davant d'una crida per cobrir una possible substitucid, cap de les persones
que composin la borsa que es generi del present procés de seleccid, l'accepti.

L'ordre de la crida serd sota els seguents criteris:

a. Segons l'ordre de puntuacié obtinguda al procés de seleccio.

b. Si una persona és cridada a treballar i renuncia a 'oferta proposada, passard o
ocupar la darrera posicié de la borsa.

La formalitzaciod de la crida es realitzard de la seglent forma:

El departament de Recursos Humans contactard amb les persones que composin la borsa

segons les dades de contacte facilitades a la instancia de sollicitud de participacié en el
procés de seleccid, mitjangant correu electronic.
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Les persones que siguin cridades hauran de presentar en el Departament de Recursos
Humans, dins del termini de 5 dies naturals a partir de la notificacid o avis de
UAjuntament els documents que se'ls requereixi per formalitzar el contracte corresponent.
En cas de no presentar-ho, es cridara al seglient en ordre de puntuacio.

QUINZENA. INCIDENCIES.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els
acords que calguin per a garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

SETZENA. RECURSOS.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de lalcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb la Llei 39/2015, de U1
d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques, recurs de
reposicid en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o
notificacid, davant de l'alcalde, o bé recurs contencids administratiu d’‘acord amb larticle
46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccid  contenciosa
administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endemd de la seva
publicacié o notificacid, davant la el Contencios Administratiu de Catalunya, d’acord amb
el que preveu larticle 10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del tribunal, si aquests ultims
decideixen directament o indirectament el fons de lassumpte, determinen la impossibilitat
de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensid o perjudici irreparable a drets i
interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini dun mes a comptar a
partir de lendemd& de la seva publicacid o notificacid, recurs dalgada davant de
lalcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

DISSETENA. Informacié sobre tractament de dades personals

Les persones aspirants manifestaran el seu consentiment al tractament de les dades de
cardcter personal que son necessaries per prendre part en la convocatoria, d” acord amb
la normativa vigent.

D’ acord amb la normativa de proteccié de dades, sinforma que les dades personals de
les persones aspirants, seran tractades per U'Ajuntament de Martorelles amb la finalitat de
gestionar la seva participacid en aquesta convocatoéria. Tret d’ obligacio legal, les seves
dades no seran cedides a tercers. Tenen dret a accedir, rectificar, suprimir i exercir els
altres drets sobre les seves dades.
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ANNEX 1 - Temari prova coneixements

20.

21.

22.
23.

24,
25.

26.

La Constitucid espanyola de 1978: estructurg, contingut i principis. Els drets
fonamentals i les llibertats publiques.
El Govern i UAdministracio. Principis d'actuacid de UAdministracié publica.

L'administracid General de UEstat. Les Comunitats Autdonomes. L'’Administracio Local.
L’Administracié Institucional.

L'Estatut d’Autonomia de Catalunya (2006). Les competéncies de la Generalitat de
Catalunya i les institucions d’‘autogovern.

El Regim local espanyol: principis constitucionals i regulacio juridica. Relacions entre
ens territorials. L'autonomia local.

El municipi: conceptes i elements. El terme municipal. La poblacié: especial referéncia
a 'empadronament. L'organitzacio. Competéncies municipals.

La potestat reglamentaria en lesfera local: Ordenances, reglaments i bans;
procediment d'elaboracié i aprovacio.

L'acte administratiu: concepte, classes i elements. Motivacid i notificacié. Eficacia i
validesa dels actes administratius. Revisio dels actes administratius: d’ofici i en via de
recurs administratiu.

El procediment administratiu: principis informadors. Els interessats en el procediment.
Les fases del procediment administratiu: iniciacié, ordenacid, instruccié i finalitzacio.
Especialitats del procediment administratiu local. Funcionament dels organs col-legiats
locals: réegim de sessions i acords. Actes i certificacions d’acords. Les resolucions del
president de la corporacio.

El pressupost general de les entitats locals: concepte i contingut. L'elaboracié i
aprovacio del pressupost general. La prorroga pressupostaria.

L'estructura pressupostaria. Els crédits del pressupost de despeses.

Les modificacions de credit: classes, concepte, finangament i tramitacio.

L'execucio del pressupost de despeses i d'ingressos.

La liquidacid del pressupost. Tramitacid. Els romanents de credit, el resultat
pressupostari i el romanent de tresoreria.

La comptabilitat de les entitats locals i els seus organismes autdbnoms.

El Compte General de les Entitats Locals.

El control intern de lactivitat econdmica financera de les entitats locals i els seus ens
dependents d'acord amb el RD 424/2017, de 28 d'abri, pel qual s‘aprova el
Reglament de control intern de les Entitats Locals.

La funcio interventora: ambit subjectiu i ambit objectiu. Fases de la funcid interventora.
Procediments de la funcié interventora.

Fiscalitzacié de requisits basics. Limitacions, possibilitats i caracteristiques. Comprovacio
material de la inversio.

Les objeccions i les observacions complementaries i la resolucid de discrepancies.
Omissio de la funcié interventora.

El control financer: ambit subjectiu. Modalitats. El control d'eficacia. El control
permanent. Concepte. Regulacio i principis generals. Ambit d’aplicacié.

Control permanent previ, control permanent concomitant, control permanent continu i
control permanent planificat.

Pla Anual de control financer. Informe resumen de control. Pla d'accio.

El control extern de l'activitat econdmic financera del sector public local.

Els reconeixements extrajudicials de credits. Regulacio. Concepte. Tramitacio i organ
competent per la seva aprovacio. Procediment de comptabilitzacié. Informacio als
organs de control externs.

La responsabilitat comptable. Suposits basics de responsabilitat comptable.
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32.
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34.

Expedient num. 2024/2629

Ajuntament de
Martorelles

Compatibilitat amb altres responsabilitats.

El marc juridic de les Hisendes Locals.

Els recursos de les Hisendes Locals. Ingressos de dret public i de dret privat. Els tributs
locals: concepte, tipus i principis.

Els contractes del sector public. Els principis generals de la contractacié del sector
public.

El contracte d'obres. El contracte de concessid d'obra publica. El contracte de
subministrament. El contracte de serveis.

El credit local. Tipus d'operacions de credit. Méetodes d’amortitzacié. Calcul de les
quotes d’‘amortitzacioé i d'interessos i la seva comptabilitzacio.

L'activitat subvencional de les Administracions Publiques. Procediments de concessio i
gestid de subvencions. Les bases reguladores de les subvencions. La justificacid de les
subvencions. Reintegrament de subvencions. Infraccions administratives en materia de
subvencions.

La publicitat de les subvencions. La Base de Dades Nacional de Subvencions.
Finalitats, informacio, obligats a subministrar informacio.

Personal al servei del sector public. Regim juridic. Classes d’empleats publics locals.
Policia local: régim juridic.

ANNEX 2 - Temes relacionats amb l'exercici practic

Pressupost. El pressupost i les modificacions. Gestid pressupostaria. Execucio i
liquidacid del pressupost. Regles fiscals de la llei organica 2/2012, de 27 d'abril,
d’estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera. Morositat i periode mitjd de
pagament.

Fiscalitzacié d’actes administratius relatius a les diverses matéries relacionades amb la
gestio i execucio del pressupost.

Comptabilitat: comptabilitat  financera. Comptabilitat analitica i de gestio.
Comptabilitat publica local.

Tresoreria i recaptacié. Operacions de crédit. Principi de prudéncia financera. Gestid
tributaria, recaptacioé i inspeccio tributaria. Gestid de la tresoreria i dels ingressos

Martorelles, a data de la signatura electronica

Gerard del Cano Grane
Alcalde acctal.
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