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Ajuntament

4 Orrius

CONVOCATORIA | BASES REGULADORES DEL PROCES SELECTIU
MITJANGANT CONCURS-OPOSICIO, TORN LLIURE, D'UNA PLAGA DE
PERSONAL FUNCIONARI DE CARRERA D’ADMINISTRATIU/VA COMPTABLE,
GRUP C, SUBGRUP C1, | CREACIO D'UNA BORSA DE TREBALL, DE
L’AJUNTAMENT D’ORRIUS

Base la. Objecte de la convocatoria

L'objecte d'aquesta convocatoria i de les bases que la regulen és la seleccié mitjancant
concurs-oposicio, torn lliure, d’'una plaga d’administratiu/va comptable amb caracter de
personal funcionarial de carrera, escala d’administracié general, grup C, subgrup C1,
vacant a la plantilla de personal d’aquest Ajuntament.

La present convocatoria es publicara al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, a
la Seu electronica i al Portal de Transparéncia de 'Ens. Un extracte de la convocatoria
es publicara al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

La resta de publicacions del procés selectiu es realitzara a la Seu electronica de I'Ens
en els termes establerts en aquestes Bases.

Les funcions del lloc de treball seran les corresponents al subgrup professional C1 i
concretament les seguents:

- Dur a terme la tramitaci6 i seguiment dels expedients administratius propis de I'ambit
d'acord amb les directrius i els procediments establerts pel/la seu/va superior.

- Redactar documents, requeriments i notificacions mitjancant els corresponents
suports informatics i models de |'area d’adscripcid

- Registrar, classificar i gestionar la informacié i els documents administratius de la
unitat d'adscripcio.

- Donar suport administratiu per a I'elaboracié d'informes propis de I'area d’adscripcio.

- Recopilar els antecedents documentals i obtenir la informacié necessaria per a
I'execucio dels tramits o expedients economics i/o administratius de I'area d’adscripcio.

- Col-laborar en el disseny i manteniment dels procediments administratius de la unitat
d’adscripcio, aportant propostes de millora si s’escau.

- Recaollir les dades necessaries per mantenir els indicadors de gestid, d’acord amb les
directrius rebudes.

- Realitzar calculs, registres estadistics, bases de dades i utilitzar qualsevol altra
aplicacio informatica adequada, per tal de donar resposta a les necessitats de l'area
d’adscripcio.

- Mantenir actualitzat I'arxiu, el recull documental i les bases de dades informatiques
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de l'area d’adscripcio.
- Maneig i custodia de sumes en metal-lic.

- Atendre el public personal, telematica i telefonicament en tot alld que sigui de la seva
competéncia.

- Vetllar per la protecci6 de dades de caracter personal i actuar d'acord a criteris
d’ética i transparéncia.

- Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.
Base 2a. Requisits de les persones aspirants

Per ser admesos i prendre part en la convocatoria, les persones aspirants han de
reunir, a la data d’acabament del termini de presentacié de sol-licituds, els segiients
requisits:

a) Tenir la nacionalitat espanyola, d’acord amb les lleis vigents, o tenir la nacionalitat
de qualsevol dels estats membres de la Unié Europea o d'aquells estats als quals, en
virtut de tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i ratificats per Espanya,
sigui d’aplicacio la lliure circulacio de persones treballadores, de conformitat amb el
Reial decret legislatiu 5/2015, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'Estatut
basic de I'empleat public, i amb el que estableixen la Llei 4/2000 d’'11 de gener, sobre
drets i llibertats dels estrangers a Espanya, i la Llei 14/2003, de 20 de novembre, sobre
els drets i llibertats de les persones estrangeres a Espanya i la seva integracio social, i
disposicions concordants. Les persones aspirants que siguin estrangeres han
d’acreditar la seva nacionalitat. Les persones nacionals d’altres estats membres de la
Unié Europea podran accedir, com a personal funcionari, en igualtat de condicions que
les persones espanyoles a les ocupacions publiques, llevat d'aquells que directament
0 indirectament impliquin una participacié en l'exercici del poder public o en les
funcions que tenen per objecte la salvaguarda dels interessos de I'Estat o de les
Administracions publiques. Les previsions anteriors seran d’aplicacid, qualsevol que
sigui la seva nacionalitat, al/a la conjuge de les persones espanyoles i nacionals
d’'altres estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separades de
dret i als/a les seus/seves descendents i als/a les del/de la seu/va conjuge sempre que
no estiguin separades de dret, siguin menors de vint-i-un anys o majors d’aquesta edat
dependents. L'accés a I'ocupacio publica, s'estendra igualment a les persones incloses
en l'ambit d'aplicacié dels Tractats internacionals celebrats per la Unié Europea i
ratificats per Espanya en els que sigui d’aplicacio la lliure circulacié de treballadors/es,
en els termes establerts en la normativa. Les persones estrangeres referides en els
apartats anteriors, i les persones estrangeres amb residencia legal a Espanya podran
accedir a les Administracions publiques, com a personal laboral, en igualtat de
condicions que les persones espanyoles.
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b) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

¢) Haver complert setze anys i no excedir, en el seu cas, de I'edat maxima de jubilacié
forgcosa fixada per la llei.

d) No haver estat separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de qualsevol
de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de les
comunitats autonomes, ni estar inhabilitat/da absolutament o especialment per a
I'ocupacié de carrecs publics per resolucié judicial, per a I'accés al cos o escala de
personal funcionari, en el que hagués estat separat/da o inhabilitat/da. En el cas de ser
persona nacional d'un altre estat, no trobar-se inhabilitada o en situacié equivalent ni
haver estat sotmesa a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, en el seu estat,
en els mateixos termes l'accés a I'ocupacio publica.

e) Posseir el certificat de nivell de suficiencia (C1) o equivalent de catala expedit per
'organ competent o alguna de les titulacions equivalents d'acord amb el Decret
3/2014, de 7 de gener, de modificacid del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre
avaluacio i certificaci6 de coneixements de catala i 'Ordre VCP/491/2009, de 12 de
novembre, pel qual es refonen i actualitzen els titols, diplomes i certificats equivalents
als certificats de coneixements de catala de la Direccié General de Politica Linguistica,
modificada per I'Ordre VCP/233/2010, de 12 d'abril.

Aixi mateix, és d'aplicacié el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del
coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de
provisié de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya.

En cas que les persones aspirants no puguin acreditar documentalment la possessio
del nivell de catala exigit, el procés de seleccio ha de contenir una prova o I'exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell al requerit a la convocatoria, que
han de superar les persones aspirants.

La prova, si escau, s’ha de qualificar d’'apte/a o no apte/a, i és necessari obtenir la
valoracié d'apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d'oposicio.

El requisit del coneixement de catala es pot complir i s'ha d'acreditar, com a maxim,
fins al moment d'inici de la prova esmentada en el paragraf anterior.

Aquests coneixements de llengua catalana també es podran acreditar quan les
persones aspirants, que haguessin participat i obtingut placa en processos anteriors de
seleccié de personal de I'Ajuntament d’Orrius, van resultar aptes a la prova de catala
del mateix nivell o superior a I'exigit a la convocatoria. També estaran exemptes,
aquelles persones que hagin superat la prova esmentada de coneixements de llengua
catalana en altres processos de seleccio realitzats per I'Ens convocant de la mateixa
oferta publica d’ocupacio.

f) Posseir el titol de batxiller o Técnic o equivalent i estar en condicions de tenir
I'acreditacié corresponent en la data que acaba el termini de presentacio de sol-licituds
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per prendre part en el concurs oposicié. En cas que durant el termini per presentar la
instancia la persona aspirant no tingués el titol oficial, per motiu d’estar tramitant-se la
seva expedicid, es considerara suficient aportar el justificant acreditatiu d’haver abonat
la taxa académica oficial establerta per a la seva expedicio.

En cas de titulacions obtingudes a l'estranger, han d'estar acompanyades del
document d’homologacié expedit pel Ministeri d’Educacio, Formacié Professional i
Esports, de conformitat amb la normativa reguladora de I'homologacio dels titols i
estudis estrangers i s’haura d'aportar el titol academic amb traduccié a qualsevol de
les dues llenglies oficials de Catalunya.

L’'equivalencia de les titulacions haura de ser acreditada per la persona aspirant,
mitjangant norma legal o certificacié expedida pel Ministeri d’Educacié, Formaci6
Professional i Esports.

g) En el cas de persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola i no siguin
originaries de paisos en que el castella sigui llengua oficial, han d’acreditar un
coneixement de nivell superior o nivell C2 del castella. En cas que les persones
aspirants no puguin acreditar documentalment la possessié d’'un coneixement adequat
del castella, el procés de selecci6 ha de contenir una prova o I'exercici de
coneixements orals i escrits de llengua castellana que han de superar. La prova, si
escau, s’ha de qualificar d'apte/a o no apte/a, sent necessari obtenir la valoracio
d’'apte/a per passar a realitzar les proves restants de la fase d’oposicio.

Restaran exemptes de la realitzacié d’'aquesta prova les persones aspirants que
aportin amb la presentaci6 de la sol-licitud algun dels seglients documents:

« Certificat conforme s’ha cursat la primaria, secundaria i/o batxillerat a I'Estat
espanyol.

« Diploma de nivell intermedi o superior d’espanyol que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o equivalent, o certificacié academica que acrediti haver
superat totes les proves adrecades a la seva obtencié.

« Certificat d’'aptitud en espanyol per a persones estrangeres expedit per les escoles
oficials d'idiomes. El requisit dels coneixements de castella es pot complir i s‘ha
d'acreditar, com a maxim, fins al moment d'inici de la prova dalt esmentada.

Base 3a. Presentacio de sol-licituds

Cal presentar una instancia genérica i tramitar-la d’acord amb el que preveu la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques i la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

- Preferentment, les instancies es presentaran electronicament: al registre electronic
de I'Ens a través del tramit en linia “Instancia genérica” Caldra fer-ho amb certificat
digital o signatura electronica i completar el tramit electronic corresponent. Sera
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suficient amb I'aportacié de la documentacié adjunta en copia simple, pero si la
persona aspirant presenta amb la sol-licitud copies electroniques auténtiques, no sera
necessaria I'aportacié posterior de la documentacio original.

- Presencialment: les persones interessades poden presentar I'esmentada instancia
que ha d'estar signada per la persona aspirant, en horari d’atencié al public, al
Registre General de I'Ens a la Plaga de I'Església d’'Orrius, de dilluns a divendres, de
9:30h a 14:30h i els dijous també de 16:30h a 20:00h. Sera suficient amb 'aportacio de
la documentacié adjunta en copia simple, pero si la persona aspirant presenta amb la
sol-licitud copies auténtiques o compulsades, no sera necessaria I'aportacié posterior
de la documentaci6 original. En tots els casos, la documentacié que s’ha d’adjuntar
amb la sol-licitud és:

» Copia simple del DNI o NIE en vigor.

» Copia simple del certificat acreditatiu dels coneixements de llengua catalana i
castellana, en el seu cas, exigits en la convocatoria.

« Copia simple de la titulaci6 requerida, si és el cas.
« Curriculum vitae detallat i actualitzat.

» Relacié detallada dels merits i copia simple de la documentacié acreditativa dels
merits al-legats.

Les instancies també es podran presentar en qualsevol de les formes admeses per
I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de
les Administracions Publiques. En cas de presentar-se a través d'una oficina
d’'assistencia en materia de registres d’'una altra administracié publica, cal tenir en
compte que la instancia haura de ser registrada amb el dia i hora en qué s’ha fet la
presentacid. Per assegurar la gestié de les sol-licituds presentades per aquesta via, cal
avisar enviant un correu electronic a lI'adreca orrius@orrius.cat adjuntant la sol-licitud
degudament registrada.

Les persones amb discapacitat que necessitin algun tipus d’adaptacié o adequacio per
a la realitzacio de les proves han de presentar el dictamen actualitzat emes per I'Equip
de Valoracié i Orientacid Laboral (EVO) que indiqui les adequacions necessaries
durant el procés de seleccid en els termes de l'article 6 del Decret 66/1999, de 9 de
marg, sobre I'accés a la funcié publica de les persones amb discapacitat i dels equips
de valoracié multiprofessional.

Les persones aspirants han de manifestar en la sol-licitud que compleixen tots i
cadascun dels requisits exigits en aquestes Bases, referits sempre a la data
d’expiracié del termini assenyalat per a la presentacié de les sol-licituds, amb les
excepcions indicades del catala i castella, i sens perjudici de la posterior acreditacio de
tots els requisits mitjangant I'aportacio dels originals.

No es valoraran els mérits obtinguts amb posterioritat a la data de finalitzacié del
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termini de presentacié de sol-licituds. Els documents acreditatius dels mérits s’han
d'ordenar guardant correlacié amb l'ordre dels apartats corresponents de les bases i
s’han de numerar correlativament en I'extrem superior dret del primer full de cada
document.

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol-licitud de participacid
IadaptaC|o del lloc o llocs de treball sol-licitats sempre que aquesta no impliqui una
modificacié exorbitant en el context de l'organitzacié o sigui incompatible amb el
contingut del lloc i el servei public que s'ha de prestar en els termes de I'article 7 del
Decret 66/1999.

A tal fi hauran d'aportar el corresponent dictamen dels equips multiprofessional o
organs técnics competents en relacio amb la procedéncia de I'esmentada adaptacio i
de la compatibilitat amb el desenvolupament de les funcions i tasques del lloc concret.

La presentaci6 de la sollicitud implicara la declaraci6 responsable que la
documentacié presentada es correspon exactament amb la documentacié original.
L’Ens podra requerir en qualsevol moment a la persona interessada que aporti la
documentacié original acreditativa.

Totes les persones aspirants podran ser excloses motivadament en qualsevol moment
si no compleixen els requisits. En tot cas totes les copies simples hauran de ser
compulsades abans del nomenament.

La sol-licitud i tota documentacido adjunta ha de presentar-se dins el termini de
presentacié d’'instancies indicat en la Base 4a.

Base 4a. Termini de presentacio de sol-licituds

El termini per presentar sol-licituds és de 20 dies habils a partir de I'endema de la
darrera publicacié de I'extracte de la convocatoria en el DOGC o BOE. Les sol-licituds
que es presentin des de la publicacio de la convocatoria a la Seu electronica de I'Ens o
al BOPB abans que es publiqui I'extracte de la convocatoria al DOGC, es tindran per
presentades el primer dia del termini assenyalat per a la presentacié de sol-licituds.

Base 5a. Admissio de les persones aspirants

Expirat el termini de presentacid d'instancies, I'Ens dictara resolucié en el termini
maxim d’'un mes, declarant aprovada la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses i assenyalant un termini de deu dies habils per a la seva esmena.

Si no es presenten al-legacions, el llistat esdevindra definitiu transcorregut aquest
termini sense necessitat d’'una nova publicaci6. Es podra prosseguir el tramit
incorporant a I'expedient l'informe del Registre general conforme no s’han presentat
al-legacions aixi com una diligéncia de la qual se’n donara la publicitat que
correspongui.

Si es presenten al-legacions, l'alcaldia les resoldra en el termini dels trenta dies
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seglients a la finalitzacio del termini per a la seva presentacid, notificara les
resolucions de manera individualitzada a les persones aspirants i es publicara de nou,
si escau, el llistat.

La llista de persones aspirants admeses i excloses es publicara a la Seu electronica de
'Ens, en el tauler d’anuncis de la corporacié i al BOPT, anunciant-se el dia, hora i lloc
que hauran de realitzar-se les proves i donara a coneixer els noms i cognoms dels
memobres titulars i suplents del Tribunal qualificador i I'ordre d’actuacié de les persones
aspirants. Es publicaran el nom i cognoms de les persones aspirants admeses i
excloses i els digits del DNI que ocupin les posicions quarta, cinquena, sisena i setena.
Si fos un NIE, es publicaran els digits que en el format ocupin les posicions, evitant el
primer caracter alfabetic, quarta, cinquena, sisena i setena. Els caracters alfabeétics, i
aquells numerics no seleccionats per a la seva publicaci6 se substituiran per un
asterisc per cada posicio (*). Aquesta publicacio substitueix la notificacié individual a
les persones interessades, d’acord amb l'art. 45 de la Llei 39/2015, d’'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Base 6a. Tribunal qualificador

El Tribunal qualificador sera col-legiat i la seva composicid s’haura d’'ajustar als
principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres, i es tendira, aixi mateix, a
la paritat entre home i dona. El personal d’eleccioé o de designacid politica, el personal
funcionari interi, el personal laboral temporal i el personal eventual no podran formar
part del Tribunal qualificador. El fet de pertanyer al Tribunal qualificador sera sempre a
titol individual, i no es podra ostentar aquesta pertinenca en representacié o per
compte d’altri.

El Tribunal qualificador que s’ha de constituir per valorar el procés selectiu ha de tenir
la seglient composicio:

President: El Secretari-interventor de I'Ajuntament d’Orrius, qui podra designar un
suplent.

Vocal: Un membre designat per TEAPC, aixi com un suplent designat per 'EAPC.
Vocal: Un treballador de I'Ajuntament d’Orrius, a designar.

Base 7a. Desenvolupament del procés selectiu

El sistema de seleccid sera per concurs-oposicio, amb la fase prévia de coneixements
de llengua catalana i castellana per aquelles persones aspirants que no ho hagin
acreditat préviament segons estableixen aquestes bases.

En qualsevol moment el tribunal qualificador podra requerir a les persones aspirants
perque acreditin la seva personalitat.

Les persones candidates hauran d'acudir proveides del DNI o NIE o, en defecte d'aixo,
passaport o permis de conduir. La puntuacié maxima a assolir és de 100 punts, dels
quals 60 punts corresponen a la fase d'oposicié i 40 punts a la fase de concurs.
Sempre que se superi la fase d'oposicid, la puntuacio final sera la suma de tots els
punts obtinguts en la fase d’oposicié i en la fase de concurs.
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Només hi haura una convocatoria per a cada prova i s'excloura del procés selectiu la
persona que no hi comparegui, excepte en casos de forca major degudament
acreditats i valorats per I'organ de seleccié. En cas d'impossibilitat d’assisténcia a una
o alguna de les proves per causa relacionada amb la maternitat, I'0rgan de selecci6
adaptara els mitjans per a realitzar aquelles proves o bé, si aixd no fos possible,
posposara la data de les proves per a I'aspirant que aixi ho sol-liciti. La posposicio dels
exercicis a un moment posterior es realitzara d’acord amb els criteris d’igualtat i
proporcionalitat.

Si el Tribunal aixi ho estima convenient, com a mesura d’'agilitzacio del procés selectiu,
es podra disposar la realitzacié en el mateix dia de diverses proves.

En finalitzar I'avaluacio, per part del tribunal, de cada prova es publicaran els resultats
dels aspirants al tauler d’anuncis de la seu electronica de I’Ajuntament d’Orrius.

Fase de coneixement de llengiies, en cas de que hi hagi persones aspirants que
hagin de fer aquestes proves:

1) Llengua catalana Consisteix en la realitzacié d'una prova de coneixements de
llengua catalana, que consta de dues parts: Primera part. S’hi avaluaran el domini de
I'expressié escrita, per mitja de la redaccié d'un text i els coneixements practics de
llengua, mitjancant preguntes sobre aspectes linglistics. Segona part: S’hi avaluara
I'expressié oral amb la lectura en veu alta d’'un text i una conversa sobre temes
generals d'actualitat. La durada maxima d'aquesta prova sera determinada pel
Tribunal qualificador. El resultat de I'exercici sera d’APTE/A o de NO APTE/A, i caldra
obtenir la qualificacié d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.

Queden exemptes de la realitzaci6 d’aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins al moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en
possessio del certificat de nivell C1 de catala, segons 'establert en aquestes bases i
es consideraran com a aptes.

2) Llengua castellana Només les persones aspirants que no compleixin els requisits
establerts en aquestes Bases, en relaci6 amb el coneixement de llengua castellana.
Consisteix en una prova de coneixements de llengua castellana, de caracter
eliminatori, en qué les persones aspirants hauran de realitzar un exercici que consistira
en una redaccio de 200 paraules, com a minim, i a mantenir una conversa amb els
membres del Tribunal qualificador. La qualificacié de la prova sera APTE/A o NO
APTE/A i caldra obtenir la qualificaci6 d’APTE/A per a participar en el procés selectiu.
Resten exemptes de la realitzacid d'aquesta prova les persones aspirants que
acreditin documentalment, fins al moment de la realitzacié d’aquesta prova, estar en
possessio dels coneixements de llengua castellana de nivell intermedi o superior o
nivell B2 o C2 i es consideraran com a aptes.

Fase oposicio:

La fase d'oposicié tindra caracter eliminatori i una valoracié total de 60 punts que
corresponen a un 60% de la puntuacio total del procés selectiu. Per superar la fase
d’'oposicié i passar a la fase de concurs cal obtenir un minim de 30 punts de la
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puntuacio total de la fase d’'oposicio.

La primera prova consistira en respondre, un test de 20 preguntes amb respostes
alternatives sobre el contingut del temari de I'annex |, on només una de les respostes
sera correcte. La prova es qualificara de 0 a 20 punts segons la segiient puntuacio: - 1
punt per resposta correcta - Menys 1/4 per resposta incorrecta - O per sense resposta
El Tribunal ha d’incorporar algunes preguntes de reserva als efectes de substituir a les
eventualment anul-lables. S’ha d'arribar a un minim de 10 punts per a superar la
prova. Aquesta prova es de caracter eliminatori.

La segona prova consistira en el desenvolupament per escrit d'un suposit de caracter
practic proposat pel Tribunal qualificador, immediatament abans del comengament de
I'exercici, i relacionat amb les funcions, atribucions i comeses propies de la placa
objecte de la convocatoria i relacionat amb el temari annex, quedant a judici del
Tribunal qualificador el seu contingut, caracteristiques i forma de realitzacié. L'exercici
es valorara de 0 a 40 punts i s’ha d'obtenir un minim de 20 punts per a superar-lo.
Aquest exercici és de caracter eliminatori. En aquest exercici es valoren
fonamentalment la capacitat de raciocini, la sistematica en el plantejament i formulacio
de conclusions i el coneixement i adequada aplicacié dels continguts teodrics. La
durada minima per a la realitzaci6 del cas practic és d’1 hora i 30 minuts. El Tribunal té
competéncia per determinar la durada maxima. Si les caracteristiques de la fase
d’oposicié ho requereix, les proves escrites es llegiran davant del tribunal qualificador.
Només hi ha una convocatoria per a cada exercici. Les persones aspirants que no
compareguin a la crida del Tribunal qualificador per al desenvolupament dels exercicis
o proves a realitzar al lloc, data i hora que s’assenyali hauran de ser excloses, excepte
en els casos degudament justificats i discrecionalment apreciats pel Tribunal
qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les persones aspirants.

L’incompliment d’aquestes normes o bé les actituds de falta de respecte o
consideracié envers la resta de persones aspirants del procés selectiu o envers el
propi Tribunal qualificador comportaran I'expulsié de la persona aspirant en qliestié de
forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa
en l'acta emesa pel Tribunal qualificador i suposara la perdua dels drets d’examen.

Fase de concurs:
Finalitzat el darrer exercici de la fase d'oposici6 s’ha de fer pulblica la llista de les
persones aspirants que I'han superat i a les quals se’ls valorara els mérits que tot
seguit s'indica. La puntuacié obtinguda en la fase de concurs en cap cas no pot ser
aplicada per superar la fase d'oposicid, la superacidé de la qual s’ha de realitzar de
forma independent.

Es valoraran els mérits aportats per les persones aspirants degudament justificats en
la documentacié acreditativa dels mateixos, d'acord amb el seglent barem: -
Entrevista (no eliminatoria) (maxim 3 punts): El Tribunal qualificador efectuara una
entrevista per valorar I'adequacié del perfil professional (amb revisio en el seu cas del
curriculum vitae) de la persona aspirant en relaci6 amb les caracteristiques,
competéncies professionals com ara la integritat, relacions interpersonals, treball en
equip, millora continua i funcions de la plaga. En el cas que la persona aspirant no es
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presenti, la puntuacié de I'entrevista sera de 0 punts.

Es fara una entrevista a les persones aspirants en la que es valoraran les
competéncies professionals requerides per a l'optim desenvolupament del lloc de
treball i, en especial:

- Respecte a la persona i a la igualtat
- Vocaciod de servei public

- Treball en equip i cooperacid

- Gesti6 de conflictes

Experiéncia laboral (maxim 25 punts): ¢ Per serveis prestats en ajuntaments com a
administratiu/va, o funcions analogues, ja sigui en regim laboral o com a funcionari
(sempre que no sigui de caracter formatiu o de practiques), es valora a ra6 de 0,50
punts per mes complet de serveis, o fracci6 mensual que proporcionalment li
correspongui. ¢ Per serveis prestats en altres administracions publigues com a
administratiu/va, o funcions analogues, ja sigui en regim laboral o com a funcionari
(sempre que no sigui de caracter formatiu o de practiques), a raé de 0,30 punts per
mes treballat.

El temps de serveis prestats simultaniament només s’ha de computar una vegada. Als
efectes del comput dels mérits professionals es computa un mes com a 30 dies
naturals. No es tindran en compte les fraccions inferiors a un mes.

Base 9a. Incidéncies

L’alcaldia de la corporacio, a peticio propia o a proposta de la presidéncia del Tribunal
qualificador, pot demanar, als efectes procedents, en qualsevol moment I'acreditacio
dels requisits i mérits quan cregui que hi ha inexactituds o falsedats en les quals hagin
pogut incdrrer les persones aspirants. Mentre estigui constituit, el Tribunal qualificador
esta facultat per resoldre els dubtes que sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i
podra adoptar els acords que corresponguin en tots els supdsits no previstos en elles,
per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés selectiu, els quals podran ser
objecte de recurs d'algada davant de I'alcaldia, en el termini maxim d'un mes a comptar
des de lI'endema a la data de la seva publicacié. Abans de la constitucié del Tribunal
qualificador i després que aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta facultat
correspondra a l'alcaldia.

Base 10a. Nomenament de personal funcionari en practiques

L'alcaldia de la corporacio procedira a efectuar els nomenaments de funcionaris/aries
en practiques corresponents a les persones aspirants proposades en el termini d’'un
mes comptador des de I'expiracié del termini fixat per presentar els documents que
s’esmenten als apartats anteriors.

El nomenament s’ha de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. Un
cop publicat el nomenament del personal funcionari, les persones aspirants afectades
han de prendre possessio i fer el jurament o promesa, en el termini d'un mes, en la
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forma que estableix el Decret 359/1986, de 4 de desembre. Les persones aspirants
que ja haguessin prestat serveis en la Corporacidé en places de les mateixes
caracteristiques, nivell i funcions que les convocades podran ser eximits en tot o en
part de la realitzacié de les practiques. L'd0rgan de govern competent podra adoptar
aquesta resolucié previ informe del/de la cap de la Unitat de destinacio de les places
convocades. Les persones aspirants que injustificadament no s'incorporin al servei de
la corporacio perdran tots els drets derivats del procés de selecci6 i del nomenament
subseglient com a funcionaris de carrera. Els/les funcionaris/aries en practiques
percebran les retribucions establertes al RD 456/1986, de 10 de febrer, pel qual es
fixen les retribucions dels/de les funcionaris/aries en practiques. El periode de
practiques es realitzara sota la supervisio del/de la cap de la unitat administrativa on
sigui destinat el/la funcionari/aria en practiques i tindra la durada de 6 mesos. Aquest
periode no s'aplicara si la persona candidata seleccionada ja hagués realitzat les
mateixes funcions amb anterioritat a I'Ens, amb una durada minima d’'un mes. L’'Ens
fara un informe d'avaluaci6 de la persona aspirant sobre I'aplicacié dels seus
coneixements i les seves capacitats a les activitats realitzades, la qualitat i I'eficacia en
el desenvolupament de les diferents tasques i I'adaptacié a I'entorn de treball. En el
cas que la persona aspirant no superi satisfactoriament el periode de practiques,
perqué no assumeixi el nivell suficient d’integraci6 i eficieéncia en el lloc de treball sera
declarada no apte/a, per resoluci6 motivada de I'organ competent, i perdra, en
conseqliéncia, tots els drets inherents al seu nomenament i es donara per finalitzat el
seu nomenament. En aquest cas, I'd0rgan competent nomenara funcionari/aria en
practiques a la persona aspirant que tingui la puntuacié seglent més alta, la qual
haura de superar el corresponent periode de practiques.

Base 11a. Nomenament de personal funcionari de carrera

Una vegada acabat aquest periode, les persones aspirants que I'hagin superat
satisfactoriament seran nomenades personal funcionari de carrera. Les qui no
assoleixin el nivell suficient d'integracid i eficiencia en el lloc de treball objecte del
procés selectiu seran declarades no aptes per resoluci6 motivada de Ila
presidéncia/alcaldia de I'Ens, amb tramit d'audiéncia previ, i perdran en conseqiéncia
tots els drets al nomenament com a personal funcionari de carrera.

El nomenament com a personal funcionari de carrera sera publicat al Butlleti Oficial de
la Provincia. Caldra fer el jurament o promesa a que fa referéncia el Decret 359/1986,
de 4 de desembre, abans de prendre possessié com a personal funcionari de carrera.

Base 12a. Borsa de treball

Totes les persones que superin les dues proves de la fase d’oposicioé d'aquest procés
selectiu i no resultin nomenades, formaran part de la borsa de treball.

Es constituira una llista de persones per ordre de la puntuacio total obtinguda segons
el resultat del procés selectiu, la qual cosa determinara I'ordre de prioritat en la crida
de les persones candidates. Constituida la borsa, com a mitjans de crida a les
persones candidates per a cobrir les futures necessitats de personal temporal que
sigui necessari, s'utilitzara la comunicacio telefonica i el correu electronic. Es
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realitzaran dues trucades telefoniques en franges horaries diferents a intervals no
inferiors a 1 hora, en el mateix dia o diferent, i es trametra un correu electronic. Tota
comunicacio entre I’Administracio i les persones interessades que derivi de I'aplicacié
d’aquest procés s’efectuara emprant I'adreca de correu electronic i el telefon facilitat a
tal efecte, sent d’exclusiva responsabilitat de les persones candidates la seva inclusio
a la sol-licitud de participacio en aquest procés selectiu, aixi com, en el seu cas, la
seva actualitzacié (amb comunicacié escrita adrecada a I'Ajuntament). Si no es pot
contactar amb la persona aspirant per cap dels mitjans esmentats en un termini maxim
de 48 hores, aquesta veura decaigut el seu dret en aquella crida, i es contactara amb
la segilient persona aspirant de la llista.

Els efectes derivats de la impossibilitat de contactar amb la persona aspirant seran els
establerts en aquesta Base. Quan sorgeixi una necessitat de personal es contactara la
persona que tingui major puntuacié de la borsa que estigui disponible, d’acord amb els
criteris seguents:

- Quan un empleat/da temporal finalitzi la seva relacié de serveis s’'incorporara de nou
a la borsa en la mateixa posicié que tenia sempre i quan la valoracié de I'Ens hagi
estat favorable i supeditada, en tot cas, al compliment de la normativa corresponent de
durada maxima de les relacions laborals/funcionarials temporals. A aquest efecte I'Ens
emetra, si escau, un informe sobre la idoneitat de la prestaci6 dels serveis i el
manteniment de la persona a la borsa un cop finalitzada la relacio de serveis.

Els informes negatius que s’emetin sobre la prestacié del servei dels empleats/ades es
trametran a I'empleat/ada a fi i efecte d'al-legacions. Posteriorment, I'Ens resoldra
sobre I'exclusié o no de la persona a la borsa. - El rebuig de la 1a i 2a proposta de
nomenament, o no haver estat possible contactar en la la i 2a proposta de
nomenament, suposara que la persona cridada passi al darrer lloc de la borsa de
treball, llevat que estigui en situacié de baixa médica o altra situacié de suspensié
establerta en aquestes Bases i degudament acreditada. En aquest sentit, la persona
interessada pot sol-licitar a I'’Ajuntament la suspensié de la seva situaci6 dins la llista
en el moment en qué se li faci I'oferta del lloc de treball per alguna de les causes
seglients degudament justificades: la incapacitat temporal, el part, adopcié o
acolliment, tant preadoptiu com permanent o simple, paternitat i naixement de fills/es
prematurs/es o que per qualsevol altra causa hagin de romandre hospitalitzats/des a
continuacié del part, sempre que concorrin els requisits que donen dret a gaudir del
permis corresponent; defuncié de familiars fins a segon grau de consanguinitat o
afinitat, amb una limitacié6 temporal de fins a quatre dies; compliment d’'un deure
inexcusable de caracter puablic, pel temps que sigui indispensable per donar
compliment al deure; matrimoni propi, si la celebracié ha tingut lloc dins dels vint dies
naturals anteriors a I'oferiment de la proposta de nomenament o ha de tenir lloc dins
dels vint dies naturals seglents. En el cas que la persona interessada al-legui alguna
de les causes esmentades no es modificara la seva posicio dins de la borsa ni tampoc
se I'excloura i es fara el nomenament de la/es segient/s persona/es.

La persona interessada haura de justificar documentalment el motiu de suspensié
davant 'Ens en el termini maxim de tres dies. Seran causes d’exclusié de la borsa de
treball:
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- No superar el periode de prova establert.

- Estar sancionat/ada per resolucié ferma en via administrativa d'un expedient
disciplinari incoat per la comissié d'una falta greu o molt greu.

- Rebutjar, encara que justificadament, tres ofertes de treball, llevat que sigui per
causa de baixa medica o altra causa de suspensi0 establerta expressament en
aquestes Bases. Tal com s’ha indicat, el rebuig de la primera i segona oferta de treball
comportara que la persona se situi a I'Gltima posicio de la borsa.

- Haver estat impossible la localitzacié de la persona en tres propostes de treball amb
el benentés que és d’exclusiva responsabilitat d’aquesta facilitar una adreca de correu
electronic i teléfon, i comunicar els canvis que s’hi produeixin.

- Haver-se informat desfavorablement la prestacio del servei.

- Renunciar a un contracte de treball vigent o nomenament interi, ja iniciat.
- La voluntat expressa de 'empleat/ada de ser exclos/osa de la borsa.

- La no presentacio de la documentacié exigida dins del termini establert.

- La falsedat inicial o sobrevinguda d’'algun dels requisits exigits per formar part de la
borsa de treball o la falsedat dels meérits al-legats.

La borsa tindra una vigéncia de dos anys des de la seva constitucio.

En I'exercici de les funcions atribuides a les places ofertes és d’'aplicacié la normativa
sobre el regim d'incompatibilitats en el sector public.

Disposicions finals

Primera. En tot alld no previst en aquestes bases s’ha d’aplicar la normativa segtient:
a) Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases de regim local. b) El Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d'octubre pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat
Public. c) Llei 30/1984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la funcié publica.
d) Reial decret 128/2018, de 16 de marg, pel que es regula el regim juridic dels
funcionaris d’Administracié Local amb habilitacié de caracter nacional. e) Reial decret
legislatiu 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s'aprova el text refés de les disposicions
legals vigents en materia de regim local. f) Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques. g) Llei 40/2015, d'1 d’'octubre, de
régim juridic del sector public. h) Decret legislatiu 2/2003, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei municipal i de régim local de Catalunya. i) Decret legislatiu 1/1997, de
31 d’octubre, pel qual s'aprova la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en matéria de funcié publica. j) Decret 214/1990, de
30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de les entitats locals.
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Segona. Reégim de recursos Si es vol impugnar la resolucié d'aprovacié d’aquestes
bases, aixi com, la resta de resolucions, es pot interposar recurs potestatiu de
reposicio, dins del termini d'un mes, comptat a partir del dia seglent al de la seva
publicacio o directament recurs contenciés administratiu davant del Jutjat Contencids
Administratiu de Barcelona, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
seglient al de la publicacié d'aquest acte, de conformitat amb els articles 123 i 124 de
la Llei 39/2015, d'1 d'octubre i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de
juliol, reguladora de la jurisdicci6 contenciosa administrativa. Contra els actes i
resolucions de la Comissio de valoracid, en tant que es tracta d’'organs col-legiats
dependents de la Presidéncia de la corporacié els actes dels quals no exhaureixen la
via administrativa, es pot interposar recurs d’alcada davant I'Alcaldia en el termini i
amb els efectes que estableixen els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre.

Orrius, a 30 de juliol de 2024.

L'Alcalde,
Xavier Masgrau Gonzalez

DECRET

Numero: 2024-0250 Data: 01/08/2024

ment signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 17

acio: https://orrius.eadministracio.cat/

Ajuntament d’Orrius — Placa de I’Església, 5 - 08317 Orrius — Tel. 937971455 — Fax: 937560673 orrius@orrius.cat /
www.orrius.cat — Mobil: 647916049 — @ajorriuscomunicacio

¥

CodiValidacié: 7TE94LERJDETHNL577H2RFS2XK

Verifi
Doci

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 14-17 https://bop.diba.cat

CVE 202410139342

Data 8-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament

4 Orrius

ANNEX I: TEMARI

TEMA 1. La Constitucié Espanyola del 1978: estructura, contingut i principis. El titol
preliminar: principis generals. Els procediments de reforma.

TEMA 2. La potestat legislativa. La delegaci6 legislativa en favor del Govern. La
iniciativa legislativa. Lleis organiques. Lleis ordinaries.

TEMA 3. L'organitzaci6 territorial de I'Estat: I'Administracio local. Ens que l'integren. La
Llei de bases de regim local. La regulacio del regim local a Catalunya.

TEMA 4. El municipi. Organitzacié i competéncies municipals. Régims municipals
especials.

TEMA 5. Organs necessaris, 0rgans complementaris i les seves competéncies.

TEMA 6. L'Estatut d'autonomia de Catalunya: estructura, contingut essencial i principis
fonamentals. Els procediments de reforma.

TEMA 7. L'acte administratiu. Concepte i classes.

TEMA 8. Elements de l'acte administratiu. La motivacié i la forma. El silenci
administratiu. L'eficacia de I'acte administratiu: principis generals. Executivitat de I'acte
administratiu.

TEMA 9. La notificaci6 i la publicacio.

TEMA 10. Invalidesa dels actes: nul-litat de ple dret, anul-labilitat. Convalidacio.
Revocacio dels actes administratius.

TEMA 11. Els recursos administratius: objecte i classes. Recurs d’alcada, potestatiu de
reposicio i extraordinari de revisio.

TEMA 12. EI procediment administratiu: concepte, principis i importancia. El
procediment administratiu comu: regulacié. L'estructura del procediment administratiu:
iniciacid, ordenacid, instruccié i finalitzaci6.. L'elaboraci6 de les disposicions
administratives de caracter general.

TEMA 13. Els terminis administratius: regulacio i jurisprudéncia.

TEMA 14. La transparéncia dels poders publics. La transparéncia i l'accés a la
informacié publica. La proteccio de dades de caracter personal.

TEMA 15. Ingressos de la hisenda local. Classes d'ingressos. Les taxes i preus
publics.

TEMA 16. Les ordenances fiscals. Contingut, tramitacio i aprovacio.
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TEMA 17. El pressupost general de les entitats locals. Estructura pressupostaria.
Elaboracié i aprovacié. Bases d'execucio. La prorroga del pressupost.

TEMA 18. Els credits pressupostaris de despeses: delimitacid, situacid i nivells de
vinculacié juridica. Les modificacions de credit: concepte, classes, finangcament i
tramitacio.

TEMA 19. L'execucio del pressupost de despeses i d'ingressos: les seves fases. Els
pagaments a justificar. Les bestretes de caixa fixa. Les despeses de caracter
plurianual.

TEMA 20. Els projectes de despeses. Les despeses amb finangament afectat: especial
referéncia a les desviacions de finangament.

TEMA 21. La liquidacio del pressupost. Concepte, magnituds i tramitacio. El resultat
pressupostari. Ajustos a realitzar. Romanent de credit i romanent de tresoreria

TEMA 22. ElI Compte General de les Entitats Locals. Els estats i comptes anuals
annexos de l'entitat local i dels seus organismes autonoms: contingut i justificacié. Els
comptes de les societats mercantils. Tramitacié del compte general.

TEMA 23. La Tresoreria de les Corporacions Locals. Régim Juridic. El principi d’unitat
de caixa.

TEMA 24. Funcions de Tresoreria. Organitzacio. Situacio dels fons: la caixa i els
comptes bancaris.

TEMA 25. La planificacié financera. El pla de tresoreria i el pla de disposicié de fons.
La rendibilitat dels excedents de tresoreria. Les operacions de tresoreria.

TEMA 26. L'activitat de foment de les administracions locals. Especial referéncia a les
subvencions i als premis.

TEMA 27. Activitat subvencional de les administracions publiques. procediments de
concessié i gesti6 de les subvencions. Reintegrament de subvencions. Control
financer. Infraccions i sancions administratives en matéria de subvencions.

TEMA 28. Procediment de gestié pressupostaria de les subvencions. Especialitats de
les subvencions directes.

TEMA 29. El Pla estratégic de subvencions: contingut i aprovacio. La BDNS.

TEMA 30. Els contractes del sector public: objecte i ambit de la Llei de Contractes del
Sector Public. Tipus de contractes del sector public. Contractes subjectes a regulacio
harmonitzada.

TEMA 31. Régim juridic dels contractes administratius i els de dret privat. 32. Els
principis generals de la contractacio del sector public: racionalitat, llibertat de pactes i
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contingut minim, perfeccié i forma, el régim d'invalidesa dels contractes i el recurs
especial en matéria de contractacio.

TEMA 33. Les parts en els contractes del sector public. Els drgans de contractacio. La
capacitat i solvencia dels contractistes. Prohibicions. Classificacid. La successio del
contractista.

TEMA 34. Preparacio dels contractes per les administracions publiques. El preu, el
valor estimat. La revisi6 de preus. Garanties en la contractaci6 del sector public.

TEMA 35. Procediments i formes d'adjudicacié dels contractes. Criteris d'adjudicacio.
Perfeccionament i formalitzacié dels contractes administratius.

TEMA 36. Execucié i modificacié dels contractes administratius. Prerrogatives de
I'Administracid. Extincid. La cessio dels contractes i la subcontractacio.

TEMA 37. El contracte d'obres. Actuacions administratives preparatories. formes de
adjudicacio. Execucié, modificacié i extincié. La cessié del contracte i subcontracte
d'obres. Execucio d'obres per la propia Administracio. El contracte de concessio d'
obra publica.

TEMA 38. El contracte de gestié de serveis publics. El contracte de subministraments.
El contracte de serveis.

TEMA 39. Naturalesa juridica dels contractes de préstecs: tramitacié. Les operacions
de crédit a llarg termini: finalitat i duracié, competéncia i limits i requisits per a la
concertaci6 d’operacions. Les operacions de crédit a curt termini; requisits i condicions.
La concessi6 d’'avals per les Entitats Locals.

TEMA 40. El control intern de l'activitat economicofinancera de les entitats locals:
funcié interventora, control financer en les seves modalitats de control permanent i
auditoria publica.

Numero: 2024-0250 Data: 01/08/2024

DECRET

ment signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 17 de 17

acio: https://orrius.eadministracio.cat/

Ajuntament d’Orrius — Placa de I’Església, 5 - 08317 Orrius — Tel. 937971455 — Fax: 937560673 orrius@orrius.cat /

www.orrius.cat — Mobil: 647916049 — @ajorriuscomunicacio

¥

CodiValidacié: 7TE94LERJDETHNL577H2RFS2XK

Verifi
Doci

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 17-17 https://bop.diba.cat

CVE 202410139342

Data 8-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2024-08-07T11:30:55+0000




