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AJUNTAMENT DE

SANTA COLOMA DE CERVELLO

ANUNCI

I. Dades de I'expedient

Objecte.- Convocatoria procés
Exp.- 07_2024 / e-1507

Codi QGCF.- D100\D114\D115
Tramit.- Anunci

Per Junta de Govern de data 18 de juliol de 2024, es van aprovar les bases reguladores del procés
selectiu de Concurs-Oposicid lliure per la creacié d’'una borsa de treball d’agents de Policia Local i
per Decret de I'Alcaldia nim. 1289/2024, data 29 de juliol s’ha aprovat la seva convocatoria.

" BASES PER LA CREACIO D'UNA BORSA DE REPOSICIO PER COBRIR INTERINAMENT LES POSSIBLES
ABSENCIES I SUBSTITUCIONS TEMPORALS.

1. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

e La present convocatoria es regira per aquestes bases i pel Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat dels policies locals, que s'insereix en el
marc normatiu de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya (LPL), en
concordanga amb el Text Refés de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (TREBEP)

¢ L'objecte d'aquestes bases és I'establiment d'una borsa de reposicid per a cobrir interinament les
possibles absencies i substitucions temporals del lloc de treball d'agent de la Policia Local, amb un
régim de funcionari interi de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, o sempre que es requereixi
disposar d'aquest personal per atendre necessitats urgents i inajornables, tal com estableix la
legislacié pressupostaria o la normativa que en el futur la substitueixi. Els opositors que formin part
de I'esmentada borsa, hauran de disposar de la titulacié necessaria per ocupar el lloc de treball, és a
dir titol de batxillerat, técnic o d'un altre d'equivalent o superior.

¢ La vigéncia d'aquesta borsa de treball sera de tres anys, llevat que en aquest periode es dugui a
terme una convocatoria d'un lloc de treball d'agents de policia local de caracter permanent que
prevegi alhora la creacié d'una borsa d'interins o bé que s'esgoti la borsa de persones disponibles i
calgui dura a terme una nova convocatoria durant aquest termini de tres anys.

e El procediment de seleccid es regira per convocatoria publica, i atenent els principis d'igualtat, merit
i capacitat, i s'ajustara al que es disposa a les presents bases reguladores en compliment del principi
de publicitat.

2. FUNCIONS GENERALS.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d'acord amb la Llei 16/1991,
de 19 de juliol, de les policies locals, la Llei Organica 2/1986, de 13 de marg, de Forces i Cossos de
Seguretat i altres normes de caracter legal i reglamentari, entre les quals hi ha el Reglament Intern
del Cos de la Policia Local de Santa Coloma de Cervelld , aprovat definitivament pel Ple de
I'Ajuntament de data 30 de juliol de 2009 (publicat integrament en el BOP de Barcelona nim. 189
de data 8 d'agost de 2009, pag. 66 i sgs.), en els torns i horaris que disposi I'Ajuntament pel millor
funcionament del servei.

3. CONDICIONS DELS ASPIRANTS.

Per poder prendre part d'aquesta convocatoria, les persones aspirants cal que reuneixin, en la data
de termini de presentacié de sol-licituds, els requisits seglents:

3.1. Tenir ciutadania espanyola, d'acord amb la legislacio vigent.
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3.2. Haver complert 18 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilaci6 forgosa.

3.3. Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades,
d'acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la despleguin i
el Reglament dels cossos de policia local.

3.4. Estar en possessi6 del titol de batxillerat, técnic o d'un altre d'equivalent o superior. Si es tracta
d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de la corresponent homologacié del Ministeri d'Educacid.
3.5. Posseir la capacitat funcional i condicions exigides per al desenvolupament de les funcions
propies de la plaga, i especificament amb caracter previ reunir les condicions fisiques necessaries per
poder participar en la prova fisica, per la qual cosa caldra signar la declaracié responsable
corresponent.

3.6. Tenir una algada minima d'1,55 m. les dones i d'1,65 m. els homes. Aquest requisit es
comprovara durant la realitzacié de les proves fisiques.

3.7. No haver estat condemnat/da per cap delicte, o en cas d'haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals. No estar inhabilitat/da per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacid, sempre que la persona
aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

3.8. No trobar-se en cap de les causes d'incompatibilitat establertes per la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, sobre incompatibilitats del personal al servei de les administracions publiques.

3.9. No estar afectat, per a I'exercici de les funcions del lloc, per cap dels motius d'incompatibilitat o
d'incapacitat previstos en la legislacié vigent.

3.10. Estar en possessié del permis de conduir vehicles de la classe B. Presentacioé en el moment de
la presentacié d'instancies.

3.11. Estar en possessid del permis de conduir vehicles de la classe A2. La presentacié d'aquest
permis podra ajornar-se improrrogablement fins a la finalitzacid del curs selectiu a I'Escola de Policia
de Catalunya (EPC) de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), d'acord amb I'article 13.2
del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés, promocié i mobilitat
dels policies locals.

3.12. Signar una declaracié jurada o promesa per la qual es pren el compromis de:

e Portar armes, d'acord amb les condicions establertes per la normativa vigent.

e Mantenir vigents els permisos de conduir mentre es mantingui la relacié funcionarial amb la Policia
Local de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld.

e Donar compliment integrament a I'establert en el Reglament intern del cos de la Policia Local de
Santa Coloma de Cervelld, publicat en el BOP Barcelona nim. 189 (pag. 66 a 74) de data 8 d'agost
de 2009.

3.13. Acreditar coneixements de nivell de suficiencia intermedi de catala B2 (antic B) o superior de
la Direccié General de Politica Linglistica. Les persones aspirants han d'acreditar el nivell de catala
mitjangant un dels documents seglients:

e Fotocopia de la documentacid acreditativa d'estar en possessid del certificat de coneixements de
llengua catalana del nivell exigit de la secretaria de Politica LingUistica.

e Fotocopia de la documentacié que acrediti estar en possessid d'algun dels titols, diplomes i
certificats equivalents als certificats de coneixements de catala de la secretaria de Politica Linguistica
de conformitat amb el que preveu I'Ordre PRE/228/2004, de 21 de juny, (DOGC 4168, de 6 de juliol),
modificada per I'Ordre VCP/13/2007, de 24 de gener (DOGC 4811, de 31 de gener) i per I'Ordre
VCP/17/2008, de 14 de gener (DOGC 5057, de 28 de gener).

» Fotocopia de la documentacioé acreditativa d'haver participat i obtingut plaga en processos anteriors
de seleccié de personal per accedir a I'Administracié local o a I'Administracidé de la Generalitat de
Catalunya, en qué hi hagués establerta una prova de catala del mateix nivell o superior, o que hagin
superat la prova esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d'ocupacio.

e Les persones aspirants que no acreditin els coneixements exigits hauran de superar la prova de
llengua catalana prevista en les mateixes bases.

4. SOL-LICITUDS.

4.1.- El termini de presentacié d'instancies és de 20 dies habils, comptadors des de I'endema de la
darrera publicacié de la present convocatoria en el BOP de Barcelona o al DOGC.
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D'acord amb I'establert a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu, articles
12 i 14, entre d'altres; i l'article 56 del Text refds de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, que
determina I'exigéncia que els empleats publics reuneixin les habilitats necessaries per a la seva
dedicacié professional, que inclou, entre d'altres, la tramitacié electronica d'expedients, i per tant per
poder participar en aquesta convocatoria és obligatori la inscripcid electronica

Les persones aspirants al present procés de seleccid han de relacionar-se obligatoriament a través
de mitjans electronics i en els termes que tot seguit es detallen pel que fa a els tramits
d'emplenament i presentacid de sol-licituds, aportacié de documentacié i pagament de taxes.

El mitja electronic habilitat per a la presentacid de les sol:licituds de participacié en el present procés
és l'aplicacio web https://santacolomadecervello.convoca.online/

En el cas d'incidéncia técnica que impossibiliti el funcionament ordinari de I'aplicacié i fins que aquella
es solucioni es procedira a una ampliacié dels terminis no vencguts. Tant la incidencia tecnica
esdevinguda com I'ampliacié concreta del termini no vencgut es publicara a I'E-tauler de I'Ajuntament
de Santa Coloma de Cervelld i a la web https://santacolomadecervello.convoca.online/

Els sistemes d'identificacid i de signatura admesos sén: idCAT Mobil, Cetificat digital i Cl@ve

Si algun dels interessats/ades presentés la seva sol-licitud presencialment, se'l requerira perqué
I'esmeni mitjancant la presentacié electronica de la sol-licitud d'inscripcié en el present procés
selectiu, en els termes de l'article 68 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

Caldra que els candidats acreditin documentalment, dins del termini de presentacié de sol-licituds,
els requisits per participar-hi establerts a la base 3.

En concret, hauran d'adjuntar la seglient documentacié:

- Fotocopia del document nacional d'identitat o de la nacionalitat que es tingui.

- Fotocopia de la titulacié exigida per participar en la convocatoria

- Acreditacié del nivell B2 de llengua catalana. En cas que no es puguin acreditar els coneixements
de llengua, es podra fer la prova de coneixements prevista a la base vuitena

- Curriculum vitae

- Certificat medic en el qual es faci constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per dur-
la a terme les proves fisiques. ES PODRA PRESENTAR EL MATEIX DIA DE LA PROVA. Només
s'acceptaran certificats médics que no tinguin una antiguitat superior a dos mesos des de la data de
la seva expedicié. La no presentacid del certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant al
procés selectiu.

- Declaracions jurades, segons model facilitat a I'efecte (base 3.12)

- Document acreditatiu del pagament de la taxa de drets d'examen (excepte en el suposit en qué
I'aspirant compleixi els requisits per a la seva exempcié degudament acreditats), de forma que
constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés selectiu.

- Autobaremacié

¢ La sol-licitud es presentara en regim d'autobaremacid, de manera que haura d'anar acompanyada
de la documentacié acreditativa dels merits que el/la candidat/ata aporta per tal que siguin valorats
en la fase de concurs, en la forma prevista en la base 6.b.

e La puntuacié presentada en autobaremacié per l'aspirant tindra caracter vinculant de maxim
possible, no podent-se establir durant el procés de seleccié una puntuacié superior a la indicada per
I'interessat per cada un dels mérits. El/la candidat/a respon de les dades, meérits i valoracions
al-legades.

¢ El mateix merit no podra valorar-se dues vegades.

e S'atendra al principi d'especialitzacié del barem, de manera que un meérit Gnicament podra ser
inclos i baremat en I'apartat que el descrigui.

e En cap cas sera objecte de valoracié com a meérit aquells utilitzar per complir algun dels requisits
d'accés a la categoria a la qual s'aspira.

4.2. La presentacio de la sol-licitud requerira el pagament previ de la taxa per drets d'examen
(excepte en el suposit en qué l'aspirant compleixi els requisits per a la seva exempcié degudament
acreditats), de forma que constitueix un requisit per a poder prendre part en el procés selectiu.

D'acord amb el que preveu I'Ordenancga fiscal de taxes per serveis generals de I'Ajuntament de Santa
Coloma de Cervelld per inscriure's a la convocatoria corresponent l'aspirant ha de satisfer la taxa
corresponent per drets d'examen, la qual tindra I'import corresponent a borsa de treball i sera

C.L.F.: P-0824400-F. C/ Pau Casals, 26-34 08690 Sta. Coloma de Cervelld6 Tels. 93 645 07 00 Fax 93 634 01 95 e-mail: scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

3/18

SHAD

9€T90-2LT06-20290-0%20¢

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 3-18

CVE 202410138597

Data 8-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

(CVE) .

La seva autenticitat es pot consultar a la seu electronica a través del codi de verificacid electronica

Document signat electronicament.

04_ANC_convocatoria_bases.docx

AJUNTAMENT DE

SANTA COLOMA DE CERVELLO

d'import 15,00 € a ingressar en el nimero de compte de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld
numero ES21 0081 0446 65 0001001604.

En el cas que l'aspirant hagi estat declarat/da provisionalment exclos/sa per no haver efectuat el
pagament de la taxa per drets d'examen, durant el termini de 10 dies que s'atorga per a esmena de
deficiencies, només es podra esmenar el fet de no haver aportat amb la sol:-licitud presentada a
I'Ajuntament la justificacid del pagament de la taxa efectuat dins del termini de presentacié de
sol-licituds, pero en cap cas es considerara que s'obre un nou termini per poder efectuar el pagament
més enlla del termini fixat de 20 dies per a la presentacié de sol-licituds per ser admeés en aquestes
proves selectives.

D'acord amb el que estableix l'article 12 de la Llei 8/1989, de 13 d'abril, de taxes i preus publics,
procedira la devolucié de les taxes que s'haguessin exigit quan no es realitzi el seu fet imposable per
causes no imputables al subjecte passiu. Per tant, no procedira la devolucié del pagament de la taxa
pels drets d'examen en els suposits d'exclusido de les proves selectives per causa imputable a
I'interessat. En consequiéncia, el suposit tradicional de desistiment o d'exclusié per no complir els
requisits o no aportar els documents exigits en la convocatoria no donara lloc a la devolucié dels
drets d'examen.

Les dades personals que les persones interessades proporcionin mitjangant les sol-licituds i les
obtingudes durant el procés de seleccié seran tractades per I'Ajuntament de Santa Coloma de
Cervell6 (d'ara endavant I'Ajuntament) com a Responsable del Tractament. La finalitat del tractament
sera gestionar la seleccid de persones interessades a ocupar el lloc de treball ofert, avaluacio dels
candidats i informacié sobre la convocatoria i resultats. La legitimacido del tractament sera el
consentiment de la persona interessada i el compliment de missié d'interes public d'acord amb el
Capitol I del Titol IV del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public. Les dades no es comunicaran a terceres persones. Aix0
no obstant, durant el procés de selecci6 es podra publicar el DNI dels participants.

Les dades identificatives, académiques i laborals dels participants, i els resultats de les proves, es
conservaran un cop finalitzat el procés de seleccid, a fi i efecte de constituir una borsa de treball.
Aix0 no obstant, les persones participants poden demanar en qualsevol moment la supressid de les
seves dades.

Les persones participants podran exercir els drets d'accés, rectificacid, supressid, oposicio al
tractament i sol-licitud de la limitacié adregant-se a la Secretaria de I'Ajuntament. Amb la
formalitzacid i presentacid de les sol-licituds els/les aspirants donen el seu consentiment al
tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre part en la convocatoria
i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

4.3 Consulta i comprovacié de dades i documents. La presentacio de la sol-licitud de participacié en
aquesta convocatoria comporta l'autoritzacidé perqué I'0rgan convocant, mitjancant la Plataforma
EACAT consulti les dades del Registre Central de Penats.

No obstant aix0, la persona participant pot fer constar, a I'apartat corresponent de la sol-licitud de
participacio, I'oposicidé expressa a la consulta i comprovacio de les dades i dels documents esmentats
anteriorment.

5. ADMISSIO D'ASPIRANTS.

Aquesta resolucié es publicara al BOP de Barcelona i al tauler electronic de I'Ajuntament de Santa
Coloma de Cervell6 (E-TAULER), i al web municipal www.santacolomadecervello.cat. Es concedira un
periode de deu dies habils per presentar esmenes i possibles reclamacions. Les al-legacions
presentades es resoldran en el termini dels 30 dies seglents a la finalitzacié del termini per a la
presentacié. Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolucid, les al-legacions
s'entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes o reclamacions, la llista provisional es considerara automaticament
elevada a definitiva, sense necessitat de nova publicacié.

Els errors materials, de fet i aritmétics en la publicacié de les resolucions i anuncis es poden esmenar
en qualsevol moment del procés.
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L'admissio o exclusié dels/de les aspirants es fara tenint en compte allo que estableix I'art. 77,
apartats 2 i 3 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al
servei de les entitats locals de Catalunya.

6. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per la
Corporacio, a més, pels membres suplents respectius que han de ser designats conjuntament amb
els titulars, el tribunal estara format per un/a president/a i els/les vocals corresponents d'acord amb
la seglient distribucio:

a) President: Cap de la Policia Local o persona en qui delegi

b) Vocals:

- Un terc ha de ser integrat per membre o persones, funcionaries de la mateixa corporacio.

- Un altre terg ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta matéria.

- El terg restant ha de ser proposat pel Departament d'Interior, entre els quals hi haura com a minim,
una personal proposada per I'Institut de Seguretat Pablica de Catalunya i un altre per la Direccid
General de Coordinacié de la Policia Local.

c) Secretari/aria: La técnica de RRHH o persona en qui delegui (amb veu i sense vot)

El tribunal pot disposar la incorporacio a les seves tasques de técnics/ques especialistes per a totes
o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu, pero sense vot per debatre, en les sessions del
tribunal, les qliestions que se'ls sotmetin relatives a les materies de la seva competéncia.

Per a la constitucié valida dels tribunals qualificadors i per la seva actuacié adequada a efectes de
celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la preséncia de la majoria dels
seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del president/a i del secretari/aria o de les
persones que les substitueixen.

En cap cas el Tribunal no pot estar constituit majoritariament per membres en actiu que pertanyin al
cos de la policia local de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, aixi com, no poden formar part
dels tribunals qualificadors els funcionaris/aries que han impartit cursos o treballs a la preparacio
d'aspirants a proves selectives els dos anys anteriors a la publicacié de les convocatories
corresponents.

L'abstencio i recusacio dels membres del Tribunal sera de conformitat amb els articles 23 i 24 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public.

Els membres del tribunal (i el personal técnic i de suport, si escau) meritaran les indemnitzacions i
assisténcies que mereixin per rad del servei, d'acord amb el Reial decret 462/2002, de 24 de maig,
sobre indemnitzacions per rad de servei.

No podran formar part del tribunal el personal d'eleccié o de designacio politica, els funcionaris
interins ni el personal eventual. La pertinenga als 6rgans selectius sera sempre a titol individual,
sense que es pugui ostentar en representacié o per compte de ningu.

7. INICI I DESENVOLUPAMENT DEL PROCEDIMENT DE SELECCIO.

El procediment de seleccid sera el de concurs-oposicid, el qual consistira en la superacié del concurs-
oposicid, un curs especific i un periode de practiques.

Les proves corresponents a la fase d'oposicié es podran acumular en una sola sessio o en diverses,
d'acord amb els criteris d'eficacia i eficiencia. En aquests casos la correccié de I'exercici posterior
quedara condicionada a la superacié de I'anterior quan aquests siguin eliminatoris.
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Les persones candidates seran convocades en una sola crida, llevat dels casos de forga major,
degudament acreditats i valorats discrecionalment pel tribunal. La no presentacié de I'aspirant donara
lloc a la péerdua del seu dret a participar en aquell exercici.

Les persones candidates han de compareixer a les diferents proves amb el seu DNI o altre document
acreditatiu. La manca de presentacid d'aquest document en determinara I'exclusié automatica.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu podra proposar,
amb audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusio i, si s'escau, es posaran en
coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats comprovades als efectes
pertinents.

FASE D'OPOSICIO:

Caldra superar tots i cadascun dels exercicis que s'indiquen a continuacid, que seran de caracter
obligatori i eliminatori:

Exercici 1: Consistira a contestar per escrit un questionari de 60 preguntes amb respostes
alternatives que versara sobre els coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el
titol académic requerit, sobre coneixements de I'actualitat social,

cultural i politica, i sobre el temari que s'indica a I'Annex I, en la proporcié segient:

e 25% preguntes relatives a coneixements de cultura general.
e 25% preguntes relatives a coneixements de I'actualitat social, cultural i politica.
¢ 50% preguntes relatives a temari que s'indica a I'Annex 1.

Es disposara d'un temps maxim per a la seva realitzacié de 90 minuts, sense perjudici d'un temps
inferior que determini I'0rgan de seleccio.

La qualificacié d'aquesta prova sera de 0 a 21 punts.

Les respostes incorrectes descomptaran a rad de 0,10 punts*nombre respostes incorrectes, sobre el
total de la puntuacié obtinguda.

Les persones aspirants que no obtinguin la puntuacié igual o superior a 10,5 punts, en quedaran
eliminades del procés de seleccio.

En el suposit que hi hagi més de 60 persones aspirants amb una puntuacié igual o superior a 10,5
punts, la puntuacié minima per aprovar |'exercici sera I'obtinguda per la persona aspirant situada per
ordre de puntuacié en el nimero 60. En cas d'empat en la puntuaci6 minima fixada per aquest
procediment, el nombre de persones aspirants aprovades d'aquest exercici podra ser superior a 100,
atés que s'inclouran com a aprovades totes aquelles que hagin obtingut la puntuacié final fixada com
a nota de tall.

Exercici 2.- Prova practica

De caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants.

Consistira en la resolucié d'un cas practic sobre el temari que consta com ANNEX I. Aquest exercici
estara compost per 5 preguntes amb una puntuacio total de 10 punts (2 per pregunta).

Caldra arribar a una puntuacié minima de 5 punts per continuar en el procés de seleccid.

Exercici 3.- Prova aptitud fisica.
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Aquesta prova consistira en la superacié de diferents subproves i té per objecte comprovar, I'aptitud
fisica de les persones aspirants.

Per a la realitzacié d'aquesta prova les persones aspirants han de lliurar a I'drgan de seleccid, el
mateix dia de la prova, un certificat medic expedit com a maxim tres mesos abans de la realitzacio
de la prova, en el qual es faci constar explicitament que: "es reuneixen les condicions fisiques
necessaries per realitzar els exercicis que integren la prova d'aptitud fisica de la convocatoria d'agents
de policia de I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, corresponent a I'oferta publica d'ocupacio
2021.

La no presentacio d'aquest certificat el dia de la realitzacié de la prova fisica, comportara I'exclusio
automatica de les persones aspirants del procés selectiu.

Participants embarassades: les persones participants convocades a la realitzacio de la prova d'aptitud
fisica que acreditin que estan embarassades o que no hagin complert les setze setmanes des del
naixement del fill/a poden sol:licitar I'ajornament de la prova d'aptitud fisica, que hauran de realitzar
a la seglent convocatoria d'accés a la categoria d'agent de I'Ajuntament de Santa Coloma de
Cervello.

La sol-licitud d'ajornament s'ha d'adregar al tribunal qualificador i s'ha de presentar al Registre
d'Entrada, abans de la data de realitzacio de la prova fisica, i s'lacompanyara d'un certificat medic
expedit pel metge de familia que acrediti els motius que donen dret a demanar l'ajornament.

Concedit pel tribunal qualificador I'ajornament de la prova fisica, les participants mantindran la
reserva de la puntuacio obtinguda a les proves fins al moment realitzades i no realitzaran la resta de
proves de la convocatoria.

A la seglient convocatoria que s'aprovi per I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervellé per a la
cobertura de places d'agent de policia, les persones participants hauran de presentar sol:licitud de
participacio, complir els requisits i les condicions que s'hi estableixin i fer la prova fisica i la resta de
proves no realitzades a la present convocatoria amb les condicions i barems que es fixin.

Per fer aquestes proves, I'0rgan de seleccié comptara amb I'assessorament de persones técniques
especialitzades.

L'Organ de Seleccié podra realitzar un control antidoping.
Iniciada les provés no s'autoritzara la sortida la zona esportiva.

L'ordre de realitzacié dels diferents exercicis vindra determinat per I'organitzacié de les persones
aspirants en els grups que determini el tribunal.

Es obligatori que les persones aspirants portin roba i calcat esportiu i altres mesures sanitaries que
es puguin anunciar en el moment de la convocatoria.

El tribunal determinara si es poden provar els elements o materials abans de la realitzacié d'una
prova fisica.

La prova es qualificara amb el resultat d'apta/e o no apta/e. Per obtenir la qualificacié d'apte sera
necessari superar totes i cadascuna de les subproves.

Subprova 1: Course navette o cursa llancadora
L'objectiu d'aquesta prova és valorar la poténcia aerobica maxima i la capacitat d'adaptacio a I'esforg
de les persones aspirants:

Descripcio:

C.L.F.: P-0824400-F. C/ Pau Casals, 26-34 08690 Sta. Coloma de Cervelld6 Tels. 93 645 07 00 Fax 93 634 01 95 e-mail: scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

7/18

SHAD

9€T90-2LT06-20290-0%20¢

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 7-18

CVE 202410138597

Data 8-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

(CVE) .

La seva autenticitat es pot consultar a la seu electronica a través del codi de verificacid electronica

Document signat electronicament.

04_ANC_convocatoria_bases.docx

AJUNTAMENT DE

SANTA COLOMA DE CERVELLO

La persona aspirant se situara darrere d'una de les dues linies paral-leles pintades a terra i distants
entre si 20 metres.

Quan senti el senyal d'inici de la prova, la persona aspirant haura de cérrer cap a I'altra linia, fins a
trepitjar-la i esperar a sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

Cada senyal sonor indicara que s'ha d'iniciar el desplacament cap a la linia contraria, intentant seguir
el ritme del magnetofon, moment en el qual acabara la prova.

Només es podra realitzar un Unic intent.

Normes:

La persona aspirant haura de trepitjar les linies cada 20 m.

La persona aspirant trepitjara la linia abans de sentir el senyal sonor i sortir després del mateix.
En el canvi de sentit, no es podran fer girs circulars.

No es podra utilitzar calgat amb coles o resines a la sola.

No seguir aquestes normes implicara que la subprova sigui considera nul-la.

Valoracio:

Es registrara el nimero de I'Ultim palier anunciat.

Valoracio:

Es registrara el nimero de I'Ultim palier anunciat.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la
taula seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

HOMES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 41 anys | De 41 en
endavant

9 paliers 8,5 paliers 8 paliers 7 paliers 6.5 paliers

DONES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 en
endavant

6,5 paliers 6 paliers 5,5 paliers 5 paliers 4,5 paliers

Subprova 2. Llancament de pilota medicinal

L'objectiu d’aquesta prova és valorar la forga de bracos i tronc de les persones
aspirants.

Descripcio:

Consisteix en el llangament d’una pilota medicinal de 3 kg pels homes i de 2 kg per les dones.
Normes:

Dempeus i amb les cames separades, s‘agafa la pilota medicinal amb les dues mans i, de darrera el
clatell, es llanga cap endavant per sobre el cap.

No es podran aixecar les puntes dels peus. Aixecar les puntes dels peus sera considerat nul i la
puntuacio de la subprova sera 0 punts.
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No es podra traspassar la linia. Superar la linia de limit durant I'exercici sera considerat nul i la
puntuacio de la subprova sera 0 punts.

Valoracio:

La persona aspirant disposara de dos intents consecutius i sera valid el millor resultat obtingut entre
ambdds.

En cas que els dos intents siguin nuls, el resultat de la prova fisica sera considerat no apte/a.

La puntuacid per superar aquesta subprova haura de ser igual o superior als resultats indicats a la
taula seglent considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

HOMES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 en
endavant

8,5 m 8 m 7,5 m 7m 6,5 m

DONES

Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 en
endavant

6m 55m 5m 4,5m 4 m

Subprova 3. Abdominats

Descripcio:
Posicio de sortida: ajagut d’esquenes a terra, les cames flexionades, els peus lleugerament separats
i els dits entrellagats darrera del clatell. Un ajudant li subjecta els peus i els fixa a terra.

Normes:

Ha d’intentar realitzar el maxim de nimero de cops el cicle de flexid i extensié del maluc; tocant amb
els colzes els genolls en la flexié i amb I'esquena completament a terra en I'extensid. Es comptara el
numero de repeticions en veu alta, durant un periode de 60 segons.

Valoracio:

Es realitza un sol intent. La puntuacio per superar aquesta subprova haura de ser igual o inferior als
resultats indicats a la taula seglient considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

La puntuacidé per superar aquesta subprova haura de ser igual o inferior als resultats indicats a la
taula seglient considerant I'edat i el sexe de les persones aspirants:

HOMES
Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 en
endavant
44 40 38 32 30
DONES
Fins 24 anys De 25 a 30 anys De 31 a 35 anys De 36 a 40 anys | De 41 en
endavant
36 32 30 28 26
Exercici 4.- Prova de coneixements de la llengua catalana:
Sera de caracter obligatori i eliminatori per a totes les persones aspirants.
Restaran exemptes de la realitzacié d'aquest exercici els aspirants que:
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A) Presentin juntament amb la instancia el certificat del nivell B2 de catala expedit per la Direccid
General de Politica Linglistica del Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya, o titol
equivalent o superior segons Ordre de 21/-06-2004 (DOGC num. 4/68, de 06-07-04), en relacio al
Decret 161/2002 d'11 de juny (DOGC 3660 de 19/06/2002). Per acreditar I'equivaléncia dels titols
de

I'ensenyament reglat no universitari, cal aportar un certificat expedit, a sol-licitud de la persona
interessada, per qualsevol Institut d'Educacié Secundaria de la manera que determina la Direccid
General d'Ordenacid i Innovacié Educativa.

B) Haver superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al nivell B2, en algun procés de seleccid per a I'accés a la condicié de funcionari public.

Les persones aspirants han acreditat documentalment que resten exemptes juntament amb la
presentacié de la sol-licitud a la convocatoria.

Les persones aspirants seran qualificades de aptes o no aptes, quedant aquestes ultimes excloses
del procés selectiu.

Exercici 5: Avaluacié psicotécnica i entrevista.
Avaluacié psicotécnica.

Les persones aspirants que hagin superat les proves anteriors, seran ordenades de major a menor
puntuacio a partir de la nota que resulti del sumatori de les proves puntuables.

Un cop ordenades, només passaran a la realitzacié de les proves psicotécniques les 5 persones
aspirants millor classificades. En cas d'empat a la posicié 5, passaran a la prova totes aquelles
persones empatades en aquesta posicié.

Esgotades aquestes 5 persones, s'aniran fent psicotécnics de 5 en 5 segons necessitats del servei.
La prova psicotécnica consistira en tres exercicis que es realitzaran en una mateixa sessio:

Primer exercici: Avaluacié aptitudinal.

Els resultats de les diferents aptituds avaluades hauran d'assegurar I'assoliment de nivells situats
dintre de la normalitat en tots els casos, d'acord amb el barem d'aplicacié corresponent a la poblacio

estadistica més propera a la tipologia de la plaga a cobrir, propi de cada prova.

Per tant, en quedaran eliminades les candidatures que no assoleixin aquests nivells en cadascuna de
les aptituds avaluades.

El resultat de I'avaluacid aptitudinal tindra com a qualificacié: apte o no apte. Les persones que
obtinguin la qualificacié de no apte, restaran excloses del procés de seleccio.

Segon exercici: Avaluacid de la personalitat.

S'avaluara la personalitat de les persones aspirants amb relacié al perfil requerit per a I'exercici de
les funcions policials en la categoria d'agent. La prova consistira en una o més proves psicotecniques.
La valoracié de la prova podra ser contrastada a I'entrevista, fet que es determinara previament per
I'organ de seleccio.

En el cas que I'0rgan de seleccié acordi contrastar el resultat de la prova, el resultat es publicara
juntament amb els resultats de I'entrevista.

C.L.F.: P-0824400-F. C/ Pau Casals, 26-34 08690 Sta. Coloma de Cervelld6 Tels. 93 645 07 00 Fax 93 634 01 95 e-mail: scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

10/18

SHAD

9€T90-2LT06-20290-0%20¢

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 10-18 https://bop.diba.cat

CVE 202410138597

Data 8-8-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


mailto:scc.ajuntament@santacolomadecervello.cat

(CVE) .

La seva autenticitat es pot consultar a la seu electronica a través del codi de verificacid electronica

Document signat electronicament.

04_ANC_convocatoria_bases.docx

AJUNTAMENT DE

SANTA COLOMA DE CERVELLO

El resultat sera d'apte/a o no apte/a. Restaran eliminades del procés de selecci6 les persones
aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte.

Tercer exercici: Avaluacié de competencies.

L'avaluacio de les competéncies consistira a realitzar un/s tests i es complementara amb I'entrevista.
Es valoraran les competéncies professionals segiients: motivacié i identificaci6 amb I'organitzacio,
resolucié de conflictes, adaptabilitat i flexibilitat, autocontrol i resisténcia a la pressid, habilitats
socials i comunicatives, orientacié de servei a les persones, cooperacio i treball en equip.

Es qualificara una vegada complementada amb I'entrevista amb una puntuacié de 0 a 10 punts. Les
persones aspirants que tinguin una puntuacié de 0 punts en alguna competéncia o no arribin als 5
punts en el total de I'entrevista seran declarades no aptes resultant excloses del procés de seleccid.
La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de la persona aspirant.

Entrevista.

Avaluada la prova aptitudinal, les persones que havent resultat aptes a aquesta, seran convocades
per realitzar una entrevista que contrastara el resultat de la prova d'avaluacié competencial i si
s'escau de la prova de personalitat.

Finalitzada I'entrevista es qualificara la prova de personalitat i la prova competencial.

Es realitzara a carrec de persones técniques especialitzades. Les persones aspirants que tinguin una
puntuacié de 0 punts en alguna competéncia o no arribin als 5 punts en el total de I'entrevista per
competéncies seran declarades no aptes resultant excloses del procés de seleccio.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de I'aspirant.

En les entrevistes assistira com a minim un membre del tribunal qualificador, tal com ja estableix
I'article 18.3 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s'aprova el Reglament d'accés,
promocié i mobilitat de les policies locals.

Es valoraran les competéncies que s'indiquen a la prova d'avaluacié de competéncies i si s'escau els
resultats obtinguts a la prova de personalitat.

Exercici 6: Prova médica.

Es realitzara amb posterioritat a la valoracié de la fase de concurs. Es convocara a les persones
aspirants millors classificades una vegada qualificades les proves anteriors i la fase de concurs,
segons necessitats del servei.

Aqguesta prova sera qualificada de apte/a o no apte/a. Restant eliminada de la convocatoria en el cas
d'obtenir la qualificacié de no apte/a. En aquest cas es convocara a la persona aspirant classificada
en la seglient millor posicio.

FASE DE CONCURS:

La puntuacioé total de la fase de concurs no pot ser, en cap cas, superior als 12 punts.

Es valorara els meérits d'acord amb el barem seglient:

A) Experiéncia professional:

Pel temps treballat a I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld en llocs de treball amb les mateixes
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funcions i categoria objecte de la convocatoria: a ra6 de 0,5 punts per mes acreditat amb un maxim
de 2 punts.

Pel temps treballat a altres administracions publiques en llocs de treball amb les mateixes funcions i
categoria objecte de la convocatoria: a ra6 de 0,2 punts per mes

acreditat amb un maxim de 2 punts.

B) Felicitacions i distincions:

Es valoraran les felicitacions i distincions individuals emeses per autoritats competents i per caps de
policia local, quan siguin rellevants en relacié6 amb les funcions de la categoria d'agent. Fins a un
maxim d'1 punt i d'acord amb el barem segtient:

Autoritats competents (alcalde/a i/o regidor delegat):

Felicitacions: 0,1 per felicitacié
Distincions: 0,5 per distincio

Cap de policia local :

Felicitacions: 0,05 per felicitacid
Distincions: 0,25 per distincié

C) Titulacions académiques oficials superiors a les requerides a la convocatoria:

Diplomatura universitaria o equivalent........... 1 punt.
Grau o Llicenciatura universitaria

En aquest apartat només podra puntuar una titulacid. Es valoraran quan siguin rellevants per al lloc
de treball objecte de la present convocatoria.

D) Formacio professional:

Es valoraran els cursos de formacio i perfeccionament relacionats amb les funcions propies de la
categoria, realitzats per promotors de I'Acord de formacid per a I'Ocupacié de les administracions
publiques, Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC), aixi com cursos reconeguts per I'ISPC
d'acord amb I'Ordre INT/56/2013, de 27 de marg, Escola d'Administracié Publica de Catalunya o
similar (diputacid, p.e.), i centres universitaris, realitzats amb aprofitament, i les activitats formatives
de I'ambit policial reconegudes per I'ISPC sense que puguin comptabilitzar-se els cursos d'accés a la
categoria objecte de la convocatoria.

La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3 punts i es valorara d'acord amb el
barem segtient: ]

DURADA PUNTUACIO

Fins a 9 hores 0,05

De 10 hores a 40 hores 0,10

De 41 hores a 100 hores 0,5

De més de 101 0,75

Les persones aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats.
En cas contrari es valoraran com a cursos de durada fins a 9 hores.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:
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Es valoraran els certificats de coneixement de la llengua catalana superiors al nivell intermedi de
catala (B2) i fins a un maxim d'l punt, d'acord amb el barem seguent:

« Nivell de suficiencia de catala (C1): 0,5 punts.
e Nivell superior de catala (C2): 1 punt.

F) Experiencia en treballs similars:

Per I'experiéncia adquirida en I'exercici de funcions de vigilant, segons l'article 1.2 i 13 de la Llei
16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals: per cada any complet 0,5 punts, fins a un maxim
d'1,5 punts.

VUITENA.- Qualificacions

Tots els exercicis de la fase d'oposicié son obligatoris i eliminatoris. Es qualificaran d'acord amb les
puntuacions fixades a cadascun d'ells.

La puntuacio total del procés de seleccio sera el resultat de sumar les puntuacions obtingudes a la
fase d'oposicio i la fase de concurs.

L'organ de seleccid fara publica la llista definitiva amb la puntuacié final de les persones que hagin
superat el procés de seleccid. En cas d'empat en les puntuacions, I'ordre s'establira a favor de les
persones aspirants que hagin obtingut la puntuacié més alta a la fase d'oposicio.

NOVENA.- Borsa de treball i funcionament.

Les persones aspirants convocades a entrevista, i havent-la superat, passaran a formar part, per
ordre de puntuacidé obtinguda, de la borsa de treball, pendent de realitzacié i resultats de la prova
medica.

Aguesta borsa sera complementaria a la borsa aprovada per decret 872/2024, de 28 de maig de
2024 i s'utilitzara quan no quedi ningu disponible en la borsa original o aquesta deixi d'estar vigent
per haver transcorregut 3 anys des de la seva formalitzacio.

Si en el moment de ser cridades, ha transcorregut un temps superior a 6 mesos des de la realitzacié
de la prova psicotécnica, sera necessaria realitzar-la novament, d'acord amb els criteris indicats per
I'esmentada prova i obtenir el resultat d'apta.

Funcionament de la borsa de treball

En el moment que hi hagi la necessitat de cobrir interinament una plaga vacant o cobrir una
substitucid, s'oferira als aspirants el nomenament per rigords ordre de puntuacié de la borsa en cada
una de les especialitats i es procedira de la forma segulent:

1.- L'Ajuntament intentara contactar amb el/la candidat/a, telefonicament un maxim de 3 vegades i
mitjangant la tramesa d'un correu electronic.

Correspon als/les aspirants I'obligacié de facilitar i actualitzar en tot moment I'adrega de correu
electronic i els nimeros de contacte telefonic adequats.

En el cas de no poder-hi contactar, el candidat o candidata mantindra la seva posicié a la borsa per
ulteriors necessitats i es contactara amb la persona segtiient de la llista.

2.- Si la persona aspirant proposada no acceptés la proposta de contractacié podra ser contractada
la persona que ocupi el lloc immediatament seglient de la llista, i aixi successivament.
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La persona que no accepti la proposta de contractaci6 mantindra la seva posicié a la borsa per
ulteriors necessitats.

3.- Les persones que s'hagin de nomenar hauran de presentar a I'Ajuntament, quan siguin
convocades, els documents seglients:

Documents originals de les condicions i meérits aportats en presentar la sol:licitud de participacié en
el procés selectiu.

Declaracio jurada de no haver estar separat/da mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracié publica, ni de trobar-se inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques.

Si la persona aspirant proposada no presenta la documentacié indicada o no compareix a l'inici de la
contractacio, de forma injustificada i per causes imputables exclusivament a ella, perdra tots els
drets que es puguin derivar de la seva participacidé en aquesta convocatoria i deixara de formar part
de la borsa de treball, sens perjudici de la responsabilitat en qué pugui haver incorregut i de les
actuacions que puguin recaure sobre seu.

En aquests suposits, aixi com si es produis la rendncia de la persona aspirant proposada, la
presidencia de la corporacié formulara proposta de contractacié a favor de la persona que ocupi el
lloc immediatament seglent de la llista, i aixi successivament.

4.- En el cas que sorgeixi una nova substitucié o vacant a I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervell6
que millori les condicions de treball de les persones que estiguin en aquell moment nomenades, se'ls
hi oferira la nova contractacid, respectant I'ordre de puntuacid. En el cas que la refusés, el candidat
o candidata mantindra la seva posicid a la borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb la
persona seglient de la llista.

5.- En el cas que sorgeixi una nova substitucid vinculada al mateix lloc de treball al qual estigui
adscrita la persona contractada per I'Ajuntament de Santa Coloma de Cervelld, la persona
contractada tindra preferéncia per ocupar de forma temporal aquest lloc de treball i se li oferira la
nova contractacio. En el cas que la refusés, el candidat o candidata mantindra la seva posici a la
borsa per ulteriors necessitats i es contactara amb els candidats d'acord amb I'orde de puntuacid.

6.- Si durant el termini de nomenament la persona presenta la renlncia voluntaria, passara a ocupar
el darrer lloc de la borsa de treball.

7.- Quan la persona aspirant finalitzi el termini de nomenament mantindra la seva posicio a la borsa
de treball.

Vuité. En els casos en queé en finalitzar, hi hagi un informe negatiu de la persona responsable del
servei on hagi estat destinada, la persona aspirant deixara de formar part de la borsa de treball.

La vigéncia de la borsa sera de dos anys, si abans no se n'ha aprovat un altre.
DESENA.- Incompatibilitats i régim de servei.

En l'exercici de la funcid publica atribuida a la placa objecte de la convocatoria a la persona
contractada li sera aplicable la normativa vigent sobre regim d'incompatibilitats en el sector public.

En compliment d'aquesta la persona aspirant, abans d'incorporar-se al servei de la Corporacio, haura
d'efectuar una declaracidé d'activitats i, si s'escau, sol-licitar la compatibilitat o exercir, altrament,
I'opcid prevista a I'article 10 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre.

Pel que fa a la determinacid i adscripcio al lloc de treball, comeses i régim horari i de jornada, la
persona contractada s'atindra als acords i les resolucions, que respectivament, adopti el Ple de la
corporacid o el seu president, o per delegacié expressa, els membres de la corporacié.
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ONZENA.- Incidéncies.

L'organ de seleccié queda facultat per a resoldre qualsevol dubte que es presenti durant aquesta
convocatoria i per a prendre els acords necessaris per al bon ordre del procés de seleccio.

La convocatoria de les proves selectives, I'aprovacioé d'aquestes bases i tots els actes administratius
que se'n derivin podran ser impugnats per les persones interessades en els casos i forma establerts
per la Llei 39/2015, d'1 d'octubre de Procediment Administratiu de les administracions publiques.

Per a tot allo que no sigui previst en aquestes bases, es procedira en virtut de la normativa aplicable
a la funcio publica local de Catalunya i, amb caracter supletori, per la normativa propia de la
Generalitat i de I'Estat.

Contra l'aprovacié de les bases, les persones interessades, podeu interposar, en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema al de la recepcid d'aquesta notificacid, recurs contencids
administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de la provincia de Barcelona, o bé,
alternativament, si el vostre domicili és en una altra provincia, davant els jutjats contenciosos
administratius amb la competéncia territorial a la provincia de la localitat on residiu.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs contencio
administratiu, davant I'organ que ha pres l'acord en el termini d'un mes a comptar de I'endema de
la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, o qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

En alldo que no estigui previst en les bases, es procedira segons el que determini el Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
I'Empleat Pablic, el Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text
unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, el
Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament del personal al servei de les entitats
locals, i la resta de disposicions aplicables.

ANNEX I

TEMARI:

TEMA 1. La Constitucié Espanyola: Principis generals. Drets i deures dels espanyols. Les llibertats
publiques. La garantia de les llibertats i dels drets dels ciutadans.

TEMA 2. Organitzacié politica de I'Estat: La Corona. El Poder Legislatiu. El poder Executiu. El Poder
Judicial. El Tribunal Constitucional.

TEMA 3. L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: Disposicions Generals. La Generalitat. El Parlament .El
Consell Executiu. La Presidéncia.

TEMA 4. Paper de la policia en la proteccié civil: Plans basics d’emergeéncia.

TEMA 5. Llei organica 2/1986 de forces i cossos de seguretat de |'estat

TEMA 6. Llei 16/1991 del 10 de Juliol de les Policies Locals de Catalunya

TEMA 7. Decret 179/2015, de 4 d’agost, reglament del procediment del regim disciplinari aplicable
al cossos policia local de Catalunya.

TEMA 8. Codi d'etica de la Policia de Catalunya. Codi europeu d’ética de la Policia

TEMA 9. Administracié de Justicia: Organs jurisdiccionals. Classificacié competéncies: per rad de
materia, la persona, funcional i territorial.

TEMA 10. Decret 219/1996, Reglament d’armament de les Policies Locals de Catalunya

TEMA 11. Llei 4/2003, d’ordenacio6 del sistema de seguretat publica de Catalunya.

TEMA 12. Llei organica 3/2018 sobre proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals
TEMA 13. El delicte. Concepte de delicte . Classes.

TEMA 14. Llei 17/2015, de 21 de Juliol, d'igualtat efectiva entre dones i homes. Principis d’actuacid
dels poders publics. Funcions ens locals a Catalunya

TEMA 15. Llei organica 6/1984 de 24 maig del procediment habeas corpus.
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TEMA 16. Llei 11/2009, de 6 de juliol, de regulaci6 administrativa dels espectacles publics i les
activitats recreatives. Reglament d’espectacles 112/2010 de 31 d’agost

TEMA 17. La circulacié urbana: Normes generals de circulacié. Senyalitzacié. Permisos i llicéncies de
conduir. Condicions dels vehicles per poder circular.

TEMA 18 . Ordenanca municipal de circulacié de I'ajuntament de Santa Coloma de Cervelld

TEMA 19 . Ordenanca del municipi sobre tinenga d'animals de companyia, de lI'ajuntament de Santa
Coloma de Cervell6

TEMA 20. Ordenanga de convivéncia ciutadana, de I'ajuntament de Santa Coloma de Cervell6

TEMA 21. Ordenanca municipal de circulacié de bicicletes, vehicles de mobilitat personal i cicles de
més de dues rodes, de I'ajuntament de Santa Coloma de Cervellé

TEMA 22. La prevencio dels accidents de transit: Plans d'actuacio.

TEMA 23. El procediment sancionador en materia de transit.

TEMA 24. La retirada de vehicles de la via publica: Suposits i regulacio.

TEMA 25. Regulacié en matéria de transports i procediments sancionadors: Especial referéncia als
transports de mercaderies perilloses i als escolars.

TEMA 26. Delictes en qué poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

TEMA 27. Control de drogues i estupefaents: Regulacid, actuacions policials.

TEMA 28. Regulacié juridica i procediments d'actuacio policial sobre conduccié de vehicles sota els
efectes de begudes alcoholiques, drogues o estupefaents.

TEMA 29. LO 1/2015 del Codi Penal.

TEMA 30. LO de Seguretat Ciutadana 4/2015 de 30 de marg

TEMA 31. LO 4/2000 d’Estrangeria

TEMA 32. LO 5/2000 Reguladora de la responsabilitat dels menors

TEMA 33. L'atestat policial: Estructura. Valor dels atestats policials.

TEMA 34. La detencié: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencié. Els drets del
detingut

TEMA 35. Llei Organica 4/2023, de 27 d'abril, modificacié de la Llei Organica 10/1995, de 23 de
novembre, del Codi Penal, envers els delictes contra la Llibertat Sexual.

TEMA 36. L'entrada i registre: Requisits, formalitats i suposits excepcionals.

TEMA 37. Delictes en que poden incorrer els policies en I'exercici del seu carrec.

TEMA 38. Policia assistencial: Objectius basics de la funcié de policia assistencial, técniques i ambits
d'actuacio.

TEMA 39. Policia comunitaria: Concepte, funcions i organitzacid.

TEMA 40. Llei 7/2023, de 28 de marg, de protecci6 dels drets i el benestar animal

ANNEX II .

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a
les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, ials 3
litres en les dones.

MALALTIES, LESIONS I DEFECTES FiSICS:

Aparell circulatori

Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva
causa.

Malformacions de cor o de grans vasos.

Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

Insuficiéncia coronaria.

Pericarditis activa o residual.

Insuficiencia arterial periférica.
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Insuficiencia venosa periferica.
Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
Hipertensid arterial. Hipotensié simptomatica.

Aparell respiratori
Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcid respiratoria.
Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo, pleures o torax.

Aparell genitourinari

Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

Disfuncions urogenitals croniques.

Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
Litiasi del tracte urinari cronica.

Prolapse genital.

Aparell digestiu

Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i
les glandules salivals.

Disfuncions que comprometin la masticacid, la deglucio, la digestid o I'excrecio.

Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

Ulcera gastroduodenal.

Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcid.

Pancreopaties croniques o recidivants.

Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial

Aparell locomotor

Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol
articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva
repercussio estatica.

Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les funcions
policials.

Trastorns psiquiatrics i sistema nervids

Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per
a les funcions propies del lloc al qual aspira.

Trastorns mentals i del comportament causatsper consum de substancies
psicotropiques.

Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicaciéo exogena (deteccié de metabolits de
drogues d’abus en l'orina).

Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.

Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

Tremolor. Tics o espasmes.

Trastorns de la son.

Glandules endocrines
Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.
Diabetis mellitus que pugui comprometre la funcié policial”,

Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).

Organs dels sentits
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Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme
neuromotor.

Agudesa visual monocular sense correccid inferior a 4/10.

Queratotomia radial.

Despreniment de retina.

Estrabisme manifest i no corregit.

Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

Discromatopsies.

Glaucoma.

Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti
de manera important I'agudesa visual.

Agudesa auditiva que suposi una perdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.
Malformacions o lesions de l'cida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc.) que
comprometin la funcidé fonatoria normal.

Trastorns en la parla. Quequesa.

Pell, faneres i glandules exocrines

Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcio
policial.

Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié policial o
facilitar la identificacid.

Disfuncions de les gléndules‘exocrines que comportin compromis per a la funcid policial

Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria, en el cas que siguin contraris als
principis, valors i competéncies establerts en el Codi d’ética de la Policia de Catalunya, aprovat per
Acord de Govern 25/2015m de 24 de febrer

Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I’exercici de la funcid
policial.

Altres

Processos neoplasics.

Processos hereditaris amb repercussido permanent sobre funcions organiques

Malalties autoimmunes.

Diatesi al-lérgica.

Qualsevol afeccio, lesié o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcid
policial.”

Secretari accidental

Signatura: Joan Sabat i Olivé -
Secretari accidental - Ajuntament
de Santa Coloma de Cervell
Data: 31/7/2024 12:22:05

Motiu: Signatura
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