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EDICTE 
 
No havent-se presentat al·legacions o suggeriments, en el termini d’exposició pública al BOP i 
al taulell electrònic de l’Ajuntament, a l’acord d’aprovació inicial pel Ple de l’Ajuntament 
d’Arenys de Munt, en sessió ordinària de data 13/06/2024, de l’expedient de modificació 
parcial de la Relació de Llocs de Treball, (Exp. 1161/2024), el mateix ha quedat elevat a 
definitiu i es dona compte del contingut íntegre de la modificació: 
 

- Aplicació de l’increment retributiu addicional del 0,50% vinculat a l’evolució del 
IPCA de l’any 2023, i aplicació de l’increment retributiu addicional del 0,50% 
vinculat a l’evolució del PIB nominal de l’any 2023, a les retribucions del personal 
funcionari i laboral de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, tal i com estableix l’article 
19.Dos.2.a) i b) de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de Pressupostos Generals 
de l’Estat per a l’any 2023. 

- Eliminació del lloc de treball del Directiu Local / Cap d’Obres i Serveis. 
 
RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL
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ORGÀNIC

ALTRES 
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Titul
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N
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OBSERV

ACIONS 

ESPECI

ALS 

(Idiomes, 

carnets, 

etc.)

Compleme

nt de destí

Compleme

nt 

específic 

mensual

Complements laborals (jornada partida, 

perllongació, coordinació, dedicació o 

h.e.)

Arquitecta - Cap de l'àrea de Serveis Territorials ST A1 26 AE TS 1 F CM
Llice

nciat
C 819,00 1.712,48 35h 1

Interventor-a SG A1 28 AG HE 13 F CM
Llice

nciat
C 976,40 2.194,99 35h 1

Secretari-a SG A1 28 AG HE 12 F CM
Llice

nciat
C 976,40 2.196,05 35h 1

Arquitecte-a ST A1 26 AE TS 2 F CO Llicen C 819,00 1.236,44 35h x 1

Tresorer-a SG A1 24 AG HE 14 F CO
Llice

nciat
C 683,75 1.865,01 35h 1

TAG jurídic SG A1 24 AG TEC 33 F CO
Llice

nciat
C 683,75 1.286,22 35h x 1

TAG economista SG A1 22 AG TEC 39 F CO
Llice

nciat
C 598,04 1.284,16 35h 1

Tècnica Medi Ambient ST A1 22 AE TEC 34 F CO
Llice

nciat
C 598,04 1.254,63 35h 1

Tècnica - Cap de l'àrea de SS.PP. SP A2 22 AG TG 20 F CM
Grau 

o 
C 598,04 1.538,83 35h 1

Directora RRHH SG A2 22 AG TG 46 F CO
Grau 

o 
C 598,04 1.338,83 35h 1

Arquitecte tècnic ST A2 20 AE TM 3 F CO Grau  C 515,77 1.033,56 35h 1

Enginyer tècnic ST A2 20 AE TM 4 F CO Grau  C 515,77 1.049,60 35h 1

Tècnica Mig jurídic - Secretaria SG A2 20 AG TG 44 F CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Treballadora social SP A2 20 AG TM 23 L CO
Diplo

matu
C 515,77 659,60 35h 2

Educadora social SP A2 20 AG TM 36 L CO
Grau 

d’Ed
C 515,77 659,60 35h 1

Insertora laboral SG A2 20 AG GES 21 F CO
Grau 

o 
C 515,77 719,49 35h 1

Tècnica promoció econòmica SP A2 20 AG GES 22 L CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Tècnica Mig - Informàtica SG A2 20 AG GES 35 L CO
Grau 

o 
C 515,77 1.282,85 35h 1

Tècnica Mig - Joventut SP A2 20 AG GES 43 F CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Tècnica Mig - Intervenció SG A2 20 AG GES 42 F CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Tècnica Mig - Recursos Humans SG A2 20 AG GES 41 F CO
Grau 

unive
C 515,77 659,60 35h 1

Director Ràdio SP A2 20 AG GES 40 F CO
Grau 

unive
C 515,77 659,60 35h 1

Tècnica Mig - Bústia Ètica SG A2 20 AG GES 51 F CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Tècnica Mig - Subvencions SG A2 20 AG GES 52 F CO
Grau 

o 
C 515,77 659,60 35h 1

Cap Policia-Sergent SE C1 20 AE SE 27 F CM
Batxi

llerat
C 515,77 2.445,13 37,50h 1

Administratiu-va SG C1 17 AG ADM 16 F CO
Batxi

llerat

 FP 
C 436,76 423,40 35h 9

Administratiu Encarregat instal.lacions esportives SG C1 17 AG ADM 47 F CO
Batxi

llerat
C 436,76 657,42 35h 1

Caporal SE C1 15 AE SE 28 F CO
Batx
illera C C.C. 384,10 1.554,55 37,50h x 3

Caporal coordinador/sotscap SE C1 15 AE SE 48 F CM
Batx
illera C C.C. 384,10 2.200,45 37,50h 1

Agent SE C1 14 AE SE 30 F CO
Batx
illera C C.C. 357,81 1.138,79 37,50h 12

Agent municipi turístic SE C1 14 AE SE 30 F CO
Batx
illera C C.C. 357,81 1.138,79 37,50h 1

Cap de Colla de brigada municipal - Oficial 1a BR C2 14 AG AUX 45 L CM
Grad

uat
C C.C. 357,81 1.473,19 37,50h 2

Oficial de 1a brigada d'obres BR C2 14 AG AUX 8 L CO
Grad

uat
C C.C. 357,81 969,27 37,50h 1

Oficial de 1a brigada de neteja BR C2 14 AG AUX 8 L CO
Grad

uat
C C.C. 357,81 969,27 37,50h 1

Oficial de 1a vigilant brigada d'obres BR C2 14 AG AUX 53 L CO
Grad

uat
C C.C. 357,81 969,27 37,50h 1

Auxiliar de gestió SG C2 14 AG AUX 17 F CO
Grad

uat
C 357,81 553,85 35h 2

Auxiliar de gestió - Cap OAV SG C2 14 AG AUX 17 F CO
Grad

uat
C 357,81 922,24 35h 1

Auxiliar administratiu/va SP C2 14 AG AUX 18 F CO
Grad

uat
C 357,81 535,48 35h 1

Treballadora familiar SP C2 14 AG AUX 25 L CO
Grad

uat
C 357,81 512,71 35h 1

Oficial 2a BR AP 12 AG SUB 9 L CO Certif C C.C. 305,09 946,95 37,50h 7

Peó (1 PLAÇA A AMORTITZAR) BR AP 10 AG SUB 10 L CO Certif B C.C. 252,44 822,48 37,50h 5

Subaltern - Telefonista SG AP 12 AG SUB 19 F CO Certif B 305,09 526,61 35h 1

Subaltern - Telefonista Serveis Socials SP AP 12 AG SUB 49 F CO Certif B 305,09 567,31 35h 1

Ordenança SG AP 12 AG SUB 7 F CO Certif B 305,09 1.034,19 35h 1

Conserge d'escola ST AP 12 AG SUB 26 F CO Certif B 305,09 707,72 35h 2
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- Aprovació de la Relació de personal directiu de l’Ajuntament d’Arenys de Munt, 
seguint l’establert per l’article 306 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel 
qual s’aprova el Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i la 
fitxa de funcions número 1, segons el següent: 

 
o Enquadrament orgànic: Serveis Tècnics. 
o Característiques essencials: Càrrec directiu (CD) – Fitxa funcions número 1. 
o Altres característiques: Personal directiu professional (DP), forma de 

provisió Concurs de mèrits (CM). 
o Requisits: Titulació A1/A2 (segons l’establert per a les categories A1/A2 de 

l’administració pública: llicenciatura, grau o diplomatura en Arquitectura o 
Arquitectura Tècnica). Nivell català C. 

o Altres requisits: Carnet conduir 
o Retribucions bàsiques: 1.300,88€ (s’aplicaran els increments establerts per 

les Lleis de Pressupostos Generals de l’Estat). 
o Retribucions complementàries: 1.419,43€ (segons aprovació del Ple de la 

corporació). 
o Jornada setmanal: 30 hores. 
o Dotació: 1 persona. 

 
RELACIÓ DE PERSONAL DIRECTIU
 

ENQUADRAMENT 

ORGÀNIC
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Titulació*
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OBSERVA

CIONS 

ESPECIAL

S 

(Idiomes, 

carnets, 

etc.)

Retribucions 

bàsiques**

Retribucions 

complementàries***
Complements laborals (jornada partida, 

perllongació, coordinació, dedicació o h.e.)

Directiu Local / Cap Obres i Serveis ST CD - 1 DP CM A1/A2 C CC 1.300,88 €       1.419,43 €                 - 30h 1

* Segons l'establert per a les categories A1/A2 de l'administració pública: llicenciatura, grau o diplomatura universitària en Arquitectura o Arquitectura Tècnica.

**S'aplicaran els increments establerts per les Lleis de Pressupostos Generals de l'Estat.

*** Segons aprovació del Ple de la corporació.
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Contra el present acord, que és definitiu en via administrativa, es podrà interposar recurs 
contenciós administratiu davant el Jutjat contenciós administratiu de Barcelona en el termini 
de dos mesos, a comptar des de l’endemà de la publicació d’aquest edicte en el BOP. 
 
 

La secretària,  
 
M. Carmen Gómez Muñoz-Torrero 
Arenys de Munt, a 12 de juliol de 2024 
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