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ANUNCI

Ajuntament de Santpedor

Es fa public que mitjangant sessio ordinaria de la Junta de Govern Local celebrada el
dia 30 d’abril de 2024, es van aprovar la convocatoria i les Bases Reguladores per a la
provisi6 d'una plaga dagent de Ila policia local, enquadrada en I'escala
d'administracié especial, subescala de serveis especials, escala basica, grup de
titulacié C1, dotada amb les retribucions que corresponguin d'acord amb la relacié de
llocs de treball i la legislacié vigent, a jornada completa, en régim de personal
funcionari/aria de carrera, mitjangant el sistema selectiu de concurs de mobilitat
horitzontal.

Les bases es poden consultar a la pagina web de I'Ajuntament de Santpedor (E-tauler).
Els seglients anuncis referits a aquest procés selectiu es faran publics pels mateixos
mitjans.

El termini d'admissié de sol-licituds per participar en el procés de seleccié és de vint
dies habils comptats a partir de 'endema de la publicacié en extracte de la convocatoria
al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

L’ALCALDE

Agusti Comas Guité
Santpedor, 7 de maig de 2024

BASES DE CONVOCATORIA DEL CONCURS DE MOBILITAT HORITZONTAL PER
A LA PROVISIO D’UNA PLACA D'AGENT DE LA POLICIA LOCAL.

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a la provisié, pel
sistema de concurs de mobilitat horitzontal, d’'una plaga d'agent de la policia local,
enquadrades en l'escala d'administracié especial, subescala de serveis especials,

escala basica, grup de titulaci6 C1, dotades amb les retribucions que corresponguin
d'acord amb la relacié de llocs de treball i la legislacio vigent.

SEGONA. CARACTERISTIQUES DE LA PLACA.

La plaga objecte d'aquesta convocatoria té les caracteristiques seguents:
Grup de classificacié: C, subgrup C1
Nivell de complement de destinacié: 15.

Retribucid bruta mensual: segons Relacido de llocs de treball de I'Ajuntament de
Santpedor
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TERCERA. FUNCION

Son funcions atribuides al lloc de treball d'Agent de la Policia Local les que figuren en el
Cataleg de llocs de treball de I'Ajuntament de Santpedor i les que puguin ser
encomanades d'acord amb la Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals, segons
el seglent detall:

- Protegir les autoritats de les corporacions locals i vigilar i custodiar els edificis,
instal-lacions i dependéncies d'aquestes corporacions.

Ordenar, senyalitzar i dirigir el transit en el nucli urba, d'acord amb les normes de
circulacio.

Instruir atestats per accidents de circulacid dins el nucli urba, informant de les
actuacions realitzades a les forces o cossos de seguretat competents.

Exercir de policia administrativa per garantir el compliment de reglaments, bans,
resolucions i altres disposicions i actes municipals, d'acord amb la normativa vigent.

Exercir de policia judicial.

Dur a terme diligéncies de prevenci6 i actuacions destinades a evitar la comissio
d'actes delictius, informant de les actuacions realitzades a les forces o cossos de
seguretat competents.

Col-laborar amb les forces o cossos de seguretat de I'estat i de la comunitat autbnoma
en la proteccido de manifestacions i en el manteniment de l'ordre en grans
concentracions humanes.

Cooperar en la resolucié de conflictes privats, quan sigui requerit.
Vigilar els espais publics.
Prestar auxili en cas d'accident, catastrofe o calamitat publica.

Vetllar pel compliment de la normativa vigent en matéria de medi ambient i de
proteccio de I'entorn.

Executar actuacions destinades a garantir la seguretat viaria en el municipi.

- Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d'indole técnica
i organitzativa establertes per la Corporacio i complir la normativa vigent en mateéria
de proteccié de dades de caracter personal, aixi com mantenir el deure de secret i
confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot una vegada acabada
la seva relacio laboral / funcionarial amb la Corporacié.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

- Qualsevol altra funcié6 de naturalesa similar que li sigui atribuida, i, en especial,
qualsevol de les previstes pels articles 11 i 12 de la Llei 16/1991, de 10 de juliol, de
les policies locals de Catalunya.
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A més:

- Realitzar tasques d'Educacié viaria als centres de primaria i secundaria del municipi
durant el periode lectiu escolar quan aixi sigui requerit.

- Controlar els accessos als centres escolars del municipi.
- |, en general, altres de caracter similar que li siguin atribuides.

QUARTA.- REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

Per prendre part en aquesta convocatoria, les persones aspirants han de reunir els
requisits seguents:

a) Ser funcionari o funcionaria de carrera de cossos de policia exercent a I'Estat
Espanyol.

b) Acreditar més de dos anys d’antiguitat com a funcionari o funcionaria de carrera en la
mateixa categoria objecte d’aquesta convocatoria o, si escau, en una d’equiparada.

c) Tenir ciutadania espanyola.

d) Estar en possessi6 del titol de batxillerat, técnic o un altre d’equivalent o superior.

e) Haver complert 18 anys i no superar I'edat maxima establerta per a la jubilacio
forgosa.

f) No haver estat condemnat per cap delicte. No estar inhabilitat per a I'exercici de les
funcions publiques ni estar separat mitjangant expedient disciplinari del servei de cap
administracioé publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacid, sempre
que l'aspirant ho acrediti mitjangant el corresponent document oficial.

g) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.

h) Tenir una algada minima d’1,55 m per les dones i d’1,65 m pels homes.
i) Estar en possessio dels permisos de conduir de les classes A1 i B.
j) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

k) Els aspirants hauran d’acreditar el coneixement corresponent al nivell de suficieéncia
de catala ( B2 ). En cas de bo acreditar-lo hauran de realitzar la prova corresponent.

Tots els requisits s'han de complir el darrer dia de presentacié de sol-licituds.
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2. No poden prendre part en aquest concurs de mobilitat horitzontal el personal
funcionari que es trobi en alguna de les situacions seglients:

a) Els suspesos, mentre duri la situacioé de suspensié de funcions.

b) Els traslladats de llocs de treball i els destituits de carrecs de comandament com
a consequéncia d’'un expedient disciplinari, mentre durin els efectes de la sancié.

c) Els qui ocupin un lloc de treball subjecte a un periode especial de permanéncia
minima.

CINQUENA.- SOL - LICITUDS.

Les sol-licituds per a prendre part en el procés de seleccio s'han de presentar al Registre
General de I'Ajuntament, dins el termini improrrogable de vint (20) dies habils, a comptar
des del seglent al de la ultima publicacié de I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya. El text integre de les bases reguladores es publicara al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i a 'E-Tauler, www.santpedor.cat.

Les sol'licituds es presentaran mitjangant instancia, adregcada al President de la
Corporacié, d'admissié a la present convocatoria, signada per la persona aspirant, al
Registre general de I'Ajuntament de Santpedor, via seu electronica (E-Tram: instancia
genérica) o bé presencialment en suport paper a | 'Oficina de Registre ubicada a Plaga
Gran U d'octubre, 4 (de dilluns a divendres de 9 a 14h i dijous de 17 a 19h).

També es podran presentar en la forma que determina l'article 16.4 de la Llei 39/2015,
d"1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les Administracions Publiques. En
el suposit que l'aspirant es dirigeixi a qualsevol organ d'administracié publica a presentar
la seva sol-licitud i documentacio, ho haura de comunicar immediatament a I'Ajuntament
de Santpedor, via correu electronic dirigit a santpedor@santpedor.cat dins el termini de
presentacio d'instancies. En cas de no trametre aquest avis en termini, la instancia no
sera admesa en cap cas.

Les sol-licituds que es presentin a través de les oficines de correus, es lliuraran en
aquestes dependéncies dins el termini de presentacid d’'instancies, en sobre obert, per
ser datades i segellades pel personal de correus abans de la seva certificacié. Només
aixi s’entendra que varen tenir la seva entrada el dia de la presentacio a correus.

Aquelles sollicituds que es realitzin de forma telematica, els documents
s’enviaran OBLIGATORIAMENT en format PDF.

Les sol-licituds. ja siquin presentades presencialment o bé telematicament. han
1 ]
nar mpan :

a. Curriculum vitae

b. Full d’autobarem d’acord amb el model normalitzat ( Annex 2), amb la informacio
seguent:

- Dades personals i contacte

- Experiéncia laboral, amb indicacié dels diversos llocs desenvolupats, temps
durant el qual es varen ocupar i detall de les funcions realitzades.

- Formacié académica reglada.

- Formacié complementaria, amb indicacié del nombre d’hores lectives de cada
curs o seminari.
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Competéncies digitals i altres mérits especifics.

c. Fotocopia del document nacional d’'identitat o document equivalent.

d. Fotocodpia del permis de conduccio

e. Informe Vida Laboral actualitzat.

f. Fotocopia de la titulacié exigida per a I'accés al procés selectiu.

g. Fotocopia del certificat acreditatiu del nivell de suficiencia de catala (nivell B2).
Les persones que no acreditin documentalment dit nivell hauran de superar la
prova prevista.

h. Certificat d’antecedents penals actualitzat.

i. Declaracio jurada ( apartats f), g), h), i) ij) de la base quarta .

j. Fotocopia dels certificats i titols al-legats, tant personals com professionals a
efectes de comput de mérits, relacionats al full d’autobarem.

k. Document acreditatiu pagament taxes drets d’examen (10,00€), article 6, epigraf
7.1 de la Taxa nim. 8 expedicié6 de documents administratius (Ordenances
Fiscals Ajuntament de Santpedor ).

En aplicacio de les Ordenances fiscals vigents a I'Ajuntament de Santpedor els drets
d'examen per a accedir a aquest procés de seleccio es fixen en DEU euros (10,00 EUR).

El pagament de la taxa es podra realitzar a I'Oficina d’Atencio al Ciutada en el moment
de la presentacio de la instancia i documentacié o mitjangant ingrés o transferéncia,
indicant en la mateixa nom, cognoms i ,com a concepte, proves d AGENT DE POLICIA
MOBILITAT HORITZONTAL als seglients comptes corrents:

BBVA IBAN ES02 0182 6035 4102 00081704
CAIXABANK IBAN ES46 2100 0441 4102 00000263

Amb la formalitzacié i presentacié de la instancia corresponent per prendre part en la
convocatoria els/les aspirants donen el seu consentiment al tractament de les dades de
caracter personal que es derivin de la gestid i tramitacié del procés selectiu, d'acord amb
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i garantia
dels drets digitals. Igualment, la formalitzacié de la sol-licitud implica l'acceptacio i
coneixement del contingut d'aquestes bases.

Per la mera concurréncia als processos selectius s’entén que l'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-
les.

ISENA.- COMISSIO DE VALORACIC

La comissid de valoracié és I'organ competent per efectuar la valoracio dels merits i les
capacitats de les persones candidates que es presentin a les convocatories de concurs
de mobilitat horitzontal.

La comissio de valoracio estara integrada per un nombre senar de persones designades
per la corporaci6 i formades per un president i vocals amb la seguient distribucio:

- President: El Cap dels Serveis Juridics municipals o funcionari en qui delegui.
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- Vocals:

El cap del cos de la Policia Local.

Un/a membre del cos de la Policia Local de Santpedor

Dos funcionaris/es designats per la Corporacio.

Un técnic a proposta de ['Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Un técnic a proposta de la Subdireccié General de Coordinacié de la Policia de
Catalunya.

- Secretaria: La Secretaria de la Corporacié o un/a funcionari de la corporacié en qui
delegui, el secretari actua amb veu perd sense vot.

La comissio de valoracié ha d'estar integrada, a més, pels membres suplents respectius
que han de ser designats conjuntament amb els titulars.

La designacio de la comissié s'ha de fer publica al tauler d'anuncis de I'ajuntament, com
a minim 15 dies abans de les proves.

La comissid no pot constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, titulars o suplents indistintament, a més de la del president o presidenta
i del secretari o secretaria o de les persones que els substitueixin.

La comissid pot disposar la incorporacid a les seves tasques de tecnics i técniques
especialistes per a totes o algunes de les proves, els quals actuaran amb veu perd sense
vot per debatre, en les sessions de la comissio, les qiiestions que se’ls sotmetin relatives
a les matéries de la seva competéncia.

També podran assistir com a observadors la representacié sindical del personal
funcionari de I'Ajuntament de Santpedor ( sense veu ni vot)

Per a la constituci6 valida de la Comissi6 de valoracio i per a la seva actuacié adequada
a efectes de celebracié de sessions, deliberacions i presa d'acords, es requerira la
presencia de la majoria dels seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, del
president o presidenta i del secretari o secretaria o de les persones que les substitueixin.

Als efectes previstos en el Reial Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions
per rad del servei (BOE 30/05/02), la Comissié de Valoracio, de la mateixa manera que
el tribunal qualificador, es classifica en la categoria segona.

SETENA.- PROCES DE SELECCIO

El procediment de seleccid, d’acord amb l'article 6.1 del Reglament d’accés, promocié i
mobilitat de les policies locals, aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, sera
per concurs oposicio i constara de les fases seglents:

- proves de la fase d’oposicio

- fase de concurs: valoracio de meérits

- prova médica (continuacié de la fase d’oposicio)
- periode de practiques
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En primer lloc es dura a terme una part de la fase d’oposicio (de la primera a la tercera
prova), i per aquelles persones aspirants que resultin aptes, es dura a terme la valoracio
dels merits identificats. En aquest punt cal fer émfasi al que es preveu en el llistat de
passos de la Base Vuitena.

Per cadascuna de les proves es realitzara una uUnica crida. Les persones aspirants que
no compareguin en el lloc, la data i I'nora assenyalats, fins hi tot per raons de forga major,
seran definitivament excloses del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els
requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu
podra proposar, amb audiéncia prévia de linteressat, la seva exclusié i, si escau, es
posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o falsedats
comprovades als efectes pertinents.

Queda totalment prohibit aparells electronics o analodgics de tot tipus de gravacio i
reproduccioé de so i imatges, al igual que els aparells de telefonia mobil en el transcurs
de les proves selectives de la present convocatoria, el incompliment de la norma
comportara I'expulsié directa de les proves selectives d’aquesta convocatoria.

Tots els actes, aixi com la resta d’'anuncis i publicacions a que es refereixen aquestes
bases s’exposaran al tauler d’'anuncis de I'Ajuntament i a la pagina web municipal
www.santpedor.cat (apartat e-tauler).

FASE D’OPOSICIO
7.1Proves :

El dia, I'nora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis, com a
minim, amb 15 dies d’antelacié.

La data, I'hora i el lloc de realitzacidé de la segona prova i seglents seran determinats
per la comissio i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior,
i per qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
divulgacio. Amb aquesta publicacid es considerara realitzada I'oportuna notificacié als
interessats.

L'ordre d'actuacio dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s'establira per sorteig, que es realitzara préviament.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, excepte per raons de forga major
que seran valorades per la Comissié de Valoracié, seran definitivament exclosos del
procés selectiu.

Si la comissi6 de valoracid té coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de l'interessat, la seva exclusio i,
si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les inexactituds o
falsedats comprovades als efectes pertinents.
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1.Prov neixemen rofi ionals.

Consistira en resoldre per escrit, en el temps maxim de 90 minuts, un suposit practic
que es proposara en relacié amb les funcions propies d’un agent de la Policia Local,
indicades segons la normativa de la Bases Segona i Tercera. La comissié pot disposar
que cada aspirant llegeixi el seu exercici i li pot demanar els aclariments que consideri
oportuns. Es valorara especialment el coneixement del municipi, el coneixement i domini
dels protocols d’actuacié, la normativa de referéncia i la capacitat de resolucio
de conflictes.

Aquesta prova tindra caracter eliminatori i es qualificara fins a 10 punts. La puntuacio
minima per superar-la i passar a la prova seglent és de 5 punts.

2.Prova psicotécnica.

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de
poblacié que permeti garantir la confianga en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de personalitat
adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri de la comissid, es podra complementar aquest exercici amb una entrevista
personal dels aspirants, a fi d’integrar tots els elements explorats anteriorment. En
aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a minim, un membre de la
comissio.

En la prova psicotécnica, es tindran en compte les pautes previstes a la Resolucio
INT/2403/2015.

Per realitzar aquestes proves, la comissié ha de comptar amb l'assessorament de
persones técniques especialitzades en processos d’avaluacio psicologica.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacié de l'aspirant

La qualificacio final sera d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccid.

.Coneixemen la llen lana,

Consisteix en la realitzacié d'exercicis de coneixements sintactics i de comprensié de
la llengua catalana i, si escau, en la realitzacié d'una entrevista amb una persona experta
que permeti valorar-ne els coneixements orals.

Queden exempts de realitzar aquesta els i les aspirants que acreditin documentalment,
dins el termini de presentacio de les sol-licituds, posseir el certificat de nivell intermedi
de catala (B2) de la Direccid General de Politica Linguistica del Departament de Cultura,
0 equivalent o superior.
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Poden restar igualment exempts de realitzar aquesta prova els i les aspirants que, hagin
participat i obtingut plaga en algun procés de seleccidé per a 'accés a la condicié de
funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua
catalana del mateix nivell o superior al que es demana, sempre i quan aportin la
documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

Per realitzar aquestes proves, la comissi6 de valoraci6 ha de comptar amb
I'assessorament de persones técniques especialitzades en normalitzacio linguistica.

La qualificaci6é final sera d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccio.

4.Proves meédiques.

Consisteix en un reconeixement medic realitzat per metges o metgesses col-legiats, per
comprovar que no es detecta en els o les aspirants I'existéncia de cap de les exclusions
meédiques establertes en I'annex 1 d’aquesta convocatoria.

La qualificacié final sera d’apte/a o no apte/a. Les persones aspirants que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés de seleccid.

FASE DE CONCURS

7.2 Merits i capacitats:

La comissié de valoracié puntuara els mérits al-legats a la fulla de barem de merits i
acreditats documentalment per les persones aspirants dins de termini, d'acord amb el
barem seguent:

A) Antiguitat:

Per haver exercit com agent de policia local o categoria equiparada a d'altres cossos
policials, per cada mes complert: 0,20 punts, fins a un maxim de 4.

B) Titulacions académiques rellevants per al lloc de treball i que no sigui la que és
requisit de participacié. Es considera rellevant pel desenvolupament de la funcié policial
la formacio, entre altres, en els ambits de: Dret, Ciéncies Politiques, Sociologia,
Psicologia, Criminologia, Gestio i Administracio Publica o Seguretat Publica:

B.1 Diplomatura universitaria o equivalent: 0,75 punts.

B.2 Llicenciatura universitaria o equivalent 1,00 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacio.

C) Formacio professional:
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C.1 Per cursos organitzats o reconeguts per 'Escola de Policia de Catalunya o per les
academies oficials de la resta de cossos policials, realitzats amb aprofitament, fins a un
maxim de 3 punts:

- Per cursos fins a 25 hores per cada un : 0,15 punts

- Per cursos de 26 a 50 hores, per cada un: 0,25 punts.

- Per cursos de 51 a 100 hores, per cada un: 0,40 punts.

- Per cursos de durada superior a 100 hores, per cada un: 0,50 punts.

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats
i el centre organitzador.

C.2. Per altres cursos o seminaris relacionats amb la professio, realitzats amb
aprofitament, fins a un maxim d'1 punt

Els aspirants han d'acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats
i el centre organitzador.

D) Nivell de coneixement de la llengua catalana superior al B2

- Catala: nivell C1: 0,25 punts.
- Catala: nivell C2: 0,50 punts

En aquest apartat es valorara el nivell més alt.

Acreditat amb la presentacié del certificat de la Secretaria de Politica Linguistica o
d'altres organismes competents.

E) Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions individuals nominatives propies dels cossos
de policia local o de la resta de forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en
relacio a les funcions de la categoria d'agent i sempre que quedi acreditat el fet causant,
fins a un maxim d'1 punt i d'acord a les seguents consideracions:

La valoracio sera de 0,25 punts per cada recompensa i/o distincié aportada.

No seran valorades les recompenses i distincions col-lectives, entenent per col-lectives
les que s'adrecen a una unitat, equip de treball o col-lectiu. Aixd no obstant, si que seran
valorades si també hi consta, de forma nominativa, I'agent distingit.

F) Entrevista personal:

Sera obligatoria perd no eliminatoria. Les persones aspirants que hagin superat les
proves fins ara esmentades, mantindran una entrevista amb I'érgan de seleccio.
L'entrevista personal tractara sobre la trajectoria professional. L'drgan de seleccié podra
formular preguntes de caire professional per constatar la motivacio pel lloc, I'experiéncia,
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o:

els coneixements professionals i els mérits al-legats. L'esmentada entrevista sera

]
qualificada com a maxim amb 2 punts. o
o)
S
VUITENA. LLISTA D'APROVATS | PROPOSTA DE NOMENAMENT §
No es podra declarar superat en el procés de provisid un nombre d’aspirants superior al ‘gl
de les places convocades. En aquest procés només es convoca una placa d’agent en
régim de funcionari de carrera. 3
<
La qualificacié final de cada aspirant s'obté sumant, a les qualificacions obtingudes a la ;,
fase d'oposicio i les obtingudes a la fase de concurs. g
Els passos seran els seglents: §
—
1. Préviament a la realitzacié de la PROVA MEDICA, el tribunal fara public un llistat %
ordenat dels aspirants amb les puntuacions finals atorgades a cada un d'ells (puntuacié N
que haura d’incloure la puntuacio de la fase d’oposici6 i de la fase de concurs), i cridara ﬁ
a l'aspirant amb millor puntuacié seguint I'ordre de puntuacio obtinguda, per tal que faci 3
la prova médica.
<
2. Els professionals als quals s'encarregui la realitzacié de la prova médica, entregaran §
al tribunal un informe de cada un dels aspirants, quan s’escaigui. 0
N
N
3. En cas que algun aspirant no superi la prova medica, el tribunal cridara el seglient de §

la llista que hagi superat les proves anteriors per tal que realitzi la revisio medica.

4. La persona aspirant que sigui considerada apte/a en la prova medica sera proposada
a l'alcaldia per al seu nomenament com a funcionari/aria en practiques.

5. La persona aspirant proposada haura de presentar a la secretaria de la Corporacio,
en el termini maxim de cinc dies, els documents originals acreditatius de les condicions
exigides a la Base Quarta i dels mérits al-legats, a excepcio dels requisits i mérits que
no requereixen d’actualitzacié, ja que I'administracié convocant ja disposa de les dades.
En aquest ultim cas, s’haura d’adjuntar un certificat expedit per I'area corresponent que
acrediti la seva condicio i justifiqui el compliment dels requisits. Aquelles dades que
constin en una altra administracio s’hauran d’acreditar mitjangant un certificat emés a tal
efecte.

6. Si dins del termini esmentat, i tret dels casos de forga major, la persona aspirant
proposada no presenta la documentacié o no reuneix els requisits exigits, no podra ser
nomenada funcionari/aria en practiques i quedaran anul-lades totes les seves
actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en qué puguin haver incorregut per
falsedat. En aquest cas, s’haura de cridar al seglient aspirant seguint I'ordre de prelacié
indicat de major a menor puntuacio.
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del nomenament. La manca de presa de possessio, llevat dels casos de forga major, =
comportara la pérdua de tots els drets. e
o)
S
NOVENA, PERIODE DE PRACTIQUES g
=
Un cop nomenat/da a I'aspirant amb millor puntuacié com a funcionari/aria en practiques, ‘gl
aquest ha de realitzar un periode de practiques de tres mesos al municipi.
<
El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacié final sera d’apte/a o g
no apte/a. L’aspirant que obtingui la qualificacié de no apte/a quedara exclos del procés )
selectiu i perdra tots els drets que d’aquest se’n derivin. o
Per a la qualificacié de 'aspirant, s’haura de presentar una proposta de valoracio basada §
en items conductuals predeterminats, basicament: els coneixements del treball, les =
habilitats socials i de comunicacio, el compliment de les ordres i la disciplina, la §
disposicio personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacié a l'organitzacio, la §
iniciativa, la confianca en si mateix, el judici practic i 'autocontrol. 3
>
O
Durant el periode de practiques, I'aspirant és nomenat funcionari/aria en practiques i ha
de percebre les retribucions que per a aquest personal funcionari estableix la normativa <
vigent i d’acord amb el cataleg retributiu actualment vigent. §
L6
L’aspirant que superi satisfactoriament el periode de practiques sera proposat/da a %
I'alcaldia per a ser nomenat/da funcionari/aria de carrera en la categoria d’agent de la s

Policia Local de Santpedor.

En el cas que es donés la situacio que 'aspirant fos declarat no apte/a per no superacio
del periode de practiques, es faculta a 'Alcalde perqué proposi al segient aspirant com
a funcionari/aria en practiques tal i com s’estableixen en els passos detallats de la Base
Vuitena de les presents bases.

DESENA. INCIDENCIES

La comissio de valoracié queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per
prendre els acords que calguin per garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

ONZENA. RECURSOS

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de l'alcalde, si aquests actes
decideixen directament o indirectament els fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb
l'article 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic de les administracions
publiques i del procediment administratiu comu, potestativament, recurs de reposicioé en
el termini d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio,
davant de l'alcalde, o bé recurs contencidos administratiu d’acord amb [l'article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en
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DE SARTIAEBCR, davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article 10 de la Llei esmentada.
Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de la Comissié de Valoracio, si
aquests ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen
la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici
irreparable a drets i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini
d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacio, recurs
d’algada davant de l'alcalde.
Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

L’Alcalde

Agusti Comas Guitd
Document signat i datat electronicament
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ANNEX 1

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

Causes d'exclusié per manca d'aptitud psicofisica:
1. Aparell circulatori.

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les possibles manifestacions, independentment de la
causa.

1.2 Alteracions congénites o adquirides del cor, mediasti o de grans vasos que alterin o
puguin alterar en la seva evolucié la normalitat funcional de I'aparell cardiocirculatori.

1.3 Trastorns de la conduccié. Trastorns del ritme cardiac d'importancia clinica.
1.4 Insuficiéncia coronaria.

1.5 Pericarditis activa o residual.

1.6 Insuficiéncia arterial periféerica.

1.7 Insuficiéncia venosa periférica.

1.8 Antecedents de sincope recidivant.

1.9. Portadors de marcapassos, desfibril-ladors/cardioversors implantables (DCI),
protesis o empelts cardiovasculars.

1.10 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Limfedema.

1.11 Mesura en repos de TA sistolica superior a 145 mmHg. Mesura en repds de TA
diastolica superior a 90 mmHg. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori.

2.1 Malalties respiratories amb repercussid permanent o ocasional en la funcié
respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima
pulmonar, pleures o torax.

2.3 Capacitat vital (FVC) inferior al 80% del seu valor tedric. FEV1 inferior al 80% del
seu valor teoric o FEV1/FVC inferior al 70%.

2.4 Antecedent de pneumotorax repetitiu sense correccié quirurgica.
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O

3. Aparell genitourinari.

IS
(8]
3.1 Malformacions, alteracions o lesions del tracte genitourinari. 5
g
3.2 Disfuncions urogenitals croniques. 3
o

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficieéncia renal. Hidronefrosi.
<
3.4 Abséncia anatomica o funcional d'un rony®é. By
—
3.5 Litiasi cronica del tracte urinari. o
4. Aparell digestiu. S
=
. . . 1 . . . . D
4.1 Malformacions, lesions o alteracions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies §
biliars, el pancrees exocri i les glandules salivals. §
N
. . . . v .z . .z f e w
4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecio. &
4.3 Hérnies o eventracions no tractades o reincidents. <«
4.4 Ulcera gastroduodenal. @
N
. . . T T
4.5 Hepatopaties (inclou les alteracions metaboliques). g

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal. Sindrome de malabsorcié.
4.7 Qualsevol alteracio colorectal que dificulti o limiti la funcié policial.
4.8 Pancreopaties croniques o reincidents.

4.9 Sequeles postquirirgiques que puguin limitar la funcié policial. Alteracions de la
paret abdominal incompatibles amb Il'activitat fisica.

4.10 Trastorns funcionals digestius incompatibles amb el servei.

5. Sistema hematopoétic.

5.1 Hemopaties que puguin limitar o dificultar I'exercici de la funcioé policial.
5.2 Alteracions analitiques significatives en sang.

6. Aparell locomotor.

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona
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retraccions o limitacions funcionals de causa muscular o articular, defectes de columna
vertebral i altres processos ossis, musculars, articulars o lligamentosos).

6.2 Malalties, lesions, alteracions anatdmiques o processos congenits o adquirits de
I'aparell locomotor que dificultin o impedeixin I'is habitual del calgat, I'equipament,
I'armament o la uniformitat reglamentaria o que produeixin trastorns funcionals que
incapacitin o limitin la marxa, la bipedestacio perllongada o I'exercici fisic.

6.3 Abséncia o pérdua de la falange distal del primer dit del peu. Pérdua d'un dit o
metatarsia. Pérdua de dos dits del mateix peu. Pérdua de la integritat del primer dit del
peu.

6.4 Hal'lux valg, dit de martell o qualsevol altra deformitat dels dits de mans o de peus
que pugui alterar la funcionalitat o dificultar I'is del calgat reglamentari, la bipedestacié
perllongada, la marxa o la cursa.

6.5 Amputacio total de qualsevol dit de la ma. Amputacié parcial d'algun dels dits polze,
index i del mig de qualsevol de les dues mans. Les amputacions parcials dels altres dits
es valoraran en relacié amb la limitacié funcional sempre que no siguin a la ma dominant.
La ma dominant ha de mantenir la integritat anatobmicament i funcionalment.

6.6 Reduccid de rangs fisiologics de moviment articular que limitin la funcié policial.
6.7 Escoliosi superior a 15°.

6.8 Dismetria de les extremitats inferiors igual o superior a 2 cm. Dismetria de les
extremitats inferiors superior a 1,5 cm si s'acompanya d'escoliosi superior a 10° (angle
de COBB).

6.9 Cifosi superior a 45°. Qualsevol deformitat de la columna vertebral, sigui quina sigui
la magnitud, que pugui dificultar I'exercici de la funcié policial o que, a criteri del tribunal
meédic, es pugui agreujar amb I'exercici de l'activitat policial.

6.10 Patologia osteoarticular. Imatge radioldgica compatible amb patologia
osteoarticular de columna. Alteracions morfoldgiques en cossos vertebrals, discs
intervertebrals o apdfisis articulars. Qualsevol tipus de cirurgia estabilitzadora de la
columna vertebral.

6.11 Gonartrosi (artrosi de genoll). Desviacions de I'eix de les extremitats inferiors (genoll
var, genoll valg).

6.12 Valg o var de membres inferiors superior a 20° o amb repercussio articular.

6.13 Luxacio recidivant d'espatlla.
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6.14 Fibromialgia. Fatiga cronica.

6.15 Processos patologics en fase aguda en el moment del reconeixement médic o que
impedeixin la correcta exploraci6 o valoracio.

6.16 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que pugui limitar o dificultar I'exercici
de la funcio policial.

7. Trastorns psiquiatrics.

7.1 Trastorns del desenvolupament neurologic, trastorns per déficit d'atencid, trastorns
de l'aprenentatge, de les habilitats motores, de la comunicacié o del desenvolupament,
deméncia i altres trastorns cognoscitius.

7.2 Trastorns mentals o del comportament relacionats amb el consum de substancies i
trastorns addictius.

7.3 Trastorns de l'espectre de l'esquizofrénia i altres trastorns psicotics en totes les
seves expressions, inclosos els existents en els antecedents, encara que es trobin
asimptomatics.

7.4 Trastorns bipolars, depressius, d'ansietat, obsessivocompulsius, somatomorfs,
ficticis, dissociatius, adaptatius o de personalitat que puguin comportar limitacions en el
desenvolupament de la funcioé policial.

7.5 Trastorns de la personalitat i del comportament. Trets de la personalitat alterats que
disminueixin la capacitat per al desenvolupament normal de les funcions policials.

7.6 Trastorns de la conducta alimentaria. Trastorns del son que, per la seva intensitat o
repercussio funcional, dificultin o limitin el desenvolupament normal de les funcions
policials.

7.7 Antecedent de patologia psiquiatrica greu o que hagi requerit ingrés hospitalari i que
pugui comprometre o dificultar la funcio policial.

7.8. Tots aquells trastorns mentals i de la conducta que disminueixin la capacitat per al
desenvolupament normal de les funcions policials.

8. Trastorns del sistema nervios.
8.1 Epilepsia. Convulsions sense filiar.
8.2 Malformacions, patologies o lesions del sistema nerviés central o periféric.

8.3 3 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.
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8.4 Tremolors, tics o espasmes.
9. Sistema endocri.
9.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9.2 Diabetis mellitus tipus |. Qualsevol tipus de diabetis no controlada, amb evidéncia
d'alguna complicacié o que pugui dificultar el compliment de qualsevol dels requeriments
propis de la funcié policial, segons el criteri dels facultatius designats per la Comissio de
Valoracio.

10. Ulls i visio

10.1 Refraccio subjectiva que superi algun dels seglents en un o en els dos ulls: miopia
de 3 dioptries (-3Dp), hipermetropia de 3 dioptries (+3Dp), astigmatisme de qualsevol
signe de 2 dioptries (+/-2Dp).

10.2 Agudesa visual llunyana:

AV monocular millor ull sense correcci6 <0.6
AV monocular millor ull amb correccié <0.8
AV monocular pitjor ull sense correccié <0.4
AV monocular pitjor ull amb correccié <0.7
AV binocular sense correccié <0.7

AV binocular amb correccié <0.8

10.3 Camp binocular: preséncia d'escotomes absoluts o relatius significatius en la
sensibilitat retiniana en els 60 graus centrals. Camp monocular: preséncia d'escotomes
absoluts o relatius significatius en la sensibilitat retiniana en el camp visual central (30
graus).

10.4 Estrabisme, parésia/paralisi de nervis oculomotors, nistagmes, endoforia superior
a 8 dioptries (Dp) prismatiques, exoforia superior a 10 dioptries (Dp) prismatiques o
hiperforia superior a 1 didptria (Dp) prismatica.

10.5 Defecte pupil-lar aferent (relatiu o absolut).
10.6 Ptosi, lagoftalmia, ectropi, entropi, epifora.

10.7 Orbitopatia per hipertiroidisme, proptosis o exoftalmies de qualsevol causa.
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10.8 Conjuntivitis cronica.

10.9 Queratitis, herpes corneal, leucomes, estafilomes, distrofies, éctasis, queratocon o
ull sec sever.

10.10 Luxacid, subluxacid o ectopies del cristal-li. Cataracta o opacitats que afectin
I'agudesa visual. Afaquies o pseudoafaquies.

10.11 Patologia vitriretiniana degenerativa, inflamatoria, tumoral o traumatica de la
retina/vitri que produeixi un trastorn funcional.

10.12 Neuritis optica, edema papil-la, neuropatia isquémica, glaucoma o atrofia optica.

10.13 Discromatopsia. Es considerara causa d'exclusié quan el test de Farnswoth D15
mostri una o més alteracions en la prova de separacio de grisos 0 dos 0 més creuaments
majors en els cercles cromatics.

10.14 Trasplantament corneal d'espessor total, queratotomia radial, anells
intraestromals, lents intraoculars en camera anterior o lents Collamer implantables (ICL
entre l'iris i el cristalli).

10.15 Qualsevol cirurgia de glaucoma.

10.16 Qualsevol cirurgia de retina.

10.17 Cirurgia de cristal-li amb implant de lent intraocular o sense.
10.18 Cirurgia per a la correccié de traumatisme ocular perforant.
11. Otorrinolaringologia

11.1 Malformacions o alteracions dels organs que intervenen en la fonacié o audicio
(llavis, paladar, boca, faringe, laringe, oida interna, mitjana o externa, cordes vocals,
sistema nervios i altres) que puguin comprometre la funcid respiratoria, fonatoria o
auditiva.

11.2 Manifestacions vertiginoses de qualsevol etiologia.

11.3 Valors d'audiometria mesurada sense correccid auditiva amb xifres iguals o
superiors a 45 dB a la freqiiéncia de 4.000 Hz en una o en les dues oides.

11.4 Valors d'audiometria mesurada sense correccid auditiva, amb xifres iguals o
superiors a 35 dB a les frequéncies compreses entre 500 i 3.000 Hz en una o en les
dues oides.
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11.5 Reduccio o alteracions de la sensibilitat olfactiva de qualsevol etiologia. Parosmia.

11.6 Alteracions anatomiques i fisiologiques que suposin una sindrome d'apnea
obstructiva del son (SAOS o SAHS).

11.7 Quequesa que dificulti la funcid policial.
12. Pell, faneres i glandules exocrines.

12.1 Malformacions, tumoracions, lesions de la pell. Lesions de les faneres que puguin
comprometre la funcié policial.

12.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o caracteristiques puguin ser
incompatibles amb I'is de I'uniforme, I'equip reglamentari o que puguin comprometre la
funcio policial.

12.3 Disfuncions de les glandules exocrines que puguin comprometre la funcié policial.
Hiperhidrosi.

12.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes. Psoriasi que per la seva extensié o per la
seva afectacid sistémica pugui comportar, previsiblement, limitacions en el
desenvolupament de la funcié policial o que dificultin I'is de I'equip reglamentari.

12.5 Altres alteracions dermatologiques que puguin limitar o dificultar I'exercici de la
funcid policial.

13. Sang i organs hematopoétics.

13.1 Anémia. Leucopénia. Trombocitopénia.

13.2 Sindromes mieloproliferatius. Mielodisplasies. Limfoma, Mieloma.

13.3 Hemoglobinopaties amb repercussio funcional o importancia diagnostica.

13.4 Immunodeficiéncies. Malalties autoimmunes que puguin comportar limitacions en
el desenvolupament de la funcié policial.

14. Altres
14.1 Processos neoplasics.

14.2 Malalties infeccioses o parasitaries que originin trastorns funcionals, exigeixin un
tractament continuat o que, pel seu risc de contagi, siguin incompatibles amb el
desenvolupament de les tasques policials.
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14.3 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
14.4 Diatesi al-lérgica.
14.5 Proves analitiques compatibles amb patologia de base.

14.6 Deteccié de marcadors biologics de consum de drogues d'abus o de medicaments
susceptibles de ser utilitzats amb finalitats no terapéutiques a un nivell considerat d'abus.

14.7 Qualsevol altre procés patoldgic que es consideri que pugui limitar o dificultar
I'exercici de la funcié policial.

14.8 Us de qualsevol tipus de medicacié o droga que pugui disminuir la capacitat de
reaccio de [laspirant o que funcionalment pugui alterar la capacitat per al
desenvolupament de les funcions policials.

14.9 Requerir qualsevol adaptacio en els vehicles, en les armes o en altres elements de
defensa personal. Malalties, lesions, alteracions anatdbmiques o processos congenits o
adquirits que dificultin o impedeixin I'Us habitual del calgat, I'equip, 'armament o la
uniformitat reglamentaria, produeixin trastorns funcionals que incapacitin o limitin les
tasques policials.

14.10 Tenir un index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5 o superior a 30. En
cas que s'observi un desenvolupament muscular important amb abséncia de greix,
s'admetra un marge de tolerancia d'un 5%.

14.11 Omissié o falsejament de qualsevol condicio psicofisica a que faci referéncia el
guestionari, malaltia patida o tractament médic a qué hagi estat sotmés.

14.12. Tatuatges

No es poden tenir tatuatges amb un contingut contrari als principis, valors i competéncies
establerts en el Codi d'ética de la Policia de Catalunya (Acord GOV/25/2015, de 24 de
febrer). La comprovacié de tatuatges implica el consentiment de les persones
participants perqué se'ls facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicié de
la Comissi6 de Valoracio per a la seva avaluacio, i es fara de manera independent durant
la realitzacié de I'exercici d’aptitud fisica.
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Full d'autobarem de mérits PLAGA AGENT POLICIA LOCAL ( MOBILITAT HORITZONTAL )

DADES PERSONALS

NOM | COGNOMS DNI
MERITS
EXPERIENCIA PROFESIONAL
A) Serveis prestats a I'Administracié Publica
Nom de I'’Administracié Anys Mesos Autobarem Tribunal
TOTAL
FORMACIO
B) Titulacions académiques
Titol Puntuacio Detall Autobarem Tribunal
TOTAL
C.1) Formacié Professional
Nom | nooa25 | De26a50
del De 51 a 100 hores De més de 100 hores Autobarem Tribunal
curs hores hores
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TOTAL

C.2) Formacio Professional

Nom De0Oa 25 De 26 a 50

del hores hores De 51 a 100 hores De més de 100 hores Autobarem Tribunal

curs
TOTAL

D) Nivell de Coneixement de la llengua catalana superior al B2

Titol Puntuacio Detall Autobarem Tribunal

TOTAL
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E) Recompenses i distincions

Descripcio

Puntuacio

Detall Autobarem

Tribunal

TOTAL

TOTAL PUNTUACIO ‘

Lloc i data

Signatura
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