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ANUNCI

Per resolucié d’Alcaldia 2024/85 de data 13 de maig de 2024 va aprovar la
modificacié de terminis de les bases reguladores que figuren a continuacio, temari
de l'annex Il i instancia de sol-licitud a I'annex lll, i convocar mitjangant el sistema
selectiu de concurs-oposicio, per la cobertura definitiva del lloc de treball de ped
ajudant de la brigada municipal.

“BASES PER A LA PROVISIO DEFINITIVA MITJANGANT EL PROCEDIMENT DE
CONCURS OPOSICIO LLIURE, D'UN LLOC DE TREBALL DE PEO DE LA
BRIGADA EN REGIM LABORAL FIX (ASSIMILAT GRUP AP) VACANT A LA
PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL MUNICIPAL, | LA CONSTITUCIO D’UNA
BORSA DE TREBALL.

12. Objecte de la convocatoria.

L'objecte d'aquestes bases és regular la convocatoria de seleccid, mitjangant
concurs oposicio en torn lliure, d’'un lloc de treball vacant inclos en I'Oferta Publica
d'Ocupacio de la plantilla de personal laboral de 2024, de peé de la brigada
municipal (assimilada al grup de AP), de I'Ajuntament dels Prats de Rei, i la formacié
d’'una borsa de treball per cobrir vacants, substitucions o altres necessitats temporals
en aquest lloc de treball.

El procediment de seleccio es regira per convocatoria publica i atenent als principis
de mérit, igualtat i capacitat i s’ajustara a alld disposat a las presents bases, en
compliment del principi de publicitat.

Aixi mateix, es creara una borsa de treball per cobrir possibles substitucions, vacants
0 necessitats temporals de personal amb el mateix perfil professional.

22, Caracteristiques del lloc de treball.

Categoria: Pe6 de manteniment.
Regim juridic: Personal laboral fix.
Grup de classificacio: Assimilat AP.
Nivell d’estudis: No s’exigeix,
Sistema selectiu: Concurs-oposicio.
Jornada: Complerta.

32. Funcions a desenvolupar:

Les funcions seran les propies d'un operari pe6 de la brigada municipal,
desenvolupant tasques de paleta, lampisteria, jardineria, pintura, neteja i
manteniment de instal-lacions municipals, serveis publics, vies publiques, parcs i
jardins sota les instruccions i la supervisié del cap de la brigada. En concret
s’inclouen les seglients:
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a) Realitzacié d’encarrecs diversos al municipi.

b) Realitzar treballs de manteniment, neteja viaria i dels espais publics del municipi,
amb utilitzacié d’eines manuals i de maquinaria.

c) Escombrat de carrers i places amb bufador i carro de neteja i recollida de
papereres.

d) Neteja d’embornals.

e) Neteja, desbrossament i manteniment de parcs, jardins i camins municipals i la
realitzacié de treballs de jardineria.

f) Treballs de manteniment d’obres i per petites reparacions d’instal-lacions i
infraestructures municipals, reparacié de voreres en mal estat i reposicié de
paviments.

g) Treballs de pintura pel manteniment i conservacié de les instal-lacions, mobiliari
i edificis municipals.

h) Tasques de suport pel manteniment i conservacio del clavegueram municipal i
de la xarxa de subministrament d’aigua potable.

i) Suport al control del magatzem municipal.

j) Participar en la preparacid de qualsevol esdeveniment esportiu o festiu al
municipi, col-laborar en muntar i desmuntar instal-lacions i equipaments per
activitats i/o festes (col'locacié d’entarimats, muntatge taules, cadires,
enllumenat, megafonia, senyalitzacid, transport d’eines i materials...).

k) Fer servir i tenir cura de l'estat de conservacid de les eines manuals i

mecaniques requerides per al desenvolupament del seu treball.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament
els equips relacionats amb la seva activitat, d'acord amb els procediments
establerts i la normativa vigent en matéria de prevencié de riscos laborals.

m) Adoptar en el tractament de dades de caracter personal les mesures d’indole

n)

técnica i organitzativa establertes per la Corporacié i acomplir la normativa vigent
en materia de proteccid de dades de caracter personal, aixi com mantenir el
deure de secret i confidencialitat en relacié a les mateixes, que subsistira fins i tot
una vegada acabada la seva relacio laboral/funcionarial amb la Corporacio.

I, en general, totes aquelles funcions de caracter similar que li siguin atribuides
en el seu ambit de gestio.

42 Requisits dels aspirants per a prendre part en la convocatoria.

Per poder prendre part en el procés de seleccid, és necessari que els aspirants
reuneixin en la data en qué finalitza el termini de presentacio de sol-licituds (model
oficial annex-I) fins a la contractacio laboral, les condicions segtients:

a)

b)

c)

Tenir la nacionalitat espanyola, la dels altres estats membres de la Unié Europea
o la dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Uni6
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors, i estrangers no comunitaris amb residéncia legal a Espanya. Els
aspirants de nacionalitat diferent a la dels Estats membres de la Unié Europea
hauran d'aportar els permisos de residéncia i treball necessaris segons la
normativa vigent.

Haver complert 16 anys d'edat i no excedir de I'edat establerta com a maxima de
jubilacio forgosa legal per a I'accés a I'ocupacio publica.

No s’exigeix titulacié académica.
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d) No patir malaltia o defecte fisic o psiquic que impedeixi el normal exercici de les
funcions propies del lloc de treball.

e) No estar inhabilitat per senténcia ferma per a I'exercici de les funcions publiques,
ni haver estat separat, per resolucio disciplinaria ferma, del servei de cap
Administracié Publica. En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se
inhabilitat/da o en situacié equivalent ni haver estat sotmés a sanci6 disciplinaria
equivalent que impedeixi en el seu Estat, en els mateixos termes, l'accés a
I'ocupacio publica.

f) No estar afectat per cap dels motius d’incompatibilitat i d’incapacitat dels
previstos a la legislacio vigent en la matéria.

g) Tenir coneixement de la llengua catalana i de la llengua castellana.

e Pel que fa a la llengua catalana els aspirants hauran d’acreditar tenir el nivell
basic de catala (A2). Resten exempts de la prova de catala, els aspirants que
en el moment de presentacié de la sol'licitud o abans de la prova de
coneixements de la llengua catalana, presentin copia del certificat de nivell de
la Junta Permanent de Catala o equivalent.

e Pel que fa a la llengua castellana, les persones que no tinguin la nacionalitat
espanyola hauran d'acreditar els coneixements de la llengua castellana, tant
en expressio oral com en l'escrita. Per aixo aportaran Diploma d’Espanyol de
nivell intermedi com a Llengua Estrangera establert pel Real decret
1137/2002, de 20 de juliol, o del certificat d'aptitud d'espanyol per a
estrangers expedit per les Escoles Oficials d'ldiomes. En altre cas hauran de
realitzar una prova de coneixements proposada per I'0rgan de seleccié que
consistira en la redacci6 d'un text de 200 paraules com a minim, en el termini
maxim de 20 minuts i en mantenir una conversa amb membres del tribunal
durant el termini maxim de 10 minuts. La prova tindra caracter eliminatori i
sera qualificada com a APTE/A o NO APTE/A.

Tots aquests requisits establerts préviament s'han de complir amb referéncia a la
data d'expiracié del termini assenyalat per a la presentacid de sol-licituds de
participacié en la convocatoria i s'han de mantenir durant tot el procés.

52, Sol-licituds

5.1. Els aspirants que desitgin prendre part en el concurs oposicié han de presentar
al Registre general de I'Ajuntament, Plaga Major, 1 (08281) Els Prats de Rei, una
sol-licitud en el model oficial que es facilitara gratuitament a les dependéncies
municipals i en la pagina Web http://www.pratsderei.cat adrecada a la Presidenta
de la Corporacio; també de la forma prevista que disposa l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques, sense perjudici dels altres mitjans previstos a la norma.

5.2. L’anunci de la convocatoria conjuntament amb les bases es publicaran
integrament al Butlleti Oficial de la provincia. Aixi mateix, s’anunciara la convocatoria
i les bases reguladores del procés selectiu al tauler d’anuncis i pagina Web
municipal.
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El termini per a la presentacié d’instancies comptara fins a deu dies naturals a partir
de 'endema de la darrera publicacié del corresponent anunci de la convocatoria en
el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona. Si el darrer dia de presentacié
d'instancies coincidis en dissabte, s'entendria el termini prorrogat fins el primera dia
habil seglent.

A partir de 'esmentada convocatoria tots els successius anuncis, s'exposaran al
tauler d'anuncis de '’Ajuntament i a la pagina Web municipal: www.pratsderei.cat.

5.3. En la sol'licitud, els aspirants hauran de manifestar que compleixen totes les
condicions exigides en la Base 42, referides sempre a la data d’expiracio del termini
assenyalat per a la presentacié de les instancies.

5.4. A la sollicitud de participar en les proves selectives s’adjuntara:

a) Fotocopia del DNI.

b) Certificacié acreditativa del nivell A2 de catala exigit, expedit pel centre oficial
d'acord amb els criteris de la Secretaria de Politica Linguistica de la Generalitat
de Catalunya.

c) Acreditacio de coneixements de llengua castellana per aquelles persones que no
tinguin nacionalitat espanyola

d) Curriculum vitae.

e) Documentacié acreditativa dels merits que s'hagin al-legat (fotocopies),
acompanyada d'una declaracio jurada d'autenticitat dels esmentats documents.

f) Declaracié jurada de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions
publiques, ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de qualsevol
administracié publica.

g) Declaracié jurada de tenir capacitat funcional per a l'exercici de les places
convocades.

h) Declaracio jurada de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en
la legislacio vigent o declaracié que se sol-licitara l'autoritzacié de compatibilitat o
que s'exercira l'opcid que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitat del personal al Servei de I'Administracio de la
Generalitat.

Les persones sol-licitants que treballin a I'Ajuntament no caldra que acreditin
I'experiéncia ni la formacio, podent demanar al Servei de Recursos Humans que ho
incorporin d'ofici.

5.5. El fet de presentar la sollicitud significa que els aspirants accepten
expressament aquestes bases i que reuneixen totes i cadascuna de les condicions
exigides a la base 42, referides sempre a la data d’expiracié del termini per a la
presentacié de sol-licituds.

62.- Admissio dels aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol‘licituds la Presidéncia de la
Corporacio dictara una resolucio, en el termini maxim d’'un mes, per la qual es
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declarara aprovada la relacié provisional d’aspirants admesos i exclosos, la qual
esdevindra definitiva en el suposit que no hi hagin exclosos.

En el cas que hi hagin exclosos, s’indicara el motiu de I'exclusié. La relacio es
considerara definitiva en cas que no es presentin reclamacions, sense necessitat
d’'una posterior publicacio.

En la mateixa resolucié s’establira la designacié nominal del tribunal, i s’anunciara el
lloc, la data i I'hora per a realitzacié dels exercicis (prova de catala A2, de
coneixements teodrics i de coneixements practics).

En 'esmentada relacié s’advertira que els interessats disposen de 5 dies naturals, a
comptar des de I'endema de la seva publicacid, als efectes d’esmena de defectes,
reclamacions o recusacié de membres del tribunal.

Les al-legacions presentades les ha de resoldre '’Ajuntament en un termini de 15
dies, després dels quals, si no hi ha resolucié expressa, s’entendran desestimades,
als efectes de la seva impugnacio per via contenciosa administrativa.

Aquesta resolucio es publicara en el tauler fisic d'edictes de I'’Ajuntament, en la seu
electronica municipal i en el Butlleti  Oficial de la provincia.

La resta d'anuncis del procés selectiu, aixi com les puntuacions obtingudes pels/per
les aspirants seran exposades al tauler fisic d'edictes de I'Ajuntament i en la seu
electronica municipal.

72. Tribunal qualificador.

Es regira pel que disposa I'art. 60 de RDL 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova
el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, pel que fa a la
constitucié del Tribunal qualificador, i estara format per:

President:
e La secretaria-interventora de la Corporacio.

Vocals:

¢ Un representant proposat per 'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

e Un funcionari/a o personal laboral fix d’aquest Ajuntament o d'una altra
administracio local amb qualificacié professional adient atesa la naturalesa de la
placa convocada.

e Un funcionari o personal laboral fix, técnic, cap de brigada o membre de la
brigada municipal d’una altra administracié local o ens supramunicipal, amb
categoria superior a la del lloc de treball a cobrir.

Secretari/a:
¢ Recaura sobre un/a dels esmentats vocals d’aquest Tribunal.
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Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran I'drgan de
seleccio.

Els membres de I'6rgan de seleccié hauran de ser funcionaris de carrera o personal
laboral fix d’aquest Ajuntament o d’altres Ens locals i, posseir un nivell de titulacié
equivalent o superior a I'exigit per participar en la convocatoria.

Per tal que I'drgan es pugui constituir validament, sera necessaria la preséncia de les
persones que n'ostentin la presidéncia i la secretaria o, si s'escau, de les que les
substitueixin, i, en tot cas, de la meitat, com a minim, dels seus membres.

El Tribunal qualificador disposara, si aixi ho creu convenient, de la participacié
d'especialistes per assessorar |'0rgan selectiu. Aquests professionals tindran dret a
veu en les sessions del tribunal en qué hi participin perd no dret de vot, i els hi sera
d'aplicacié el mateix regim d'abstencio i recusacié que als membres de I'drgan de
seleccié. També estaran sotmesos a les mateixes prohibicions previstes al TREBEP
derivades del principi d'imparcialitat del procés selectiu.

La participaci6 en el tribunal qualificador donara lloc a la indemnitzacio
reglamentaria, en concepte d'assisténcia, d'acord amb el que estableix el Reial
Decret 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per ra6 del servei. Els
membres del Tribunal pertanyents a la corporaci6 municipal no meritaran les
indemnitzacions i assisténcies que mereixin per raé del servei, excepte en aquells
casos en que les assisténcies tinguin lloc fora del horari laboral.

De cada sessio s'estendra acta, signada pel secretari/a, que n'ha de donar fe, amb el
vistiplau del president/a, i per tots els membres.

En tot cas, el funcionament del Tribunal qualificador, en alld no previst en aquestes
Bases, s'adequara a les normes contingudes a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Régim Juridic del Sector Public.

El Tribunal queda facultat, pel bon funcionament del procés de seleccio, per resoldre
els dubtes i discrepancies que s'originin durant el desenvolupament del procés.

82. Procés de seleccio.

El procediment de seleccio sera el de concurs oposicid, d’acord amb el que estableix
l'article 61 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el
Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, i I'article 91 del Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament del personal al servei de
les entitats locals.

El procés selectiu constara de tres fases: fase oposicio, fase de concurs i entrevista
personal. La puntuacié maxima sumades les tres fases sera de 30 punts.
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Abans, hi haura una fase prévia de coneixements de les llengues catalana i
castellana per aquells aspirants que no ho hagin acreditat préviament segons
I'establert en aquestes Bases.

El procés selectiu s’iniciara després de la publicacio del llistat d’admesos i exclosos i
tindra una durada maxima de sis mesos, d’acord amb el que estableix la legislacio
de procediment administratiu comu.

Si el Tribunal tingués el coneixement que algun dels aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia préevia de linteressat, la seva
exclusid i si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

Els aspirants seran convocats pels exercicis successius mitjangant anunci al tauler
fisic d’anuncis de I'Ajuntament i el tauler digital d’anuncis de la Web municipal. Els
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins i tot per
raons de forga major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

L’0rgan de seleccié fara publica la llista d’'aprovats de cada exercici per ordre de
puntuacio en el tauler fisic d’'anuncis de I'Ajuntament i en la pagina Web municipal.

Per a la realitzacié de totes les proves els aspirants hauran de presentar el DNI, NIE
0 passaport vigent.

El desenvolupament de les proves selectives sera el segient:
FASE PREVIA: CONEIXEMENT DE LLENGUES OFICIALS:

A) Llengua catalana. Consistira en la realitzacio de proves sobre coneixement de
la llengua catalana corresponents al nivell elemental. Quedaran eximits de realitzar
la prova els aspirants que acreditin estar en possessio del certificat de nivell A2 o
superior de la Direccié General de Politica Linguistica.

També eximira de fer la prova la presentacio d'alguna de les titulacions equivalents,
de conformitat amb la relacié continguda en I'Ordre de la Conselleria de Cultura de
12 de juny de 2002 sobre titols, diplomes i certificats de coneixement de catala de la
Direccié General de Politica Lingulistica i amb alld que es disposa a la disposicio
addicional 12 del Decret 161/2002, d'11 de juny de 2002, sobre l'acreditacio de
coneixement del Catala i Aranés.

Aquest exercici sera qualificat d’apte i no apte, i sera eliminatori

B) Llengua castellana: Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola
realitzaran a continuacid, abans de linici de la resta d'exercicis, una prova
proposada pel Tribunal, a fi d’acreditar el coneixement oral i escrit de la llengua
espanyola. La durada la fixara el tribunal abans de I'inici de I'exercici.
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Diputacio
Barcelona

o:

S’entendra que acrediten suficient coneixement de la llengua castellana i no hauran
de superar la prova si aporten algun dels seglients documents:

- Certificat que acrediti que s’ha superat I'educacio primaria, la secundaria o el g
batxillerat a I'Estat espanyol. g
- Diploma de nivell d’espanyol B2 (Reial Decret 1137/2002) o equivalent, o ]
certificaci6 academica que acrediti haver superat totes les proves dirigides a 3
I'obtencié d’aquest. P
- Certificat d’aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles oficials =
d’idiomes.
8
Estan exemptes de realitzar I'exercici de coneixements de llengua castellana les b
persones aspirants nacionals de paisos en que la llengua castellana sigui llengua 2
oficial o que hagin cursat en llengua castellana els estudis conduents a obtenir la -
titulacio exigida com a requisit d’accés. -
N~
(o))
Aquest exercici és qualificat d’apte i no apte, i sera eliminatori. §
o
FASE OPOSICIO o
>
O
En aquesta fase el tribunal valorara cadascun dels exercicis realitzats pels aspirants
que en conjunt no superara una puntuacié maxima de 20 punts. N
o
N
12. Prova de coneixements teorics: it
]
Aquesta prova te el caracter d’obligatori i eliminatori. El tribunal fixara el temps per b

realitzar aquest exercici, que no podra ser superior a una hora.

Consistira en respondre per escrit un questionari de 20 preguntes sobre el
contingut del temari de [l'annex-ll d’aquestes bases, amb quatre respostes
alternatives, de les quals només una és la correcta.

Les respostes correctes es puntuaran amb 0,50 punts; i, a criteri del Tribunal
expressat abans de l'inici de la prova. Les preguntes sense resposta o amb més
d'una resposta per part de les persones aspirants no seran tingudes en compte.

La qualificacié de l'exercici és de 0 a 10 punts i per aprovar sera necessari obtenir
la qualificacié minima de 5 punts per superar la prova.

2n. Prova de coneixements practics.

Aquesta prova te el caracter d’obligatori i eliminatori. El tribunal fixara el temps per
realitzar aquest exercici, que no podra ser superior a una hora.

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona

Consistira, a criteri del Tribunal, en resoldre un o varis suposits plantejats pel tribunal
sobre tasques propies d’'un ped de brigada.
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Ajuntament dels Prats de Rei

En aquest exercici es valoraran, entre d'altres aspectes, les habilitats practiques i
destresa en les tasques propies del lloc de treball aixi com el compliment de les
normes de seguretat.

La qualificacio de l'exercici és de 0 a 10 punts i per aprovar sera necessari obtenir
la qualificacié minima de 5 punts.

FASE CONCURS

En aquesta fase, el Tribunal valora els meérits aportats d’aquells aspirants que hagin
superat la fase d’oposicio i no té caracter eliminatori.

S’avaluen els meérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants en el

periode de presentacié d’instancies fins a un maxim de 7 punts, en base a la
puntuacié que s’especifica a continuacio:

a) Experiencia professional (fins a un maxim 4 punts)

1) Per a I'experiéncia acreditada en aquest Ajuntament, en relacio a les funcions
analogues al lloc de treball convocat, s'atorgara 0,50 punts per mes sencer
treballat.

2) Per a l'experiéncia acreditada en altres Ajuntaments i altres Ens locals, en
relacié a les funcions analogues al lloc de treball convocat, s'atorgara 0,25
punts per mes sencer treballat.

3) Per a l'experiéncia acreditada en L’Administracié de I'Estat o de la Comunitat
Autdnoma, en relacié a les funcions analogues al lloc de treball convocat,
s'atorgara 0,10 punts per mes sencer treballat.

4) Per a l'experiéncia acreditada en el sector privat en relacié a les funcions
analogues al lloc de treball convocat, s'atorgara 0,06 punts per mes sencer
treballat.

La puntuacio establerta en aquest apartat d’experiéncia s’entendra referida a jornada
completa. En el cas que sigui inferior s’aplicara la puntuacié que correspongui, per
aquest motiu el comput del temps treballat es valorara d’acord amb el que consti a
I'informe de vida laboral com a total de dies treballats.

No es valorara I'experiéncia que no estigui degudament acreditada en la forma
establerta en les bases.

L’experiéncia professional adquirida en el sector public i en el sector privat de les
funcions desenvolupades es considerara segons el curriculum vitae aportat i
I'informe de la vida laboral de la Seguretat Social acreditatiu dels serveis prestats.

b) Formacié (fins a un maxim 2 punts)

CODI DE L'EXPEDIENT: 210 NOM DE L’EXPEDIENT: 2024_210_PROCES SELECCIO PLACA BRIGADA
MUNICIPAL 2024

Placa Major, 1 ~ 08281 Els Prats de Rei *  Tel. 938698192  *  correu electronic:
pratsr@diba.cat

Pag. 918 | httpsi/bop.dibacat | () Bruticis

CVE 202410089973

Data 14-5-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament dels Prats de Rei

1) Formacidé académica: Per estar en possessio de titols, diplomes o certificats
acreditatius d’haver realitzat estudis superiors als exigits a la plaga convocada, a rad
del seguent barem i fins a un maxim d’1 punt.
e Graduat escolar (EGB), formacio professional de primer grau (FP1), graduat
en educacié secundaria (ESQO) o equivalent.: 0,25 punts
e Batxillerat superior, Formacié Professional de 2n grau o equivalent: 0,50
punts
e Diplomatura universitaria o formacio superior: 1 punt.
Es puntuara unicament la titulacié superior acreditada.

2) Formacié complementaria: Acreditacié d’assisténcia i/o aprofitament de cursos,
seminaris o jornades en materies relacionades amb la plaga convocada, fins a un
maxim de 2 punts.
e Cursos o seminaris amb una durada minima de 1 hora i fins a 19 hores
lectives: 0,10 punts per curs fins a un maxim d’1 punt.
e Cursos o seminaris amb una durada de 20 fins a 49 hores lectives: 0,40
punts per curs fins a un maxim d’1,5 punts.
e Cursos o seminaris de 50 fins a 99 hores lectives: 0,50 punts per curs fins a
un maxim de 2 punts.
e Cursos de 100 o més hores lectives: 0,70 punts per curs fins a un maxim de
2 punts.

Només seran valorades les formacions relacionades directament amb el lloc de
treball (ped de brigada en general, treball en equip i prevencié de riscos laborals)
que s’hauran d’acreditar mitjangant la corresponent certificacio (titols oficials o
homologats i/o carnet en vigor), fent constar el centre emissor dels mateixos aixi
com la duracidé en hores i no podran tenir una data d’expedicié superior a 10 anys
anteriors a la data de la convocatoria. En el suposit que no s’especifiqui la duracié en
hores aquesta certificats no seran objecte de valoracio.

c) Altres mérits (Fins a un maxim d’1 punt)

Estar en possessio del carnet de conduir, classe B: 1 punt

ENTREVISTA PERSONAL

En aquesta fase, el Tribunal realitzara una entrevista personal als candidats, valorant
la seva idoneitat de perfil professional en relacié a les funcions del lloc de treball a
proveir. Es valorara la capacitat de planificacié i organitzacio del treball; la capacitat
d’iniciativa. No té caracter eliminatori.

Aquesta fase es qualificara sobre un maxim de 3 punts.

92, Qualificacié dels exercicis:
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Ajuntament dels Prats de Rei

La puntuacié final obtinguda per cada aspirant s'obtindra sumant les puntuacions
obtingudes en les fases d’oposicio i concurs.

102, Periode de proves

Finalitzada la qualificacié dels aspirants i un cop establerta la puntuacié final
d’aquestes proves selectives, el Tribunal proposara el candidat/a amb la puntuacié
més alta per ser nomenat ped de la brigada municipal en régim laboral fix en
practiques. Aquest nomenament sera notificat a la persona interessada.

En cas d’empat en la puntuacié final, I'dorgan de seleccié proposara el nomenament
de la persona que hagi obtingut més punts en la fase de valoracid de merits en
concepte d'experiéncia professional en ’Administracio local en un lloc de treball igual
al que es objecte de la convocatoria.

La persona proposada ha d'incorporar-se al servei de la Corporacié en el lloc
assignat tan bon punt I’hi sigui requerit/da, en un termini maxim de quinze dies de la
data de la notificacié. Cas de no incorporar-se sense justificacidé adequada perdra
tots els drets derivats del present procés selectiu.

Durant el periode de practiques la persona nomenada haura d'assistir als cursos de
formacié que la Corporacid pugui organitzar i gaudira de les mateixes retribucions
que el personal laboral fix de la mateixa categoria.

El periode de practiques tindra una durada de tres mesos i sera supervisat pel
responsable del servei.

En cas de no haver-se pogut completar aquest periode per causes degudament
justificades, I'alcaldia mitjangant decret prorrogara el nomenament en practiques fins
a completar el periode minim fixat.

Finalitzat el periode de practiques el responsable del servei emetra informe raonat
proposant la qualificaci6 com a apte o no apte de I'aspirant que sera tramés a la
Presidéencia del Tribunal dins el termini maxim de 10 dies a la finalitzacié del periode
de practiques. Aquest informe haura de considerar diversos factors conductuals com
son els coneixements del treball, les habilitats socials i de comunicacio, la disposicid
personal vers el treball, la responsabilitat, I'adaptacio a l'organitzacio, la iniciativa, la
confianga en les propies capacitats, el judici practic i I'autocontrol.

En cas que l'aspirant no superi la fase de practiques, o aquest renuncii, el Tribunal
cridara al seguent candidat/a per ordre estricte de puntuacid, per tal que sigui
nomenat netejador/a d’edificis municipals en practiques i continuar aixi el procés
selectiu.

No obstant tot I'anterior, seran nomenades directament com a personal les persones
aspirants que acreditin haver prestat serveis a la Corporacié dins de Il'any
immediatament anterior a la corresponent convocatoria, sempre que ho hagin estat
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@ Ajuntament dels Prats de Rei

en la mateixa categoria i ho hagin fet durant un periode igual o superior al previst per
a les practiques o periode de prova. Si els serveis haguessin estat prestats per un
periode inferior, el nomenament en practiques sera pel temps necessari per
completar, amb aquell, el periode establert.

112. Documentacio a aportar per la persona aspirant seleccionada

La persona aspirant proposada per ser nomenada haura de lliurar al Servei de
Recursos Humans de 'Ajuntament, en el termini de vint dies naturals a comptar des
de I'endema de la data de publicacio del resultat definitiu del procés, els documents
que acreditin els meérits al-legats, les condicions de capacitat i requisits que
s'exigeixen per prendre part al concurs. Aquests documents seran els seglents:

- Original del DNI o, en cas de no tenir la nacionalitat espanyola, de la
documentacio oficial acreditativa del compliment del requisit previst en la base 42
lletra a) per a la compulsa de la copia corresponent.

- Documents originals que acreditin els mérits al-legats en la declaracié jurada
presentada amb la sol-licitud per prendre part al present procés selectiu.

- Declaracié de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques, ni
estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de qualsevol Administracio
Publica. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar,
mitjangant declaracié jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap sancié
disciplinaria o condemna penal que els impedeixi l'accés a la funcié publica en el
seu Estat d'origen.

- Certificat acreditatiu de no tenir malaltia o defecte fisic que impedeixi exercir les
funcions corresponents, expedit pel centre médic o entitat sanitaria.

- Declaracié de no estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat continguts a
la Llei 53/1984, de 26 de desembre i la Llei 21/1987, de 26 de novembre, del
Parlament de Catalunya, que es refereixen al personal al servei de les
administracions publiques o declaraci6 que es sol-licitara l'autoritzacié de
compatibilitat o que s'exercira I'opcié que preveu l'art.10 de la llei 21/1987, de 26
de novembre, del Parlament de Catalunya.

Si en el termini indicat i exceptuant els casos de for¢ga maijor, la persona proposada
no presentés la documentaci6 o no reunis els requisits exigits, no podra ser
nomenat/da i quedara anul-lada totes les seves actuacions, sense perjudici de la
responsabilitat en quée haguessin pogut incorrer per falsedat a la instancia on
sol-licitava prendre part en el procés selectiu.

122, Nomenament.
Finalitzat el periode de practiques, la persona que I'hagi superat satisfactoriament

sera nomenat/da ped de la brigada municipal en régim laboral fix de I'Ajuntament
dels Prats de Rei.
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Per altra banda, si el candidat/ta no assoleix el nivell suficient d'integracio i eficiéncia
en el lloc de treball objecte del procés selectiu sera declarat no apte per resolucio
motivada de l'alcaldia, amb tramit d’audiéncia previ, i perdra el dret al nomenament.

El nomenament sera publicat al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona.

132. Regulacié i funcionament de la borsa de treball.

Les persones que havent superat les referides proves fixades en les bases de
seleccié no resultin nomenades passaran a formar part de la Borsa de treball, per
ordre de puntuacié obtinguda, de major a menor nombre de punts, per cobrir
substitucions derivades de qualsevol incidéncia, ja sigui per a cobrir possibles
supléncies derivades de baixes per incapacitat temporal, maternitat, vacances i
altres situacions que posin de manifest la necessitat de contractar personal temporal.

Els integrants de la borsa, restaran a I'espera de ser cridats per I'Ajuntament, per
ordre de puntuacid, quan es produeixi la necessitat de contractacioé temporal.

En funcié de la urgéncia a cobrir I'esmentat lloc de treball, el procediment seguir per
I'Ajuntament, podra ser:

e Cobertura ordinaria: S’intentara la comunicacié amb 'aspirant fins a un maxim de
tres vegades en diferents moments del dia, al telefon que hagi facilitat, o en el
seu cas a I'adrega de correu electronic que hagi facilitat com a mitja preferent de
contacte. Una vegada es comuniqui a la persona I'oferta de feina, aquesta tindra
un maxim de 48 hores per acceptar-la. La renuncia a 'oferta de feina habilita al
gestor municipal de la borsa a la crida de la seglient persona.

e Cobertura urgent. Quan la cobertura de I'esmentat lloc de treball es precisi de
forma urgent, s’intentara la comunicacié telefonica una unica vegada, o en el seu
cas a l'adrega de correu electronic que hagi facilitat com a mitja preferent de
contacte, i si no s’obté resposta de la persona en el termini de dues hores, es
passara a contactar amb I'aspirant segiient, i el primer restara en el mateix ordre
de la borsa en qué estava abans de realitzar la crida, i aixi successivament.

La durada d’aquesta borsa sera de dos anys, que es podra prorrogar en el cas que
no s’hagi procedit a la constitucié d’'una de nova.

Qualsevol persona inclosa en la borsa de treball podra renunciar voluntariament a

formar-ne part, mitjancant escrit dirigit a ’Ajuntament, quedant exclos definitivament
de la mateixa.

142, Facultats de I’organ de seleccio
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El Tribunal queda facultat per resoldre qualsevol questio que es plantegi des del
moment de la seva constitucio. Les seves decisions s'adopten per majoria i en cas
de produir-se empat, dirimira la presidéncia amb vot de qualitat.

152 Régim de recursos

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'alcaldia o drgan en el que
hagi delegat les seves competéncies, si aquests actes decideixen directament o
indirectament el fons de l'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el
procés selectiu, o produeixen indefensié o perjudici irreparable a drets i interessos
legitims, els interessats podran interposar, d'acord amb l'article 115 de la Llei
39/2015, de 1 d'octubre, de procediment administratiu comu, potestativament, recurs
de reposicido en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacid o notificacio, davant de l'alcalde, o bé recurs contenciés administratiu
d'acord amb l'article 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de
'endema de la seva publicacié o notificacié, davant els Tribunals de I'ordre
jurisdiccional contencios administratiu competents.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit del Tribunal qualificador, si
aquests ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte,
determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu, o produeixen indefensio
o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, els interessats podran
interposar en el termini d'un mes a comptar a partir de I'endema de la seva
publicacio o notificacio, recurs d'algada davant de l'alcaldia o organ el que hagi
delegat la seva competéncia.

Igualment, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

162. Normes supletories

Supletdriament, per a tot alld que no s'hagi previst en aquestes Bases, s'aplicara allo
que determini la legislacié aplicable al personal de les entitats locals de Catalunya:
o EIl Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un
text unic dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya,
El Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d'octubre, que aprova el Text refés de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public,
o  El Decret 214/1990, de 30 de juliol, sobre el Reglament de personal al servei de
les entitats locals,
La Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la Funcio Publica,
El Decret legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel que s'aprova el Text refés de la Llei
municipal i de régim local de Catalunya.
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ANNEX I.- MODEL D’INSTANCIA

ll-Itre. Sra. Alcaldessa de
I’Ajuntament dels Prats de Rei

1. DADES DEL SOL-LICITANT

Nom i cognoms DNI/NIE/Passaport
Adreca

Codi Postal Municipi Provincia

Teléfon Mobil E-mail

2. EXPOSA

Primer: Vista la convocatoria d’un lloc de treball de ped de la brigada municipal en régim
laboral fix, assimilats al Grup AP) i les bases reguladores del les proves publicades en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de data _ / /2024, qui subscriu esta
interessat/da en participar-hi.

Segon: Accepto expressament les referides bases

Tercer: Reuniré totes i cadascuna de les condicions exigides en la base 42 a la data
d’expiracio del termini de presentacié de sol-licituds de participacio en la convocatoria.

3. DOCUMENTACIO ADJUNTA (SI/NO):

____Fotocopia del DNI /NIE/ passaport.

__Acreditaci6 dels coneixements de llengua catalana (Nivell A2)

___Acreditacio dels coneixements de llengua castellana pels per aquelles persones que
no tinguin nacionalitat espanyola.

____ Curriculum Vitae de l'aspirant.

___ Fotocopia dels documents acreditatius dels meérits al-legats per ser valorats en la
fase de concurs, acompanyats d’'una declaracié jurada de la seva autenticitat.

____ Declaracio jurada de no estar inhabilitat/da per a I'exercici de les funcions publiques,
ni estar separat/da mitjangant expedient disciplinari de qualsevol administracié publica.
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Ajuntament dels Prats de Rei

____ Declaracio jurada de tenir capacitat funcional per a l'exercici del lloc de treball
convocat.

____ Declaracio jurada de no estar en cap dels suposits d'incompatibilitat previstos en la
legislacié vigent o declaracié que se sol-licitara l'autoritzacid de compatibilitat o que
s'exercira l'opcid que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitat del personal al Servei de I'Administracié de la Generalitat.

5. SOL-LICITA

Que, aquesta sol-licitud de participacié en el procés selectiu de personal convocat per
I’Ajuntament dels Prats de Rei de referencia es tingui per presentada en temps i forma, i,
en consequéncia, qui subscriu sigui admeés a les proves convocades.

Els Prats de Rei, de/d’ de 2024.

El/la sol-licitant,
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ANNEX - Il - TEMARI PEO BRIGADA MUNICIPAL

10.

11.

12.

13.

14.

15.

El municipi. Concepte i elements. El terme municipal. La poblacio.

Organitzacié municipal: EI Ple de ['Ajuntament. L'Alcaldia. Els tinents
d’alcalde. Els regidors.

Coneixement del municipi dels Prats de Rei: entorn, limits, urbanitzacions,
camins municipals, espais verds i jardins. Localitzacié i caracteristiques
principals del seu arbrat i enjardinament.

Equipaments municipals. Situacio, Classes. Activitats civiques, culturals i
recreatives a que es destinen.

Conceptes basics de seguretat i higiene i prevencié d'accidents. Els equips
de protecci6 individuals.

Identificacié d’eines i materials de construccio, de l'ofici de paleta, pintura,
electricitat, fontaneria, fusteria i mecanica.

Coneixements basics de treballs de manteniment d’obres. Elaboracié de
morter. Material per l'esquerdejat, arrebossat, mestrejat i remolinat de
paraments.

Coneixements basics de pintura: materials, eines i preparacio de superficies.

Conceptes fonamentals d’instal-lacions eléctriques i fontaneria.

Coneixements basics de fusteria. Manteniment i conservacié de mobiliari,
portes, finestres, jocs infantils, tanques de fusta tractada i similars.

Coneixement de les espécies d’arbrat i plantes més utilitzades en jardineria
urbana en general i del municipi. Identificacié i principals caracteristiques.

Sistemes de rec en les zones verdes. Rec de les plantes. El rec segons
I’época de I'any i el tipus de plantes.

Coneixements basics de la técnica de poda dels arbres de vies publiques,
parcs i jardins municipals.

Manteniment de maquinaria. Pautes generals per a la conservacio, neteja i
manteniment de la maquinaria un cop s’ha utilitzat.

La gestio dels residus. Funcionament de la deixalleria. Compostatge. *
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Ajuntament dels Prats de Rei

Els Prats de Rei, 13 de maig de 2024

L’Alcaldessa, Carla Casas Valls
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