Ajuntament de
Castellet i la Gornal

ANUNCI

L’Ajuntament de Castellet i la Gornal, per acord de la Junta de Govern de data 7 de marg
de 2024, va aprovar les bases especifiques que regiran la convocatoria del procés selectiu
mitjangant concurs-oposicié corresponent a 1 placa d’ enginyer/a, personal funcionari a
jornada parcial de | ‘Ajuntament de Castellet i la Gornal.

En compliment del que estableix la normativa vigent, es publica el text integre de les bases
aprovades i s'obra la convocatoria segons el que s’especifica en les esmentades bases.

1) Objecte d'aquestes bases.

Es objecte de les presents bases regular el procés selectiu per proveir en propietat 1 placa
Enginyer, grup de classificacié A2 de la plantilla de personal funcionari de I’Ajuntament de
Castellet i La Gornal, mitjangant procediment concurs-oposicio inclosa en [l'oferta
d’ocupacio publica de I'any 2022, publicat al BOPB de data 13 de febrer de 2023, que es
regira per les aquestes bases especifiques.

Descripcio:

Denominacio: Enginyer

Relacio juridica: personal funcionari

Grup de classificacio: A2

2) Requisits de participacio.

Per tal de ser admesa als procediments selectius la persona aspirant, ha de reunir en la
data de finalitzacié del termini de presentacié d’instancies i mantenir-se fins a la data de
contractacié els requisits segient: a

a) Nacionalitat: Tenir la ciutadania espanyola d’acord amb les lleis vigents o tenir
ciutadania d’algun dels estats membres de la Unié Europea o dels estat que, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Estats,
sigui aplicable la lliure circulacié de treballadors
També podran ser admesos el conjuge dels espanyols i dels nacionals d’altres
estats membres de la Unié Europea, sempre que no estiguin separats de dret,
menors de 21 anys 0 majors que visqui a les seves expenses.

Els ciutadans/es estrangers/es que no pertanyin a la Unié Europea, sempre que
tinguin acreditada la condicio de residents a Espanya que inclogui la corresponent
autoritzacié de treball.

b) Edat: haver complert els setze anys i no superar, si escau, I'edat maxima de
jubilacié forgosa. Capacitat funcional: no patir cap malaltia o defecte fisic o psiquic
que impedeixi el desenvolupament normal de les corresponents funcions.
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c) Habilitacié: No haver estat separat/ada mitjangant expedient disciplinari del servei =
de cap administracié publica o dels organs constitucionals o estatutaris de les §
comunitats autdbnomes, ni trobar-se en inhabilitaci6 absoluta o especial per a ]
ocupacions o carrecs publics per resolucio judicial, per a 'accés al cos o escala de 38
funcionari, o per exercir funcions similars a les que desenvolupaven en el cas del g_
personal laboral, en el que hagués estat separat o inhabilitat. £

d) En el cas de ser nacional d’'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacio S
equivalent ni haver estat sotmés a sancié disciplinaria o equivalent que impedeixi, ‘;
en el seu Estat, en els mateixos termes I'accés a I'ocupacié publica. Els requisits I
indicats anteriorment s’han de complir el darrer dia del termini de presentacié de
sol-licituds i s’han de continuar complint fins a la presa de possessi6 com a 8
funcionaris/aries de carrera o contractacio laboral. §

§
=

e) Titulacio: estar en possessid o en condicions d’obtenir el titol de Enginyeria 3
Técnica, Grau en Enginyeria o titol equivalent que habiliti per a I'exercici d"aquesta 5
professio.

En cas que la titulaci6 esmentada hagi estat obtinguda a I'estranger, caldra que S
préviament hagi estat concedida la corresponent homologacio, o el reconeixement S
de la titulacié per exercir la professio objecte de la convocatoria i s’haura d aportar o
el titol academic traduit per interpret jurat i el document d’equivaléncia o ,Hg
homologacio expedit pel Ministeri d’"Educaci6 i Ciéncia o aquell al que correspongui. a

f) Llengua catalana: estar en possessidé del certificat de nivell C1 de la Junta

permanent del Catala, o d'algun dels certificats o titulacions equivalents, d'acord
amb I'establert al Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre l'acreditacio del coneixement
del catala i I'aranés en els processos de seleccié de personal i de provisié de llocs
de treball de les administracions publiques de Catalunya.
Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de
llengua catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de
llengua catalana de nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual
es qualificara d'apte o no apte.

g) Llengua castellana: les persones aspirants admeses en el procés selectiu que no
tinguin la nacionalitat espanyola han d'acreditar el coneixement de la llengua
castellana, tant en I'expressié oral com en l'escrita, amb un nivell adequat segons el
perfil lingUistic exigit per a cada lloc en concret, tal com es detalla a continuacio:

a. Grup A: nivell superior de coneixements de llengua castellana.

b. Grup B: nivell superior de coneixements de llengua castellana.

c. Grup C: nivell superior de coneixements de llengua castellana.

d. Agrupacions professionals sense requisit de titulacid: nivell intermedi de
coneixements de llengua castellana.
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Als efectes de Il'exempcid, les persones aspirants hauran d'acreditar
documentalment una de les tres opcions seguients:
a. Haver cursat la primaria, la secundaria i el batxillerat, si escau, a Espanya.
b. Diploma d'espanyol (nivell superior per als grups A, B i C i nivell intermedi
per a agrupacions professionals) que estableix el Reial decret 1137/2002, de
31 d'octubre, o equivalent, o certificaci6 académica que acrediti haver
superat totes les proves dirigides a l'obtencio d'aquest diploma.
c. Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les escoles
oficials d'idiomes.
Les persones aspirants que no comptin amb el certificat o titols esmentats hauran
de realitzar una prova de llengua castellana de caracter obligatori i eliminatori, la
qual es qualificara d'apte o no apte. Aquesta prova consistira en un exercici de
comprensio oral i un altre de caracter escrit equivalent al nivell requerit.

3. Sollicituds de participacio.

3.1. Per participar en els processos selectius corresponents caldra emplenar el model
oficial de sol-licitud d’admissio a proves selectives annex aquestes bases i a la Seu
Electronica municipal.

3.2. Les instancies s’adregaran al president de la Corporacio i es presentaran mitjangant
registre d’entrada, presencialment sol-licitant cita prévia a I'OAC o telematicament
mitjangant registre electronic, aixi com mitjancant altres mitjans establerts de conformitat
amb la legislacio vigent.

Les persones aspirants també podran presentar instancies en qualsevol dels llocs i les
maneres que es determinen a l'article 16 de 'LPACAP.

3.3. Termini de presentacié: El termini de presentacié de les sol-licituds sera de vint dies
habils a comptar de 'endema de la publicacié de la convocatoria al Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Si l'dltim dia de presentacié d’instancies fos dissabte o inhabil, el termini s’entendra
prorrogat automaticament al dia habil immediatament posterior a la data esmentada.

3.4. Documents a adjuntar: Per ser admeses i, si escau, participar en les proves selectives
corresponents, les persones aspirants manifestaran a les sol-licituds de participacié que
reuneixen totes i cada una de les condicions exigides a I'apartat anterior, referides sempre
a la data d’expiracié del termini de presentacié d’instancies, i hauran d’acompanyar la
presentacio de les sol-licituds dels documents segiients:

a) Fotocopia del document nacional d’identitat o, si escau, del passaport o de
qualsevol altre document acreditatiu de la nacionalitat. El document que es presenti
haura d’estar en vigor.

b) Declaracié responsable acreditant que reuneix els requisits previstos aquestes
bases especifiques.

c) Acreditacié dels merits a valorar en la fase de concurs, de conformitat amb el que
preveuen aquestes bases especifiques.
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3.5. Les persones aspirants que acreditin posseir el grau minim de discapacitat podran
sol-licitar les necessitats especifiques d’adaptacio i ajustament de temps i mitjans que
considerin escaients per participar en les proves selectives en condicions d’igualtat. En
aquest cas, hauran de presentar, juntament amb la sol-licitud de participacio, un escrit en
qué s’especifiqui el tipus d’adaptacié que sol-liciten, aixi com el certificat médic justificatiu
de l'adaptacio sol-licitada.

A aquest efecte, el tribunal podra obtenir un informe i, si escau, la col-laboracié dels organs
competents de la Corporacié. El tribunal qualificador adoptara les mesures precises en
aquells casos en que resulti necessari, de manera que els aspirants que haguessin
sol-licitat adaptacions de temps i/o mitjans de la forma prevista a l'apartat anterior
gaudeixin de condicions similars per a la realitzacid dels exercicis que la resta dels
participants, en termes legals.

4. Admissi6 d’aspirants

4.1. Un cop expirat el termini de presentacié de sol-licituds, I'alcalde/alcaldessa dictara
resolucié declarant aprovades les llistes provisionals de persones admeses i excloses, on
s’hi fara constar el dia, 'hora i el lloc d’inici de les proves, si escau, i la composicié nominal
dels organs de selecci6. La resolucié es publicara a la Seu electronica del web municipal.
Aquesta resolucio indicara el nom i cognoms de les persones aspirants admeses a I'efecte
d’identificar-les, sobre la base de la disposicié addicional setena de la Llei organica 3/2018,
de 5 de desembre, de proteccid6 de dades personals i garantia dels drets digitals
(LOPDGDD).

La identificacid de les persones excloses es fara mitjangant el numero de registre de la
sol-licitud per participar en el procés selectiu, amb indicacio, si escau, dels defectes que
hagin causat les exclusions.

4.2. A fi i efecte d’esmenar les causes que hagin motivat I'exclusié o omissio a les llistes
esmentades, les persones aspirants disposaran d’'un termini de deu dies habils comptats a
partir de I'endema de la publicacié de les llistes al Butlleti Oficial de la Provincia per al-legar
i presentar la documentacié que convingui al seu dret.

Aquells que, dins del termini assenyalat, no esmenin la causa d’exclusié o no al-leguin
I'omissio, seran definitivament exclosos de la participacié en el procés selectiu.

4.3. Un cop finalitzat el termini d’esmena es dictara resolucié declarant aprovada la relacié
definitiva d’admesos i exclosos, al lloc web corporatiu. No obstant aixo, la publicacié
esmentada es pot substituir per una notificacié personal a cada una de les persones
participants, d’acord amb el que preveu la normativa vigent.

A les llistes definitives es resoldran les al-legacions presentades per les persones
interessades en el procediment en relaci6 amb la seva exclusid o omissio a les llistes
provisionals i la seva publicacio servira de notificacié a aquells que hagin fet al-legacions.
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4.4. La llista provisional de persones aspirants admeses i excloses es considerara
automaticament elevada a definitiva si no es presenten reclamacions. Les reclamacions
que es puguin presentar es resoldran dins del termini dels 30 dies posteriors a la seva
presentacio, i seran estimades o desestimades, si escau, en una nova resolucié per la qual
s’aprova la llista definitiva, la qual s’exposara a la Seu Electronica del web municipal. La
notificaci6 d’aquesta resolucié determinara els terminis als efectes de possibles
impugnacions i recursos, d’acord amb el que disposi la normativa vigent.

4.5. La resta d’anuncis es faran a la Seu Electronica del web municipal o, si escau,
d’alguna altra manera fefaent que acrediti que les persones aspirants els coneixen.

4.6. El tribunal qualificador fara publica igualment al lloc web la relacié d’aspirants que han
sol-licitat adaptacio, tot indicant, per a cada un, 'adaptacié concedida o, si escau, les raons
de la denegacio.

Els aspirants que no compleixin algun dels requisits exigits per a aquesta adaptacié seran
inclosos, d’ofici, en la relacié definitiva d’aspirants admesos i exclosos pel torn lliure,
sempre que I'Administracio tingui coneixement d’aquesta circumstancia amb anterioritat a
la resoluci6 que aprovi les esmentades relacions definitives d’aspirants admesos i
exclosos, i, a més, hagin declarat a la seva sol-licitud que compleixen tots els requisits
necessaris pel que fa al cas.

4.7. A I'efecte de I'admissio de les persones aspirants es tindran en compte les dades que
facin constar a la sol‘licitud i la veracitat d’aquestes dades sera responsabilitat seva.
L’Ajuntament podra requerir I'acreditacié dels aspectes necessaris quan consideri que hi ha
inexactituds o falsedats en qué hagin pogut incérrer les persones aspirants, les quals
podran ser excloses motivadament de la convocatoria en qualsevol moment si no
compleixen els requisits.

Els errors de fet que s’adverteixin es podran esmenar en qualsevol moment del procés,
d’ofici 0 a peticio de la persona interessada.

5. Tribunal qualificador

5.1. La designacio del tribunal qualificador sera efectuada d’acord amb les prescripcions
que, pel que fa als organs de seleccid, s’inclouen a l'article 60 del TREBEP. La relacio
nominal de membres, amb els respectius suplents, es publicara amb la llista provisional
d'aspirants admesos i exclosos, no inferior a cinc, compresos, en tot cas, per un President,
un Secretari, amb veu i sense vot, i un minim de tres Vocals, personal funcionari de
carrera.

5.2. No podran formar part dels tribunals qualificadors el personal d’eleccié o designacio
politica, els funcionaris interins i el personal eventual.

5.3. La composicio del tribunal qualificador sera predominantment técnica. Tots els seus
membres hauran de posseir una titulacid de nivell igual o superior a I'exigida per a la
categoria de les places convocades.
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La pertinenca als tribunals qualificadors sera sempre a titol individual, i no es podra
ostentar en representacié o a compte de cap altra persona.

5.4. El procediment d’actuacio dels tribunals qualificadors s’ajustara en tot moment al que
preveuen la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques; la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public;
la Llei 19/2013, de 9 de novembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon
govern; i la resta de disposicions vigents.

5.5. Els tribunals qualificadors s’hauran d’ajustar als principis dimparcialitat i
professionalitat dels seus membres i tendiran en la seva composicié a la paritat entre
homes i dones, en compliment del que estableixen l'article 53 de la Llei organica 3/2007,
de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes, i I'article 60.1 del Reial decret
legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic
de 'empleat public.

5.6. Abstencié i recusacio: els membres dels tribunals qualificadors, els assessors
especialistes i el personal auxiliar s’hauran d’abstenir de formar-ne part quan hi concorrin
alguna de les circumstancies previstes a I'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de
régim juridic del sector public. Aixi mateix, els aspirants podran promoure recusacio a
qualsevol dels seus membres, en els termes previstos als articles 23 i 24 de I'LRJSP i a
l'article 13.4 de I'RGI.

Igualment, no podran formar part dels tribunals qualificadors aquells funcionaris que, en
'ambit de les seves activitats privades, haguessin realitzat tasques de preparacio
d’aspirants a proves selectives d’accés a la mateixa categoria o una d’equivalent a la que
corresponen les places convocades en els cinc anys anteriors a la publicacié de la
convocatoria, i igualment si haguessin col-laborat durant aquest periode, d’alguna manera,
amb centres de preparacié d’opositors de la categoria a qué pertanyin les places
convocades.

En la sessié de constitucio del tribunal de seleccid, el president exigira dels seus membres
una declaracié formal de no trobar-se incursos en aquestes circumstancies. Aquesta
declaracié també haura de ser emplenada pels assessors especialistes i pel personal
auxiliar que, si escau, incorpori als seus treballs.

Els/Les membres del tribunal qualificador s’han d’abstenir i els/les aspirants poden recusar-
los/les, mitjangant escrit en qué s’ha d’expressar la causa o les causes en les quals es
funda, en el termini de deu dies habils comptats a partir de 'endema de la publicacié de la
resolucié per la qual s’aprova la llista provisional d’'admesos/es i exclosos/es. En aquests
casos, la relacio de membres definitiva es publicara amb la publicacio de la llista definitiva
d’admesos/es i exclosos/es.

5.7. Comissions auxiliars i assessors: El Tribunal de seleccié podra disposar la
incorporacio a les seves tasques d’assessors/es especialistes, limitant-se la seva actuacio
a prestar la seva col-laboracio en les respectives especialitats técniques.
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Aixi mateix, i per rad de I'especialitat del procés selectiu o les dificultats técniques o d’'un
altre tipus que ho aconsellin, els tribunals qualificadors podran disposar la incorporacié als
seus treballs d’assessors especialistes, amb veu i sense vot, per a les proves i amb les
comeses que considerin pertinents, que es limitaran a prestar la col-laboracié que, en
funcié de les seves especialitats tecniques, els sol-liciti el tribunal esmentat.

En el cas que les persones aspirants no puguin acreditar el nivell de coneixement de catala
exigit per a la plaga i a l'efecte del que preveu el Decret 161/2002, d'11 de juny, sobre
I'acreditacié del coneixement del catala i aranés en els processos de seleccid de personal i
de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya, I'drgan
competent en matéria de politica linguistica, a peticio de la corporacié, nomenara una
persona per tal que assessori el Tribunal qualificador, la qual actuara amb veu i sense vot.
Aixi mateix, el Tribunal pot sol-licitar 'assessorament de persones expertes en matéria
linguistica, les quals hauran de col-laborar amb la persona nomenada per assessorar
I'drgan de seleccio en la valoracié de la prova de coneixements de llengua catalana.

5.8. Per a la valida constitucié dels tribunals, a I'efecte de la celebracié de les sessions,
deliberacions i adopcié d’acords, es requerira la preséncia del president i el secretari o, si
escau, d’aquells que els substitueixin, i de com a minim la meitat de la resta de membres.
En cas d’abséncia tant del president titular com del suplent, el primer designara d’entre els
vocals un substitut que el suplira. En cas que el president titular no designi ningu, es fara
de conformitat amb el réegim de substitucié d’6rgans col-legiats previst a la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de régim juridic del sector public.

5.9. Els tribunals adoptaran els seus acords per majoria dels membres presents en cada
sessi0. En cas d’empat, es repetira la votacid una segona vegada, en que, si 'empat
persisteix, el dirimira el president amb el seu vot. Per a les votacions se seguira I'ordre
establert al decret de nomenament dels membres del tribunal, i el president sera I'Gltim a
votar.

5.10. Els acords dels tribunals qualificadors vincularan I’Administracié convocant, sens
perjudici que puguin ser impugnats en els suposits i de la forma establerts a la legislacié
corresponent i que convingui, si escau, exercir les facultats de revisié d’ofici, d’acord amb
'LPACAP, cas en que caldra practicar novament les proves o els tramits afectats per les
irregularitats. Els tribunals continuaran constituits fins que es resolguin les reclamacions
plantejades o els dubtes que pugui suscitar el procediment selectiu.

5.11. Durant el desenvolupament de les proves selectives els tribunals qualificadors
resoldran tots els dubtes que puguin sorgir en I'aplicacio de les bases de la convocatoria, i
adoptaran els acords que garanteixin el bon ordre del procés en allo que no s’hi prevegi
expressament. Les incidéncies que puguin sorgir pel que fa a 'admissio d’aspirants en les
sessions de celebracid d’examens seran resoltes pel tribunal qualificador, que donara
trasllat a I'6rgan convocant.
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A aquests efectes, els tribunals qualificadors podran requerir als aspirants, en qualsevol
moment del procés, la documentacié acreditativa dels requisits exigits en la convocatoria.
En cas que es constati que algun dels aspirants no reuneix un o diversos dels requisits, el
tribunal, prévia audiéncia a l'interessat, haura d’emetre proposta motivada d’exclusi6 del
procés selectiu, adregada a I'organ que hagués aprovat la relacié definitiva d’aspirants
admesos, tot comunicant, aixi mateix, les inexactituds o falsedats formulades per I'aspirant
a la sol‘licitud de participacio als efectes pertinents. Contra aquesta resolucié es podran
interposar els recursos administratius que escaiguin.

Aixi mateix, si el tribunal qualificador, durant el desenvolupament del procés selectiu,
tingués coneixement o dubtes fundats que algun dels aspirants manca de la capacitat
funcional per a I'exercici de les tasques i funcions habituals de la categoria objecte de la
convocatoria, obtindra un informe preceptiu dels organs técnics competents, que sera
avaluat en el termini maxim de deu dies naturals i tindra caracter determinant per resoldre.
S’informara l'interessat d’aquesta actuacio, per tal que pugui formular les al-legacions que
consideri adients. Fins que I'drgan convocant dicti la resolucié oportuna, I'aspirant podra
continuar participant condicionadament en el procés selectiu.

5.12. Els tribunals qualificadors podran procedir a desqualificar els participants, eliminant-
los de la possibilitat de ser puntuats, quan vulnerin les lleis i les bases de la convocatoria
de manera que suposi un abus o frau per part seva (homs, marques o signes que permetin
coneixer la identitat dels autors o qualsevol altre tipus d’actuacié fraudulenta).

5.13. Els membres dels tribunals de seleccié hauran d’observar la confidencialitat oportuna
i el secret professional en tot el referent a les questions tractades a les reunions que se
celebrin.

5.14. Contra les resolucions adoptades pels tribunals es podra interposar recurs d’algcada o
qualsevol altre que poguessin interposar de conformitat amb la legalitat vigent, sense que
suposi la suspensio, i aquests recursos es podran presentar a través dels mitjans habilitats
i permesos per la llei.

Aixi mateix, les persones aspirants podran presentar reclamacions davant el mateix érgan
de seleccié dins del termini improrrogable de cinc dies naturals des de I'endema de la
publicacio a la Seu Electronica de la puntuacié obtinguda per les persones aspirants.
Aquestes reclamacions, que tindran efecte suspensiu, només es podran presentar al
Registre General de manera presencial o telematica, per tal de no alentir el
desenvolupament correcte del procés selectiu. Qualsevol reclamacié que les persones
aspirants presentin respecte de les puntuacions acordades pel tribunal qualificador després
de la valoracié de mérits en la fase de concurs sera resolta pel tribunal en sessi6
convocada a I'efecte, i les resolucions es publicaran mitjangant anunci a la Seu Electronica,
publicacié que servira de notificacio a tots els efectes a aquells que haguessin efectuat
al-legacions i a totes les persones aspirants pel que fa a la puntuacié obtinguda.

5.15. Les indemnitzacions per assisténcia dels membres dels oOrgans de seleccid
s’acreditaran d’acord amb el que disposi la normativa vigent en cada moment. Els
membres pertanyents a la Corporacié no meritaran indemnitzacions ni dietes que mereixin
per radé del servei, excepte en aquells casos en qué les assisténcies tinguin lloc en dies
festius o cap de setmana.

Ajuntament de Castellet i la Gornal
C. Rosselld,19-23-La Gornal 08729 Castellet | La Gornal - Tel. 977 67 03 26 — Fax 977 67 02 77
e-mail:castellet@diba.cat / www.castelletilagornal.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 8-18

CVE 202410087642

Data 13-5-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajuntament de
Castellet i la Gornal

6. Sistemes de seleccié

6.1 Els processos selectius s’ajustaran a allo disposat a aquestes bases especifiques. El
sistema de seleccié sera el de concurs oposicié.

Fase de oposicid: la puntuaciéo maxima d aquesta fase sera de 60 punts.

Diputacio
Barcelona
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https://bop.diba.cat

Primer_exercici: consistira en respondre, per escrit, en el termini maxim de 60
minuts, un qulestionari de preguntes tipus test i/o preguntes amb respostes curtes
sobre el temari general i especific inclos a les bases. La puntuaci6 maxima
d’aquest exercici sera de 10 punts.

Segon_exercici: consistira en respondre, per escrit, en el termini maxim de 60
minuts, un tema de la part especifica, a escollir entre dos, extrets a sortegi, entre
els que figuren en el programa especific. La puntuaci6 maxima d’aquest exercici
sera de 10 punts.

Es valoraran especialment en aquest exercici la facilitat de redaccid, el nivell de
formacio general i els coneixements sobre els temes proposats.

Tercer exercici: de tipus practic, consistent en la resolucio, en el periode maxim de
120 minuts, dels suposits practics plantejats pel tribunal i relacionats amb les
funcions de la placa convocada. La puntuacié maxima d’aquest exercici sera de 40
punts.

Es valorara la sistematica en el plantejament i formulacié de conclusions i el
coneixement i adequada aplicacié de la normativa vigent.

Coneixements de llengua castellana. Obligatoria i eliminatoria per les persones
aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d’acreditar el coneixement
del castella mitjangant la realitzaci6 d’una prova en qué es comprovara que
posseeixen un nivell adient de comprensié i expressid oral i escrita en aquesta
llengua.

El contingut d’aquesta prova s’ajustara al que estableix el Reial Decret 1137/2002,
de 20 de juliol, pel qual s’estableixen diplomes acreditatius del coneixement de
I'espanyol com a llengua estrangera. La prova es qualificara com a apte o no apte, i
sera necessari obtenir la valoracié d’apte per poder realitzar les proves de la fase
d’oposicié. Queden exempts de realitzar aquesta prova aquelles persones que
estiguin en possessio del Diploma d’espanyol de nivell superior com a Llengua
Estrangera establert pel Reial Decret 1137/2002, de 20 de juliol o del certificat
d’aptitud en espanyol per a les persones estrangeres expedit per les Escoles
Oficials d’idiomes. Per tot aix0 hauran d’aportar fotocopia compulsada del diploma
superior d’espanyol com a llengua estrangera o del certificat d’aptitud en espanyol
per a les persones estrangeres expedit per les Escoles Oficials d’idiomes. Si no
s’aporta aquesta documentacié no podran ser declarades exemptes, i hauran de
realitzar la prova abans esmentada.
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o Coneixements de llenqgua catalana. De caracter obligatori i eliminatori per a totes
aquelles persones aspirants que no hagin acreditat tenir els coneixements del nivell
de suficiencia (C1) de la Direccié General de Politica Linglistica o equivalent.

La prova de coneixements de catala tindra la qualificacid6 d’apte/a o no apte/a.
Aquelles persones aspirants que obtinguin la qualificacié de “no apte/a” quedaran
excloses del procés selectiu.

La qualificaci6 de la fase d'oposici6 es determinara pel sumatori de les puntuacions
obtingudes en las proves.

El Tribunal Qualificador podra determinar la realitzacié d’'una o més proves o exercicis en
una sola sessid o0 en sessions diferents, i la seva execucioé en I'ordre que consideri més
adient. En aquest cas la correcci6 de la prova o de l'exercici posterior quedara
condicionada a la superacio de tots els anteriors quan aquests siguin eliminatoris.

L’'ordre d’actuacioé de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s’iniciara per la primera persona aspirant el primer cognom de la qual
comenci per la lletra establerta de conformitat amb el darrer sorteig public que a tal efecte
s’hagi realitzat.

En aquelles proves que ho requereixin, es realitzara una Unica crida. Les persones
aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats seran definitivament
excloses del procés selectiu.

Fase de concurs:

Només aquelles persones aspirants que hagin superat la fase d’oposicié passaran a la
fase de concurs. La fase de concurs consistira en la valoracio dels merits al-legats i
acreditats documentalment per els/les aspirants.

Els mérits es computaran amb referéncia a la data de finalitzacié del termini de presentacio
de sol'licituds de manera que no es tindran en compte els obtinguts després d’aquesta
data.

En cap cas la puntuacioé obtinguda en el concurs de mérits podra ser aplicada per superar
I'oposicio.
Els mérits a valorar a les places convocades per concurs-oposicid seran els seguents:

1. Experiéncia professional: Per serveis prestats en la categoria de Enginyer en

administracio publica es valorara amb 0,60 punts per mes de treball acreditat, fins
un maxim de 25 punts.
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L'experiéncia professional s’ha d’acreditar mitjangant I'aportacio de l'informe de vida
laboral emés per la Tresoreria General de la Seguretat Social, acompanyat del
certificat de serveis prestats a I'administracié publica, nomenament i/o contracte de
treball, juntament amb un certificat acreditatiu de les tasques realitzades i el
percentatge de dedicacio al lloc de treball lliurat per 'organisme competent.
L'experiéncia professional es valorara tenint en compte la suma total de dies
treballats, d’acord amb el recalcul de dies de l'informe de vida laboral (que
homogenitza el temps treballat a jornada parcial), considerant, per tant, un mes
treballat, com a trenta dies naturals i a jornada completa.

2. Formacié: per formacié académica superior a la titulacié d’accés, altres cursos
formatius i altres meérits que tinguin relacié directa amb les funcions que es
desenvoluparan al lloc de ftreball, segons grup professional de les places
convocades: 0,25 puts/hora de formacio fins un maxim de 15 punts.

L’acreditacié de la formacié es fara mitjangant la certificacio, amb especificacio de
I'entitat organitzadora, la denominacié del curs i la durada del curs en hores o en
credits.

En el cas d’acreditacions en qué la durada estigui expressada en crédits, s’aplicara
'equivaléncia d’1 ECTS = 25 hores.

No seran objecte de valoracio les activitats formatives respecte de les quals no
s’acrediti el nombre d’hores, ni tampoc els titols que s’exigeixin com a requisit per a
'accés a cada convocatoria.

La puntuacié final vindra determinada per la suma de les puntuacions de la fase de
oposicio i la fase de concurs. La suma de les qualificacions, servira per determinar la
inclusio i 'ordre dels aspirants en la proposta de nomenament que formuli el Tribunal.

En cas d’empat en la puntuacié final, 'ordre de desempat s’establira atenent, en primer
lloc, la maxima puntuacié obtinguda en la fase de oposicid; en segon lloc, la maxima
puntuacio obtinguda en la fase de concurs; i, en tercer lloc, a través de sorteig.

7. Desenvolupament del procés selectiu

8.1. La identificacid de les persones aspirants es fara a través del nimero de DNI o
document equivalent, a I'efecte de garantir el seu anonimat i la imparcialitat del tribunal
durant tot el procés selectiu.

8.2. L’incompliment d’aquestes normes o les actituds de falta de respecte o consideracio
cap a la resta de les persones aspirants o cap al tribunal mateix comportaran I'expulsié
immediata de la persona aspirant en questié del procés selectiu, la qual cosa es fara
constar de manera expressa a I'acta emesa pel tribunal.

8.3. Els aspirants, una vegada presentada tota la documentacié que acredita els seus
meérits, estaran a disposicidé del tribunal per a qualsevol aclariment o especificacié que
pugui sorgir al llarg del procés.
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8. Resolucié del procés selectiu i llista d’aprovats

9.1. Un cop finalitzat el procés de seleccio, el tribunal qualificador elevara la relacié
d’aprovats, per I'ordre de puntuacié assolit, amb indicacié del document nacional d’identitat
—de la manera prevista legalment per a la proteccié de les dades de caracter personal—,
aixi com les notes parcials de totes i cada una de les fases del procés selectiu, a I'drgan
competent per a la resolucié del procés selectiu. Aixi mateix, ordenara la seva publicacio al
lloc web de I'’Ajuntament.

9.2. El tribunal no podra declarar que ha superat les proves selectives un nombre superior
d’aspirants al de places convocades. No obstant I'anterior, sempre que el tribunal hagi
proposat el nomenament d’'un nombre d’aspirants igual que el de places convocades, i amb
la finalitat d’assegurar-ne la cobertura, quan es produeixin renuncies dels aspirants
seleccionats o quan es dedueixi de la documentacié aportada pels aspirants que no
compleixen els requisits exigits, abans del seu nomenament o presa de possessio, I'd0rgan
convocant podra requerir del tribunal una relaci6 complementaria dels aspirants que
segueixin els proposats per al seu possible nomenament, en el cas de personal funcionari
de carrera, o contractacid, en el cas de personal laboral fix.

9.3. L’acte que posi fi al procediment selectiu haura de ser motivat. La motivacié dels actes
del tribunal dictats en virtut de discrecionalitat técnica en el desenvolupament de la seva
comesa de valoracié estara referida al compliment de les normes reglamentaries i de les
bases de la convocatoria.

9. Presentacié de documents

10.1. En el termini de vint dies naturals, a comptar de 'endema d’aquell en qué es fes
publica la relacié definitiva d’aspirants aprovats lloc web de I'Ajuntament, els aspirants
proposats aportaran els documents que es relacionen seguidament:

a) Titol exigit o certificacid académica que acrediti haver realitzat i aprovat els estudis
complets necessaris per a la seva expedicio.

En el cas de titulacions obtingudes a I'estranger, caldra aportar la documentacié
acreditativa de la seva homologacié o convalidacio.

b) Certificat acreditatiu de coneixements de llengua catalana C1 exigit i, si s’escau,
certificat acreditatiu del nivell de llengua castellana exigible quan I'aspirant no tingui
la nacionalitat espanyola.

c) Declaracié jurada o promesa de no haver estat separat mitjangant expedient
disciplinari del servei de qualsevol de les administracions publiques o dels dorgans
constitucionals o estatutaris de les comunitats autdonomes, ni trobar-se en
inhabilitacié absoluta o especial per a I'exercici de funcions publiques per resolucio
judicial per a l'accés a I'escala, subescala, classe i categoria de funcionari en que
hagués estat separat o inhabilitat. Els nacionals d’altres Estats hauran d’acreditar,
igualment, no trobar-se inhabilitats o en situacié equivalent ni haver estat sotmesos a
sancio disciplinaria o equivalent que impedeixi al seu Estat, en els mateixos termes,
I'accés a la funcio publica.
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d) Declaracié jurada o promesa de no estar inclos en cap dels suposits d’incompatibilitat
previstos a la llei vigent o declaracié que se sol-licitara 'autoritzacié de compatibilitat
0 que s’exercira 'opcio que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d’'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de
Catalunya.

10.2. Aquells que, dins del termini indicat en aquestes bases i llevat dels casos de forga
major, no presentessin la documentacié exigida a les bases de la convocatoria, o si de
'examen de la convocatoria es deduis que manquen d’algun dels requisits exigits per les
bases, no podran ser nomenats funcionaris de carrera o contractats com a personal laboral
fix, quedant anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en
que poguessin haver incorregut per falsedat a les seves sol-licituds de participacio.

10.3. Les persones aspirants que tinguin la condicié d’empleades publiques quedaran
exemptes de justificar les condicions i els requisits ja demostrats i que no requereixin
actualitzacié. Hauran de presentar una certificacid de I'Administracié Publica de qué
depenguin que acrediti la seva condicio i d’altres de qué no hi hagi constancia al seu
expedient personal.

10. Nomenament com a funcionaris de carrera i presa de possessio

12.1. Un cop conclosos els processos selectius per cobrir places de funcionaris de carrera,
les persones aspirants que els haguessin superat i que hagin acreditat complir els requisits
exigits seran nomenades funcionaris de carrera mitjangant resoluci6 de lalcalde o
alcaldessa, el president o presidenta, o el regidor delegat o regidora delegada, la qual es
publicara al Butlleti Oficial de la Provincia, amb indicacié de la destinaci6 adjudicada.

12.2. La presa de possessio dels aspirants que haguessin superat el procés selectiu
s’efectuara en el termini d'un mes, a comptar de la data de publicacié del seu nomenament
com a funcionaris de carrera al Butlleti Oficial de la Provincia.

Adaptacié de llocs de treball: a la sol-licitud d’adjudicacié de destinacié corresponent a
proves de nou ingrés, els aspirants amb discapacitat proposats pel tribunal podran
demanar l'adaptacié del lloc de treball corresponent. Hauran d’acompanyar la sol-licitud
d'un informe expedit per '6rgan competent en la matéria que acrediti la procedéncia de
'adaptacio.

11. Dades de caracter personal

La participacio en el procés selectiu implica el consentiment perqué les dades personals
aportades siguin objecte de publicacio a través de la seva insercié al Butlleti Oficial de la
Provincia, al DOGC i al lloc web municipal, quan la tramitacié del procediment ho
requereixi. Per aplicacié del principi d’especialitat, les dades personals que podran ser
objecte de publicacié sén: nom, cognoms i numero del document nacional d’'identitat o

document equivalent, en la manera prevista legalment.
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12. Recursos

Aquestes bases vinculen 'Administracid, el tribunal qualificador i aquells que participin en
el procés de seleccid, i tant aquesta convocatdria com les seves bases i tots els actes
administratius que es derivin de la convocatoria i de les actuacions del tribunal qualificador
podran ser impugnats pels interessats en els casos i les maneres que determinen la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases del regim local i la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, aixi com, si escau, la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccioé contenciosa administrativa.

Disposicio final. Entrada en vigor.
Aquestes bases entraran en vigor 'endema de la seva publicacio al DOGC.
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TEMARI GENERAL.

1.

© ©

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Marc constitucional. Principis. Drets i deures fonamentals de les persones. Garanties.
Organitzacié institucional. El poder judicial. Organitzacié institucional. ElI poder
judicial. Organitzacio territorial.

Marc estatutari. L Estatut d’autonomia de Catalunya: naturalesa juridica, estructura,
principis rectors, drets i deures, i competéncies.

Organitzaci¢ institucional de Catalunya: el Parlament, el Govern i el president o
presidenta de la Generalitat. El Consell de Garanties Estatutaries.

L Administracio local. La Llei de Bases de Régim Local. Regulacié del Régim local a
Catalunya. Organitzacio i competéncies municipals.

Organs de govern dels municipis de régim comu: el Ple, composicié i funcions; la
Junta de Govern Local; I'Alcalde, eleccié i competéncies.

Els ingressos municipals. Els impostos, les taxes, les contribucions especials i els
preus publics.

Ordenances i Reglaments de les Entitats locals. Classes. Procediment d’elaboracio i
aprovacio. Les ordenances, els reglaments i els bans.

El pressupost municipal. Procediment d"aprovacié. Fases de la despesa.

Els béns de les entitats locals. Classes. Béns de domini public, Béns comunals. Béns
patrimonials.

El concepte d’Administracié Publica. EI principi de legalitat. Les potestats
administratives: formes d’atribucio i classes.

La personalitat juridica de les administracions publiques. Els drets i deures de les
persones en les seves relacions amb |’Administracié Publica. Els drets publics
subjectius. Capacitat juridica i la Capacitat d"obrar.

L acte administratiu: concepte i classes. Els elements de |'acte administratiu. La
motivacié i la forma de |'acte administratiu. El silenci administratiu.

L'eficacia de I'acte administratiu: principis generals. L’executivitat de I’acte
administratiu. La notificacio i publicacio.

La invalidesa dels actes administratius. La convalidacio.

El procediment administratiu: concepte i principis. Interessats. Procediment
administratiu comu: iniciacié, instruccié i finalitzacié. L’ordenaci6. La tramitacié
simplificada del procediment.

La revisio dels actes en via administrativa. La revisié d ofici. La revocacié dels actes
administratius. Els recursos administratius: objecte i classes. El recurs ordinari i el
recurs de revisio.

La Llei 40/2015, d"1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public: els organs de les
administracions publiques. Organs administratius i 6rgans col-legiats.

Régim Juridic dels contractes administratius. Elements, tipus i classificacié. Distincio
dels diferents procediments d’adjudicacio.

La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat patrimonial.
Normativa en transparéncia, accés a la informacié o bon govern. Aplicacio als ens
locals. Els drets dels ciutadans. Els drets de les persones interessades. El delegat de
proteccio de dades. Mesures de seguretat.
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21.

22.

23.

La proteccio de dades de caracter personal: Definicid. Regulacié europea i estatal,
ambit d’aplicacio, principis i drets. Categories de dades de caracter personal. El
consentiment. El consentiment dels menors d'edat.

Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencid de riscos laborals: objecte, ambit
d'aplicacié i definicions. Politica en matéria de prevencié de riscos per protegir la
seguretat i la salut en el treball. Drets i obligacions. Consulta i participacid del
personal.

Normativa sobre igualtat i génere: Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de
dones i homes. Competéncies i organitzacié administrativa. Mecanismes per a
garantir el dret a la igualtat efectiva de dones i homes en el sector public. Politiques
publiques per a promoure la igualtat efectiva de dones i homes.

TEMARI ESPECIFIC.

ok wON -

Urbanisme. Tipus de Planejament. La gestio urbanistica.

Proteccio de la legalitat urbanistica. Disposicions generals.

El control de les infraccions urbanistiques, competéncia i procediment.

Disciplina urbanistica. Infraccions urbanistiques i sancions.

Sancions, persones responsables i competéncies.

El control de I'Administracio en matéria de seguretat industrial. Régim d'inspeccions
obligatories de les instal-lacions: entitats inspectores i procediments dels principals
tipus d'instal-lacions.

Instal-lacions térmiques. RITE. El confort en els edificis. Temperatures i humitat
relativa.

Norma basica sobre aillament térmic dels edificis: definicions, classificacio climatica,
requeriments exigibles i verificacié d'aquests.

Instal-lacions eléctriques. Dimensionats i tipologies generals. ElI RBT.
Caracteristiques generals de les instal-lacions en els edificis. Caracteristiques
especials de les instal-lacions en locals de publica concurréncia.

10. Instal-lacions frigorifiques. Criteris de disseny i dimensionat, normativa i el seu

manteniment.

11. Instal-lacions de gas natural i GLP. Criteris de disseny i dimensionat, normativa i el

seu manteniment.

12. Geotermia. Tipus, disseny, components, avantatges i inconvenients. 18. Auditories

energetiques. Tipus, metodologia i finalitat.

13. Biomassa. Tipus, disseny, components, avantatges i inconvenients.
14. Sistemes de climatitzacio (calefaccio, refrigeracio i ventilacid). Aplicacions, tipologia,

disseny, components, avantatges i inconvenients.

15. Instal-lacions d'emmagatzematge de productes petroliers. Criteris de disseny i

dimensionat, normativa i el seu manteniment.

16. Instal-lacions fotovoltaiques. Tipus de producci6. Criteris de disseny i dimensionat,

normativa i la seva gestio i manteniment.

17.El Codi Técnic de I'Edificacié (CTE). Documents basics, documents reconeguts i

solucions alternatives.
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18.

19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Llei d’ordenacié de I'edificacid (LOE). Principis generals i caracteristiques. Filosofia
en relaci6 amb CTE. Responsabilitat civil dels agents que intervenen en el procés
constructiu.

Codi tecnic de l'edificacio: Seguretat en cas d'incendi. Exigéncies basiques Sl 1i S
2. Propagacio interior i exterior. Exigéncies basiques Sl 3 i S| 4. Evacuacio
d'ocupants i Instal-lacions de proteccié contra incendis. Exigéncies basiques Sl 5 i
S| 6. Intervencié dels bombers i resisténcia al foc de I'estructura.

Reial Decret 2267/2004 del Reglament de seguretat contra incendis en els
establiments industrials.

Llei 3/2010, del 18 de febrer, de prevencié i seguretat en matéria d'incendis en
establiments, activitats, infraestructures i edificis.

Reial Decret 513/2017 pel qual s'aprova el Reglament d'instal-lacions de proteccié
contra incendis.

Criteris de sostenibilitat i estalvi energétic, eficiéncia i energies renovables en
edificis publics.

Parametres d'ecoeficiéncia relatius a l'aigua, I'energia, els materials, els sistemes
constructius i els residus.

Energies renovables aplicades en les llicencies o comunicats, conceptes i tipus de
tramits.

Procediment basic per a la certificacio de I'eficiéncia energética dels edificis.

Codi técnic de l'edificacié: Document basic HE d'estalvi d'energia.

Instal-lacions d’enllumenat public. Consideracions generals sobre els sistemes
d’enllumenat i nivell d’il-luminacié segons I'espai public.

Normativa vigent relativa a estalvi energétic i contaminacié luminica. Llei 6/2001
d'ordenacié ambiental de l'enllumenament per a la proteccié del medi nocturn, i
reglament de desplegament de la llei. Reglament d'eficiencia energetica en
instal-lacions  d'enllumenat exterior i les seves instruccions técniques
complementaries.

Instal-lacions electriques i d'enllumenat d'edificis d'Us public en el Reglament de
Baixa Tensio. Consideracions generals sobre els sistemes d'enllumenat i nivell
d'il-luminacié segons els usos.

Abastaments i distribucido d'aigua freda en les edificacions. Normativa basica.
Generalitats. Components. Dimensionament de la instal-lacio.

Produccio i distribucié d'aigua calenta en les edificacions. Normativa basica.
Generalitats. Components. Dimensionament de la instal-lacio, suport solar. Control
de la legionel-la.

Les xarxes de clavegueram. Tipologies i sistemes constructius per la recollida de les
aiglies pluvials i residuals.

Sistemes per a garantir el subministrament eléctric: grups electrogens, SAl's,
quadres de commutacio.

Sistemes constructius per I'execucié de les canalitzacions d'aigua, electricitat, gas,
teléfon i fibra Optica. Galeries de serveis.

L'amiant a la construccio. Avaluacio i diagnosi de materials sospitosos de contenir
amiant. Normativa i técniques de retirada.
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37. La seguretat dins la construccio: Reial Decret 1627/1997, de 24 d'octubre, pel qual =
s'estableixen les disposicions minimes de seguretat i salut en les obres de §
construccio. Descripcio del contingut de I'estudi de seguretat i salut. ]

38. Autoproteccid. Aplicacié. Definicio, contingut minim i implantacié6 d'un pla 38
d'autoproteccié. Organs competents i procediment. P

39. Decret 30/2015, de 3 de marg, pel qual s'aprova el cataleg d'activitats i centres £
obligats a adoptar mesures d'autoproteccio i es fixa el contingut d'aquestes
mesures. 3

40. La Llei de Promocio de I'Accessibilitat i de Supressié de Barreres Arquitectoniques. 3
El codi d'accessibilitat. Persones amb limitacions o mobilitat reduida. L'itinerari E
practicable, I'adaptat i el convertible. Ajustos raonables.

41. Accessibilitat en espais urbans, en els edificis d'Us public i en els edificis d'Us privat. 8
Concepte i caracteristiques de I'habitatge adaptat i espai public adaptat. §

42. Espectacles publics i activitats recreatives. Requisits i obligacions que han de §
complir els establiments, els espectacles i les activitats recreatives. Régims §
d'intervencié administrativa. o

43. Gestio de residus municipals, industrials, de construccié. Decret legislatiu 1/2009, 5
de 21 de juliol text refés de la Llei reguladora dels residus.

44.Tecnics que intervenen en l'obra publica local. Competéncies i funcions. Les S
certificacions d'obra en la contractacié publica local. Liquidacions i tancament de les S
obres municipals. 3

45, El contracte d'obres. Tipus. Procediments. Publicitat i terminis. Classificacié de les ,Hg
obres. 8

L’Alcalde

Xavier Revuelta Esteve
Castellet i la Gornal, 30 d’abril de 2024
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