AJUNTAMENT DE
Vilanovai la Geltra

Servei de Gesti6 del Talent i les Persones

ANUNCI

En sessi6 ordinaria del Ple de 6 de maig de 2024, es va aprovar el segient acord
de modificacié parcial del cataleg de llocs de treball de I'Ajuntament de Vilanova i
la Geltru:

“Identificacio de 'Expedient
NUm. Exp. 738/2024/eRH

APROVAR LA MODIFICACIO PARCIAL DEL CATALEG DE LLOCS DE TREBALL NUM.
3/2024

Relacio de fets

1.

El Servei de Gestio del Talent i les Persones seguint amb les tasques d’actualitzacio el
Cataleg de llocs de treball que s’esta realitzant, ha detectat que hi ha diverses
disfuncions que sén les segient:

a. Auxiliars Administratius C2-16: no esta actualitzat el nombre real de dotacions del
lloc de treball d’auxiliar administratiu C2-16 dels diferents serveis municipals, hi ha
denominacions que cal modificar perqué només anomenen una part del Servei,
també cal crear i suprimir alguns llocs de treball que no consten o que estan
obsolets. Per aquest motiu es proposa aprovar un seguit d’accions per tenir tots els
llocs d’Auxiliar Administratiu C2-16 que actualment presten serveis, aixi com els
llocs associats a les incloses en Ofertes Publiques d’Ocupacié pendents d’executar.

b. Técnic/a Especialista de Cultura C1-19: s’ha detectat que no esta actualitzat el
nombre d’efectius d’aquest lloc perqué no incorpora les places creades en 'OPO
2022. Cal afegir 2 efectiu per tenir 6 dotacions d’aquest lloc de treball dues a les
Biblioteques i 4 a Cultura.

c. Agents de la Policia Local C1-17: es necessari actualitzar el nombre d’efectius
d’aquest lloc de treball considerant les places noves de 'OPO 2024 aixi com que
els Agents que estan en segona activitat i que continuen estan adscrits al lloc de
treball d’Agent de la Policia Local. Per aquest motiu cal afegir dotacions fins arribar
als 92 efectius.

d. Altres llocs de treball generats amb I'Oferta Publica d’Ocupacié de 2024, que son
els seguents:

e Creacio d’un lloc de treball de Técnic/a de grau Mitja d’Espai Public A2-21,
especialitzat en enllumenat public i electricitat per donar resposta a les
necessitats actuals d’actualitzacié i manteniment d’aquest servei essencial
per la ciutat.
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e Creacio d’un lloc de treball de Técnic/a de grau Mitja de Patrimoni A2-21, per
fer el seguiment i manteniment de les tasques que s’estan desenvolupant
d’actualitzacié i control del patrimoni municipal.

e Afegir un efectiu al lloc de treball de Tecnic/a de grau Mitja de GTIP A2-21,
per continuar impulsant I'objectiu de tecnificacié del servei.

o Afegir dos efectius al lloc de treball d’'Inspector de Via Publica C1-19 per
actualitzar les dotacions que realment estan realitzant aquestes tasques en el
servei.

e Afegir un efectiu al lloc de treball de Téecnic/a Especialista de Mobilitat C1-19,
per incorporar una figura per seguir impulsant i fer el seguiment del Pla
d’Accessibilitat Universal de Vilanova i la Geltra.

e. Cap de Servei de Projectes i Paisatge A2-24: en breu es jubilara la persona que
exerceix la figura de Cap de Servei de Projectes i Paisatge A1-28, per motius
d’organitzacié interna, tant pel traspas dels projectes endegats, com per I'estructura
interna del Servei es considera necessari crear el lloc de treball de Cap de Servei
de Projectes i Paisatge A2-24, i suprimir el lloc de treball de Cap de Seccié de
Projectes Arquitectonics A1-26.

f. Sots encarregat de Medi Ambient C2-17: el Servei de Medi Ambient necessita
incorporar una figura que desenvolupi tasques de vigilancia ambiental, que realitzi
tasques de recollida i gestié de dades i que organitzi les funcions dels vigilants
ambientals d’acord amb les directius de la Cap del Servei.

g. Técnic/a de grau Mitja d’'Infancia i Joventut A2-23: al Servei d’Infancia i Joventut en
breu quedara vacant el lloc de treball de Cap de Servei de Joventut A2-24 per canvi
d’adscripcié de la persona titular. Revisant els llocs de comandament i coordinacio
del servei, s’ha detectat que existeix un Técnic/a de grau Mitja A2-23 que no consta
en el cataleg i que el servei necessita un altre Técnic/a de grau Mitja per A2-23 per
tenir coberta la coordinacié dels dos ambits de treball del Servei. Per aixo
correspondra crear el lloc de treball esmentat amb dues dotacions.

La valoracié de tots els llocs de treball del la present resolucié s’ha fet d’acord amb el
sistema d’assimilacié a llocs de treball existents i valorants en el Cataleg de llocs de
treball vigent.

En data 18 d'abril de 2024 s’ha tractat en la Mesa General de Negociacio la
modificaci6 de llocs de treball relacionada en els punt anterior.

Fonaments de dret

1.

Atés l'article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel que s’aprova el
text refés de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public (en endavant TREBEP), en
el que es disposa que les Administracions Publiques estructuraran la seva
organitzaci6 a través de relacions de llocs de treball o altres instruments organitzatius
similars que comprendran, al menys, la denominacié dels llocs, els grups de
classificacié professional, els cossos o escales, en el seu cas, als que estiguin adscrits
i els sistemes de provisio i les retribucions complementaries.
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Ates l'article 72 del TREBEP pel que s’estableix que les Administracions publiques,
d’'acord amb les competéncies d’autoorganitzacio, estructuraran els seus recursos
humans d'acord amb les normes que regulen aquesta seccio, la promociéd
professional, la mobilitat i la distribucié de funcions i conforme al previst en aquest
capitol.

L’article 61 del Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel que s’aprova el Reglament
General d’Ingrés del Personal al servei de I'Administracié general de I'Estat i de
provisi6 de llocs de treball i promocié professional dels funcionaris civils de
I’Administracié General de I'Estat, d’aplicacio supletoria, en relacié a la mobilitat per
canvi d’adscripcio de llocs de treball, que estableix que es podra disposar I'adscripcid
de llocs de treball no singularitzats i dels funcionaris titulars dels mateixos a altre
unitats o centres.

De conformitat amb els articles 22.2.i), 22.4 i 127.1.h de la LRBRL, el Ple municipal és
el competent per I'aprovacié de la RLT, per majoria simple, i és una competéncia
indelegable, en el mateix sentit s’indica a I'article 32 del RPEL, que afegeix que el
mateix 0rgan ha d'aprovar les modificacions que es produeixin.

Atés l'article 29 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de
Personal al servei dels ens locals, pel que s’estableix, al seu apartat tercer, que fins
que cada entitat local no hagi aprovat la relacié de llocs de treball en la forma que
conté aquest Reglament, I'assignacié d’atribucions als llocs de treball, si manca a
I'organigrama, pot fer-se per decret d’alcalde o president de I'entitat local.

Viabilitat pressupostaria: En els decrets d’adscripcié del personal, es detallara la
partida i I'import corresponent al present exercici. Aixi mateix caldra preveure la seva
dotacié anual a partir del pressupost municipal 2025. En les previsions
pressupostaries de 2024 estan consignades les despeses de sou i seguretat social de
tots els llocs de treball. Els que estan inclosos en I'Oferta Publica d’Ocupacié d’exercici
anteriors o 2024 estan prorratejat el cost en funcié de la planificacié6 del procés
selectiu d’accés a les places corresponents.
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PRIMER. Aprovar la modificacié parcial del cataleg de llocs de treball en els termes
seglents:

1) Modificar la denominacié del lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Gestio
Tributaria C2-16, per la denominacié Auxiliar Administratiu/va de Gesti6 Tributaria,
Recaptacid, Assessoria Tributaria i Tresoreria C2-16.

2) Augmentar 3 efectius al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Gestié Tributaria,
Recaptacid, Assessoria Tributaria i Tresoreria C2-16, de manera que en el cataleg de
llocs de treball constaran 5 dotacions d’aquest lloc.

Carrer de I'Havana, 18 bis «+ 08800 Vilanova i la Geltrt « 93 814 00 00 « www.vilanova.cat
|

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



3) Suprimir el lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’Inspecci6 Tributaria C2-16.

4) Augmentar 1 efectiu del lloc de treball d’Auxiliar Administrativa de Compres i Serveis
Generals C2-16, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran dos llocs
de treball.

5) Dotar d’'1 efectiu el lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’Esports C2-16, de
manera que en el cataleg de llocs de treball constara 1 lloc de treball.

6) Crear 3 llocs de treball d’Auxiliar Administratiu/va de 'OAC C2-16, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits:
Tenir el titol de graduat en ESO, graduat escolar, técnic corresponent a cicles
formatius de grau mitja o de formacié professional de primer grau, o un altre
d’equivalent. Catala i castella nivell C1.

o Funcions:

- Atendre presencialment.

- Preparar i recopilar documentaci6 i introduir dades.

- Atendre i derivar trucades telefoniques.

- Gestionar el correu electronic de la unitat i la correspondencia.

- Redactar documents de caracter administratiu (decrets, dictamens,
propostes, entre d’altres), aixi com altres documents necessaris per la
gestid i el seguiment de I'activitat del seu ambit.

- Sol-licitar i ocupar-se del manteniment del material de la unitat.

- Classificar, ordenar, arxivar i registrar el conjunt de documents de I'ambit
(expedients, convenis, decrets dictamens o d’altres)

- Donar suport a la tramitacié administrativa de 'ambit.

- Prestar suport administratiu i operatiu de manera polivalent dins de
I'ambit.

- | d’altres de caracter similar, que li siguin encarregades.

Dependeéncia organica i funcional: Cap de Servei d’Atencié Ciutadana
Funcionari

Forma de provisi6: concurs de mérits

Sou: C2-16 (CE 10.159,07€)

Complement OAC si el lloc de treball esta subjecte al quadrant de treball a
torns.

0O 0O 0O O O

7) Crear 1 lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’Intervencié C2-16, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits:
Tenir el titol de graduat en ESO, graduat escolar, tecnic corresponent a cicles
formatius de grau mitja o de formacié professional de primer grau, o un altre
d’equivalent. Catala i castella nivell C1.

o Funcions:
- Atendre presencialment.
- Preparar i recopilar documentacio i introduir dades.
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- Atendre i derivar trucades telefoniques.

- Gestionar el correu electronic de la unitat i la correspondéncia.

- Redactar documents de caracter administratiu (decrets, dictamens,
propostes, entre d’altres), aixi com altres documents necessaris per la
gestio i el seguiment de I'activitat del seu ambit.

- Sol-licitar i ocupar-se del manteniment del material de la unitat.

- Classificar, ordenar, arxivar i registrar el conjunt de documents de I'ambit
(expedients, convenis, decrets dictamens o d’altres)

- Donar suport a la tramitacié administrativa de I'ambit.

- Prestar suport administratiu i operatiu de manera polivalent dins de
I'ambit.

- | d'altres de caracter similar, que li siguin encarregades.

Dependéncia organica i funcional: Interventor/a A1-30.
Funcionari

Forma de provisié: concurs de mérits

Sou: C2-16 (CE 10.159,07€)

O O O O

8) Augmentar 2 efectius al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’Urbanisme i
Planejament C2-16, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 5
dotacions d’aquest lloc.

9) Augmentar 2 efectius al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Medi Ambient C2-
16, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 3 dotacions d’aquest
lloc.

10) Augmentar 3 efectius al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Serveis Viaris C2-
16, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 4 dotacions d’aquest
lloc.

11) Augmentar 1 efectius al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’Habitatge C2-16, de
manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 4 dotacions d’aquest lloc.

12) Crear 1 lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va d’'Infancia i Joventut C2-16, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits:
Tenir el titol de graduat en ESO, graduat escolar, técnic corresponent a cicles
formatius de grau mitja o de formacié professional de primer grau, o un altre
d’equivalent. Catala i castella nivell C1.

o Funcions:

- Atendre presencialment.

- Preparar i recopilar documentacié i introduir dades.

- Atendre i derivar trucades telefoniques.

- Gestionar el correu electronic de la unitat i la correspondéencia.

- Redactar documents de caracter administratiu (decrets, dictamens,
propostes, entre d’altres), aixi com altres documents necessaris per la
gestid i el seguiment de I'activitat del seu ambit.

- Sol-licitar i ocupar-se del manteniment del material de la unitat.
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- Classificar, ordenar, arxivar i registrar el conjunt de documents de I'ambit
(expedients, convenis, decrets dictamens o d’altres)

- Donar suport a la tramitacié administrativa de 'ambit.

- Prestar suport administratiu i operatiu de manera polivalent dins de
'ambit.

- | d'altres de caracter similar, que li siguin encarregades.

o Dependéncia organica i funcional: Cap de Servei de Joventut A2-24.
o Funcionari
o Forma de provisio: concurs de merits
o Sou: C2-16 (CE 10.159,07€)
. 13) Modificar la denominacié del lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Projectes,
Paisatge i Medi Ambient C2-16, per la denominacié d’Auxiliar Administratiu/va de

Projectes i Paisatge C2-16.

14) Crear 1 lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Participaci6 C2-16, amb les
caracteristiques seglents:

o

O O O O

Requisits:

Tenir el titol de graduat en ESO, graduat escolar, técnic corresponent a cicles
formatius de grau mitja o de formacié professional de primer grau, o un altre
d’equivalent. Catala i castella nivell C1.

Funcions:

- Atendre presencialment.

- Preparar i recopilar documentacio i introduir dades.

- Atendre i derivar trucades telefoniques.

- Gestionar el correu electronic de la unitat i la correspondéncia.

- Redactar documents de caracter administratiu (decrets, dictamens,
propostes, entre d’altres), aixi com altres documents necessaris per la
gestio i el seguiment de I'activitat del seu ambit.

- Sol-licitar i ocupar-se del manteniment del material de la unitat.

- Classificar, ordenar, arxivar i registrar el conjunt de documents de I'ambit
(expedients, convenis, decrets dictamens o d’altres)

- Donar suport a la tramitacié administrativa de 'ambit.

- Prestar suport administratiu i operatiu de manera polivalent dins de
I'ambit.

- | d’altres de caracter similar, que li siguin encarregades.

Dependéncia organica i funcional: Cap de Servei de Participacié A2-24.
Funcionari

Forma de provisié: concurs de mérits

Sou: C2-16 (CE 10.159,07€)

15) Augmentar 1 efectiu al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va dEEMM C2-16, de
manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 3 dotacions d’aquest lloc.
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16) Modificar la denominacié del lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Plans
d’Equitat C2-16, per la denominacié Auxiliar Administratiu/va de Convivéncia i Equitat
C2-16.

17) Augmentar 1 efectiu al lloc de treball d’Auxiliar Administratiu/va de Convivéncia i
Equitat C2-16, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 2 dotacions
d’aquest lloc.

18) Augmentar 2 efectius al lloc de treball de Técnic/a Especialista de Cultura C1-19, de
manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 6 dotacions d’aquest lloc.

19) Augmentar 15 efectius al lloc de treball d’Agent de la Policia Local C1-17, de manera
que en el cataleg de llocs de treball constaran 92 dotacions d’aquest lloc.

20) Crear 1 lloc de treball de Tecnic/a de grau Mitja d’Espai Public A2-21, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits: Tenir la titulaci6 de Diplomat o grau universitari en Enginyeria
Eléctrica, equivalent o superior. Carnet de conduir B. Nivell C1 de Llengua
catalana i llengua castellana.

o Funcions:

- Portar a terme [lassisténcia técnica en la realitzacid6 de projectes
d’instal-lacions propis de I'ambit, i especialment en relacié a I'enllumenat
public, en les obres municipals assumides per la Unitat de Serveis
Municipals, aixi com les encarregades a personal técnic extern.

- Participar transversalment, en relaci6 a les matéries de la seva
responsabilitat, en I'elaboracié de documents técnics municipals.

- Proposar als seus superiors les propostes d’orientacio i millora d’activitats
per una millor prestacié del servei.

- Mantenir els contactes necessaris amb tercers per dur a terme les seves
taques, aixi com participar en aquelles comissions, forums o grups de
treball que li siguin assignats.

- Elaborar els estudis, informes técnics, memaories i plecs de condicions de
diversa indole per donar resposta a les necessitats del seu ambit de
treball.

- Controlar, supervisar i informar les actuacions sobres infraestructures
municipals realitzades ens els edificis municipals i en la via publica.

- Donar suport i assisténcia a les funcions i tasques dels enginyers de la
Corporacio.

- | d’altres de caracter similar que li siguin encomanades.

Dependéncia organica i funcional: Cap de Servei d’Espai Public A2-24.
Funcionari/laboral

Forma de proveir el lloc a nivell intern: concurs de meérits

Sou: A2-21 (CE 13.256,73€)

O O O O

21)Crear 1 lloc de treball de Técnic/a de grau Mitja de Patrimoni A2-21, amb les
caracteristiques segulents:
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o Reaquisits: Tenir la titulacid6 de Diplomat o Grau universitari de I'ambit social o
humanistic, equivalent o superior. Nivell C1 de Llengua catalana i llengua
castellana.

o Funcions:

- Classificar, inventariar, catalogar i descriure el patrimoni i els béns del
municipi.

- Administra, gestiona i actualitza un cataleg dinformacié relatiu al
patrimoni de la Corporacio.

- Elaborar la documentacio relativa al patrimoni de nova incorporacio.

- Confeccionar certificacions diverses relacionades amb I'Inventari.

- Organitzar i gestionar les actuacions en matéria de patrimoni.

- Assessorar en matéria de patrimoni del municipi, tant a nivell intern
coma nivell extern.

- | d'altres de caracter similar que li siguin encomanades.

Dependéncia organica i funcional: Secretari General A1-30.
Funcionari/laboral

Forma de proveir el lloc a nivell intern: concurs de mérits
Sou: A2-21 (CE 13.256,73€)

O O O O

22) Augmentar 1 efectiu al lloc de treball de Técnic/a de grau Mitja de Gesti6 del Talent i
les Persones A2-21, de manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 2
dotacions d’aquest lloc.

23) Augmentar 3 efectius al lloc de treball d’Inspector de Via Publica C1-19, de manera
que en el cataleg de llocs de treball constaran 6 dotacions d’aquest lloc.

24) Augmentar 1 efectiu al lloc de treball de Técnic/a Especialista de Mobilitat C1-19, de
manera que en el cataleg de llocs de treball constaran 2 dotacions d’aquest lloc.

25) Crear el lloc de treball de Cap de Servei de Projectes i Paisatge A2-24, amb les
caracteristiques seglents:

o Reaquisits: Diplomatura o Grau universitari d’arquitectura técnica i edificacio, o
d’enginyeria, equivalent o superior. Llengua catala i llengua castella nivell C1.

o Funcions:

- Dirigir i gestionar els recursos humans, econdmics i materials de I'ambit
per tal d’'assegurar la consecucio dels objectius i programes.

- Fixar les directrius operatives a seguir i establir els criteris per tal
d’avaluar els resultats, controlant periddicament I'acompliment dels
objectius.

- Planificar, coordinar i realitzar projectes técnics.

- Portar a terme la coordinacié de la direccié i el control economic de les
obres.

- Supervisar els projectes encarregats a I'exterior, verificar el control
economic d’aquests.
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- Coordinar i controlar les direccions d’obra de projectes encarregats a
I'exterior,

- Elaborar informes, estudis técnics i econdmics.

- Dirigir i coordinar la gesti6 administrativa i técnica del personal que
integra 'ambit.

- Coordinar-se i col-laborar amb els altres serveis municipals, per fer
projectes transversals.

- | d’altres de caracter similar, que li siguin encomandes.

o Forma de proveir el lloc de treball: lliure designaci6.
o Dependéncia organica i funcional: Coordinador/a Ecologia, Urbanisme i Serveis

Urbans/Regidor/a.
o Laboral/funcionari
. o Sou: A2-24 (CE 26.297,94€)

26) Suprimir el lloc de treball de Cap de Seccid de Projectes Arquitectonics A1-26.

27)Crear el lloc de treball de Sots encarregat/ada de Medi Ambient C2-17, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits: Tenir el graduat en educacié secundaria, graduat escolar o titol
equivalent, o estar en condicié d’obtenir-lo abans que finalitzi el periode de
presentacid d’instancies. Llengua catala nivell A i llengua castella nivell C1.
Carnet de conduir B.

o Funcions:

- Coordinar i desenvolupar les tasques de vigilancia ambiental, sota la
supervisié del Cap de Servei .

- Supervisio d’espai protegit de Platja Llarga i dels horts urbans.

- Col-locacié de pals i corda per protegir les especies protegides a les
platges del municipi.

- Petici6 de millores per tasques relacionades amb el Servei de Medi
Ambient que es sol-licitaran a 'USM o empreses externes.

- Coordinar i realitzar la recollida de dades de I'ambit, aixi com la seva
gestié que permeti extreure les estadistiques i informes necessaris.

- Donar suport al Cap de Servei i els Tecnics amb les activitats, fires i
mercats de 'ambit.

- Comunicar incidencies de I'ambit d’acord amb els protocols establerts.

- Vetllar per I's generalitzat del vestuari, estris de proteccio i seguretat i
higiene en el treball del personal adscrit al servei.

- Vetllar per I'is correcte del material i per la seva conservacio i custodia.

- | d’altres de caracter similar, que li siguin encomandes.

Forma de proveir el lloc de treball: concurs de meérits.

Laboral

Dependéncia organica i funcional: Cap de Servei de Medi Ambient A2-24.
Sou: C2-17 (CE 16.108,58¢€)

O O O O

Carrer de I'Havana, 18 bis «+ 08800 Vilanova i la Geltrt « 93 814 00 00 « www.vilanova.cat
|

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 9-12

CVE 202410087722

Data 9-5-2024

BO PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



28) Crear 2 lloc de treball de Tecnic/a de grau Mitja d’Infancia i Joventut A2-23, amb les
caracteristiques seglents:

o Requisits: Tenir la titulacié6 de Diplomat o Grau universitari de I'ambit social o
humanistic, equivalent o superior. Nivell C1 de Llengua catalana i llengua
castellana.

o Funcions:

O O O O

Coordinar i supervisar el personal del servei adscrit al seu ambit
d’actuacio.

Estudiar i detectar necessitats en matéria de joventut o infancia dins del
seu territori, per donar suport al Cap de Servei per realitzar una bona
planificacié de les activitats i de les politiques de joventut a desenvolupar.
Elaborar i implantar els plans locals de politiques de joventut i infancia,
gestionant els serveis necessaris per la seva execucio.

Avaluar i fer el seguiment dels programes i de les actuacions transversals
de I'ambit de joventut i infancia.

Promoure i potenciar la participacié dels joves en I'esfera educativa,
politica, cultural, social i econdmica del municipi.

Coordinar les tasques d’orientacio, i assessorament als joves en els
diversos ambits d’interes realitzada pels técnic del servei.

| d’altres de caracter similar que li siguin encomanades.

Dependéncia organica i funcional: Cap de Servei de Joventut A2-24.
Funcionari/laboral

Forma de proveir el lloc a nivell intern: concurs de meérits

Sou: A2-23 (CE 19.902,99¢€)

Les modificacions anteriors quedaran configurades en el cataleg de llocs de treball de la

forma seglent:
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Complement Complement

Denominaci6 del lloc de treball Punts Grup CD Salari base p "~ TOTAL
Desti Especific

GRUP DE CLASSIFICACIO A1
0 Cap de Seccio de Projectes Arquitectonics 461 A1 26 216086 11466006 —24-478,03€ 53.160,11 €

GRUP DE CLASSIFICACIO A2
1 Cap de Servei de Projectes i Paisatge 427 A2 24 15.138,94 € 9.572,50 € 26.297,94 € 51.009,38 €
2 Técnic/a de grau mitja d'Infancia i Joventut 379 A2 23 15.138,94 € 8.973,16 € 19.902,99 € 44.015,09 €
2 Tecnic/a de grau Mitja de Gestio del Talent i les Persones 283 A2 21 15.138,94 € 7.773,50€ 13.256,73 € 36.169,17 €
1 Tecnic/a de grau Mitja d'Espai Public 283 A2 21 15.138,94 € 7.773,50 €  13.256,73 € 36.169,17 €
1 Tecnic/a de grau Mitja de Patrimoni 283 A2 21 15.138,94 € 7.773,50€  13.256,73 € 36.169,17 €

GRUP DE CLASSIFICACIO C1
6 Inspector/a de Via Publica 219 C1 19 11.594,76 € 6.852,30 € 15.132,70€ 33.579,76 €
6 Teécnic/a Especialista de Cultura 219 C1 19 11.594,76 € 6.852,30 € 15.132,70€ 33.579,76 €
2 Tecnic/a Especialista de Mobilitat 219 C1 19 11.594,76 € 6.852,30€ 15.132,70€ 33.579,76 €
92 Agent Policia Local 244 C1 17 11.594,76 € 6.114,64 € 19.912,16 € 37.621,56 €

GRUP DE CLASSIFICACIO C2
1 Sots-Encarregat/da de Medi Ambient 203 C2 17 9.828,06 € 6.114,64 € 16.108,58 € 32.051,28 €
0 Aux Admumysirativ-va Inspeccio Trbutana 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
2 Aux. Administratiu/va de Compras i Serveis Generals 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
5 |AAx Administratiu/va Gestid Trbutara, Recpatacid, 151 C2 16 9.82806€  5746,72€ 10.159,07€ 25.733,85€

Assessoria Tributaria i Tresoreria
5 Aux. Administratiu/va Urbanisme i Planejament 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
1 Aux. Administratiu/va de Projectes i Paisatge 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€  10.159,07 € 25.733,85 €
4 Aux. Administratiu/va d' Habitatge 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
4 Aux. Administratiu/va de Serveis Viaris 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
3 Aux. Administratiu/va de Medi Ambient 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
1 Aux. Administratiu/va d'Esports 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
2 Aux. Administratiu/va de Convivéncia i Equitat 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€  10.159,07 € 25.733,85 €
3 Aux. Administratiu/va d'EEMM 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
3 Aux. Administratiu/va de IOAC 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€  10.159,07 € 25.733,85 €
1 Aux. Administratiu/va d'Intervencio 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€  10.159,07 € 25.733,85 €
1 Aux. Administratiu/va d'Infancia i Joventut 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€ 10.159,07 € 25.733,85 €
1 Aux. Administratiu/va de Participacio 151 C2 16 9.828,06 € 5.746,72€  10.159,07 € 25.733,85 €

SEGON.- Publicar integrament la modificacié parcial del cataleg de llocs de treball al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i fer una referéncia en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

TERCER.- Viabilitat pressupostaria: En els decrets d’adscripcié del personal, es detallara
la partida i 'import corresponent al present exercici. Aixi mateix caldra preveure la seva
dotacié anual a partir del pressupost municipal 2025. En les previsions pressupostaries de
2024 estan consignades les despeses de sou i seguretat social de tots els llocs de treball.
Els que estan inclosos en I'Oferta Publica d’'Ocupacié d’exercici anteriors o 2024 estan
prorratejat el cost en funcid de la planificacié del procés selectiu d’accés a les places
corresponents.

QUART.- Peu de recurs: «Contra aquest acte, que exhaureix la via administrativa i és
immediatament executiu, i de conformitat amb els arts. 123 i 124 de la Llei 39/2015, de I'1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, podeu interposar els seglients
recursos:

Amb caracter potestatiu, recurs de reposicié davant el mateix organ que ha dictat l'acte, dins el
termini d’'un mes, a comptar des del dia seglient a la recepcié de la seva notificacio.

Alternativament, recurs contencios administratiu davant els jutjats contenciosos administratius de
Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del dia segiient a la recepcié de la seva
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notificacié, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1998 del 13 de juliol, reguladora de la
jurisdiccio contenciosa administrativa

Contra la resolucié del recurs de reposicio, podeu interposar recurs contencios administratiu, davant
els jutjats contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar des del
dia segient a aquell en qué rebi la seva notificacio, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el termini
sera de sis mesos, comptats a partir del dia seglient a la qué es produis la desestimacio presumpta
del recurs.

Tot aixo, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.”
Vilanova i la Geltr, 7 de maig de 2024.

El Secretari general
Isidre Marti Sarda
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