Ajunfament de Palafolls

ANUNCI

Per Junta de Govern Local, en sessid celebrada el dia 26 de marg de 2024, s’han aprovat
les bases reguladores i la convocatoria que han de regir el procés selectiu, mitjancant el
sistema de concurs-oposicio, per a la cobertura definitiva d’'una placa de técnic/a de
promocié economica, personal laboral permanent, inclosa a I'oferta publica d’ocupacié
ordinaria corresponent a I’ anualitat 2022.

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu s’hauran de presentar al Registre
General de I’Ajuntament de Palafolls, a les oficines de Correus, en la forma que
reglamentariament s’estableixi, a les representacions diplomatiques o oficines consulars
d’Espanya a 'estranger, a les oficines d’assisténcia en matéria de registres i en qualsevol
altre lloc que disposi la normativa vigent.

La sol-licitud per participar a la convocatoria s’haura de fer mitjangant el model
normalitzat de convocatoria de seleccidé de personal que estara a disposicié dels/de les
interessats/des en el Registre General de I'Ajuntament de Palafolls o a la seu electronica

accessible mitjancant el seglient enllag:
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p auth=ejS7CziF

La presentacié del formulari es podra fer de forma presencial, préviament caldra
sol-licitar cita prévia per telefon a I'OAC 937 620 043 o a través del segiient enllag
https://citaprevia.palafolls.cat/#nbb aixi com de forma telematica accedint a la seu

electronica mitjancant el seglient enllag:
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p auth=ejS7CziF.

El termini de presentacio de sol-licituds sera de 20 dies naturals a partir de I'endema de
la publicacié de la convocatoria al DOGC, les bases integres es publicaran al Butlleti
Oficial de la Provincia de Barcelona.

Els successius anuncis referents aquesta convocatoria, quan procedeixi, es faran publics
a mitjancant I'e-tauler, accessible des del web municipal https://www.palafolls.cat/, i
des de la seu electronica e-TAULER - Ajuntament de Palafolls (seu.cat).

A continuacid es transcriuen les bases que regiran la convocatoria i el procés de seleccié:
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BASES REGULADORES DEL PROCEDIMENT SELECTIU MITJANCANT CONCURS
OPOSICIO LLIURE PER A LA COBERTURA DEFINITIVA D'UNA PLACA TECNIC/A DE
PROMOCIO ECONOMICA.

Primera.- Objecte i publicitat.

L'objecte d’aquestes bases es regular el procés selectiu, mitjancant concurs-oposicio
lliure, d’una plaga de técnic/a de promocié economica, personal laboral, amb caracter
definitiu, assimilat al grup A, Subgrup A2, convocada per I'Ajuntament de Palafolls
inclosa a I'oferta publica d’ocupacio ordinaria corresponent a I'anualitat 2022, aprovada
per la Junta de Govern Local de data 24 de maig de 2022, i publicada al Butlleti Oficial
de la Provincia (en endavant BOPB), de data 1 de juny de 2022.

El contingut d’aquestes bases i de la convocatoria es publicara integrament en el BOPB
i mitjancant I'e-tauler, accessible des del web municipal https://www.palafolls.cat/, i
des de la seu electronica municipal https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=815550006.

Aixi mateix, es publicara la convocatoria en el DOGC, fent constar la referéncia de la
publicacié al BOPB, i I'extracte de la convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat (en
endavant BOE), amb indicacié de la convocatoria publicada al DOGC i la referéncia de la
publicacié de les bases integres publicades en el BOPB. Tot aix0, sense perjudici que
també es puguin utilitzar altres mitjans de difusid.

Els successius actes de tramit del procés selectiu que no sigui preceptiu publicar-los en
diaris oficials es publicaran al web municipal https://www.palafolls.cat/, i des de la seu
electronica municipal https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=815550006.

Segona.- Placa objecte de la convocatoria, forma d’accés i procediment de seleccié.

L’objecte de la present convocatoria és la cobertura definitiva d’una placa de técnic/a
de promocié econdmica, personal laboral permanent, assimilat al Grup de classificacid
A, subgrup A2, pel sistema de concurs-oposicié lliure, de conformitat amb I'oferta
publica d’ocupacio ordinaria de I'anualitat 2022.

Placa de personal laboral:

Denominacid: Tecnic/a de promocié economica
Categoria: Personal laboral indefinit

Grup A, subgrup A2.

Nombre de places: 1

Sistema: Concurs-Oposicid

Forma d’accés: Torn Lliure.
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Tercera.- Jornada, horari, dedicacio i retribucions.

Jornada: 37’5 hores/setmanals, de dilluns a divendres, o aquella que s’estableixi en cada
moment per als empleats de I’Ajuntament de Palafolls.

Horari: podra ser 'ordinari de la Corporacié, o bé s’adaptara a les necessitats que el
compliment de les tasques i funcions requereixin, d’acord amb |'organitzacié del
departament de destinacid.

Dedicacid: La prestacid del servei contempla flexibilitat horaria i disponibilitat parcial.
Salari Base: 2.090,06 euros/bruts/mensuals

Aguestes retribucions seran abonades d’acord amb el disposat a I’article 25 del Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, per mitja del qual s’aprova el Text Refds de
I’Estatut Basic de 'Empleat Public.

Quarta.- Funcions.
Les funcions sén les que tot seguit es detallen:

Analitzar la situacié economica i ocupacional del municipi, realitzar la prospeccié dels
diferents sectors aixi com el teixit empresarial, aixi com també proposar i programar
accions de millora amb nous projectes ocupacionals i de promocié economica.

Gestionar la borsa de treball i fer d’intermediari entre les necessitats dels empresaris i
la disponibilitat dels treballadors interessats.

Elaborar informes tecnics, projectes i estudis en I'ambit de la seva especialitat per tal de
sol-licitar, engegar i executar projectes ocupacionals (tallers ocupacionals, plans
d’ocupacid).

Fer el procés de seleccié del personal necessari per a I’Ajuntament.

Informar, assessorar i orientar en relacié en matéria de formacid i ocupacid tant a
I’'organitzacié com a entitats externes i empreses, aixi com impulsar i donar suport a la
creacid de noves activitats empresarials.

Realitzar I'atencio al ciutada en els aspectes propis de la seva competéncia aixi com dur
a terme el seguiment de queixes i suggeriments relatives a I'ambit.

Mantenir contactes amb representants d’entitats, associacions, empreses i organismes
de I'ambit d’ocupacid i formacid, aixi com mitjans de comunicacio per tal de difondre les
activitats planificades.
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Cercar finangament extern per impulsar projectes i actuacions en I'ambit de Promocié
Economica aixi com elaborar els documents necessaris per sol-licitar, acceptar i justificar
les subvencions.

Gestionar el sistema de qualitat ISO 9001 del servei.

Vetllar per la seguretat i salut en el seu lloc de treball, utilitzant adequadament els
equips relacionats amb la seva activitat, d’acord amb els procediments establerts i la
normativa vigent en mateéria de prevencio de riscos laborals.

Orientacid i assessorament dels participants.

Identificacid de les competéncies a millorar.

Definicio del pla de treball de I'itinerari de millora competencial. Acord de pactes i
compromis del/de la participant.

Activitats d’entrenament de competencies. Individuals i grupals.

Seguiment i suport d’aspectes emocionals que poden interferir en la participacié al
programa.

Identificacid dels recursos i coneixements per a la recerca de feina de cada participant.
Acompanyament presencial i per mitjans telematics.

Informe individualitzat per a cadascun dels participants.

Redaccié de memories i obtencid d’indicadors dels resultats.

I, en general, totes aquelles de caracter similar que li siguin atribuides.

Cinquena.- Condicions especifiques de la convocatoria

Per a ser admes/a al procediment selectiu de la present convocatoria sera necessari que
els aspirants reuneixin a la data de finalitzacié del termini per a la presentacié
d’instancies els seglients requisits i condicions, que hauran de mantenir durant el procés
selectiu:

a) Tenir nacionalitat espanyola.

b) Tenir complerts els 16 anys d’edat i no superar I'edat establerta per a la jubilacid

forcosa o bé I'edat establerta com a minima i maxima per a I'ingrés a un cos o una
escala.
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c) Estar en possessio del titol de Llicenciat o Graduat Universitari, o titulacio equivalent.
Els aspirants amb titulacions obtingudes en I’estranger hauran d’acreditar que estan en
possessid de la corresponent convalidacié o de la credencial que acrediti, en el seu cas,
I’'homologacid.

d) Estar en possessio del certificat de nivell de suficiencia catala (nivell C1) expedit per
la Secretaria de Politica Linglistica, superior o equivalent. Els aspirants que no ho
acreditin en el moment de presentar la instancia hauran de realitzar la prova de catala
a que es refereix la base 8 segona.

e) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap limitacio fisica o psiquica que impedeixi
I’exercici normal de les funcions propies del lloc de treball o disminueixi les aptituds per
desenvolupar-lo de forma permanent o transitoria.

f) Posseir la capacitat funcional per a realitzar les tasques.

g) No estar inhabilitat per senténcia judicial per a I’exercici de les funcions publiques, ni
estar separat mitjancant expedient disciplinari, del servei de qualsevol Administracié
Publica, per sentencia ferma.

h) No estar afectat per cap dels motius d'incompatibilitat i d'incapacitat dels previstos a
la legislacié vigent en la matéria.

i) El compliment de les condicions i els requisits exigits per poder participar en aquest
procediment selectiu, s'ha de produir en la data d'acabament del termini de presentacié
de sol-licituds i mantenir-se fins a la presa de possessié com a funcionari en practiques.
No obstant aix0, si durant els procés selectiu el tribunal considera que hi ha raons
suficients, podran demanar a qualsevol dels/ de les aspirants que acreditin el
compliment de totes o alguna de les condicions i els requisits exigits per prendre part en
el procés selectiu.

j) Acreditar, en el seu cas, el pagament de la taxa per participar en el procésselectiu
d’acord amb 'ordenanca fiscal vigent.

Sisena. Presentacio de sol-licituds.

Les sol-licituds per prendre part en el procés selectiu s’hauran de presentar al Registre
General de I'’Ajuntament de Palafolls, a les oficines de Correus, en la forma que
reglamentariament s’estableixi, a les representacions diplomatiques o oficines consulars
d’Espanya a 'estranger, a les oficines d’assisténcia en matéria de registres i en qualsevol
altre lloc que disposi la normativa vigent.
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La sol-licitud per participar a la convocatoria s’haura de fer mitjancant el model
normalitzat de convocatoria de seleccié de personal que estara a disposicié dels/de les
interessats/des en el Registre General de I'Ajuntament de Palafolls o a la seu electronica
accessible mitjancant el seglient enllag:
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-
[tramits/classificacio/personal?p auth=ejS7CziF

La presentacid del formulari es podra fer de forma presencial, previament caldra
sol-licitar cita previa per telefon a 'OAC 937 620 043 o a través del segiient enllag
https://citaprevia.palafolls.cat/#nbb aixi com de forma telematica accedint a la seu
electronica mitjancant el seglient enllag
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-
[tramits/classificacio/personal?p auth=ejS7CziF

Les sol-licituds hauran d’anar acompanyades de:

e DNI, o document equivalent, en vigor.

e Titol de la titulacié requerida o document equivalent (en el cas de presentar una
titulacié equivalent a I'exigida, s’haura d’adjuntar a la instancia un certificat
lliurat per I'd0rgan competent que n’acrediti I’equivaléncia).

e Titol o document que acrediti estar en possessio del nivell de llengua catalana
exigit.

e Titol o document que acrediti estar en possessio del nivell de llengua castellana
exigit dels aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola.

e Curriculum Vitae que ha de contenir totes les dades que es desitgi fer constar
per ser valorades pel tribunal qualificador. Els meérits no acreditats
documentalment en el moment de presentar la sol-licitud no seran tinguts en
compte pel Tribunal.

e Acreditacié del pagament de les taxes per participar en procediments selectius.

e Fotocopies i documents acreditatius dels mérits a tenir en compte en la fase de
concurs.

La valoracio dels serveis prestats en I’Administracio publica i ens instrumentals del sector
public, envirtut d'un nomenament o d’un contracte de naturalesa laboral, es fara a través
de la certificacié de la Secretaria ode I'0rgan competent en matéria de personal de
I’Administracid corresponent, dels serveis prestats enl’ens public corresponent, en el qual
hi haura de constar de forma clara i expressa el carrec de I'organ que té lacompeténcia
per expedir el certificat i el grup, subgrup, el regim juridic, categoria, especialitat de les

PLACA MAJOR, 11 ¢08389 PALAFOLLS (BARCELONA)
TELEFON 93 7620043 ¢ TELEFAX 93 7652211 # E-MAIL palafolls@palafolls.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 6-25

CVE 202410078414

Data 23-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p_auth=ejS7CziF
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p_auth=ejS7CziF
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p_auth=ejS7CziF
https://seu-e.cat/ca/web/palafolls/tramits-i-gestions/-/tramits/classificacio/personal?p_auth=ejS7CziF

o

Ajunfament de Palafolls

funcions, la jornada desenvolupada, aixi com el periode concret de prestacié dels
serveis.

L'experiéncia laboral en empreses privades i entitats s’acreditara mitjancant informe de
vida laboral expedit per la TGSS, juntament amb el contracte de treball o certificat
d’empresa. L'informe de vida laboral haurad’estar actualitzat dins del darrer mes
anterior a la data de finalitzacio del termini de presentacid de sol-licituds.

La formacié s’acreditara mitjancant fotocopia de les titulacions o certificatsformatius
emesos pel centre corresponent en qué constara la denominaciddel centre emissor, el
nombre d’hores, el programa formatiu i I’assistencia,i I'aprofitament, si escau.

Amb la formalitzacid i presentacid de la sol-licitud la persona aspirant dona elseu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per
prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacio del procés selectiu, d’acord
amb la normativa vigent i en els termes previstos a la base divuitena.

Si la persona aspirant opta per oposar-se a I'accés a aquesta informacié, haurad’aportar
la documentacidé acreditativa amb la sol-licitud. Aixi mateix, amb la sol-licitud, les
persones aspirants declaren responsablementque no estan incloses en cap dels suposits
d'incompatibilitat que determina la legislacié vigent, o bé que sol-licitaran l'autoritzacid
de compatibilitat o que exerciran I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26
de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de I'Administracié de la
Generalitat, en el cas que siguin nomenades.

Les persones aspirants també declaren responsablement amb la sol-licitud que tenen la
capacitat funcional per acomplir les tasques propies de la plaga convocada, i que no
estan separades del servei de cap Administracid publica niinhabilitades per ocupar
carrecs i desenvolupar funcions publiques.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 20 dies naturals a partir de I'endema de
la publicacié de la convocatoria al DOGC, les bases integres es publicaran al Butlleti
Oficial de la provincia de Barcelona, i un extracte de la convocatoria al Butlleti Oficial de
I’Estat.

Els successius anuncis referents aquesta convocatoria, quan procedeixi, es faran publics
a mitjangant I'e-tauler, accessible des del web municipal https://www.palafolls.cat/ , i
des de la seu electronica https://tauler.seu.cat/inici.do .

Les taxes per participar en procediments selectius s’establiran d’acord amb el que
determinen les vigents ordenances fiscals de I’Ajuntament de Palafolls. S’emetra un
document d’autoliquidacié per part de I’Ajuntament en el moment de la presentacié de
la sol-licitud, i I’aspirant haura de realitzar el pagament de la taxa durant els 20 dies del
termini de presentacié de la mateixa. En el cas de les presentacions de les sol-licituds
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telematiques, I'autoliquidacié per al pagament de les taxes s’emetra i notificara a
I'interessat també per via telematica, per tant caldra que I'interessat manifesti a la seva
sol-licitud la seva voluntat de ser notificat per un mitja telematic aixi com una adreca de
correu electronic i un num. de teléfon mobil per poder practicar la mateixa.

- Grup o categoria assimilada al Grup A, Subgrup A2: 22,00 €

En cas de no pagar la taxa dins el termini indicat, I'aspirant quedara exclos
provisionalment del procés selectiu. En tot cas, durant el termini d’esmenes iniciat amb
la llista provisional d’admesos i exclosos, regulat a la clausula seglient, podra realitzar el
pagament, si bé haura de sol-licitar expressament a I'Oficina d’Atencié Ciutadana
I’expedicié d’'una nova autoliquidacid per abonar la taxa, a la que se li podra aplicar el
recarrec que correspongui.

Setena. Admissid de les persones aspirants.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, el President de la Corporacio
aprovara la llista provisional d'admesos i exclosos, previ examen del compliment de
requisits preceptius. La llista es publicara mitjancant I'e-tauler, accessible des del web
municipal  https://www.palafolls.cat/, i des de la seu electronica
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=815550006 , concedint-se un periode de deu dies
habils per a possibles reclamacions. Els errors materials de fet es podran esmenar, en
gualsevol moment, d'ofici o a peticié dels interessats.

Les reclamacions seran acceptades o rebutjades en la resolucié on s'aprovi la llista
definitiva, que es fara publica de la mateixa forma que la provisional. Cas que no es
presenti cap reclamacid, la llista d’admesos i exclosos esdevindra definitiva, sense
necessitat de resolucié expressa.

En la mateixa resolucié s’assenyalara la data, I’hora i el lloc de comengcament de les
proves i la composicio del tribunal qualificador.

Vuitena.- Tribunal Qualificador.

El tribunal qualificador estara integrat per un nombre senar de persones designades per
la corporacié, no inferior a tres, i formades per un president i vocals. En lacomposicid
del tribunal es vetllara pel compliment del principi d’imparcialitat i deprofessionalitat
dels seus membres, perque la meitat més un dels membres del tribunal tingui la titulacio
adequada als diversos coneixements que s’exigeixen ales proves i perque tots els vocals
tinguin una titulacié académica de nivell igual o superior a I'exigida a les persones
aspirants. Es tendira, també, a la paritat entre home i dona. El tribunal comptara amb la
seglient distribucio:

PLACA MAJOR, 11 ¢08389 PALAFOLLS (BARCELONA)
TELEFON 93 7620043 ¢ TELEFAX 93 7652211 # E-MAIL palafolls@palafolls.cat

Diputacio
Barcelona

O

https://bop.diba.cat

Pag. 8-25

CVE 202410078414

Data 23-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://www.palafolls.cat/
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=815550006

Ajunfament de Palafolls

a) Un ter¢ ha de ser integrat per empleats publics amb plaga en propietat de la
mateixa corporacio.

b) Un altre ter¢ ha de ser integrat per personal técnic especialitzat en aquesta
materia.

c) El ter¢ restant ha de ser proposat per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya.

En cas que el/la secretari/a no sigui membre del Tribunal, actuara amb veu pero sense
vot.

El tribunal qualificador ha d'estar integrat, a més, pels membres suplents respectius que
han de ser designats conjuntament amb els titulars.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia de més de la meitat dels
seus membres, siguin titulars o suplents i, en tot cas, la del/de la president/a i el/la
secretari/aria. Les decisions del tribunal s’adoptaran per majoriade vots dels/ de les
presents, resolent, en cas d’empat, el vot de qualitat del/ de la president/a.

El Tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques d’assessors/es especialistes,
per a totes o algunes de les proves.

Abstencio i recusacid: Els membres del tribunal qualificador es poden abstenir, i els
aspirants podran recusar-los, de conformitat a allo establert a I'article 23 i 24 de la Llei
40/2015, de 1 d’octubre, de Régim Juridic del Sector Public, en qualsevol moment del
procés selectiu. La possibilitat de recusacié ésextensiva als/a les membres assessors/res
del tribunal des del moment de la seva incorporacio.

El tribunal de seleccid podra excloure del procés selectiu qualsevol personaparticipant
que realitzi alguna conducta contraria a la bona fe o orientada a desvirtuar els principis
d’equitat i igualtat o altres comportaments que alterin el normal desenvolupament de
gualsevol de les fases establertes en la convocatoria.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professionalen tot el
gue fareferéncia ales qliestions tractades en les reunions que es duguina terme.

D’acord amb el que preveu l'article 17 de la Llei 40/2015, de 1 d’octubre, de Régim
Juridic del Sector Public, el Tribunal Qualificador podra celebrar les seves sessions de
forma tant presencial com telematica, singularment en la fase de concurs, sempre que
s’asseguri els mitjans tecnics durant la sessid, aixi com la interactivitat i intercomunicacio
entre els seus membres.
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Ajunfament de Palafolls

De conformitat amb el RD 462/2002, de 24 de maig, sobre indemnitzacions per radé de
servei, el Tribunal Qualificador es classifica en la categoria de segona. Aaquests efectes,
la categoria del tribunal sera la que corresponguid'acord amb elgrup i subgrup de la plaga
a cobrir.

En aquest sentit i de conformitat amb les previsions del Decret 161/2002, d’11 de juny,
sobre I'acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de seleccié de
personal i de provisié de llocs de treball a les administracions publiques de Catalunya,
es nomenara una persona perque assessori el tribunal qualificador, la qual actuara amb
veu i sense vot.

Novena. Fase d’oposicid.

La seleccié es dura a terme mitjancant el sistema de concurs-oposicid lliure, els exercicis
de la fase d’oposicid, tindran caracter obligatori i eliminatori.

El procediment de seleccié haura de vetllar especialment per tal que les proves a superar
tinguin connexié amb I'adequacié al desenvolupament de les tasques dels llocs de
treball convocats, incloent-ne, en el seu cas, les proves practiques que siguin
necessaries. La seleccié consisteix en la superacié de la fase d’oposicid, superant les
corresponents proves, inclos el periode de practiques.
Primer.- Exercici especific de coneixements de castella

Aguesta prova esta destinada als aspirants que no posseeixin la nacionalitat espanyola;
aquests hauran d'acreditar els coneixements exigits mitjancant la realitzacio d'una prova
escrita i/u oral de coneixements de llengua castellana de nivell C1 o equivalent.
L’exercici sera qualificat d’apte/no apte i sera eliminatori.

Quedaran exempts de la realitzacié d’aquesta prova els aspirants que acreditin
mitjangant la presentacié amb la instancia que reuneixen els requisits i condicions
establertes a aquests efectes d’acord amb el Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre,
pel qual es regulen els diplomes d’espanyol com a llengua estrangera.

El Tribunal qualificador podra demanar I'assisténcia técnica per a la realitzacid i correccié
dels exercicis d’aquesta prova, a les entitats establertes a I'efecte d’acord amb I'article
5 del Reial Decret 1137/2002, de 31 d’octubre, pel qual es regulen els diplomes
d’espanyol com a llengua estrangera.

Aixi mateix, préviament a la valoracié de merits, corresponent a la fase de concurs, les
persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua
catalana hauran de superar una prova especifica de coneixements de llengua catalana
del nivell corresponent, amb caracter obligatori i eliminatori, la qual es qualificara
d'apte/a o no apte/a.
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Segon- Exercici especific per demostrar coneixements de catala.

Aquesta prova esta destinada a acreditar el coneixement del catala; els/les aspirants
hauran d'acreditar els coneixements exigits mitjancant la realitzacié d'una prova escrita
i/u oral de coneixements equivalents al certificat de nivell suficiéncia del catala C1 (antic
Nivell C).

L’exercici sera qualificat d’apte/no apte i sera eliminatori.
Els aspirants que acreditin mitjangant la presentacié amb la instancia que estan en
possessid del certificat de nivell suficiencia del catala (C1), expedit per la Secretaria de

Politica Linguistica, superior o equivalent, no hauran d'efectuar aquesta prova.

El Tribunal qualificador podra demanar I'assisténcia teécnica del servei de suport de
Normalitzacio Linguistica per a la realitzacid i correccié dels exercicis d'aguesta prova.

Tercer.- Prova Teorica

Consistira en desenvolupar un exercici on l'aspirant haura de resoldre diverses
preguntes de tipus teoric relacionades amb els temes inclosos al temari adjunt a I'annex
| d’ aquestes bases.

El temps per realitzar aquest exercici sera d’un maxim de dues hores, si bé aquest sera
determinat pel tribunal respectant el limit citat, el qual també determinara els punts

atorgats a cada pregunta, informant-ne als aspirants abans del seu inici.

La qualificacié de la prova sera de 0 a 10 punts i la puntuacié minima a obtenir per a
superar-la és de 5 punts.

En tots els exercicis que es desenvolupin per escrit, el Tribunal podra acordar que el
mateix aspirant els llegeixi. En aquest cas el Tribunal podra sol-licitar de I'opositor/a tots
aquells aclariments que consideri oportuns.

La no superacioé de I'exercici tindra caracter eliminatori.

Quart.- Prova practica

Consistira en desenvolupar un exercici que consistira en realitzar i/o respondre per escrit
un o diversos casos practics sobre aspectes relacionats amb el temari adjunt a I'annex |
aquestes bases.

Durant la realitzacié d’aquesta prova es podra exigir la demostracié dels coneixements
d’utilitzacié d’eines d’ofimatica: tractament de textos, fulls de calcul, bases de dades,
navegacio per internet, tramits telematics, Us de certificats digitals, etc...
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El temps per realitzar aquest exercici sera d’un maxim de dues hores, si bé aquest sera
determinat pel tribunal respectant el limit citat, el qual també determinara els punts
atorgats a cada pregunta, informant-ne als aspirants abans del seu inici.

Posteriorment, aquest exercici haura de ser exposat davant del tribunal, que podra
sol-licitar a I'aspirant tots els aclariments que consideri oportuns.

La qualificacié de la prova sera de 0 a 10 punts i la puntuacié minima a obtenir per a
superar-la és de 5 punts, i valorara tant la resolucid del cas realitzada per escrit com la
defensa del mateix davant del tribunal.

Desena.- Fase de concurs.

Valoracio de merits.

El tribunal procedira a I'avaluacid dels meérits al-legats i acreditats documentalment pels
aspirants, segons la segiient relacid i barem, d’acord amb les especialitats instrumentals
definides als annexos de les presents bases reguladores.

1.- Experiéncia professional:

a) Serveis efectius prestats a I’Administracié Local, com a funcionari de carrera o
personal interi, o mitjancant contracte laboral, en lloc o plaga de funcions i continguts
iguals o similars a la placa objecte de la convocatoria, a rad de 0,25 punts per any
treballat fins un maxim de 3 punts.

b) Serveis efectius prestats en d’altres Administracions publiques, com a funcionari de
carrera o personal interi, o mitjancant contracte laboral, en lloc o placa de funcions i
continguts iguals o similars a la plaga objecte de la convocatoria, a rad de 0,20 punts per
any treballat fins un maxim de 3 punts.

c) Experiéncia professional a I'empresa privada en lloc o plaga de funcions i continguts
iguals o similars a la placa objecte de la convocatoria, a rad de 0,15 punts per any
treballat fins a un maxim de 3 punts.

L’experiéncia professional en altres administracions o empreses del sector public o
privat s’ha d’acreditar mitjancant I'aportacié de fotocopies dels nomenaments,
contractes de treball, fulls de nomina o qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa
dels serveis prestats amb indicacid de l'inici i fi d’aquesta prestacié, dedicacié horaria,
aixi com la indicacid del lloc de treball desenvolupat, per la qual s’aportara també un
certificat emeés per la Tresoreria General de la Seguretat Social de la vida laboral del/de
la sol-licitant, o I'Gltima nomina on consti antiguitat i naturalesa del servei prestat.
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Els merits s’hauran de presentar per ordre cronologic de més antic a més recent.
Els merits insuficientment justificats no seran valorats.

La puntuaciéo maxima en aquest apartat sera de 3 punts.

2.- Formacio:

Estar en possessio de titols, diplomes o certificats acreditatius d’haver realitzat cursos
de formacid, reciclatge o perfeccionament relacionats amb el lloc de feina a cobrir o el
temari especificat a I’Annex | d’aquestes mateixes bases, d’acord amb el seglient barem:

a. D’una durada de menys de 5 hores: 0,05 punts per curs.
b. D’una durada d’entre 5i 14 hores: 0,10 punts per curs.
c. D’unadurada d’entre 15i 29 hores: 0,15 punts per curs.
d. D’unadurada d’entre 30i 50 hores: 0,20 punts per curs.
e. D’una durada de més de 50 hores: 0,40 punts per curs.

f. Gradua Universitari o equivalent es tindra en compte la titulacié
relacionada directament amb les funcions de la placa objecte de la
convocatoria, sempre i quan aquesta no sigui la que s’ha aportat com a
requisit per accedir a la convocatoria: 1 punt

g. Titol de Postgrau: 1,5 punts
h. Titol de Mestratge Oficial: 2 punts

En cas que el titol de Mestratge s’hagi obtingut per convalidacié dels crédits que eren
objecte del titol de postgrau, o que I'obtencié del titol de postgrau hagi sigut requisit
previ a I'obtencid del titol de mestratge que es presenta per a ser valorat com a meérit,
només es valorara el Titol de Mestratge Oficial, no valorant-se el titol de postgrau.

Els cursos de formacid dels quals no quedin acreditades suficientment les hores no es
valoraran.

Només es valorara la formacié impartida per I'Escola d’Administracié Publica de
Catalunya, les Diputacions provincials, la Federacié Catalana de municipis, L'Associacié
Catalana de municipis, o centres de formacié d’empleats publics d’altres comunitats
autonomes, el Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP), Universitats
publiques o privades i per Col-legis professionals en conveni de col-laboracié amb les
administracions o organismes citats anteriorment.
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Les homologacions de la formacié no impartida directament pels centres oficials
esmentats, haura d’acreditar-se documentalment per part de l'aspirant durant el
periode de presentacio de sol-licituds.

Els justificants dels cursos de formacié hauran d’especificar la seva durada en hores. Si
el certificat o titol acreditatiu no especifica aquest terme, I'accié formativa no es
valorara.

Només es valoraran el cursos posteriors a 1 de gener de 2014.
La puntuaciéo maxima en aquest apartat sera de 3 punts.
3.- Competeéncia en tecnologies de la informacié i la comunicacio:

Estar en possessio de certificacions o documents que acreditin proves de competéncia
de tecnologies de la informacié i la comunicacié (ACTIC) o certificaci6 emeses per
organismes publics i oficials equivalents:

- ACTIC, nivell basic 0,25 punts.
- ACTIC, nivell mitja 0,50 punts.
- ACTIC, nivell avangat 0,75 punt.

Es valorara el nivell més alt acreditat. La puntuacié maxima d’aquest apartat sera com a
maxim de 0,75 punts.

4.- Llengua Catalana:

Per estar en possessié del certificat de nivell de suficieéncia de catala (C2) expedit per la
Secretaria de Politica Linglistica, o equivalent. 0,50 punts.

Per estar en possessid del certificat del Llenguatge Juridic catala (J) de la Comissid
Interuniversitaria de Formacid i Acreditacio Lingistiques de Catalunya (CIFALC), amb el
reconeixement de la Direccié General de Politica Lingtistica de Catalunya o equivalent.
0,50 punts.

La puntuaciéo maxima d’aquest apartat sera com a maxim d’ 1 punt.
Onzena. Entrevista personal

Els aspirants que hagin superat les proves anteriors seran convocats a una entrevista
personal, si bé aquesta podra excepcionar-se, a voluntat del Tribunal, en aquells casos
en que la puntuacié de I'entrevista no sigui determinant respecte del resultat final del
procediment selectiu.
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Els aspirants poden ser preguntats sobre els merits acreditats, els aspectes que es cregui
oportu en relacié amb el seu curriculum, el nivell de coneixements de les materies
relacionades amb la plagca a ocupar, la prova teorico-practica realitzada, els
coneixements sobre I’Administraci6 en general, i els coneixements sobre
I’Administracié municipal.

La puntuacié maxima d’aquesta fase sera de 1 punt.

L’entrevista personal no tindra caracter eliminatori.

Ve

Dotzena.- Puntuacio final del concurs-oposicié i criteris de desempat.

El resultat del procés selectiu s’obté de la suma de les puntuacions obtingudes a la fase
d’oposicid i a la fase de concurs, resultant seleccionades les dues persones aspirants que
obtinguin la puntuacié final més alta.

La puntuacié de la valoracié de cadascun dels merits i la valoracid final s'hauran de
reflectir a I'acta que estendra la Secretaria del tribunal.

En cas d’empat en el resultat final, es seleccionara la persona aspirant que hagi obtingut
millor puntuacié a la fase d’oposicid, si I'empat persisteix, el que hagi obtingut millor
puntuacio en la realitzacid de la prova teorico-practica de la fase d’oposicié, i si I'empat
persisteix el que hagi obtingut millor puntuacié en la fase de concurs en I'experiéncia
professional.

Tretzena.- Llistat de persones aprovades, resolucid i proposta de contractacio.

Finalitzada la qualificacid dels aspirants, el Tribunal publicara la llista de persones
aprovades a I'e-tauler de [I'Ajuntament, accessible des del web municipal
https://www.palafolls.cat/, i des de la seu electronica  municipal
https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=815550006, i elevara al President de la Corporacié
la proposta de contractacié de I'aspirant amb major puntuacidé sense ultrapassar el
nombre de llocs de treball convocats, a I'efecte de la corresponent resolucié de
contractacié.

Quan es produeixin renuncies de els/les aspirants seleccionats/des, abansde la seva
contractacio, I'organ convocant podra requerir del tribunalunarelacié complementaria
dels/de les aspirants que segueixin a els/les proposats/des, per a la seva possible
contractacié com a personal laboral, per tal d’assegurar la cobertura de vacants.

Els aspirants proposats hauran de presentar a la secretaria de la corporacié, en el
termini de 10 dies habils, a partir de ’endema de la recepcié de la present resolucid,
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els documents acreditatius de les condicions exigides a les bases cinquena i sisena, de
no haver-se presentats aquests ja amb anterioritat, i que sén els seglients:

a) Fotocopia confrontada o copia autéentica del DNI, NIE o passaport en vigor.

b) Fotocopia confrontada o copia auténtica de la documentacié que acrediti la
nacionalitat en elcas que els/les aspirants no tinguin la nacionalitat espanyola.

Els/les aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola ni la dels altres estats membres
de la Unié Europea nila dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits
per la Unid Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/es, i es trobin inclosos en algun dels suposits previstos a la base cinquena
han de presentar la corresponent documentacio expedida per les autoritats competents
que acrediti:

e Elvincle de parentiu amb el/la nacional d’un estat membre de la Unié Europea o
dels estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unié
Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié de
treballadors/es.

e Pel que fa als/a les descendents majors de vint-i-un anys, el fet de viurea carrec
del/de la nacional d’un estat membre de la Unid Europea o delsestats als quals, en
virtut de tractats internacionals subscrits per la Unid Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulacié detreballadors/es.

A més, han de presentar una declaracid jurada o promesa efectuada pel/per la nacional
de I'estat membre de la Unid Europea o dels estats als quals, en virtut de tractats
internacionals subscrits per la Unié Europea i ratificats per Espanya, elssigui aplicable la
lliure circulacié de treballadors/es, en la qual manifesti fefaentment que no esta
separat/da de dret del /de |la seu/va conjuge.

Tota la documentacié que es presenti en llengua estrangera ha d’anar acompanyada de
la corresponent traduccid jurada.

c) Copia autenticada del titol exigit per a I'ingrés en el grup o certificacié académica
original o, en tot cas, fotocopia confrontada acreditativa d’haver realitzat tots els
estudis necessaris per a la seva expedicid, amb indicacié de la convocatoria en quée
es van acabar.En el cas de presentar la certificacié academica dels estudis
realitzats, s’haura d’adjuntar la corresponent homologacié o bé la credencial de
reconeixement de la titulacié per a I'exercici de la professid corresponent.Si el
titol ha estat obtingut a |'estranger, caldra adjuntar-hi la corresponent
homologacié del Ministeri competent.
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d) Certificat medic oficial acreditatiu de no patir cap malaltia ni defecte fisic opsiquic
que impossibiliti el desenvolupament de les tasques propies del lloca cobrir,
expedit dins els tres mesos anteriors a la seva presentacio.

e) Quanelllocde treball requereixi contacte habitual amb persones menors d’edat,
declaracié jurada o promesa de no haver estat condemnat/da per senténcia
ferma per delictes contra la llibertat i la indemnitat sexual ni per delictes de trafic
d’éssers humans.

Els/les aspirants amb una discapacitat reconeguda han de presentar dictamen expedit
per 'equip multiprofessional competent, o per I'0rgan técnic competent, enels termes
previstos al Decret 66/1999, de 9 de marg, sobre I'accés a la funcid publica de les
persones amb discapacitat i dels equips de valoracié multiprofessional.

Si dins del termini esmentat, tret de casos de forca major, els aspirants proposats no
presenten la documentacié o no reuneixen els requisits exigits, no se’ls podra nomenar
i quedaran anul-lades totes les seves actuacions, se’ns perjudici de la responsabilitat en
que puguin haver incorregut per falsedat.

Si un/a dels/de les aspirants proposats/des es declara exclos/a del procés selectiu, el
tribunal formulara una nova proposta, incloent, si escau, el/la seglient o segiients
aspirants que hagin superat el procés selectiu amb la puntuacié més alta.

A la vista de la proposta del tribunal i de la documentacié presentada per I'aspirant,
sempre que siguin conformes amb el que disposen aquestes bases, I'Alcaldia resoldra
motivadament el procés selectiu, nomenant els/les aspirants aprovats/des.

Catorzena. Borsa de treball.

La resta d’aspirants aprovats/des formaran part d’'una borsa de treball, ordenada per la
puntuacio del procés, per cobrir possibles substitucions o temporalitats. En cas d’empat
en la puntuacio final del concurs per a la constitucio de la Borsa de treball s’establiran
les mateixes regles de desempat que per a la contractacio.

Aquesta borsa sera efectiva a partir de la seva constitucié per Decret d’Alcaldia, excepte
si s’aprova una nova que la substitueixi.

El funcionament de la borsa de treball es regira per les seglients directrius:

Un cop finalitzat el contracte temporal la persona torna a la bossa de substitucions
ocupant el mateix lloc que tenia, de manera que si torna ha haver una vacant se la podra
tornar a cridar sempre que aguest nova contractacid no sigui contraria a allo disposat a
I'article 15 del Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text
Refds de la Llei de I'Estatut dels Treballadors, en cas de ser contraria es cridara al seglient
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aspirant de la llista. Aquesta opcid ha de permetre que si en un Departament es donen
dues substitucions correlatives les pugui realitzar la mateixa persona per raons
d’economia en la formacié i I'experiéncia del treballador que ha de substituir.

Els aspirants que en el moment de produir-se una vacant ja restin contractats com a
empleats en aquesta Corporacié no podran accedir a la mateixa.

La renuncia d’'un membre de la borsa de treball a una proposta de contractacié suposara
automaticament la pérdua de la posicié assolida segons I'ordenaci6 fins el darrer lloc. A
partir de dos renuncies reiterades per part de la mateixa persona, I'0rgan competent
excloura a I'aspirant de la borsa.

Es obligacié dels candidats que formin part de la borsa de facilitar un o dos teléfons de
contacte, aixi com una adreca de correu electronic o qualsevol altre mitja de localitzacid,
als efectes de comunicacié i mantenir-ho permanentment actualitzat.

Per efectuar una proposta de contractacié a lI'aspirant que correspongui, des del
Departament de Recursos Humans s’efectuara trucada telefonica al nimero que
I'aspirant hagi indicat en la sol-licitud. La comunicacié telefonica s’intentara durant un
minim de 3 vegades durant la jornada laboral, entre les 08:00 h i les 15:00h, amb un
interval de dues hores entre cada trucada.

Si després d’aquests intents, I'aspirant segueix sense estar localitzat/da, se li enviara un
correu electronic amb confirmacié de lectura perqué es posi en contacte amb el
Departament de Recursos Humans. Si a les 09:00h del seglient dia laborable a
I’enviament del correu electronic I'aspirant no ha contactat amb el Departament de
Recursos Humans, la proposta de contractacid es passara a la crida al seglient aspirant
per ordre de puntuacio.

L'interessat/da haura de manifestar en el termini maxim d’un dia laborable la seva
acceptacid o renuncia. La manca de manifestacié s’entendra com a rebuig de la proposta
de contractacié.

Es consideraran en situacié de “no disponibles”, mantenint- se en la borsa en el mateix
ordre, els aspirants que en el moment de produir-se la crida rebutgin la proposta de
contractacié per alguna de les segiients causes:

— IT derivada de malaltia o accident, amb comunicat de baixa o informe meédic.
— Embaras, permis per maternitat o paternitat.
— Per mort d’un familiar dins del primer grau de consanguinitat o afinitat.

— Per compliment d’un deure inexcusable de caracter public.
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La causa de no disponibilitat s’haura de justificar documentalment en el termini maxim
de dos dies comptadors a partir d’aquell en el que es va produir la crida. Es deixara
d’estar en situacid de situacié de no disponibilitat quan finalitzada la causa que va donar
origen a la mateixa I'aspirant posi aquest fet en coneixement del Departament de
Recursos Humans.

El funcionament aplicable per a la contractacié dels aspirants que conformem aquesta
borsa de treball, en quant a la presentacid de la documentacié aixi com el periode de
prova, sera el que s’estableix a la base desena d’aquestes mateixes bases.

Quinzena.- Incompatibilitats.

En I'exercici de les funcions atribuides en les places per les quals es nomena el personal
funcionari, sera aplicable la normativa vigent sobre regim d’incompatibilitats en el
sector public, en compliment de la qual la persona aspirant, abans d’incorporar-se al
servei de la corporacié, ha d’efectuar una declaracié d’activitats i, si s’escau, sol-licitar la
compatibilitat en el formulari que li facilitaran a Recursos Humans de la Corporacié, o
exercir, altrament, I'opcié que preveu l'article 10 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre
i I'article 337 del Decret 214/1990, de 30 de juliol.

La determinacié i adscripcions dels llocs de treball, tasques, régim horari i de jornada
relatiu al lloc de treball, s’atindra als acords i les resolucions que adopti o hagi adoptat
I’Alcalde-President de la Corporacid.

Setzena.- Impugnacions.

Aguesta convocatoria, les seves bases i els actes administratius derivats d'aquestes i de
I'actuacié del Tribunal, podran ser impugnats pels interessats en els casos i en la forma
previstos en la Llei 39/2015, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

El tribunal esta facultat per interpretariresoldre els dubtes que es presentinen I'aplicacid
d’aquestes bases i per prendre els acords que siguin necessaris peral desenvolupament
del procés selectiu.

Contra l'acord d'aprovacié d'aquestes bases i de les convocatories que esgoten la via
administrativa, les persones interessades poden interposar recurs contencids
administratiu davant de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el termini de dos
mesos comptadors a partir de I'endema de la publicacié integra al BOPB.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs
contenciés administratiu, davant I'drgan que ha pres l'acord en el termini d'un mes a
comptar de I'endema de la seva publicacid, o qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.
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Contra les resolucions definitives de I'Alcaldia, les persones interessades podran
interposar recurs potestatiu de reposicié dins el termini d'un mes a comptar de I'endema
de la publicacié o notificacid, o directament recurs contencids administratiu davant de
la jurisdicciéd contenciosa administrativa en eltermini de dos mesos a comptar de
I'endema de la notificacié o de la publicacio a la seu electronica.

Contra els actes de tramit del tribunal de seleccid que decideixin directament o
indirectament el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu, produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, les persones interessades poden interposar recursd'al¢cada davant I'Alcaldia, en
el termini d'un mes a comptar de I'endema de la publicacié de I’acte a la seu electronica
de la Corporacio.

Dissetena.- Tractament de dades personals.

Les dades personals de les persones aspirants es tractaran d’acord amb allo establert ala
legislacié sobre proteccio de dades personals i transparéencia.

Divuitena.- Normativa d’aplicacio.

A aquestes bases els sera d’aplicacié la Llei 20/2021, de 28 de mesures urgents perala
reduccié de la temporalitat en 'ocupacié publica; el Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30
d’octubre, que aprova el Text refds de la Llei de I'Estatut Basic del’Empleat Public; el
Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text Unic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya; el RDL 2/2015, de 23 de
octubre, pel qual s’aprova el text refés de laLlei de I'Estatut dels Treballadors; el Decret
214/1990, de 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament de personal al servei de les
entitats locals; la Llei 30/1984,de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la Funcio
Publica; el DL 2/2003, de28 d’abril, pel que s’aprova el Text refds de la Llei municipal i
de régim local de Catalunya, i altra normativa que resulti d’aplicacid.

ANNEX | - TEMARI

TEMARI GENERAL
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Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1.978. Estructura, contingut i principis general. El
Tribunal Constitucional: composicié i competencies.

Tema 2. Els drets fonamentals, les llibertats publiques i els drets socials i economics en
la Constitucid Espanyola. La proteccié i suspensié dels drets fonamentals. El/la
defensor/a del poble.

Tema 3. L'organitzacid territorial de I'Estat en la Constitucié: I"’Administracié Local. Ens
que la integren. La regulacio del regim local a Catalunya.

Tema 4. L'Estatut d’Autonomia de Catalunya: contingut i valor normatiu.

Tema 5. El dret administratiu. Concepte. Fonts del dret administratiu. Principis
d’actuacio de I'administracié publica. Submissié de I’Administracié a la Llei i al Dret

Tema 6. L'acte administratiu: concepte i classes. Elements de |'acte administratiu. La
motivacio i la forma. El silenci administratiu: el silenci positiu i els actes presumptes.
Actes nuls i anul-lables.

Tema 7. El procediment administratiu: concepte, principis i importancia. Fases del
procediment administratiu general. Comput de terminis.

Tema 8. La contractacié administrativa: concepte i fonts. Principis basics de la Llei de
contractes de les administracions publiques. Requisits per contractar amb
I’Administracié. Garanties. Tipus de contractes administratius. Procediments i formes
d’adjudicacié de contractes.

Tema 9. La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat
patrimonial. L"accid de responsabilitat. La responsabilitat de les autoritats i del personal
al servei de les administracions publiques.

Tema 10. El Municipi en el régim constitucional espanyol. Elements. Organitzacié
municipal, competéncies i funcionament.

Tema 11. Les hisendes locals i els seus pressupostos

Tema 12. Ordenances i reglaments locals. Els bans. Procediment d’elaboracid i
aprovacio.

TEMARI ESPECIFIC

Tema 13. Les caracteristiques socioeconomiques de la comarca del Maresme i el
municipi de Palafolls.
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Tema 14. El mercat de treball: conceptes basics i principals indicadors d’analisi:
Observatoris locals del mercat de treball. Les fonts d’informacié per a I'analisi del mercat
de treball.

Tema 15. La situacid del mercat de treball al Maresme i a Palafolls. Programes i serveis.

Tema 16. Agents econdmiques a Palafolls i a la comarca del Maresme. Associacions
empresarials i sindicats.

Tema 17. La planificacié estrategica. | la seva incidéncia en el desenvolupament local.
Tema 18. L’atur. Tipus i causes. Els col-lectius de risc. Estrategies de la lluita contra I’atur.

Tema 19. Els recursos supramunicipals per a la promocié economica. EL Consell
Comarcal del Maresme.

Tema 20. Altres Administracions amb competéncies en I’ocupacio i el desenvolupament
local. Funcions i competéncies: El Servei d’Ocupacié de Catalunya. El Servei Public
d’ocupacié (SEPE). Altres Administracions Locals: Consells comarcals i Diputacions
Provincials.

Tema 21. Funcid dels serveis de promocié economica.

Tema 22. La gestid de projectes. Concepte i fases. Pressupost i financament. L’avaluacid
de projectes i programes. Indicadors per a I'avaluacid.

Tema 23. Gestid i tramitacié de les subvencions. Concepte. Subvencions. Transferéncies.
Principis generals. Elements objectius i subjectius. El procediment subvencional.
Concessio. Les bases reguladores i la convocatoria. La justificacié. El procediment
pressupostari. El reintegrament. Les infraccions i les sancions.

Tema 24. L’ocupacio com a instrument de dinamitzacié economica.

Tema 25. Xarxes Locals per a la intermediacié en I'ocupacid. La Xarxa Xaloc.
Tema 26. EACAT. Principals funcions. FUE.

Tema 27. El paper de les noves tecnologies en la intermediacid de I'oferta i la demanda
i en el sector comercial.

Tema 28. Les politiques actives d’ocupacio: definicid, tipus, financament i principals
problematiques.
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Tema 29. Cooperativisme i economia social per a les estratéegies de desenvolupament
local. Reptes i oportunitats.

Tema 30. Les politiques de suport al teixit productiu i les competéncies municipals.
Models de gestié de les politiques de suport al teixit productiu.

Tema 31. Politiques publiques de suport a la creacié d’empreses. Programes de
sensibilitzacié per al foment de I’emprenedoria.

Tema 32. Accions per al foment de 'emprenedoria adrecades a persones aturades.
Tema 33. Les borses de treball. Concepte, organitzacié i funcionament.

Tema 34. El procés d’intermediacié entre oferta i demanda de treball i les seves fases.
Tema 35. La prospeccié d’empreses. Especial incidencia en el mén local. Les tasques del
prospector d’empresa. El paper de la prospeccié d’empreses en els serveis locals
d’ocupacio.

Tema 36. La cerca de candidats per al treball segons els perfils demanats per I'empresa
mitjancant eines de prospeccio. Les competencies laborals. EI CV per competéncies.

Tema 37. Fases, estrategies i metodologies de la Prospeccié.

Tema 38. Les practiques en empreses i la insercié. Caracteristiques principals dels
convenis de practiques compartides a I'empresa.

Tema 39. El comer¢ al municipi de Palafolls. La dinamitzacié del comerg local. Eixos
comercials. Plans d’usos comercials.

Tema 40. Les politiques del foment del comerg en I'ambit local.
Tema 41. El teixit industrial a Palafolls. Historia i evolucié.

Tema 42. Els sector industrials i els diferents poligons industrials a Palafolls, plans
estratégics per a la seva dinamitzacié economica.

Tema 43. Els Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) i I'Agenda 2030.
Tema 44. E| Reial decret legislatiu 3/2015, de 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refds

de la Llei d'Ocupacié: Titol preliminar - De la politica d'ocupacid. Titol | - El Sistema
Nacional d'Ocupacié Capitol | Disposicions generals.
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Tema 45. La Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacio del Sistema d'ocupacio i del Servei
Pablic d'Ocupacié de Catalunya: Objecte. Finalitats.

Tema 46. La Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacio del Sistema d'ocupacio i del Servei
Pablic d'Ocupacié de Catalunya: Planificacid, coordinacid i execuciod de les politiques
d’ocupacio.

Tema 47. La Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacio del Sistema d'ocupacio i del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya: Estrategia catalana per a l'ocupacié. El sistema
d’ocupacié de Catalunya i la carta de serveis.

Tema 48. El Reial decret llei 6/2016, de 23 de desembre, de mesures urgents per a
I'impuls del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Tema 49. Estrategia d’Ocupacid juvenil de qualitat 2022-2027: Perfil dels joves a
I'actualitat. Objectius i accions.

Tema 50. El DECRET 48/202035, de 24 de marg, de desplegament de la Llei 13/2015, del
9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacié i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya.

Tema 51. ACORD GOV/184/2022, de 20 de setembre, pel qual s'aprova I'Estratégia
Catalana per a I'Ocupacié de Qualitat 2022-2027.

Tema 52. Pla de desenvolupament de les Politiques d’ocupacié de Catalunya 2023-2025
Aprovat pel Consell de Direccid del SOC de data 25 de maig de 2023: Mercat de treball
a Catalunya. Marc general. Objectius.

Tema 53. Pla d’accié per a persones en situacié d’atur majors de 45 anys i de llarga
durada 2023-2026: Objectius. Serveis i programes ocupacionals.

Tema 54. Reglament (UE) 2021/1057 del Parlament Europeu i del Consell de 24 de juny
de 2021, pel que s’estableix el Fons Social Europeu Plus (FSE+): Part 1 Disposicions
generals.

Tema 55. Programa operatiu del Fons Social Europeu+ de Catalunya 2021-2027:
Estrategia del Programa: Principals reptes en materia de desenvolupament i respostes
estrategiques.

Tema 56. La Llei 3/2023, del 28 de febrer, d’ocupacié: Definicid. Orientacid.
Intermediacio.

PLACA MAJOR, 11 ¢08389 PALAFOLLS (BARCELONA)
TELEFON 93 7620043 ¢ TELEFAX 93 7652211 # E-MAIL palafolls@palafolls.cat

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 24-25 https://bop.diba.cat

CVE 202410078414

Data 23-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona



Ajunfament de Palafolls

Tema 57. RESOLUCIO EMT/4378/2023, de 21 de desembre, per la qual s'obre la
convocatoria anticipada per a I'any 2024, en relacié amb les actuacions del Programa
Treball i Formacid, per a la participacié de les entitats locals (SOC - TRFO EELL).

Tema 58. Les subvencions publiques en mateéria d’ocupacié i autoocupacio.

Tema 59. Linies estrategiques del Desenvolupament local: Plans pel foment de la
capacitat productiva i transformacio del teixit empresarial en I'ambit local.

Tema 60. La Llei 9/2017, de contractes del sector public, delimitacié dels tipus
contractuals, definicié i qualificacié dels tipus de contractes. El contracte menor.

Francesc Alemany Martinez
ALCALDE

Palafolls, 12 d"abril de 2024
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