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Per resolucio d’Alcaldia de data 11 d’abril de 2024 (Res. 2024/929) s’ha aprovat la convocatoria
per a la provisié temporal mitjangant nomenament en comissi6 de serveis del lloc de treball de
Técnic/a de gestié ambiental (grup A — subgrup A2).

Les bases de la convocatoria son les seguents:

BASES PER A LA PROVISIO TEMPORAL MITJANGANT NOMENAMENT EN COMISSIO DE
SERVEIS D’UN LLOC DE TREBALL VACANT DE TECNIC/A DE GESTIO AMBIENTAL
(GRUP A - SUBGRUP A2) DE LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARI DE
L’AJUNTAMENT DE SANT CELONI

PRIMERA. Objecte de la convocatoria

Es objecte d’aquesta convocatoria la provisié temporal mitjangant nomenament en comissié de
serveis de caracter voluntari del segtent lloc de treball vacant:

Denominacié: Teécnic/a de gestié ambiental
Grup/subgrup: A2

Escala: Administracié general
Subescala: Técnic/a de gestio
Nivell: 20 o segons consolidacié

C. especific: 889,68 euros
Funcions del lloc de treball:

L’objectiu del lloc de treball és la implantacié d’'un sistema de recollida de residus mixt porta a
porta i contenidors intel-ligents a Sant Celoni, aixi com la de coordinar els diferents agents
implicats.

Les principals funcions del lloc de treball seran les seglents:

- Gesti6 dels serveis de recollida: contractacié, implantacié, supervisié, seguiment,
fiscalitzacid, interlocucié amb els diferents agents, etc.

- Campanyes d'implantacié de serveis: organitzacié i planificacié, coordinacid, disseny,
seguiment, etc.

- Gestié dincidéncies i necessitats, informacid, assessorament, suport técnic, coordinacioé
d’actuacions, etc.

- Complementariament, el lloc de treball realitzara altres tasques técniques i administratives
que se li assignin derivades de l'activitat del servei.

Termini de la Comissié: un any prorrogable per un altre, fins a un maxim de dos anys.

SEGONA. Condicions d’admissio6 dels/de les aspirants
Per participar en aquesta convocatoria és necessari:

a) Tenir la condici6 de personal funcionari de carrera de qualsevol administracié publica
pertanyent al mateix grup de classificacié professional que el lloc de treball vacant.

b) Trobar-se en situacio de servei actiu

c) Declaraci6 jurada conforme no existeixen anotacions per faltes greus o molt greus en el
seu expedient personal, en virtut de resolucié ferma. No es tindran en compte les
cancel-lades.

d) Declaraci6 jurada de no trobar-se afectat en procediment administratiu o judicial que sigui o
pugui ser incompatible amb I'exercici de les seves funcions.
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e) Declaracié jurada de no patir cap malaltia ni estar afectat/da per cap limitacié fisica o
psiquica que impedeixi el normal exercici de les funcions propies del lloc de treball que es
convoca o disminueixi les aptituds per desenvolupar-lo de forma permanent o transitoria.

Tots els requisits exigits hauran de posseir-se el dia de la finalitzacié del termini de presentaci6
de sol-licituds i mantenir-se durant tot el procés selectiu i fins al moment de la presa de
possessio.

TERCERA. Forma i termini de presentacio de sol-licituds

3.1. Aquesta convocatoria es publicara integrament en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB) i a la Seu electronica de I'Ajuntament de Sant Celoni. A partir d’aquestes
publicacions, la seu electronica municipal sera el mitja on es publicaran tots els anuncis relatius
al procés selectiu.

3.2. El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies habils a comptar a partir de
I'endema de la publicacio al BOPB.

3.3. Les sol‘licituds per participar en la convocatoria s’han de presentar a la seu electronica
municipal de I'’Ajuntament (Convocatories de personal - Ajuntament de Sant Celoni (seu-e.cat)).
Per realitzar aquest tramit cal disposar de Certificat Digital personal o Idcat mobil.

En el cas excepcional de presentar la sol-licitud de forma presencial o mitjangant les altres
formes previstes a l'article 16.4 de la LPACAP, s’haura de fer amb instancia normalitzada de
sol-licitud de participacié, amb indicacié expressa de la convocatoria i manifestar, si escau, el
compliment de tots els requisits de participacié. Es podra obtenir a I'Oficina d’Atencié Ciutadana
o de la seu electronica municipal. En cas d'utilitzar els sistema previst de correu administratiu,
és imprescindible enviar, dins del termini de presentacié de les sol-licituds, un correu electronic
a l'adrega rrhh@santceloni.cat amb indicacié a I'assumpte “Comissid serveis Técnic/a gestid
ambiental” informant que s’ha presentat la sol-licitud i adjuntant copia del document acreditatiu
de I'enviament.

3.4. Les persones aspirants hauran de presentar la documentacié segient:

a) Instancia normalitzada de la sol-licitud.

b) Copia del Document Nacional d’'ldentitat.

c) Curriculum vitae en el qual constin titols academics, anys de servei, llocs de treball
exercits a ’Administracid, estudis i cursos realitzats, aixi com altres merits que estimin
oportuns.

d) Copia dels documents justificatius dels mérits que s’al-leguin al curriculum vitae

e) Certificacidé expedida per/per la secretari/aria de I'administracié publica de procedéncia
acreditativa que I'aspirant és personal funcionari de carrera del grup A, subgrup A2.

3.5. Amb la presentaci6 de la sol-licitud, les persones aspirants son informades de la recollida i
tractament de dades de caracter personal que sdn necessaries per prendre part en aquesta
convocatoria i per la tramitacié del procés selectiu d’acord amb la normativa vigent. Aixi mateix
s’informa de la possibilitat i mitjans per exercir els seus drets d’accés, rectificacid, supressio,
oposicid, portabilitat i limitacié de les dades, d’acord amb la Politica de privacitat - Ajuntament
de Sant Celoni (seu-e.cat)

3.6. La presentacio de la sol-licitud requerira el pagament previ de la taxa per drets d’examen
de forma que constitueix un requisit per prendre part en el procés selectiu.

Els drets d'examen s’exigiran d’acord amb les quanties fixades a I'Ordenanca fiscal nim. 17 de
I'Ajuntament de Sant Celoni, que estableix la taxa per expedicié de documents administratius.
La taxa per drets d’examen d’aquesta convocatoria, d’acord amb I'ordenanga fiscal, és 8,20 €, i
han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d’adjuntar el corresponent resguard
acreditatiu del pagament en el moment de la presentacié de la sol-licitud. EI pagament d’aquest

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 2-4 https://bop.diba.cat

CVE 202410074637

Data 23-4-2024

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


https://seu-e.cat/ca/web/santceloni/govern-obert-i-transparencia/informacio-institucional-i-organitzativa/empleats-publics/convocatories-de-personal
mailto:rrhh@santceloni.cat
https://www.seu-e.cat/ca/web/santceloni/tramits-i-gestions/politica-de-privacitat
https://www.seu-e.cat/ca/web/santceloni/tramits-i-gestions/politica-de-privacitat

ey
A Ajuntament de

“¥y”  Sant Celoni

import es fara efectiu mitjangant transferéncia bancaria al compte de Caixabank IBAN n.: ES51
2100 7061 7013 0021 6172, fent constar la referéncia consistent en el codi 2024/1642 i el nom i
primer cognom de la persona participant. Si la instancia es presenta de forma presencial a
I'Oficina d’atencid ciutadana, els drets d’examen es poden fer efectius en el mateix acte
mitjangant targeta de credit o débit.

Juntament amb la sol-licitud és imprescindible presentar el document d’autoliquidacio
degudament emplenat que es troba a l'apartat de Convocatories de personal de la Seu
electronica de I'Ajuntament i el comprovant de pagament de la taxa.

El pagament de la taxa pels drets d’examen s’ha d’acreditar durant el termini de presentacio de
la sol'licitud. La falta d’acreditaci6 només és un defecte esmenable si el pagament es va
realitzar dins el termini de presentacié de sol-licituds, en cas contrari, la persona candidata
quedara exclosa del procés selectiu.

En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit de presentacio,
en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

No procedira la devolucié de drets d’examen en els supodsits d’exclusié del procés selectiu per
causa imputable a la persona interessada, entre altres, no procedira la devolucié en el suposit
d’exclusi6 per no complir els requisits 0 no aportar els documents exigits en la convocatoria.

QUARTA. Admissid de les persones aspirants

4.1. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la presidéncia de la corporacié dictara

resolucio en el termini maxim de 10 dies naturals aprovant la llista provisional de persones
admeses i excloses. La resolucid, amb les llistes completes i certificades amb el nom i cognoms
de les persones aspirants i quatre digits del document nacional d’identitat, es publicara a la seu
electronica municipal i s’hi mantindra fins que finalitzi el procés.

4.2. Les persones aspirants disposaran d’un termini de deu dies habils, comptats a partir de
'endema de la publicacié de la resolucié esmentada per presentar possibles reclamacions
adregades a esmenar els efectes que puguin contenir les llistes provisionals de persones
aspirants admeses i excloses.

4.3. Transcorregut un termini no superior a un mes des de la finalitzacié del termini anterior, la
presidéncia de la corporacidé, o autoritat delegada, fara publica la resolucié amb les llistes
definitives de persones aspirants admeses i excloses, que sera objecte de publicacié a la seu
electronica municipal en les mateixes condicions que les llistes provisionals.

La llista provisional d’aspirants admesos i exclosos esdevindra definitiva si passat el termini
previst en I'apartat 4.2 no es presenta cap al-legacio i/o reclamacio.

CINQUENA. Organ de seleccio
L’o6rgan de seleccio estara format pels membres seglients:

- Presidéncia: direccié de I'’Area de Desenvolupament Territorial Sostenible
- Vocal: un tecnic/a de I'Ajuntament de Sant Celoni
- Secretaria: un técnic/a de Recursos humans de I'Ajuntament de Sant Celoni.

Es designara una persona suplent per a cadascuna de les que integraran I'érgan de seleccio,
inclosa la que desenvolupara funcions de secretaria.

SISENA. Procés selectiu

La seleccio es fara mitjangant la realitzacid d’una entrevista personal a cadascuna de les
persones aspirants admeses, d’acord al criteri de major idoneitat, discrecionalment apreciada,
considerant els curriculums aportats, valorant I'experiéncia i la formacié especifica, aixi com les
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aptituds i actituds posades de manifest en I'entrevista.

Les persones aspirants seran convocades a I'entrevista personal mitjangant anunci que es
publicara a la seu electronica municipal, essent excloses del procés les que no compareguin.

L’entrevista consistira a mantenir un dialeg amb el Tribunal sobre les questions vinculades a les
funcions propies del lloc de treball, sobre la seva experiéncia professional i sobre la formacié de
la persona aspirant.

Cadascuna de les persones aspirants sera qualificada de 0 a 10 punts.

SETENA. Resultat del procés

Acabat el procés selectiu I'0rgan de seleccid, declarara aprovades en el procés les persones
aspirants no eliminades, ordenant els/les aspirants per ordre de la puntuacié obtinguda, de
major a menor, i efectuara la proposta de nomenament a favor del primer aspirant que hagi
obtingut la major puntuacio, i efectuara la resta de prelacié en relacié als aspirants que hagin
aprovat.

En el cas que el tribunal qualificador decidis que cap de les persones aspirants reuneixen les
condicions minimes exigides necessaries per al desenvolupament de les funcions del lloc de
treball, podra declarar deserta la convocatoria.

VUITENA. Régim de recursos

8.1. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit dictats per I'Alcaldia-Presidencia de
'Ajuntament o per I'érgan en qui delegui, si aquests ultims decideixen directament o
indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar el procés selectiu
o produeixen indefensié o perjudici irreparable als drets i interessos legitims, les persones
interessades podran interposar potestativament, d’acord amb I'article 123 de la LPACAP, recurs
de reposicid en el termini d'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicaci6 o
notificacié, o bé podran interposar recurs contencidés administratiu d’acord amb I'article 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, en el
termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacio.

8.2. Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'drgan de seleccid, si aquests
ultims decideixen directament o indirectament el fons de I'assumpte, determinen la
impossibilitat de continuar el procés selectiu o produeixen indefensié o perjudici irreparable a
drets i interessos legitims, les persones interessades podran interposar, en el termini d’'un mes
a comptar a partir de 'endema de la seva publicacié o notificacid, recurs d’algada davant
l'autoritat que hagi nomenat als membres de I'd6rgan de seleccid.

8.3. Tanmateix, les persones interessades poden interposar qualsevol altre recurs que
considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Segon. Publicar aquesta convocatoria al Butlleti Oficial de la Provincia, i a la Seu electronica
municipal.
Sant Celoni, 12 d’abril de 2024

L’'alcalde
Eduard Vallhonesta Alarcén
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