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RESOLUCIÓ de 22 de març de 2024, per la qual es disposa la inscripció i la publicació de les 
taules salarials, per a l’any 2024, del Conveni col·lectiu de treball del sector d’Exhibició 
cinematogràfica de Barcelona i la seva província (codi de conveni núm. 08001695011994). 
 
Vist el text de l’Acord subscrit d’una banda, per la part empresarial formada per la representació 
del Gremi de Cinemes de Catalunya i, d’altra banda, per la part social pels representants del 
sindicats CGT, CCOO i UGT el dia 2 de febrer de 2024, i de conformitat amb el que disposen 
l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós 
de la Llei de l’Estatut dels Treballadors; l’article 2.1.a) del Reial decret 713/2010, de 28 de maig, 
sobre registre i dipòsit de convenis i acords col·lectius de treball; el Decret 21/2021, de 25 de 
maig, de creació, denominació i determinació de l’àmbit de competència dels departaments de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya; el Decret 35/2022, d'1 de març, de reestructuració 
del Departament d'Empresa i Treball i altres normes d’aplicació 
 
Resolc: 
 
1. Disposar la inscripció de les taules salarials per a l’any 2024, del Conveni col·lectiu de treball 
del sector d’Exhibició cinematogràfica de Barcelona i la seva província (codi de conveni núm. 
08001695011994), al Registre de convenis col·lectius, acords col·lectius de treball i plans 
d’igualtat en funcionament amb mitjans electrònics dels Serveis Territorials a Barcelona, amb 
notificació a la Comissió Negociadora. 
 
2. Disposar que el text esmentat es publiqui al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
Transcripció literal del text signat per les parts 
 
 
ACTA DE SIGNATURA DE LA REVISIÓ SALARIAL DE L’ARTICLE 10 DEL CONVENI CONVENI 
COL.LECTIU D’EXHIBICIÓ CINEMATOGRÀFICA DE BARCELONA I LA SEVA PROVÍNCIA 
2022-2023 (taules salarials vigents a partir de l’1 de gener de 2024) 
 
 
Assistents 
 
Representació de les Empreses 
 
Cristina López, Mabel García, Yolanda Valverde, Ignasi Jaumandreu, Pablo Pilar, Juan Ignacio 
Moreno, Laura Gisbert i Pilar Sierra.  
 
Representació dels Treballadors 
 
CGT 
Cristina Comas, Pep Vidal Trabalón, Francisco Olmedo, Valeriano Hinojosa y Aleksander 
Marinov. 
 
CCOO 
Màxim Pujade, Àngel Cobo 
 
UGT 
Sergi Valverde Horcajada 
 
 
 
Reunits, a Barcelona, el 24 de gener de 2024, els integrants de la Comissió Negociadora del 
Conveni Col·lectiu de Treball per al personal que presta serveis a les empreses d’exhibició 
cinematogràfica de la província de Barcelona. 
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Segons es recull en l’article 10 del text del Conveni Col·lectiu de Treball d’Exhibició 
Cinematogràfica de la província de Barcelona, es procedeix a revisar les taules salarials de l’any 
2023 aplicant una clàusula de revisió salarial amb efectes 1 de gener de 2024 per l’excedent de 
la suma de l’IPC de 2022 i 2023 sobre el 6,5% topat al 2% en funció de la relació dels espectadors 
de la província de Barcelona de l’any 2023 comparats amb el promig de 2019 i 2021. Com que 
la xifra d’espectadors anuals de la província de Barcelona de l’any 2023 s’ha situat per sobre del 
100% del promig de 2019 i 2021, l’increment que s’ha aplicat és del 2%. 
 
Segueixen les signatures dels integrants de la Comissió representants de CGT, CCOO i dels 
representants de la part empresarial.  
 
 
(Continua a la pagina següent) 
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TABLAS SALARIALES REVISADAS  
Vigencia a partir del 1 de enero 2024 (previstas a negociación convenio) 
Incremento 2% 
 
        

 Locales de 
sesión diaria LOCALES DE TRABAJO DISCONTINUO 

  Salario 
Base 

Mensual 

Salario 
Base 
Diario 

6ª 
Parte 

Domingo 
(1) 

Total 
Salario 
Base 

25% 
Trabajo 
discont. 

(2) 

 
 
 

Total 
(Sin an- 
tigüed) 

    Categoría 
    Profesional 

Administrativos 

Representantes 1.415,41             
Jefes de Negociado 1.415,41             
Oficial 1ª Administrativo 1.334,54             
Oficial 2ª Administrativo 1.240,29             
Auxiliar Administrativo  1.080,50             
                

Responsables de los Locales 

Responsable de Local 1 (Gerente) 1.415,41             
Responsable de Local 2 
(Subgerente) 1.360,44             

                
Personal de Cabina 

Operador Jefe 1.406,35 35,61 5,32 40,92 9,29   50,21 
Operador 2º Jefe 1.406,35 35,61 5,32 40,92 9,29   50,21 
                

Personal de Servicios Generales 

Encargado de Sala 1.305,53 32,54 4,78 37,32 8,37   45,69 
Taquilleros 1.305,53 32,54 4,78 37,32 8,37   45,69 
Acomodador 1.305,53 32,54 4,78 37,32 8,37   45,69 
Portero 1.305,53 32,54 4,78 37,32 8,37   45,69 
Personal de Lavabos 1.257,83 31,31 4,58 35,89 8,01   43,90 
Personal de Limpieza 1.209,94 30,03 4,36 34,39 7,63   42,02 
Dependientes 1.305,53 32,55 4,77 37,32 8,37   45,69 
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ANEXO II 
SALARIO BRUTO A PERCIBIR (a partir del 01.01.2024) 
 
 

Locales de sesión diaria  

    Categoría Profesional Salario Base 
Mensual 

 
Antigüedad 

 
Total mensual 

Taquilleros, Encargados de Sala, Porteros, Acomodadores 
 0 trienios 1.305,53   1.305,53 
 1 trienio 1.305,53 55,62 1.361,14 
 2 trienios 1.305,53 111,23 1.416,76 
 3 trienios 1.305,53 166,85 1.472,37 
 4 trienios 1.305,53 222,46 1.527,99 
 5 trienios 1.305,53 278,08 1.583,60 
 6 trienios 1.305,53 333,69 1.639,22 
        

Personal de Limpieza 
 0 trienios 1.209,94   1.209,94 
 1 trienio 1.209,94 55,62 1.265,55 
 2 trienios 1.209,94 111,23 1.321,17 
 3 trienios 1.209,94 166,85 1.376,78 
 4 trienios 1.209,94 222,46 1.432,40 
 5 trienios 1.209,94 278,08 1.488,01 
 6 trienios 1.209,94 333,69 1.543,63 
        

Dependientes de Bares, Bombonerías y Palomiterias 
 0 trienios 1.305,53   1.305,53 
 1 trienio 1.305,53 55,62 1.361,14 
 2 trienios 1.305,53 111,23 1.416,76 
 3 trienios 1.305,53 166,85 1.472,37 
 4 trienios 1.305,53 222,46 1.527,99 
 5 trienios 1.305,53 278,08 1.583,60 
 6 trienios 1.305,53 333,69 1.639,22 
        

Personal de Lavabo 
 0 trienios 1.257,83   1.257,83 
 1 trienio 1.257,83 55,62 1.313,45 
 2 trienios 1.257,83 111,23 1.369,06 
 3 trienios 1.257,83 166,85 1.424,68 
 4 trienios 1.257,83 222,46 1.480,29 
 5 trienios 1.257,83 278,08 1.535,91 
 6 trienios 1.257,83 333,69 1.591,52 
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ANEXO III 
TABLAS SALARIALES REVISADAS 
Salario bruto (Vigencia a partir 01.01.2024) 
 
 LOCALES DE SESIÓN DIARIA   
     

Categoría Profesional Salario 
Base Mensual Antigüedad Plus 

Tecnológico Total mensual 

Operador Jefe         
Operador 2º Jefe         
          
 0 trienios 1.406,35   621,93 2.028,27 
 1 trienio 1.406,35 55,62 621,93 2.083,89 
 2 trienios 1.406,35 111,23 621,93 2.139,50 
 3 trienios 1.406,35 166,85 621,93 2.195,12 
 4 trienios 1.406,35 222,46 621,93 2.250,73 
 5 trienios 1.406,35 278,08 621,93 2.306,35 
 6 trienios 1.406,35 333,69 621,93 2.361,96 

 
 
 
ANEXO IV 
SALARIO BRUTO, a percibir a partir del 01.01.2024 

       

    Categoría  Profesional Salario 
Base Diario 

6ª parte 
Domingo 

 
Antigüedad 

 

25% 
Trabajo 
Discont. 

Plus 
Tecnológico 

Total 
diario 

Operador Jefe             
Operador 2º Jefe             
              
 0 trienios 35,61 5,32   9,29 35,89 86,10 
 1 trienio 35,61 5,32 2,05 9,29 35,89 88,16 
 2 trienios 35,61 5,32 4,11 9,29 35,89 90,21 
 3 trienios 35,61 5,32 6,16 9,29 35,89 92,26 
 4 trienios 35,61 5,32 8,21 9,29 35,89 94,32 
 5 trienios 35,61 5,32 10,27 9,29 35,89 96,37 
 6 trienios 35,61 5,32 12,32 9,29 35,89 98,42 
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ACTUALIZACION DE LOS PLUSES PARA EL AÑO 2024 

      

Plus Tecnológico  621,93    

      

Montaje de programa  64,71    

      

Plus de responsabilidad (Para representantes) 
Incremento pactado en art. 9 sobre las 
cantidades que percibían 

     

Plus por nocturnidad (Para representantes) 67,30    

      

Plus de productividad (Para Jefes de publicidad y Jefes de negociado) 
Incremento pactado en art. 9 sobre las cantidades que percibían 
      

Sesión de Prueba  69,94    

      

Sesiones matinales o de madrugada:     

Representante  85,83    

Operador  83,87    

Taquillero  49,54    

Acomodador  46,62    

Portero  46,62    

Personal lavabos  46,62    

cuidador calefacción y refrigeración 46,62    

Dependientes/as  49,54    

complemento para sesiones matinales que superen las 2h 30 min 9,33  para todos los trabajadores 
      

Quebranto de moneda     

Mensuales   41,49  Diarias 1,90 
Adicional taquilla unificada mínimo 3 días/semana 8,10 (Según artículo 18)  
      

Plus de polivalencia  (de bar y taquilla)     

Mensual (12 pagas)  22,95    

      

Plus de proyección digital     

Diario. 5 horas de trabajo o menos 11,47€/día   

Diario. Más de 5 horas  22,95€/día   

      

Gratificación marzo y octubre     

Representante, la cantidad establecida     

en el art. 22 es de  162,08    

      

Art. 25. salas que abran:      

sesión noche de 24 y 31 de diciembre 33,24    

      

Incremento salario base hora por horas nocturnas 1,79    

(A partir de las 22.00 horas)     

 
 
 
 
Barcelona, 22 de febrer de 2024 
La directora dels Serveis Territorials a Barcelona, Lídia Frias Forcada 
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